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DECISOES DO PREFEITO

PROCESSO N° 1-19206/2013
Interessada: Gabinete do Prefeito
Assunto: Repasse Financeiro
Sumula: Repasse Financeiro a EMTU, conforme Lei n. 2581/2013
A Secretaria Municipal de Fazenda
Sr. Luiz Fernandes Ribas Motta
Justificativa Quanto ao Parecer n° 131/CGM/2014 ¢ Anélise Técnica n°
25/CONV./2014
Senhor Secretario,
Em analise ao Parecer fls. 87/88 e analise Técnica fls. 178 supra, apresen-
tamos as seguintes JUSTIFICATIVAS:
DAS ANALISE:
6.1.1 — Plano de Trabalho assinado fls. 06;
6.1.2 — Anexo extrato de publicagdo do Convénio n° 002/PGM/2014;
6.1.3 — Fls. 85 ¢ 86 assinadas;
DAS PENDENCIAS:
6.2 — Informamos que toda a documentagao foi carimbada com carimbo
do convénio.
Considerando a san¢do da Lei Municipal n® 2581, de 19 de dezembro de
2013, AUTORIZO O PAGAMENTQ. em favor da EMTU, no valor de
RS$ 35.500,00 (trinta e cinco mil e quinhentos reais), referente a0 més de
fevereiro.

Ji-Parana, 21 de fevereiro de 2014.

JESUALDO PIRES
Prefeito Municipal

PROCESSO N° 1-856/2014
INTERESSADA: SEMUSA
ASSUNTO: Contrato de Programa e Rateio - CIMCERO
A Secretaria Municipal de Administragdo
Sr. Jair Eugénio Marinho
Senhor Secretario,
Acolho, na integra, os argumentos exarados pela Procuradoria Geral do
Municipio através do Parecer Juridico n. 144/PGM/2014.
Considerando que ja consta nos autos a dotagdo orgamentaria para arcar
com as despesas do presente contrato, AUTORIZO o empenho.

Ji-Parana, 21 de fevereiro de 2014.

JESUALDO PIRES
Prefeito Municipal

PROCESSO N° 16174/13

INTERESSADA: SICOOB EMPRECRED
ASSUNTO: Solicitagao de Convénio
A Secdo de Controle Interno,

Acolho, na integra, os argumentos exarados pela
Procuradoria Geral do Municipio através do Parecer Juridico n. 1208/
PGM/2013.

Determino o arquivamento dos autos.

Ji-Parana, 21 de fevereiro de 2014.

JESUALDO PIRES
Prefeito Municipal

PROCESSO N° 1-1234/2014
INTERESSADO: SEMUSA
ASSUNTO: Reconhecimento de divida
A SEMAD
Sr. Jair Marinho
Senhor Secretario,
RATIFICO em todos os seus termos o Reconhecimento de Divida (fl. 76)
do presente Processo, adoto como razdes de decidir o despacho juntado as
fls. 34/35, proferido pela Procuradoria Geral do Municipio.
AUTORIZO emissao de empenho, em favor da empresa A. M. C. PEREZ
- EPP, no valor de RS 4.000,00 (quatro mil reais), conforme Nota Fiscal
n°. 000207 (fis.06).
Apos, a SEMFAZ para o pagamento.

Ji-Parana, 21 de fevereiro de 2014.

JESUALDO PIRES
Prefeito Municipal

PROCESSO N° 1-1241/2014
INTERESSADA: SEMUSA
ASSUNTO: Servigos
TERMO DE HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO

Acolho na integra, o parecer juridico n® 147/PGM/14, HO-
MOLOGANDO o Termo de Dispensa n® 005/CPL/SEMUSA/PMJP/2014,
nos termos do artigo 24, inciso I, da Lei 8666/93, que tem como objeto a
manuten¢ao de veiculos com servigos de mao de obra de oficina mecanica
em geral e fornecimento de pegas de reposi¢do, conforme descrito no
Projeto Basico e Anexos as fls. 08 a 12, a fim de atender as necessidades
da Secretaria Municipal de Satde.

ADJUDICO o objeto da licitagdo em favor da proposta apresentada pela
empresa SANCHES & OLIVEIRA LTDA - ME, no valor total de RS
2.766,63 (dois mil setecentos e sessenta e seis reais e sessenta e trés
centavos).

Publique-se.

A SEMAD, para empenho.

Ji-Parana, 21 de fevereiro de 2014.

JESUALDO PIRES
Prefeito Municipal

RESOLUCAO - CMAS

RESOLUCAO N° 001/CMAS/2014
Ji-Parana, 11 de fevereiro de 2014.

"

Regulamenta a concessdo de Beneficios Eventuais e Emergenciais da Politica
de Assisténcia Social e da outras providéncias.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS) de Ji-Parana/RO,
no uso de suas atribui¢des que lhe confere pelo artigo 6° da Lei Municipal
n° 736 de 29 de Julho de 1996 alterada pela Lei Municipal n° 1961/2009 e
artigo 11 do Regimento Interno vigente.

CONSIDERANDO: a minuta de Resolugdo de regulamentagao
de beneficios eventuais da assisténcia social apresentada pela Comissao,
examinada e aprovada na reunido Extraordinaria do CMAS ocorrida no dia
07 de fevereiro de 2014, em Assembléia Geral Extraordinaria n° 148.

CONSIDERANDO: o Decreto n® 6.307, de 14 de dezembro de
2007, que dispde sobre o s beneficios eventuais de que trata o art. 22 da Lei
n° 8.742, de 07 de dezembro de 1993.

CONSIDERANDO: a Resolugdo do CNAS n° 212, de 19 de
outubro de 2006, que propde critérios orientadores para a regulamentagao da
provisao de beneficios eventuais no ambito da politica publica de assisténcia
social.

CONSIDERANDO: a Resolugdo do CNAS n° 39, de 09 de
dezembro de 2010, que dispde sobre o processo de reordenamento dos Be-
neficios Eventuais no ambito da Politica de Assisténcia Social em relagdo a
Politica de Satde.

CONSIDERANDO: que a concessio dos Beneficios Eventuais
¢ um direito garantido e de longo alcance social de acordo com o art. 22 da
Lein® 8.742, de 07 de dezembro de 1993.

RESOLVE:

Art. 1° Os Beneficios de Assisténcia Social no Municipio de Ji-Parana,
serdo gestados e concedidos pela Secretaria Municipal de Assisténcia So-
cial, mediante critérios aprovados pelo Conselho Municipal de Assisténcia
Social - CMAS e se definem em:

I — eventuais; e

II — emergenciais.

§ 1° Os Beneficios Eventuais e Emergenciais compdem a Rede de Protegao
Social Basica e se destinam ao atendimento em carater de emergéncia das
necessidades basicas de sobrevivéncia dos cidadaos e familias em situagdo
de vulnerabilidade e risco social.

§ 2° A situagdo de vulnerabilidade temporaria é caracterizada para o en-
frentamento de situagdes de riscos e de extrema pobreza, perdas e danos a
integridade da pessoa e/ou de sua familia e podem decorrer de:

I - Falta de acesso a condigdes e meios para suprir a reproducdo social
cotidiana do solicitante e de sua familia, principalmente a de alimentagéo;
1I - Falta de documentagao;

I1I - Desastres e de calamidade publica; e

IV - Outras situagdes sociais que comprometam a sobrevivéncia.

Art. 2° Os Beneficios Eventuais ¢ Emergenciais destinam-se aos cidadaos e
as familias com impossibilidade de arcar por conta propria o enfrentamento
das contingéncias sociais, cuja ocorréncia provoca riscos e fragiliza a manu-
tencao do individuo a unidade da familia e a sobrevivéncia de seus membros.
§ 1° Os Beneficios Eventuais e Emergenciais serdo concedidos ao cidadao
¢ as familias com renda per capita igual ou inferior a 1/4 do salario minimo
e de acordo com a situagdo de vulnerabilidade social dos usudrios mediante
parecer técnico.

§ 2° Para efeitos desta Resolugéo, a concessdo de Beneficios Eventuais e
Emergenciais sera destinada a familia em situag@o de extrema pobreza, com
prioridade para a crianga, idoso, a pessoas com necessidades especiais, a
gestante, a nutriz e os casos de calamidade publica.

Art. 3° Os beneficios, no ambito do SUAS, devem atender aos seguintes
principios:

I — ter domicilio comprovado em Ji-Parana;

1 - Inscrigio no Cadastro Unico — Cadunico

111 — integragdo a rede de servigos socioassistenciais, com vistas ao atendi-
mento das necessidades humanas basicas;

IV — adogao de critérios de elegibilidade em consonancia com PNAS de
2004;

V — garantia de qualidade e prontidao de respostas aos usuarios, bem como
de espagos para a manifestagdo e defesa de seus direitos;

VI - garantia de igualdade de condigdes no acesso as informagdes e a fruigao
dos beneficios;

VII — afirmagao dos beneficios como direito relativo a cidadania;

VIII- ampla divulgagdo dos critérios para sua concessio;
IX—desvinculagdo de comprovagdes complexas e vexatorias de pobreza, que
estigmatizam os beneficios, os beneficiados e a politica de Assisténcia Social.
Art. 4° Os Beneficios Eventuais sdo provisoes suplementares e provisorias,
prestadas aos cidaddos e as familias em virtude de nascimento, morte, situ-
agoes de vulnerabilidade temporaria e de calamidade publica.

§ 1° Sdo formas de Beneficios Eventuais:

1 — auxilio-funeral;

II — auxilio-natalidade;

§ 2° Os Beneficios Eventuais serdo concedidos a familia em numero igual
ao da ocorréncia desses eventos.

Art. 5° O auxilio-funeral constitui-se em uma prestagdo temporaria, nao
contributiva da assisténcia social, para reduzir vulnerabilidade provocada
por morte de membro da familia.

Art. 6° O alcance do auxilio-funeral, preferencialmente, sera distinto em
modalidades de:

I — custeio de 50% das despesas de urna funeraria, de velorio e de sepulta-
mento para familias de baixa renda, e de 100% das despesas para familias
de extrema pobreza;

Art. 7° O auxilio-funeral ocorrera na forma de prestagao de servigos.
I-Os servigos devem cobrir o custeio de 50% de despesas do funeral social,
incluindo transporte funerario (traslado), utiliza¢do de capela comunitaria,
dentre outros servigos inerentes que garantam a dignidade e o respeito a
familia beneficiaria, com perfil de %4 de salario minimo; e 100% das despesas
para familias com perfil de extrema pobreza de acordo com as normas do
Cadastro Unico.

1T 0 auxilio, requerido em caso de morte, deve ser prestado imediatamente
em servico, sendo de pronto atendimento em unidade de plantao 24 horas,
diretamente pelo Orgdo gestor ou indiretamente, em parceria com outros
orgdos ou institui¢des;

III - O transporte funeral (traslado) somente sera concedido nos limites do
Estado de Rondonia, mediante a comprovagdo de encaminhamento de saude
expedido por 6rgdos do Municipio, para familias com perfil de %4 de salario
minimo e/ou familias em situa¢do de extrema pobreza de acordo com as
normas do Cadastro Unico.

Art. 8° O auxilio-natalidade constitui-se em uma prestagdo temporaria,
nao contributiva da assisténcia social, em bens de consumo, para reduzir
vulnerabilidade provocada por nascimento de membro da familia.
Paragrafo tinico — Os bens de consumo consistem em um Kit basico enxoval
do recém-nascido, incluindo itens de vestuario, para familias em extrema
pobreza e que tenha acompanhamento dos Centros de Referéncias do
Municipio, participando de oficinas para confecgéo do enxoval e acompa-
nhamento familiar.

Art. 9° Sao formas de Beneficios Emergenciais:

I — auxilio transporte;

II — auxilio-alimentagao;

III — auxilio-documentagao;

IV — auxilio aluguel social;

Paragrafo tinico — Estes beneficios sao destinados exclusivamente para de-
mandatarios em acompanhamento por profissionais da Secretaria Municipal
de Assisténcia Social.
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Art. 10. O auxilio-transporte municipal ¢ a concessao de passagens para o
usuario acessar exclusivamente os servigos da politica publica de Assisténcia
Social, conforme critérios ja estabelecidos nesta Resolugao, sendo vetado
seu uso para atendimento a demandas de outras politicas.

Art. 11. Os Beneficios Emergenciais, na forma de auxilio-alimentagéo,
constituem-se em uma prestagdo temporaria, ndo contributiva da Assisténcia
Social, que visa o atendimento das necessidades basicas dos municipes e
suas familias que se encontrem em situagdes de extrema pobreza, conforme
critérios estabelecidos nesta Resolugao e calamidade publica.

Paragrafo tnico — O auxilio-alimenta¢@o, no ambito do Municipio de
Ji-Parana, sera concedido na forma de Cesta Basica, mediante a visita do-
miciliar de acordo com Parecer Social, elaborado pelo profissional técnico
de referéncia das respectivas familias.

Art. 12. O auxilio-documentagao constitui-se em:

I - segunda via da certiddo de nascimento, casamento e obito.

Paragrafo tinico — O auxilio documentagdo sera fornecido por uma tnica
vez por cidaddo em situagdo de extrema pobreza ou por uma segunda con-
cessdo em casos de calamidade, devidamente comprovados pelo usuario.
Art. 13. Aluguel Social constitui-se em:

§ 1° O beneficio eventual previsto nesta Resolugdo ¢ de carater suplementar
e temporario que integra organicamente as garantias do Sistema Unico de
Assisténcia Social (SUAS).

Paragrafo Unico - Para comprovagio das necessidades que ensejardo a
concessao do beneficio eventual, ficam vedadas quaisquer situagdes cons-
trangedoras ou vexatorias.

Art. 14. O beneficio eventual na forma de Aluguel Social tera carater ex-
cepcional, transitdrio, ndo contributivo, concedido em pectinia e destinado
para pagamento de aluguel de imovel de terceiros a familias em situacao
habitacional de emergéncia e de baixa renda, que ndo possuam outro imo-
vel proprio no Municipio ou fora dele, condicionando ao atendimento dos
critérios, diretrizes e procedimentos definidos nesta Resolucéo.

§ 1° Considera-se situagdo de emergéncia a moradia destruida, total ou
parcial, ou interditada em funcdo de condigdes climaticas, tais como:
deslizamentos, inundagdes, incéndios, conforme parecer técnico da Defesa
Civil, ou em risco social definido pela Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, que impegam o uso seguro da moradia.

§ 2° Considera-se de baixa renda as familias com renda mensal de até um
salario minimo per capita ou ndo superior a trés salarios minimos no total.
§ 3° Considera-se familia a unidade nuclear formada pelos pais e filhos,
ainda que eventualmente ampliada por parentes ou agregados, que formem
grupo doméstico vivendo sob a mesma moradia e que se mantenha econo-
micamente com recursos de seus integrantes.

§ 4° A mulher sera preferencialmente indicada como titular em receber o
Aluguel Social ou na impossibilidade podera ser indicado outro membro
da familia como responsavel pelo recebimento.

§ 5° Nos casos de separagdo conjugal, emancipagdo de dependentes ou
outra forma de subdivisao em que seja formado um novo nucleo familiar,
devera ser elaborada uma avalia¢do social que indicara a necessidade de se
conceder o beneficio ao novo nucleo familiar e a manuten¢do do beneficio
ao nucleo familiar original.

§ 6° O beneficio do Aluguel Social sera destinado exclusivamente ao pa-
gamento de locagao residencial.

§ 7° Na composic¢ao da renda familiar devera ser levada em consideragiao
a totalidade de renda bruta dos membros da familia, oriundos do trabalho
e/ou de outras fontes de qualquer natureza.

§ 8° O recebimento do beneficio Aluguel Social ndo exclui a possibilidade
de recebimento de outros beneficios sociais.

§ 9° Somente poderao ser objeto de locagao nos termos desta Resolucao os
imoveis localizados no municipio de Ji-Parand, que possuam condigoes de
habitabilidade e estejam situados fora de area de risco.

§ 10. A localizagao do imovel, a negociagao de valores, a contratagdo da
locagdo ¢ o pagamento mensal aos locadores sera responsabilidade do
titular do beneficio.

§ 11. A administragdo publica ndo serd responsavel por qualquer dnus
financeiro ou legal com relagdo ao locador, em caso de inadimpléncia ou
descumprimento de qualquer clausula contratual por parte do beneficiario.
Art. 15. A interdigdo do imodvel serd reconhecida por ato da Defesa Civil
Municipal com base em avaliagdo técnica devidamente fundamentada, ela-
borado por profissional devidamente qualificado e registrado no respectivo
conselho profissional.

§ 1° No ato da interdi¢do de qualquer imdvel devera ser realizado cadastro
dos respectivos moradores, no qual devera identificar o responsavel pela
moradia e devera conter, no minimo:

I - os dados de identificagdo civil de todos os individuos residentes no
imovel;

II - os dados de localizagdo e caracteristicas gerais do imével,

III - o tipo, o grau, a temporalidade e a extensdo do risco ambiental ado-
tando-se as seguintes defini¢des:

a) tipo - ¢ a natureza do risco ou situagdo de calamidade, conforme descrita
no § 1° do art. 2° desta Resolugdo;

b) grau - ¢ a intensidade do risco de acordo com metodologia estabelecida
na legislagdo vigente;

¢) temporalidade - o tempo previsto para que as agdes de mitigacdo ou
minimizagdo da situagdo de risco ou calamidade tenham efeito;

d) extensdo - descri¢do ou delimitagdo da area atingida pela situagdo de
risco ou calamidade; e

1V - identificagdo clara do nome, nimero de matricula e registro profissional
do responsavel técnico pela emissdo do laudo.

§ 2° A aceitago do beneficio implica na autoriza¢do de demoli¢do da resi-
déncia cuja seguranga esteja definitivamente comprometida, a ser efetuada
pelo Poder Publico.

Art. 16. E vedada a concessdo do beneficio nos casos de ocupagio de areas
publicas ou privadas, inclusive area de preservacdo permanente, ocorridas
apos a publicacdo desta Resolugdo, ou ocupagdes que nio se enquadrem
no atendimento das Politicas Publicas de Assisténcia Social ¢ Habitagéo.
Art. 17. O valor maximo do beneficio Aluguel Social correspondera a setenta
por cento do salario minimo nacional vigente pelo periodo de até trés meses,
podendo ser prorrogado por igual periodo uma unica vez.

§ 1° O beneficio sera concedido em prestagdes mensais em nome do
beneficiado.

§ 2° Para a prorrogacdo do beneficio, a Secretaria Municipal de Assis-
téncia Social devera promover a reavaliagdo socioeconomica da familia
beneficiada.

§ 3° O beneficio sera utilizado para o pagamento integral ou parcial do
aluguel, sendo o aluguel mensal contratado inferior ao valor do beneficio
Aluguel Social, este limitar-se-4 ao valor do aluguel do imovel locado e, na
hipotese do aluguel mensal contratado ser superior ao valor do beneficio,
competira ao beneficiario o complemento do valor.

§ 4° O pagamento do beneficio somente sera efetivado mediante apresenta-
¢do do contrato de locagdo devidamente assinado pelas partes contratantes
e registrado em cartorio.

§ 5° A continuidade do pagamento estd condicionada a apresentagdo do
recibo de quitagdo do aluguel do més anterior, que devera ser apresentado
até o décimo dia itil do més seguinte ao vencimento, sob pena de suspensao
do beneficio até a comprovagao.

Art. 18. Cabe a Secretaria Municipal de Assisténcia Social:

1 - providenciar cadastro Ginico que centralizara as informagdes sociais dos
beneficiarios, elaborado com base em dados disponiveis nos 6rgaos muni-
cipais envolvidos e, caso necessario, em novos levantamentos e pesquisas;
II - diligenciar para obter os demais dados necessarios a concessao do
beneficio as familias, mediante a realizagdo de visitas a area ou outras
providéncias que se fizerem necessarias;

III - reconhecer o preenchimento das condigdes por parte das familias,
considerando as disposigdes desta Resolugao; e

1V - fiscalizar o cumprimento desta Resolugdo juntamente com a Defesa
Civil, e demais Secretarias Municipais.

Art. 19. Sao obrigagdes dos beneficiarios do Aluguel Social:

1 - apresentar os documentos necessarios, tais como: RG, CPF, comprovante
de renda e comprovante de residéncia do titular do beneficio e RG dos de-
mais moradores, bem como outros documentos que poderao ser solicitados;
II - apresentar original do documento que comprove a relagdo locaticia a
Secretaria de Assisténcia Social registrado em cartorio;

IIT - apresentar original do recibo de pagamento do aluguel do més ante-
rior, que devera ser apresentado até o décimo dia til do més seguinte ao
vencimento; €

IV - prestar as informagdes e realizar as providéncias solicitadas pela
Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

§ 1° O nao atendimento das obrigagdes contidas neste artigo ensejara:

I - adverténcia por escrito;

11 - suspensao do beneficio; e

III - cancelamento do beneficio.

Art. 20. Cessara o beneficio, antes do término de sua vigéncia, nos se-
guintes casos:

I - quando for dada solugdo habitacional definitiva para a familia;

II - quando a familia deixar de atender, a qualquer tempo, aos critérios
estabelecidos nesta Resolugio;

III - quando se prestar declaragao falsa ou empregar os valores recebidos
para fim diferente do proposto nesta Resolugio;

IV - deixar de atender qualquer comunicado emitido pelo Poder Publico
Municipal; e

V - sublocar o imével objeto da concessao do beneficio.

Art. 21. As provisoes relativas a programas, projetos, servigos e beneficios
diretamente vinculados as politicas de saude, educagdo, habitagdo e das
demais politicas setoriais ndo se incluem na modalidade de Beneficios
Eventuais e Emergenciais da Politica de Assisténcia Social, ficando vedado
o seu fornecimento.

Art. 22. Os Beneficios Eventuais e Emergenciais serdo regulamentados por
esta Resolugdo Municipal em consonancia com a LOAS, PNAS, SUAS e
legislacdo estadual e federal que sobrevier de acordo com a legislagdo que
regulamenta estes beneficios.

Art. 23. O Municipio de Ji-Parana devera promover agdes que viabilizem
e garantam a ampla divulgacdo dos Beneficios Eventuais e Emergenciais,
bem como dos critérios para a sua concessao.

Art. 24. Cabera ao 6rgdo gestor da Politica de Assisténcia Social do Mu-
nicipio de Ji-Parana:

I— A coordenagéo geral, a operacionalizagdo, 0 acompanhamento, a avalia-
¢ao da prestagdo dos Beneficios Eventuais, bem como seu financiamento;
11— A realizagdo de estudos da realidade e monitoramento da demanda para
constante ampliagdo da concessao dos Beneficios Eventuais;

111 - Expedir as instrugdes e instituir formularios e modelos de documentos
necessarios a operacionalizagdo dos Beneficios Eventuais.

Paragrafo unico: O 6rgdo gestor da Politica de Assisténcia Social devera
encaminhar relatorio destes servigos, a cada seis meses, ao Conselho Mu-
nicipal de Assisténcia Social.

Art. 25. Cabera ao Conselho Municipal de Assisténcia Social fornecer ao
Municipio informagdes sobre irregularidades na concessao e execugao dos
Beneficios Eventuais.

Art. 26. As despesas decorrentes desta Resolucgdo ocorrerdo por conta de
dotagdes orgamentarias especificas.

Art. 27. Esta Resolugo entra em vigor na data de sua publicagao, revogam-
se as disposi¢des em contrario.

Publique - se
Registre — se

Paulo Roberto de Oliveira Costa Junior
Presidente/CMAS/Ji-Parana
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