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DECRETOS

DECRETO N. 11253/GAB/PM/JP/2019
11 DE JUNHO DE 2019

Dispde sobre alteragcdes no Decreto n® 7128/GAB/PM/JP/2017 de
Tomada de Contas Especial, e da outras providéncias.

MARCITO PINTO, Prefeito do Municipio de Ji-Parana, no uso
de suas atribui¢des legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica
Municipal,

Considerando solicitagdo do Controlador-Geral do Municipio,
através do Memorando n. 174/CGM/PMIJP/2019,

DECRETA:

Art. 1° Fica prorrogado o prazo estabelecido no artigo 4°, do Decreto
n°® 7128/GAB/PM/JP/2017, por mais 30 (trinta) dias, para conclu-
sdo dos trabalhos realizados pela Comissdo de Tomada de Contas
Especial — CTCE.

Art. 2° Fica nomeado o servidor José Carlos da Silva, em substitui-
¢d0 ao servidora a servidora Claudia Luciana Couy, para cumpri-

mento dos procedimentos determinados no Decreton. 7128, de 2017.

Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de sua publica¢do, com
efeitos retroativos ao dia 06 de junho de 2019.

Palacio Urupd, aos 11 dias do més de junho de 2019.

MARCITO PINTO
Prefeito

DECRETO N. 11263/GAB/PM/JP/2019
17 DE JUNHO DE 2019

Exonera Camila Luana Castro Lima Ferreira, do cargo em comissao de
Assessora Especial Nivel V, da Secretaria Municipal de Administracao

do Municipio de Ji-Parana.

MARCITO PINTO, Prefeito do Municipio de Ji-Parand, no uso das
atribuigdes legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal,

Considerando requerimento da servidora, e

Considerando o teor do Memorando n. 0273/19/SEMAD,
DECRETA:

Art. 1° Fica exonerada Camila Luana Castro Lima Ferreira, do cargo
em comissao de Assessora Especial Nivel V, da Secretaria Municipal de

Administragdo do Municipio de Ji-Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publica¢do, com
efeitos retroativos ao dia 13 de junho de 2019.

Palacio Urupa, aos 17 dias do més de junho de 2019.

MARCITO PINTO
Prefeito

DECRETO N. 11264/GAB/PM/JP/2019
17 DE JUNHO DE 2019

Autoriza a cessao da servidora municipal Karla Fernanda Silva Ribei-
ro Rudiguello, a0 Municipio de Sao Francisco do Guaporé - Rondonia.

MARCITO PINTO, Prefeito do Municipio de Ji-Parand, no uso
das atribui¢des legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica
Municipal, e

Considerando o teor do Memorando n. 116/DRH/SEMUSA/2019,
DECRETA:

Art. 1° Fica autorizada a cessdo da servidora Karla Fernanda Silva
Ribeiro Rudiguello, Enfermeira, matricula n® 13781, do quadro
efetivo do Municipio de Ji-Parand, ao Municipio de Sdo Francisco

do Guapor¢ - Rondonia, até 31 de dezembro de 2019.

Art. 2° O 6nus da presente cessdo sera suportado pelo Municipio de
Sdo Francisco do Guaporé¢ - Rondonia.

Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de sua publica¢do, com
efeitos a partir do dia 1° de julho de 2019.

Palacio Urupa, aos 17 dias do més de junho de 2019.

MARCITO PINTO
Prefeito

DECRETO N° 11265/GAB/PM/JP/2019
17 DE JUNHO DE 2019

Exonera Maria Nazaré da Rocha Pereira, da funcdo gratificada de
Vice-Diretora da Escola Municipal de Ensino Fundamental Professor
Irineu Antonio Dresch, do Municipio de Ji-Parana.

MARCITO PINTO, Prefeito do Municipio de Ji-Parana, no uso
das atribuigdes legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica
Municipal, e

Considerando o teor do Oficio n. 336/19/GAB/SEMED,
DECRETA:

Art. 1° Fica exonerada Maria Nazaré da Rocha Pereira, da fungao
gratificada de Vice-Diretora da Escola Municipal de Ensino Funda-
mental Professor Irineu Antonio Dresch, cuja tipologia ¢ “Escola
Rural Nucleo 2”.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publica¢do, com
efeitos retroativos ao dia 1° de junho de 2019.

Palacio Urupa, aos 17 dias do més de junho de 2019.

MARCITO PINTO
Prefeito

DECRETO N° 11266/GAB/PM/JP/2019
17 DE JUNHO DE 2019

Nomeia Rosangela Castilho Valenciano, para ocupar a fungdo gra-
tificada de Vice-Diretora do Centro Municipal de Educagao Infantil
¢ Ensino Fundamental Menino Jesus, do Municipio de Ji-Parana.

MARCITO PINTO, Prefeito do Municipio de Ji-Parana, no uso
das atribuigdes legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica
Municipal, e

Considerando o teor do Oficio n. 338/19/GAB/SEMED,
DECRETA:

Art. 1° Fica nomeada Rosangela Castilho Valenciano, para ocupar
a fungdo gratificada de Vice-Diretora do Centro Municipal de Edu-
cacdo Infantil e Ensino Fundamental Menino Jesus, do Municipio
de Ji-Parana, cuja tipologia é “Escola Urbana Nucleo 2”.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publica¢do, com
efeitos retroativos ao dia 10 de junho de 2019.

Palacio Urupa, aos 17 dias do més de junho de 2019.

MARCITO PINTO
Prefeito

DECRETO N. 11271/GAB/PM/JP/2019
19 DE JUNHO DE 2019

Nomeia Comissao Organizadora das Festividades alusivas a Semana
da Patria, e da outras providéncias.

MARCITO PINTO, Prefeito do Municipio de Ji-Parand, no uso das
atribui¢des legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal,

Considerando a aproximagao da Semana da Patria, que comemora
a Independéncia do Brasil, e

Considerando o teor do Oficio n° 349/19/GAB/SEMED,
DECRETA:

Art. 1° Ficanomeada Comissio Organizadora das Festividades alusi-
vas a Semana da Patria, integrada pelos membros a seguir nominados,
e que atuardo sob a presidéncia do primeiro:

Ana Maria Martins Papa;

Adriana Martinelli Cavalcante;
Marcia Regina de Souza;

Ailton de Jesus;

Janete Pereira de Araujo;

Alessandra Baldissera;

Juverlande Nogueira Pinto;

Cristian de Paula Menezes;

Cristiane Gongalves do Nascimento;
Yohan Yonathan;

Daniel Travassos;

Regina Dias da Silva;

Fabio Trescher de Souza;

Maria de Fatima da Silva;
Rosangela Aparecida Silva Falqueto;
Bras Fernandes da Silva;

Cap. PM Adriano de Jesus Pazinatto;
2° SGT BM Alex Nilo Oliveira dos Santos;
Claudio dos Santos Silva.

Art. 2° Os trabalhos desenvolvidos pelos membros que integram a
presente Comissao, serdo sem Onus adicionais para o Municipio e
considerados de relevancia.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Palacio Urupa, aos 19 dias do més de junho de 2019.

MARCITO PINTO
Prefeito
LEIS
LEI N° 3245 19 DE JUNHO DE 2019

AUTORIA DO PODER EXECUTIVO

Autoriza o Poder Executivo Municipal a abrir Crédito Adicional
Especial no corrente exercicio financeiro, e da outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Ji-Parana, no uso de suas atribui¢des
legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a
seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal, autorizado a abrir Crédito
Adicional Especial no corrente exercicio financeiro, no montante
de R$ 15.613,00 (quinze mil, seiscentos ¢ treze reais), conforme a
seguir se especifica:

021301 GABINETE DO SECRETARIO DO ESPORTE E TU-
RISMO

1199 27.812.0012.2016.0000  Contrapartidas de Convénios Di-
Versos 15.613,00

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO
1 Recursos do Tesouro - Exercicio Corrente
002 001  Recursos Proprios do Municipio

Art. 2° Para cobertura do Crédito Adicional Especial aberto no artigo
1° serdo utilizados recursos provenientes de:

021301 GABINETE DO SECRETARIO DO ESPORTE E TU-
RISMO

78827.812.0012.2039.0000 Incentivo a Pratica Esportiva
-15.613,00

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO

1 Recursos do Tesouro - Exercicio Corrente

002 001 Recursos Proprios do Municipio

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Palacio Urupa, aos 19 dias do més de junho de 2019.

MARCITO PINTO
Prefeito
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LEI N° 3246 19 DE JUNHO DE 2019

AUTORIA DO PODER EXECUTIVO

Autoriza o Poder Executivo Municipal a abrir Crédito Adicional
Especial no corrente exercicio financeiro, e dd outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Ji-Parana, no uso de suas atribui¢oes
legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a
seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal, autorizado a abrir Crédito
Adicional Especial no corrente exercicio financeiro, no montante de
R$ 90.000,00 (noventa mil reais), conforme a seguir se especifica:

020601 GABINETE DO SECRETARIO MUN. DE EDUCACAO
1219 12.361.0002.2127.0000  Transporte Escolar ~ 90.000,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO

1 Recursos do Tesouro - Exercicio Corrente

012 002 Progr. Nac de Transporte Escolar - PNTE

Art. 2° Para cobertura do Crédito Adicional Especial aberto no artigo
1° serdo utilizados recursos provenientes de:

02 06 01 GABINETE DO SECRETARIO MUN. DE EDUCACAO
162 12.361.0002.2127.0000 Transporte Escolar ~ -90.000,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA

1 Recursos do Tesouro - Exercicio Corrente

012 002 Progr. Nac de Transporte Escolar - PNTE

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Palacio Urupa, aos 19 dias do més de junho de 2019.

MARCITO PINTO
Prefeito

LEI N° 3247 19 DE JUNHO DE 2019

AUTORIA DO PODER EXECUTIVO

Dispde sobre o reajuste salarial dos servidores efetivos do Poder
Executivo e da Fundagdo Cultural, e da outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Ji-Parana, no uso de suas atribui¢oes
legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a
seguinte Lei:

Art. 1° Aplica-se aos vencimentos dos servidores do Poder Executivo
e da Fundagdo Cultural de Ji-Parand, ocupantes de cargo efetivo,
reajuste salarial, nos termos das tabelas anexas a presente Lei, obede-
cendo o percentual de 3,75% (trés virgula setenta e cinco por cento),
com efeitos a partir de 1° de junho de 2019.

Art. 2° Aos Professores 1 e aos Professores II fica reajustado em
4,17% (quatro virgula dezessete por cento) ao vencimento, com
efeitos retroativos ao dia 1° de janeiro de 2019.

§ 1° O reajuste relativo aos meses de janeiro a maio de 2019, serdo
pagos em 05 (cinco) parcelas a partir da Folha de Pagamento do més
de Junho/2019.

§ 2° Em decorréncia do reajuste ora concedido aos Professores I, a
tabela do artigo 4° da Lei Municipal n° 1895/2009, passa a vigorar
com nova redagdo, atualizando o piso salarial dos profissionais do
Magistério Publico da Educagao Basica do Municipio de Ji-Parana:

Art. 4°(.) Lei 1178/02 de 26/07/02
) Valor (RS) Procuradoria-Geral do Municipio
Nivel
Em2014 | Em2015 | Em2016 | Em2017 | Em2otg | Em2019
Professor |: 20h 848,50 95880 | 106782 | 114940 | 122767| 127886
Professor | 25h 106062 | 119861 | 133477 | 143674 | 153458 | 159857
Professor : 40h 169700 | 191778 | 213564 | 229880 | 245535 | 255774 ANEXO |
Art. 3° Excetua-se da presente Lei os cargos de Agente Comu-
nitario de Saude e Agente de Combate a Endemias, haja vista TABELA |
o deferimento do Piso Salarial Profissional Nacional, através
da Lei Municipal n. 3223/2019.
Art. 4° O reajuste salarial a que se refere os artigos 1° e 2° PROCURADORES /
da presente Lei, incidira sobre os valores dos vencimentos CLASSES DISCRIMINAGAO VALOR (RS)
padréo de cada categoria.
Art. 5° A incidéncia do presente reajuste, altera as tabelas [Classel Inicial: graduagdo em Direiro e OAB 8.190,91
salariais a que se referem as seguintes Leis Municipais:
Por tempo de servigo: dois anos 8.764,28
I. Lei 1117/2001: Secretaria Municipal de Educagdo — Anexo I1I; Classe Il Por mérito: especializaco na érea turidica 876428
II. Lei 1178/2002: Procuradoria-Geral do Municipio — Anexo I —  esp i ! —
Tabela I; .
III. Lei 1230/2003: Procuradoria-Geral do Municipio — Anexo |Classe lll Por tempo de servigo: quatro anos 9.377,78
I — Tabela II; Por mérito: mestrado na area juridica 9.377,78
IV. Lei 1249/2003: Secretaria Municipal de Administragdo — Anexo V;
V. Lei 1250/2003: Secretaria Municipal de Satde — Anexo V; Classe IV Por tempo de servigo: seis anos 10.034,22
VI. Lei 1434/2005: Fundagao Cultural de Ji-Parana. Por mérito: doutorado na drea juridica 10.034,22
Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao, de acordo Por tempo de servigo: oito anos 10.736.61
leci i 1°e2°. Classe V ’
com estabelecido nos artigos 1° ¢ Por mérito: pos-doutorado 10.736,61
Palacio Urupa, aos 19 dias do més de junho de 2019.
Lei 1230/03 de 26/05/03
MARCITO PINTO Procuradoria-Geral do Municipio
Prefeito
ANEXOS
Inserir anexos em PDF
. ANEXO|
Lei 1117 de 07/12/2001
Secretaria Municipal de Educacéo
ANEXO Il TABELAII
Tabela de Remuneragdo em Inicio de Carreira
NIVEL VALOR (R$)
Auxiliar Educacional | 885,21 Agente Administrativo / -
Auxiliar Educacional Il 885,21 Operador de Computador e Digitador /

i i REQUISIT LASSE L e Auxiliar Administrati
Auxiliar Educacional lll 885,21 QUISITO  (CLASS| Agente Admiistrativo Juridico uxiliar Administrativo
Ausiliar Educacional IV 3.526,79 R$

R$
Auxiliar Educacional Especial | A 885,21
Aucxiliar Educacional Especial | B 885,21
Auxiliar Educacional Especial Il A 885,21 885.21 885,21
Auxiliar Educacional Especial Il B 903,41 ) .
|Especialista Educacional | 3.975,25 Nivel Médio | A 885,21 885,21
Especialista Educacional II*
Nivel Especial | — 20 horas 494,01 885,21 885,21
Nivel Especial | — 25 horas 617,51
Nivel Especial | — 40 horas 874,65 885.21 885.21
Professor | — 20 horas ** 1.278,87
Professor | — 25 horas ** 1.598,58
Profocsor | — 20 horae 255774 Graduando B 885,21 885,21
Professor Il — 20 horas ** 1.576,71
Professor Il — 25 horas ** 1.970,81 889,29 885,21
Professor Il — 30 horas ** 2.365,07
Professor Il — 40 horas ** 3.153,44 933,77 885,21
Professor III*
e e e o P Gt e, | | GOdUEd0 | C 90,44 85,21
acordo com o Piad Selaral dos o Megisiéno Pabico da Educagdo Basica, s domats. 102947 915,08
servidores sdo contemplados com 3,75% (trés virgula setenta e cinco por cento).
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO - SEMAD

ENQUADRAMENTO TEMPO DE SERVICO

ANEXOV
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Agente Limpeza Urbana

Agente de Vigilancia

Auxiliar de Mecéanica
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Cozinheira

Coveiro

Jardineiro

Lavador

Vivereista - Enxertista

Zelador

Operador Ecoldgico

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO - SEMAD

ENQUADRAMENTO TEMPO DE SERVICO

ANEXO V
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Borracheiro

Lubrificador
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO - SEMAD
ENQUADRAMENTO TEMPO DE SERVICO
ANEXOV
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Marceneiro

Mensageiro

Pedreiro

Pintor
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO - SEMAD

ENQUADRAMENTO TEMPO DE SERVICO

ANEXOV
CLASSE BI
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Encanador

Eletricista de Autos

Eletricista Predial

Mec. Veiculos Leves

Mot. Veiculos Leves

Op. Maquinas Agricolas

Soldador

Torneiro Mecanico

Agente de Vigilancia (*)

|(*) Agente de Vigilancia (4° série ou 5° ano) para os concursados a partir de 2017.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO - SEMAD

ENQUADRAMENTO TEMPO DE SERVICO

CLASSEBII
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Mec. Veiculos Pesados

Mec. Maq. Pesadas

Lubificador (*)

Borracheiro (*)

I(*) Lubrificador e Borracheiro (4° série ou 5° ano) para os concursados a partir de 2017.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO - SEMAD

ENQUADRAMENTO TEMPO DE SERVICO

CLASSEBII
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Mot. Veiculos Pesados

Ajudante de Obras e Servigos
Publicos




rio Oficial do Municipio de Ji-Parana - N. 3059 Ji-Paran4 (RO), 24 de junho de 2019 - 5

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO - SEMAD

ENQUADRAMENTO TEMPO DE SERVICO

CLASSE B IV
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Op. Maquinas Pesadas

Artifice de Obras e Servigos
Publicos
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMlNlSTRACAO - SEMAD
ENQUADRAMENTO TEMPO DE SERVIGO
ANEXO V
CLASSE C
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Auxiliar Administrativo

Aucxiliar de Topografia

Desenhista - Copista

Digitador

Recepcionista

Telefonista

Ag. Sanitério Rural

Aux.Enferm.Trabalho

Aux. de Laboratério

Aux. de Biblioteca

Mensageiro (*)

Auxiliar de Eletricista

Auxiliar de Mecanico

(*) Mensageiro (8 série ou 9° ano) para os concursados a partir de 2017.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO - SEMAD

ENQUADRAMENTO TEMPO DE SERVIGO

ANEXO V
CLASSEC
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Eletricista Instalador de Baixa
Tenséo

Apontador

Motorista de Veiculos de
Transporte de Combustivel

Eletricista de lluminagao
Pdblica
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO - SEMAD

ENQUADRAMENTO TEMPO DE SERVIGO

ANEXO V

CLASSED
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Orientador Social (20h)

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO - SEMAD

ENQUADRAMENTO TEMPO DE SERVIGO

ANEXOV
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Agente Adminstrativo

Auxiliar Depart. Pessoal

Fiscal de Feira

Agente de Biblioteca

Auxiliar de Laboratorista

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO - SEMAD

ENQUADRAMENTO TEMPO DE SERVIGO
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Professor de Danga

Professor de Capoeira

Professor de Judd
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO - SEMAD

ENQUADRAMENTO TEMPO DE SERVICO

ANEXO V

CLASSEDII
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Monitor
Mecanico Eletronico
Automotivo
Laboratorista
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO - SEMAD
ENQUADRAMENTO TEMPO DE SERVIGO
ANEXOV
CLASSED IV
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Técnico em Administrativo

Técnico em Agricultura

Técnico em Arquitetura

Técnico em Agropecudria

Técnico em Agrimensura

Técnico em Contabilidade

Técnico em Edificagdes

Técnico em Eletricidade

Técnico em Estatistica

Técnico em Comunicagao

Técnico em Geologia

Técnico Industrial

Técnico em Informatica

Técnico em Mecanica

Técnico Mecanico

Técnico em Programagéo

Técnico em Quimica

Técnico em Topografia

Ag. Fiscal Tes. Municipal

Desenhista Cadista

Topdgrafo
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO - SEMAD

ENQUADRAMENTO TEMPO DE SERVIGO
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Fiscal Fazendario

Fiscal Obras Serv. Pdblicos

Fiscal Ambiental

Fiscal Fundiario

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO - SEMAD

ENQUADRAMENTO TEMPO DE SERVICO
ANEXOV

CLASSEDVI
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Orientador Social (40h)
Operador de Computador
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO - SEMAD
ENQUADRAMENTO TEMPO DE SERVIGO
ANEXOV
CLASSED VI
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Téc. Seguranga do Trabalho
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO - SEMAD

ENQUADRAMENTO TEMPO DE SERVIGO

ANEXOV
CLASSEE
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Professor de Educagéo Fisica
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO - SEMAD
ENQUADRAMENTO TEMPO DE SERVICO
ANEXOV
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Coordenador
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO - SEMAD
ENQUADRAMENTO TEMPO DE SERVIGO
ANEXOV
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Pedagogo
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO - SEMAD
ENQUADRAMENTO TEMPO DE SERVICO

ANEXOV
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Administrador de Empresa

Analista de Sistema

Astropdlogo

Assistente Social

Economista

Jomalista

Programador

Socidlogo

Zootéenico

Economista Doméstico

Fisioterapeuta

Fonaoudidlogo

Nutricionista

Psicologo

Bibliotecnista

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO - SEMAD

ENQUADRAMENTO TEMPO DE SERVICO

CLASSEE IV
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Advogado




rio Oficial do Municipio de Ji-Parana- N. 3059

Ji-Parana (RO), 24 de junho de 2019 - 11

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO - SEMAD

ENQUADRAMENTO TEMPO DE SERVIGO

ANEXOV
CLASSEEV
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Agrimensor
Agronomo
Aud. Fiscal Tes. Munic.
Contador
Geologo
Meédico Veterinario
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO - SEMAD
ENQUADRAMENTO TEMPO DE SERVICO
ANEXOV
CLASSEE VI
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Desenhista Industrial
Gedgrafo
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO - SEMAD
ENQUADRAMENTO TEMPO DE SERVIGO
ANEXOV
CLASSEEVII
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Engenheiro
Arquiteto

Engenheiro em Seguranga do Trabalho

Engenheiro Agrimensor

Engenheiro Civil

Engenheiro Eletricista
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO - SEMAD

ENQUADRAMENTO TEMPO DE SERVIGO

CLASSEEVIII
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Auditor do Controle Interno

Municipal
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO - SEMAD
ENQUADRAMENTO TEMPO DE SERVIGO
ANEXOV
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Médico de Seguranca do
Trabalho 40 h.
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMUSA
ENQUADRAMENTO TEMPO DE SERVIGO
ANEXOV
CLASSE A
Alfabetizado - GAOA
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Agente de Vigilancia

Auxiliar de Servigos Diversos

Zelador

Cozinheiro

Operador Ecoldgico

Agente de Limpeza Urbana

Jardineiro
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMUSA

ENQUADRAMENTO TEMPO DE SERVIGO

ANEXOV
CLASSE B
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Agente de Portaria
Apontador
Carpinteiro
Frentista
Marceneiro
Mensageiro
Pedreiro
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMUSA
ENQUADRAMENTO TEMPO DE SERVIGO
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Borracheiro
Eletricista de Autos

Eletricista Predial

Mec. Veiculos Leves

Mot. Veiculos Leves

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMUSA

ENQUADRAMENTO TEMPO DE SERVIGO

ANEXOV
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Mec. Veiculos Pesados

Mec. Maquinas Pesadas
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMUSA

ENQUADRAMENTO TEMPO DE SERVIGO

ANEXOV
CLASSEBIII
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMUSA
ENQUADRAMENTO TEMPO DE SERVICO
ANEXOV
CLASSE C
Nivel: 82 Série ou 9° Ano - GAOQ
7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7
AN A B AU DN A A D A A A A A AN A A T A A I\ N\ N\ % % %
’97 'V’] Je] "’7 JY) :7) ;07 :@7 ,)7 /)7 ,&\0 /9@ ,)0 /)§ e @ e @ »\% ,6& »d}é‘ '§6’ »eé\ 496\ »0} /@] ,0]
FUNGAO CARGO menos | 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 2 23 24
1ano ano anos anos anos anos anos anos anos anos anos anos anos anos anos anos anos anos anos anos anos anos anos anos anos
Auxiliar Administrativo
Aux. Ser. Odontoldgico
Ag. Sanitario Rural
Digitador
Recepcionista
Telefonista
Aux. Enferm. Trabalho
Aux. Laboratorio
Aux. de Biblioteca
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMUSA
ENQUADRAMENTO TEMPO DE SERVICO
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Auxiliar de Enfermagem

Desenhista - Copista
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMUSA

ENQUADRAMENTO TEMPO DE SERVICO
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ANEXOV
CLASSE D
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Agente Administrativo
Auxiliar Depart. Pessoal
Fiscal de Feira
Agente de Biblioteca
Auxiliar de Saude Bucal
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMUSA
ENQUADRAMENTO TEMPO DE SERVICO
ANEXO V
|CLASSE DI |
[Ensino Médio - GOTs / GOFs |
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Fiscal Sanitario
Técnico em Administragéo
Técnio em Saude Bucal
Técnico em Enfermagem
Técnico em Laboratorio
Técnico em Radiologia
Técnico em Ortopedia
Ortesista
Protesista
Sapateiro Ortopédico
Artesdo
Atendente de Farméacia
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMUSA
ENQUADRAMENTO TEMPO DE SERVICO
ANEXO V
CLASSED I
Ensino Médio - GADT / GATAF / GTST
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Operador de Computador
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMUSA

ENQUADRAMENTO TEMPO DE SERVIGO

ANEXOV
CLASSE E
Nivel Superior - GTSU
Carga | menos 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 2 2 2 23 2%
Horéria 1ano ano anos anos anos anos anos anos anos anos anos anos anos anos anos anos anos anos anos anos anos anos anos anos anos
40n
334159 | 334159 | 334159 | 3.34159 | 350867 | 350867 | 3.684,11 | 3.684,1| 3.868,31 | 3.868,31| 4.061,73 | 4.061,73 | 4.26481 | 4.264,81| 447805 | 4478,05 | 470196 | 4.701,96 | 4.937,05 | 4.937.05 | 518391 | 518391 | 544310 | 544310 | 571526
30h
250619 | 250619 | 2506,19 | 2.506,19 | 2.631,50 | 2.631,50 | 276308 | 2.763,08 | 2.901,23 | 2.901,23 | 3.04629 | 3.046,20 | 3.198,61 | 3.198,61| 3.35854 | 3.358,54 | 352647 | 352647 | 370279 | 370279 | 3.887.93 | 3.887.93 | 408233 | 4.082,33 | 4.286,44
20h
183250 | 1.83250 | 1.832,50 | 1.832,50 | 1.924,12 | 1.924,12 | 2.020,33 | 202033 | 2.121,34 | 2.121,34 | 222741 | 220741 | 233878 | 233878 | 245572 | 245572 | 257851 | 257851 | 270743 | 270743 | 2.842,80 | 2.842,80 | 2.98494 | 2.984,94 | 3.134,19
Cargos Efetivos dessa Classe *
Assistente Social
Assistente Social de Saude Mental
Economista Doméstico
Educador Fisico
Enfermeiro
Enfermeiro Obstetra
Enfermeiro de Satide Mental
Farmaceutico
Farmac/Bioguimico
Farmaceutico Hospitalar
Fisioterapeuta
Fonoaudiélogo
Nutricionista
Psicélogo
Psicélogo Clinico
Psicélogo de Satde Mental
Terapeuta Ocupacional
Terapeuta Ocupacional em Salde Mental
Técnico Educacional em Satde Mental
* Esses cargos efetivos serdo remunerados de
acordo com a Carga Horéria Contratada.
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMUSA
ENQUADRAMENTO TEMPO DE SERVIGO
ANEXOV
CLASSEEI
Nivel Superior - GTSU
Carga | menos 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 2 2 2 2 2%
Horéria 1ano ano anos anos anos anos anos anos anos anos anos anos anos anos anos anos anos anos anos anos anos anos anos anos anos
40n
366498 | 3.664,98 | 3.664,98 | 366498 | 384823 | 384823 | 4.040,64 | 404064 | 4.24267 | 424267 | 445481 | 445481 | 467755 | 467755 | 4.911,42 | 491142 | 557,00 | 5.157,00 | 5414,84 | 541484 | 568559 | 568559 | 5.969,87 | 5.969,87 | 6.268,36
30n
274874 | 274874 | 274874 | 274874 | 2.886,17 | 2.886,17 | 303048 | 3.03048 | 3.182,00 | 3.182,00 | 3.341,10 | 334110 | 350816 | 3.508,16 | 3.683,57 | 3.683,57 | 3.867.75 | 3.867,75 | 4.061,13 | 4.061,13 | 4.26419 | 4.26419 | 4.477,40 | 447740 | 470127
20n
183249 | 1.83249 | 183249 | 1.83249 | 192411 | 1.92411 | 202032 | 202032 | 2121,34 | 212134 | 222740 | 220740 | 2.338,77 | 2.338,77 | 245571 | 245571 | 257850 | 257850 | 270742 | 270742 | 2.842.79 | 284279 | 2.98493 | 2984,93 | 3.134,18

Cargos Efetivos dessa Classe *

Contador

Médico Veterinario
Zootécnico
Odontélogo
Biomédico

* Esses cargos efetivos serdo remunerados de
acordo com a Carga Horaria Contratada.
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CLASSEE I

|Nive| Superior - GTSU |

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMUSA
ENQUADRAMENTO TEMPO DE SERVICO
ANEXO V

na (RO), 24 de junho de 2019 - 17

Carga
Horéria

menos 1 2 3 4 5 6 7

1ano ano anos anos anos anos anos anos

8 9 10 1 12 13 14 15 16

anos anos anos anos anos anos anos anos

anos

17 18 19 20 21 22 23 24

anos anos anos anos anos anos anos anos

40h

9.594,41 | 9.594,41 | 9.594.41 9.594,41 10.074,13 10.074,13 10.577,83 10.577,83

11.106,72 11.106,72 11.662,06 11.662,06 12.245,16 12.245,16 12.857,42 12.857,42

30h

7.195,80 | 7.195,80 | 7.195,80 | 7.195.80 7.555,59 7.555,59 7.933,37 7.933,37

13.500,29

13.500,29 14.175,31 14.175,31 14.884,07 14.884,07 15.628,28 15.628,28 16.409,69

8.330,04 8.330,04 8.746,54 8.746,54 9.183,87 9.183,87 9.643,07 9.643,07

10.125,22

20h

4.797,20 | 4.797,20 | 4.797.20 | 4.797.20 5.037,06 5.037,06 5.288,92

Cargos Efetivos dessa Classe *
Meédico [todas especialidades]
Médico do Trabalho

Odontdlogo Esp. Bucomaxilofacial

* Esses cargos efetivos serdo remunerados,
de acordo com a Carga Horaria
Contratada.

5.288,92

5.553,36 5.553,36 5.831,03 5.831,03 6.122,58 6.122,58 6.428,71 6.428,71

6.750,15

10.125,22 10.631,48 10.631,48 11.163,05 11.163,05 11.721,21 11.721,21 12.307,27

6.750,15 7.087,65 7.087,65 7.442,04 7.442,04 7.814,14 7.814,14 8.204,84

FUNDAGAO CULTURAL DE JI-PARANA

Lei Municipal n® 1434/2005

NIVEL FUNDAMENTAL
Instrutor de atividades musicais

LEI N° 3249 19 DE JUNHO DE 2019

AUTORIA DO PODER EXECUTIVO
Dispde sobre o reajuste salarial dos servidores efetivos da Autarquia
Municipal de Trinsito e Transportes de Ji-Parand (AMT), e da
outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Ji-Parana, no uso de suas atribuigdes

CARGA P .
INSTRUMENTO HORARIA REMUNERAGAO R$ legals,
Violao 40hs ~ .. .
- won 118707 gAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a
Cuitarra Ohs 113707 ) seguinte Lei:
Contra-baixo 40hs 1.137,07
Cavagquinho 40hs 1.137,07 | Art. 1° Ficam reajustados os vencimentos dos servidores da Autarquia
Cordas friccionadas 40hs 113707 | Municipal de Transito e Transportes de Ji-Parand (AMT), ocupantes
Sopro 20hs 113707 de cargo efetivo, reajuste salarial, obedecendo ao percentual de 3,75%
Poroussao 2ons - (trés virgula setenta e cinco por cento), alterando o Anexo II da Lei
1137.07 | Municipal n. 2900, de 18 de dezembro de 2015.
Teclado 40hs 1.137,07
Piano 20hs 658,93 | Art. 2° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo, com efeitos
Canto e coral 20hs 658,03 | a partir do dia 1° de junho de 2019.
Palacio Urupa, aos 19 dias do més de junho de 2019.
. . MARCITO PINTO
NIVEL MEDIO Prefeit
Instrutor de cursos artisticos refeito
CURSOS CARGA Autarquia Municipal de Transito e Transportes de Ji-Parana
HORARIA |[REMUNERAGAO R$
Ballet Classico 40hs 1.505,68 ANEXO 11
Danga 20hs 658,93 | QUADRO DE PESSOAL PERMANENTE
Interpretagao de artes cénicas 20hs 658,93 .
Pintura em tecido 40hs 1.137,07 Tabela 1: Nivel Superior
Carga Salario
Pintura em tela 40hs 1.137.07 Cargo N°vagas | Simbolo | Horaria Pré-requisitos Base
- (RS)
Artosanato em goral aohs 117,07 M |01 | opt | e | onreaseonatas | 280125
Escultura em madeira 40hs 1.137,07 - Curso de Ciéncias
Técnico em sonorizagao 40hs 1.137,07 Contabil ot P 40h (com ,S;;i‘;‘},’?,‘; CRC) 280125
Curso de Direito ou
0 : Administragéo ou
LEIN° 3248 19 DE JUNHO DE 2019 Sssassoria de o1 cP1 40h Ciéncias Contabeis | 2.801,25
ontrole Interno (com registro no 6rgao
de classe)
AUTORIA DO PODER EXECUTIVO
Tabela 2: Nivel Médio
Dispde sobre o reajuste do vencimento base dos Conselheiros Tute- N° Carga Pro- Salario
sl H A Cargo vagas Simbolo Horaria requisitos Base (R$)
lares do Municipio de Ji-Parana. 9 a
e s 05 cP2 40h (oM | 1.660,00
O Prefeito do Municipio de Ji-Parana, no uso de suas atribuigdes A_gr;e‘me_‘de 0 cP2 oh NCn'/\‘eL Mé:éo 1.660,00
16 ais rénsito (! > —' .)
2 > Nivel Médio
Agente (Curso Basico
N .. . Administrativo 12 cP2 40h S 1.660,00
FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a Informatica)
seguinte Lei:
& Tabela 3: Nivel Fundamental
o C -
Cargo va"g‘;as Simbolo Hoarrégr?a Pré-requisitos Bz::’(r:”
o . . .
Art. 1 Flcar? rea{ustgdqs 0s venc1m§n't0's dos C'onselherlros Tutelares, office-boy o ora won NNZI: mfa,i"gf)"ta' 1 295,00
lotados no 1° e 2° Distritos do Municipio de Ji-Parand, obedecendo ——
n , . uxiliar de .
ao percentual de 3,75% (trés virgula setenta e cinco por cento) sobre | servicos Gerais | '° cPs 40hn Nivel Fundamental 1.245,00
0 atual vencimento. Vigilante 03 cP3 40h Nivel Fundamental 1.245,00
0 . L. N . Zelador (a) 03 CP3 40h Nivel Fundamental 1.245,00
Art. 2° Os Conselheiros Tutelares do Municipio, receberdo a partir Y resere
. . . ;. ivel Fundamental
do dia 1° de junho de 2019, o vencimento base bruto de RS 1.234,79 Motorista 03 CP4 40h (CNH - AID) 1:348.75
(um mil, duzentos e trinta e quatro reais e setenta e nove centavos). (CUred e o
Eletricista 02 CP5 40h Eletricista devidamente 1.556,25
. . . - . reconhecido por 6rgéao
Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos competente)

a partir de 1° de junho de 2019.
Palacio Urup4, aos 19 dias do més de junho de 2019.

MARCITO PINTO
Prefeito

LEI N° 3250 19 DE JUNHO DE 2019

AUTORIA DO PODER EXECUTIVO
Dispoe sobre o reajuste salarial dos servidores efetivos do Regime
Préprio de Previdéncia Social (RPPS) — Fundo de Previdéncia

Social (FPS), e da outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Ji-Parana, no uso de suas atribuig¢des
legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a
seguinte Lei:

Art. 1° Ficam reajustados os vencimentos dos servidores do Regime
Proprio de Previdéncia Social (RPPS)— Fundo de Previdéncia Social
(FPS), ocupantes de cargo efetivo, reajuste salarial, obedecendo o
percentual de 3,75% (trés virgula setenta e cinco por cento), alterando
o Anexo II da Lei Municipal n. 1403, de 20 de julho de 2005.

Art. 2° Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos
a partir do dia 1° de junho de 2019.

Palacio Urup4, aos 19 dias do més de junho de 2019.

MARCITO PINTO
Prefeito

Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Ji-Parana
Fundo de Previdéncia Social

ANEXO 11
Definigao Salarial

Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Ji-Parana
Fundo de Previdéncia Social

ANEXO Il
Definiao Salarial

Salario
Inicial (R$)

Cargo Tempo de Servigo

2 anos 4 anos 6 anos 8 anos

Analista em Gestao Previdenciéria 5.971,25 6.389,24 6.836,48 7.315,04 7.827,09

Procurador 5.971,25 6.389,24 6.836,48 7.315,04 7.827,09

LEI N° 3251 19 DE JUNHO DE 2019

AUTORIA DO PODER EXECUTIVO

Introduz modificagdes em dispositivos da Lei Municipal n. 1139, de
21 de dezembro de 2001, consolidada pela Lei 2910/2015 — Codigo
Tributario Municipal.

O Prefeito do Municipio de Ji-Parana, no uso de suas atribuigdes
legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a
seguinte Lei:

Art. 1° Passa a vigorar com nova redago os §§ 1° e 2° do artigo 38
da Lei Municipal n° 1139, de 21 de dezembro de 2001, consolidada
pela Lei 2910/2015, conforme a seguir descrito:

Art. 38. (...).

(..).

§1° O profissional auténomo, independente do seu nivel de escolari-
dade, que prestar servigos de forma eventual/ocasionalmente, podera
solicitar a emissdo de até 12 (doze) NFS-e Avulsas ao ano, com o
respectivo recolhimento do Imposto Sobre Servigos de Qualquer
Natureza — ISSON.

§2° Se a quantidade de NFS-e avulsa ultrapassar o limite estabe-
lecido no §1° estara configurada a atividade regular do exercicio,
devendo para tanto o profissional auténomo recolher o ISSON em
conformidade com as alineas “a”, “b” e “c” do inciso I do artigo
38 da presente lei.

()

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Palacio Urupa, aos 19 dias do més de junho de 2019.

MARCITO PINTO
Prefeito Municipal
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LEI N° 3252 19 DE JUNHO DE 2019

AUTORIA DO PODER LEGISLATIVO

Institui no Municipio de Ji-Parana o “Dia Municipal da Fibromialgia”,
e da outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Ji-Parana, no uso de suas atribui¢des
legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a
seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituido, no dmbito do Municipio de Ji-Parana, o dia
Municipal da Fibromialgia, a ser comemorado anualmente, no dia
12 de maio.

Art. 2° A data ora instituida constara do Calendario Oficial de Eventos
do Municipio de Ji-Parana.

Art. 3° O Poder Executivo envidara esfor¢os por meio de suas Se-
cretarias para a realizagdo de palestras, debates, aulas e semindrios
de discuss@o na comemoragdo do dia ora instituido que contribuam
para a conscientizagdo e divulgacgao de informagdes acerca da doenga.

Art. 4° Ficam as empresas publicas, empresas concessiondrias de
servicos publicos e empresas privadas obrigadas a dispensar, durante
todo horario de expediente, atendimento preferencial aos portadores
de Fibromialgia.

Paragrafo uinico. As empresas comerciais que recebam pagamentos
de contas e bancos deverdo incluir os portadores de Fibromialgia nas

filas ja destinadas aos idosos, gestantes e deficientes.

Art. 5° Sera permitido aos portadores de Fibromialgia estacionar em
vagas ja destinadas aos idosos, gestantes e deficientes.

Paragrafo unico. A identificagdo dos beneficiarios se dara por meio
de cartdo e adesivo expedido pelo Executivo Municipal, por meio de
comprovagao médica.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Palacio Urup4, aos 19 dias do més de junho de 2019.

MARCITO PINTO
Prefeito

LEI N° 3253 19 DE JUNHO DE 2019

AUTORIA DO PODER LEGISLATIVO

Introduz modificagao na Lei Municipal n. 3099, de 01 de dezembro de
2017, que “Dispde sobre a incorporacao das ruas e avenidas do Lote-
amento Parque Brasil ao Bairro Orleans 11, e da outras providéncias”.

O Prefeito do Municipio de Ji-Parana, no uso de suas atribuigdes
legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a
seguinte Lei:

Art. 1° O art. 1° da Lei Municipal n° 3099, de 01 de dezembro de
2017, passa a vigorar acrescido do inciso XXI com a seguinte redagao:

XXI — Estrada vicinal III (continua com a mesma denominagao).
Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Palacio Urup4, aos 19 dias do més de junho de 2019.

MARCITO PINTO
Prefeito

ERRATAS CMJP

CAMARA MUNICIPAL DE JI-PARANA
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

ERRATA

A CAMARA MUNICIPAL, de Ji-Parana, por intermédio da Co-
missdo Permanente de Licitagdo, referente ao , Aviso de Dispensa
processo administrativo n® 228/2017, passa a ter a seguinte redagéo;
Onde se 1é: conforme dispde art. 24 inciso VIII

Leia-se: conforme dispde art. 24 inciso XIII

Ji-Parana, 19 de Junho de 2019

CAMARA MUNICIPAL DE JI-PARANA
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

ERRATA

A CAMARA MUNICIPAL, de Ji-Parana, por intermédio da Co-
missdo Permanente de Licitagdo, referente ao , Aviso de Dispensa
processo administrativo n® 146/2019, passa a ter a seguinte redacao;
Onde se 1&: DISPENSA DE LICITACAO

Leia-se: INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

Ji-Parana, 19 de Junho de 2019

EXTRATO DE HOMOLOGACAO

EXTRATO DE HOMOLOGACAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 228/2017

A CAMARA MUNICIPAL, de Ji-Parana, por intermédio do seu
vice Presidente torna publico para conhecimento dos interessados que
foi realizada Dispensa de licitagdo cujo objeto ¢ a Contratacio de
empresa especializada na prestacio de servicos de organizacio e
execucio de concurso publico da cimara municipal de Ji-Parana
—RO, com provas objetivas, para provimento de vagas de cargo
de Motorista, Procurador e Técnico em informatica englobando
todas as fases do processo. No valor de R$ 90.887,22 (Noventa
Mil e Oitocentos e Oitenta e Sete Reais ¢ Vinte e Dois Centavos,
homologando seu INSTITUTO BRASILEIRO DE APOIO E DE-
SENVOLVIMENTO EXECUTIVO - IBADE, inscrita no CPNJ sob
0n®23.985.753.0001-07 Conforme Art.24 inciso XIII

Palacio Abel Neves, 19 DE junho de 2019
Affonso A. Candido
Presidente da CMJP

TERMO DE DISPENSA

TERMO DE DISPENSA N° 08/2019

Processo Administrativo: 7409/2019

Objeto: Confecgdo de adesivo para vistoria de transporte.
Procedencia: Autarquia Municipal de Transito e Transporte - AMT
Valor: 1.157,32 (Um mil cento e cinquenta e sete reais e trinta e
dois centavos)

Modalidade: Dispensa em razdo do Valor, com Base no inciso I I,
do art. 24, da Lei 8.666/93.

O processo em destaque tem como objetivo a
Confeccao de adesivo para vistoria de transporte, conforme descrito
no termo de Referéncia e anexo.

Para atender as nescessidades da AMT, com
objetivo dos autos, a licitagdo pode ser dispensada nos moldes do in-
siso I'1, do art. 24, da Lei 8.666/93, pois esta devidamente autorizado,
bem como seu valor esta dentro do limite permitido para a aplicagdo
da dispensa em razdo deste, conforme as cotagdes realizadas pela
AMT, e nota de reserva or¢amentaria.

Assim ap0s analise das cotagdes anexas aos
autos, foi solicitada a documentagdo da empresa que apresentou a
proposta mais vantajosa para a administragao.

Verificando a documentacao requerida, essas
foram juntadas aos autos, em atendimento as exigéncias legais para a
contratagdo com o Poder Publico previstas no art. 29 da Lei 8.666/93,
e 195, § 3° da Contitui¢ao Federal, restando classificada a Empresa:

- LASER COMINICACAO VISUAL LTDA-
ME, que sagrou vencedora de todos os itens dos itens do Termo de
Referéncia, no valor total de R$ 1.157,32 (Um mil cento e cinquenta
¢ sete reais e trinta e dois centavos).

Lavrando o presente Termo de Dispensa, que
segue assinado, remetemos os autos a para Procuradoria Juridica para
parecer de homologagdo e Adjucacao, se assim entende, nos termos
da Lei 8.666/93, e suas modificagdes, bem como sua publicagao.

Ji-parana - RO, 10 de junho de 2019.

3° SGT PM ALEX MARCOS DA SILVA
Presidente da AMT
Dec. n° 9443/GAB/PMJP/2018.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS

ATA DE REGISTRO DE PRECO: N° 021/SRP/CGM/2.019.

PREGAO ELETRONICO N° 041/CPL/PMIP/19.

PROCESSO: N° 1-4747/2019 - SEMED

LEGALIDADE: Lei Federal n. 8.666/93 ¢ suas alteragdes, Decreto
Federal n® 7892/13, Decretos Municipal n°® 945/13 e 3522/14;

FINALIDADE DE REGISTRO DE PRECO: Futura e eventual
contratagdo de servigos de hospedagem no perimetro urbano, para
atender as necessidades da Secretaria Municipal de Educagao de Ji-Pa-
rand, por um periodo de 12 (doze) meses. Edital de Licitagdo — Pregdo
Eletronico para Registro de Pregos n® 041/CPL/PMJP/19, ls. 76/115.

Empresa Detentora do Registro: FRANCA & PAIVA LTDA, pessoa
juridica de direito privado, sob CNPJ n° 11.567.031/0001-45, situada na
Rua da Rima, 103, Bairro Dois de Abril - Ji-Parana/RO (fone: 69 3423-
9620 ¢ e-mail: hotelportorico@hotmail.com ¢ licite.empreendimentos(@
gmail.com). Neste Ato representado por seu Representante Legal, o senhor
Jonatas de Franca Paiva, brasileiro, casado, socio proprietario, portador do
RG n. 000.782 235 SESP/RO e inscrita no CPF/MF n. 735.522.912-53,
residente e domiciliado no mesmo enderego (f1s.182).

Aos vinte e um dias do més de junho do ano de dois mil e dezenove, as
8:00 horas na sala da Controladoria Geral do Municipio da Prefeitura
do Municipio de Ji-Parana, situada a Av. Dois de Abril, 1701 — Bairro
Urupa — Ji-Parana-RO, neste ato representado, conforme determina
o art. 14°, paragrafo tinico do Decreto n® 3522/14: Elias Caetano da
Silva, Controlador Geral Municipio, aprecia e determina a lavratura

da presente Ata de Registro de Pregos sob n. 021/SRP/CGM/2.019,
tendo como licitante homologada e adjudicada a empresa acima qua-
lificada, tendo os presentes acordado com as classificagdes, resolvem
REGISTRAR OS PRECOS UNITARIOS DOS “SERVICOS
DE HOSPEDAGEM NO PERIMETRO URBANO”, conforme
Termo de Referéncia e anexo, fls. 04/12; Solicitagdo, fls. 13; Cotagdo
de prego, fls. 14/23; Autorizacdo do Excelentissimo Senhor Prefeito
Municipal, fls. 28; minuta do edital, fls. 30/70; Parecer n. 485/PGM/
PMIJP/2019, fls. 72/74; Aviso e Edital de Licitagdo — Pregdo Ele-
tronico para Registro de Precos n. 041/CPL/PMIJP/19, fls. 75/115;
Publicacdo, fls. 116/122; Proposta ¢ habilitacdo das empresas, fls.
123/194; Resultado por fornecedor, fls. 194; Ata de Realizacdo e
Termo de Adjudicagdo do Pregdo Eletronico de 30/05/2019, fis.
198/200; Parecer Juridico n. 557/PGM/PMJP/2.019, fls. 202/203;
Termo de Homologacdo do Pregao Eletronico n. 041/2019, fis. 204.

1-DO OBJETO:

1.1 - Registro de Precos para futura e eventual contratagdo de servigos
de hospedagem no perimetro urbano, para atender as necessidades
da Secretaria Municipal Educagdo de Ji-Parana, por um periodo de
12 (doze) meses.

1.2 - As aquisigdes decorrentes do objeto da Ata de Registro de Precos
serdo requeridas pela unidade orcamentaria requisitante, que autuara
as solicitagdes em processo administrativo devidamente identificado,
¢ encaminhara, em seguida, para Controladoria Geral do Municipio;

1.2.1 - As requisi¢des serdo encaminhadas a Controladoria Geral do
Municipio, contendo:

Descrigao do servigo requisitado e quantidade;

Consumo médio mensal;

Assinatura do requisitante e do ordenador de despesa.

2 - DOS MEIOS DE COMUNICACAO:

2.1 - A Controladoria Geral do Municipio em comum acordo com a
DETENTORA estabelecera o mais adequado meio de comunicagao
do pedido, admitindo também o uso de telefone, fac-simile, e-mail,
desde que:

Seja perfeitamente identificada a requisi¢éo e o servidor responsavel
pela mesma;

O servidor da Secretaria de origem, competente para o pedido devera
ser prévia e formalmente designado para acompanhar a execucgdo
da Ata.

3-DO CONTROLE DAS SOLICITACOES:

3.1 - Ao receber as solicitagdes a Controladoria Geral do Municipio
fara a liberagdo do pedido no Sistema COMPRAS;

3.2 - O executor da Ata fara as recomendagdes necessarias aos 6rgaos
com vistas ao cumprimento dos prazos de requisi¢des, pagamento,
atesto ordem de liquidagdo, de acordo com o art. 5°, § 3° da Lei
Federal 8.666/93.

4-DAREVISAO DE PRECOS:

4.1 - Os pregos pactuados serdo fixos e irreajustaveis no prazo de
vigéncia desta Ata, exceto nas hipoteses decorrentes e devidamente
comprovadas das situagdes previstas na alinea “d” do inciso II, e
§6° do art. 65 da Lei n°® 8.666/1993. Os precgos poderdo ser revistos,
por solicitagdo expressa da detentora do Registro de Pregos, devi-
damente dirigida e protocolada diretamente na Controladoria Geral
do Municipio;

4.2 - A solicitagdo de revisdo de precos devera ser devidamente justi-
ficada e acompanhada de documentos comprobatorios da necessidade
de revisao de precos, a qual devera ser aceita pela Controladoria Geral
do Municipio, quando for o caso. Em néo sendo aceito o pedido de
revisdo de precos, manter-se-a o ultimo valor registrado.

4.2.1 - So serdo admitidas revisdes de pregos a niveis superiores a
cotagdo inicial desde que efetivados para manter o equilibrio econ6-
mico-financeiro inicialmente proposto.

4.2.2- Arevisao do prego, caso deferida, somente tera validade a partir
da data de publicacao da deliberagdo no Didrio Oficial do Municipio.

4.3 - O pedido de revisao, nao isentaa DETENTORA de posse da nota
de empenho, de dar continuidade as entregas nas condi¢des anteriores.

4.4 - A analise para deferimento ou indeferimento da alteragao solici-
tada devera ser instruida com justificativa e memoria dos respectivos
calculos, para deliberacdo pela autoridade competente, no prazo de
05 (cinco) dias uteis.

4.5 - Em qualquer caso, o percentual diferencial entre os pregos de
mercado vigentes a época do julgamento da Ata de Registro de Pregos,
devidamente apurado, e os propostos pela Detentora do Registro, sera
mantido durante toda a vigéncia do Registro.

5 - DOS PRAZOS E CONDICOES DE FORNECIMENTO E
EXECUCAO:




5.1 - A Contratada tera 03 (trés) dias tteis, contados da convocagao,
para retirada da Nota de Empenho ou instrumento equivalente;

5.2 - Forma de Especificagdo dos Servicos: A contratada devera
prestar os servicos do objeto da licitagdo em conformidade com as
exigéncias, conforme constam no Capitulo VI, do Termo de Refe-
réncia (Anexo I do edital).

5.3 - Forma de Execugédo dos Servicos: A contratada devera prestar os
servi¢os do objeto da licitagdo em conformidade com as exigéncias,
conforme constam no Capitulo VII, do Termo de Referéncia (Anexo
1 do edital).

6 - DO RECEBIMENTO DO OBJETO:

6.1 — Os servigos serdo recebidos definitivamente apos a verificagao
de que possuem todas as caracteristicas consignadas na especificagao
definida neste Edital e no Processo Administrativo n® 4747/2019/
SEMED, em observancia ao disposto no art. 67 da Lei 8.666/93 e nos
termos do inciso XIII, itens, do Decreto n. 6933/GAB/PMJP/2017.

6.2 - Os servicos registrados serdo recebidos pela Comissao de Re-
cebimento, designada pela Secretaria Municipal de Educagao que
atestara e certificara a Nota Fiscal, encaminhando para pagamento;

6.3 - Nao sera admitida a entrega de servigos pela DETENTORA sem
que esta esteja de posse da respectiva Nota de Empenho;

7 - DAS CONDICOES DE PAGAMENTO:

7.1 - Até o valor estipulado no inciso II do artigo 24 da Lei 8666/93,
o prazo de pagamento sera de 05 (cinco) dias uteis, contados a partir
da data do recebimento efetivo dos produtos;

7.2 - Acima do valor estipulado no inciso II do artigo 24 da Lei
8666/93, o prazo de pagamento sera de até 30 (trinta) dias corridos,
contados a partir da data do definitivo recebimento dos produtos,
mediante a apresentagdo dos documentos fiscais legalmente exigi-
veis e devidamente atestados pelo servidor/comissdo encarregada
do recebimento;

7.2.1 - Na ocorréncia de necessidade de providéncias complementares
por parte da DETENTORA, o decurso do prazo de pagamento serd in-
terrompido, reiniciando-se sua contagem a partir da data em que estas
foram cumpridas, caso em que nao sera devida atualizagdo financeira.

8- VIGENCIA DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

8.1 - PRAZO DE VIGENCIA: A ATA DE REGISTRO DE PRECOS
tera prazo de vigéncia de 12(doze) meses a partir da data de sua
publicac@o no Diario Oficial do Municipio.

8.2—0 CONTRATO decorrente da ATA tera sua vigéncia de 12 (doze)
meses, podendo ser prorrogado por periodos iguais ou sucessivos,
limitado a 60 (sessenta) meses, mediante acordo entre as partes,
através de Termo Aditivo, conforme preceitua o art. 57, Inciso II, da
Lei 8.666/93 ¢ suas alteragdes conforme edital as fls. 67.

9 - DA PUBLICACAO:

9.1 - A Ata de Registro de Pregos n°. 021/SRP/CGM/2.019, devera
ser publicada no Diario Oficial da do Municipio, conforme dispde o
art. 21, inciso II, da Lei Federal n°. 8.666/93.

10- DAS SANCOES NO CASO DE INADIMPLEMENTO E DO
CANCELAMENTO DO REGISTRO DE PRECOS:

10.1 - Pela Administragdo Publica, quando:

A Detentora do Registro deixar de cumprir as exigéncias do Edital;
A Detentora do Registro ndo atender a convocag@o para assinar a
ATA decorrente de Registro de pregos ou ndo retira o instrumento
equivalente no prazo estabelecido, sem justificativa aceita pela
Administracao;

A Detentora incorrer reiteradaOmente em infragdes previstas nesta
Ata;

A Detentora do Registro praticar atos fraudulentos no intuito de
auferir vantagem ilicita;

Ficar evidenciada incapacidade de cumprir as obriga¢des assumidas
pela Detentora do Registro, devidamente caracterizada em relatorio
de inspegao;

Em qualquer das hipdteses de inexecucdo total ou parcial do Registro
de Precos;

Os pregos registrados se apresentarem superiores aos praticado no
mercado e a detentora se recusarem a baixa-los na forma prevista no
ato convocatorio;

Por razdes de interesse publico, mediante despacho motivado, devi-
damente justificado.

10.2 — Das aplicagdes das multas quanto ao descumprimento dos
itens acima listados:

10.2.1 - Além das sangdes previstas no Art. 87 da Lei Federal n°
8.666/93, Art. 9° da Lei 10.520/2002 e demais normas pertinentes, a
DETENTORA estara sujeita as penalidades a seguir discriminadas e
quantas outras forem legalmente comprovadas:
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a) Pela recusa em retirar a ordem de fornecimento e a nota de
empenho, bem como assinar o contrato de fornecimento (quando
exigivel), multa de 10% (dez por cento) sobre o valor da nota de
empenho ou do contrato;

b) Pelo atraso de cada fornecimento, sem justificativa aceita pela
Unidade, multa diaria de 0,5(meio ponto percentual) sobre o valor da
parcela em atraso. A partir do 15° dia de atraso, configurar-se-a inexe-
cugao total ou parcial do contrato, com as consequéncias dai advindas;
¢) Pela inexecugao parcial, multa de 10% (dez por cento) sobre o valor
correspondente a parcela dos servigos nao entregues ou entregues em
desacordo com as especificagdes técnicas;

d) Pela inexecugao total de ajuste, caracterizada pela ndo entrega
integral do servigo ou entrega integral em desacordo com as espe-
cificagdes exigidas, multa de 10% (dez por cento) sobre o valor da
nota de empenho ou contrato (quando for o caso);

e) Pelo descumprimento de quaisquer outras exigéncias estabelecidas
nesta Ata e no Anexo I do Edital (Termo de Referéncia), ndo previstas
nas cldusulas anteriores, multa de 0,5% (meio ponto percentual) sobre
o valor do contrato;

f) Pelo cancelamento da presente Ata de Registro de Preco por culpa
da DETENTORA, multa de 10% (dez por cento) sobre o valor do
fornecimento mensal estimado multiplicado pelo numero de meses
faltantes para o termo final do ajuste;

10.3 - As sangdes sdo independentes e a aplicagdo de uma nao exclui
a das outras;

10.4 - O prazo para pagamento de multas sera de 5 (cinco) dias Uteis a
contar da intimagao da empresa apenada, sendo possivel, a critério da
CONTRATANTE, o desconto das respectivas importancias do valor
eventualmente devido 8 CONTRATADA. Nao havendo pagamento
pela empresa, o valor sera inscrito como divida ativa, sujeitando-se
ao competente processo executivo;

10.4.1 - O ndo pagamento de multas no prazo previsto ensejard a
inscri¢do do respectivo valor como divida ativa, sujeitando-se a
CONTRATADA ao processo judicial de execugao.

10.5 - Pela Detentora do Registro, quando:

Mediante solicitag@o por escrito, comprovar estar impossibilitada de
cumprir as exigéncias do Edital que gerou a Ata de Registro de Pregos;

10.6 - A comunicacdo do cancelamento do prego registrado, por
correspondéncia com recibo de entrega, juntando-se comprovantes
dos fatos ocorridos ou evidenciados, sem prejuizo da aplicagdo das
penalidades previstas no Edital, assegurada defesa prévia da DETEN-
TORA do registro, nos termos da Lei n® 8666/93.

11- CANCELAMENTO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS.

11.1 - A Ata de Registro de Pregos podera ser cancelada, pela Ad-
ministracdo, de pleno direito, assegurado o contraditorio e a ampla
defesa, quando a detentora:

11.1.1 - Descumprir as condi¢des da Ata de Registro de precos;

11.1.2 - Nao aceitar reduzir o(s) seu(s) prego(s) registrado(s) na hi-
potese de tornar (em)-se superior (es) ao(s) praticado(s) no mercado.

11.2 - A Ata de Registro de Precos podera ainda ser cancelada, de
pleno direito, assegurado o contraditério e a amplas defesas, quando
presentes razdes de interesse publico, devidamente justificadas pela
Administragao.

11.3 - A comunicagao do cancelamento do prego registrado sera feita
pessoalmente ou por correspondéncia com aviso de recebimento,
juntando-se o comprovante nos autos que deram origem ao Registro
de Precos.

11.3.1 - Nos casos de ser ignorado, incerto ou inacessivel o endereco
da Detentora, a comunicagdo sera feita por publicagdo no Didrio
Oficial, por 02 (duas) vezes consecutivas, considerando-se cancelado
o prego registrado a partir da tltima publicagdo.

11.4 - Esta Ata de Registro de Precos podera ser rescindida nas
hipdteses previstas para a rescisdo dos Contratos em geral, com as
consequéncias dai advindas.

12 - UTILIZACAO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS POR
ORGAOS OU ENTIDADES NAO PARTICIPANTES “CARONA”.

12.1 - Esta Ata de Registro de Preco podera ser utilizada por qual-
quer 6rgdo da Administragdo Direta e Indireta, inclusive autarquias
e fundag¢des do Municipio, mediante consulta ao drgdo gerenciador
nos termos do art. 9° do Decreto Municipal n° 3522/14 e Decreto
Federal n. 9488/2018;

12.2 - As aquisi¢des ou contratagdes adicionais a que se refere este item
ndo poderdo exceder por 6rgdo ndo participante ou “carona” a 50%
(cinquenta por cento) dos quantitativos dos itens registrados nesta Ata
de Registro de Pregos e os 6rgaos participantes, (conforme Edital fls. 96);

12.3 - Os quantitativos decorrentes das adesdes a Ata de Registro de Pregos
nao poderdo exceder, na totalidade, ao dobro do quantitativo de cada
item registrado nesta Ata de Registro de Pregos, independentemente do
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numero de 6rgéos ndo participantes que aderirem, (conforme Edital fls. 96);

12.4 - Cabera a detentora da ata, observadas as condigoes estabelecidas
em lei, aceitar o fornecimento, sem prejuizo do atendimento dos quan-
titativos inicial e aumento de até 25% do quantitativo total estimado,
aceitando o acréscimo.

13 - DISPOSICOES GERAIS:

13.1 - A existéncia de precos registrados ndo obriga a Administra-
¢do a firmar as contratagdes de que deles poderdo advir, facultada a
realizagdo de licitagdo especifica para a aquisi¢do pretendida, sendo
assegurada a Detentora do registro de precos a preferéncia em igual-
dade de condigdes.

13.2 - Fica a Detentora ciente na assinatura desta Ata ¢/ou Termo de
Anuéncia e Compromisso de Fornecimento de todas as clausulas e
condigdes estabelecidas, ndo podendo invocar qualquer desconheci-
mento como elemento impeditivo do perfeito cumprimento desta Ata
de Registro de Pregos e dos ajustes dela decorrentes, disponiveis na
pagina oficial do Municipio.

13.3 - A Ata de Registro de Pregos, os ajustes dela decorrentes, suas
alteragdes e rescisoes obedecerdo ao Decreto 3522/14, Lei Federal
8666/93, demais normas complementares e disposigdes desta Ata e
do Edital que a precedeu, aplicaveis a execugdo e especialmente aos
€as0s OMissos.

13.4 - Faz parte integrante desta Ata, para todos os efeitos legais,
0 anexo “Quadro demonstrativo para subsidio da ata de registro de
precos” e 0 “Termo de Anuéncia e Compromisso de Fornecimento”,
quando este for o caso.

Fica eleito o foro do Municipio de Ji-Parana para dirimir as eventuais
controvérsias decorrentes do presente ajuste.

E, por estarem de acordo, lavram o presente instrumento, que lido
e achado conforme, vai assinada pelas partes em (02) duas vias de
igual teor, composta de 10 (dez) paginas, na presenca das testemunhas
abaixo qualificadas.

Sonia Regina da Silva
Cad. 11594

Marilia Pires de Oliveira
Coordenadora de atas
Dec. 1549/GAB/PMJP/2013

Elias Caetano da Silva
Controlador Geral do Municipio
Dec. 7070/GAB/PMIP/2017

TERMO DE ANUENCIA E COMPROMISSO
DE FORNECIMENTO

FRANCA & PAIVA LTDA, pessoa juridica de direito privado, sob CNPJ
n°11.567.031/0001-45, situada na Rua da Rima, 103, Bairro Dois de Abril
- Ji-Parana/RO (fone: 69 3423-9620 e e-mail: hotelportorico@hotmail.
com e licite.empreendimentos@gmail.com). Neste Ato representado por
seu Representante Legal, o senhor Jonatas de Franca Paiva, brasileiro,
casado, socio proprietario, portador do RG n. 000.782 235 SESP/RO e
inscritano CPF/MF n.735.522.912-53, residente e domiciliado no mesmo
enderego (fls.182), firma o presente TERMO DE ANUENCIA E
COMPROMISSO DE FORNECIMENTO, visando o fornecimento
dos servigos de hospedagem no perimetro urbano, para atender a Secre-
taria Municipal Educagdo do Municipio de Ji-Parana/RO, sob o regime
de sistema de REGISTRO DE PRECOS, devidamente homologado pelo
Excelentissimo Senhor Prefeito de Ji-Parana, fls. 204, segundo descrito no
Termo de Referéncia, fls. 04/12 e Edital de Licitagio — Pregdo Eletronico n®
041/CPL/PMJP/19 e anexos de fls. 76/115 do Processo Administrativo n®
1-4747/2019, disponivel na pagina oficial do Municipio, anuindo neste ato
com todos os ajustes descritos na Ata de Registro de Precos n° 021/SRP/
CGM/2019, a contratada devera prestar os servigos do objeto da licitacio
em conformidade com as exigéncias, conforme constam no Capitulo VII,
do Termo de Referéncia (Anexo I do edital), sob pena de descumprimento
dos preceitos da Lei Federal n. 8.666/93.

Ji-Parana, 21 de junho de 2.019.

FRANCA & PAIVA LTDA
CNPJ n° 11.567.031/0001-45
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ANEXO: QUADRO DEMONSTRATIVO PARA SUBSIDIO DA ATA DE REGISTRO DE PRECO  rsgina:
N° Proc. Licitatério : 000076/19 Modalidade : PREGAO ELETRONICO N° Modalidade Licit. : 41
Proc. Administrativo : 4747/2019 N° Controle Ata : 021/SRP/SRP/2019 Prazo de Validade : 21/06/2020

Objeto / Descrigao : Registro de Pregos para futura e eventual contratagao de servigos de hospedagem no perimetro urbano.

Registro de Precgos (Inicial) Prazo de Validade : 21/06/2020
Fornecedor / Proponente : 8200 -FRANCA & PAIVA LTDA - ME

Centro de Custo : 244 -SECRETARIA MUN. DE EDUCACAO
Item Cod. Produto Descrigao Unid. Qtde  Valor Unitario Valor Total Qtde. Sol. Qtde. Ped.  Qtde. Saldo Saldo Total
Marca Motivo
1 055.001.034 DIARIA EM QUARTO INDIVIDUAL (SIMPLES) UND 80 76,00 6.080,00 0 0 80 6.080,00
Acomodagdo com banheiro privativo , mobilia, ar condicionado, televisao, frigobar, internet e mesa de trabalho.
Total Registro de Pregos (Inicial) : 6.080,00 Saldo Total:  6.080,00
Total Registro de Pregos (Inicial) : 6.080,00 Saldo Total:  6.080,00
L

PODEM DOAR
Homens e mulheres

com idade entre 18 e 60 anos
com peso superior a 30 Kg
sem tatuagens recentes

DOE SANGUE
VOCE TAMBEM =]
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