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ELETRONICO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA

Publicacao dos atos oficiais da Prefeitura Municipal de Ji-Parana, de acordo com a Lei Municipal n.° 3047, de 23/03/2017

Ji-Parana (RO), 7 de outubro de 2020
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EDITAL DE CONVOCACAO SEMAD/GGRH N.° 016/2020

O Secretario Municipal de Administragéo de Ji-Parand, no uso de suas atribuigdes legais, considerando que

os candidatos convocados no Edital n.015 niio compareceram e considerando a necessidade inadiavel de

T

excepcional interesse publico de 40 de profissionais com base dos termos do inciso IX

do Artigo 37, da Constituigdo Federal, em harmonia com o Artigo 218, da Lei Municipal n. 1405, de 22 de
julho de 2005, considerando a Lei Federal n. 13.979, de 6 de fevereiro de 2020, e a Portaria n. 356, de
11 de marco de 2020, que versa sobre o Estado de Calamidade Piblica em todo o territrio do
Estado de Rondénia, para fins de prevencdo e enfrentamento a pandemia causada pelo Coronavirus-
COVID-19, considerando a situagdo de emergéncia no mbito do Municipio de Ji-Parana, decorrente do
Novo Coronavirus - COVID-19, através do Decreto n. 12533/GAB/PM/JP/2020 ¢ considerando os
termos da solicitagio da Secretaria Municipal de Saude, Memorando n. 103/GAB/SEMUSA/2020,
referente ao Processo Administrativo n. 6-3138/2020, CONVOCA, para fins de contratagio os candidatos
abaixo relacionados, classificados no Processo Seletivo Simplificado EDITAL N° 001/SEMAD/2020 —
SEMAD/SEMUSA, de 23 de margo de 2020, publicado no D. O. M. N° 3244, em 24/03/2020,
Resultado Final publicado no D.O.M. N°. 3256, em 09/04/2020, Errata do Resultado Final publicado no
D.0.M. n. 3258, de 14/04/2020, homologado através do Decreto n. 12642/GAB/PM/JP/2020, publicado
no D.0.M. N° 3259, em 15/04/2020, para atender as Unidades de Saude Piblica, localizadas no Municipio

de Ji-Parana, para di de

de temporaria de

AMPLIACAO IMEDIATA das equipes de satde publica, de forma a atuar de maneira rapida e célere

| interesse publico para

no prazo de 06 (Seis) meses, no enfrentamento da emergéncia de saude publica decorrente do COVID-19-

Novo Coranavirus, nos termos regidos pelo EDITAL N° 001/SEMAD/2020 - SEMAD/SEMUSA.

1. Os candidatos convocados, deverdo obrigatoriamente enviar a documentagdo referenciada no item 2, no
formato ora exigido, conforme orientagdo a seguir:

2) 0 candid hard os d licitad
em arquivo tnico em PDF. Que devera enviar no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis, a contar
da publicagio da convocagdo, ou seja no prazo de 07/10 a 14/10/2020, para o e-mail:
processo_seletivosemusa@ji-parana.ro.gov.br. Sob hipotese alguma serdo aceitos documentos
que ndo estejam nesse formato e legiveis ou apresente toda a documentacio exigida,
pessoalmente na Geréncia de Recursos Humanos.

nesta convocagdo, escaneados

b) E de inteira responsabilidade do convocado o acompanhamento ¢ a utilizagio do e-mail
utilizado para envio da documentago, no ato de convocagéo.

¢) O candidato (a), se considerado apto, receberd novo e-mail informando o dia e horario que
devera comparecer para assinatura do contrato e entrega dos documentos, a qual lhe sera informado a
data para comparecimento na Geréncia Geral de Recursos Humanos, da Secretaria Municipal de
Administragdo, localizada no Prédio da Prefeitura Municipal de Ji-Parand, situada & Avenida 02 de
Abril, 1701, Bairro Urupa, Ji-Parana, Ronddnia, portando as copias ¢ originais dos documentos,
conforme relagdo abaixo. Apos conferéncia dos documentos e Assinatura do Contrato, sera
encaminhado a Secretaria Municipal de Satde para compor a escala de trabalho. No prazo maximo
de 24 HORAS, apés assinatura do contrato.

2. RELACAO DE CANDIDATOS CONVOCADOS:

CARGO - TECNICO EM ENFERMAGEM - 40 HORAS
CLASSIFICADOS
INSCR NOME CANDIDATO CLASSIFICAGAO | PONTOS
2020255 | THAYNA CAROLINA CARVALHO DELGADO 120 1,00
2020162 | AMANDA MACHADO DA SILVA 121 1,00

Ji-Parana, 06 de outubro de 2020.

Jodo Vianney Passos de S. Junior
Secretdrio Municipal de Administrago
Dec. n° 10254/GAB/PM/JP/2018

PALACIO URUPA: Avenida 02 de Abril, 701 - Bairro Urupd - Ji-Parand — Rondania - CEP 76.900-149 - CNPJ 04,092.672/0001-25
Fone: (69) 3411-4239 site: www ji-parana.rogovbr  email: gerh@ji-parana.ro.gov.br

EXTRATO DE ACORDO

MES DE SETEMBRO DE 2020

EXTRATO DO ACORDO DE COOPERACAQ

ACORDO DE COOPERACAQ N. 005/2020

ACORDO DE COOPERACAO ENTRE O TRIBUNAL DE CONTAS DO
ESTADO DE RONDONIA E A PREFEITURA MUNICIPAL DE
JIPARANA. PROCESSOADMINISTRATIVO: N.004064/2020.
OBJETO DO ACORDO: Estabelecer conjugagido de esforgos entre os
signatarios com vista a obteng¢do de maior eficicia e racionalidade nos
procedimentos relacionados a gestdo do gasto publico e dos atos da
administragdo, mediante implantagdo de sistema de processo eletronico
desenvolvido pelo Tribunal de Contas do Distrito Federal (e-TCDF),
utilizando, neste momento, estrutura técnica do TCE-RO. PRAZO: O
Acordo de Cooperagdo entrara em vigor na data de sua assinatura, pelo prazo
de 60 (sessenta) meses. FORO: Comarca de Ji-Parana/RO.

Ji-Parana/RO, 07 de outubro de 2020.

SILAS ROSALINO DE QUEIROZ
Procurador-Geral do Municipio
Decreto n. 13.248/GAB/PM/JP/2020

IRIA VERONICA KLIEMANN DI BENEDETTO
Assistente da Procuradoria Geral
Decreto n. 5365/GAB/PM/JP/2015

ORDEM DE SERVICO

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JI-PARANA
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

&)

JI-PARANA

ORDEM DE SERVIGO Ne. 003/PM/JP/GAB/SEMEIA/2020.

Determina a Empresa MFM SOLUCOES AMBIENTAIS E
GESTAO DE RESIDUOS LTDA., iniciar a execugéo dos servigos
de recebimento e disposi¢do final dos residuos sdlidos
domiciliares e comerciais (pequenos geradores) coletados
pela Prefeitura Municipal de Ji-Parand ou empresa delegada
por ela, em q idade mensal la de 2.200 (duas mil
e duzentas) toneladas por més, contratado pelo Municipio
através da SEMEIA, junto @ empresa acima citada, conforme
contrato ne, 105/PGM/PMJP/2020 e  processo
administrativo n®. 1-5387/2020.

KATIA REGINA CASULA, Secretaria Municipal do Meio Ambiente, no uso das atribuigdes
legais, que lhe sdo conferidas através do Decreto n2 9686/GAB/PM/JP/2018;

Determina:

I - O inicio da execugdo dos servigos acima mencionados, conforme contrato
n°. 105/PGM/PMJP/2020 e processo administrativo n°. 1-5387/2020 a partir de 07/10/2020.

II- A empresa MFM Solugdes Ambientais e Gestdo de Residuos Ltda devera
iniciar a execugdo dos servigos publicos de recep¢do e disposi¢do final dos residuos solidos
domiciliares e comerciais (pequenos geradores) coletados na zona urbana, rural e distritos do
Municipio de Ji-Paran transportados pela Prefeitura Municipal ou empresa ou cooperativa
terceirizada por ela, devidamente autorizada.

IIT — Conforme consta no item 3.28 do Termo de Referéncia corrigido, de
modo a atender a Politica Nacional dos Residuos Solidos — PNRS (Lei n° 12305/10) fica a
Contratada comprometida em destinar o quantitativo de no minimo 1,5% (um e meio por
cento) do valor total do contrato & Cooperativa de Catadores de Materiais Reciclaveis de Ji-
Parana - COOCAMARIJI, conforme o Plano de Aplicag¢do de Recurso que sera apresentado a
empresa em 15 (quinze) dias pela Semeia e Cooperativa, para ser utilizado na estruturagio
da coleta seletiva no Municipio de Ji-Parana.

Rua: Estrada Velha S/N° Parque Ecologico — Bairro Primavera — Ji-Parana — Rondénia

CEP: 76.914-898. Fone/fax: (069) 3411-4204 - CNPJ 04.092.672/0001-25
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IV — O prazo para repasse ¢ até o dia 07/01/2021.
Publique — se,
Cumpra —se.

Ji-Paran4, 07 de Outubro de 2020.

KATIA REGINA CASULA
Secretaria Municipal de Meio Ambiente
Decreto n® 9686/GAB/PM/JP/2018

TERMO AMT

ESTADO DE RONDONMIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JI-PARANA
AUTARQUIA MUNICIPAL DE TRANSITO E TRANSPORTES

)

H-PARANA

TERMO DE COOPERACAO TECNICA QUE ENTRE
S| CELEBRAM AUTARQUIA MUNICIPAL DE
TRANSITO E TRANSPORTES DE JI-PARANA

RO, E A EMPRESA CONSIGNET SISTEMAS LTDA.

S
xmado pelo Sr

Irgio Pablico.

D¢ outro lado CONSIGNET S A
no CNPJ 0 23.112.748/0001-81, com sede
2410, Sot

A. pessoa juridica de direito privado, insci
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PR, neste
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" 960998 (Protegdo da
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Propricdade Intelectual do Sofiware) ¢ Lei n® 9610098 (Prote
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adiante desc

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO:

Este Termo de Coope

0 tem por objetivo a

cional do sistes
amento, denrominado
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com v nizagdes e controle das
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Municipal

, objetivando o controle operacional ¢ gerencial efetivo ¢ automético

mento de desco

ntos da

Autarquia doravante  denos

rragdes de consi

ghes em folha de pagamento.

LA SEGUNDA - DA EXEC

CAQ DO _TERMO DE COOPERACAQ

A execugio dos trabalhos de imy ¢ a prestagio de servigos de treinamento e de

co operacional relative so Consignet serio efetuadas pela CONSIGNET

ERCEIRA - DAS CARACTERISITCAS DO CONSIGNET:

1 ¢ um software de acesso via internet, que realiza a gestio de forma

ntos facultativos, originados de convénios, em folha de

nsignada e

Consignet, o sistema fard o

W05 SUPEIOT 4 margem
a consultd de margem, sendo que
disponibiliza também telas para

para 0s responsiveis do Crgio Pl
consulta dos histéricos da o

+ Controle ds

langamentos

os de
ral como

u possibilidade de
s de dividas.
Os convénios podem também quitar contratos, cancelar ou amortizar parcelas.

do com sistema de folha

A integragho & r

zada com sistema de folhs
sistema disponibil é

por meio de arquives textos. O
gnada,
ha de
para o
@ folha de

outro em que ¢ Con:

contos d
sistema de

*  Relatdrios

€ arquivos p:

(105 para contro,
o Pablico qua

0 sistema possibilit agio de relatorios em formato PDF, txt ou excel

+ Controle de avisos

ita 0 envio de avisos a todos os convénios, a um convénio

O sisten

especific rinda aos usudrios do sistema

*  Blogueios

Administrad

s do Orglo Plblico podem realizar bloqueios de acesso a
usudrios ou e i

ins inleiros,

convénios para ndo reall

nte consullas.

ou nio podem rea mpréstimo consignado

10 no sistema,
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rio Oficial do Municipio de Ji-Parana- N. 3380

»  Sistema de Seguranga

zado por senha criptografada de 128 bits unidirecional
perfil e uswirios para manutengio e
gerenciamento dos acessos a0s convEnios ¢ usudrios do Orglo Piblico.

iza cadastro de

O sistema utiliza o recurso de i ntralizada, os uswdrios |
apenas uma senha de scesso, independentemente do local em que estejam.

= Porlal do servidor

sponibilizado ao servidor para consulta de margem, historico de descontos
to de simulagdo de ranking de melhores taxas de empréstimos, para

consignar,

*  Beneficios para Instituighes Financeiras

Diminuigdo de consulta dos convénios a entidade empregadora;
Elimina a nec ide de envio de informagio mensalmente do
entidades empregadoras;

bance a

Garante a integridade e slylu no tramite das informagdes;
Reduz o
Redugdo no prazo de Fechamento da operagi
o Registro do comt
marg :
Facilidade na conciliagio;

to diretamente no sistema com atualizagio em tempo real da

m consi)

*  Beneficios para Orgdo Pablico

o Redugio do tempo gasto g lo o p so de consignaglio
0 no gerenciamento de margens consign
o Autematizaglio nos processos de descontos junto 4 folha de pagamento;
Eliny i contratagdo de descontos;

nirios e controle de ex

ecles junto ao

11 - Compete a0 Orglio Piblice:

a) Efetuar a gestio e operacionalizagio do C

by Manter strais do  Consig
pectivos perfis de ac € margens consignaveis;

de integragio entre o Consignet ¢ o Sistema de Folla
disponibi e importar cadastro de margens, exportar

os dados ¢

. CONSIGNATARIAS, usudirios,

€} Exi
de Pagamento

ar rotinas periid

d) Disponibilizar dentro do prazo pre
informagies

isto pa

a g implantagiio do Consignet, todas as
: CONSIGNATARIAS com
verbas de desconto, cadastro de Orgdos Jsecretarias,
o de matriculas e margens de servi llulu ¢ cadasiro de contratos existentes
io para o Consignet;

necessirias, ta

. codastro de
respectivos codigos  de

lizagio do sistema, pelos empregados, servidores ou prepostos do
de acordo com as leis vigentes, inclusive aquelas de protegio
de propriedade infelectual ¢ aos bons costumes, cuju inobserviincia acarretara a
resolugiio de pleno direito do presente termo;

Orgio Piblico

[} Liberar as informagdes e funciondrios que forem necessirios ao bom andamento
das atividades e controle das consignagies;
g) Designar um responsivel pelo TERMO DE COOPERACAO TECNICA.

CLAUSULA SETIMA - DOS CUSTOS:

MAS afirma que o compartilhamento da Cessio dos Direitos de

] {')rg;'m Puablico, preceder & publicagio do extrate do presente Convénio na
, no prazo estabelecido no Pardgrafo Unico, do art.61, da Lei 8.666/93,

Imprensa Ofi

For estarem justas ¢

s partes o presente instrumento, em 02 (duas) vias,
nGa de du

todas de

1l teor ¢ forma, na p itos

estemunhas para que produza seus ¢

legais, s».ndo a seguir arquivados em ordem numérica de acordo a Legislagio Municipal em
vigor.

REINALDO DA

SILVA MR 657260

JUNIOR: 01697?60 Dados: 2020.10,01

901 163821 Q¥

Consignet Sistemas Ltda
Reinaldo da Silva Junior

WLEXANDRE DE SOUZA
JOMNAD263TT16959

amentos ¢ implementagio do SISTEMA Consi dos pela
ISTEMAS, sob a gestdo, controle e orientaglio do Org'.\u Pilblico ocorrers
sem qualquer dnus ou encargos.,

CLAUSULA OITAVA - DAS INFORMACOES CONFIDENCIAIS:

As PARTES reconhecem que ss informagdes Confidenciais constituem valiosos segredos
protegidos legalmente e concordam que a wtilizardo somente de acordo com as disposicdes
deste termo de cooperagio ¢ nio divulgario ou permitirio sua divulgagéo direta ou indireta a
qualguer terceiro alheio a este terme de cooperagio, sem prévio consentimento escrito da
outra parte.

CLAUSULA NONA - DO SI

.0

ndo necessit wervengio do RH

*  Beneficios para os funciondrios/Servidores

E melhores instituigdes financeiras para tomar empréstimos;
Conl estimo di com a aria, sem necessidade
deira Orlz, o Piblico:

@ Segurs NS OpRer

= Portal para consult storico dos descontos.

pela CONSIGNET SISTEMAS, nio constitui venda ¢ nio
confere o Orglo Piblico a titularidade sobre o Consignet ou sua copia. A CONSIGNET
L IAS reserva-se, em especial, a titularidade dos direitos relativos ao C

o original e quaisquer copia:

inclusive alteragdes r durante a p
servigo, O Consignet estard licenciado para o C.NLPJ. desse Termo e
autarg :

secret:

er vendido, transferi

o pod

pelo Orgdo Piablico a outras empresas ou

s¢ o direito de periodic

enle ¢ sem p
sua rede, caso o mesmo faga uso da

o

Internet. Tal

Ao poderd resultar no blog

As PARTES obrig
nformy

se avbservar e g

dar sigilo comercial, industrial ¢ financeiro sobre as

wies relativas:

a} Ao sistema, sua documentagiio;

b} As comunicagbes internas ¢ regras de negécios do Orgdo Piblico;

¢} Aos dados pess:

dl Acs dados das ope
utilizar ou divulg

1is e profi

siomais constantes do cadastro dos servidores;

raghes realizadas pelas CONSIGNATARIAS, ndo podendo
r tais informagdes para qualquer fim, sob apenas da lei civil,
penal, de propricdade industrial e intelectual.

CLAUSULA DECIMA - DA VI

ENCIA:

O presente Termo entrard em vigor a partir da data de sua assinatura e terd eficicia pelo
periodo de 5 (cinco) a pantir da data da ef do Consignet. O prazo de
deste Termo poderd ser prorogado automaticamente por iguais periodos caso niio
haja oposigio das partes,

implantas

eficie

C SULA DECIMA PRIMEIRA — DA RESCISAQ:

aso o mesmoe tenha tido sua s
poou em algum

A ou seu nimere de série quebrado ou
meio pelo Orgdo Pablico. A CONSIGNET
dird imediatamente a licenga de uso para com o usudrio identificado come

TEMAS

dio permite a0 Orglio Piblico:
a) Copiar o SISTEMA ou a documentagio impressa no todo ou em parte;

by Alterar o SISTEMA ou a documentagd

impressa no todo ou em parte;

ou p tir que utilizem o método da ia reversa, d gem,
compilagio, ou qualquer oulra tentativa para descobrir o ebddigo fome do

SISTEMA no todoe ou em parte:

d) Remover ou modificar quaisquer marcas dos SISTEMAS ou qualquer aviso dos
dircitos de propriedade da CONSIGNET SISTEMAS;

¢) Disponibilizar o SISTEMA ou materiais resultantes dos servigos,
forma

em qualquer
quakquer terceiro para utilizagio nas suas operagles comercinis;

f)  Utilizar o SISTEMA para prestar treinamento a terceiros sobre o conteiido efou
funcionalidade do SISTEMA.

O Consignet ¢ os demais componentes que o acompanham abrangem valiosod direitos de
propriedade e CONSE I' SISTEMAS & protegido pelas leis de direitos
autorais em vigor no Brasil. por disposigd

mtelectual

s de tratados internacionais e demais legislagdes
aplicaveis 4 espécie, tais como o Codigo Civil, Codigo Penal, : 0 Orgiio Pablico
a suportar responsabilidade civil e penal decorrente de cventuais violagdes da licenga
autorizada neste Termo, O C ¢todaad impressa ou em meio magnético
que o acompanha, nio poder

ser copiados.

CLAUSULA SEXTA — DAS OBRIGACOES:

As obrigagies da CONS ST SISTEMAS e do Orgiio Pablico para a plena execugiio do
l'ermo de Cooperagl

dio ficam assim pactuadas:

1= Compete & CONSIGNET

TEMAS

a) Instalagho, treinamento de usudrios ¢ versionamento do Con:

b

Prestagio de suporte tecnico para
I, de Segunda
nwlo-se feriados,

via telefone ou

17:00, excety

Definir conjuntamente com o Orgio Piblico, regras ¢ procedimentos relativos a
a do Consig paraa de dados via rede Internet;

d) Designar um responsavel pelo TERMO DE COOPERACAQ TECNICA,

O Termo de Cooperaglio Técnica poderd ser rescindido por qualquer das partes, mediante
© o prévia com déncia minima de 60 dias.

CLAUSULA DECIMA & UNDA - DO FORO:

Fica eleite o foro da Comarca de Ji-Parand/RO, iando as partes a quakjuer outro, por

mais privilegiado que sej para efeito de desate de questdes porventura surgidas-na execugio
do presente Termo de Cooperagd

CLAUSULA DECIMA TERCE

A = EXCLUSIVIDADE DOS SERVICOS:

13.1. Enquanto este te
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vigorar a CONSI T SISTEMAS serd a tnica empresa
ar o servigo de averbagdio online para este Orglio Piblico,

2.0 presente T

© pos

TN Fegs

s¢ pelas normas da Lei Federal n” 8.666, de 21 de junho de 1993
res alleraghes que trata de aplicagio das normas de licitagdio, no que couber, aos
convénios, ajustes ¢ outros inst congé celebrados por orglios ou
5 da a\(lnnmstr.\gw I’.a A terizar, no caso em tela, que se trata de uma
MAS ¢ 0 ORGAO PUBL

acordos,
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“Grosso modo, pode se dizer que o distingdo mais precisa entre o contrato ¢ o convinio &
quanto a reciprocidade de obrigagies (bilateralidade). Enquante no Contrato uma das
es se obrign o dar, fazer ou ndo fazer alguma coisa, m
ente acertado (caso comum nos contratos de compra e la, para niio nos
s na extensa doutring dos contratos), no Convénio os interesses sio comuns e
stagio em dinheire ndio precisa existir. O que faz ¢ ajuste de mitua
imento de ob]Lll\U comum. " (TCU 001.582-5, [)()Lv 18/9/85,
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nte pagamento
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rio para firmar o TERMO DE
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i nica de aqui se tral
W0 vineulado ao

ORGAO PUB
COOPERACAQ "

procedimento lici
NICA com a CONSIGNET SIST

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DISPOSICOES FINAIS:

1. Na contagem dos prazos estabelecidos neste contrato, excluir-se-d o dia do inicio e
incluir-se;

o dia do vencimento, prorrogando-se este para o primeiro dia atil, se recair em dia

SEIT eX]

enite

14.2. Sempre que houver necessidade ¢ medis

is

te cartas n
wlitadas, modi

cordadas pelas PARTES,
as ou suprimidas, passando
s cartas a fazer integrante do presente instrumento como um todo Unico indivisivel,

poderio ser clinsulas deste documento s

Testemunha:

DECRETOS

DECRETO N° 13226/GAB/PM/JP/2020
30 DE SETEMBRO DE 2020

Exonera, a pedido, Ana Paula Santos de Abreu, da fungao gratificada
de Secretaria da Escola Municipal de Educagdo Infantil e Ensino
Fundamental Antonio Prado, do Municipio de Ji-Parana.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO, Prefeito do Municipio de Ji-Pa-
rand, no uso das atribui¢des legais que lhe confere o art. 39, da Lei
Organica Municipal, e

Considerando o teor Oficio n. 424/20/GAB/SEMED, e requerimento
da propria servidora,

DECRETA:

Art. 1° Fica exonerada, a pedido, Ana Paula Santos de Abreu, da
fungdo gratificada de Secretaria da Escola Municipal de Educagao
Infantil e Ensino Fundamental Antonio Prado, cuja tipologia ¢
“Escola Rural Nucleo 17.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos retroativos ao dia 15 de setembro de 2020.

Palacio Urupa, aos 30 dias do més de setembro de 2020.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO
Prefeito

DECRETO N° 13229/GAB/PM/JP/2020
30 DE SETEMBRO DE 2020

Nomeia Lucimar do Nascimento Pereira da Silva, para ocupar a fun-
¢do gratificada de Secretaria da Escola Municipal de Educagao Infantil
e Ensino Fundamental Antonio Prado, do Municipio de Ji-Parana.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO, Prefeito do Municipio de Ji-Pa-
rana, no uso das atribui¢des legais que lhe confere o art. 39, da Lei
Orgénica Municipal, e

Considerando solicitagdo da Secretaria Municipal de Educagdo,
através do Oficio n. 424/20/GAB/SEMED,

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeada Lucimar do Nascimento Pereira da Silva,
para ocupar a fungao gratificada de Secretaria da Escola Municipal
de Educagdo Infantil e Ensino Fundamental Antonio Prado, cuja
tipologia ¢ “Escola Rural Nucleo 17.
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Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos retroativos ao dia 15 de setembro de 2020.

Palacio Urupa, aos 30 dias do més de setembro de 2020.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO
Prefeito

DECRETO N. 13231/GAB/PM/JP/2020
30 DE SETEMBRO DE 2020

Institui o Plano Municipal de Promogao da Igualdade Racial (PLA-
MUPIR) ¢ o Grupo de Trabalho de Articulagdo ¢ Monitoramento.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO, Prefeito Municipal de Ji-Parana,
no uso de suas atribuigdes legais que lhe confere o art. 39, da Lei
Organica Municipal, e

Considerando tudo que consta no Processo Administrativo n.
5-6169/2020,

DECRETA:

Art. 1° Fica aprovado o Plano Municipal de Promogéo da Igualdade
Racial -PLAMUPIR, em consonancia com os objetivos indicados no
Anexo deste Decreto.

Art. 2° Estabelece que o 6rgdo responsavel pela Politica de Promogao
da Igualdade Racial sera a Secretaria Municipal de Educacao - SE-
MED, em agéo conjunta com a Secretaria Municipal de Assisténcia
Social — SEMAS, Secretaria Municipal de Saide — SEMUSA ¢ a
Fundagdo Cultural.

Art. 3° A Secretaria Municipal de Educacdo - SEMED aprovara e
publicara a programagdo das a¢des, metas e prioridades do Plano
Municipal de Promogéo da Igualdade Racial - PLAMUPIR, propos-
tas pelo Grupo de Trabalho de que trata o art. 4° deste Decreto, em
consonancia com os objetivos contidos no Anexo deste Decreto, as
quais poderdo ser revisadas, mediante proposta do Grupo de Trabalho,
com parecer juridico prévio.

Art. 4° Fica instituido o Grupo de Trabalho do Plano Municipal
de Promogdo da Igualdade Racial - PLAMUPIR, no ambito da
Secretaria Municipal de Educagdo, integrado pelas representagdes
a seguir descritas:

I - 02 (dois) Representantes da Secretaria Municipal de Educacao,
sendo: um indicado como Coordenador do Grupo de Trabalho;_

II - 02 (dois) Representantes da Secretaria Municipal de Saude;

III - 01 (um) Representante da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social;

IV - 01 (um) Representante da Fundagao Cultural.

Paragrafo Unico. Os representantes de que trata o artigo 4°, e seus
respectivos suplentes, serdo indicados pelos Secretarios de cada pasta
e nomeados por meio de documento proprio emitido pela Secretaria
Municipal de Educagdo.

Art. 5° Compete ao Grupo de Trabalho articular e monitorar o Plano
Municipal de Promogéo da Igualdade Racial - PLAMUPIR por meio
das seguintes atribui¢des:

I - elaborar e aprovar o Regimento Proprio do Grupo de Trabalho;
II - elaborar Plano Anual de Trabalho propondo agdes, metas e
prioridades;
III - estabelecer a metodologia de monitoramento;
1V - acompanhar e avaliar as atividades de implementagao;
V - propor ajustes de metas, prioridades e agdes;
VI - elaborar relatorio anual de acompanhamento das agdes do Plano
Municipal de Promogdo da Igualdade Racial PLAMUPIR;
VII - promover a difusdo do Plano Municipal de Promogao da Igual-
dade Racial - PLAMUPIR junto a 6rgéos e entidades governamentais
€ ndo governamentais;
VIII - propor revisdo do Plano Municipal de Promogéo da Igualdade
Racial - PLAMUPIR semestralmente, considerando as diretrizes ema-
nadas das Conferéncias Municipais de Promogao da Igualdade Racial.

§ 1° O Regimento Interno do Grupo de Trabalho do Plano Municipal
de Promogao da Igualdade Racial - PLAMUPIR sera aprovado por
maioria absoluta dos seus membros e dispora sobre a organizagéo,
forma de apreciagdo e deliberagdo das matérias, bem como, sobre a
composicdo e o funcionamento das comissoes técnicas.

§ 2° No ato de delibera¢do das matérias do Grupo de Trabalho do
Plano Municipal de Promogao da Igualdade Racial - PLAMUPIR,
cabera ao seu Coordenador o voto de qualidade.

§ 3° O Grupo de Trabalho do Plano Municipal de Promogao
da Igualdade Racial - PLAMUPIR podera instituir comissdes técnicas
com a fungao de colaborar para o cumprimento das suas atribui¢des,
sistematizar as informagdes recebidas e subsidiar a elaboragdo dos
relatorios anuais.

Art. 6° Cabera a Secretaria Municipal de Educagao - SEMED, 6rgao
Gestor da Politica de Promogdo da Igualdade Racial, em agdo conjunta
com a Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SEMAS, Secreta-
ria Municipal de Satide - SEMUSA ¢ a Fundagdo Cultural, promover
o apoio administrativo e os meios necessarios ao Grupo de Trabalho
do Plano Municipal de Promogéo da Igualdade Racial - PLAMUPIR
e das comissoes técnicas, nos termos da legislagao vigente.

Art. 7° O Grupo de Trabalho em agao intersetorial organizara e execu-

tara Seminario como estratégia de fortalecimento do Plano Municipal
de Promocao da Igualdade Racial - PLAMUPIR com periodicidade
a ser definida em Regimento Interno.

Art. 8° As atividades dos membros do Grupo de Trabalho do Plano
Municipal de Promocdo da Igualdade Racial - PLAMUPIR e das
Comissdes Técnicas serdo sem 6nus para 0 Municipio e consideradas
como servico publico relevante.

Art. 9° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Palacio Urupa, aos 30 dias do més de setembro de 2020.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO
Prefeito

Estado de Rondonia
Prefeitura de Ji-Parana
Secretaria Municipal de Educagio

Marcito Pinto

Prefeito Municipal

Edilaine Alves da Silva Nogueira

Secretana Municipal de Educagdo

Maria Sonia Grande Reigota

Secretiria Municipal de Assisténcia Social

Rafael Martins Papa

Secretario Municipal de Saude

Keila Barbosa
Fundaglo de Cultural
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DECRETO N. 13233/GAB/PM/JP/2020
30 DE SETEMBRO DE 2020

Designa o servidor Makciwaldo Paiva Mugrave para exercer, interina-
mente, como autoridade para assegurar o cumprimento da legislagdo
de transparéncia do Municipio de Ji-Parana, durante o periodo de
férias da titular, e da outras providéncias.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO, Prefeito do Municipio de
Ji-Parana, no uso das atribuigdes legais que lhe confere o art. 39, da
Lei Organica Municipal,

Considerando que a servidora Aleyce Tayne de Oliveira Baquer,
responsavel pelo Portal da Transparéncia do Municipio de Ji-Parana,
estara de férias no periodo de 01 a 30/10/2020, conforme informado
pelo senhor Controlador-Geral do Municipio, através do Memorando
n. 367/CGM/PMIP,

Considerando a necessidade de controlar e assegurar a transparéncia
dos atos praticados pelo Municipio de Ji-Parana, e

Considerando a necessidade de dar continuidade nos servigos
administrativos,

DECRETA:
Art. 1° Fica designado o servidor Makciwaldo Paiva Mugrave para
exercer, interinamente, como autoridade para assegurar o cumpri-

mento da legislagdo de transparéncia do Municipio de Ji-Parand, no
periodo de 01 a 30 de outubro de 2020, durante as férias da titular.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publica¢do, com
efeitos a partir do dia 1° de outubro de 2020.

Palacio Urup4, aos 30 dias do més de setembro de 2020.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO
Prefeito

DECRETO N. 13235/GAB/PM/JP/2020
30 DE SETEMBRO DE 2020

Nomeia Luiz Ricardo Tizzo, aprovado e classificado no Concurso
Publico Municipal, relativo ao Edital n° 001/2017/JI-PARANA/RO
para ocupar o cargo de Agente de Controle de Endemias.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO, Prefeito do Municipio de
Ji-Parana, no uso das atribuigdes legais que lhe confere o art. 39, da
Lei Organica Municipal,

Considerando a decisdo judicial prolatada nos autos 7011401-
09.2019.8.22.0005, e
Considerando o teor do Memorando n° 938/ GGRH/SEMAD,

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeado Luiz Ricardo Tizzo no quadro efetivo de
pessoal do Municipio de Ji-Parana, para ocupar o cargo de Agente de
Controle de Endemias (SEMUSA) - PCD, aprovado e classificado
no Concurso Publico Municipal, referente ao Edital n® 001/2017/J1-
-PARANA/RO, homologado pelo Decreto n. 9295/GAB/PM/IP/2018.

Paragrafo unico. O servidor ora nomeado integrara o Regime Esta-
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tutario, cumprindo a carga horaria semanal de 40 horas.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publica¢do, com
efeitos retroativos ao dia 17 de setembro de 2020.

Palacio Urupa, aos 30 dias do més setembro de 2020.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO
Prefeito

DECRETO N. 13241/GAB/PM/JP/2020
30 DE SETEMBRO DE 2020

Dispde sobre abertura de Crédito Adicional Suplementar no corrente
Exercicio Financeiro.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO, Prefeito do Municipio de
Ji-Parana, no uso das atribui¢des legais que lhe confere o art. 39, da
Lei Organica Municipal,

Considerando as disposi¢des da Lei Municipal n. 3311, de 17 de
margo de 2020, e dos artigos 42 e 43 da Lei Federal n. 4.320, de 17
de margo de 1964,

Considerando o teor do Memorando n. 123/SEMFAZ/CAEO/2020,
DECRETA:

Art. 1° Fica aberto no corrente exercicio financeiro Crédito Adicio-
nal Suplementar no valor de R$ 2.164.624,88 (dois milhdes, cento
e sessenta e quatro mil, seiscentos e vinte e quatro reais e oitenta e

oito centavos), distribuidos nas seguintes dotagdes:

0208 02 DEPARTAMENTO DE OBRASE

SERVICOS PUBLICOS
1307 15.451.0006.1019.0000 Construgao,
Pavimentagdo, Drenagem e Recuperacdo de Vias 608.359,94

4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALA-
COES
3 Recursos do Tesouro -
Exercicios Anteriores
002 001 Recursos Proprios do
Municipio
1375 15.451.0006.1019.0000 Construgao,
Pav., Drenagem e Recuperacdo de Vias 1.200.000,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CON-
SUMO
3 Recursos do Tesouro -
Exercicios Anteriores
002 001 Recursos Proprios do
Municipio
021601 GABINETE DO SECRETARIO
DE PLANEJAMENTO
1403 04.121.0001.2055.0000 Manut.
Atividades da Secretaria de Planejamento  356.264,94

4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALA-
COES

3 Recursos do Tesouro -
Exercicios Anteriores

002 001 Recursos Préprios do Municipio

Art. 2° O crédito aberto na forma do artigo 1° sera coberto com re-
cursos provenientes de superdvit financeiro apurado no balango em
31 de dezembro de 2019, referente a recurso proprio do Municipio.

Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de sua publi-
cacdo, com efeitos retroativos ao dia 25 de setembro de 2020.

Palacio Urupa, aos 30 dias do més de setembro de 2020.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO
Prefeito

Luiz Fernandes Ribas Motta
Secretario Municipal de Fazenda

ANEXO UNICO

SUPERAVIT FINANCEIRO APURADO EM BALANGO EXERCICIO 2019
FONTE DE RECURSO VINCULADA: 002.001 - Recursos Proprios do Municipio

APURACAO DO SUPERAVIT FINANCEIRO EM 31/1212019

Superdvit do Exercicio de 2019

1 - Ativo Financeiro RS 18.573.930,63

2-Restos a Pagar RS 1.943.644,52

3-Outras Obrigagdes (Depdsitos, caugdes, consignagdes, etc.) R$ 0,00

Calculo do Superavit Financeiro Apurado em Balango

4-Fonte de Recurso Vinculada R$18.573.930,63 - RS 1.943.644,52 R$ 16.630.286,11

a) Superavit Financeiro Apurado em Balango (+) RS 16.630.286,11

b) Créditos ja Abertos no Exercicio - Superavit (-) R$11.814.762,17

¢) Superavit Financeiro a Utilizar (=) R$4.815.523,04

DECRETO N. 13242/GAB/PM/JP/2020
30 DE SETEMBRO DE 2020

Dispde sobre abertura de Crédito Adicional Suplementar no corrente
Exercicio Financeiro.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO, Prefeito do Municipio de
Ji-Parana, no uso das atribui¢des legais que lhe confere o art. 39, da
Lei Organica Municipal,

Considerando as disposigdes da Lei Municipal n. 3300, de 26 de
dezembro de 2019, e dos artigos 42 e 43 da Lei Federal n. 4.320, de
17 de margo de 1964,

Considerando o teor do Memorando n. 123/SEMFAZ/CAEO/2020,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto no corrente exercicio financeiro Crédito Adicional
Suplementar no valor de R$ 1.220,00 (um mil, duzentos e vinte reais)

para reforco das dotagdes vigentes:

02 1801 FUNDO MUNICIPAL DE ASSIS-
TENCIA SOCIAL

1054 08.244.0009.2012.0000 Protegido

Social Especial 1.220,00

3.3.90.40.00 SERVICOS DE TEC-
NOLOGIA DA INFORMACAO E COMUNIC.

1 Recursos do Tesouro -
Exercicio Corrente

018 001 Recursos proprios do

Municipio

Art. 2° Para cobertura do crédito aberto no artigo 1° serdo utiliza-
dos recursos provenientes da anulagdo em igual valor das dotagdes
vigentes:

021801 FUNDO MUNICIPAL DE ASSIS-

TENCIA SOCIAL
1048 08.244.0009.2012.0000 Protegédo

Social Especial -1.220,00

3.3.90.33.00 PASSAGENS E DES-
PESAS COM LOCOMOGAO

1 Recursos do Tesouro -
Exercicio Corrente

018 001 Recursos proprios do

Municipio

Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de sua publi-
cacdo, com efeitos retroativos ao dia 25 de setembro de 2020.

Palacio Urupa, aos 30 dias do més de setembro de 2020.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO
Prefeito

Luiz Fernandes Ribas Motta
Secretario Municipal de Fazenda

DECRETO N. 13243/GAB/PM/JP/2020
30 DE SETEMBRO DE 2020

Dispde sobre a transposic¢do de recursos do orgamento vigente, e da
outras providéncias.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO, Prefeito do Munici-
pio de Ji-Parand, no uso das atribui¢des legais que lhe confere o art.
39, da Lei Orgéanica Municipal,

Considerando as reformulagdes administrativas, conforme Consti-

tui¢do Federal, art. 167, VI, e tendo em vista as disposi¢des da Lei

Municipal n. 3264, de 01 de julho de 2019, e

Considerando o teor do Memorando n° 123/SEMFAZ/CAEO/2020,
DECRETA:

Art. 1° Fica transposto o montante de R$ 29.500,00 (vinte ¢ nove mil
e quinhentos reais) de dotagdes or¢amentarias aprovadas na Lei Orga-
mentaria Anual para o exercicio de 2020, conforme a seguir descritos:

§ 1° Acréscimo (+):

LOCAL: 02 PODER EXECUTIVO
02 04 01
GABINETE SECRETARIO MUN. DE ADMINISTRACAO
Ficha: 1 0 8

04.122.0001.2067.0000
Secretaria de Ad 12.500,00

Manutengdo das Atividades da

3.3.90.40.00
DE TECNOLOGIA DA INFORMA

SERVICOS

LOCAL: 02 PODER EXECUTIVO
02 08 02
DEPARTAMENTO DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS
Ficha: 5 8 6
15.451.0006.1019.0000 Construgdo, Pavimentagao, Dre-
nagem e Recup. 6.000,00
3.3.90.30.00 MATERIAL
DE CONSUMO
Ficha: 6 2 9

20.608.0007.2065.0000

Constr. Manut.Recup.de Drenagem

e Paviment.E 11.000,00

3.3.90.30.00 MATERIAL
DE CONSUMO
§ 2° Redugao (-):

LOCAL: 02 PODER EXECUTIVO

020401 GABINETE

SECRETARIO MUN. DE ADMINISTRACAO
Ficha: 9 2

04.122.0001.2007.0000 Gestao dos Meios da Tecnologia
da Informagao - T -12.500,00

3.3.90.40.00 SERVICOS
DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E

LOCAL: 02 PODER EXECUTIVO

02 08 02 DEPARTA-

MENTO DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS
Ficha: 6 0 8
15.451.0006.2016.0000 Contrapartidas de Convénios Di-
Versos -17.000,00
4.4.90.51.00

OBRAS E INSTALACOES

Art. 2° A presente transposigao nao implica em abertura
de crédito adicional, suplementar, especial ou mesmo extraordinario,
ja que efetuada dentro dos limites dos grupos de despesas impostas
pela Lei Municipal n. 3264/2019 e dentro dos valores aprovados para
os poderes, 6rgaos e unidades contempladas.

Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de sua publi-
cagdo, com efeitos retroativos ao dia 25 de setembro de 2020.

Palacio Urup4, aos 30 dias do més de setembro de 2020.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO
Prefeito

Luiz Fernandes Ribas Motta
Secretario Municipal de Fazenda

DECRETO N. 13244/GAB/PM/JP/2020
30 DE SETEMBRO DE 2020

Dispde sobre a transposi¢ao de recursos do orgamento vigente, e da
outras providéncias.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO, Prefeito do Munici-
pio de Ji-Parana, no uso das atribui¢des legais que lhe confere o art.
39, da Lei Orgéanica Municipal,

Considerando as reformulagdes administrativas, conforme Consti-
tuicdo Federal, art. 167, VI, e tendo em vista as disposi¢des da Lei
Municipal n. 3264, de 01 de julho de 2019, e

Considerando o teor do Memorando n° 123/SEMFAZ/CAEO/2020,
DECRETA:

Art. 1° Fica transposto o montante de R$ 50.000,00 (cinquenta mil
reais) de dotagdes orcamentarias aprovadas na Lei Orcamentaria
Anual para o exercicio de 2020, conforme a seguir descritos:

§ 1° Acréscimo (+):
LOCAL: 02 PODER EXECUTIVO
02 06 02

MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO
BASICA

Ficha: 2 4 5
12.361.0002.2119.0000 Recuperagdo e Reforma de Uni-
dades Escolares 50.000,00

3.3.90.39.00 OUTROS
SERVICOS DE TERCEIROS - PES
§ 2° Redugao (-):
LOCAL: 02 PODER EXECUTIVO
02 06 02 MANUTEN-
CAO E DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO BASICA

Ficha: 2 4 8
12.361.0002.2127.0000 Transporte Escolar  -50.000,00

3.3.90.39.00 OUTROS

SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA J

Art. 2° A presente transposi¢do nao implica em abertura
de crédito adicional, suplementar, especial ou mesmo extraordinario,
ja que efetuada dentro dos limites dos grupos de despesas impostas
pela Lei Municipal n. 3264/2019 e dentro dos valores aprovados para
os poderes, orgdos e unidades contempladas.

Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de sua publi-
cacdo, com efeitos retroativos ao dia 25 de setembro de 2020.

Palacio Urupa, aos 30 dias do més de setembro de 2020.
AFFONSO ANTONIO CANDIDO
Prefeito

Luiz Fernandes Ribas Motta
Secretario Municipal de Fazenda
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DECRETO N. 13245/GAB/PM/JP/2020
30 DE SETEMBRO DE 2020

Dispoe sobre a transferéncia de recursos do orgamento vigente, e
da outras providéncias.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO, Prefeito do Muni-
cipio de Ji-Parana, no uso das atribuigdes legais que lhe confere o
art. 39, da Lei Organica Municipal,

Considerando as reformulagdes administrativas, confor-
me Constitui¢do Federal, art. 167, VI, e tendo em vista as disposi¢des
da Lei Municipal n. 3264, de 01 de julho de 2019, e

Considerando o teor do Memorando n° 123/SEMFAZ/
CAEO0/2020,

DECRETA:

Art. 1° Fica transferido o montante de R$ 26.000,00
(vinte e seis mil reais) de dotagdes orcamentarias aprovadas na Lei
Orc¢amentaria Anual para o exercicio de 2020, conforme a seguir
descritos:
§ 1° Acréscimo (+):
LOCAL: 02 PODEREXECUTIVO
020101
GABINETE DO PREFEITO
Ficha: 39 04.122.0001.2068.0000
PAGAD - Prog . Apoio a Gestao Administrativa 2.000,00
3.3.90.40.00 SERVICOS DE TEC-
NOLOGIA DA INFOR
LOCAL: 02 PODEREXECUTIVO
02 16 01
GABINETE DO SECRETARIO DE PLANEJAMENTO
Ficha: 915 04.121.0001.2055.0000
PAGAD - Prog . Apoio a Gestao AdministrativA 24.000,00
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E
MATERIAL PERMAN

§ 2° Redugao (-):

LOCAL: 02 PODEREXECUTIVO
020101 GABINETE
DO PREFEITO
Ficha: 47 04.122.0001.2068.0000
PAGAD - Prog . Apoio a Gestao Administrativa -2.000,00
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E
MATERIAL PERMANENTE
LOCAL: 02 PODEREXECUTIVO
0216 01 GABINETE
DO SECRETARIO DE PLANEJAMENTO
Ficha: 902 04.121.0001.2055.0000
PAGAD - Prog. Apoio a Gestdo Administrativa -16.000,00
3.3.90.14.00 DIARIAS - CIVIL
Ficha: 907
04.121.0001.2055.0000 PAGAD - Prog . Apoio a Gestao
Administrativa -8.000,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS

DE TERCEIROS - PES

Art. 2° A presente transferéncia nao implica em abertura
de crédito adicional, suplementar, especial ou mesmo extraordinario,
ja que efetuada dentro dos limites dos grupos de despesas impostas
pela Lei Municipal n. 3264/2019 e dentro dos valores aprovados
para os poderes, 6rgdos e unidades contempladas.

Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de sua publi-
cagdo, com efeitos retroativos ao dia 25 de setembro de 2020.
Palacio Urupa, aos 30 dias do més de setembro de 2020.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO
Prefeito

Luiz Fernandes Ribas Motta
Secretario Municipal de Fazenda

(trinta mil, setecentos e oitenta e oito reais e oitenta centavos) de
dotagdes orgamentarias aprovadas na Lei Or¢amentaria Anual para
o exercicio de 2020, conforme a seguir descritos:

§ 1° Acréscimo (+):

LOCAL: 02 PODER EXECUTIVO
02 18 01
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Ficha: 974
08.244.0001.2010.0000 PAGAD - Prog. Apoio a Gestio
Administrativa 20.788,80
3.3.90.30.00
MATERIAL DE CONSUMO
Ficha: 982
08.244.0001.2010.0000 PAGAD - Prog . Apoio a Gestéo
Administrativa 10.000,00
3.3.90.39.00 OUTROS
SERVICOS DE TERCEIROS -
§ 2° Redugao (-):
LOCAL: 02 PODER EXECUTIVO
02 1801 FUNDO MUNICIPAL
DE ASSISTENCIA SOCIAL
Ficha: 988 08.244.0001.2010.0000
PAGAD - Prog. Apoio a Gestdo Administrativa -30.788,80
4.4.90.52.00 EQUIPA-

MENTOS E MATERIAL PERMANENTE

Art. 2° A presente transferéncia nao implica em abertura
de crédito adicional, suplementar, especial ou mesmo extraordinario,
ja que efetuada dentro dos limites dos grupos de despesas impostas
pela Lei Municipal n. 3264/2019 e dentro dos valores aprovados
para os poderes, 6rgdos e unidades contempladas.

Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de sua publi-
cagdo, com efeitos retroativos ao dia 25 de setembro de 2020.

Palacio Urupa, aos 30 dias do més de setembro de 2020.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO
Prefeito

Luiz Fernandes Ribas Motta
Secretario Municipal de Fazenda

Paragrafo tinico. A servidora ora nomeada integrara o Regime
Estatutario, cumprindo a carga horaria semanal de 40 horas.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos retroativos ao dia 17 de setembro de 2020.

Palacio Urupa, aos 30 dias do més setembro de 2020.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO
Prefeito

DECRETO N. 13253/GAB/PM/JP/2020
1° DE OUTUBRO DE 2020

Revoga o Decreto n. 13125/GAB/PM/JP/2020 que designou Relvanir
Celso de Campos, para responder pela Assessoria de Comunicagdo
Social, do Gabinete do Prefeito do Municipio de Ji-Parana.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO, Prefeito do Municipio de
Ji-Parana, no uso das atribui¢des legais que lhe confere o art. 39, da
Lei Orgéanica Municipal,

DECRETA:
Art. 1° Fica revogado o Decreto n. 13125/GAB/PM/JP/2020 que
designou Relvanir Celso de Campos, para responder pela Assessoria

de Comunicagdo Social, do Gabinete do Prefeito do Municipio de
Ji-Parana, sem Onus.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos retroativos ao dia 30 de setembro de 2020.

Palacio Urupa, 1° de outubro de 2020.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO
Prefeito

DECRETO N. 13251/GAB/PM/JP/2020
30 DE SETEMBRO DE 2020

Nomeia Ana Paula Santos de Abreu Viana, aprovada e classificada
no Concurso Publico Municipal, relativo ao Edital n® 001/2017/
JI-PARANA/RO para ocupar o cargo de Professora Nivel II.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO, Prefeito do Municipio de
Ji-Parana, no uso das atribui¢des legais que lhe confere o art. 39, da
Lei Organica Municipal, e

Considerando o teor do Memorando n° 938/GGRH/SEMAD,

DECRETA:

Art. 1° Ficanomeada Ana Paula Santos de Abreu Viana no quadro
efetivo de pessoal do Municipio de Ji-Parana, para ocupar o cargo
de Professora Nivel Il (SEMED — AREA RURAL - E.M.E.F.
ANTONIO PRADO), aprovada e classificada no Concurso Publico
Municipal, referente ao Edital n° 001/2017/J I-PARANA/RO, homo-
logado pelo Decreto n. 9295/GAB/PM/JP/2018.

Paragrafo tnico. A servidora ora nomeada integrard o Regime
Estatutario, cumprindo a carga horaria semanal de 30 horas.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos retroativos ao dia 17 de setembro de 2020.

Palacio Urupa, aos 30 dias do més setembro de 2020.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO
Prefeito

DECRETO N. 13254/GAB/PM/JP/2020
02 DE OUTUBRO DE 2020

Exonera Relvanir Celso de Campos, do cargo em comissao de Se-
cretario Municipal de Desenvolvimento e Assuntos Estratégicos do
Municipio de Ji-Parana.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO, Prefeito do Municipio de
Ji-Parana, no uso das atribui¢des legais que lhe confere o art. 39, da
Lei Organica Municipal,

DECRETA:
Art. 1° Fica exonerado Relvanir Celso de Campos, do cargo em
comissdo de Secretario Municipal de Desenvolvimento e Assuntos

Estratégicos do Municipio de Ji-Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos retroativos ao dia 1° de outubro de 2020.

Palacio Urupa, aos 02 dias do més de outubro de 2020.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO
Prefeito

DECRETO N. 13246/GAB/PM/JP/2020
30 DE SETEMBRO DE 2020

Dispde sobre a transferéncia de recursos do orcamento vigente, e
da outras providéncias.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO, Prefeito do Muni-
cipio de Ji-Parand, no uso das atribuigdes legais que lhe confere o
art. 39, da Lei Organica Municipal,

Considerando as reformulagdes administrativas, confor-
me Constitui¢do Federal, art. 167, VI, e tendo em vista as disposigdes
da Lei Municipal n. 3264, de 01 de julho de 2019, e

Considerando o teor do Memorando n° 123/SEMFAZ/
CAEO0/2020,

DECRETA:

Art. 1° Fica transferido o montante de R$ 30.788,80

DECRETO N. 13252/GAB/PM/JP/2020
30 DE SETEMBRO DE 2020

Nomeia Gleiciane Alves de Matos, aprovada e classificada no Con-
curso Publico Municipal, relativo ao Edital n° 001/2017/JI-PARANA/
RO para ocupar o cargo de Professora Nivel II.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO, Prefeito do Municipio de
Ji-Parana, no uso das atribui¢des legais que lhe confere o art. 39, da
Lei Organica Municipal, e

Considerando o teor do Memorando n° 938/GGRH/SEMAD,
DECRETA:

Art. 1° Fica nomeada Gleiciane Alves de Matos no quadro efetivo
de pessoal do Municipio de Ji-Parana, para ocupar o cargo de Profes-
sora Nivel Il (SEMED — AREA RURAL-E.M.E.F. EDSON
LOPES), aprovada e classificada no Concurso Publico Municipal,
referente ao Edital n° 001/2017/JI-PARANA/RO, homologado pelo
Decreto n. 9295/GAB/PM/JP/2018.

DECRETO N. 13255/GAB/PM/JP/2020
02 DE OUTUBRO DE 2020

Nomeia Lourrant Cantdo Pessoa, para ocupar o cargo em comissao
de Secretario Municipal de Desenvolvimento e Assuntos Estratégicos
do Municipio de Ji-Parana.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO, Prefeito do Municipio de
Ji-Parana, no uso das atribui¢des legais que lhe confere o art. 39, da
Lei Organica Municipal,

DECRETA:
Art. 1° Fica nomeado Lourrant Cantdo Pessoa, para ocupar o
cargo em comissdo de Secretario Municipal de Desenvolvimento

e Assuntos Estratégicos do Municipio de Ji-Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos retroativos ao dia 1° de outubro de 2020.

Palacio Urupa, aos 02 dias do més de outubro de 2020.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO
Prefeito

DECRETO N. 13256/GAB/PM/JP/2020
02 DE OUTUBRO DE 2020

Nomeia Relvanir Celso de Campos, para ocupar o cargo em comissao
de Assessor de Comunicagdo Social, do Gabinete do Prefeito do
Municipio de Ji-Parana.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO, Prefeito do Municipio de
Ji-Parana, no uso das atribui¢des legais que lhe confere o art. 39, da
Lei Orgéanica Municipal,

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeado Relvanir Celso de Campos, para ocupar o




cargo em comissdo de Assessor de Comunicag¢io Social, do Gabi-

nete do Prefeito do Municipio de Ji-Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos retroativos ao dia 1° de outubro de 2020.

Palacio Urupa, aos 02 dias do més de outubro de 2020.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO
Prefeito

DECRETO N. 13257/GAB/PM/JP/2020
02 DE OUTUBRO DE 2020

Exonera Lucinéia Cordeiro da Fonseca, do cargo em comissdo de
Assessora Especial Nivel V, da Secretaria Municipal de Adminis-
tragdo do Municipio de Ji-Parana.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO, Prefeito do Municipio de
Ji-Parana, no uso das atribuigdes legais que lhe confere o art. 39, da
Lei Orgéanica Municipal, e

Considerando solicitagdo de exoneragdo formulada pela servidora
Lucinéia Cordeiro da Fonseca,

DECRETA:
Art. 1° Fica exonerada Lucinéia Cordeiro da Fonseca, do cargo em
comissdo de Assessora Especial Nivel V, da Secretaria Municipal

de Administracdo do Municipio de Ji-Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos retroativos ao dia 30 de setembro de 2020.

Palacio Urupa, aos 02 dias do més de outubro de 2020.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO
Prefeito
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DECRETO N. 13260/GAB/PM/JP/2020
02 DE OUTUBRO DE 2020

Exonera Jéssica Amorim de Souza Horsth, para ocupar o cargo em
comissao de Coordenadora de Area I de Atendimento, do Gabinete
do Prefeito do Municipio de Ji-Parana.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO, Prefeito do Municipio de
Ji-Parana, no uso das atribui¢des legais que lhe confere o art. 39, da
Lei Organica Municipal, e

Considerando o teor do Memorando n. 289/SEMAD,
DECRETA:

Art. 1° Fica exonerada Jéssica Amorim de Souza Horsth, do cargo
em comissdo de Coordenadora de Area I de Atendimento, do

Gabinete do Prefeito do Municipio de Ji-Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos retroativos ao dia 1° de outubro de 2020.

Palacio Urupa, aos 02 dias do més de outubro de 2020.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO
Prefeito
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atuar junto a Comissdo Permanente de Processo Administrativo
Disciplinar, na Procuradoria-Geral do Municipio, nos termos do §
2°, artigo 200, da Lei Municipal n°® 1405/05.

Art. 3° Serdo sem o6nus adicionais para o Municipio os trabalhos
desenvolvidos pelo servidor ora designado.
Art. 4° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Palacio Urupa, aos 02 dias do més de outubro de 2020.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO
Prefeito

DECRETO N. 13258/GAB/PM/JP/2020
02 DE OUTUBRO DE 2020

Exonera Tania Cristina Campos Viana, do cargo em comissao de
Coordenadora de Area I do Nucleo de Apoio a Familia, da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social do Municipio de Ji-Parana.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO, Prefeito do Municipio de
Ji-Parana, no uso das atribui¢des legais que lhe confere o art. 39, da
Lei Organica Municipal, e

Considerando solicitagdo da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, através do Memorando n. 330/SEMAS/RH/2020, e reque-
rimento da servidora,

DECRETA:

Art. 1° Fica exonerada Tania Cristina Campos Viana, do cargo
em comissdo de Coordenadora de Area I do Niicleo de Apoio a
Familia, da Secretaria Municipal de Assisténcia Social do Municipio
de Ji-Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos retroativos ao dia 30 de setembro de 2020.

Palacio Urupa, aos 02 dias do més de outubro de 2020.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO
Prefeito

DECRETO N. 13261/GAB/PM/JP/2020
02 DE OUTUBRO DE 2020

Exonera Marcos Vinicius Macedo Nascimento, do cargo em co-
missdo de Assessor Especial Nivel III, da Secretaria Municipal de
Planejamento do Municipio de Ji-Parana.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO, Prefeito do Municipio de
Ji-Parana, no uso das atribui¢des legais que lhe confere o art. 39, da
Lei Organica Municipal, e

Considerando o teor do Memorando n° 074/ADM-SEMPLAN/2020,
DECRETA:

Art. 1° Fica exonerado Marcos Vinicius Macedo Nascimento, do
cargo em comissao de Assessor Especial Nivel III, da Secretaria
Municipal de Planejamento do Municipio de Ji-Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos retroativos ao dia 1° de outubro de 2020.

Palacio Urupa, aos 02 dias do més de outubro de 2020.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO
Prefeito

DECRETO N. 13264/GAB/PM/JP/2020
05 DE OUTUBRO DE 2020

Exonera, a pedido, Camila Paula Gonzaga Cruz, do cargo em co-
missdo de Assessora Especial Nivel IV, do Gabinete do Prefeito do
Municipio de Ji-Parana.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO, Prefeito do Municipio de
Ji-Parana, no uso das atribui¢des legais que lhe confere o art. 39, da
Lei Organica Municipal,

DECRETA:

Art. 1° Fica exonerada, a pedido, Camila Paula Gonzaga Cruz, do
cargo em comissao de Assessora Especial Nivel IV, do Gabinete do

Prefeito do Municipio de Ji-Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicag¢do, com
efeitos retroativos ao dia 02 de outubro de 2020.

Palacio Urupa, aos 05 dias do més de outubro de 2020.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO
Prefeito

DECRETO N. 13259/GAB/PM/JP/2020
02 DE OUTUBRO DE 2020

Nomeia Natalia Penha Pessoa, para ocupar o cargo em comissao de

Assessora de Comunicagao, da Secretaria Municipal de Satde do
Municipio de Ji-Parana.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO, prefeito do Municipio de
Ji-Parana, no uso de suas atribuigdes legais que lhe confere o art.
39, da Lei Orgéanica Municipal, e

Considerando o teor do Memorando n° 197/GAB/SEMUSA/2020,

DECRETA:

Art. 1° Ficanomeada Natalia Penha Pessoa, para ocupar o cargo em
comissdo de Assessora de Comunicagio, da Secretaria Municipal
de Saude do Municipio de Ji-Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos retroativos ao dia 25 de setembro de 2020.

Palacio Urupa, aos 02 dias do més de outubro de 2020.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO
Prefeito

DECRETO N. 13262/GAB/PM/JP/2020
02 DE OUTUBRO DE 2020

Exonera Tiago José Santos Lang, do cargo em comissao de Repre-
sentante do Municipio de Ji-Parana em Porto Velho.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO, Prefeito do Municipio de
Ji-Parana, no uso das atribui¢des legais que lhe confere o art. 39, da
Lei Orgéanica Municipal,

DECRETA:

Art. 1° Fica exonerado Tiago José Santos Lang, do cargo em comis-
sdo de Representante do Municipio de Ji-Parana em Porto Velho.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a partir do dia 05 de outubro de 2020.

Palacio Urupa, aos 02 dias do més de outubro de 2020.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO
Prefeito

DECRETO N. 13263/GAB/PM/JP/2020
02 DE OUTUBRO DE 2020

Designa o servidor Marcos Simédo de Souza para atuar em Processo
Administrativo Disciplinar como Defensor Dativo na defesa da
indiciada revel, Romana Leal Pego, no Processo Administrativo n®
6-5310/2020.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO, Prefeito do Municipio de
Ji-Parana, no uso das atribui¢des legais que lhe confere o art. 39, da
Lei Organica Municipal,

Considerando os termos do artigo 200, § 2°, da Lei Municipal n°
1405/2005, que dispde sobre a designagdo de Defensor Dativo ao
indiciado revel em Processo Administrativo Disciplinar, e

Considerando o teor do Memorando n° 018/CPPAD/PMJP/2020,
DECRETA:

Art. 1° Fica designado o servidor Marcos Simao de Souza para
atuar no Processo Administrativo Disciplinar como Defensor Dati-
vo, na defesa da indiciada revel Romana Leal Pego, no Processo
Administrativo n° 6-5310/2020.

Art. 2° O servidor ora designado como Defensor Dativo, devera

DECRETO N. 13265/GAB/PM/JP/2020
05 DE OUTUBRO DE 2020

Nomeia Helen Cristine Ramos de Oliveira, para ocupar o cargo em
comissdo de Assessora Especial Nivel II, do Gabinete do Prefeito
do Municipio de Ji-Parana.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO, Prefeito do Municipio de
Ji-Parana, no uso das atribui¢des legais que lhe confere o art. 39, da
Lei Organica Municipal,

DECRETA:
Art. 1° Fica nomeada Helen Cristine Ramos de Oliveira, para
ocupar o cargo em comissdo de Assessora Especial Nivel II, do

Gabinete do Prefeito do Municipio de Ji-Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor a partir do dia 05 de outubro
de 2020.

Palacio Urupa, aos 05 dias do més de outubro de 2020.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO
Prefeito

DECRETO N. 13266/GAB/PM/JP/2020
05 DE OUTUBRO DE 2020

Nomeia Comisséao Especial para proceder a verificagao da real e atual
situacdo fisica da edificagdo do Forum do Municipio de Ji-Parana,
e da outras providéncias.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO, Prefeito do Municipio de
Ji-Parana, no uso de suas atribui¢des legais que lhe confere o art.
39, da Lei Organica Municipal,

Considerando solicitagdo do Procurador-Geral do Municipio,
através do Memorando n. 1.515/PGM/PMIJP/2020,

DECRETA:

Art. 1° Ficanomeada Comissdo Especial para proceder a verificagdo
da real e atual situacdo fisica da edificacdo do Férum do Municipio
de Ji-Parand, integrada pelos membros a seguir nominados e que
atuardo sob a presidéncia do primeiro:

I - José Dionisio Martins Papa;

II - Adelmo Apolinario da Silva;

III - Durval Bartolomeu Trigueiro Mendes Junior.

Art. 2° As atividades da Comiss@o Especial ora nomeada deverdo
ser concluidas no prazo de 15 (quinze) dias, contando da publicagao
do mesmo, remetendo a Procuradoria-Geral do Municipio, relatorio
circunstanciado a respeito da estrutura fisica e elétrica da edificagao,
e se, sera necessario algum tipo de reparo na estrutura.

Art. 3° Serdo sem Onus adicionais para o Municipio, e considerados
de relevancia as atividades desenvolvidas pelos membros que inte-
gram a presente Comissdo Especial.

Art. 4° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Palacio Urupa, aos 05 dias do més de outubro de 2020.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO
Prefeito
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DECRETO N. 13267/GAB/PM/JP/2020
05 DE OUTUBRO DE 2020

Retifica o artigo 1° do Decreto n® 13156/GAB/PM/JP/2020, de 08
de setembro de 2020.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO, Prefeito do Municipio de
Ji-Parana, no uso das atribui¢des legais que lhe confere o art. 39, da
Lei Organica Municipal,

Considerando o lapso redacional cometido no valor mencionado no
“art. 1°” do Decreto n° 13156/GAB/PM/JP/2020, de 08 de setembro
de 2020, ¢

Considerando o teor do Memorando n. 125/SEMFAZ/CAEO/2020,
DECRETA:

Art. 1° Fica retificado o artigo 1° do Decreto n. 13156/GAB/PM/
JP/2020, sendo que, onde se 1&: “631,38 (seiscentos e trinta ¢ um reais
e trinta e oito centavos)”, leia-se “681,38 (seiscentos e oitenta € um
reais e trinta e oito centavos)” passando a vigorar com nova redagao,
conforme a seguir descrito:

()

Art. 1° Fica aberto no corrente exercicio financeiro Crédito Adicional
Suplementar no valor de R$ 681,38 (seiscentos e oitenta e um reais e
trinta e oito centavos) para reforgo das dotagdes vigentes:

()

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publica¢do, com
efeitos retroativos ao dia 08 de setembro de 2020.

Palacio Urupa, aos 05 dias do més de outubro de 2020.
AFFONSO ANTONIO CANDIDO

Prefeito

Luiz Fernandes Ribas Motta
Secretario Municipal de Fazenda

DECRETO N. 13268/GAB/PM/JP/2020
05 DE OUTUBRO DE 2020

Dispde sobre abertura de Crédito Adicional Suplementar no corrente
Exercicio Financeiro.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO, Prefeito do Municipio de
Ji-Parana, no uso das atribui¢des legais que lhe confere o art. 39, da
Lei Organica Municipal,

Considerando as disposi¢des da Lei Municipal n. 3311, de 17 de
margo de 2020, e dos artigos 42 ¢ 43 da Lei Federal n. 4.320, de 17
de margo de 1964,

Considerando o teor do Memorando n. 126/SEMFAZ/CAEO/2020,
DECRETA:

Art. 1° Fica aberto no corrente exercicio financeiro Crédito Adicional
Suplementar no valor de R$ 347.000,00 (trezentos e quarenta e sete
mil reais), distribuidos nas seguintes dotagdes:

0207 08 BLOCODE CUSTEIO-OUTROS
PROGR. FINANCIADOS FUNDO A FUNDO
1377 10.423.0004.2062.0000 Manut. dos Servigos
de Assisténcia Basica Saude Indigena 17.000,00

4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E
MATERIAL PERMANENTE

3 Recursos do Tesouro -
Exercicios Anteriores

010 126 Incentivo Atengdo

Basica Povos Indigenas

1407 10.423.0004.2062.0000 Manut. dos Servigos
de Assisténcia Basica Satde Indigena 330.000,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CON-
SUMO
3 Recursos do Tesouro -

Exercicios Anteriores
010 126 Incentivo Aten¢ao Basica Povos
Indigenas

Art. 2° O crédito aberto na forma do artigo 1° sera coberto com
recursos provenientes de superdvit financeiro apurado no balango
em 31 de dezembro de 2019, referente a recurso de Atengdo Basica
Povos Indigenas.

Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Palacio Urupa, aos 05 dias do més de outubro de 2020.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO
Prefeito

Luiz Fernandes Ribas Motta
Secretario Municipal de Fazenda

ANEXO UNICO

SUPERAVIT FINANCEIRO APURADO EM BALANGO EXERCICIO 2019
FONTE DE RECURSO VINCULADA: 010.126 - Incentivo Atengao Bésica Povos Indigenas

APURACAO DO SUPERAVIT FINANCEIRO EM 31/12/2019

Superévit do Exercicio de 2019

1 - Ativo Financeiro R$ 2.154.481,80

2-Restos a Pagar R$ 0,00

3 - Outras Obrigagdes (Depdsitos, caugdes, consignagdes, etc.) R$ 0,00

Calculo do Superavit Financeiro Apurado em Balango

4 -Fonte de Recurso Vinculada R$2.154.481,80 - R$ 0,00 RS 2.154.481,80

a) Superévit Financeiro Apurado em Balango (+)
b) Créditos ja Abertos no Exercicio - Superavit (-)

R$ 2.154.481,80
R$ 50.000,00

c) Superavit Financeiro a Utilizar (=) R$ 2.104.481,80

DECRETO N. 13269/GAB/PM/JP/2020
05 DE OUTUBRO DE 2020

Dispde sobre abertura de Crédito Adicional Suplementar no corrente
Exercicio Financeiro.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO, Prefeito do Municipio de
Ji-Parana, no uso das atribui¢des legais que lhe confere o art. 39, da
Lei Organica Municipal,

Considerando as disposi¢des da Lei Municipal n. 3300, de 26 de
dezembro de 2019, e dos artigos 42 e 43 da Lei Federal n. 4.320, de
17 de margo de 1964,

Considerando o teor do Memorando n. 123/SEMFAZ/CAEO/2020,
DECRETA:
Art. 1° Fica aberto no corrente exercicio financeiro Crédito Adicional

Suplementar no valor de R$ 49.000,00 (quarenta e nove mil reais)
para refor¢o das dotagdes vigentes:

020101 GABINETE DO PREFEITO
31 04.122.0001.2068.0000 Manutengiao

das Atividades do Gabinete do Prefeito 30.000,00

3.1.90.94.00 INDENIZACOES E
RESTITUICOES TRABALHISTAS

1 Recursos do Tesouro -
Exercicio Corrente

002 001 Recursos

Proprios do Municipio

020801 GABINETE DO SECRETARIO

MUN. DE OBRAS

573 15.122.0001.2049.0000 Manut.
Atividades da Secret. Obras ¢ Serv. Publicos 18.000,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CON-
SUMO
1 Recursos do Tesouro -
exercicio Corrente
002 001 Recursos
Proprios do Municipio
578 15.122.0001.2049.0000 Manut.
Atividades da Secret. Obras e Serv. Publicos 1.000,00
3.3.90.40.00 SERVICOS DE TEC-
NOLOGIA DA INFORMACAO E COMUNIC.
1 Recursos do Tesouro -
exercicio Corrente
002 001 Recursos Proprios do

Municipio

Art. 2° Para cobertura do crédito aberto no artigo 1° serdo utiliza-
dos recursos provenientes da anulag@o em igual valor das dotagdes
vigentes:

020101 GABINETE DO PREFEITO
34 04.122.0001.2068.0000 Manutengio
das Atividades do Gabinete do Prefeito -30.000,00
3.3.90.14.00 DIARIAS - CIVIL
1 Recursos do Tesouro -
Exercicio Corrente
002 001 Recursos

Proprios do Municipio
020801 GABINETE DO SECRETARIO
MUN. DE OBRAS
579 15.122.0001.2049.0000
Atividades da Secret. Obras e Serv. Publicos -19.000,00

Manut.

3.3.90.46.00 AUXILIO-ALIMEN-
TACAO

1 Recursos do Tesouro -
Exercicio Corrente

002 001 Recursos Proprios do

Municipio
Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Palacio Urupa, aos 05 dias do més de outubro de 2020.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO
Prefeito

Luiz Fernandes Ribas Motta
Secretario Municipal de Fazenda

DECRETO N. 13270/GAB/PM/JP/2020
05 DE OUTUBRO DE 2020

Dispde sobre a transposi¢ao de recursos do orgamento vigente, e da
outras providéncias.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO, Prefeito do Munici-
pio de Ji-Parana, no uso das atribui¢des legais que lhe confere o art.
39, da Lei Orgéanica Municipal,

Considerando as reformulagdes administrativas, conforme Consti-
tuicdo Federal, art. 167, VI, e tendo em vista as disposi¢des da Lei
Municipal n. 3264, de 01 de julho de 2019, e

Considerando o teor do Memorando n° 126/SEMFAZ/CAEO/2020,

DECRETA:

Art. 1° Fica transposto o montante de R$ 193.955,42 (cento e noventa
e trés mil, novecentos e cinquenta e cinco reais e quarenta e dois
centavos) de dotagdes orgamentarias aprovadas na Lei Or¢amentaria

Anual para o exercicio de 2020, conforme a seguir descritos:

§ 1° Acréscimo (+):

LOCAL: 02 PODER EXECUTIVO
02 08 02 DEPARTAMENTODE
OBRAS E SERVICOS PUBLICOS
Ficha: 6 3 9
26.782.0006.2070.0000 Manuteng¢do Conservagdo de Ve-
iculos, Maquinas 175.000,00
3.3.90.30.00 MATERIAL
DE CONSUMO
LOCAL: 02 PODER EXECUTIVO
02 1301 GABINETE DO SE-
CRETARIO DO ESPORTE E TURISMO
Ficha: 7 9 1

27.122.0001.2047.0000
porte e Turismo 5.000,00

Manut. Atividades da Secret. Es-

3.3.90.40.00 SERVICOS
DE TECNOLOGIA DA INFORMA
Ficha: 8 1 6
27.812.0012.2039.0000 Incentivo a Pratica Esportiva
13.955,42
3.3.90.31.00 PREMIA-
COES CULTURAIS, ARTISTICAS, CI
§ 2° Redugao (-):
LOCAL: 02 PODER EXECUTIVO
020801 GABINETE
DO SECRETARIO MUN. DE OBRAS
Ficha: 5 7 9
15.122.0001.2049.0000 Manut. Atividades da Secret. Obras
¢ Serv. Publico -175.000,00
3.3.90.46.00 AUXILIO-
-ALIMENTACAO
LOCAL: 02 PODER EXECUTIVO
02 1301 GABINETE
DO SECRETARIO DO ESPORTE E TURISMO
Ficha: 7 7 5
27.122.0001.2016.0000 Contrapartidas de Convénios Di-
Versos -11.520,00
3.3.90.30.00 MATERIAL
DE CONSUMO
Ficha: 7 7 6
27.122.0001.2016.0000 Contrapartidas de Convénios Di-
Versos -1.350,00
3.3.90.36.00 OUTROS
SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA F
Ficha: 7 7 7
27.122.0001.2016.0000 Contrapartidas de Convénios Di-
Versos -5.000,00
3.3.90.39.00 OUTROS
SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA J
Ficha: 8 0 7
27.812.0012.1017.0000 Reforma e Ampliacao dos Espacos
Poliesportivos -1.085,42

3.3.90.39.00
SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA J

OUTROS

Art. 2° A presente transposigao nao implica em abertura
de crédito adicional, suplementar, especial ou mesmo extraordinario,
ja que efetuada dentro dos limites dos grupos de despesas impostas
pela Lei Municipal n. 3264/2019 e dentro dos valores aprovados para
os poderes, 6rgaos e unidades contempladas.

Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Palacio Urupa, aos 05 dias do més de outubro de 2020.
AFFONSO ANTONIO CANDIDO

Prefeito

Luiz Fernandes Ribas Motta
Secretario Municipal de Fazenda
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DECRETO N. 13271/GAB/PM/JP/2020
05 DE OUTUBRO DE 2020

Dispde sobre a transposi¢do de recursos do orgamento vigente, e da
outras providéncias.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO, Prefeito do Muni-
cipio de Ji-Parana, no uso das atribuigdes legais que lhe confere o
art. 39, da Lei Organica Municipal,

Considerando as reformulagdes administrativas, conforme Consti-
tuigdo Federal, art. 167, VI, e tendo em vista as disposi¢oes da Lei
Municipal n. 3264, de 01 de julho de 2019, e

Considerando o teor do Memorando n° 126/SEMFAZ/CAEO0/2020,

DECRETA:

Art. 1° Fica transposto o montante de R$ 5.810,00 (cinco mil,
oitocentos ¢ dez reais) de dotagdes orgamentarias aprovadas na Lei
Orgamentaria Anual para o exercicio de 2020, conforme a seguir

descritos:

§ 1° Acréscimo (+):

LOCAL: 02 PODEREXECUTIVO
02 17 01
FUNDACAO CULTURAL - GABINETE DO PRESI-
DENTE
Ficha: 9 6 9
13.392.0013.2153.0000 Aporte Amortizante do Passivo
Atuarial do RPPS 5.810,00
3.3.91.97.00 APORTE
PARA COBERTURA DO DEFICITA
§ 2° Redugao (-):
LOCAL: 02 PODEREXECUTIVO
021701 FUNDA-
CAO CULTURAL - GABINETE DO PRESIDENTE
Ficha: 9 6 4

13.392.0013.2133.0000
Escola Musica Walter -5.810,00
3.3.90.30.00

Apoio das Ativ. Artist. Cult. da

MATERIAL
DE CONSUMO

Art. 2° A presente transposi¢do ndo implica em abertura
de crédito adicional, suplementar, especial ou mesmo extraordinario,
jé que efetuada dentro dos limites dos grupos de despesas impostas
pela Lei Municipal n. 3264/2019 e dentro dos valores aprovados
para os poderes, orgaos e unidades contempladas.

Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de sua publi-
cagdo.

Palacio Urupa, aos 05 dias do més de outubro de 2020.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO
Prefeito

Luiz Fernandes Ribas Motta
Secretario Municipal de Fazenda
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Lei Organica Municipal, e

Considerando solicitagdo do Controlador de Patriménio, através do
Memorando n° 173/CP/SEMAD/2020,

DECRETA:

Art. 1° Ficam nomeados e inclusos os membros Max Sandro da
Silva Avila e Vagner Pereira Alves na composi¢do da Comissao
Especial criada pelo Decreto n. 12963/GAB/PM/JP/2020.

Art. 2° Emrazdo da inclusdo ora procedida, a composi¢do constante
do art. 1° do Decreto n. 12963/GAB/PM/JP/2020, passa a vigorar
acrescido dos incisos IV e V, com a seguinte redacao:

Art. 1°(..):

1— Sidnei Silva dos Anjos — Controlador de Patriménio (Presidente);
1I — Adelmo Apolinario Silva — Engenheiro Civil (Membro);

11l — Thaisa Magda Fernandes Castro Almeida — Assessora Exe-
cutiva (Membro),;

1V — Max Sandro da Silva Avila — Arquiteto (Membro);

V — Vagner Pereira Alves — Engenheiro Civil (Membro).

(..).
Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Palacio Urupa, aos 05 dias do més de outubro de 2020.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO
Prefeito

DECRETO N. 13272/GAB/PM/JP/2020
05 DE OUTUBRO DE 2020

Revoga o Decreto n. 9678, de 15 de agosto de 2018, que designou
Lucimeire Eliane Zanettin para exercer o cargo de Coordenadora
Municipal de Protegdo e Defesa Civil no Municipio de Ji-Parana.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO, Prefeito do Municipio de
Ji-Parana, no uso das atribui¢des legais que lhe confere o art. 39, da
Lei Organica Municipal,

Considerando solicitacdo de desligamento da servidora Lucimeire
Eliane Zanettin, do cargo de Coordenadora Municipal de Prote¢ao
¢ Defesa Civil, e

Considerado o teor do Memorando n. 081/ADM-SEMPLAN/2020,
DECRETA:

Art. 1° Fica revogado o Decreto n. 9678, de 15 de agosto de 2018,
que designou a servidora Lucimeire Eliane Zanettin para exercer o
cargo de Coordenadora Municipal de Protegdo e Defesa Civil no

Municipio de Ji-Parana, sem 6nus.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publica¢do, com
efeitos retroativos ao dia 1° de outubro de 2020.

Palacio Urupa, aos 05 dias do més de outubro de 2020.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO
Prefeito

DECRETO N. 13274/GAB/PM/JP/2020
05 DE OUTUBRO DE 2020

Nomeia Maria Stella Cezario de Barros, aprovada e classificada no
Concurso Pblico Municipal, relativo ao Edital n® 001/2017/JI-PA-
RANA/RO para ocupar o cargo de Professora Nivel II.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO, Prefeito do Municipio de
Ji-Parana, no uso das atribui¢des legais que lhe confere o art. 39, da
Lei Organica Municipal,

Considerando a decisao judicial prolatada nos autos 7007350-
86.2018.8.22.0005, e

Considerando o teor do Memorando n° 998/GGRH/SEMAD,
DECRETA:

Art. 1° Fica nomeada Maria Stella Cezdrio de Barros no quadro
efetivo de pessoal do Municipio de Ji-Parana, para ocupar o cargo
de Professora Nivel II (SEMED — Area Urbana), aprovada e
classificada no Concurso Piblico Municipal, referente ao Edital
n° 001/2017/JI-PARANA/RO, homologado pelo Decreto n. 9295/
GAB/PM/JP/2018.

Paragrafo tnico. A servidora ora nomeada integrara o Regime
Estatutario, cumprindo a carga horaria semanal de 30 horas.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publica¢do, com
efeitos retroativos ao dia 29 de setembro de 2020.

Palacio Urupa, aos 05 dias do més outubro de 2020.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO
Prefeito

DECRETO N. 13273/GAB/PM/JP/2020
05 DE OUTUBRO DE 2020

Dispde sobre alteragdes no Decreto n. 12963/GAB/PM/JP/2020, e
da outras providéncias.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO, Prefeito do Municipio de
Ji-Parana, no uso das atribui¢des legais que lhe confere o art. 39, da

DECRETO N. 13275/GAB/PM/JP/2020
05 DE OUTUBRO DE 2020

Nomeia Denise Gongalves dos Santos Teixeira, aprovada e classifi-
cada no Concurso Publico Municipal, relativo ao Edital n® 001/2017/
JI-PARANA/RO para ocupar o cargo de Fisioterapeuta.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO, Prefeito do Municipio de
Ji-Parana, no uso das atribui¢des legais que lhe confere o art. 39, da
Lei Organica Municipal,

Considerando o disposto na Lei Municipal n. 1405/2005, e

Considerando o teor do Memorando n° 1011/GGRH/SEMAD,

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeada Denise Gongalves dos Santos Teixeira no
quadro efetivo de pessoal do Municipio de Ji-Parand, para ocupar
o cargo de Fisioterapeuta (SEMUSA), aprovada e classificada no
Concurso Publico Municipal, referente ao Edital n® 001/2017/J1-PA-
RANA/RO, homologado pelo Decreto n. 9295/GAB/PM/JP/2018.

Paragrafo unico. A servidora ora nomeada integrara o Regime
Estatutario, cumprindo a carga horaria semanal de 30 horas.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publica¢do, com
efeitos retroativos ao dia 1° de outubro de 2020.

Palacio Urupa, aos 05 dias do més outubro de 2020.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO
Prefeito
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DECRETO N. 13276/GAB/PM/JP/2020
05 DE OUTUBRO DE 2020

Regulamenta, no ambito municipal, a Lei Federal 14.017, de 29 de
junho de 2020, que dispde sobre agdes emergenciais destinadas ao se-
tor cultural a serem adotadas durante o estado de calamidade publica
reconhecido pelo Decreto Legislativo n® 6, de 20 de margo de 2020.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO, Prefeito Municipal de Ji-
-Parana, no uso das atribui¢des que lhe confere a Lei Orgéanica do
Municipio,

Considerando o reconhecimento do Estado de Calamidade Publica
em ambito nacional pelo Decreto Legislativo n® 06 de 20 de marco
de 2020;

Considerando o Estado de Calamidade Publica declarado pelo De-
creto Municipal n. 12966/GAB/PMJP/2020, em razao da necessidade
de agdes para conter a propagag¢io do Coronavirus — COVID-19;

Considerando a publicac@o da Lei Federal n® 14.017 de 29 de junho
de 2020 que dispde sobre agdes emergenciais destinadas ao setor
cultural a serem adotadas durante o estado de calamidade publica;

Considerando a necessidade de regulamentar a distribui¢ao dos
recursos publicos destinados ao setor cultural, em ambito municipal,

DECRETA:

Art. 1° Este Decreto regulamenta, no ambito municipal, a Lei
Federal n° 14.017, de 29 de junho de 2020, que dispde sobre agdes
emergenciais destinadas ao setor cultural a serem adotadas durante o
estado de calamidade publica reconhecido pelo Decreto Legislativo
n° 6, de 20 de margo de 2020.

Art. 2° O montante de recursos financeiros recebidos pelo Municipio
sera de acordo com a seguinte distribuig¢do:

1 - até 70% para editais, chamadas publicas ou outros instrumentos
aplicaveis para prémios, aquisi¢ao de bens e servigos vinculados ao
setor cultural, manutencdo de agentes, de espagos, de iniciativas, de
cursos, de produgdes, de desenvolvimento de atividades de economia
criativa e de economia solidaria, de produgdes audiovisuais, de ma-
nifestagdes culturais, e realizagio de atividades artisticas e culturais
que possam ser transmitidas pela internet ou disponibilizadas por
meio de rede sociais e outras plataformas digitais, em observancia
ao disposto no inciso I1I do caput do art. 2° da Lei n® 14.017/2020;

II - até 30% para subsidio destinado a manutengdo de espagos ar-
tisticos e culturais, microempresas ¢ pequenas empresas culturais,
cooperativas, instituigdes e organizagdes culturais comunitarias
que tiveram suas atividades interrompidas por forga das medidas
de isolamento social;

Art. 3° Para fins do disposto neste Decreto consideram-
se espagos culturais aqueles organizados e mantidos por pessoas,
organizagoes da sociedade civil, empresas culturais, organizagdes
culturais comunitarias, cooperativas com finalidade cultural e insti-
tuigdes culturais, com ou sem fins lucrativos, que sejam dedicados
a realizar atividades artisticas e culturais, tais como:

I - pontos e pontdes de cultura;

II - teatros independentes;

111 - escolas de musica, de capoeira e de artes e estudios, companhias
e escolas de danga;

1V - circos;

V - cineclubes;

VI - centros culturais, casas de cultura e centros de tradi¢ao regionais;
VII - museus comunitarios, centros de memoria e patrimonio;
VIII - bibliotecas comunitarias;

IX - espagos culturais em comunidades indigenas;

X - centros artisticos e culturais afro-brasileiros;

XI - comunidades quilombolas;

XII - espagos de povos e comunidades tradicionais;

XIII - festas populares, inclusive o Carnaval e o Sdo Jodo, e outras
de carater regional;

XIV - teatro de rua e demais expressoes artisticas e culturais reali-
zadas em espagos publicos;

XYV - livrarias, editoras ¢ sebos;

XVI - empresas de diversdo e producao de espetaculos;

XVII - estudios de fotografia;

XVIII - produtoras de cinema e audiovisual;

XIX - ateliés de pintura, moda, design e artesanato;

XX - galerias de arte e de fotografias;

XXI - feiras de arte e de artesanato;

XXII - espagos de apresentagdo musical;

XXIII - espagos de literatura, poesia e literatura de cordel;

XXIV - espagos e centros de cultura alimentar de base comunitaria,
agroecologica e de culturas originarias, tradicionais e populares; e
XXYV - outros espagos ¢ atividades artisticos e culturais validados nos
cadastros a que se refere o Art. 7° do presente Decreto.

Art. 4° Para ter direito ao pagamento do subsidio, as
entidades culturais deverdo comprovar, no momento do cadastro,
0s seguintes requisitos:

I - exercer atividades culturais nos vinte e quatro meses imediata-
mente anteriores a data de publicacdo da Lei Federal n® 14.017, de
29 de junho de 2020;

11 - ter sede no Municipio de Ji-Parana;

III - estar com as atividades interrompidas em razao do estado de
calamidade publica decorrente do Coronavirus (COVID-19);

IV - comprovar a inscri¢ao ¢ homologagdo em, no minimo, um dos
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seguintes cadastros:

a) Cadastros Estaduais de Cultura;

b) Cadastros Municipais de Cultura;

¢) Cadastro Distrital de Cultura;

d) Cadastro Nacional de Pontos e Pontdes de Cultura;

e) Cadastros Estaduais de Pontos e Pontdes de Cultura;

f) Sistema Nacional de Informagdes e Indicadores Culturais;

g) Sistema de Informagdes Cadastrais do Artesanato Brasileiro; e
h) outros cadastros referentes a atividades culturais existentes no
ambito do Municipio, bem como, projetos culturais apoiados nos
termos da Lei Federal n° 8.313, de 23 de dezembro de 1991, nos
24 (vinte e quatro) meses a data de publicacdo da Lei Federal n°
14.017, de 2020.

Paragrafo unico. As entidades deverdo apresentar no momento de
seu cadastro autodeclaragdo, da qual constardo informagdes sobre
a interrupgdo de suas atividades e indicagdo dos cadastros em que
estiverem inscritas acompanhadas da sua homologacdo, quando
for o caso.

Art. 5° Os mecanismos previstos no inciso I do caput do art. 2°
deste Decreto serdo definidos por uma comiss@o técnica indicada
pela Fundag@o Cultural de Ji-Parana, a Comissao de Avaliagdo das
Acoes Emergenciais Destinadas ao Setor Cultural, a ser designada
mediante Decreto.

§ 1° As inscri¢des para solicitagdo do subsidio previsto no Art.
2° 11, da Lei Federal 14.017/2020 serao realizadas no site oficial
da Prefeitura Municipal de Ji-Parana http:/www.ji-parana.ro.gov.
br/, no periodo da publicacao do presente Decreto até o dia 16 de
outubro de 2020.

§ 2° A Comissdo de Avaliagao das A¢des Emergenciais Destinadas
ao Setor Cultural serd composta por:

I - 03 (trés) representantes da Fundacao Cultural de Ji-Paranj;

II - 01 (um) representante da Secretaria Municipal da Fazenda
(SEMFAZ).

III - 03 (trés) representantes da Sociedade Civil, indicados pela
Fundagao Cultural de Ji-Parana.

IV - 01 (um) representante da Controladoria-Geral do Municipio
(CGM)

§ 3° Em caso de afastamento de algum dos membros da Comissao,
devera ser designado outro para substitui-lo durante o periodo do
afastamento.

§ 4° O presidente sera escolhido pelos membros da Comissao.

Art. 6° A Comissio de Avaliagdo das A¢des Emergenciais Destinadas
ao Setor Cultural compete:

I - deliberar acerca dos critérios cabiveis ao gestor local para apli-
cacdo dos recursos destinados as agdes emergenciais destinadas ao
setor cultural durante o estado de calamidade piiblica em decorréncia
do Coronavirus (COVID-19).

II - avaliacdo e verificagdo de elegibilidade dos cadastros efetuados
para recebimento do subsidio para manutengdo de espagos artisti-
cos, microempresas € pequenas empresas culturais, cooperativas,
institui¢des e organizagdes culturais comunitarias que tiveram suas
atividades interrompidas por for¢a das medidas de isolamento social,
previsto no Art. 2°, 11, da Lei 14.017/2020.

Art. 7° O mecanismo previsto no inciso II do caput do art. 2° deste
Decreto seguira rigorosamente os critérios estabelecidos na Lei Fe-
deral n° 14.017 de 29 de junho de 2020 e do Decreto Federal 10.464
de 17 de agosto de 2020, sendo destinado as entidades com inscri¢do
e homologacao em cadastros habilitados, desde que estejam com suas
atividades interrompidas e conforme prazos estabelecidos em chama-
mento publico a ser realizados pela Fundagéo Cultural de Ji-Parana.

§ 1° A percepgao do recurso a que a se refere o caput fica condicionada
a verificacdo de elegibilidade do beneficiario, realizada por meio de
consulta prévia a base de dados em ambito federal disponibilizado
pelo Ministério do Turismo.

§ 2° Na hipotese de inexisténcia de inscri¢ao no Cadastro Nacional
de Pessoas Juridicas - CNPJ, os Estados, o Distrito Federal e os
Municipios informarao o niimero ou o codigo de identificacao tinico
que vincule o solicitante a organizagdo ou ao espago beneficiario.

§ 3° As entidades que se habilitarem deverdo apresentar autode-
claragdo, assinada digitalmente ou assinada e digitalizada com
acompanhamento de documento que permita aferir a veracidade da
assinatura, da qual constardo informagdes sobre a interrupcdo de
suas atividades e indica¢@o dos cadastros em que estiverem inscritas
acompanhadas da sua homologacao, quando for o caso.

Art. 8° O subsidio previsto no inciso II do caput do art. 2° deste
Decreto tera valor minimo de R$ 3.000,00 (trés mil reais) e maximo
de R$ 10.000,00 (dez mil reais), a ser pago em uma parcela, podendo
haver parcelas sucessivas, conforme a disponibilidade de recursos
financeiros para esta finalidade, limitado a um niimero maximo de
03 (trés) parcelas no total, incluida a primeira.

§ 1° Este subsidio sera concedido exclusivamente para a gestdo
responsavel pelo espaco cultural, vedado o recebimento cumulativo,
mesmo que o beneficiario esteja inscrito em mais de um cadastro, ou
seja, responsavel por mais de um espago cultural.

§ 2° Fardo jus a este beneficio os espagos culturais e enti-
dades que se enquadram nos requisitos da Lei Federal n® 14.017/2020,

de acordo com os seguintes critérios, a saber:

1 - faturamento/receita do espago cultural referente a 2019;

II - despesa mensal com locagdo ou financiamento do espago;

III - despesa do espaco com energia nos ultimos quatro meses de
2019;

IV - despesa do espaco com abastecimento de dgua nos ultimos
quatro meses de 2019;

V - despesa do espago com IPTU no ano de 2020;

VI - nimero de funciondrios contratados pelo espago cultural.

§ 3° Os critérios estabelecidos no paragrafo anterior serdo pontuados
numa escalade 1 a 5, conforme tabela gradativa, em ordem crescente,
a ser publicada quando do edital de chamamento.

§ 4° Os valores serao distribuidos da seguinte forma:

I - espagos que comprovarem até 10 pontos, terdo a parcela a receber
de R$ 3.000,00 (trés mil reais);

II - espagos que comprovarem de 10 a 20 pontos, terdo a parcela a
receber de R$ 6.000,00 (seis mil reais);

111 - espagos que comprovarem de 20 a 30 pontos, terdo a parcela a
receber de R$ 10.000,00 (dez mil reais).

§ 5° As vedagdes a concessao deste beneficio estdo elencadas no
Paragrafo Unico do art. 8° da Lei Federal n® 14.017/2020, do qual
depreende-se também as entidades designadas por “associa¢des de
amigos” ou similares, vinculadas a espagos ou institui¢des mantidas
por grupos empresariais ou pela administragdo publica.

§ 6° Os espacos culturais beneficiados com este subsidio ficardo
obrigados a garantir como contrapartida, ap6s o reinicio de suas
atividades, a realizacdo de atividades destinadas, prioritariamente,
aos alunos de escolas publicas ou de atividades em espagos publicos
da comunidade, de forma gratuita, em intervalos regulares, a abran-
ger o numero de pessoas determinado pelo espago disponivel ou
caracteristica da atividade, conforme defini¢do da Comissao Técnica
Extraordinaria nomeada pelo Decreto Municipal n. 13139/GAB/
PM/JP/2020, que analisara e validara as propostas de contrapartida,
em termos de vagas, datas e periodos de realizagdo, obedecendo
também as demais medidas de preven¢do da transmissdo do Co-
ronavirus - COVID-19 recomendadas pelas autoridades, que ainda
estiverem em vigor.

§ 7° As pessoas fisicas responsaveis pelos espagos culturais que re-
ceberem este subsidio se responsabilizam também pela execugao da
contrapartida em caso de fechamento ou encerramento das atividades
do espago cultural beneficiado.

§ 8° O beneficiario deste subsidio devera apresentar prestacdo de
contas referente ao uso do beneficio ao Municipio de Ji-Parana
em até 90 (noventa) dias apds o recebimento da ultima parcela do
subsidio, informando em que despesas foram utilizados os recursos,
anexando copias dos comprovantes de pagamentos dessas despesas.

Art. 9° O pagamento do subsidio previsto no art. 5° deste
Decreto podera sofrer redugdo de valores, caso a demanda, calculada
para cada parcela ser paga, seja maior que a quantidade de recursos
financeiros disponiveis para esta finalidade, com a redugéo seguindo
de pagamento de valor minimo de R$ 3.000,00 (trés mil reais).

Paragrafo Unico. Eventuais sobras de recursos desti-
nadas a esta finalidade, quando forem insuficientes para pagarem o
valor minimo de R$ 3.000,00 (trés mil reais) ao universo de enti-
dades cadastradas, serdo revertidas para aplicag¢do de acordo com a
finalidade do inciso I do art. 2° deste Decreto.

Art.10. Este Decreto entra em vigor na data de sua pu-
blicagao.

Palacio Urupa, aos 05 dias do més de outubro de 2020.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO
Prefeito

AFFONSO ANTONIO CANDIDO, Prefeito do Municipio de
Ji-Parana, no uso das atribui¢des legais que lhe confere o art. 39, da
Lei Organica Municipal,

DECRETA:
Art. 1° Fica exonerada Eliane Cristine Silva, do cargo em comissao
de Diretora-Presidente do Fundo de Previdéncia Social do Municipio

de Ji-Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor a partir do dia 07 de outubro
de 2020.

Palacio Urup4, aos 07 dias do més de outubro de 2020.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO
Prefeito

DECRETO N. 13279/GAB/PM/JP/2020
07 DE OUTUBRO DE 2020

Nomeia Robson Magno Clodoaldo Casula, para ocupar o cargo em
comissdo de Diretor-Presidente do Fundo de Previdéncia Social do
Municipio de Ji-Parana.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO, Prefeito do Municipio de
Ji-Parana, no uso das atribui¢des legais que lhe confere o art. 39, da
Lei Organica Municipal,

DECRETA:
Art. 1° Fica nomeado Robson Magno Clodoaldo Casula, para
ocupar o cargo em comissdo de Diretor-Presidente do Fundo de

Previdéncia Social do Municipio de Ji-Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor a partir do dia 07 de outubro
de 2020.

Palacio Urupa, aos 07 dias do més de outubro de 2020.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO
Prefeito

DECRETO N. 13280/GAB/PM/JP/2020
07 DE OUTUBRO DE 2020

Exonera Silvia Michela Negrao, do cargo em comissao de Assessora
Especial Nivel II, do Gabinete do Prefeito do Municipio de Ji-Parana.
AFFONSO ANTONIO CANDIDO, Prefeito do Municipio de
Ji-Parana, no uso das atribui¢des legais que lhe confere o art. 39, da
Lei Organica Municipal,

DECRETA:
Art. 1° Fica exonerada Silvia Michela Negrao, do cargo em co-
missao de Assessora Especial Nivel 11, do Gabinete do Prefeito do

Municipio de Ji-Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor a partir do dia 07 de outubro
de 2020.

Palacio Urup4, aos 07 dias do més de outubro de 2020.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO
Prefeito

DECRETO N. 13277/GAB/PM/JP/2020
05 DE OUTUBRO DE 2020

Nomeia Robson Pereira Gama para ocupar o cargo em comissao de
Secretario Municipal de Governo do Municipio de Ji-Parana.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO, Prefeito do Municipio de
Ji-Parana, no uso das atribui¢des legais que lhe confere o art. 39, da
Lei Organica Municipal,

DECRETA:
Art. 1° Fica nomeado Robson Pereira Gama para ocupar o cargo
em comissdo de Secretario Municipal de Governo do Municipio

de Ji-Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publica¢do, com
efeitos retroativos ao dia 1° de outubro de 2020.

Palacio Urup4, aos 05 dias do més de outubro de 2020.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO
Prefeito

DECRETO N. 13282/GAB/PM/JP/2020
07 DE OUTUBRO DE 2020

Exonera Domingas Marcilia Santos Dourado, do cargo em comissao
de Controladora-Geral de Pregos, da Secretaria Municipal de Admi-
nistragdo do Municipio de Ji-Parana.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO, Prefeito do Municipio de
Ji-Parana, no uso das atribui¢des legais que lhe confere o art. 39, da
Lei Organica Municipal,

DECRETA:
Art. 1° Fica exonerada Domingas Marcilia Santos Dourado, do
cargo em comissdo de Controladora-Geral de Precos, da Secretaria

Municipal de Administra¢cdo do Municipio de Ji-Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor a partir do dia 07 de outubro
de 2020.

Palacio Urupa, aos 07 dias do més de outubro de 2020.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO
Prefeito

DECRETO N. 13278/GAB/PM/JP/2020
07 DE OUTUBRO DE 2020

Exonera Eliane Cristine Silva, do cargo em comissao de Diretora-Pre-
sidente do Fundo de Previdéncia Social do Municipio de Ji-Parana.

DECRETO N. 13284/GAB/PM/JP/2020
07 DE OUTUBRO DE 2020

Nomeia Hitalo da Silva Mezabarba, para ocupar o cargo em comissao
de Controlador-Geral de Pregos, da Secretaria Municipal de Admi-
nistracdo do Municipio de Ji-Parana.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO, Prefeito do Municipio de
Ji-Parana, no uso das atribui¢des legais que lhe confere o art. 39, da
Lei Organica Municipal,

DECRETA:
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Art. 1° Fica nomeado Hitalo da Silva Mezabarba, para ocupar o
cargo em comissdo de Controlador-Geral de Precos, da Secretaria
Municipal de Administragdo do Municipio de Ji-Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor a partir do dia 07 de outubro
de 2020.

Palacio Urupa, aos 07 dias do més de outubro de 2020.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO
Prefeito

DECRETO N. 13286/GAB/PM/JP/2020
07 DE OUTUBRO DE 2020

Nomeia Ana Beatriz Martins Baena, para ocupar o cargo em comissao
de Gerente de Area de Acervo Historico e Geogréfico, da Assessoria
de Comunicagdo Social do Gabinete do Prefeito do Municipio de
Ji-Parana.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO, Prefeito do Municipio de
Ji-Parana, no uso das atribui¢des legais que lhe confere o art. 39, da
Lei Organica Municipal,

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeada Ana Beatriz Martins Baena, para ocupar
0 cargo em comissio de Gerente de Area de Acervo Historico e
Geografico, da Assessoria de Comunicagao Social do Gabinete do
Prefeito do Municipio de Ji-Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor a partir do dia 07 de outubro
de 2020.

Palacio Urupa, aos 07 dias do més de outubro de 2020.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO
Prefeito

DECRETO N. 13288/GAB/PM/JP/2020
07 DE OUTUBRO DE 2020

Nomeia Breno Veisack Lara, para ocupar o cargo em comissdo de
Representante do Municipio de Ji-Parana em Porto Velho.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO, Prefeito do Municipio de
Ji-Parana, no uso das atribui¢des legais que lhe confere o art. 39, da
Lei Organica Municipal,

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeado Breno Veisack Lara, para ocupar o cargo
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em comissdo de Representante do Municipio de Ji-Parana em
Porto Velho.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publica¢do, com
efeitos retroativos ao dia 05 de outubro de 2020.

Palacio Urup4, aos 07 dias do més de outubro de 2020.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO
Prefeito

DECRETO N. 13290/GAB/PM/JP/2020
07 DE OUTUBRO DE 2020

Nomeia Grupo Técnico Especial (GTE) para os fins que especifica.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO, Prefeito do Municipio de
Ji-Parana, no uso de suas atribui¢des legais que lhe confere o art.
39, da Lei Organica Municipal,

Considerando a assunc¢do em carater excepcional da Chefia do Poder
Executivo no ultimo quadrimestre de exercicio e de encerramento
de gesto,

Considerando que, apesar do aspecto transitorio, o principio da
continuidade administrativa impde a necessidade do cumprimento
de metas e obrigagdes legais tipicas do periodo ora vivido,

Considerando especialmente a necessidade da adogdo de medidas
internas de governanga que assegurem a integridade dos atos admi-
nistrativos, bem como, a eficiéncia na prestagdo das atividades de
meio e finalisticas da Administragdo em uma gestao responsavel e
transparente,

DECRETA:

Art. 1° Fica criado Grupo Técnico Especial (GTE) para estudos,
levantamentos e acompanhamento de gestao, com vistas a assegu-
rar o pleno cumprimento das normas de Direito Publico aplicaveis
especialmente as areas orgamentaria, fiscal, financeira, patrimonial,
de pessoal, previdencidrio e de transparéncia em final de exercicio
e gestdo.

Art. 2° O grupo sera composto pelos membros a seguir nominados:

a) Gilmaio Ramos de Santana - Presidente;

b) Thiago de Paula Bini - Relator;

¢) Robson Magno Clodoaldo Casula - Membro;

d) Jodo Vianney Passos de Souza Junior - Membro;
e) Sonete Diogo Pereira - Membro;

f) Silas Rosalino de Queiroz — Membro.

Art. 3° O Grupo Técnico tera como atividades principais:

I — identificar processos administrativos relacionados a objetos
complexos, de execugdo de natureza continuada e que envolvam
expressivos valores contratuais a fim de constatar a necessidade de
andlise de regularidade, sem prejuizo de outros procedimentos, a
juizo do grupo de trabalho e com os mesmos fins;

II - proceder anélise e apresentar recomendagdes para a adogdo de
medidas internas ou externas necessarias a garantia da legalidade e
economicidade dos atos;

I - promover estudos analiticos e emitir relatorios com pareceres e
recomendagoes relativas ao estagio atual e a ado¢ao de medidas para
cumprimento integral das obrigagdes e metas previstas na legislagao
aplicavel as areas de orgamento, finangas, patrimonio, pessoal e
previdéncia, considerando especialmente as exigéncias da Lei de
Responsabilidade Fiscal (LC n° 101/2000), Lei n® 4.320/1964 e Lei
n°®9.717, de 27 de novembro de 1998;

IV —identificar a necessidade de implantacdo de mecanismos espe-
cificos e gerais de controle e monitoramento de atos de gestdo nas
diversas areas da Administragdo, apresentando as recomendagdes
correspondentes;

V — formular dentincias fundamentadas de atos que indiquem
quaisquer desvios de conduta e que sejam passiveis de apuragao de
responsabilidade no ambito administrativo, civil ou penal, recomen-
dando a adogdo das medidas cabiveis;

VI — recomendar, sempre que entender necessario, a interlocucao
com o Poder Legislativo e os 6rgaos de controle externo para asse-
gurar transparéncia e obter cooperagao nas medidas de governanga
e controle;

VII — apresentar estudos e recomendagdes de carater normativo
(visando a edigdo de leis ou decretos), para aprimoramento do
funcionamento da Administracdo, especialmente com vistas a uma
maior eficiéncia na prestagdo dos servigos publicos.

Art. 4° Para desempenhar suas atividades o Grupo Técnico tera
amplo acesso e interlocug¢@o com todos os 6rgaos da Administracao,
podendo, inclusive, solicitar apoio técnico através de relatorios,
vistorias ou pareceres.

Art. 5° O Grupo Técnico podera encaminhar recomendagdes ao gabi-
nete do Prefeito a qualquer tempo e apresentar relatorios quinzenais
até o final do exercicio.

Art. 6° As atividades do grupo de trabalho serdo sem 6nus e consi-
deradas de relevante interesse publico.

Art. 7° Este decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.
Palacio Urup4, aos 07 dias do més de outubro de 2020.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO
Prefeito

SANGUE E VIDA

PARADOAR, E PRECISO:

Ter mais de 18 e menos de 60 anos;

Peso superior a 50 Kg;

Se homem, deve ter doado ha mais de 60

dias;

Se mulher deve ter doado ha mais
de 90 dias, nao estar gravida, nao
estar amamentando, ja terem se
passado pelo menos 3 meses de

parto ou aborto;

Se vocé nao teve malaria ou esteve em

doacao;

regiao de malaria nos ultimos 6 meses;
Se vocé nao tem tatuagens recentes
(menos de 1 ano);
Se vocé nao ingerir bebidas alcodlicas
nas 24h que antecedem a
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