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Estado de Rondénia
} Prefeitura Municipal de Ji-Parana
K COMISSAO ESPECIAL
Grupo Técnico Especial - GTE

&P

JLPARANA

COMISSAO ESPECIAL NOMEADA POR MEIO DO DECRETO N2
13.290/GAB/PM/JP/2020.

RELATORIO FINAL

Trata o presente de processo administrativo instaurado com o objeto de
retratar as reunides/deliberacdes realizadas pela Comissdo Técnica nomeada pelo
Decreto de n. 13.290/GAB/PM/JP/2020.

Convém lembrar que a comissdo foi instaurada pelo Prefeito Affonso
Antonio Candido, logo ap6s assumir o cargo, na data de 28/09/2020, em razdo do
afastamento do entdo Prefeito Marcito Pinto, visando identificar eventuais
irregularidades ou pontos de vulnerabilidade e propor solugoes.

Ressalta-se que no exiguo lapso temporal, compreendido entre
07/10/2020 e 15/12/2020, a comissdo desenvolveu suas atividades de forma
concomitante as atribui¢des ordinarias de cada membro. Todavia, em que pese a
escassez de tempo para se dedicar de forma integral ao objeto proposto, diversos
assuntos foram debatidos e analisados, sendo possivel identificar pontos que exigem
atengdo e uma urgente atuacdo dos gestores municipais, sendo proposto ao atual Chefe
do Executivo diversas solugdes, as quais também poderao ser levadas em consideragio
pela gestdo que assume no proximo dia 01/01/2021.

Constam dos autos 05 (cinco) atas que retratam os encontros realizados
pela comissdo, sendo 01 (uma) ata retrata reunido realizada entre a comissdo e o Chefe
do Executivo.

Na ata que retrata a reunido do com o Prefeito, é possivel verificar que
todas as recomendacdes que lhe foram apresentadas foram acatadas ou ao menos houve
determinagao neste sentido, porém algumas restam pendentes de comprovagao.

Passamos a relatar os assuntos tratados, as irregularidades vislumbradas e

as proposi¢oes realizadas:

19) Transporte Escolar:

Foi vislumbrada a necessidade de se realizar estudos preliminares que
retratem os custos, viabilidade de execugdo e disponibilidade financeira para execugao
direta ou contratada do servigo de transporte escolar, sendo realizada recomendagio
neste sentido.

A respeito do tema, nota-se as fls. 93 e 101/102, que fora expedido
memorando ao Secretdrio de Educagdo visando realizar uma anélise do estudo que
culminou na aquisi¢do dos veiculos por parte da Prefeitura de Porto Velho e que fora
nomeada comissdo especial, por meio do decreto de n. 13.473/GAB/PM/JP/2020, para
este fim.

A fl. 86, ainda se verifica que o Prefeito determinou a modificagio integral

da comissao de fiscalizagio do transporte escolar.

29) Coleta de Residuos Sélidos

A comissao verificou a necessidade de:

a) publicar os contratos decorrentes das contratagbes emergenciais no Portal
Transparéncia;

b) instaurar sindicincia visando apurar o motivo pelos quais os responsaveis pela coleta
de lixo ndo concluiram o processo licitatério visando a contratagdo da empresa de
coleta, por meio do processo ordinario de contratagao, visando apurar eventual pratica
de “emergéncia fabricada”;

c) Determinar a tramitagdo prioritaria do processo que trata da coleta ordinaria do
processo de coleta de lixo.

As fls. 87/88 constam determinagdes expedidas pelo Chefe do Executivo
ao Presidente da Comissdo Permanente de Licitagdo, no sentido de priorizar o processo
que retrata a licitagdo da contratagdo da coleta de lixo, e ao Procurador Geral do
Municipio visando a publica¢do dos contratos no Portal Transparéncia.

A partir da fl. 105, juntou-se cdpia das publicagdes dos contratos
emergenciais no portal transparéncia do municipio.

Quanto a necessidade de apurar as contratagdes emergenciais realizadas,
pontuou-se a fl. 71-v, que cépia da ultima contratagdo emergencial fora encaminhada a
Comissdo Permanente de Sindicancia e ao Ministério Piblico, constando as fls. 103/104
copia dos documentos que comprovam o respectivo envio.

Ainda quanto a coleta de residuos sélidos, ao receber a visita do Auditor de
Controle Externo do Tribunal de Contas Helton Rogério Pinheiro Bentes, este salientou a

necessidade de:

- melhoras em relagdo a fiscalizagdo do contrato no que diz respeito a pesagem e a
alocacdo de servidores efetivos na comissao de fiscalizagdo;

- os estudos técnicos realizados pelas empresas contratadas pelo Municipio serem
fiscalizados por servidores municipais, dando énfase as planilhas de custo;

- criagdo da fungdo de gestor/fiscal de contrato.

O presidente da comissdo informou que foram realizadas diversas
recomendagdes aos gestores e ao Sr. prefeito no sentido de trazer maior grau de
confianga nos controles implementados, especialmente, a titulo exemplar:

a) Parecer 4301/CGM/2020, ref. andlise e parecer quanto ao pagamento ao
credor M.XP Usina de Incineragdo de Residuos Ltda-ME (Processo 1-1650/16 -
SEMOSP), recomendou-se ao Sr. Prefeito para que: a.1) determine estabelecer para o
contrato Gestor e Fiscal; a.2) determinar que o Gestor e Fiscal do contrato ndo fagam
parte da comissdo de recebimento, bem como elaborem relatérios circunstanciados sob
sua responsabilidade trazendo maior grau de confianga quanto aos aspectos da
contratagdo e da liquidagdo da despesa; a.3) seja revisto os aspectos da contratagdo em
relagdo aos custos, indicando comissao especial formado por servidores efetivos (dentre
os quais engenheiro e contador); a.4) determinar constar esclarecimentos quanto aos
apontamentos acima pela comissao, fiscal e gestor do contrato;

b)  Parecer 3759/CGM/2020, ref. andlise e parecer quanto ao pagamento ao
credor MX.P Usina de Incineragio de Residuos Ltda-ME (Processo 1-1650/16 -
SEMOSP), recomendou-se ao gestor da SEMOSP para que: b.1)considerando o momento
atual, com atuagdo do TCERO em andamento, nos processos de coletas de residuos, e por
orientagdo do Auditor do Controle Externo ao Grupo Técnico Especial (nomeado pelo
Decreto Municipal n® 13290/GAB/PM]JP/2020) no sentido de os gestores adotarem
providéncias adequadas na implementa¢do de mecanismos de controles, especialmente
quanto aos procedimentos de contratagdo e daqueles relacionados a liquidagdo da
despesa, destacando quanto aos processos que tenham por objeto contratacido de
servigos que tenham designado pelo menos um gestor, um fiscal e uma comissio de
recebimento; b.2) retornando o feito administrativo para que Vossa Senhoria
providencie junto ao Sr. Prefeito a designagdo de tais figuras (Gestor e Fiscal) do
contrato em voga, publicando no DOM e fazendo constar nos autos; b.3) destacou-se que
antes do pagamento, deve o fiscal do contrato, emitir relatério circunstanciado quanto

ao atendimento integral dos termos estabelecidos no contrato, deve a comissao de
recebimento informar os mecanismos de controles adotados (relatando o quantitativo

de servigos e a documentagdo suporte, de forma adequada) e atestar o objeto do
contrato para fins de liquidagdo, bem como manifestagdo do gestor do contrato quanto
aos requisitos na contratagio (custos adequados e demais normas legais atendidas), em
atendimento integral do contrato, liberando para a liquidagao.

c)  Parecer 4412/CGM/2020, ref. analise e parecer quanto ao pagamento ao
credor R. L. P. Rondénia limpeza publica e servicos de coletas de residuos LTDA
(Processo 1-10344/2020 - SEMOSP), recomendou-se ao Sr. Prefeito para
quec.1)conforme evidenciado trata-se os autos do processo administrativo n. 1-
10344/2020 de despesa sem cobertura contratual cujo objeto é o reconhecimento da
obrigacdo de indenizar nos termos do art. 59, paragrafo tnico, da Lei n° 8.666/93;
c.2)Nos moldes estabelecidos pelo Municipio quanto ao sistema de controle interno
atualmente, a CGM, orienta os gestores quanto a aplicagdo dos recursos (mecanismos de
controles adequados para mitigar riscos); c¢.3)Apontado no parecer da CGM, ndo houve
conformidade com o art. 82 do Decreto Municipal n® 13208/20, por:I - Nao vislumbrar
informagées quanto a formalizagdo de procedimento administrativo disciplinar par
apuragdo de responsabilidade de realizacdo da despesa de modo irregular, inciso IV;II -
Ndo constar pardmetro de pregos, inciso VLIII - Ndo constar a autoriza¢do do Sr.
Prefeito, inciso VIIGIV - Nao constar publicagio do relatério circunstanciado e
reconhecimento de divida e autorizagdo pelo Prefeito;c.4) analisando o contido nos
autos constatou-se o seguinte: [ - os autos ndo tramitam de forma eletronica (nos moldes
do inciso I do art. 82 do Decreto n° 13208/20); II - auséncia de designa¢do formal e
manifestagdo de um gestor para gerir os servigos prestados; III - auséncia de designagdo
formal e manifestacdo de um fiscal para fiscalizar os servigos prestados, indicando a
entrega dos servigos a contento; IV - auséncia de designagao formal dos componentes da
comissdo de inspe¢do, acompanhamento e recebimento (apesar de constar informagao
no termo de recebimento, fl. 255, que a comissdo foi designada pela Portaria n®
024/PM]JP/GAB/SEMOSP/2020); V - auséncia de rotas prefixadas e cobertura,
estabelecidas pela gestdo e/ou AGERJI; VI - auséncia de composi¢do de custos dos
servicos (planilha elaborada por servidor efetivo “Contador do Municipio”); VII -
Auséncia de manual de procedimentos da SEMOSP, com modelos de planilhas e
relatérios de acompanhamento dos servigos; VIII - auséncia de formalizagdo de

procedimento administrativo disciplinar par apuragio de responsabilidade de
realizagdo da despesa de modo irregular; IX - auséncia de autorizagdo do Sr. Prefeito; X -

auséncia de publicagdo do relatério circunstanciado e reconhecimento de divida e
autorizagao pelo Prefeito no DOM e portal da transparéncia;c.5) na conformidade com o
que consta em documentagdo encaminhada para o Sr. Prefeito, para aumentar o grau de
confianga e diminuir riscos de haver fraudes, desvios ou erros relevantes, recomendou-
se nos processos de servigos, especialmente nesses de coletas e recep¢do de residuos,
que haja designagdo de pelo menos um gestor e um fiscal, além de constar pelo menos
um servidor efetivo na comissdo de acompanhamento e recebimento; ¢.6) destacou-se
ser de conhecimento do Sr. Prefeito (informagdes evidenciadas nas atas do GTE - Grupo
Técnico Especial, criado pelo Decreto n® 13290/20, encaminhadas para ciéncia e
providéncias) o TCERO estd auditando os processos que tenham por objeto (coleta e
recep¢do de residuos) tendo por base a recente operagdo policial que, em seu
desenrolar, levou ao cdrcere pessoas responsaveis nos feitos administrativos, assim, é
relevante ao Prefeito observar tais recomendagées adotando providéncias no sentido de
mitigar riscos; ¢.7) por tratar-se de procedimento nio usual, extraordinario, ndo ha

procedimento escrito quanto ao rito além do Decreto n® 13208/20, porém medidas de
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controles devem estar estabelecidas pelo gestor no sentido de garantir um adequado
gerenciamento dos atos de gestdo, especialmente quanto ao planejamento, pois, em sua
esséncia tais atos decorrem de inadequado planejamento; ¢.8) no sentido de subsidiar
ao gestor, Sr. Prefeito, em sua decisdo quanto ao reconhecimento da obrigac¢io de
indenizar da presente despesa sem cobertura contratual, com o fim de nio restar
duvidas relevantes e mitigar riscos de haver fraudes, desvios ou erros relevantes
no procedimento, recomendou-se adogdo das seguintes medidas: ¢.8.1) sendo possivel,
determine abertura e tramitacdo de processo eletrénicoc.8.2) determine constar na
justificativa do pedido de reconhecimento da divida (fl 244) a motivacido adequada da
impossibilidade de nova contratagdo no prazo regular; ¢.8.3) determine abertura de
processo administrativo disciplinar para apurar responsabilidade de realizacdo da
despesa de modo irregular, fazendo tramitar concomitante com o feito atual; c.8.4)
determine constar anexo rotas prefixadas e cobertura dos servicos prestados,
estabelecidas pela gestdo e/ou AGER]I; ¢.8.5) designe servidor efetivo (contador do
municipio), com prazo pré-estabelecido, para elaborar planilha de custo dos servigos
prestados; ¢.8.6) designe um servidor efetivo (fiscal do servico) com atribui¢do de
emitir relatério e parecer quanto a regularidade do servigo entregue, indicando; ¢.8.7)
ser adequado o acompanhamento pelo servidor nos documentos acostados nos autos
(controle de pesagem); c.8.8) ter atendido as rotas prefixadas pela gestao e/ou AGER]I;
€.8.9) o quantitativo apresentado nos controles de passagem conferem com o relatério
apresentado pela empresa; ¢.8.10) o valor do custo apresentado pelo contador do
municipio estd adequado com o valor da nota fiscal apresentada; ¢.8.11) determine ao
gestor elaborar termo de reconhecimento de divida; ¢.8.12) com as providéncias
adotadas, estando adequado, se for o caso, deliberando pelo reconhecimento da
obrigagdo de indenizar da presente despesa sem cobertura contratual, faca
publicar no DOM e Portal da Transparéncia o relatério circunstanciado, o
reconhecimento de divida e a autorizacdo do Prefeito, encaminhando para os
procedimentos de praxe para pagamento (fluxo or¢amentario e financeiro).

d) Parecer 4474/CGM/2020, ref. andlise e parecer quanto ao pagamento ao
credor MFM Solugées Ambientais e Gestdo de Residuos LTDA (Processo 1-5387/2020 -
SEMOSP), recomendou-se ao Sr. Prefeito para que d.1): determine ao gestor da SEMEIA
edicdo de manual de procedimentos onde conste modelos de relatorios,
acompanhamento e fiscalizagdo, tanto do gestor, fiscal e comissao de fiscalizagdo e
acompanhamento; d.2) determine celeridade na contratagdo dos servigos de coletas de
residuos; d.3) ajuste a comissao de fiscalizagdo e recebimento dos servigos para que nao
conste o fiscal e nem o gestor; d.4) designe servidores efetivos (engenheiro e contador)
para rever o custo do contrato.

e) Parecer 4446/CGM/2020, ref. analise e parecer quanto ao pagamento ao
credor R. L. P. Rondénia limpeza publica e servicos de coletas de residuos LTDA
(Processo 1-8297/2020 - SEMOSP), recomendou-se ao Sr. Prefeito para que e.1):
determine ao gestor da SEMEIA edi¢do de manual de procedimentos onde conste
modelos de relatérios, acompanhamento e fiscalizag¢do, tanto do gestor, fiscal e comissao
de fiscalizagdo e acompanhamento; e.2) determine celeridade na contratagdo dos
servigos de coletas de residuos; e.3) ajuste a comissao de fiscalizagdo e recebimento dos
servigos para que nao conste o fiscal e nem o gestor; e.4) designe servidores efetivos
(engenheiro e contador) para rever o custo do contrato.

f)  Parecer 4169/CGM/2020, ref. andlise e parecer quanto ao pagamento ao
credor MFM Solugées Ambientais e Gestdo de Residuos LTDA (Processo 1-5387/2020 -
SEMOSP), recomendou-se ao Sr. Prefeito para que com o fim de aumentar o grau de
confianga nos controles estabelecidos f.1) determine que o Gestor e Fiscal do contrato
nao facam parte da comissdo de recebimento, bem como elaborem relatérios
circunstanciados sob sua responsabilidade trazendo maior grau de confian¢a quanto aos
aspectos da contratacdo e da liquidagdo da despesa; f.2) seja revisto os aspectos da
contratagdo em relagdo aos custos, indicando comissédo especial formado por servidores
efetivos (dentre os quais engenheiro e contador); f.3) determine constar
esclarecimentos quanto aos apontamentos acima pela comissao, fiscal e gestor do
contrato; f.4) determine anexar aos autos copias requeridas na analise.

O presidente informou ainda encaminhamento de Memorandos aos
gestores da SEMOSP e SEMEIA (Memorando n® 472 e 473/CGM/2020), destacando a
atuagdo do TCERO quanto a avaliagdo da contratagdo de servigos de coletas de residuos
e orientagdo do Auditor do TCERO, recomendou-se adogdo de providéncias no sentido
de constar nessas contratagdes pelo menos um gestor, um fiscal e uma comissdo de
fiscalizagdo e recebimento, estabelecendo para cada responsavel relatérios para

subsidiar na andlise quanto ao pagamento.

39) Divida Ativa:
Foi discutido entre os membros diversos pontos que envolvem a divida

ativa e o sistema de arrecadagdo do Municipio, sendo salientado, inclusive, a falta de

dos e a nec dade de atuali dos cadastros e dos iméveis

servidores especial
existentes no municipio.

Recomendou-se ao Prefeito:
a) que fosse determinado a Secretaria de Fazenda que, por ora, elabore plano de agdo
contemplando a realizagdo de estudos técnicos preliminares para a elaboragdo de termo
de referéncia visando a contratagdo de empresa especializada para a realizagdo do
recadastramento de todos os imdveis localizados no municipio de Ji-Parana e a posterior
atualizagdo dos cadastros municipais;
b) que fosse determinado a Geréncia Geral de Arrecadagdo o levantamento da situagao
do ajuizamento das execugdes fiscais e a situagdo todas as Imputacdes de Débito
(Glosas) que constam dos cadastros municipais com a indicagao do atual estagio;
c) que fosse determinado a Procuradoria Geral do Municipio que elabore projeto de lei a
ser apresento a Camara de Vereadores modificando os pardmetros para a realizagdo de
acordos, a estipulagdo de valores que ficam dispensados de execugdo, as medidas

alternativas de cobrancas e a realizagdo de um mutirao fiscal (refis).
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Por meio dos memorandos de fls. 89, 90 e 91, que as recomendagdes
realizadas foram acatadas pelo Prefeito, que determinou aos Secretarios a adogao de
providéncias visando a execugdo de tais atos.

0 presidente informou que o TCERO determinou ao Controlador, Secretario da
SEMFAZ e ao Procurador Geral elaborar um plano de agdo para controles adequados

quanto a cobranga de divida ativa, e que tal plano esta em elaboragao.

42) Fundo de Previdéncia:

Considerando os pontos elencados a fl. 72, recomendou-se a instauragao
de tomada de contas especial e a estruturagdo do fundo no que tange ao seu plano de
cargo e carreira e realizacdo de concurso publico.

O Decreto de n. 13.541/GAB/PM/JP/2020, cuja cépia foi juntada as fls.
96/97, comprova o acatamento da recomendagao em relagdo a tomada de contas.

Nio consta dos autos comprovante de que a determinacdo em relacio

rutur: lan I rreir: FPS tenha si mprida.

O presidente informou que o TCERO determinou ao Controlador e ao Diretor
Presidente do FPS elaborar um plano de agdo para controles adequados com o fim de
mitigar riscos, identificando objetivos estratégicos, eventos e pessoas responsaveis, bem
como com estabelecimento de prazos, tal plano foi elaborado e estd pendente de

homologagéo pelo TCERO.

52 Educacao:

Em relagdo a educagio, além do transporte escolar que ja foi objeto de
andlise em tdpico anterior, uma das principais questoes tratadas por esta comissao foi a
questdo da aplicagdo minima dos 25% constitucionalmente destinados a Educacao.

A aplicacdo destes recursos demanda, ano apés ano, um enorme esforgo
por parte do gestor e equipe da Secretaria de Educagdo e todo o ano verifica-se uma
dificuldade enorme em executar esta tarefa.

Este ano ndo foi diferente e a dificuldade foi ainda foi agravada em razao
da pandemia do Covid-19.

A comissdo recebeu o Secretirio de Educagio e fez algumas
recomendagdes tentado auxilia-lo no cumprimento da aplicagao destes recursos.

Apesar das recomendacdes feitas, remanesce a necessidade de um
planejamento mais robusto e duradouro. Para tanto sugere-se que no tltimo
trimestre de cada ano seja determinada a elaboracio um plano anual de
aquisicoes e aplicacio de tais recursos, o que servira de norte para a atuagio do
gestor no ano seguinte e também servira de matriz para a aplicacdo dos recursos
nos préximos anos.

0 presidente informou que o TCERO determinou ao Secretario da pasta edigdo de
um plano de acdo, e que faz-se necessidrio um acompanhamento para seu real

cumprimento.

62 Contratagoes/Licitacoes:

Foram feitas diversos ressalvas e recomendagdes relacionados aos
contratos de Locagdo de Software, Internet, Transporte Coletivo, Telefonia Fixa e
Publicidade.

Verifica-se dos autos que as recomendagdes foram acatadas, ensejando a
emissdo das determinagdes que constam as fls. 84 (estudo de viabilidade software,
licitagdo internet banda larga e publicidade institucional). No mesmo documento,
verifica-se que o Prefeito determinou ao Secretario que acompanhe a licitagao que visa a
contratagdo de empresa de telefonia fixa.

R nden! n; mprovacio relacion: ran:

coletivo.

72 Quadro de Pessoal:

Como jé salientado no tépico que trata do Fundo de Previdéncia e a Divida
ativa, foi pontuado, de forma unanime, por todos os membros da comissdo que um dos
grandes problemas do Municipio esta relacionado ao quadro de pessoal, seja em relagdao
alegislagdo existente ou a falta de quadro técnico de servidores.

A legislagdo existente em relagdo ao quadro efetivo de servidores é antiga
e esta ultrapassada, salientando-se ainda que na legislacdo existem diversas
contradigdes e direitos que ndo foram implementados, gerando uma enorme demanda

de ag¢des judiciais e, respectivamente, um passivo decorrente das condenagdes.

Existem varias carreiras que ja deveriam ter sido colocadas em extingdo,
permitindo uma readequagdo das fun¢des desenvolvidas e a realizagdo de concurso para
outros cargos.

Existe uma deficiéncia enorme de quadro técnico proprio nas secretarias,
sendo utilizado subterfiigios como fungdes gratificadas e cargos comissionados para
suprir essas deficiéncias. Todavia, os servidores alocados nestas fun¢des ndo possuem

capacidade técnica necessaria para desempenhar as atribui¢des que lhe sdo conferidas.

Em razdo destes problemas e considerando que este diagnéstico deve ser
realizado por pessoas estranhas ao quadro do municipio, para que ndo haja
favorecimento ou prejuizo a determinada carreira ou até questionamentos neste
sentido, foi recomendado a contratacido de empresa especializada para realizar um
diagnéstico de toda a legislagio municipal que trata da contratagido de pessoal,
propondo solugdes, com a criagido/extin¢do de cargos.

E dos autos que essa recomendagio foi acatada, constando a fl. 85
determinacao neste sentido.

O presidente informou haver uma auditoria na area de (RH e Folha de
Pagamento) a qual restou prejudicada quanto a sua concluséo, o que sera objeto de nova

avaliagdo no ano vindouro.

8¢ Locagio de Veiculos e equipamentos:

A andlise do tema decorre de uma determinag¢do oriunda do TCE/RO,
exarada no processo de n. 3403/16.

Consta dos autos dos autos que tanto a Procuradoria Geral do Municipio

(fl. 94), quanto o Secretario de Obras (fl. 95) foram instados a verificar a possibilidade de

cumprir as determinagdes do TCE/RO. Todavia, a recomendacido quanto a edicio de
T fl. 73-v) ainda néo foi anali: lo Chefi Ex i

Foi informado pelo Presidente da Comissao diversas recomendagdes aos
Gestores da SEMOSP/SEMAD/SEMFAZ/PGM/SEMPLAN e GABINETE (Memorandos n®s
430 ao 436) no sentido de observar, na integra, a determinagdo contida no (Processo n®
03403/16 do TCERO).

A andlise da questdo decorre de uma determinagio oriunda do TCE/RO,
exarada no processo de n. 1.774/16, que determinou ao gestor a implementag¢do de um
adequado Sistema de Controle Interno, contemplando as areas de Controladoria,
Auditoria Interna, Corregedoria e Ouvidoria, além de dotar uma gestdo de riscos e
implementar um sistema de informagdes de custos, bem como criar estrutura de T.I,
comités e conselhos de usuario piblico.

Insta ressaltar, que na esteira de tudo que vem sendo dito quanto a
auséncia de servidores técnicos, a Controladoria Geral do Municipio possui um tnico
servidor especializado na matéria, vez que os demais servidores sdo ocupantes de
funcdo gratificada ou de cargo comissionado.

Foi apresentado pelo Presidente, projeto que visa atender, ao menos em
parte, a determinagdo do TCE/RO, de modo que foi recomendado o seu
encaminhamento a Camara de Vereadores.

Apesar de constar dos autos determinagdo neste sentido, ndo consta a

comprovagdo de que ela, de fato, foi cumprida.

102 Patrimédnio:

Foi apresentado a comissdo, pela membro Sonete, relatério de bens
moveis baixados pelo Decreto 13.321/20, no montante de R$ 2.503.728,92 apenas no
més de outubro de 2020, bem como um relatério de bens nio localizados, no valor de R$
2.400.000,00.

Entendendo haver algumas impropriedades, a comissiao recomendou ao
Chefe do Executivo a revisio e adequacido do decreto, fazendo diversas outras
recomendagdes diretamente ao Controlador de Patriménio.

Na reunifo realizada na data de 08/12/2020, o Controlador de Patriménio
realizou uma série de pontuagdes quanto a deficiéncia do setor, com as quais a

q d

concordaer asua 0.

Verificou-se ainda a necessidade de remessa de cépia integral do
processo de n. 5-9222 /2020 a comissido permanente de sindicancia para andlise de

eventual dano ao erdrio e infragao disciplinar.

Recomendou-se também que o Secretario de Administracao seja instado a
adequar os atos normativos que tratam da Controladoria de Patriménio e o
manual de procedimentos que regula a atuacio do setor.

Vale ressaltar mais uma vez que a auséncia de servidores técnicos e
grande nimero de comissionados foi apontada como um dos entraves para a correta
execugdo dos trabalhos.

Tais recomendagdes ainda ndo foram levadas ao conhecimento do

Prefeito, restando pendente de analise e deliberagao.

112 Processo Administrativo Eletrénico:

Considerando que o Municipio de Ji-Parana ja formalizou e instalou
sistema fornecido gratuitamente pelo Tribunal de Contas do Distrito Federal, que
sistema dard celeridade a tramitagdo dos processos, trard mais seguranga e
transparéncia aos atos praticados e ainda diminuira a dependéncia da necessidade de

d a dodo

de forma i

pessoal, r
Insta ressaltar que diversos setores e servidores ja foram treinados e que a

execucdo deste sistema, em detrimento de outros, fornecidos por empresas privadas, da

autonomia ao municipio e evita preocupagdes com futuras licitagdes.
Tais recomendagdes/consideragdes ainda ndo foram levadas ao

conhecimento do Prefeito, restando pendente de analise e deliberagao.

122 Secretaria de Obras e Planejamento:

Apesar da auséncia de tempo habil para tratar do assunto e do curto
espago de tempo para a sua concretizagdo, a comissdo entende que é necessario os
Secretarios de Obras e Planejamento sejam instados a realizar um levantamento de todo
o acervo destas secretarias, contemplando:

a) a quantidade de maquinarios e veiculos;

b) a quantidade de contratos e veiculos/maquindrio estdo locados;
c) a situagdo da usina de asfalto.

d) a quantidade obras que estdo sendo realizadas;

e) o atual estagio de cada obra;

f) se a verba é oriunda de convénio ou nio;

g) a existéncia de eventual pendéncia nas obras.

Mesmo que os levantamentos ndo sejam concluidos nesta gestdo, entende-
se como necessario a sua realizagdo, até como forma de saber a situagdo em que cada

secretaria é deixada e serd assumida.

132 Controle de Utilizacio de Frota:

Considerando a informacdo de que o sistema de controle de frota ndo vem

q d

sendo utilizado de forma adequada (fls. 99), rec

seja deter que o
Secretario de Administragdo adote providéncias visando a corre¢io das

deficiéncias que forem verificadas.

14° Gestdo das Secretarias de Satude e Educacio
Considerando que foram criadas subcomissées no ambito das Secretarias
de Saude e de Educagdo, visando realizar levantamentos patrimoniais, orcamentarios,

financeiros, dos processos administrativos com objeto complexo ou de natureza

d d

continuada, rec seja deter publicacio_no DOM e a sua

apresentacdo ao Chefe do Executivo, vez que até a presente data ndo se tem
noticia de eventual conclusdo, inclusive quanto a aplicacio dos 25%

1 destinados a educacio.

152 Controles de almoxarifado/estoque:

Apesar da auséncia de tempo habil para tratar do assunto e do curto
espaco de tempo para a sua concretiza¢do, a comissao entende que é necessario a gestao
ajustar os procedimentos quanto ao controle de almoxarifado, editando Decreto para
nele constar: a)identificagdo dos pontos onde constardo controles de
mercadorias/produtos; b) obrigagio de constar em manuais os procedimentos
adequados para controle dos produtos em almoxarifado/estoque; c) o gerenciamento de
estoque, quanto ao registros de entradas e saidas/baixas, observe o contido no MCASP e

Decreto n® 13208/20.

162 Controles da usina asfaltica:

Apesar da auséncia de tempo habil para tratar do assunto e do curto
espago de tempo para a sua concretizagdo, a comissdo entende que é necessario que o
secretario da SEMOSP seja instado a ajustar os procedimentos de controles na usina
asfaltica com o fim de implementar uma contabilidade especial (nos termos do art. 99 da
Lei Complementar Federal n? 4.320/64).

RESUMO DAS RECOMENDACOES PENDENTES

Tendo em vista o curto lapso temporal para a realiza¢do dos trabalhos e do
fato destes serem realizados de forma concomitante as atribui¢des ordinérias de cada
membro, apenas as recomendagcdes realizadas nas atas de niimero 01 e 02 foram objeto

de reunido com o Chefe do Executivo e, consequentemente de deliberagao.

I das reco dagdes realizadas e

Verificou-se inclusive, que

acatadas ainda ndo foram executadas ou, a0 menos, nio se anexou aos autos a
comprovagdo de sua execugao.

Desta forma, resta pendente apenas de comprovagao:

a) Que a determinacio em relagio a estruturacio do plano de cargo
e carreira do FPS tenha sido cumprida;

b) Que a recomendac¢io quanto a ado¢ao de providéncias, por parte
da Autarquia Municipal de Transito e Transportes - AMT, em
relagio a licitagdo do Transporte coletivo tenha sido cumprida;

c) Que a determinacido de remessa do projeto de lei apresentado
pelo Controlador do Municipio, que dispde sobre a

implementacio de sistemas de controle tenha sido cumprida.

Resta pendente de deliberagdo por parte do Prefeito, as seguintes
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de Ji-Parana- N. 343

recomendacgoes:
a) quanto a coleta de residuos solidos e fiscalizagio:
a.1)Determinar a Secretaria de Meio Ambiente providéncias quantoa
melhora na fiscalizagio do contrato de coleta de residuos sélidos no que
diz respeito a pesagem e a alocacgdo de servidores efetivos na comissao de
fiscalizagdo;
a.2) Determinar a todos os Secretarios, que os estudos técnicos realizados
pelas empresas contratadas pelo Municipio sejam fiscalizados por
servidores municipais, dando énfase as planilhas de custo e aos projetos
apresentados;
a.3) Determinar ao Chefe de Gabinete a edi¢do de Decreto visando a
criagdo da figurado gestor e fiscal de contratos.

b) quanto a dos 25% constitucional destinados a

educagdo, que seja determinado ao Secretario de Educacdo queadote
providéncias quanto a abertura de processo administrativo visando a
elaboragio de um plano anual de aquisi¢des para o ano de 2021 e
para que no tltimo trimestre de cada ano seja elaborado um plano
anual de aquisi¢coes e aplicacdo de tais recursos, o que servira de
norte para a atuacdo do gestor no ano seguinte e também servira de
matriz para a aplica¢ao dos recursos nos préximos anos;

c) quanto a edi¢do de Decreto que trata sobre a adogio de sistema
horas maquina (fl. 73), determinar a Controladoria Geral do
Municipio apresente minuta no sentido do que foi proposto;

d) quanto ao patrimoénio, determinar:

d.1) a Controladoria Geral do Municipio e a Contadoria Geral do Municipio,
apresentem em conjunto, minutas de decreto visando a adequagdo do
Decreto 13.321/2020 proposto pela comissdo, bem como a edi¢do de
Decreto visando regular o funcionamento da Controladoria Geral de
Patrimoénio ao que foi proposto a fl. 100 (tépico 10);

d.2) ao Secretario de Administragdo, que seja elaborado relatério
contemplando os itens 6,7 e 8.

d.3) ao Controlador Geral de Patriménio remessa integral e digitalizada do
processo de n. 5-9122/2020 a Comissdo Permanente de Sindicancia
visando a apuragdo de eventuais danos ao erario e infracdes disciplinares.
e) que todas as Secretarias passem a utilizar, a partir de data a ser
fixada, o processo administrativo eletrénico fornecido pelo TDCF;

f) determinar que os Secretarios de Obras e Planejamento sejam
instados a apresentarem um levantamento de todo o acervo destas
secretarias, contemplando:

a) a quantidade de maquindrios e veiculos;

b) a quantidade de contratos e veiculos/maquinario estdo locados;

c) a situagdo da usina de asfalto;

d) a quantidade obras que estao sendo realizadas;

€) o atual estagio de cada obra;

f) se a verba é oriunda de convénio ou nio;

g) a existéncia de eventual pendéncia nas obras.

g) que o Secretario de Administragio adote providéncias visando a
corregdo das deficiéncias que forem verificadas em relagdo ao
Sistema de Controle de Frotas, colocando-o em plena utilizagio;

h) que as Subcomissdes criadas no ambito da Saiide e Educacio

apresentem o resultado dos

patri
or¢amentarios, financeiros, dos processos administrativos com

objeto complexo ou de natureza continuada.

CONCLUSAO

Da andlise de tudo o que foi levantado, a comissdo verificou que um dos
principais problemas encontrados no Municipio decorre da falta de quadro de
pessoal técnico e qualificado, da auséncia de planejamento e da auséncia de
mecanismos de controle adequados.

Foram propostas algumas recomendagdes visando sanear grande parte
dos problemas encontrados. Todavia, a préxima gestdo, que assume no dia 01/01/2020,
deverd atentar-se ao trabalho realizado e zelar pelo cumprimento de tudo que foi
determinado, motivo pelo qual se faz necessario dar ciéncia do presente a comissdo de
transigdo.

Por fim, salienta-se a necessidade de publicacio desse relatério (em
observancia ao contido no Decreto n® 13208/20) e que todas as determinagdes
sejam expedidas aos atuais Secretarios, que deverao dar ciéncia de seu contetido
aos Secretarios que assumirio a partir de 01/01/2021, os quais também estardo
vinculados ao seu cumprimento, salvo determinagdo contrario do préximo Chefe
do Poder Executivo.

Considerando o principio da continuidade da Administracao Publica
e que diversas medidas apontadas nido puderem ser implementadas ou restarem
pendéncias em fung¢ao do curto prazo de gestio (90 dias), recomenda-se que o
da C

PR

presente relatorio seja enc

ao pr de Transigdo, a

fim de que faca chegar as maos do futuro prefeito para conhecimento e

prosseguimento das acdes rec seja de ac o das ja

iniciadas, seja a deflagracio de novos procedimentos, necessarios a plena

consecugio dos objetivos indicados no presente relatério.

Finalmente, os membros desse Grupo Técnico colhem
oportunidade para reconhecer a releviancia da medida adotada por Sua Excelénc
o prefeito Afonso Candido, com gratidao pela oportunidade de contribuir com st
gestdo.

E o relatério.

Ji-Parana/R0, 18/12/2020.

Gilmaio Ramos de Santana

Pres. Comissdo Especial

Thiago de Paula Bini Silas Rosalino de Queiroz

Relator Membro

Sonete Diogo Pereira Robson Magno Clodoaldo Castila

Membro Membro

AVISO DE DISPENSA

AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO
N°082/2020
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1-9883/2020/SEMUSA

A Prefeitura Municipal de Ji-Parana, através de seu Presidente-Pre-
goeiro, Decreto n® 13.591/2020, torna publico que o Processo n°
1-9883/2020/SEMUSA cujo Objeto é a Aquisi¢ao de sonda uretral
para o paciente Jairo Vieira da Silva, para atender as necessidades
do(a) Secretaria Municipal de Satide - SEMUSA, teve DISPENSA
DE LICITACAO de acordo com o Inciso IV, do art. 24, e art. 26 da
Lei Federal 8.666/93 em favor da(s) empresa(s):

CYN FARMA DISTRIBUIDORA LTDA, inscrita no CNPJ:
10.541.396/0001-38, com o valor de R$ 882,00 (oitocentos ¢ oitenta
e dois reais).

Ji-Parana, 21 de dezembro de 2020.
Pedro Eder Fecha Haufes

Presidente da CPL
Decreto n° 13.591/GAB/PMIJP/2020

NOTIFICACAO

Processo Punitivo n. 5:9293/2020
NOTIFICACAO

Notificante: MUNICIPIO DE JI-PARANA/RO, pessoa juri-
dica de direito publico interno, inscrito no CNPJ/MF sob o n.°
04.092.672/0001-25, com sede e administragdo na Av. Dois de Abril,
1.701, bairro Urup4, nesta cidade e Comarca de Ji-Parana, Estado
de Rondonia.

Notificada: QUIPOS COMERCIO REPRESENTACOES

DE EQUIPAMENTOS ELETRO ELERTRONICO E
UNIFORMES EIRELLI, pessoa juridica de direito privado,
Atualmente em local incerto e ndo sabido, por ter se mudado

de endereco, sem deixar o novo enderego.

O Municipio de Ji-Parand, através de seu Procurador, Dr. Armando
Reigota Ferreira Filho, no uso de suas atribui¢des legais, vem atra-
vés desta NOTIFICAR da Instaurag¢@o de Processo Administrativo
Punitivo em seu desfavor para a aplicagdo de sangdes previstas no
art. 7° da Lei Federal n°. 10.520/2002, em razdo da inadimpléncia
parcial a Ata de Registro de Pregos n°® 043/SRP/CGM/2019, ou seja,
ndo entrega total de material permanente - nobreaks, constantes das
Notas de Empenho n°® 2800, e 4291.

Fica facultada vistas dos autos e apresentacao de defesa no respectivo
Processo Administrativo Punitivo no prazo de 10 (dez) dias, a contar
da ultima publicag@o, conforme preconiza o art. 87, paragrafo 3° da
Lei Federal 8.666/93 c/c art. 9° da Lei 10.520/2002.

Salienta-se que o processo administrativo punitivo supramencionado
se encontra na Procuradoria Geral do Municipio de Ji-Parana, para
abertura de vistas 8 NOTIFICADA, de segunda a sexta-feira, das
08 as 12 horas, caso haja interesse, sob pena de aplicagdo dos efeitos
da revelia ante a ndo apresentagdo de defesa.

Ji-Parana, 21 de dezembro de 2020.

Armando Reigota Ferreira Filho
Procurador do Municipio

PORTARIAS

Estado de Ronddnia
Municipio de Ji-Parana
Secretaria Municipal de Sadde
Gabinete do Secretario

JI-PARA NA

PORTARIA N° 0S6/GABISEMUSA/I2020 DE 16 DE DEZEMBRO 2020.

Dispde sobre o funcionamento &
operacionalizagae do [ de Vigilancia
em Saiude e da Dwisdo de Vigildncia Sanitaria
para enfrentamento do Coronavirus (COVID-18)
no &mbito de municipio de Ji-Parand.

o/

QJ O Secretario Municipal de Salde de Ji-Parana, no uso de suas atribuicles
, legais gue lhe sao conferidas pelo Decrate n® 13.387/GARPMIJP/Z020 e pela Lei
“Orgénica da Municipio

Considerando o disposto na LEl N° 13.97¢, de € de Fevereiro de 2020,
sobre as medidas para enfretamento da emergéncia de salde piblica de importancia
internacional decomente do Coronavirus responsavel pele surto de 201€;

Considerando o disposto na PORTARIA N° 356 (MS), de 11 de Margo de
2020, eu dispée sobre a regulamentagdo e operacionalizagho do disposto na Lei n®
13,879, de & de fevereiro de 2020, que estabelece as medidas para enfrentamento da
emergéncia de sadde pablica de b il internacianal do C
{COVID-14):

Considerando o disposto na PORTARIA N° 454, de 20 de Margo de 2020,
temitorio  nacional, estado de ftransmiss@o comunitaria do

gue Declara, em 1o
cercnavines (covid-19).

Considerando o disposto no DECRETO N° 24 887, de 20 de Margo de 2020,
que Declara Estado de Calamidade Publica em todo temitdrio do Estado de Renddnia,
para fins de prevencio @ amento & pandemia da pelo novo Coronavinus -
COVID-18;

Considerando o disposto no DECRETO N* 25.470, de 21 de Outubro de
2020, Institui o Sistema de Distanciamento Social Controlado para fins de prevengao & de
pele novo coronavirus - covid-19, no &mbite do estado
de estado de calamidade pablica em tode o termtorio
reto n® 25,049, de 14 de maio de 2020

Considerando decisBes tomadas pelo Comité Municipal de Enfrentamento e
Prevencio 2 L‘Ov’D 18, e a na data de 16 de Dezembro de 2020, scbre a
visho de Vigilancia Saniltdria, e da outras providéncias;
nd - Ronddnia - CEP 7

o

Estado de Rondénia
Municipio de Ji-Parana
Secretaria Municipal de Salde
Gabinete do Secretario

P

JI-PARANA

RESOLVE

Art. 1° - Fica autorizado & diregfo da DivisBio de Vigilincia Sanitdrla a
realizar horérios especiais, inclusive em regime de plantdo (diurno e noturno) todes os
dias da semana, conforme a demanda de servigo aos fiscais sanitarios e os técnicos de
nivel superior lotados na Diviséo de Vigilancia Sanitana, no que se refere ao cumprimento
ou descumprimento das normas sanitarias estabelecidas pelas autoridades competentes
com a finalidade de conter a infecgio de pessoas pelo novo coronavirus (COVID19) em
estabelecimentos comerciais, drgos plblicos, residéncias, coendominios, vias ou pragas
publicas entre outros locais;

Paragrafo Onico: as agbes poderfic ser realizadas isoladamente ou em
conjunto com outros drgaosientidades (Policia Militar, Policia Civil, Policia Federal, Policia
Rodoviaria Federal, Ministério Publico, AGEVISA, ANVISA entre outros)

Art. 2° - Fica suspenso, por prazo indeterminado o hordrio fixo dos fiscais
sanitdrios & dos técnicos de nivel superior da Divisao de Vigilancia Sanitéria, para gue
possam realizar o trabalho em sistema de plantao ou conforme orientagio dos superiores
hierdrquicos em atendimento das necessidades do momento.

Art. 3° - O servigo tele atendimente, por meio do lelefone (69) 3424-7601,
funcionara das 7:00 horas &s 12:00 horas todos os dias da semana para informar e
orientar os profissionais de saude e ao pablico em geral sobre a COVID19 (contégio,
infecgdo, sinais e sintomas, diagndstico, ratamento, prevengéo entre cutros) e ficara sab
a responsabilidade do Departamento de Vigilancia em Salde.

Art. 4° - Os efeitos desta Portaria passam a vigorar na data da sua

Alvaro Luis Galvio Ignicio

Secretarip Municipal de Saide
Decrato n® 13397/GABIPMIJP/2020.

publicagao

de Abeil « Ji-P:
<'|\\|\‘]> 3416

nezes FiIRg, n° 2960 Bain Ronddnks - CEP T6-900-020

PREFEITURA MUNICIPAL DE JI-PARANA
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS

PORTARIA N2, 092 /PM/]P, E 202

Nomeia Comissdo Especial para conferir, receber e
certificar os materiais elétric 0, que serd aplicado na
manutengdo e ampliagdo do sistema de iluminagdo publica
da cidade de Ji-Parand, adguirido pelo Municipio, através
da SEMOSP, junto a empresa R T M COMERCIO DE
MATERIAIS PARA CONSTRUCAOQ LTDA conforme
Pprocesso administrativo n*. 1-8750/2020/SEMOSP.

. CLEBERSON LITTIG BRUSKE L
Piblicos, no uso de suas arribuicdes legais conferida pela Lei Org

RESOLVE:

que serd aplic ud\\ na mnmtenciu
Parand, adquirido pelo Municip

MATERIAIS PARA CONSTRUCAO LTDA.,
750/2020/SEMOSP.

1 R T M COMERCIO

conforme processe administrativo n'

junto a empr

ssdo ora constituida serd integrada pelos membros a seguir nomeados ¢ que

Jose Dionizio Martins Papa
Gideones Gon
Marcos Dione Gongalves Aguiar
Rosangela Cristina Soares.

Art. 3* Serfo sem Onus adicionais para o Mur
prestados pelos membros que

de relevincia os servigos

Art. 4" Esta portar

tra em vigor -m«dan de :ua\wh\ cagfio.

Ti-Par

4, aos 02 dias do més de Dr;h'nhro dvﬁ:[‘

v

CLEB

SON HFTIG BRUSCKE
Secretaric Municl de Dbras e Servicos Publicos
Decreto n", 12235/GABPMJIP/2020

&P

_ I-PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JI-PARANA "
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS P'('BL](‘(JS

PORTARIA N2. 094/PM/]P/GAB/SEMOSP /2020,

Nomeia Comissdo Especial para conferir, receber e cern r o material
de consume (RECARGA E TESTES HIDROSTATICOS E
ACESSORIOS DE EXTINTORES), que serd utilizado para promover a
prevencldo e seguranca contra sinistros, nas,dependéncias,equipamentos
€ servidores pertencente a esta secretaria, SEMOSP , adguirido pelo
Municipio, junte & Lautharth Comercie ¢
Manutengio de intores Lida, conforme processo administrative n® I-
14702/2020/SEMOSP.

empresa, Zanmella ¢

CLEBERSON LITTIG BRUSKE, Secretiric Municipal de Obras e Servigos
Publicos, no uso de suas atribuigdes leg d icipic )

RESOLVE:
Art. 1" Fica nomeada Comissio Especial para o
consumo (RECARGA E TEST!

Esmer n]dma Oliveira r]m Santos
Rosangela Cristina Soares
Edernilson Vitorino Santos
Sebastifio Custodio de Oliveira

Art. 3° Serdo se
prestados pelos m

¢ considerados de relevincia os serv
sente Comissfio Especial.

Art. 4° Es

portaria entra em vigor na.ddta dé sua publicagdo.

Ji-Parand, aos dias 11 do més de Dezembyo de 3020,

/

Secretario Murlicieel de Obras & Servigos Publicos
Decreto ', 12235/GAB/PM/IP201S.
Eluborads por:Lacis
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JI-PARANA
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVIGOS PUBLICOS

PORTARIA N2. 095/PM/JP/GAB/SEMOSP/2020.

7 CLEBERSON LITTIG BRUSCKE, Secretério Municipal de Obras e Servigos
Piblicos, no uso de suas atribuigdes legais conferida pela Lei Orgd

ica do Municipio

RESOLVE:

do de Ronddnia,

0 administrativa 1.7

rada pelos membros a seguir nomeados ¢ que

naldo de Paiva Batista
r Berger

Marcos Alves da Costa
Art. 3* Serdo sem Onus adicionais para © Municipio ¢ considerados de relevincia os servigos
prestados pelos membros que integram a presente Comissdo Especial

JI-PARANA

PREFEITURA MUNICIPAL DE JI-PARANA
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS

PORTARIA N®. 096/PM/[P/GAB/SEMOSP/2020.

Nomeia Comissio Especial para receber, conferir ¢ certificar
as FERRAMENTAS e EQUIPAMENTOS referente a Ata de
Registro de Prego n® 0127/SRP/CGM/2020, Processo Principal
1-6616/2019, adguirides pelo Municipio,
SEMOSP, junto & empresa Itaca Eireli , conforme Processo
derivado n®, 1-5399/2020/SEMOSP.

através da

CLEBERSON LITTIG BRUSCKE, Sccretirio Municipal de Obras e Servigos
Fablicos, no uso de suas atribuigiies legais conferida pela Lei-Organica do Municipio.

RESOLVE:

Art. 1° Fica nomeada Comissfio Especial para receber, conferir e certificar as ferramentas
RP/CGM/2020, Processo
A0SP, junto & empresa

conforme processo derivado n®. 1-33

Art. 2° A comiss

o ora constituida serd integrada pelos membros a seguir nomeados e que
atuardio sob a presidéncia do primeiro:

Elder Eduardo de Matos - Presidente
‘Odair Berger- Membro

Edmilson de Almeida- Membro
Sebastide Custédio de Oliveira - Membro

Art. 3° Serdo sem 6nus adicionais para o Municipio e considerados de relevancia os servigos
prestados pelos membros que integram a presente Comissio Especial

Art. 4° Esta portaria entra em vigor

Ji-Parang, 11 de Dezembro de 2020,

CLEBERSON-HFTIG BRUSCKE

Secratario Mufiiipal de Obras e Servigos Plblicos
Decreto n".12235/GAB/PMIP/2020.
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I festas de final
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i, 18 de dezembro de 2020,

Decreta n® AB/PMIIP2020
Presidente do Comité de Enfrentaments ¢ Prevengdo ao COVID-19

Rua Menczes Filho, 2960-Rairre 2 de Abril - Ji-Parani - Rondonia

CNPT 04,082,672/000

Fone: ((xx69) 3416-4152 - Fax (0xx69) 3416

DECRETOS

DECRETO N. 13678/GAB/PM/JP/2020
18 DE DEZEMBRO DE 2020

Dispde sobre a aprovacdo do Plano de Retorno as Aulas
(PR.A./2021) e das Medidas de Higienizacao e Prevencao de
Combate ao Coronavirus (COVID-19) no transporte escolar,
e da outras providéncias.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO, Prefeito do Municipio
de Ji-Parana, no uso das atribui¢des legais que lhe confere o
art. 39, da Lei Orgéanica Municipal,

Considerando o teor do Oficio n. 567/20/GAB/SEMED,

DECRETA:

Art. 1° Ficam aprovados o Plano de Retorno as Aulas
(PR.A./2021) e as Medidas de Higienizacdo e Prevengao de
Combate ao Coronavirus (COVID-19) no transporte escolar
elaborados pela Secretaria Municipal de Educacao.

Paragrafo Unico. Os documentos aprovados no caput
visam orientar a elaboragdo e formatagdo do Calendario
Escolar/2021 de cada escola municipal atendendo as suas
peculiaridades locais, dado aos cuidados sanitarios advindo do
Coronavirus (COVID-19) e a obrigatoriedade do cumprimento
minimo dos 200 (duzentos) dias letivos e as 800 (oitocentas)
horas no ano letivo escolar, de acordo com a LDB/1996.

Art. 2° S3o anexos do presente decreto:

I - Plano de Retorno as Aulas — P.R.A./2021;

IT — Protocolo de Medidas de higienizag@o e prevengdo no
combate ao novo Coronavirus (COVID-19) — Transporte

Escolar.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Pal4cio Urupa, aos 18 dias do més de dezembro de 2020.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO
Prefeito

MARCOS PEREIRA DOS SANTOS
Secretdrio Municipal de Educacio

ANEXO1

Plano de Retorno as Aulas
PR.A./2021
PREFEITURA MUNICIPAL DE JI-PARANA

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
GABINETE DO SECRETARIO

53

PLANO DE RETORNO AS AULAS — P.R.A. 2021
ANO LETIVO DE 2021

JI-PARANA - DEZEMBRO 2020

PREFEITURA MUNICIPAL DE JI-PARANA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
GABINETE DO SECRETARIO

&

PLANO DE RETORNO DAS ATIVIDADES EDUCACIONAIS

ANO LETIVO DE 2021
INTRUDUCAO

O mundo vivencia uma experiéncia impar, quando em margo de 2020, foi decretado Estado

de C: i Piblica, ionada pela demia da Covid-19. A pandemia rapidamente se alastrou

pelo Pais chegando a Rondénia no dia 20 de margo de 2020, quando o Governo do Estado, por meio
do Decreto n. 24.887, declarou calamidade piiblica em Rondénia e consequentemente no Municipio de
Ji-Parand, em meios a Decretos e aos protocolos de seguranga de saude publica, com o objetivo de

evitar a proliferagdo do virus, suspendeu as atividades p que p d0 até o

dia 31 de dezembro de 2020.

Visando manter o disposto nas legislagdes vigentes quanto ao direito a educagdo, mesmo

diante da suspensdo presencial das aulas da rede publica municipal de Ji-Parana, em razdo da pandemia

da COVID-19, 0 Municipio, por meio da Secretaria Municipal de Educagdo, ap as

diretrizes visando subsidiar de forma eficiente ¢ eficaz, aos gestores das unidades de ensino quanto ao
retorno das atividades presenciais pos-pandemia, de modo a garantir aos estudantes da rede piblica

da educ

dalidad ¢do basica as di

municipal nos diversos niveis, etapas ¢

considerando os objetos de conhecimento dispostos nas propostas curriculares vigentes.

OBJETIVO

Orientar as Institui¢des de ensino da rede municipal a implementagio de medidas sanitirias
e priticas pedagogicas que possibilitem o retorno as aulas presenciais e o transporte escolar dos

estudantes e profissionais da educagdo, de forma a assegurar os objetivos de aprendizagem aos

it 1, em suas

dalidad

estudantes da Educagao Infantil ¢ Ensino de ensino e de educagio,

com a continuidade da apropriagdo dos objetos do conhecimento/conteudos, contribuindo para o

desenvolvimento integral dos estudantes.

FUNDAMENTACAO LEGAL

Considerando a Lei n° 9394/96 (Lei de Diretrizes e Bases da Educagio Nacional), de 20 de
dezembro de 1996, que dispde em seu artigo 23 que a educagdo basica podera organizar-se por forma
diversa de organizagdo, sempre que o interesse do processo de aprendizagem assim o recomendar e em
seu artigo 32, § 4° que o ensino a distancia pode ser utilizado como complementagio da aprendizagem
ou em situagdes emergenciais no ensino fundamental;

Considerando a Lei Federal n° 13.979, de 6 de fevereiro de 2020, que dispde sobre as
medidas para enfrentamento da emergéncia de saude pablica de importancia internacional decorrente
do Coronavirus responsavel pelo surto de 2019.

Considerando o Decreto Estadual n° 24.871, de 16 de margo de 2020, que dispde sobre
medidas temporarias de prevengdo ao contagio e enfrentamento da propagagdo decorrente do novo
coronavirus, COVID-19, do regime de trabalho de servidor piblico e suspende as atividades
educacionais em todas as institui¢des de ensino na rede publica e privada, e da outras providéncias.

Considerando a Medida Proviséria n° 934, de 1° de abril de 2020, que estabelece normas
excepcionais sobre o ano letivo da educagdo basica e da educagio superior decorrentes das medidas
para enfrentamento da situagdo de emergéncia de satude publica de que trata a Lei n° 13.979, de 6 de
fevereiro de 2020, bem como dispensa todos os sistemas de ensino do pais, em carater excepcional, da
obrigatoriedade de observéncia ao cumprimento dos 200 dias de efetivo trabalho escolar no ano letivo
de 2020.

Considerando o Decreto n. 12533/GAB/PM/JP/2020, que decreta situagdo de emergéncia no
ambito da Saude Publica do Municipio de Ji-Parana decorrente do Novo Coronavirus — COVID-19;

Considerando o Decreto n. 12560/GAB/PMJP/2020, que estabelece medidas temporarias de
prevengdo ao contdgio e de enfrentamento da emergéncia em saude publica de importancia
internacional, decorrente do novo Coronavirus;

Considerando a Orientagiio n. 001/GAB/SEMED/2020, aprovada pela Resolugdo 113
CME/PMJP/RO, que orienta a possibilidade de oferta de atividades remotas, enquanto perdurar o
periodo de Pandemia;

Considerando a Lei n. 14.040, de agosto de 2020, que estabelece normas educacionais
excepcionais a serem adotadas durante o estado de calamidade pablica reconhecido pelo Decreto
Legislativo n° 6, de 20 de margo de 2020; e altera a Lei n° 11.947, de 16 de junho de 2009.
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Considerando o Parecer CNE n° 05/2020, de 28 de abril de 2020, e Resolugdo
114/CME/PMJP/RO que dispde sobre a reorganizagdo dos calendarios escolares e realizagio de
atividades pedagogicas ndo presenciais durante o periodo de pandemia da Covid-19; ¢

Considerando ainda o Decreto n. 13413/GAB/PM/JP/2020, que prorroga a suspensdo das
atividades educacionais em todas as Institui¢des de Ensino até 31 de dezembro de 2020.

O Municipio de Ji-Parana apresenta o presente Plano de retorno as atividades escolares
presencias para o ano letivo de 2021, visando subsidiar de forma eficiente e eficaz os gestores das

unidades de educagio quanto ao retorno das atividades presenciais, de modo a garantir aos

Coordenadores Pedagogicos, Equipe Gestora priorizando temas relativos as competén
socioemocionais e educagdo interdimensional, que favorecerdo as vivéncias de atividades
dinamicas que considerardo as dimensdes da corporeidade, da formagdo humana e nao apenas a
dimensdo cognitiva;

4. Priorizar o retorno de professores e técnicos antes dos alunos, uma vez que os mesmos devem se

preparar para o acolhimento de pais e alunos.

1.2.2 Acolhi aos Estud.

da rede publica municipal nos diversos niveis, etapas e modalidades da educagdo basica as

di considerando os objetos de conhecimento dispostos nas propostas

curriculares vigentes.

1. MEDIDAS PEDAGOGICAS

1.1 ACOES PARA RETOMADA DAS ATIVDADES ESCOLARES DE FORMA
PRESENCIAL

De acordo com o disposto no § 2°, do Art. 23 da LDB no qual dispde que “o calendario escolar
deverd adequar-se as peculiaridades locais, inclusive climaticas e econdmicas, a critério do respectivo
sistema de ensino, sem com isso reduzir o nimero de horas letivas”, conjugado com o disposto na
Medida Provisoria n® 934, de 1° de abril de 2020, as instituigdes de ensino devem organizar seus
calendarios escolares visando “organizar a distribui¢do da carga horaria prevista na legislagdo para
cada nivel, etapa e modalidade da educagio nacional ao longo do ano escolar” (Parecer CNE n° 5/2020)
e o seu devido cumprimento.

Para o cumprimento dos objetivos de aprendizagem e desenvolvimento da educagao basica, e
observando-se que a legislagdo educacional (LDB, art. 23) e a BNCC admitem diferentes critérios e
formas de organizagdo da trajetoria escolar, a integralizagdo da carga horaria minima do ano afetado
pela pandemia pode ser efetivada no ano subsequente, inclusive por meio da adogio de um continuum
curricular de 2(dois) anos /séries escolares continuo, observando as diretrizes nacionais editadas pelo
CNE, e BNCC ¢ as normas dos respectivos sistemas de ensino.

O reordenamento curricular, para cumprir de modo continuo os objetivos de aprendizagem e
desenvolvimento previstos para o ano letivo de 2021, amparado pelo art. 23, da Lei n.9394/1996, prevé

a adogdo de regimes diferenciados e flexiveis de organizagdo curricular, sempre que o processo de

aprendizagem assim o recomendar.

A ampliagdo da carga horaria e dias letivos se faz necessario para superar as defasagens de
aprendizagens ocorridas no ano pandémico. Aos estudantes promovidos com dependéncia de curso,
atendendo ao cumprimento dos objetivos de aprendizagem e desenvolvimento, a adogdo de um
continuum de 2(dois) anos/séries escolares se dara através de aulas semanais no contra turno e por
meio de atividades ndo presenciais (ensino hibrido), ministradas pelo professor da turma e/ou do

Componente Curricular do ano da matricula 2021.

O acolhimento para o estudante ¢ a porta de entrada para integra-lo a escola, considerando
que, para eles, a perda do convivio presencial e os transtornos resultantes dessa situagdo foram ainda
maiores, uma vez que estdo em processo de formagdo, devendo contemplar:

1. Mobilizagdo da comunidade escolar mediante ligagdes, e-mails, Facebook, radio, jornais locais,
Instagram, dentre outros;

2. Informagdo aos responsaveis legais dos estudantes do inicio das atividades presenciais, do
protocolo sanitario adotado, da organizagdo das turmas, do cronograma das aulas e outras
informagdes necessarias a organizagao familiar;

3. Produgdo de um guia de orientagdes de conduta e convivéncia de retorno as aulas para ser enviado

i licitand ol

(via e-mail e/ou grupos de WhatsApp) aos pais e normas e p

de saude/distanciamento que deverdo ser seguidos, pautados nas orientagdes dos Orgdos
competentes;

4. Fixagdo em locais visiveis das informagdes quanto ao protocolo sanitario, para que todos os
estudantes possam ter acesso enquanto estiverem no ambiente escolar;

5. Fixagdo em local visivel do transporte escolar, quanto ao protocolo sanitirio dentro do veiculo;

6. Definigao da quantidade de estudante por sala de aula e demais espagos, seguindo o que preconiza
as normas de distanciamento social;

7. Defini¢io dos grupos de €0 crC de cc a escola, quando for o

caso, considerando aqueles que sdo do grupo de risco;

8. Realizagdo de avaliagdo diagnostica/ni , para que a escola identifique as habilidades a
serem priorizadas;
9.  Divulgagdo da reestruturagdo curricular com a defini¢ao de objetos do conhecimento/contetdos,

essenciais para o ano escolar de 2021;

1.2.3 Acolhimento a familia

Realizagdo de um momento de acolhida dos pais, no qual os pais intermediado por uma

dinamica de ibilizagdo, obed: do aos protocolos de distanciamento social e de seguranga

sanitaria determinados pelos 6rgios competentes, terdo a oportunidade de expor e compartilhar seus
sentimentos, suas dificuldades e também as boas situagdes vividas durante o distanciamento escolar.

Processo esse que sera mediado pelos Orientadores Educacionais. Apés o processo de acolhida serdo

O Calendario Escolar para o ano letivo de 2021, deve ser ad: o as
peculiaridades locais, assegurando o cumprimento da carga hordria minima anual de 220 (duzentos e
vinte) dias letivos, distribuidos em 880 (oitocentas e oitenta) horas de efetivo trabalho escolar, o
cumprimento da exigéncia legal de cada nivel, etapa e modalidade de ensino, seja na forma presencial
e ndo presencial.

Para o cumprimento de dias letivos ¢ de carga horaria ampliada, foi organizado e sera

implantado para o retorno, o Projeto Educajipa, aprovado pelo Conselho Municipal de Educagio por

P as novas regras estabelecidas pelo Sistema de Ensino e Ministério da Satide para o retorno

presencial dos estudantes a escola.

2. MEDIDAS DE SEGURANCA SANITARIA

2.1 Adotadas pela Secretaria Municipal de Educac¢io - SEMED:

1

1. Diagnéstico da idade de di das unidades esc

meio da Resolugdo n. 112/2020-CME/PMIJP/RO, de 20 de abril de 2020, tendo como d a
Pedagogia da Alternancia, apresentando a proposta de desenvolvimento de um Plano de Agdo que
atenda as peculiaridades de cada Instituigdo de Ensino.

O Projeto Educajipa deverd ser implementado como instrumento de garantia do
desenvolvimento das aprendizagens essenciais de cada etapa de ensino, para intensificar as
aprendizagens, disponibilizar os objetos de conhecimentos/contetdos de forma a dar continuidade as

aprendizagens, conforme suas especificidades e necessidades apresentadas.

1.2 ETAPAS PARA O RETORNO

Apos liberagao dos orgdos competentes, as instituigdes deverdo iniciar seus protocolos para o
retorno, fazendo as comunicagdes necessarias a comunidade em geral.
Para o retorno as atividades educacionais presenciais orienta-se:

. Que as unidades escolares estabelegam rodizios, se necessario for, dividindo os estudantes em
dois grupos, levando-se em consideragdo o quantitativo de alunos que deverdo permanecer na
unidade escolar obedecendo as normas de distanciamento.

e O atendimento dos alunos sera organizado em uma escala semanal de acordo com o niimero de

estudantes de cada sala, com oferta de ensino presencial e ndo presencial (hibrida), ou seja,

s junto a equipe pedagogica e
pais e/ou responsaveis, para verificagdo e readequagio, visando garantir a aquisi¢do dos materiais
necessarios para atendimentos de todos, e de recursos disponiveis;

2. Aumentar a proporgdo dos reservatorios de agua potavel das escolas;

3. Instalagdo de lavatorio para as mdos e materiais de limpeza, sempre que possivel;

4. Monitorar de forma ativa os indicadores de saiide, expandindo o foco para o bem-estar ¢ a
prote¢do;

5. Fortalecer metodologias que adaptem a educagdo ndo presencial para ensino e aprendizagem

binados. incluinds 1

sobre issdo e prevencdo a infecgdo.
6. Caso ocorra o ressurgimento da transmissdo comunitaria, desenvolver um modelo de decisdo
para fechar novamente e reabrir as escolas, conforme necessario.

7. Cada unidade de ensino deve manter escolar, solicii o

com a sua

sionais de

recebimento de informagdes sobre casos confirmados da COVID-19 em alunos, profi
educagdo ou responsaveis que tenham frequentado a unidade escolar; em casos positivos,
informar as autoridades locais da Educagdo para que seja avaliada a necessidade de suspensdo
de aulas presenciais ¢ transmitir imediatamente tais informagdes e direcionamentos a

comunidade escolar, conforme decisdo conjunta com a Secretaria Municipal de Saude, bem como

acionar a Vigilancia em Saude M 1. As defini¢des de fluxos de devem ser

conforme os niveis de gestdo;

Grupo 1 com atividades presencias, enquanto o Grupo 2 sera dido com atividad
remotas. Na semana seguinte, deve-se fazer o do i do esta
or; | perdurar a demia ou orientagdes oficiais dos orgdos de controle

sanitarios.

8. Avaliar capacidade da escola em manter operagdes seguras para mitigar riscos, o distanciamento
social (ou seja, o tamanho da sala de aula em relagdo ao niimero de estudantes); além do acesso
a dgua, instalagdes sanitdrias e as praticas de higiene;

9. Aquisi¢do de mascaras de uso individual para os estudantes;

e Oatendimento aos alunos sera organizado de acordo com regras de di
o numero de alunos por sala e as exigéncias de transporte escolar de cada instituigao;
®  Aos pais ou responsaveis dos alunos, bem como maiores de idade, compete a decisdo de optarem

pelo ensino presencial, independente de coabitar com pessoas do grupo de risco.

1.3 ESTRATEGIAS DE ACOLHIMENTO

As estratégias voltadas ao devem vinculos e vivéncias agradaveis

10.  Disponibilidade de produtos de higiene e equipamentos como mascaras, luvas e viseiras face

Shields; (sendo os dois wltimos especificos para professores e funcionarios).

2.2 Adotados pelas Institui¢des Municipais:

1. O cancelamento de atividades em grupo para evitar contato fisico e qualquer tipo de
contaminagdo;
2. Realizagdo de aulas ao ar livre, utilizando os varios espagos externos da escola, sempre mantendo

odi i social.

dentro da escola, criando condigdes importantes para o bem-estar de todos. Ademais,

bel

para o r do corpo discente e docente apos a intensa situagdo cif

40 de rotas dentro da escola para que os estudantes mantenham a distancia entre si;

fragilizada pelo isolamento social devido a pandemia.
A atuagio da equipe gestora sera significativa nesse momento, posto que a qualidade do

acolhimento é fundamental para criar um clima escolar positivo ¢ harmonioso, diminuir as tensdes,

4. Orientagdo prévia a estudantes, servidores e familias quanto ao retorno, especialmente sobre os
cuidados sanitérios;
5. Disponibilizagio de dlcool em gel para higienizagdo de toda comunidade escolar;

6. Estabel

equilibrar as emogdes, possibilitar com isso as interagdes sociais ¢ emocionais, auxiliar na
de conflitos, desenvolver um espago seguro de cooperagdo mutua, corroborando na melhoria da

escolar do do docente no

aprendizagem ¢ o aumento da e com a

ambiente de trabalho. As atividades de acolhimento deverdo iniciar com a realizagdo de formagéo para

os docentes e demais profissionais da educagdo, versando sobre:

1. As medidas sanitarias adequadas a serem cumpridas no momento do retorno das atividades
presenciais;

2. Competéncias socioemocionais;

3. OPlano de Retorno as atividades escolares.

1.3.1. Acolhimento aos Docentes e demais servidores:

1. Preparagdo socioemocional de todos os professores e funciondrios que poderdo enfrentar
situagdes excepcionais na atengdo aos alunos e respectivas familias;

2. Realizar agdes para integrar os docentes. Quando possivel, estabelecer parcerias com o intuito de
promover acompanhamento psicologico;

3. Formagdes promovidas pela equipe Pedagogica da Secretaria Municipal de Educagdo,

de rotinas de revezamento dos horarios de entrada, saida, recreagdo,

li e demais desl coletivos dos estudantes no ambiente escolar;

docentes e ionarios

7. Verificagdo da de
8. Criagdo de campanha visando cada estudante, docente e demais funcionérios terem seu copo ou
garrafa para consumo de agua;

9. Di ibilizagio de ec de prote¢do individual para os docentes e demais

funcionarios.

10.  Incentivo aos estudantes para terem suas proprias méascaras;

11.  Instalagdo de dispensadores com élcool em gel em pontos de maior circulagdo (na entrada da
institui¢do e em cada sala, recep¢do, corredores e refeitorio);

12.  Higienizagdo dos espagos escolares e de seus acessos periodicamente;

13.  Desativagdo de bebedouros com disparo para boca e incentivo a utilizagdo de garrafinhas/copos
individuais;

do di

14.  Evitar aglomeragdo proxima ao bebedouro, entre

15.  Afixar cartazes orientativos proximo ao bebedouro. Assim como dispositivo de alcool em gel;

16.  Orientagdo a equipe escolar para identificagdo dos sinais e sintomas e, procedimentos em caso

de suspeita de contaminagio.

17. Comunicagdo a autoridade local quando identificado caso suspeito ou confirmado de pessoa
contaminada;

18.  Providenciar o atendimento imediato de qualquer pessoa que apresente os sintomas

caracteristicos de contaminagao, até que seu responsavel venha buscar ou encaminhar para casa,

ori do-a e a seus ili a i 05 PIC pelas autoridades de

saude publica, sendo seu retorno a unidade escolar anio ap 4o de sintomas;

19.  Orientagao e supervisdo do recebi ear adequado de trazidos de

t antes do ar

casa: limpeza da na escola;

20. Cuidados no preparo e distribuigdo da alimentagao escolar: uniformes, méscaras, luvas, talheres
ete.

21. Marcagdo de lugares nos refeitorios para minimizar a movimentagao.

22.  Definigdo de cronograma para utilizagao da biblioteca, laboratorios, area de esporte, areas de

trabalho, etc.

2.3 Adotadas no Transporte Escolar:

Seguir as orientagdes técnicas do Plano de Retorno da Superintendéncia Geral de Apoio Técnico.

2.4 Adotadas por alunos, professores e demais servidores:

1. Realizar a higiene das maos com agua e sabonete liquido, ou alcool em gel, antes e apos a entrada
no ambiente escolar;

Utilizar mascaras, conforme orientagdo da autoridade sanitaria, de forma a cobrir a boca e o nariz;
Seguir as regras de etiqueta respiratoria para protegio, em caso de tosse e espirro;

Nio cumprimentar com aperto de méos, beijos ou abragos;

Respeitar o distanciamento de pelo menos 2m (dois metros) entre vocé e outra pessoa;

Nio compartilhar objetos de uso pessoal, como copos e talheres, materiais, livros e afins;

R G o

Evitar tocar nos olhos, nariz e boca sem higienizar as maos.

As unidades escolares deverio observar as Normas Sanitdrias estabelecidas em:
o Nota Técnica n° 52 - AGEVISA - Creches;
e Nota Técnica n° 53 AGEVISA — Comunidade Escolar;

¢ Plano de Retorno da Superintendéncia Geral de Apoio Técnico.

3. GESTAO DE PESSOAS

1. O Monitoramento do absenteismo de servidores;

2. Contratagdo temporaria de docentes e servidores;

3. Capacitagdo do pessoal de servigos gerais para higienizagio; recomenda-se atuagdo integrada
com servigos de saude e assisténcia social;

4. Serdo mantidos afastados ou em trabalho home office os professores e funcionarios:
e Acima de 60 anos de idade;
o Portadores de doengas cronicas (hipertensdo arterial ¢ outras doengas cardiovasculares,

doengas pulmonares, diabetes, deficiéncia imunologica e obesidade mérbida);

e Em com i ou logi

o Gestantes e lactantes;
e Responsaveis pelo cuidado de uma ou mais pessoas com suspeita ou confirmagdo de
diagnostico de infecgdo por COVID-19, ou de vulneraveis.
4.DOS PROTOCOLOS ESPECIFICOS DA EDUCAGAO INFANTIL
Considerando que o risco de contagio ¢ maior no atendimento da faixa etéria de criancas de 0
a 5 anos, em fungao dos aspectos comportamentais inerentes a esta faixa etaria, além dos aspetos acima
apresentados, deve-se observar:

4.1  Protocolos de Seguranga

1. Articular com as familias sobre o retorno as aulas presenciais, garantindo aos pais a possibilidade

de continuidade de escolar ndo I, na forma i em condigdes e

prazos previamente acordados;

2. Estudar e aplicar os protocolos sanitarios que forem estabelecidos de forma especifica para as
criangas de 0 a 5 anos de idade (troca de fraldas, banho, alimentagéo, higienizagdo de espagos e
superficies etc.).

3. Todas as criangas devem usar mascara, exceto durante o sono e as de até dois anos pelo risco de

* Plano de Retorno da Superintendéncia Geral de Apoio Técnico.

3. GESTAO DE PESSOAS
1. O Monitoramento do absenteismo de servidores;

2. Contratagdo temporaria de docentes e servidores;

3. Capacitagdo do pessoal de servigos gerais para higi da-se atuagao i
com servigos de saude e assisténcia social;
4. Serdo mantidos afastados ou em trabalho home office os professores e funcionérios:
e Acima de 60 anos de idade;
o Portadores de doengas cronicas (hipertensio arterial e outras doengas cardiovasculares,
doengas pulmonares, diabetes, deficiéncia imunoldgica e obesidade mérbida);
e Em tratamento com imunossupressores ou oncologico;
o Gestantes e lactantes;
e Responsaveis pelo cuidado de uma ou mais pessoas com suspeita ou confirmagdo de

diagnostico de infecgo por COVID-19, ou de vulneraveis.
4.DOS PROTOCOLOS ESPECIFICOS DA EDUCACAO INFANTIL
Considerando que o risco de contagio é maior no atendimento da faixa etaria de criancas de 0
a5 anos, em fungdo dos aspectos comportamentais inerentes a esta faixa etaria, além dos aspetos acima
apresentados, deve-se observar:

4.1 Protocolos de Seguranca

1. Articular com as familias sobre o retorno as aulas pr

ao0s pais ap

de continuidade de atendi escolar ndo p ial, na forma i em condigdes e

prazos previamente acordados;

2. Estudar e aplicar os protocolos sanitarios que forem estabelecidos de forma especifica para as
criangas de 0 a 5 anos de idade (troca de fraldas, banho, alimentagdo, higienizagdo de espagos e
superficies etc.).

3. Todas as criangas devem usar mascara, exceto durante o sono e as de até dois anos pelo risco de
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sufocamento.

4. Natroca de fraldas deve haver cuidado redobrado com a higiene da superficie e das méos antes
e apos. O descarte de fraldas deve ser imediato e para longe do ambiente onde ha circulagio de
pessoas.

5. O banho deve ser evitado por causa da dificuldade para manter as toalhas em local arejado para
secar ¢ sem encostar uma na outra,

6. Pensar, em conjunto com a familia e equipe, solugdes para os casos em que a crianga tenha

dificuldades em usar a mascara.

7. O contato fisico entre adultos e criangas, indispensavel ao cuidado dessa faixa etaria (troca de
fraldas, pegar no colo quando chora, dar banho, limpar o nariz, ajudar a usar o vaso sanitario,
organizar o sono, auxiliar no momento das refeigdes, etc.) pode favorecer a transmissao do virus,
devendo ser executado com um rigoroso protocolo de higiene.

8. Manter a logistica de armazenamento dos objetos de higiene pessoal das criangas separados.

9. Nahora da sesta, deve-se utilizar 01(um) colchdo ou 01(um) tatame para cada crianga e garantir
sempre o uso do mesmo, separando uns dos outros ¢ mantendo a posigdo dos pés e das cabegas
alternadas, respeitando o distanciamento de 2 (dois) metros. Criangas ndo podem usar méascara

durante o sono.

4.2 Protocolos Pedagogicos

1. Planejar e promover o maior numero possivel de atividades ao ar livre, nas areas externas da
institui¢do ou em espagos proximos que permitam as criangas correrem, pularem, rolarem e
brincarem de forma segura.

2. Elaborar o pl

de intervengao p a partir da observagao e da escuta atenta das
criangas e do diagnostico realizado com as familias ou responsaveis.
3. Adaptar o Curriculo da Educagdo Infantil as possibilidades de execugdo pelas criangas,

garantindo os protocolos de seguranga.

5. DOS PROTOCOLOS ESPECIFICOS DA EDUCACAO ESPECIAL

Na busca pelo cumprimento da I ¢ importante que a LBI-Estatuto da

Pessoa com Deficiéncia estabelece claramente no Titulo II, Capitulo do Direito & Vida, artigo 10, a

necessidade de atendimento diferenciado a pessoa com deficiéncia, quando define a competéncia do

Poder Piblico em garantir a dignidade da pessoa com deficiéncia ao longo da vida, ao ressaltarem seu
Paragrafo tnico que “Em situagdes de risco, emergéncia ou estado de calamidade publica, a pessoa
com deficiéncia sera considerada vulneravel, devendo o Poder Publico adotar medidas para sua
protegdo e seguranga.”

Certamente, o atendimento ao qual a pessoa com deficiéncia tem direito é o mesmo outorgado
aos demais estudantes de todo o sistema educacional brasileiro, mediado pelos protocolos adotados
pelo poder publico, orientando a adogdo de medidas sanitérias e de higiene, procedimentos didaticos e
pedagogicos, de acordo com o nivel de escolaridade e de desenvolvimento do alunado, além do
isolamento ou distanciamento social quando indicado, medida que se diferencia com acréscimo de
outros cuidados de protecio, de acordo com indicagdes pertinentes.

Considerando que parte da sociedade demonstrou receio com relagdo a seguranga no retorno

as aulas p bem como no

s normas sem vigor, a tomada de decisdo deve ser
compartilhada entre a gestio, a familia e equipe escolar, bem como com os profissionais do

Atendi Ed ional Especializado (AEE), visando assegurar o melhor atendimento escolar e

AEE, as singularidades do estudante com deficiéncia, durante e apos a pandemia, no retorno as aulas

presenci:

5.1 As principais estratégias para um retorno seguro sio:

Nos casos em que o estudante fizer parte do grupo de risco da COVID-19, o risco devera ser
atestado por equipe médica e comunicado  escola pela familia. Em caso de suspeita de o estudante
fazer parte do grupo de risco, a decisio sobre o retorno devera envolver: o gestor escolar e toda

a equipe escolar com apoio do pr e da familia do

Quanto a0 momento do retorno das atividades escolares presenciais e/ou manutengdo dos

processos de ensino em atividades remotas ou ndo presenciais, orienta-se:

Que as escolas e os Servigos de Atendi

o Educacional Especializado (AEE) observem

os apoios e recursos de acessibilidade necessarios e explicitados nos protocolos de retomada das
atividades;

Todos os profissionais que atuam em unidades educacionais e espagos de Atendimento
Educacional Especiali

do (incluindo profissionais de apoio escolar responsaveis pelo auxilio na

alimentagdo, higiene ¢ locomogdo), para o contato fisico direto devem utilizar a paramentagdo
recomendada pelas entidades sanitarias preventivas do contigio pelo coronavirus;

Os estudantes cegos e de baixa visdo que precisem de contatos diretos para locomogao,
seja com pessoas ou objetos como bengalas, corrimdes, maganetas etc., devem ser orientados e

auxiliados na higienizagio de seus pertences, bem como na assiduidade de limpeza das maos, além

dad. < dad,

de Ihes ser garantido o acesso aos materiais de sanitaria recc pelas
sanitarias;

O acompanhamento do retorno de alunos com deficiéncia intelectual a escola e a0 AEE
devem ser sistematicos, com a organizagdo de estratégias que os estimulem ao cumprimento das
recomendagdes de higiene e de cuidados gerais para evitar o contagio pela COVID-19, inclusive
com a exigéncia de equipamentos de prote¢do individual para eles, seus professores e seus
acompanhantes;

E recomendado o uso de méscaras de material transparente nas salas de aula em que a

Libras seja a lingua de i e i onde haja surdos sinalizantes.
consid: do que as mascaras opacas nao atrapalhem a ¢ visto que as expressoes faciais
sdo o paraa na Lingua de Sinais;

E recc dado o uso de méscaras transparentes nas salas de aula onde haja estudantes com

deficiéncia auditiva oralizados, de modo que ndo seja prejudicado o processo de leitura labial na

comunicagio;

Sempre que possivel é dado que toda a idade escolar utilize

tr para possil a de

com deficiéncia auditiva ou surdos;

Aos estudantes com impedimentos de longa duragdo de natureza fisico-motora ¢ aos que
estdo suscetiveis a contaminagdo pelo uso de sondas, bolsas coletoras, fraldas e manuseios fisicos
para a higiene, alimentagio e locomogdo, recomenda-se ndo apenas o uso de equipamento de
protegdo individual, mas extrema limpeza do ambiente;

As Institui¢des devem elaborar boletins de orientagdo, para ampla divulgagdo a todos os
estudantes ¢ familiares, a respeito da importancia de instrumentos e agdes preventivas como:

distanciamento social e medidas gerais de higiene para prevengdo contra a COVID-19, sempre

%) d il dad,

ial desta

como aspecto

Estes informativos devem ter linguagem clara e acessivel, contendo ilustragdes com
esclarecimentos sobre a doenga e orientagdes quanto as medidas preventivas. Tal fato pode auxiliar
sobremaneira o retorno seguro dos estudantes ao contexto escolar ¢ ao Atendimento Educacional
Especializado presencial.

Nos casos de estudantes da Educagdo Especial, com doengas cronicas (doencas
cardiovasculares, hipertensdo, diabetes, cancer, doengas respiratorias cronicas e cerebrovasculares)
comprovadas, niio devem retornar as atividades presenciais sem autoriza¢io médica.

Considerar que estudantes autistas podem ter dificuldades ampliadas no retorno as aulas,
dado que lhes ¢ dificil reconhecer, estabelecer e manter os vinculos afetivos anteriormente
construidos no contexto da escola. Ademais, devem ser protegidos de hiperestimulagdo visual ou

auditiva e de ambientes desorganizados, também nio devem retornar as aulas presenciais ou

Atendi Ed I Especializad

perdurarem os riscos de contaminagio

com o coronavirus.

Em todos os casos em que o retorno as aulas e ao Atendi Educacional E ializad,

presencial ndo for possivel, recomenda-se que a escola ¢ os profissionais do AEE apresentem para as
familias um plano de continuidade, no qual garantam condigdes diferenciadas para o ensino remoto,

para evitar prejuizos e/ou evasio escolar.

6. RECOMENDACAO DE INSPECAO SANITARIA PARA REABERTURA DAS
ESCOLAS

Recomenda-se que apos a adogdo das Medidas de Seguranga Sanitaria, as Instituigdes de ensino
sejam submetidas a processo de inspegio sanitaria, coordenados pela equipe de Vigilancia Sanitaria do

digdes de fi no contexto de convivéncia com a COVID-

para avaliagio das

19. Recomenda-se que o processo de inspecdo ocorra peri seja pela flexibilizagdo dos

colos de acordo com redugdo de transmissibilidade ou mesmo pelo alcance da imunidade coletiva.

todas as orientagdes, bem como as Diretrizes Nacionais que definem normas

durante o tempo de pandemia, em acordo com a Lei n® 14.040, de 18 de agosto de 2020;

Que escolas ¢ os servigos de Atend Ed | Especializado obedegam t

aos protocolos de higiene, observando a ndo permissdo de aglomeragdes, a manutengio de
distanciamentos, promovendo atividades individuais agendadas;

Que a Secretaria de Educagdo, assegure medidas locais que garantam a oferta de servigos,
recursos e estratégias de atendimento aos estudantes da Educagdo Especial, mobilizando e orientando

0S pre s regentes e especializados, em articulagdo com as familias, para a organizagdo das

hilidad,

atividades pedagogicas remotas ou pr ais que curricular;

As atividades planejadas para escolarizagdo e Atendimento Educacional Especializado niao
presencial deverdo abranger conteudos relativos aos cuidados essenciais de prevengdo e preservagao
da satide durante e apos o periodo da pandemia da COVID-19, com orientagdes para a participagdo dos
estudantes e de suas familias em redes de apoio, e ainda, orientagdes relacionadas a protegio e cuidado
no retorno as rotinas presenciais nas escolas e no AEE;

I e/ou do Atendi

As atividades Educacional Esp do, pr is ou

remotos se estendem aos estudantes da Educagdo Especial que se encontrarem em situacdo de
da OMS;

di 0 hospitalar ou domicilia sguardadas as ori

5.2 Para o retorno do atendimento educacional presencial, no contexto da pandemia, deve

considerar as seguintes orientagdes:

Os estudantes com deficiéncia devem ter o direito de retornar as escolas no mesmo momento
que os demais, ja que ndo existe correlagdo entre deficiéncia e risco aumentado para a COVID-19;
No caso de estudante que conhecidamente pertenga a algum grupo de risco da COVID-19, a
familia deverd comunicar a situagao a escola. Nestes casos, a familia poderd fornecer relatorio médico
e Atendi Educacional

0 risco, € 0 a com as atividades

Especializado, remotos.

Devem ser tomadas medidas de prevengdo a evasdo das atividades do Atendimento
Educacional Especializado, bem como da escolarizagio;

O publico da Educagio Especial deve ser acompanhado de forma mais intensa no processo de
saida do isolamento, cabendo aos espagos de escolarizagio e aos espagos de Atendimento Educacional
Especializado empreender estratégias de avaliagdo diagnostica e de elaboragdo de planos de
recuperagao de aprendizagem, de acordo com os resultados e singularidades de cada estudante, seu
desenvolvimento nas atividades remotas;

1 Ed

O retorno ao ambiente escolar e espagos de A E 1 Especializad,

requer
um planejamento pedagogico (Plano de Ensino Individualizado) com metas voltadas para o
atendimento das necessidades formativas, reintegragdo na rotina académica e atividades do AEE, e que
possa oferecer ao estudante condigoes de equidade, qualidade e acessibilidade no processo de ensino e
aprendizagem;

Para evitar que os estudantes da Educagdo Especial sejam expostos a situagdes de risco e
zelar para que sejam valorizados conforme o principio de dignidade da pessoa humana, deverdo ser

eliminadas barreiras que afetam a mobilidade, a comunicagdo e a interagio para todos, oferecendo

CONSIDERACOES FINAIS

A pandemia alterou rotinas e comportamentos consolidados nos sistemas educacionais, e
estas mudangas, de maneira geral, ndo retrocederdo.
Essas recomendagdes precisam ser materializadas em agdes efetivas, garantindo a inclusao

educacional e social de todos. Cabera a cada Instituigdo a retomada segura das atividades de ensino
16
no Municipio de Ji-Parana, sabendo que estamos lidando com uma questdo complexa, que envolve

areas que precisam da devida atengdo necessdria para seguranga dos estudantes ¢ de todos os
trabalhadores em educagao.

Ressaltamos da importancia que o protocolo seja efetivamente aplicado por todas as escolas,
para que o contagio seja mitigado e que as atividades educacionais transcorram da melhor forma
possivel, preservando sempre os cuidados que nossos estudantes e servidores merecem.

O monitoramento ¢ a ferramenta mais eficaz de combate ao virus, por isso, recomendamos
total atengdo aos sintomas para continuarmos com nossa missao de educar, ensinar e cuidar de
nossos alunos. Cumpre destacar, também, a importancia da formagao de professores para o uso de

novas tecnologias, assim como a necessidade de viabilizar o acesso a internet gratuita para todas as

escolas da rede publica de ensino. Ndo ha como negar a importancia do ace: s tecnologias
existentes como radio, TV, internet, plataformas e blogs educacionais, para assegurar maior
equidade na formagao integral de todas as criangas e jovens para o enfrentamento dos desafios do
nosso século.

A Secretaria Municipal de Educagdo refor¢a seu compromisso de cuidar ndo so do ensino,

como também da protegdo a vida.

Marcos Pereira dos Santos

Secretario

REFERENCIAS:

Lei n® 9394/96 (Lei de Diretrizes ¢ Base da Educagao) — LDB

Lei n° 14.040, de 18 de agosto de 2020;

PARECER CNE/CP N°: 15/2020

PARECER CNE/CP N°: 16/2020

Plano de Retorno as Aulas Presenciais 2020 — Secretaria de Estado da Educagdo
Plano de Retorno as Atividades Presencias — Secretaria Municipal de Educagao

Resolugdo n. 112/2020-CME/PMIP/RO, de 20 de abril de 2020,

ANEXO 11

Protocolo de Medidas de higienizagdo e preven¢do no combate ao
novo Coronavirus (COVID-19) — Transporte Escolar

TRANSPORTE
ESCOLAR

PROTOCOLO

Medidas de
higienizacao e
prevencao no
combate ao novo
Coronavirus (Covid-19)

JI-PARANA

PREFEITURA MUNICIPAL DE JI-PARANA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

SUPERINTENDENCIA GERAL DE APOIO
TECNICO

Rua Almirante Barroso, n. 1853, B. Casa Preta, Ji-Parand/RO — CEP 76.907-614
Fone: (69)3416-4166 ~ SUGAT (69) 3416-4132 e-mail: semedjp@gmail.com

Prefeito

Affonso Anténio Candido

Secretario Municipal de Educagao
Marcos Pereira de Souza

Superintendente Geral De Apoio Técnico
Marcos vinicius de Souza

Gerente de Transporte Escolar
Grazielly Julio Mangarotti

APRESENTAGAO

O transporte escolar é fundamental para facilitar o acesso e a
permanéncia dos estudantes nas escolas, especialmente aqueles que residem
nas areas rurais. Portanto, todas as agdes que visam a melhoria do servigo
ofertado s&o relevantes para o aprendizado dos alunos, e também para o
desenvolvimento da educagédo em nosso estado.

Atualmente, em meio a pandemia da COVID-19 e o significativo risco a
salde publica que essa representa, ha necessidade e urgéncia na tomada de
decisao pelos 6rgdos publicos, para que seja possivel enfrentar e mitigar os

impactos do novo Coronavirus.

No ambito municipal, a Secretaria da Educagao tem trabalhado de forma
continua, para implantar agdes com o objetivo de reduzir a propagagao do virus
e encontrar solugdes que melhor atendam os anseios da comunidade escolar e
seus profissionais.

Este protocolo de medidas preventivas ao combate da COVID-19 tem por
finalidade fornecer orientagdes de higienizagédo e prevengéo a todos os agentes
envolvidos na condugéo dos alunos da rede municipal de ensino, contribuindo
para a diminuicao de contaminagao, auxiliando no controle de casos da doenga
no estado de Ronddnia e sobretudo, garantindo a seguranga e salde dos

colaboradores do transporte escolar e seus familiares.
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1.0

QUE E A COVID-19?

A COVID-19 é uma doenga causada pelo novo Coronavirus SARS-CoV-

2, que apresenta um quadro clinico que varia de infecgdes assintomaticas a

quadros respiratdrios graves como a Sindrome Respiratéria do Oriente Médio

(MERS) e a Sindrome Respiratéria Aguda Grave (SARS). O novo agente do

Coronavirus foi descoberto em 31/12/19 apés casos registrados na China. O

virus recebeu o nome em decorréncia do seu perfil microscopico, parecido com
uma coroa (MINISTERIO DA SAUDE, 2020).

2. COMO A COVID-19 E TRANSMITIDA?

outra,

v
v
v
v
v
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A transmissao acontece de uma pessoa infectada pelo Coronavirus para
que ocorre pelo contato fisico e também por secregdes contaminadas:

Aperto de méo;

Goticulas de saliva;

Espirro;

Tosse;

Catarro;

Objetos ou superficies contaminadas, como celulares, mesas,
maganetas, brinquedos, teclados de computador, entre outros
(MINISTERIO DA SAUDE, 2020).

QUAIS OS SINTOMAS DA COVID-19?

Os sintomas mais comuns s&o: (MINISTERIO DA SAUDE, 2020):

Febre

Tosse

Dor na garganta

Cansago (astenia)

Dor de cabega

Disturbios gastrintestinais (nduseas/vomitos/diarreia)

N N NN NEN

Coriza

Perda de olfato (anosmia)
Dificuldade para respirar
Dispnéia (falta de ar)

Perda de olfato (anosmia)
Alteragéo do paladar (ageusia)
Diminuigao do apetite (hiporexia)

4. QUEM E CONSIDERADO GRUPO DE RISCO?

Sao considerados grupos de risco, conforme Decreto Estadual n® 25.049
de 14 de maio de 2020, no Art. 2°, §1°, Inciso V, alterado pelo Decreto n® 25.117
de 25 de junho de 2020:

v Pessoas com idade de 60 anos ou mais;

v Pneumopatas graves ou descompensados (dependentes de oxigénio,
portadores de asma moderada/grave, com doenga pulmonar obstrutiva
cronica - DPOC);

v Cardiopatas graves ou descompensados (insuficiéncia cardiaca,
infartados, revascularizados, portadores de arritmias);

v Diabéticos, conforme juizo clinico;

v Imunodeprimidos;

v Pessoas com doengas renais cronicas em estagio avangado (graus 3, 4
e5);

v Gestantes de alto risco.

5. MEDIDAS DE HIGIENIZAGAO E PREVENGAO
NO AMBITO DO TRANSPORTE ESCOLAR

As medidas propostas de combate ao novo Coronavirus (COVID-19) sdo

baseadas no protocolo sanitario da Agéncia Estadual de Vigilancia em Saude de

7

Rondbnia, direcionado & escolar, aos 1tos de ensinos
e afins através da NOTA TECNICA N° 53/2020/AGEVISA-SCI.

Para o funcionamento do transporte escolar, diante da reabertura das
unidades de ensino, segue as recomendagdes preventivas, com o objetivo de
preparar os agentes atuantes do setor para essa nova etapa, buscando manter
a saude e bem-estar de todos, diminuindo os riscos de contaminagdo e

propagagéo da doenga.

5.1 Cuidados com os veiculos

Y

O transporte escolar sera realizado sem exceder a metade da capacidade
de passageiros sentados para evitar aglomeragdes. Nas rotas
compartilhadas, dos 50% da demanda utilizada, 25% pertencera ao
Municipio e 25% atendera o Estado;

Na véspera do retorno &s aulas, é necessério realizar a higienizagéo

v

completa de todos meios de transporte escolar conforme recomendagdes

da vigilancia sanitéria, prevista neste documento;

v

Realizagéo de limpeza minuciosa, diaria, dos veiculos com utilizagao de
produtos que impegam a propagagao do virus, como alcool liquido 70%,
solugao de agua sanitaria, solugdo de alvejante a base de hipoclorito de

sodio ou hij ito de calcio, qi ario de amonio, ou
glucoprotamina;

Y

Realizagéo de limpeza constante de superficies e pontos de contato com
as maos dos usuarios, como assentos, corriméo, cinto de seguranga,
preferencialmente, com solugédo de alvejante & base de hipoclorito de
sodio ou hipoclorito de calcio, agua sanitaria ou alcool liquido 70% a cada
viagem/desembarque dos alunos nos diferentes turnos, utilizando
borrifador para facilitar e agilizar o processo;

Y

Utilizacdo dos onibus escolares com janelas e saida de emergéncia de
teto (algapdes ou escotilhas) abertos, para melhor circulagdo do ar;

-l . ™

Utilizag&o, preferencialmente, de veiculos que possuam janelas passiveis

v

de abertura (janelas nao lacradas), utilizando os demais veiculos apenas
em caso de necessidade e para fins de atendimento pleno da
programagéo de viagens;

» Fixagdo, em local visivel aos alunos, de informagdes sanitarias sobre

higienizag&o e cuidados para a prevengao do COVID-19;

v

Realizar no minimo 1 (uma) lavagem completa semanal dos meios de
transporte com agua, sabdo, solugdo de agua sanitaria, solugdo de
alvejante & base de hipoclorito de sodio ou hipoclorito de calcio, alcool
liquido 70%, quaternario de aménio, biguanida, glucoprotamina ou outro

produto recomendado;

5.2 Orientagbes aos Motoristas e
Monitores

v

Higienizar as maos frequentemente com agua e sab&o, caso néo seja
possivel, usar alcool em gel ou liquido 70%, friccionando por no minimo
30 segundos e realizar a antissepsia das maos sempre que entrar e sair
dos veiculos;

v

Uso obrigatério de mascaras enquanto estiver nas dependéncias dos
veiculos;

No caso dos monitores que estdo em contato direto com os alunos utilizar,

v

além da mascara, a protegao facial (Face Shield).
Evitar tocar os olhos, ouvidos, nariz e boca, pois s@o a porta de entrada

Y

para o virus;

Y

Adotar rigorosa etiqueta respiratoria, cobrindo o nariz e boca com o
antebrago, parte de dentro do cotovelo ou com lengo descartavel (toalha
de papel) ao espirrar ou tossir;

Intensificar a limpeza dos onibus. Apos cada viagem (rota) o 6nibus

v

devera ser desinfetado. Proceder a limpeza com agua e sabao
neutro, solugdo de alvejante a base de hipoclorito de sédio ou hipoclorito
de célcio, 4gua sanitaria ou desinfecgdo com alcool liquido 70%. Na area

do motorista, dever&o ser limpos volante, cambiq de marcha, assento e
.

cinto de seguranga e na area dos alunos, assentos, cintos, corrimdes,
coletes salva-vidas e nos pontos onde ha contatos com as maos dos
usudrios, utilizando um borrifador para otimizar o processo;

Recolher lixo e outros objetos deixados pelos alunos e descartar assim

v

que possivel, utilizando luvas;
Devera haver controle do fluxo de entrada de alunos, caso haja

Y

os monif i deverdo 0s alunos em filas

na parte externa, para que ndo haja aglomeragdo, recomenda-se, se
possivel, o distanciamento seguro de 2 m2 metros quadrados;
Devera aferir a temperatura de alunos antes de ingressarem nas

v

dependéncias dos veiculos, utilizando Termoémetro Digital com
Infravermelho para medir a temperatura a distancia, nao havendo contato
com o corpo. Quem estiver com temperatura acima de 37,2° e/ ou mostrar
sintomas gripais deve ter sua entrada impedida e ser orientado juntamente
com pais, se menor de idade, a procurar uma unidade de satde e/ou
atendimento;

» Os monitores deverao utilizar borrifadores alcool 70%, preferencialmente
liquido, para higienizar as maos dos alunos, procedendo com 2 (duas)

borrifadas ao entrarem e sairem dos veiculos.

Y

Nao permitir a entrada de alunos que n&o estiverem portando mascaras;

v

Orientar os alunos para o uso correto da mascara, caso haja recusa e/ou
impossibilidade, proibir a entrada;
Deverdo observar e orientar os alunos dentro do ambiente veicular a ndo

v

compartilhar objetos pessoais, como garrafas de agua, materiais
escolares, etc. E orientar aos alunos para evitar contatos com os colegas,

afim de evitar contaminagoes;

Y

Fixar indicadores visuais que possibilitem a organizagdo dos alunos
dentro do veiculo, alternando as cadeiras para manter um distanciamento
minimo. As regras definidas para a ocupagéo dos assentos nos veiculos

escolares estdo expostas a seguir:
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ESCADAS

V3

Modelo de mi onibus com i de 23 iros, por exemplo.

>

v

v

v

Y

v

v

v

v

v

>

1"

Modelo de 6nibus com capacidade de 44 passageiros, por exemplo.

Comunicar & escola, casos de alunos com sintomas ou confirmado
contaminag@o por COVID — 19, para que a mesma possa comunicar a
autoridade local (Secretaria de Saude e/ou Vigilancia Epidemioldgica);
Colaboradores do grupo de risco devem permanecer em casa;

Nos casos de Sindrome Gripal (SG), que configure sinal ou sintoma de
resfriado e/ou gripe, afast: i das ativil presenciais

pelo periodo minimo de 14 (quatorze) dias, ou mais, no caso persisténcia
dos sinais/ sintomas, até a completa melhora;

12

Evitar o compartilhamento de itens de uso pessoal entre os colegas de
trabalho, como equipamentos de protecdo individual (EPI), fones,
aparelhos de telefone, entre outros;

Os colaboradores deverdo prender seus cabelos, se compridos, nao
utilizar adornos e que avaliem o uso da barba, pois essa se muito grande
pode impedir o uso adequado da mascara;

Caso apresente sintomas caracteristicos da COVID — 19, comunicar ao
setor responsavel e respeitar o periodo de afastamento do trabalho até a
completa melhora dos sintomas, respeitando o periodo de 14 dias de
isolamento.

Nao cumprimentar as pessoas, sejam colegas, colaboradores ou alunos,
com apertos de m&os, abragos, beijos ou outras formas de contatofisico.

5.3 Orientagoes aos alunos

Uso obrigatério de mascara, utilizada corretamente, cobrindo boca e nariz,
caso nao cumpra essa obrigagao sera proibido de adentrar aos meios de
transporte escolar;

Higienizar as méos com o &lcool liquido 70%, friccionando por no minimo
30 segundos, na entrada e saida dos veiculos e embarcagdes. O monitor
e o piloto ira realizar o procedimento, borrifando o produto 2 (duas) vezes
nas mé&o dos alunos;

Evitardo ao maximo o contato das maos com as superficies do 6nibus e
lanchas escolares;

Adotar rigorosa etiqueta respiratoria, cobrindo o nariz e boca com o
antebrago, parte de dentro do cotovelo ou com lengo descartavel (toalha
de papel) ao espirrar ou tossir;

Evitar tocar os olhos, ouvidos, nariz e boca, pois sdo a porta de entrada
para o virus;

Nao compartilhar garrafinhas individuais e objetos pessoais e sempre que
possivel, levar a 4gua de sua residéncia;

Evite conversar com os colegas, fazer brincadeiras e manusear o telefone

celular, durante sua permanéncia no interior dos veiculos e embarcagdes;
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1.0

QUE E A COVID-19?

A COVID-19 é uma doenga causada pelo novo Coronavirus SARS-CoV-

2, que apresenta um quadro clinico que varia de infecgdes assintomaticas a

quadros respiratdrios graves como a Sindrome Respiratéria do Oriente Médio
(MERS) e a Sindrome Respiratéria Aguda Grave (SARS). O novo agente do
Coronavirus foi descoberto em 31/12/19 apés casos registrados na China. O

virus recebeu o nome em decorréncia do seu perfil microscopico, parecido com
uma coroa (MINISTERIO DA SAUDE, 2020).

2. COMO A COVID-19 E TRANSMITIDA?

outra,

v
v
v
v
v
v

[
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A transmissao acontece de uma pessoa infectada pelo Coronavirus para
que ocorre pelo contato fisico e também por secregdes contaminadas:

Aperto de méo;

Goticulas de saliva;

Espirro;

Tosse;

Catarro;

Objetos ou superficies contaminadas, como celulares, mesas,
maganetas, brinquedos, teclados de computador, entre outros
(MINISTERIO DA SAUDE, 2020).

QUAIS OS SINTOMAS DA COVID-19?

Os sintomas mais comuns s&o: (MINISTERIO DA SAUDE, 2020):

Febre

Tosse

Dor na garganta

Cansago (astenia)

Dor de cabega

Disturbios gastrintestinais (nduseas/vomitos/diarreia)

N N NN NEN

Coriza

Perda de olfato (anosmia)
Dificuldade para respirar
Dispnéia (falta de ar)

Perda de olfato (anosmia)
Alteragéo do paladar (ageusia)
Diminuigao do apetite (hiporexia)

4. QUEM E CONSIDERADO GRUPO DE RISCO?

Sao considerados grupos de risco, conforme Decreto Estadual n® 25.049
de 14 de maio de 2020, no Art. 2°, §1°, Inciso V, alterado pelo Decreto n® 25.117
de 25 de junho de 2020:

v Pessoas com idade de 60 anos ou mais;

v Pneumopatas graves ou descompensados (dependentes de oxigénio,
portadores de asma moderada/grave, com doenga pulmonar obstrutiva
cronica - DPOC);

v Cardiopatas graves ou descompensados (insuficiéncia cardiaca,
infartados, revascularizados, portadores de arritmias);

v Diabéticos, conforme juizo clinico;

v" Imunodeprimidos;

v Pessoas com doengas renais cronicas em estagio avangado (graus 3, 4
e5);

v Gestantes de alto risco.

5. MEDIDAS DE HIGIENIZAGAO E PREVENGAO
NO AMBITO DO TRANSPORTE ESCOLAR

As medidas propostas de combate ao novo Coronavirus (COVID-19) sdo

baseadas no protocolo sanitario da Agéncia Estadual de Vigilancia em Saude de
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Rondbnia, direcionado & escolar, aos 1tos de ensinos
e afins através da NOTA TECNICA N° 53/2020/AGEVISA-SCI.

Para o funcionamento do transporte escolar, diante da reabertura das
unidades de ensino, segue as recomendagdes preventivas, com o objetivo de
preparar os agentes atuantes do setor para essa nova etapa, buscando manter
a saude e bem-estar de todos, diminuindo os riscos de contaminagdo e

propagagéo da doenga.

5.1 Cuidados com os veiculos

Y

O transporte escolar sera realizado sem exceder a metade da capacidade
de passageiros sentados para evitar aglomeragdes. Nas rotas

compartilhadas, dos 50% da demanda utilizada, 25% pertencera ao

Municipio e 25% atendera o Estado;

v

Na véspera do retorno &s aulas, é necessério realizar a higienizagéo

completa de todos meios de transporte escolar conforme recomendagdes
ESCADAS

da vigilancia sanitéria, prevista neste documento;

v

Realizagdo de limpeza minuciosa, diaria, dos veiculos com utilizagdo de
produtos que impegam a propagagao do virus, como alcool liquido 70%,

solugao de agua sanitaria, solugdo de alvejante a base de hipoclorito de
sodio ou hij ito de calcio, qi ario de amonio, ou IE-E

glucoprotamina; .
Realizagéo de limpeza constante de superficies e pontos de contato com 01

as maos dos usuarios, como assentos, corriméo, cinto de seguranga,

Y

preferencialmente, com solugédo de alvejante & base de hipoclorito de

sddio ou hipoclorito de célcio, 4gua sanitéria ou alcool liquido 70% a cada Modelo de micro-6nibus com i de 23 iros, por exemplo.
viagem/desembarque dos alunos nos diferentes turnos, utilizando
borrifador para facilitar e agilizar o processo;

¥

Utilizacdo dos onibus escolares com janelas e saida de emergéncia de
teto (algapdes ou escotilhas) abertos, para melhor circulagdo do ar;

» o : °
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! a i *. * ‘ E Val
8
» Utilizag&o, preferencialmente, de veiculos que possuam janelas passiveis
de abertura (janelas nao lacradas), utilizando os demais veiculos apenas
em caso de necessidade e para fins de atendimento pleno da
programagéo de viagens;
» Fixagdo, em local visivel aos alunos, de informagdes sanitarias sobre
higienizag&o e cuidados para a prevengao do COVID-19;
» Realizar no minimo 1 (uma) lavagem completa semanal dos meios de
transporte com agua, sabdo, solugdo de agua sanitaria, solugdo de
alvejante & base de hipoclorito de sodio ou hipoclorito de calcio, alcool
liquido 70%, quaternario de aménio, biguanida, glucoprotamina ou outro
produto recomendado;
5.2 Orientagbes aos Motoristas e
Monitores
» Higienizar as maos frequentemente com agua e sab&o, caso néo seja
possivel, usar alcool em gel ou liquido 70%, friccionando por no minimo
30 segundos e realizar a antissepsia das maos sempre que entrar e sair
dos veiculos;
» Uso obrigatério de mascaras enquanto estiver nas dependéncias dos
veiculos; Modelo de 6nibus com capacidade de 44 passageiros, por exemplo.
» No caso dos monitores que estdo em contato direto com os alunos utilizar,
além da mascara, a protegao facial (Face Shield).
» Evitar tocar os olhos, ouvidos, nariz e boca, pois s&o a porta de entrada > Comunicar & escola, casos de alunos com sintomas ou confirmado
para o virus; contaminagao por COVID — 19, para que a mesma possa comunicar a
> Adotar rigorosa etiqueta respiratoria, cobrindo o nariz e boca com o autoridade local (Secretaria de Saude e/ou Vigilancia Epidemiologica);
antebrago, parte de dentro do cotovelo ou com lengo descartavel (toalha > Colaboradores do grupo de risco devem permanecer em casa;
de papel) ao espirrar ou tossir; » Nos casos de Sindrome Gripal (SG), que configure sinal ou sintoma de
> Intensificar a limpeza dos Gnibus. Apos cada viagem (rota) o 6nibus resfriado e/ou gripe, afast; i das ativi presenciais
devera ser desinfetado. Proceder a limpeza com agua e sabdo pelo periodo minimo de 14 (quatorze) dias, ou mais, no caso persisténcia
neutro, solugéo de alvejante a base de hipoclorito de sédio ou hipoclorito dos sinais/ sintomas, até a completa melhora;
de célcio, 4gua sanitaria ou desinfecgdo com alcool liquido 70%. Na area
do motorista, dever&o ser limpos volante, cambiq de marcha, assento e
. < °
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cinto de seguranga e na area dos alunos, assentos, cintos, corrimdes, » Evitar o compartilhamento de itens de uso pessoal entre os colegas de
coletes salva-vidas e nos pontos onde ha contatos com as maos dos trabalho, como equipamentos de protecdo individual (EPI), fones,
usudrios, utilizando um borrifador para otimizar o processo; aparelhos de telefone, entre outros;
» Recolher lixo e outros objetos deixados pelos alunos e descartar assim » Os colaboradores deverdo prender seus cabelos, se compridos, nao
que possivel, utilizando luvas; utilizar adornos e que avaliem o uso da barba, pois essa se muito grande
» Deverd haver controle do fluxo de entrada de alunos, caso haja pode impedir 0 uso adequado da méscara;
0s monif i deverdo os alunos em filas » Caso apresente sintomas caracteristicos da COVID — 19, comunicar ao
na parte externa, para que ndo haja aglomeragdo, recomenda-se, se setor responsavel e respeitar o periodo de afastamento do trabalho até a
possivel, o distanciamento seguro de 2 m2 metros quadrados; completa melhora dos sintomas, respeitando o periodo de 14 dias de
» Devera aferir a temperatura de alunos antes de ingressarem nas isolamento.
dependéncias dos veiculos, utilizando Termometro Digital com » Nao cumprimentar as pessoas, sejam colegas, colaboradores ou alunos,
Infravermelho para medir a temperatura a distancia, ndo havendo contato com apertos de m&os, abragos, beijos ou outras formas de contatofisico.

com o corpo. Quem estiver com temperatura acima de 37,2° e/ ou mostrar

sintomas gripais deve ter sua entrada impedida e ser orientado juntamente

5.3 Orientagoes aos alunos

com pais, se menor de idade, a procurar uma unidade de salde e/ou
atendimento;

Y

" PR, N . o ; Uso obrigatério de mascara, utilizada corretamente, cobrindo boca e nariz,
» Os monitores deverao utilizar borrifadores alcool 70%, preferencialmente
P . . " caso ndo cumpra essa obrigagéo sera proibido de adentrar aos meios de
liquido, para higienizar as maos dos alunos, procedendo com 2 (duas)

" . " transporte escolar;
borrifadas ao entrarem e sairem dos veiculos. P

v

Higienizar as méos com o &lcool liquido 70%, friccionando por no minimo

Y

Nao permitir a entrada de alunos que n&o estiverem portando mascaras;
30 segundos, na entrada e saida dos veiculos e embarcagées. O monitor

v

Orientar os alunos para o uso correto da mascara, caso haja recusa e/ou
. . . e o piloto ira realizar o procedimento, borrifando o produto 2 (duas) vezes
impossibilidade, proibir a entrada;

A N . = nas mé&o dos alunos;
Deverdo observar e orientar os alunos dentro do ambiente veicular a ndo

v

v

" . . . . Evitardo ao maximo o contato das maos com as superficies do 6nibus e
compartilhar objetos pessoais, como garrafas de agua, materiais
. . lanchas escolares;
escolares, etc. E orientar aos alunos para evitar contatos com os colegas,

) — » Adotar rigorosa etiqueta respiratéria, cobrindo o nariz e boca com o
afim de evitar contaminagoes;
. - P " P antebrago, parte de dentro do cotovelo ou com lengo descartavel (toalha
» Fixar indicadores visuais que possibilitem a organizagdo dos alunos
" : : : de papel) ao espirrar ou tossir;
dentro do veiculo, alternando as cadeiras para manter um distanciamento papel) P
. - . . » Evitar tocar os olhos, ouvidos, nariz e boca, pois sao a porta de entrada
minimo. As regras definidas para a ocupagéo dos assentos nos veiculos
- . para o virus;
escolares estdo expostas a seguir:
» Nao compartilhar garrafinhas individuais e objetos pessoais e sempre que
possivel, levar a 4gua de sua residéncia;
» Evite conversar com os colegas, fazer brincadeiras e manusear o telefone

celular, durante sua permanéncia no interior dos veiculos e embarcagdes;
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v

Evitar cumprimentar as pessoas, sejam colegas, monitores e motoristas,

com apertos de maos, abragos, beijos ou outras formas de contato fisico;

Y

Os alunos que pertencem ao grupo de risco deverdo permanecer em

casa;

Y

Caso tenham sintomas de gripe, refreado e da COVID — 19, permanegam

em casa;

v

Ao chegar em casa, higienizar as mos e antebragos com 4gua e sabéo,

tome banho e escove os dentes antes do contato com pessoas do lar;

v

Higienize seu material ao retornar para casa todos os dias.

5.4 Orientagdes aos pais ou responsaveis

Y

Orientar os filhos quanto ao uso correto da mascara e a necessidade de

utiliza-la enquanto estiver fora da sua residéncia;

Y

Higienizar os materiais do aluno ao chegar em sua residéncia;

v

Informar & instituicio de ensino e aos colaboradores do transporte
escolar, situagdes de contaminagéo da COVID — 19 ou em casos que o
menor apresente sintomas sem confirmago (n@o diagnosticado), estiver
resfriado ou gripado. Permanecendo o menor em casa, até cessar os

sintomas e respeitando o periodo de isolamento de 14 dias;

Y

Orientar os filhos para ndo compartilhar garrafinha de agua e outros

objetos pessoais;

Y

Instruir o aluno para respeitar as normas de higienizagado e prevengao

orientadas pelos monitores e motoristas;

Y

Ao acompanhar os filhos até os pontos de embarque e desembarque
ambos dever&o utilizar mascara.

5.5 Orientagoes ao gestor escolar

v

Auxiliar o monitor do transporte escolar no processo de desembarque,
controlando o fluxo de entrada dos alunos, e se necessério, deverdo
acomoda-los em filas na parte externa, para que ndo haja aglomeragao.
Recomenda-se a fixagdo de indicadores visuais que possibilitem
organizagdo dessas filas com distanciamento de 2m? (dois metros
quadrados);

¥

Organizar a saida dos alunos para auxiliar o processo de embarque nos

veiculos escolares e evitar aglomeragdes;

Y

Informar em tempo habil as C i gionais de 30 -
CREs e/ou Secretaria municipal de educagao qualquer intercorréncia
relacionada aos servigos de transporte escolar e o cumprimento das
medidas de combate & Covid-19;

v

Encaminhar aos monitores a relagao dos alunos a serem transportados
de acordo com o revezamento estabelecido pela unidade de ensino, para
que o transporte seja realizado de forma mais eficiente.

Y

A unidade de ensino podera definir um local de embarque e desembarque
para organizar o fluxo de alunos.

Informar aos monitores os casos de alunos afastados devido

v

contaminag@o ou apresentagao de sintomas da Covid-19 ou sindrome
gripal.

6.INSTRUGOES IMPORTANTES

6.1 Uso da mascara e cuidados

As instrugdes a respeito do uso e cuidados com as mascaras sdo medidas
orientadas pela Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria — ANVISA,

15

! is no Ori oes gerais — Ma faciais de uso ndo
profissional (ANVISA, 2020).

O Coronavirus pode ser espalhado por goticulas suspensas no ar quando
pessoas infectadas conversam, tossem ou espirram. Essas goticulas podem
ter sua formagao diminuida pelo uso de mascaras nao profissionais. Estas
mascaras atuam como barreiras fisicas, diminuindo a exposigéo e o risco de
infecgdo para a populagéo em geral (ANVISA, 2020).

E importante destacar que as mascaras profissionais (material médico
cirirgico industrializado) devem ter seu uso dedicado e exclusivo aos
profissionais de satde e pacientes contaminados, onde as mascaras nao
profissionais ndo tém utilidade. As mascaras de pano feitos com itens
domésticos ou feitos em casa com materiais comuns e de baixo custo podem
ser usadas como uma medida voluntaria adicional de satde publica. No
entanto, devem ser fabricadas com as medidas corretas, devendo cobrir
totalmente a boca e nariz, sem deixar espagos nas laterais (ANVISA, 2020).

A seguir as instrugbes de utilizagdo da mascara de forma correta
(ANVISA, 2020):

\4

Higienize as maos com agua e sab&o ou alcool 70% antes de colocar

a mascara.

\4

Segure apenas pelas algas e deixe a tira metlica para cima nos casos

de mascaras descartaveis.

v

Coloque as algas atras das orelhas ou amarre atras da cabega.

\4

A méscara deve cobrir completamente a regido da boca, nariz e
queixo.

\4

Pressione a tira metalica para ajustar no contorno do nariz.

Alguns cuidados com as mdascaras sdo essenciais para evitar a
contaminagao (ANVISA, 2020):

\4

Tomar cuidado para ndo tocar na mascara, se tocar a mascara, deve

executar imediatamente a higiene das maos;

v

Evitar uso de batom ou outra maquiagem durante o uso da mascara;
» A mascara € de uso individual e ndo deve seg co'rnparlilhada;
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» As medidas de higiene e a limpeza das mascaras néo profissionais em
tecido e a eliminagdo periddica das descartaveis sdo agoes

importantes de combate a transmiss&o da infecgao;

v

A maéscara deve ser lavada separadamente de outras roupas, lavar
previamente com &gua corrente e sabdo neutro, deixar de molho em
uma solugdo de agua com dagua sanitaria ou outro desinfetante
equivalente de 20 a 30 minutos, enxaguar bem em 4gua corrente para
remover qualquer residuo de desinfetante, evite torcer a mascara com
forga e deixe-a secar, passar com ferro quente, garantir que a mascara
nao apresenta danos (menos ajuste, deformacgdo, desgaste, etc.),
guardar em um recipiente fechado;

» Para descarte da mascara use um saco papel ou pléstico fechado ou
em uma lixeira com tampa. Evite tocar a superficie do saco de papel
ou plastico apés o descarte da mascara, ndo toque no rosto ou em
superficie, lave imediatamente as mzos com &gua e sabonete
novamente ou proceda a higienizagdo com preparagédo alcodlica a
70%.

6.2 Como higienizar as maos corretamente

As instruges quanto ao processo de higienizagado das maos realizado de

forma correta, encontra-se nos esquemas abaixo (OPAS, 2020):

Como higienizar as méos com 4gua e sabonete?

Duragéo do procedimento: 40 a 60 seg

1 2 3 4 el
P
Molhe as mdos  Aplique na palma da Esfregue as Esfregue a palma
com agua mao quantidade palmas das direita contra o dorso
suficiente para cobrir maos entre si. da mao esquerda
toda a superficie das entrelagando os.
mé&os. dedos e vice-versa.
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Entrelace os  Esfregue o dorso Esfregue o Esfregue as
dedos e dos dedos de polegar polpas digitais e
esfregue os uma mao com a esquerdo, com unhas da mao
espagos palma da mdo auxilio da palma direita contra a
interdigitais.  oposta, segurado da mao direita, palma da mao
os dedos com utilizando-se de esquerda
movimento de movimento fazendo
vai-e-vem e vice- circular e vice- movimento
versa. versa. circular e vice-
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Enxague Seque as maos No caso de Quando
bem as méos com papel torneiras com estiverem
com agua. toalha contato manual secas, suas
descartavel ou para fechamento, maos
toalha de méaos. se possivel utilize estardo
papel toalha. seguras.

Fonte: Organizagdo Pan-Americana da Satide — OPAS (2020).

««  Produtos quimicos utilizados para a

higienizagao

Os principais produtos utilizados para a higienizagao de materiais sao o alcool
70%, sabdo e agua sanitaria. O uso da solugédo de agua sanitaria deve ser
avaliado, em algumas superficies pode ser corrosiva, segue a relagéo de
produtos alternativos ao alcool 70% que podem ser utilizados para desinfecgao
de objetos e superficies: o

o o

1. Hipoclorito de sodio a 0.5%

2. Alvejantes contendo hipoclorito (de sédio, de calcio) a 2-3.9%

3. lodopovidona (1%)

4. Peroxido de hidrogénio 0.5%

5. Acido peracético 0,5%

6. Quaternarios de aménio, por exemplo, o Cloreto de Benzalcénio 0.05%
7. Compostos fendlicos;

8. Desinfetantes de uso geral com agao virucida.

A égua sanitaria e alvejantes podem ser utilizados diluidos para desinfetar
pisos e outras superficies (tempo de contato de 10 minutos). Lembre-se de que
estes produtos podem deixar manchas em alguns materiais. Recomenda-se a
seguinte diluigdo de acordo com a Nota Técnica n° 53/2020/AGEVISA-SCI:

- Agua sanitaria: diluir 1 copo (250 ml) de 4gua sanitaria / 1L agua.

- Alvejante: 1 copo (200 ml) de alvejante / 1L agua.

6.4 Davidas e outros esclarecimentos

» Ministério da Satde — Site: saude.gov.br/coronavirus
Telefone: 136
Aplicativo: Coronavirus — SUS

N

Agéncia Nacional de vigilancia Sanitaria (ANVISA):
- Site: http://portal.anvisa.gov.br/
Estado de Rondénia — Call center: 0800 642 5398 ou 3901 8501.

v

Y

Agéncia Estadual de vigilancia em satide de Rondénia (AGEVISA):

- Site: http://www.rondonia.ro.gov.br/agevisalinstitucional/coronavirus/
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DECRETO N. 13679/GAB/PM/JP/2020
18 DE DEZEMBRO DE 2020

Autoriza o pagamento da 11* parcela do Programa Nacional de
Alimentagao Escolar (PNAE) as Associagdes de Pais e Professores
(APP’s), e da outras providéncias.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO, Prefeito do Municipio de
Ji-Parana, no uso das atribui¢des legais que lhe confere o art. 39, da
Lei Organica Municipal, e

Considerando o teor do Oficio n. 570/20/GAB/SEMED,
DECRETA:

Art. 1° Fica autorizado o pagamento da 11* parcela do Programa
Nacional de Alimentagdo Escolar (PNAE) as Associagdes de Pais
e Professores (APP’s), referente aos Convénios e Processos abaixo
relacionados, devendo obedecer todos os tramites administrativos e
legais da Administragao Publica:

I - Convénio n. 002/PGM/PMJP/2020 — Processo Administrativo n.
1-3016/2020 — R$ 6.000,00 (seis mil reais);

II - Convénio n. 003/PGM/PMJP/2020 — Processo Administrativo
n. 1-2817/2020 — R$ 3.302,60 (trés mil, trezentos e dois reais e
sessenta centavos);

III - Convénio n. 004/PGM/PMJP/2020 — Processo Administrativo
n. 1-2812/2020 — 551,20 (quinhentos e cinquenta e um reais e vinte
centavos);

IV - Convénio n. 005/PGM/PMJP/2020 — Processo Administrativo
n. 1-2826/2020 — R$ 2.351,40 (dois mil, trezentos e cinqiienta e um
reais e quarenta centavos);

V - Convénio n. 006/PGM/PMIJP/2020 — Processo Administrativo
n. 1-2842/2020 — RS 2.967,00 (dois mil, novecentos e sessenta e
sete reais);

VI - Convénio n. 007/PGM/PMJP/2020 — Processo Administrativo
n. 1-2832/2020 — R$ 657,00 (seiscentos e cinglienta e sete reais);

VII - Convénio n. 008/PGM/PMIJP/2020 — Processo Administrativo
n. 1-2806/2020 — RS 2.375,40 (dois mil, trezentos e setenta e cinco
reais e quarenta centavos);

VIII - Convénio n. 009/PGM/PMJP/2020 — Processo Administrativo
n. 1-2822/2020 — 1.908,00 (um mil, novecentos e oito reais);

IX - Convénio n. 010/PGM/PMIJP/2020 — Processo Administrativo
n. 1-2829/2020, RS 3.473,00 (trés mil, quatrocentos e setenta e trés
reais);

X - Convénio n. 011/PGM/PMIJP/2020 — Processo Administrativo n.
1-2844/2020 — R$ 2.827,40 (dois mil, oitocentos e vinte e sete reais
e quarenta centavos);

XI - Convénio n. 012/PGM/PMJP/2020 — Processo Administrativo n.
1-2814/2020 - R$ 613,80 (seiscentos e treze reais e oitenta centavos);

XII - Convénio n. 013/PGM/PMIJP/2020 — Processo Administrativo
n. 1-3272/2020 — R$ 4.092,60 (quatro mil e noventa ¢ dois reais e
sessenta centavos);

XIII - Convénio n. 014/PGM/PMJP/2020 — Processo Administrativo
n. 1-2807/2020 — R$ 3.046,00 (trés mil e quarenta e seis reais);

XIV - Convénio n. 015/PGM/PMIJP/2020 — Processo Administrativo
n. 1-3370/2020 — R$ 3.217,60 (trés mil, duzentos e dezessete reais
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€ sessenta centavos);

XYV - Convénio n. 016/PGM/PMJP/2020 — Processo Administrativo
n. 1-3208/2020 — R$ 3.852,00 (trés mil, oitocentos e cingiienta e
dois reais);

XVI - Convénio n. 017/PGM/PMJP/2020 — Processo Administrativo
n. 1-2821/2020 — R$ 5.905,40 (cinco mil, novecentos e cinco reais
e quarenta centavos);

XVII - Convénio n. 018/PGM/PMJP/2020 — Processo Administra-
tivo n. 1-2827/2020 — R$ 988,80 (novecentos ¢ oitenta e oito reais
e oitenta centavos);

XVIII - Convénio n. 019/PGM/PMIJP/2020 — Processo Administra-
tivo n. 1-2828/2020 — R$ 3.817,20 (trés mil, oitocentos e dezessete
reais e vinte centavos);

XIX - Convénio n. 020/PGM/PMJP/2020 — Processo Administrativo
n. 1-2830/2020 — R$ 916,20 (novecentos e dezesseis reais e vinte
centavos);

XX - Convénio n. 021/PGM/PMJP/2020 — Processo Administrativo
n. 1-2847/2020 — R$ 1.373,20 (um mil, trezentos e setenta e trés
reais e vinte centavos);

XXI - Convénio n. 022/PGM/PMJP/2020 — Processo Administrativo
n. 1-3202/2020 — R$ 2.888,80 (dois mil, oitocentos e oitenta e oito
reais e oitenta centavos);

XXII - Convénio n. 023/PGM/PMJP/2020 — Processo Administrativo
n. 1-2808/2020 — R$ 3.620,00 (trés mil, seiscentos e vinte reais);

XXIII - Convénio n. 024/PGM/PMIJP/2020 — Processo Administrati-
von. 1-3015/2020 — RS 3.304,00 (trés mil, trezentos e quatro reais);

XXIV - Convénio n. 025/PGM/PMJP/2020 — Processo Administra-
tivo n. 1-2810/2020 — R$ 1.947,40 (um mil, novecentos e quarenta
e sete reais e quarenta centavos);

XXV - Convénio n. 026/PGM/PMJP/2020 — Processo Administrativo
n. 1-3274/2020 — R$ 2.053,60 (dois mil e cinqiienta e trés reais e
sessenta centavos);

XXVI - Convénio n. 027/PGM/PMIJP/2020 — Processo Adminis-
trativo n. 1-2846/2020 — 2.480,60 (dois mil, quatrocentos e oitenta
reais e sessenta centavos);

XXVII - Convénio n. 028/PGM/PMJP/2020 — Processo Administra-
tivo n. 1-2809/2020 — R$ 2.656,80 (dois mil, seiscentos e cinqiienta
e seis reais e oitenta centavos);

XXVIII - Convénio n. 029/PGM/PMJP/2020 — Processo Adminis-
trativo n. 1-2823/2020 — RS 2.613,60 (dois mil, seiscentos e treze
reais e sessenta centavos);

XXIX - Convénio n. 030/PGM/PMJP/2020 — Processo Administra-
tivo n. 1-2825/2020 — R$ 7.179,60 (sete mil, cento e setenta e nove
reais e sessenta centavos);

XXX - Convénio n. 031/PGM/PMJP/2020 — Processo Administrativo
n. 1-2804/2020 — R$ 1.455,20 (um mil, quatrocentos e cinqiienta e
cinco reais e vinte centavos);

XXXI - Convénio n. 032/PGM/PMJP/2020 — Processo Administra-
tivo n. 1-2845/2020 — RS 1.341,60 (um mil, trezentos e quarenta e
um reais e sessenta centavos);

XXXII - Convénio n. 033/PGM/PMIJP/2020 — Processo Adminis-
trativo n. 1-2815/2020 — R$ 2.339,80 (dois mil, trezentos e trinta e
nove reais e oitenta centavos);

XXXIII - Convénio n. 034/PGM/PMJP/2020 — Processo Adminis-
trativo n. 1-2843/2020 — R$ 669,60 (seiscentos e sessenta e nove
reais e sessenta centavos);

XXXIV - Convénio n. 035/PGM/PMJP/2020 — Processo Adminis-
trativo n. 1-3207/2020 — R$ 1.733,40 (um mil, setecentos e trinta e
trés reais e quarenta centavos);

XXXV - Convénio n. 036/PGM/PMJP/2020 — Processo Adminis-
trativo n. 1-4303/2020 — RS 4.327,00 (quatro mil, trezentos e vinte
e sete reais).

§ 1° O pagamento ora autorizado refere-se a parcela extra do
PNAE/2020 enviada pelo Governo Federal.

§ 2° A execugdo dos recursos oriundos da 11?* parcela dos Convénios
mencionados no caput, fica prorrogada até o dia 31 de maio de 2021.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor a partir do dia 18 de dezembro
de 2020.

Palacio Urupa, aos 18 dias do més de dezembro de 2020.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO
Prefeito

MARCOS PEREIRA DOS SANTOS
Secretario Municipal de Educagao

DECRETO N. 13681/GAB/PM/JP/2020
18 DE DEZEMBRO DE 2020
Retifica dispositivo do Decreto n° 13528/GAB/PM/JP/2020.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO, Prefeito do Municipio de
Ji-Parana, no uso das atribuigdes legais que lhe confere o art. 39, da
Lei Organica Municipal,

Considerando o lapso redacional cometido no Decreto n° 13528/
GAB/PM/JP/2020, quanto a citagdo do niimero da Lei no primeiro
considerando, e

Considerando solicitagio da Controladoria de Area de Execucio
Orgamentaria, através do Memorando n. 151/SEMFAZ/CAEO0/2020,

DECRETA:

Art. 1° Fica retificada a lei citada no primeiro “Considerando” do
Decreto n° 13528/ GAB/PM/JP/2020, ou seja, onde se 1&: “Lei Muni-
cipal n. 3300, de 26 de dezembro de 2019, leia-se: ““Lei Municipal
n. 3311, de 17 de margo de 2020, passando a vigorar com nova
redacdo, conforme a seguir descrito:

“Considerando as disposi¢oes da Lei Municipal n. 3311, de 17 de
margo de 2020, e dos artigos 42 e 43 da Lei Federal n. 4.320, de 17
de margo de 1964,”

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos retroativos ao dia 20 de novembro de 2020.

Palécio Urup4, aos 18 dias do més de dezembro de 2020.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO
Prefeito

DECRETO N. 13682/GAB/PM/JP/2020
18 DE DEZEMBRO DE 2020

Retifica dispositivo do Decreto n. 13536/GAB/PM/JP/2020, e da
outras providéncias.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO, Prefeito do Municipio de
Ji-Parana, no uso das atribuigdes legais que lhe confere o art. 39, da
Lei Organica Municipal, e

Considerando solicitagio da Controladora de Area de Execucio
Orgamentaria, através do Memorando n. 151/SEMFAZ/CAEO/2020,
DECRETA:

Art. 1° Fica retificado a data do Decreto n° 13536/2020 de “DECRE-
TON. 13536/GAB/PM/JP/2020, 20 DE OUTUBRO de 2020 ” para
“DECRETO N. 13536/GAB/PM/JP/2020, 20 DE NOVEMBRO de
2020 ", passando a vigorar com nova redacao a epigrafe do referido
decreto, conforme a seguir descrito:

DECRETO N. 13536/GAB/PM/JP/2020, 20 DE NOVEMBRO de
2020

().

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicag¢do, com
efeitos retroativos ao dia 20 de novembro de 2020.

Palécio Urup4, aos 18 dias do més de dezembro de 2020.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO
Prefeito

DECRETO N. 13683/GAB/PM/JP/2020
18 DE DEZEMBRO DE 2020

Autoriza a renovagao da cessdo da servidora municipal Claudia
Luciana Couy, ao Tribunal Regional Eleitoral de Rondénia.
AFFONSO ANTONIO CANDIDO, Prefeito do Municipio de
Ji-Parana, no uso das atribuigdes legais que lhe confere o art. 39, da
Lei Organica Municipal, e

Considerando o teor do Oficio n® 83/2020 — CRE/GAB30* ZE/30*
ZE, e

Considerando o teor da Lei Federal n. 6.999/82, Resolug¢ao do TSE
n. 23.523/2017 e Resolugdo do TER/RO n. 03/2013,

DECRETA:

Art. 1° Fica autorizada a renovagao da cessao da servidora Claudia
Luciana Couy, matricula n® 2033, do quadro efetivo do Municipio
de Ji-Parana, ao Tribunal Regional Eleitoral de Rondénia - 30* Zona
Eleitoral de Ji-Parana, até o dia 10 de dezembro de 2021.

Art. 2° O 6nus sera suportado pelo Municipio de Ji-Parana, com
base na Lei Federal n. 6.999/82, Resolugao do TSE n. 23.523/2017
e Resolug@o do TRE n. 3/2013.

Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de sua publicag¢do, com

efeitos retroativos ao dia 11 de dezembro de 2020.

Palacio Urupa, aos 18 dias do més de dezembro de 2020.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO
Prefeito

DECRETO N. 13684/GAB/PM/JP/2020
18 DE DEZEMBRO DE 2020

Autoriza a renovagao da cessdo da servidora municipal Tatiane de
Almeida Domingues, a0 Municipio de Jaru - Rondonia.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO, Prefeito do Municipio de
Ji-Parana, no uso das atribui¢des legais que lhe confere o art. 39, da
Lei Organica Municipal,

Considerando o teor do Oficio n. 702/SEGAP/2020, Jaru/RO, 07
de dezembro de 2020, e

Considerando manifestacao favoravel do Secretario Municipal de
Satde,

DECRETA:

Art. 1° Fica renovada a cessdo da servidora Tatiane de Almeida
Domingues, Enfermeira, matricula n® 13955, do quadro efetivo do
Municipio de Ji-Parand, ao Municipio de Jaru - Rondénia, até 31 de

dezembro de 2021.

Art. 2° O 6nus da presente cessdo sera suportado pelo Municipio de
Jaru - Rondonia.

Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a partir do dia 1° de janeiro de 2021.

Palacio Urupa, aos 18 dias do més de dezembro de 2020.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO
Prefeito

DECRETO N. 13696/GAB/PM/JP/2020
21 DE DEZEMBRO DE 2020

Exonera Neiva Maria Coldebella, do cargo em comissao de Diretora
de Contabilidade do Fundo Municipal de Assisténcia Social e Fundo
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente do Municipio
de Ji-Parana.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO, Prefeito do Municipio de
Ji-Parana, no uso das atribui¢des legais que lhe confere o art. 39, da
Lei Organica Municipal, e

Considerando solicitagdo do Secretario Municipal de Fazenda,
através do Memorando n® 0291/SEMFAZ/20,

DECRETA:

Art. 1° Fica exonerada Neiva Maria Coldebella, do cargo de Dire-
tora de Contabilidade do Fundo Municipal de Assisténcia Social
e Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente do

Municipio de Ji-Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor a partir do dia 21 de dezembro
de 2020.

Palacio Urupa, aos 21 dias do més de dezembro de 2020.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO

Prefeito
LEIS
LEI N° 3364 22 DE DEZEMBRO DE 2020

AUTORIA DO PODER LEGISLATIVO

Fixa os subsidios dos Vereadores para a Legislatura 2021/2024, dando
outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Ji-Parand, no uso de suas atribuigdes
legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a
seguinte Lei:

Art. 1° O subsidio mensal dos Vereadores, nos termos dos artigos
29, inciso VI, alinea “d”, art. 29-A, inciso II e §1°, art. 37 da Cons-
tituicao da Republica, e disposigdes previstas na Lei Complementar
101/2000, para a Legislatura de 1 de janeiro de 2021 a 31 de dezembro
de 2024, ¢ fixado conforme os valores estabelecidos na Tabela I do
Anexo Unico desta Lei.

§1° Os subsidios dos Vereadores serdo revistos anualmente, na
mesma data e sem distingdo de indices da revisdo geral anual do
Legislativo Municipal, em conformidade com o inciso X, do art. 37
da Constitui¢ao Federal.

§2° A falta do Vereador a cada sessdo ordinaria sera descontada no
valor correspondente a 10% (dez por cento) do subsidio mensal.

§4° O Vereador eleito para o cargo de Presidente da Camara Municipal
tera seu subsidio acrescido de 12,346% (doze virgula trezentos e qua-
renta e seis por cento) do valor correspondente aos demais Vereadores.

Art. 2° Sera pago aos Vereadores do Municipio de Ji-Parana o 13°
(décimo terceiro) subsidio.

§1° O 13° (décimo terceiro) subsidio correspondera a 1/12 (um doze
avos), por més de efetivo exercicio, da remuneracdo devida em de-
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zembro do ano correspondente.

§2° A fragdo igual ou superior a 15 (quinze) dias de exercicio sera
tomada como més integral, para efeito do paragrafo anterior.

§3° O 13° (décimo terceiro) subsidio podera ser pago em duas par-
celas, a primeira até o dia 30 (trinta) de junho e a segunda até o dia
20 (vinte) de dezembro de cada ano.

§4° O pagamento de cada parcela ser fara com base na remuneragao
do més em que ocorrer o pagamento.

§5° Caso o Vereador deixe o cargo, o 13° (décimo terceiro) subsidio
ser-lhe-a pago proporcionalmente ao niimero de meses de exercicio

no ano.

Art. 3° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, gerando
seus efeitos a partir de 1° de janeiro de 2021.

Palacio Urupa, aos 22 dias do més de dezembro de 2021.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO

2021/2024.

O Prefeito do Municipio de Ji-Parand, no uso de suas atribui¢des
legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a
seguinte Lei:

Art. 1° O Prefeito, o Vice-Prefeito e os Secretarios Munici-
P a i S

serdo remu-
nerados por subsidios fixados em parcela tinica, vedado acréscimo
de qualquer outra espécie remuneratoria.

Art. 2° O valor do subsidio do Prefeito é fixado em R$ 13.416,00
(treze mil quatrocentos e dezesseis reais) e do Vice-Prefeito em R$
9.100,00 (nove mil e cem reais), mensais.

Art. 3° O valor do subsidio mensal de Secretarios Municipais, fica
estabelecido em R$ 9.100,00 (nove mil e cem reais).

Art. 4° Fica assegurada a revisdo geral dos subsidios de que trata os
artigos 2°, 3° e 4°, desta lei, a ser aplicada na mesma data prevista
para os servidores do Poder Executivo sem distingao de indices, em
conformidade com o inciso X, do art. 37 da Constitui¢ao Federal.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, com efeitos
a partir de 1° de janeiro de 2021.

Palacio Urupa, aos 22 dias do més de dezembro de 2020.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO
Prefeito

Prefeito
LEI N° 3364 22 DE DEZEMBRO DE 2020
] ANEXO UNICO
SUBSIDIO MENSAL DOS VEREADORES PARA A 10
LEGISLATURA
ESPECIFICACAO VALOR RS
Subsidio de Vereadores 9.031,50
Sub§1d10 do Verf:ador 10.146,50
| _Presidente da Camara
LEI N° 3365 22 DE DEZEMBRO DE 2020

AUTORIA DO PODER LEGISLATIVO

Fixa os subsidios do Prefeito Municipal, do Vice-Prefeito e dos
Secretarios Municipais do Municipio de Ji-Parand para o quadriénio

LEI N° 3366 22 DE DEZEMBRO DE 2020

AUTORIA DO PODER LEGISLATIVO

Dispde sobre a denominagao das ruas do Loteamento Cidade Jardim,
e da outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Ji-Parana, no uso de suas atribuigdes
legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a
seguinte Lei:

Art. 1° Fica denominado o Loteamento Cidade Jardim, como Bairro
Cidade Jardim.

Art. 2° Ficam regulamentadas as denominagdes das ruas descritas
no Mapa do Projeto Urbanistico do Bairro Cidade Jardim, conforme
a seguir:

1 - Alameda Palmeiras;

1I - Alameda Jatoba;

IIT - Alameda Macauba;

IV - Alameda Ipé Rosa;

V - Alameda Jequitiba;

VI - Alameda Ipé Amarelo;
VII - Alameda Coqueiro;
VIII - Alameda Aroeira;

IX - Alameda Cerejeira;

X - Alameda Bacuri ;

XI - Alameda Mangueiras;
XII - Alameda Jabuti;

XIII - Alameda Saputi;
XIV - Alameda Agati;

XV - Alameda Amora;
XVI - Alameda Goiabeiras;
XVII - Alameda Laranjeiras;
XVIII - Alameda Caju;
XIX - Alameda Pequi;

XX - Alameda Caqui;

XXI - Alameda Caja;

XXII - Avenida Ecoville.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Palacio Urupa, aos 22 dias do més de dezembro de 2020.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO
Prefeito

FUNDACAO CULTURAL

Promovendo a preservacao dos va

Cursos e oficinas promovidas pela Fundacao Cultural de Ji-Parana

lores culturais

FUNDACﬂU CULTURAL DE JI-PARANA
Av. Brasil 1305 = Nova Brasilia
(69) 3422-8848




