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SERVIDORES ESTATUTARIOS 17/12/2020 09:17:03
Matricula| Nome Nome Cargo Atual Dt.Admisséao

11274/ ABISAGUE VILHALVA AGUERO TILP AUX DE SERVICOS DIVERSOS - ADM 15/02/2001
12683 ABRAHIM MERINO CHAMMA MEDICO CLINICO - 40H - SAU 31/03/2006
12996| ABSSALEIA MOREIRA DE SOUZA CARVALHO ZELADOR 29/09/2008
10244| ADALBERTO NOGUEIRA HOLANDA PEDREIRO - ADM 21/08/1998
10917 |ADALGISA JULIANA LANDIM DA SILVA DIGITADOR - ADM 28/07/2000
27202|ADAO ANTONIO MARTINS AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 31/05/2001
11667/ ADAO FERREIRA DOS SANTOS AGENTE DE LIMPEZA URBANA - ADM 17/01/2002
11013/ADAO INACIO DE SOUZA MECANICO MAQUINAS PESADAS - ADM 09/08/2000
11129/ ADAO NEVES DA CRUZ AGENTE DE VIGILANCIA - ADM 01/02/2001
14233| ADEJERLANE DE BARCELLOS PROF LICENCIATURA PLENA - P - Ill - 40H - EDU 16/07/2018
12290|ADELIA LEMES POMPEU DA SILVA MEDICO OBSTETRA - 40H - SAU 07/06/2004
11985/ ADELINA DA SILVA VELOSO AUX DE SERVICOS DIVERSOS - EDU 16/10/2002
11055/ ADELMA ANDRE DOS SANTOS AUX DE SERVICOS DIVERSOS - ADM 28/08/2000

8246| ADELMI RODRIGUES DA SILVA CRUZ AUX DE ENFERMAGEM - SAU 17/04/1998

2611|ADELMO APOLINARIO DA SILVA ENGENHEIRO - ADM 01/10/1991
12508 ADEMAR BISPO PINTO AGENTE DE VIGILANCIA - ADM 02/12/2004
13005|ADEMAR PEREIRA DOS SANTOS AGENTE DE VIGILANCIA - EDU 14/10/2008
11102/ADEMILDE CASTILHO PEREIRA BARROSO ZELADOR (A) - ADM 27/09/2000
13910/ ADEMIR CUZZUOL JUNIOR PROF LICENCIATURA PLENA - P - Ill - 25H - EDU 23/02/2016
11837|ADEMIR MARIN VALIATE AGENTE DE VIGILANCIA - EDU 27/03/2002
11769/ ADEMIR PEDROSO DA SILVA AUX DE SERVICOS DIVERSOS - EDU 07/02/2002
11033/ ADENILDA KRUGUEL GONCALVES ZELADOR (A) - ADM 18/08/2000
13014|ADENILSON MOREIRA DE MEIRELES AGENTE DE VIGILANCIA - EDU 04/11/2008
10901|ADENIR JOSE DA SILVA MOTORISTA VEICULOS PESADOS - ADM 26/07/2000
10899| ADERBAL NUNES MACHADO AGENTE DE LIMPEZA URBANA - ADM 26/07/2000

8162|ADEVIR DIAS DE CARVALHO JARDINEIRO - ADM 13/04/1998
12322|ADGEANE BATISTA DE ARAUJO AUX DE ENFERMAGEM - SAU 14/06/2004
14281 |ADILA PATRICIA DO BOM FIM TECNICO EM ENFERMAGEM - SAU 15/08/2018
10926 |ADILE MERELES AUX DE MECANICA - ADM 28/07/2000
13871 |ADILEIA LOURENCA PEREIRA TECNICO EM ENFERMAGEM - SAU 13/08/2015

2244 |ADILEIDE DE SOUZA BRASIL AUX ADMINISTRATIVO - ADM 01/11/1991
13944 | ADINALVA MOREIRA DE SOUZA TECNICO EM ENFERMAGEM - SAU 24/03/2016
14075|ADIR BEZERRA DE ANDRADE MOTORISTA DE VEICULOS LEVES 05/05/2017
10346|ADIVALDO SOUZA LIMA FISCAL FAZENDARIO - ADM 29/06/1999
10894|ADOLFO JANSEN OPERADOR ECOLOGICO - ADM 25/07/2000
11523/ ADRIANA ADRIEN RAMIREZ FARMACEUTICO/BIOQUIMICO - 40H - SAU 02/07/2001
11558 ADRIANA ALMEIDA RODRIGUES VILAS BOAS AUX ADMINISTRATIVO - ADM 19/09/2001
11940/ ADRIANA APARECIDA SIMOES AUX DE SERVICOS DIVERSOS - EDU 29/07/2002
13502| ADRIANA CRISTINA GRACIANO LUNA PROF LICENCIATURA PLENA - P - Ill - 40H - EDU 01/07/2013

8163| ADRIANA CRISTINA PEREIRA DE OLIVEIRA PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 25H - EDU 14/04/1998
10164 | ADRIANA DE LURDES RODRIGUES PROF MAGISTERIO - P - | - 40H - EDU 03/07/1998
13317|ADRIANA DE SOUZA SANTOS ZELADOR 03/10/2011
14386| ADRIANA DOS ANJOS MORAIS FERREIRA PROF LICENCIATURA PLENA - P - 1l - 40H - EDU 15/02/2019
14388 ADRIANA DOS SANTOS DANTAS SUPERVISOR - EDU 20/02/2019
13001 |ADRIANA FERREIRA DE SOUZA SILVA MACEDO PROF LICENCIATURA PLENA- P - Il - 40H - EDU 06/10/2008
14426| ADRIANA FERREIRA GONZALEZ AGENTE DE CONTROLE DE ENDEMIAS 13/06/2019
13984 | ADRIANA GOMES ROSA ENFERMEIRO - 40H - SAU 10/05/2016
13611 ADRIANA MARIA OLIVEIRA DO PRADO AUXILIAR DE SERVICOS DIVERSOS 08/04/2014
12461|ADRIANA MARTINELLI CAVALCANTE PROF LICENCIATURA PLENA - P - Ill - 25H - EDU 08/11/2004
11889 ADRIANA MARTINELLI CAVALCANTE PROF LICENCIATURA PLENA - P - Ill - 25H - EDU 21/05/2002
14256| ADRIANA NOGUEIRA TECNICO EM ENFERMAGEM - SAU 09/08/2018
12714| ADRIANA OLIVEIRA CORTES MEDICO CLINICO - 40H - SAU 17/04/2006
12862| ADRIANA PEREIRA GONCALVES ROCHA ZELADOR (A) - EDU 13/06/2008
14261 | ADRIANA ROSA BARREIRA TECNICO EM ENFERMAGEM - SAU 13/08/2018
12709|ADRIANE CARVALHO PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 25H - EDU 13/04/2006
14317|ADRIANE DE SOUZA OLIVEIRA MENDONCA PROF LICENCIATURA PLENA - P - 1ll - 30H - EDU 21/09/2018
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13337 ADRIANE PEREIRA DE OLIVEIRA SANTANA MONITOR(A) DO PETI 02/07/2012
14201| ADRIANGELA FERREIRA XAVIER DE OLIVEIRA ZELADOR (A) - ADM 23/03/2018
14401| ADRIANO DA ROCHA DE ANDRADE E%%igSSOR NIVEL Iil - EDUCAGAO FISICA-PCD - 40 |43,04/5019
11526/ ADRIANO DE OLIVEIRA ROSSI MOTORISTA VEICULOS LEVES - ADM 04/07/2001
12366 ADRIANO JOSE OMENA AGENTE DE VIGILANCIA - EDU 12/07/2004
12375| ADRIANO SOARES GOMES AGENTE DE VIGILANCIA - EDU 14/07/2004
14298| AGLAENE LOPES DE SOUZA PROF LICENCIATURA PLENA - P- 1Il - 30H - EDU 31/08/2018
14527| AGNALDO JOSE ONOFRE Z';gFESSOR NIVEL Il - EDUCACAO FISICA-PCD-40 |0 /06/5020
10103/ AGOSTINHO DE LIMA RODRIGUES AUX DE SERVICOS DIVERSOS - ADM 22/05/1998
12678/ AGUSTINHO CUSTODIO TAVARES AGENTE DE VIGILANCIA - ADM 17/03/2006
14457 ALLTON DA SILVA SOUZA PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 40H - EDU 26/10/2019

8136| ALLTON DE JESUS MOTORISTA DE VEICULOS PESADOS 13/04/1998
11359 AILTON DE SOUZA LIMA MOTORISTA VEICULOS PESADOS - ADM 02/04/2001
10797|AILTON ROSA DE ABREU LUBRIFICADOR - ADM 19/07/2000
13562| ALAN HERINGER SILVA FISIOTERAPEUTA 40H 01/04/2014
14526/ ALAN HERINGER SILVA FISIOTERAPEUTA 20H 03/06/2020
14199| ALBA FRANCISCA DE PAULA SANTOS ASSISTENTE SOCIAL 40H 19/03/2018

7640/ ALBERTO DOS SANTOS PEROBA MECANICO MAQUINAS PESADAS - ADM 06/04/1998
12758/ ALCEU DOURADO DA CUNHA AGENTE DE LIMPEZA URBANA - ADM 01/09/2006
12637| ALCIDES POSSIDONIO PAIM DOS SANTOS AGENTE DE VIGILANCIA - EDU 19/09/2005
11298 ALCIDINA BELMIRO DA SILVA E SILVA AUX DE SERVICOS DIVERSOS - ADM 02/03/2001
11900/ ALCILEIA CATRINK AUX DE SERVICOS DIVERSOS - EDU 20/06/2002
13574/ ALCILENE GUIMARAES ADAO TECNICO EM ENFERMAGEM - SAU 01/04/2014

7845| ALCINEIA SCHUAWLE MUNIZ DOS SANTOS AUX DE SERVICOS DIVERSOS - EDU 06/04/1998
27380| ALCINEIDE TORRES DE LIMA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 31/05/2016
11755 ALCIONE FRANCISCA DA ROCHA SANTOS AGENTE DE LIMPEZA URBANA - ADM 05/02/2002
27359 ALCIONE MOURA SANTANA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 01/07/2014
13870/ ALCYR DOS SANTOS LISBOA TECNICO EM RADIOLOGIA - SAU 13/08/2015
11746 ALDAIR RODRIGUES DA SILVA PROF LICENCIATURA PLENA - P- 11 - 40H - EDU 04/02/2002
11263/ ALDEBRANHIA DE SOUZA DA LUZ ENFERMEIRO - 40H - SAU 13/02/2001
11115 ALDINEA SANT ANA SILVA AUX DE SERVICOS DIVERSOS - EDU 05/10/2000

1638| ALEKSSANDRA MONTEIRO DE AZEVEDO AGENTE ADMINISTRATIVO 28/06/1988
14465| ALESSANDRA ALVES ZETOLES DE MORAIS SUPERVISOR - EDU 29/11/2019

7879| ALESSANDRA BALDISSERA SUPERVISOR - EDU 06/04/1998
13554 ALESSANDRA CARLA DE ALMEIDA LOPES ODONTOLOGO - 40H - SAU 03/04/2014
10846| ALESSANDRA DANIELLA MARTINS GOMES AUX DE DEPART PESSOAL - ADM 21/07/2000
14310| ALESSANDRA FINCO GOTTARDO PROF LICENCIATURA PLENA - P - 1Il - 30H - EDU 13/09/2018
10669 ALESSANDRO DA SILVA PAES PROF LICENCIATURA PLENA - P~ IIl - 40H - EDU 11/07/2000
14480 ALESSANDRO SERGIO BEZERRA PROF LICENCIATURA PLENA - P - 11 - 40H - EDU 13102/2020
10689 ALETUSA GONCALVES GOMES PINHO PROF LICENCIATURA PLENA- P - Il - 25H - EDU 12/07/2000
12436/ ALETUSA GONCALVES GOMES PINHO PROF LICENCIATURA PLENA- P 11 - 20H - EDU 20/09/2004
13933| ALETUZIA CAMILA MERELES PEREIRA COZINHEIRO (A) 18/03/2016
12624| ALEX BATISTA LIMA ENFERMEIRO - 30H - SAU 24/08/2005
13341| ALEX FRANCISCO BATISTA PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 40H - EDU 08/02/2013
10712|ALEX MACIEL DE SOUZA AGENTE ADMINISTRATIVO - ADM 13107/2000
13531/ ALEX NASCIMENTO GONCALVES ZELADOR (A) - EDU 11/09/2013
14008| ALEXANDRA ARAGAO VENANCIO DE ALMEIDA PROFESSOR NIVEL Il - 40HS 11/08/2016
12553 ALEXANDRA LETICIA BROERING PROF LICENCIATURA PLENA- P - 11l - 25H - EDU 23/03/2005
12121| ALEXANDRA MOTA BARROSO PROF LICENCIATURA PLENA - P- 1l - 40H - EDU 13/08/2003
12008| ALEXANDRA ORTIZ SHUMAHER SUPERVISOR - EDU 1212/2002
27339 ALEXANDRE DE MARCHI PEREIRA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 24/06/2014
11763 ALEXANDRE DE SOUSA AGENTE DE LIMPEZA URBANA - ADM 06/02/2002
14059 ALEXANDRE MATES TAVARES MOTORISTA DE VEICULOS LEVES 27/03/2017
10710| ALEXANDRE RAMOS NOGUEIRA PROF LICENCIATURA PLENA - P- Il - 40H - EDU 13/07/2000

1883| ALEXANDRE VIEIRA MENSAGEIRO - ADM 01/10/1991
14464 ALFILIANE APARECIDA RODRIGUES DE CARVALHO MERENDEIRO (A) 29/11/2019
27322| ALICE MACIEL DOS SANTOS DA SILVA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 12/06/2014
13575 ALINE FERNANDA MIRANDA ALVES DIGITADOR - SAU 01/04/2014
14092| ALINE LARA DE CARVALHO ENFERMEIRO - 40H - SAU 21/08/2017
27340| ALINE LUCIANA GOMES AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 26/06/2014
12875| ALINE MARICATO DA SILVA ZELADOR (A) - EDU 20/06/2008
14082| ALINE PAIAO MATEUS BRAZ ZELADOR 02/06/2017
14468| ALINI APARECIDA LUNARDI ORIENTADOR ESCOLAR - EDU 23/12/2019
14572| ALLYNNE BISPO DE FREITAS PEREIRA FISIOTERAPEUTA 30H 15/10/2020

3022| ALMAI SILVA TELEFONISTA - ADM 22/09/1992
12901| ALMERINDA FERNANDES MOREIRA MERENDEIRO (A) 02/07/2008
11908/ ALMINDO ANTONIO ROSA AGENTE DE VIGILANCIA - EDU 27/06/2002
13018/ ALMIR APARECIDO ARISTIDES AGENTE DE VIGILANCIA - EDU 17111/2008
10643/ ALMIR DANTAS DOS SANTOS PROF LICENCIATURA PLENA - P- 11 - 20H - EDU 10/07/2000
10351| ALMIR DO NASCIMENTO SOARES FISCAL FAZENDARIO - ADM 01/07/1999

8280/ ALMIR DOS SANTOS OCAMPOS ENGENHEIRO CIVIL 23/04/1998

7963| ALOISIO PAULINO DE CARVALHO PEDREIRO - ADM 06/04/1998
11096/ ALTAIDES DE ALMEIDA MECANICO VEICULOS LEVES - ADM 18/09/2000
11685/ ALTAIR DOMINGOS GOMES AGENTE DE LIMPEZA URBANA - ADM 21/01/2002
11006/ ALTAMIR SOARES JUNIOR FISCAL SANITARIO - SAU 10/08/2000

25/ ALTAMIRO PEREIRA DO NASCIMENTO OPERADOR MAQUINAS PESADAS - ADM 01/10/1991
12682| ALVARO ALAIM HOFFMANN MEDICO CLINICO - 40H - SAU 30/03/2006
1920/ ALVARO DA SILVA PELISSON PROF LICENCIATURA PLENA - P~ 11l - 40H - EDU 30/08/1991
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11865/ ALVARO LUIS GALVAQ IGNACIO SECRETARIO MUNICIPAL 30/04/2002
14418|ALVARO LUIZ BRAGA DE OLIVEIRA ZELADOR 201052019
13661| ALVERINA DA SILVA SALES AUXILIAR DE SERVICOS DIVERSOS 29/04/2014
12840 ALVINA ALVES DE OLIVEIRA PEREIRA AUX DE ENFERMAGEM - SAU 01/04/2008
12471|ALZEDIR CARVALHO DE SOUZA PROF LICENCIATURA PLENA - P~ Iil - 25H - EDU 17/11/2004
12459 ALZEIR ONORIO PEREIRA SANTOS AUX DE SERVICOS DIVERSOS - EDU 08/11/2004
12318|ALZILANE TEIXEIRA PROF LICENCIATURA PLENA - P~ Il - 25H - EDU 15/06/2004
7961| AMADEUS LOPES RODRIGUES AGENTE DE VIGILANCIA - ADM 06/04/1998
14387| AMANDA ADRIELE DE OLIVEIRA GENOINO CUIDADOR EDUGACIONAL PARA PESSOAS COM 19/02/2019
11131/ AMANDA CRISTINA CAPELAZO PROF LICENCIATURA PLENA- P - 11 - 40H - EDU 16/10/2000
14311/ AMANDA CRIVELLI DA COSTA TECNICO EM ENFERMAGEM - SAU 14/09/2018
13544/ AMARILDO NUNES DE SOUZA MOTORISTA DE VEICULOS PESADOS 14/03/2014
1519| AMARILDO PEREIRA AGENTE DE LIMPEZA URBANA - ADM 01/11/1991
2212|AMAURI BENEDITO FISCAL FAZENDARIO - ADM 01/09/1989
10229 AMAURI JOSE DA SILVA MOTORISTA VEICULOS LEVES - ADM 31/07/1998
11673/ AMELIA DUTRA DE OLIVEIRA PIMENTEL AUX DE SERVICOS DIVERSOS - ADM 18/01/2002
12826/ AMILTON PINTO DE BRITO AGENTE DE VIGILANCIA - EDU 26/06/2007
8267 ANA ABIGAIL AIRES FURTADO PROF LICENCIATURA PLENA - P - 11l - 40H - EDU 23/04/1998
12103|ANA ALICE FERREIRA DOS SANTOS PROF LICENCIATURA PLENA - P~ Iil - 20H - EDU 30/06/2003
11754/ ANA ALICE FERREIRA DOS SANTOS PROF LICENCIATURA PLENA - P~ 11l - 20H - EDU 05/02/2002
13790 ANA ALICE SOARES DE OLIVEIRA PSICOLOGO 40H 26/02/2015
14340/ ANA CAROLINA TAVARES MORTAIS ZELADOR (A) - EDU 261172018
12874 ANA CASSIA COELHO DE OLIVEIRA MERENDEIRO (A) 20/06/2008
10986|ANA KAZIUK AGENTE ADMINISTRATIVO - ADM 01/08/2000
11539/ ANA LUCIA DE OLIVEIRA DE JESUS AUX DE SERVICOS DIVERSOS - EDU 13/08/2001
13485/ ANA LUCIA DUARTE FARIAS PESSOA CUIDADOR EDUCACIONAL PARA PESSOAS COM 07/05/2013
DEFICIENCIA
12268 ANA LUCIA LEANDRO DE OLIVEIRA TECNICO EM ENFERMAGEM - SAU 31/05/2004
13332 ANA LUCIA STEMPENIAK DE BRITO COELHO ZELADOR (A) - EDU 04/04/2012
13495| ANA LUIZA CALDEIRA COSTA CUIDADOR EDUCACIONAL PARA PESSOAS COM 22/05/2013
DEFICIENCIA
11074/ ANA MARIA ALVES SANTOS VIZELI FISCAL SANITARIO - SAU 04/09/2000
13174/ ANA MARIA AVILA DOS SANTOS PROF LICENCIATURA PLENA - P~ Il - 40H - EDU 05/04/2010
11266/ ANA MARIA DA CONCEICAO AUX DE ENFERMAGEM - SAU 12/02/2001
10140 ANA MARIA MARTINS PAPA ORIENTADOR ESCOLAR - EDU 30/04/1998
13300/ ANA MARIA PEREIRA PROF LICENCIATURA PLENA - P~ Iil - 40H - EDU 01/06/2011
13695| ANA MARIA VITORINO FERREIRA CUIDADOR EDUCACIONAL PARA PESSOAS COM 24/06/2014
DEFICIENCIA
13517| ANA PAULA DA SILVA ALBUQUERQUE PROF LICENCIATURA PLENA- P - 11l - 40H - EDU 16/07/2013
13580| ANA PAULA DE SOUZA AGENTE ADMINISTRATIVO 01/04/2014
10925|ANA PAULA MELDOLA MANOEL PIMENTA PROF LICENCIATURA PLENA - P~ Iil - 25H - EDU 27/07/2000
13182/ ANA PAULA MORAIS DOS SANTOS ASSISTENTE SOCIAL 40H 31/05/2010
12569 ANA PAULA OLIVEIRA SILVA PROF LICENCIATURA PLENA - P Iil - 25H - EDU 01/04/2005
13313|ANA PAULA ROCHA ZELADOR (A) - EDU 27/09/2011
14561| ANA PAULA SANTOS DE ABREU VIANA PROF LICENCIATURA PLENA - P - 11 - 30H - EDU 17/09/2020
13586 ANA PAULA SILVA DE LIMA FISIOTERAPEUTA 40H 03/04/2014
13063|ANA PEREIRA DE SOUZA NETA DIAS PROF LICENCIATURA PLENA - P~ Iil - 30H - EDU 06/03/2009
12222|ANA SIRLENE URBANO DO CARMO AUX DE SERVICOS DIVERSOS - EDU 03/03/2004
13827|ANA TERCIA LINS DE MENDONCA TECNICO EM ENFERMAGEM - SAU 11/06/2015
13315 ANA TETZNER DE OLIVEIRA PROF LICENCIATURA PLENA- P - 11 - 40H - EDU 30/09/2011
2278|ANALIA SOARES DE OLIVEIRA AUX DE SERVICOS DIVERSOS - ADM 01/11/1991
8155/ ANANIAS FERREIRA DA SILVA JARDINEIRO - ADM 13/04/1998
10767|ANANIAS VITAL MARTINS AGENTE DE LIMPEZA URBANA - ADM 17/07/2000
13061| ANAPOLINA TEIXEIRA DE ANDRADE ZELADOR (A) - EDU 06/03/2009
14439 ANDERSON CLEITON DOS SANTOS SCHMIDT CONTADOR 40H 08/07/2019
14395/ ANDERSON PEREIRA ALVARENGA MOTORISTA DE TRANSPORTE ESCOLAR 01/03/2019
11691/ ANDERSON PIRES DE SOUZA PROF LICENCIATURA PLENA- P - Il - 20H - EDU 22/01/2002
11931/ ANDERSON PIRES DE SOUZA PROF LICENCIATURA PLENA - P Il - 20H - EDU 23/07/2002
12701| ANDERSON SANTOS TORRES OLIVEIRA INSTRUTOR ATIV MUS PERCURSAO 06/04/2006
11835/ ANDREA DE CASSIA ARABE MARTINS DE OLIVEIRA MEDICO GLINICO - 40H - SAU 27/03/2002
12116/ ANDREA DE CASSIA ARABE MARTINS DE OLIVEIRA MEDICO CLINICO GERAL - 20H - SAU 24/07/2003
12880 ANDREA ROGERIA DE LIMA MERENDEIRO (A) 25/06/2008
3003/ ANDREA ROSA DE OLIVEIRA ROSA TELEFONISTA - ADM 03/07/1992
12903/ ANDREIA APARECIDA BASILIO PROF LICENCIATURA PLENA - P~ Iil - 40H - EDU 27/06/2008
13071/ ANDREIA APARECIDA BISPO OLIVEIRA SANTOS PROF LICENGIATURA PLENA - P Iil - 40H - EDU 10/03/2009
27332| ANDREIA DE PAULO GONCALVES AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 17/06/2014
27210/ ANDREIA DO ROSARIO BATISTA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 24/01/2002
11332/ ANDREIA MORESCHI DA SILVA ECONOMISTA - ADM 15/03/2001
2443 ANDREIA PEREIRA DA COSTA OZAME DIGITADOR - ADM 25/09/1990
12548| ANDREIA SOARES DE ALMEIDA PROF LICENCIATURA PLENA - P~ Iil - 25H - EDU 18/03/2005
13103| ANDREIA SOARES DE ALMEIDA PROF LICENCIATURA PLENA - P - 11l - 40H - EDU 10/06/2009
13073/ ANDREIA SOUZA DA SILVA PROF LICENCIATURA PLENA - P Iil - 40H - EDU 13/03/2009
14221| ANDREIA VANESSA MOULAZ NUNES PROF LICENCIATURA PLENA - P~ IIl - 30H - EDU 04/07/2018
27386/ ANDRESSA DOS SANTOS LOZORIO AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 06/06/2016
12258| ANDRESSA RODRIGUES PERES ENFERMEIRO - 30H - SAU 27/05/2004
14474 ANDREZA FLORIANO DE LIMA OLIVEIRA MERENDEIRO (A) 24/01/2020
13634| ANESIA DIAS DA SILVA TECNICO EM ENFERMAGEM - SAU 16/04/2014
11518/ ANEZILDA OLIVEIRA CORREA AUX DE SERVICOS ODONTOLOGICOS - SAU 18/06/2001
13117| ANGELA CRISTINA PARIS PROFESSOR NIVEL 11 - 40HS 20/07/2009
13888| ANGELA GOMES FREIRES PROF. NIVEL Il 25H 04/09/2015
13623 ANGELA MAGNO DOS SANTOS TODJOHON TECNICO EM ENFERMAGEM 1410472014
27220| ANGELA MARIA DE SOUZA PEREIRA FELBEK AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 13/03/2002
12214/ ANGELA MARIA EFFIGEN CESCONETO DA SILVEIRA ZELADOR (A) - EDU 03/02/2004
14330/ ANGELA MARIA MENDES DE CASTRO PROF LICENCIATURA PLENA - P Iil - 40H - EDU 25(10/2018
14257| ANGELICA CESCONETTO CARDOSO MACIEL PROF LICENCIATURA PLENA - P~ IIl - 30H - EDU 09/08/2018
12025 ANGELINA BARBARA CRUZ DE ABREU AUX DE SERVICOS DIVERSOS - EDU 24/03/2003
12289 ANGELITA APARECIDA FONSECA AUX DE ENFERMAGEM - SAU 04/06/2004
27127| ANGELITA MARIA ESTEVAO AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 18/08/2000
10711/ ANGELO MARTINS PINTO OPERADOR ECOLOGICO - ADM 13/07/2000
14245/ ANGELUCIA FRANCO SANTANA PROF LICENCIATURA PLENA - P~ Il - 40H - EDU 30/07/2018
14266| ANNY KAROLYNE SOUZA RODRIGUES DOS SANTOS BARBOSA TECNICO EM ENFERMAGEM - SAU 15/08/2018
12182 ANTELMO DE SOUZA FERREIRA FARMACEUTICO/BIOQUIMICO - 30 H - SAU 22/10/2003
11038/ ANTONIA LUCIA DE SOUZA GUILHEN MAZARO SUPERVISOR - EDU 22/08/2000
11694/ ANTONIA SOARES QUEIROZ AGENTE DE LIMPEZA URBANA - ADM 22/01/2002
11958/ ANTONIO ABDIAS DA SILVA AGENTE DE VIGILANCIA - ADM 08/08/2002
14544| ANTONIO AGUIAR DE SOUSA FILHO CONTADOR 40H 10/08/2020
12403/ ANTONIO APARECIDO DIONIZIO CANDIDO AUX DE SERVICOS DIVERSOS - EDU 02/08/2004
12570/ ANTONIO BARBOSA DE SOUSA PROF LICENCIATURA PLENA - P - 11 - 25H - EDU 01/04/2005
10854/ ANTONIO CANDIDO DA SILVA AGENTE DE LIMPEZA URBANA - ADM 24/07/2000
11612| ANTONIO CARLOS DE JESUS AGENTE DE LIMPEZA URBANA - ADM 10/01/2002
12905/ ANTONIO CARLOS DE PAULA CAMPANARI AGENTE DE VIGILANCIA - EDU 02/07/2008
7911/ ANTONIO CARLOS FLORENCIO CARPINTEIRO - ADM 06/04/1998




4 - Ji-Parana (RO), 30 de dezembro de 2020 Diario Oficial do Municipio de Ji-Parana - N. 3435
11845/ ANTONIO CARLOS FOPPA ELETRICISTA PREDIAL - ADM 05/04/2002
1038/ ANTONIO CARLOS PINHEIRO MOTORISTA VEICULOS PESADOS - ADM 15/10/1987
12748/ ANTONIO CARRAFA AGENTE DE VIGILANCIA - EDU 10/07/2006
12221|ANTONIO DE PAULA FREITAS JUNIOR FARMACEUTICO/BIOQUIMICO - 40H - SAU 02/03/2004
12928/ ANTONIO DE SOUZA PENA FILHO PROF LICENCIATURA PLENA - P Il - 40H - EDU 25/06/2008
795/ ANTONIO FARIAS OPERADOR MAQUINAS PESADAS - ADM 01/09/1987
11748/ ANTONIO FERREIRA ALENCAR AGENTE DE LIMPEZA URBANA - ADM 04/02/2002
13778/ ANTONIO FRAGA DO NASCIMENTO PROF LICENCIATURA PLENA - P Iil - 40H - EDU 09/02/2015
10952/ ANTONIO GERALDO AFFONSO CONTADOR - ADM 01/08/2000
10815/ ANTONIO GOMES SOBRINHO OPERADOR ECOLOGICO - ADM 24/07/2000
11674/ ANTONIO JAILTON PENHA SILVA AGENTE DE VIGILANCIA - ADM 18/01/2002
1181/ ANTONIO JOSE ROCHA AUX DE SERVICOS DIVERSOS - ADM 01/10/1991
7893/ ANTONIO MARCELO MARTINS MENDONCA ODONTOLOGO - 40H - SAU 02/04/1998
11132 ANTONIO MARCOS DOS SANTOS EESS&L’T&'OW MUNICIPAL DE REGULARIZACAO 10/10/2000
2144/ ANTONIO MARCOS SOUZA COSTA TECNICO EM AGROPECUARIA - ADM 01/08/1989
11446/ ANTONIO MAURO DE ROSSI MEDICO ORTOPEDISTA - 40H - SAU 26/04/2001
7956/ ANTONIO MONTEIRO DE SANTANA AGENTE DE VIGILANCIA - EDU 06/04/1998
12231/ ANTONIO NASCIMENTO RODRIGUES AGENTE DE VIGILANCIA - ADM 15/03/2004
7858/ ANTONIO PEREIRA DOS SANTOS AGENTE DE LIMPEZA URBANA - ADM 06/04/1998
12333/ ANTONIO ROBERTO RIBEIRO DE SANTANA ENFERMEIRO - 30H - SAU 17/06/2004
2769/ ANTONIO VALDEVINO DO NASCIMENTO AGENTE DE LIMPEZA URBANA - ADM 01/11/1991
13536 ANTONIO VANDO ALMEIDA ALBUQUERQUE PROF LICENCIATURA PLENA- P- Il - 40H - EDU 17/10/2013
10745| APARECIDA DE FATIMA JOAO AUX DE SERVICOS DIVERSOS - EDU 14/07/2000
27187| APARECIDA DIAS DA SILVA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 12/02/2001
2282| APARECIDA GALDINO SOUZA AGENTE DE LIMPEZA URBANA - EDU 01/11/1991
11331/ APARECIDA HELENI DE FREITAS PROF LICENCIATURA PLENA - P~ IIl - 40H - EDU 15/03/2001
11790/ APARECIDA NEUZA DE MELO LEITE PROF LICENCIATURA PLENA - P~ IIl - 25H - EDU 22102/2002
13013| APARECIDO DO NASCIMENTO RODRIGUES AGENTE DE VIGILANCIA - ADM 31/10/2008
13836/ APARECIDO JORGE DA SILVA TECNICO EM ENFERMAGEM - SAU 24/06/2015
12030| APARICIO QUINTUS PEREIRA LIMA MEDICO CIRURGIAO 40H 31/03/2003
12330| APARICIO QUINTUS PEREIRA LIMA MEDICO GINECOLOGISTA - 20H - SAU 17/06/2004
8241|APARICIO TERTIUS PEREIRA LIMA ODONTOLOGO - 20H - SAU 17/04/1998
2062|ARI GONCALVES DOS SANTOS AGENTE DE VIGILANCIA - ADM 04/05/1989
14409 ARIELY CRISTINE COELHO RIBEIRO PROF LICENCIATURA PLENA - P~ Il - 30H - EDU 07/05/2019
12510|ARILDO DE FREITAS PEREIRA AGENTE DE VIGILANCIA - EDU 06/12/2004
12953|ARISTEU MACHADO DOS SANTOS PSICOLOGO - ADM 08/08/2008
13295/ ARLETE DOS PASSOS CANDIOTO PROF LICENCIATURA PLENA - P - 11 - 40H - EDU 13/05/2011
11004/ ARLETE FRANCISCA RODRIGUES PEDROSA ZELADOR (A) - ADM 10/08/2000
202/ ARLETE MARIA MALINI MENDES AUX ADMINISTRATIVO - ADM 01/11/1991
2587|ARMANDO REIGOTA FERREIRA FILHO PROCURADOR MUNICIPAL - PGM 10/08/1991
14215/ ARMELINDA BORGES DA SILVA PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 30H - EDU 27/06/2018
12950 ARNALDO PEREIRA VERLI ZELADOR 08/08/2008
12044 ARNO JOAO WEBLER PROF LICENCIATURA PLENA- P - 11 - 20H - EDU 24/04/2003
1325/ ARNOR DA SILVA AGENTE DE VIGILANCIA - ADM 01/11/1991
13909| ARTEMIZA ALVES PEREIRA PROF. NIVEL Il 25H 06/01/2016
13849/ ARTHUR DIAS DE PAIVANETO FISIOTERAPEUTA 40H 28/07/2015
14376/ ASSUERO FLORENTINO BEZERRA JUNIOR MEDICO CLINICO 40H 06/02/2019
12077| ATEVIR FRANCISCO DOS SANTOS PROF LICENCIATURA PLENA - P~ Il - 25H - EDU 20/05/2003
13639| AUDECIONE NOGUEIRA DOS SANTOS ZELADOR (A) - ADM 16/04/2014
2168|AUGUSTINHO DE SOUZA AGENTE DE LIMPEZA URBANA - ADM 01/08/1989
10741|AUGUSTINHO MENDES NETO PEDREIRO - ADM 14/07/2000
2530 AUGUSTO ANTONIO BATISTA PROF LEIGO - NE - 1 - 40H - EDU 29/08/1991
12297|AUGUSTO CESAR MAIA DE SOUSA MEDICO GINECOLOGISTA - 20H - SAU 07/06/2004
11625| AUGUSTO CESAR MAIA DE SOUSA MEDICO CLINICO - PLANTONISTA - 40H - SAU 11/01/2002
8245|AURELIO DE SOUZA FERREIRA PINTOR - ADM 17/04/1998
27173| AURENI FERNANDES DA SILVA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 14/09/2000
11362/ AURINETE DE PINHO FERREIRA ZELADOR (A) - ADM 02/04/2001
12205/ AURIO GUIMARAES AUX DE LABORATORIO - SAU 10/11/2003
13125/ AURITA VIEIRA LOPES CORREA PROF LICENCIATURA PLENA - P - 11l - 40H - EDU 04/08/2009
10255/ AURITA VIEIRA LOPES CORREA PROF LICENCIATURA PLENA - P Iil - 25H - EDU 01/10/1998
27245| AZENILDA CAZUZA DA SILVA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 12/1212003
14577|BARBARA ESTELA NEGRI PSICOLOGO 40H 03/11/2020
11603| BARTOLOMEU DE SA BASILIO MEDICO CLINICO - PLANTONISTA - 40H - SAU 08/01/2002
13036|BARTOLOMEU RIBEIRO DE SOUSA ZELADOR (A) - ADM 12/12/2008
11516/ BENEDITA APARECIDA LIMA AGENTE ADMINISTRATIVO - ADM 18/06/2001
12744|BENEDITO CARLOS DA SILVA MEDICO CLINICO - 40H - SAU 26/06/2006
10270|BENEDITO NAVARRO NETO AGENTE DE VIGILANCIA 27111/1998
7881|BENEDITO ROGELDO BEZERRA DE MENEZES SUPERVISOR - EDU 06/04/1998
8289 BENEDITO SEBASTIAO DA SILVA MOTORISTA VEICULOS PESADOS - ADM 24104/1998
2113 BENJAMIN ZORDAN MOTORISTA VEICULOS LEVES - ADM 01/11/1991
1273|BENTA MARQUES DOS SANTOS PROF LICENCIATURA PLENA - P- 11l - 40H - EDU 26/08/1991
11124 BERENICE ANUNCIADA DA FONSECA PROF LICENCIATURA PLENA - P Il - 20H - EDU 11/10/2000
11125 BERENICE ANUNCIADA DA FONSECA PROF LICENCIATURA PLENA - P IIl - 20H - EDU 10/10/2000
10868|BERENICE GOMES DA SILVA AGENTE DE LIMPEZA URBANA - ADM 24/07/2000
10990|BETANIA FERNANDES DA SILVA AUX DE SERVICOS DIVERSOS - ADM 09/08/2000
14085|BILI LOPES RODRIGUES MOTORISTA DE VEICULOS LEVES 21/06/2017
13511|BRAZ ANTONIO TARTAGLIA PEREIRA CUIDADOR EDUCACIONAL PARA PESSOAS COM 10/07/2013
DEFICIENCIA

14278 BRUNA BARBOSA FERREIRA ENFERMEIRO - 40H - SAU 15/08/2018
13312|BRUNA LETICIA WERNKE FISCHER AGENTE DE VIGILANCIA - EDU 27/09/2011
12021|BRUNA MARISE BARBOSA GALINDO PROF LICENCIATURA PLENA - P~ 11l - 25H - EDU 18/03/2003
13506 BRUNA MONTEIRO MARINHO PROF LICENCIATURA PLENA - P~ 11l - 40H - EDU 10/07/2013
27313|BRUNO DE SOUZA CAMPOS AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 11/06/2014
14212|BRUNO FERNANDES DE SOUSA ZELADOR 09/05/2018
14171|CACIA CANDIDA GOMES DA SILVA NUTRICIONISTA 40 HORAS 09/02/2018
14440|CAMILA GARCIA GALVAO COSTA SCHROCK PSICOLOGO DE SAUDE MENTAL 15/07/2019
14056 CAMILA MARIA CAPELINE ENFERMEIRO - 40H - SAU 30/03/2017
14268|CAMILA SCHIRMER BARBOSA ENFERMEIRO - 40H - SAU 15/08/2018
14578|CAMILA STREILING TINELI MILANI PSICOLOGO CLINICO - 40H 06/11/2020
12765|CAMILE CRISTINA SALVADOR FERRONATO ENFERMEIRO - 30H - SAU 26/09/2006
13672|CAMILE CRISTINA SALVADOR FERRONATO ENFERMEIRO 40H 22/05/2014
13704|CARINE ANTONIA KREMER PSICOLOGO 40H 16/07/2014
12313|CARLA DOS SANTOS PROF LICENCIATURA PLENA - P~ Iil - 25H - EDU 15/06/2004
11711|CARLITO BEZERRA CAETANO PROF LICENCIATURA PLENA - P Iil - 20H - EDU 25/01/2002
2406|CARLITO BEZERRA CAETANO PROF LICENCIATURA PLENA - P Iil - 20H - EDU 30/08/1991
8298|CARLOS ALBERTO EUSTAQUIO DE FARIAS PROF LICENCIATURA PLENA - P~ 11l - 20H - EDU 27/04/1998
2753|CARLOS BARBOSA FISCAL AMBIENTAL - ADM 01/11/1991
2613|CARLOS BARBOSA DE LIMA LUBRIFICADOR - ADM 01/10/1991
14057|CARLOS CONT PEDREIRO 311032017
7811/CARLOS DE OLIVEIRA AGENTE DE LIMPEZA URBANA - ADM 06/04/1998
12009|CARLOS FERREIRA DA SILVA FISCAL SANITARIO - SAU 13/12/2002
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7917|CARLOS JOSE GERALDO AGENTE ADMINISTRATIVO - ADM 06/04/1998
12229|CARLOS RODRIGUES DE SOUZA AGENTE DE VIGILANCIA - ADM 09/03/2004
10709|CARLOS SANTANA SANTOS OPERADOR ECOLOGICO - ADM 13/07/2000
11653/ CARMELITA VASCONCELOS LOPES AGENTE DE LIMPEZA URBANA - ADM 16/01/2002
13633|CAROLINE LEMOS RIBEIRO TECNICO EM ENFERMAGEM - SAU 16/04/2014
12110/ CASSIA APARECIDA SILVEIRA PROF LICENCIATURA PLENA - P~ IIl - 40H - EDU 07/07/2003

8190|CASSIA DE PAULA RIBEIRO CORREA ODONTOLOGO - 20H - SAU 14/04/1998
13649| CASSIA FERNANDES MARTINS TECNICO EM ENFERMAGEM - SAU 29/04/2014
13050|CASSIA OLIVEIRA PINTO MEDICO CLINICO - 40H - SAU 07/01/2009
14484 CASSIANA FATIMA DE OLIVEIRA MERENDEIRO (A) 28/02/2020
13306|CASSIANA SCHUENG SPERANDIO PROF LICENCIATURA PLENA - P~ Iil - 40H - EDU 10/09/2011

2316|CASTURINA VIDAL DOS SANTOS PROF LEIGO - NE - 1 - 25H - EDU 01/09/1991
14385|CATIA NOLASCO SILVA RAMOS CUIDADOR EDUCACIONAL PARAPESSOAS COM 15/02/2019

DEFICIENCIA

14571|CATIANE BENITEZ CANELA FISIOTERAPEUTA 30H 15/10/2020
13892| CELEIDE DOS SANTOS SILVA MERENDEIRO (A) 09/09/2015

1403| CELIA CARDOSO DE FREITAS ZELADOR (A) - EDU 27/08/1991
10788|CELIA VENANCIO OPERADOR ECOLOGICO - ADM 18/07/2000
13941|CELINA FRANCISCA DOS SANTOS DA MATTA TECNICO EM ENFERMAGEM - SAU 23/03/2016
12552|CELMA MARIA GONCALVES PROF LICENCIATURA PLENA - P~ IIl - 25H - EDU 23/03/2005

8222|CELMA SANTOS DA SILVA OPERADOR DE COMPUTADOR - ADM 16/04/1998
13046| CENIRA MARTINS MERENDEIRO (A) 18/12/2008
11458/ CESAR ANASTACIO VICENTE MOTORISTA TRANSPORTE ESCOLAR(PESADO) - EDU | 15/05/2001
11615/ CESAR CASTRO DE OLIVEIRA AGENTE DE LIMPEZA URBANA - ADM 10/01/2002
27015|CHRISTIANNE RODRIGUES DA SILVA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 03/08/2000
10674|CHRISTIANO ALVES VIEIRA DIGITADOR 10/07/2000
13290| CHRISTIANY RIBEIRO DA SILVA PROF MAGISTERIO - P- 1- 40H - EDU 10/05/2011
11802| CICERA FERREIRA DOS SANTOS AUX DE ENFERMAGEM - SAU 28/02/2002
12756|CICERA GEANY DE MOURA LOPES PROF LICENCIATURA PLENA - P~ Iil - 25H - EDU 30/08/2006
12593|CICERA GEANY DE MOURA LOPES PROF LICENCIATURA PLENA - P Iil - 25H - EDU 13/05/2005

7925|CICERA MARIA FELIX DE FIGUEIREDO PROF LICENCIATURA PLENA - P~ Il - 20H - EDU 06/04/1998
14574 CICERO ALEXANDRE DE REINHEIMER E TOTTI CONTADOR 40H 2011072020
13887|CILENI PATRICIA SOBREIRA REGIS BELARMINO ENFERMEIRO - 40H - SAU 03/09/2015
12763|CILMARA DIDRICH BARBOSA AUX DE SERVICOS DIVERSOS - EDU 22/09/2006
14361|CINTIA FERREIRA DE FATIMA TECNICO EM ENFERMAGEM - SAU 11/01/2019
11065|CIRLENE GISCH TELEFONISTA - ADM 29/08/2000
11969|CIRLEY FERREIRA CARDOSO PROF LICENCIATURA PLENA- P - 11 - 25H - EDU 02/09/2002

2017|CLARICE CARVALHO AUX DE SERVICOS DIVERSOS - ADM 01/10/1991
27052| CLARICE DOMINGOS DE GODOI SANTOS AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 08/08/2000
12734|CLAUDETE DE OLIVEIRA AUX DE SERVICOS DIVERSOS - EDU 29/05/2006
11920/ CLAUDIA DA SILVA AUX DE SERVICOS DIVERSOS - EDU 18/07/2002
12447|CLAUDIA DE CARVALHO SENA JATOBA PROF LICENCIATURA PLENA - P~ Iil - 40H - EDU 19/10/2004
13329| CLAUDIA DE JESUS PAULA CAMPANARI ZELADOR (A) - ADM 01/02/2012
27354| CLAUDIA DOS SANTOS SILVA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 01/07/2014

2033|CLAUDIA LUCIANA COUY AUX ADMINISTRATIVO - ADM 01/11/1991
11049/ CLAUDIA MARIA DE ANDRADE SILVA TECNICO SEGURANCA TRABALHO - ADM 25/08/2000
11329/ CLAUDIA MEYER DONADEL DESENHISTA INDUSTRIAL - ADM 05/03/2001
13714|CLAUDIA RAMOS DE ALMEIDA PROF LICENCIATURA PLENA - P~ Iil - 40H - EDU 29/08/2014
11227| CLAUDIA ROSANGELA DOS SANTOS FREITAS AUX DE SERVICOS DIVERSOS - EDU 31/01/2001
13702| CLAUDIA SIMONE ROSA SAMPAIO TECNICO EM ENFERMAGEM - SAU 15/07/2014
12406|CLAUDIA VIEIRA DA SILVA CARVALHO AUX DE SERVICOS DIVERSOS - EDU 04/08/2004
14429|CLAUDIENE MARTINS BARBOSA AGENTE DE CONTROLE DE ENDEMIAS 10/06/2019
13899| CLAUDIMAR DUTRA VIAL GONCALVES PROF LICENCIATURA PLENA - P~ IIl - 40H - EDU 14/09/2015
12287|CLAUDINEI CESAR LANG AUX DE ENFERMAGEM - SAU 25/05/2004
13107| CLAUDINEI DE SOUSA LIMA AGENTE DE VIGILANCIA - EDU 30/06/2009
10896| CLAUDINEI DOS SANTOS PACHECO AGENTE DE VIGILANCIA - EDU 25/07/2000
12309| CLAUDINEIA ALVES PAES AUX DE ENFERMAGEM - SAU 14/06/2004
14225|CLAUDINEIA OLIVEIRA FERREIRA PROF LICENCIATURA PLENA - P~ Iil - 30H - EDU 09/07/2018
12355/ CLAUDINEIA REGINA DA SILVA PROF LICENCIATURA PLENA - P~ Il - 40H - EDU 05/07/2004
10719|CLAUDINEY PEREIRA RODRIGUES TELEFONISTA- ADM 13/07/2000
12509| CLAUDINO ALVES DE SOUZA AGENTE DE VIGILANCIA - EDU 02/12/2004
11321|CLAUDIO LUCAS DE ARAUJO PROF 1 E 2 GRS L PLENA 20H 08/03/2001

8251|CLAUDIONOR RAIMUNDO DA SILVA ENFERMEIRO - 40H - SAU 17/04/1998
14178| CLAUDISANDRA ROSA DE SANTANA ASSISTENTE SOCIAL 40H 20/02/2018
14265|CLAYTON CARLOS DE OLIVEIRA SANTOS PROF LICENCIATURA PLENA - P~ Iil - 30H - EDU 15/08/2018
10818|CLEBERSON JAIR PATRICIO DE OLIVEIRA AGENTE DE VIGILANCIA 19/07/2000
14344| CLEBERSON PEREIRA DE OLIVEIRA FISCAL FUNDIARIO 26/12/2018
12657| CLEBERTON NABOR DE MIRANDA AUX DE SERVICOS DIVERSOS - ADM 09/12/2005
13818|CLEIDE SALGADO DE MELO SOUZA PROF LICENCIATURA PLENA- P - 11 - 25H - EDU 18/05/2015

7972|CLEIDE SILVIA DE OLIVEIRALIMA AGENTE ADMINISTRATIVO - ADM 06/04/1998
14397|CLEITON WILLIAM SANTANA PROF LICENCIATURA PLENA - P - 11l - 40H - EDU 15/03/2019
11662 CLELIA MARIA DE ALMEIDA AUX DE ENFERMAGEM - SAU 17/01/2002

1174| CLEMENTE PEREIRA DE VASCONCELLOS OPERADOR MAQUINAS PESADAS - ADM 01/10/1991
13884| CLEONICE APARECIDA FERNANDES ZELADOR 03/09/2015
13311| CLEONICE DE ANDRADE VELOSO DA COSTA ZELADOR (A) - EDU 27/09/2011

3798|CLEONICE DOMINGOS DE GODO! ZELADOR (A) - ADM 10/03/1993
14061|CLEONICE INACIO DA SILVA ZELADOR 05/04/2017
10840| CLERIA APARECIDA DE SOUZA SANTANA AUX DE ENFERMAGEM - SAU 20/07/2000
13609| CLESIA MARIA DE JESUS AMARAL ZELADOR 07/04/2014
13891|CLEUDSON GOMES DA SILVA TECNICO EM ENFERMAGEM - SAU 09/09/2015
12602|CLEUNICE DE SOUZA E SILVA PSICOLOGO 30 H 31/05/2005
10863| CLEUNICE SERGIO DA SILVA AGENTE ADMINISTRATIVO - ADM 24/07/2000
13835| CLEUSA ALICE LONGHI SZESKO PROF. NIVEL Il 25H 24/06/2015
12254 CLEUSA DE FATIMA BELCHIOR AUX DE ENFERMAGEM - SAU 26/05/2004
10089| CLEUSA DO ROSSIMO MACEDO DE ALMEIDA AUX DE SERVICOS DIVERSOS - EDU 21/05/1998
10659 CLEUSENIR RODRIGUES DA SILVA COSTA ZELADOR (A) - ADM 11/07/2000
12507| CLEUZA APARECIDA MACHADO ALMEIDA FISCAL AMBIENTAL - ADM 30/11/2004
12234 CLEUZA GOMES PEREIRA SOUZA AUX DE SERVICOS DIVERSOS - EDU 26/03/2004
11222|CLEUZA LOURENCO CERQUEIRA AGENTE DE PORTARIA - ADM 30/01/2001
12809|CLEUZELI RIBEIRO MENDES TECNICO EM ENFERMAGEM - SAU 20/03/2007

1847|CLEUZENY MARIA RIBEIRO OCAMPOS AUX ADMINISTRATIVO - ADM 01/11/1991

8237|CLODOALDO BEVILAQUA DE FRANCA FISIOTERAPEUTA 40H 16/04/1998
13074|CONCEICAO APARECIDA RODRIGUES DE SOUZA PROF LICENCIATURA PLENA - P~ 11l - 40H - EDU 13/03/2009

2433 CONCEICAO GARCIA GOMES PROF LICENCIATURA PLENA- P - 11 - 20H - EDU 28/08/1991
10848|CRENILDO FERREIRA ROCHA AGENTE SANITARIO RURAL - ADM 20/07/2000
10861|CREOSMAR ALVES DA SILVA AGENTE DE LIMPEZA URBANA - ADM 24/07/2000
13794|CREUNICE ALVES DANTAS DA SILVA ENFERMEIRO - 40H - SAU 09/03/2015

7843|CREUSA CARDOSO DO CARMO AUX DE SERVICOS DIVERSOS - ADM 01/04/1998
10055|CREUSA DE SOUZA SANTOS AUX DE ENFERMAGEM - SAU 06/05/1998
13831|CRISLAINE COELHO RODRIGUES DE AVELINO PROF. NIVEL Il 25H 15/06/2015
13509| CRISLAINE CRISTINA OLINOKA AIRIS LIMA CUIDADOR EDUCACIONAL PARA PESSOAS COM 04/07/2013

DEFICIENCIA
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12711[CRISLANE TONETTI DA SILVA ZELADOR (A) - ADM 18/04/2006
13555|CRISTIAM VELOZO DA SILVA ODONTOLOGO - 40H - SAU 01/04/2014
12908|CRISTIAN DE PAULA MENEZES PROF LICENCIATURA PLENA - P - 11 - 40H - EDU 03/07/2008
12061|CRISTIANE CORREIA DOS SANTOS PROF LICENCIATURA PLENA - P - 11l - 40H - EDU 09/05/2003
14235|CRISTIANE DA SILVA OLIVEIRA HERINGER PROF LICENCIATURA PLENA- P - 11 - 30H - EDU 16/07/2018
14248|CRISTIANE DE LACERDA SILVA MENDONCA PROFESSOR NIVEL Il - LIBRAS - 40HS 31/07/2018
12462|CRISTIANE VIEIRA DA SILVA PROF LICENCIATURA PLENA - P - 11l - 40H - EDU 08/11/2004
12979|CRISTIANO TERTO DA SILVA PROF LICENCIATURA PLENA - P - 11l - 40H - EDU 01/09/2008
11914|CRISTINA FERREIRA DA SILVA PROF LICENCIATURA PLENA- P - 11 - 25H - EDU 09/07/2002
13143|CRISTINA LOURENCO ZELADOR (A) - ADM 18/08/2009
13889|CRISTINA ROCHA MESQUITA TECNICO EM ENFERMAGEM - SAU 08/09/2015
14244|CRISTYANE BORGES DE SOUZA CUIDADOR EDUCACIONAL PARAPESSOAS COM 27/07/2018

DEFICIENCIA
14513| DAIANA AQUELI PLANTICKOW PROF LICENCIATURA PLENA- P- 11 - 40H - EDU 14/05/2020
14482 DAIANA PAULA DE ASSIS PROF LICENCIATURA PLENA - P~ Il - 30H - EDU 20/02/2020
14334| DAIANE ALVES DA SILVA PROF LICENCIATURA PLENA - P~ Iil - 30H - EDU 3111072018
13779| DALILA MAITE ROSA SENA PROF LICENCIATURA PLENA - P~ IIl - 25H - EDU 20/02/2015
27084 DALVA OLIVEIRA DE MOURA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 08/08/2000
10162| DALVA ROSA DA SILVA PAIVA MARIA PROF LICENCIATURA PLENA - P~ IIl - 40H - EDU 30/06/1998
12854| DAMARES RIBAS DE SOUZA AUX DE ENFERMAGEM - SAU 17/04/2008
11078 DAMIANNI SOUZA LEOTTI NUTRICIONISTA - SAU 05/09/2000
14279 DANIEL MESQUITA DE LACERDA LAMARCA CARDOSO SALVADOR FARMACEUTICO/BIOQUIMICO - 40H - SAU 15/08/2018
8235 DANIEL RODRIGUES CORREA AUX DE SERVICOS DIVERSOS - ADM 16/04/1998
14002| DANIELA CRISTINA GONCALVES AIDAR ENFERMEIRO - 40H - SAU 04/07/2016
13024 DANIELA PARIS PROF LICENCIATURA PLENA - P~ Iil - 40H - EDU 02/12/2008
27330| DANIELE PRISCILA ALVES SOARES DA SILVA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 16/06/2014
14285/ DANIELE RODRIGUES CAETANO DE SOUZA TECNICO EM ENFERMAGEM - SAU 22108/2018
13951| DANIELLE LOURDES VANNI LAGE FRANCA PROCURADOR MUNICIPAL - PGM 29/03/2016
13530/ DANILSON RIBEIRO DE SOUSA PROF LICENCIATURA PLENA - P Il - 40H - EDU 16/09/2013
11658/ DARIO LUCIO DE OLIVEIRA AGENTE DE LIMPEZA URBANA - ADM 16/01/2002
12277|DARSONIA MOREIRA DE ANGELI PROF LICENCIATURA PLENA - P~ Il - 40H - EDU 01/06/2004
11838 DAUTON SEBASTIAO MIGUEL AGENTE DE VIGILANCIA - EDU 02/04/2002
12131|DAVI CASTRO DE OLIVEIRA AGENTE DE VIGILANCIA - EDU 12/09/2003
12838| DAVI DE OLIVEIRA FERREIRA AGENTE DE VIGILANCIA - ADM 25/03/2008
14486 DAVI DE OLIVEIRA SILVA TECNICO ORTOPEDICO 28/02/2020
12949 DAVID BARRETO JUNIOR PROF DANCA 08/08/2008
12584 DAVID FRANCISCO DE OLIVEIRA PROF MAGISTERIO - P- [ - 25H - EDU 14/04/2005
12914|DAVID FRANCISCO DE OLIVEIRA PROF MAGISTERIO - P- [ - 40H - EDU 04/07/2008
14307| DAYANE CRISTINA SALDANHA BITTENCOURT PROF LICENCIATURA PLENA - P Il - 30H - EDU 17/09/2018
13044| DAYANE PACHECO PROF LICENCIATURA PLENA - P IIl - 40H - EDU 18/12/2008
13893| DAYANNE MENEZES DA SILVA TECNICO EM RADIOLOGIA - SAU 10/09/2015
13322| DEBORA CRISTIANE PELLENZ MONITOR(A) DO PETI 08/11/2011
27255/ DEBORA DOS SANTOS SILVA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 26/05/2004
14512| DEBORA NUNES ALECRIN VIEIRA PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 30H - EDU 10/05/2020
13302| DEBORA ROCHA DE SOUZA DOS SANTOS PROF LICENCIATURA PLENA - P Iil - 40H - EDU 01/07/2011
12597| DEBORA SILVA DOS SANTOS AGENTE DE VIGILANCIA - EDU 23/05/2005
14303| DEBORA SOARES LIMA WENDPAP PROFESSOR NIVEL Il - LIBRAS - 40HS 31/08/2018
13529| DEIBSON PAIXAO PRATES PROF LICENCIATURA PLENA - P Iil - 40H - EDU 01/10/2013
13159|DEIS XAVIER ALVES AGENTE ADMINISTRATIVO - EDU 28/09/2009
12608| DEISE BRAGA MINATELLI FORTE PROF MAGISTERIO - P- [ - 25H - EDU 04/07/2005
13656/ DELGADO FILIPE SANTIAGO AUXILIAR DE SERVICOS DIVERSOS 28/04/2014
14499 DELIANE NUNES FOLGADO SUPERVISOR ESCOLAR 08/04/2020
27197|DELZUITA DA SILVA WILKENS AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 06/03/2001
13151| DEMETRIO CHERON MEDICO CLINICO - 40H - SAU 01/09/2009
12976|DENIS RICARDO DOS SANTOS TECNICO EM INFORMATICA - EDU 27/08/2008
13527| DENISE ANTUNES AMARO MERENDEIRO (A) 02/09/2013
12830| DENISE GARCIA PEREIRA AGENTE ADMINISTRATIVO - EDU 23107/2007
7919 DENISE GONCALVES DOS SANTOS AGENTE ADMINISTRATIVO - ADM 06/04/1998
14567| DENISE GONCALVES DOS SANTOS TEIXEIRA FISIOTERAPEUTA 30H 01/10/2020
14491| DENISVALDO DOS SANTOS SILVA AGENTE DE VIGILANCIA- EDU 11/03/2020
12969 DENIZE FRANCISCA DE JESUS FOLGADO COZINHEIRA - ADM 20/08/2008
27033| DENIZETE ONOFRE LEOPOLDINO AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 02/08/2000
11091 DEODATO FELIPE MEIRA JUNIOR AUX DE ENFERMAGEM - SAU 13/09/2000
13346|DERLI APARECIDA DA COSTA SILVA CUIDADOR EDUCACIONAL PARA PESSOAS COM 08/02/2013
DEFICIENCIA
11602| DEUSIANA DE CARVALHO SILVA AUX DE ENFERMAGEM - SAU 08/01/2002
13877| DEUSILENE ALVES DOS SANTOS RIBEIRO TECNICO EM ENFERMAGEM - SAU 26/08/2015
11952| DEVALDO PEREIRA BARROSO PROF LICENCIATURA PLENA- P - 11l - 25H - EDU 05/08/2002
12388| DHEIME SANDRA DE MATOS FISCAL SANITARIO - SAU 20/07/2004
14448| DIANA MARQUES DE OLIVEIRA PROF LICENCIATURA PLENA - P~ 11l - 40H - EDU 10/08/2019
13476 DIANAMARA DE OLIVEIRA PROF LICENCIATURA PLENA - P Iil - 40H - EDU 02/05/2013
13496|DIEGO PIANA VALIATE PROF LICENCIATURA PLENA - P IIl - 40H - EDU 20/05/2013
14296| DIENICA CALANDRELLI SUOTNISKI PROF LICENCIATURA PLENA - P Il - 30H - EDU 30/08/2018
7946|DIMAS DE OLIVEIRA AGENTE DE VIGILANCIA - EDU 06/04/1998
13177| DINAMAR DE OLIVEIRA DOS SANTOS GOMES PROF LICENCIATURA PLENA - P~ Iil - 40H - EDU 08/04/2010
12919 DINARIO PEREIRA JUNIOR AGENTE DE VIGILANCIA - EDU 08/07/2008
11406/ DINORA GREGORIO DE SOUZA BORTOLOTI PROF LICENCIATURA PLENA - P~ Il - 20H - EDU 25/04/2001
12431| DIONE REGEL ALVES MOTTA TECNICO EM LABORATORIO - SAU 10/09/2004
27108| DIRCE INACIO RODRIGUES FERREIRA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 11/08/2000
10823|DIRCEU HEGUEDIX COVEIRO - ADM 10/07/2000
27159| DIVA TRINDADE AMARAES AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 06/09/2000
13178 DIVANA ALVES DE SOUZA ARAUJO PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 40H - EDU 12/04/2010
7982| DJALMA JOSE ARANTES ARQUITETO 40H - ENQ 06/04/1998
13345/ DOMINGOS SAVIO LIMA PEREIRA ZELADOR (A) - EDU 08/02/2013
12743| DONIVALDO SAMPAIO DA SILVA AGENTE DE VIGILANCIA - EDU 10/06/2006
10104/ DORALI ANTONIO GERTRUDE AGENTE DE VIGILANCIA - EDU 27/05/1998
7936|DORLI OTT LELIS PROF MAGISTERIO - P- [ - 40H - EDU 01/04/1998
12443| DOUGLAS APARECIDO DE OLIVEIRA AUX DE SERVICOS DIVERSOS - ADM 05/10/2004
14442|DOUGLAS BARBOSA DE MORAES CUIDADOR EDUCACIONAL PARA PESSOAS COM 25/07/2019
DEFICIENCIA
12893|DOUGLAS COUTES DE FREITAS AGENTE DE VIGILANCIA - EDU 27/06/2008
13775|DRIELY BORGES ALMEIDA ROCHA PROF LICENCIATURA PLENA - P~ Il - 25H - EDU 09/02/2015
11388 DUCINALVA MOTA BARROSO AUX ADMINISTRATIVO - ADM 10/04/2001
2088/ DULCILENE MOTA BARROSO AUX DE SERVICOS DIVERSOS - ADM 15/05/1989
10984| DULCINEIA BARROSO MERELES ZELADOR (A) - ADM 08/08/2000
12344| DULCINEIA FONSECA DE OLIVEIRA AUX DE ENFERMAGEM - SAU 01/07/2004
11185 DURVAL BARTOLOMEU TRIGUEIRO MENDES JUNIOR ENGENHEIRO - ADM 13/12/2000
8269 DVANIA VENANCIO COSTA PROF LICENCIATURA PLENA - P Iil - 40H - EDU 22/04/1998
13697|DYENE FERREIRA VASCONCELOS CUIDADOR EDUCACIONAL PARA PESSOAS COM 02/07/2014
DEFICIENCIA
12243 EDEGAR MENDES DE SOUZA MOTORISTA VEICULOS PESADOS - ADM 11/05/2004
13572|EDEILTON HENRIQUE MACIEL FISCAL SANITARIO - SAU 01/04/2014
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1497|EDER NARDONI FISCAL FAZENDARIO - ADM 17/07/1992
11608| EDESON TEIXEIRA DE SOUZA AGENTE DE LIMPEZA URBANA - ADM 09/01/2002
13802|EDIANE SANTOS SOARES PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 40H - EDU 09/04/2015
13937|EDICLEIA FONSECA BERNARDO DOS SANTOS TECNICO EM ENFERMAGEM - SAU 22/03/2016
13334|EDIGAR SOARES AGENTE DE VIGILANCIA 120412012
27369| EDIGLEI RODRIGUES BRAGA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 20/11/2014
10124|EDILAINE ALVES DA SILVA NOGUEIRA SUPERVISOR - EDU 04/06/1998
14412|EDILENE DA SILVA FONSECA PROF LICENCIATURA PLENA - P Iil - 30H - EDU 09/05/2019
14406|EDILENE PEREIRA DE SOUZA PROF LICENCIATURA PLENA - P~ Il - 30H - EDU 120412019
12806|EDILEUSA DIAS FARMACEUTICO 30 HORAS 13/03/2007
14497|EDILEUSA DIAS FARMACEUTICO - 40H - SAU 01/04/2020
12470|EDILEUZA SATURNINO DA COSTA PROF LICENCIATURA PLENA - P~ 11l - 25H - EDU 17/11/2004
11584| EDILSON ABREU DA SILVA AGENTE DE VIGILANCIA - EDU 22/10/2001
12126|EDIMAURA SILVA BONFIM REIS PROF LICENCIATURA PLENA - P~ IIl - 40H - EDU 25/08/2003
7865|EDIMILSON PIRES DOS SANTOS AUX DE SERVICOS DIVERSOS - ADM 06/04/1998
12676|EDIMIR KOZAK AGENTE DE VIGILANCIA - ADM 07/03/2006
14404|EDINA APARECIDA GONCALVES BORGES PROF LICENCIATURA PLENA - P~ 11l - 40H - EDU 09/04/2019
12650|EDINA DE SOUZA ALVES AUX DE SERVICOS DIVERSOS - ADM 241172005
11214|EDINA FERREIRA CHAGAS AGENTE DE PORTARIA - ADM 25/01/2001
11401 EDINALVA APARECIDA DA ROCHA AGENTE DE PORTARIA - ADM 23/04/2001
14335/ EDINALVA SOUZA DOS SANTOS TECNICO EM ENFERMAGEM - SAU 31/10/2018
8273|EDINEI VICENTE DE CARVALHO SOUSA FISCAL DE OBRAS SERV PUBLICOS - ADM 22/04/1998
11334| EDINEIA ALVES DE OLIVEIRA AGENTE ADMINISTRATIVO - ADM 16/03/2001
11219 EDINEIA MATIAS DA SILVA AUX DE ENFERMAGEM - SAU 26/01/2001
13184 EDINEIA MOREIRA MARTINS BERNARDI PROF LICENCIATURA PLENA - P~ Iil - 40H - EDU 16/09/2010
13298| EDINELMA DE OLIVEIRA SANTANA ASSISTENTE SOCIAL - ADM 25/05/2011
11622|EDIO CORREIA DA SILVA AGENTE DE LIMPEZA URBANA - ADM 11/01/2002
11336|EDIO FARIA DOS SANTOS PROF LICENCIATURA PLENA - P~ Il - 20H - EDU 19/03/2001
14342|EDIVANIA RIBEIRO DE AMORIM OLIVEIRA PROF LICENCIATURA PLENA - P IIl - 40H - EDU 3011172018
13533|EDIVILSON PEREIRA DA SILVA MOTORISTA DE VEICULOS PESADOS 18/09/2013
10688 EDMILSON DE ALMEIDA JARDINEIRO - ADM 12/07/2000
10727|EDMILSON DE SOUSA AGENTE DE VIGILANCIA - ADM 19/07/2000
14081|EDMILSON DE SOUZA JUNIOR AUX DE SERVICOS DIVERSOS - ADM 25/05/2017
12891|EDNA ALVES DA SILVA PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 40H - EDU 27/06/2008
14467| EDNA APARECIDA DE AZEVEDO CASTRO MERENDEIRO (A) 1711212019
10955/ EDNA BENEDITA NARECI SALVADOR FARMACEUTICO - 40H - SAU 02/08/2000
12358 EDNA CASIMIRO SANTANA JERONIMO AUX DE SERVICOS DIVERSOS - EDU 05/07/2004
8275|EDNA DOLORES DE OLIVEIRA PROF LICENCIATURA PLENA - P~ Iil - 40H - EDU 27/04/1998
12374 EDNA FARIAS DA COSTA SILVA PROF LICENCIATURA PLENA- P - 11 - 25H - EDU 14/07/2004
13898| EDNA MARIA SILVA GOZZI PROF. NIVEL Il 25H 11/09/2015
12124|EDNEI LINS DA VITORIA PROF LICENCIATURA PLENA - P~ Il - 40H - EDU 19/08/2003
10354|EDNEIA GONGALVES DA CUNHA ANDRADE AGENTE ADMINISTRATIVO 12/07/1999
11141 EDNEIAMEYER AUX DE SERVICOS DIVERSOS - ADM 01/11/2000
27390| EDNI ANTUNES GENELHUD AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 07/12/2017
13588|EDNIZ TIAZIMO CADIDE PEDREIRO 03/04/2014
11870/ EDSON CEZARIO DE LIMA ENGENHEIRO - ADM 19/04/2002
7945|EDSON FERREIRA OPERADOR MAQUINAS PESADAS - ADM 06/04/1998
10115|EDSON IZIDORIO DA SILVA OPERADOR MAQUINAS PESADAS - ADM 03/06/1998
10664|EDSON LOPES DE ASSIS FILHO AGENTE DE VIGILANCIA - EDU 11/07/2000
7939|EDSON PINHEIRO DE FARIA AGENTE ADMINISTRATIVO - ADM 01/04/1998
7905|EDSON SATELIS BACETTI PROF LICENCIATURA PLENA - P~ Il - 20H - EDU 06/04/1998
11408| EDSON SATELIS BACETTI PROF LICENCIATURA PLENA - P~ Il - 20H - EDU 25/04/2001
14470|EDU DOMINGOS ROMAO ORIENTADOR ESCOLAR 06/01/2020
12469 EDUARDO ALBERTO AVELINO AGENTE DE VIGILANCIA 12/11/2004
14247|EDUARDO BELZE FERREIRA PROF LICENCIATURA PLENA- P - 11 - 30H - EDU 31/07/2018
10080| EDWARD LUIZ FABRIS ENGENHEIRO - ADM 15/05/1998
13579|ELAINE ALVES DA SILVA TECNICO EM ENFERMAGEM - SAU 01/04/2014
11682| ELAINE BARBARA DE LIMA SOUSA AGENTE ADMINISTRATIVO - ADM 21/01/2002
12966|ELAINE CRISTINA BARBOSA DOS SANTOS FRANCO ADVOGADO 19/08/2008
11509| ELAINE CRISTINA DA SILVA RODRIGUES AGENTE ADMINISTRATIVO - ADM 08/06/2001
27317|ELAINE FERNANDES FRANQUI AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 10/06/2014
12829|ELAINE FERREIRA DOS REIS PROF LICENCIATURA PLENA - P~ Iil - 40H - EDU 20/07/2007
10123|ELAINE MARQUES DE ARAUJO PROF LICENCIATURA PLENA - P- 11l - 40H - EDU 04/06/1998
1506| ELCI FERREIRA DE ABREU AGENTE ADMINISTRATIVO - ADM 01/10/1991
14370|ELDA ALVES DA SILVA TECNICO EM ENFERMAGEM - SAU 30/01/2019
10900|ELECIMAR BATISTA DA SILVEIRA PROF LICENCIATURA PLENA - P IIl - 40H - EDU 01/08/2000
10356|ELEDSAN DENIZE ALVES PALHA FISCAL FAZENDARIO - ADM 23/07/1999
8002|ELENI JESUS DE DEUS PROF NIVEL Ill 25 16/04/1998
13085|ELENI LUCIANO BARBOSA MARTINELLI ZELADOR (A) - ADM 25/03/2009
27237|ELENI SILVA DE JESUS DANCIGUER AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 01/10/2002
12394|ELENICE FERREIRA DE LIMA PROF LICENCIATURA PLENA - P~ IIl - 40H - EDU 26/07/2004
13694|ELENICE GONCALVES PROF LICENCIATURA PLENA - P~ 11l - 40H - EDU 06/05/2014
14301|ELENILZA LIMA DOS SANTOS OLIVEIRA CUIDADOR EDUCACIONAL PARA PESSOAS COM 31/08/2018
DEFICIENCIA

13114 ELENIR APARECIDA NUNES PAIXAO PROF LICENCIATURA PLENA - P~ Il - 40H - EDU 07/07/2009
13011|ELENIR PEREIRA DE SOUZA SIQUEIRA ZELADOR (A) - EDU 21/10/2008
14441|ELESSANDRA AMARO DA SILVA AGENTE DE CONTROLE DE ENDEMIAS 170712019
11836 ELESSANDRA DE FATIMA CAMPOS AUX DE SERVICOS DIVERSOS - ADM 27/03/2002
11637| ELEXANDRE DE ASSIS DUTRA AGENTE DE VIGILANCIA - EDU 14/01/2002
1520|ELI FERREIRA MOTORISTA VEICULOS PESADOS - ADM 01/11/1991
11739| ELIADE GADER MARTINS SILVA PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 40H - EDU 01/02/2002
12567 | ELIANA MORAIS DA CRUZ CARVALHO PROF LICENCIATURA PLENA - P Il - 25H - EDU 01/04/2005
27231|ELIANA VIEIRA DE MELO MENDONCA OLIVEIRA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 20/06/2002
12438|ELIANE DE SOUZA ALVES FELBEK AUX DE SERVICOS DIVERSOS - EDU 27/09/2004
11644|ELIANE ELEUTERIO DOS SANTOS PROF LICENCIATURA PLENA - P- 11l - 40H - EDU 15/01/2002
12634|ELIANE FERNANDES DA SILVA AUX DE SERVICOS DIVERSOS - EDU 14/09/2005
11344 ELIANE MARIA FEITOSA DE SALES REIS SUPERVISOR - EDU 23/03/2001
10977|ELIANE MIRANDA CAVALCANTE OLIVEIRA FISCAL SANITARIO - SAU 07/08/2000
27163| ELIANE NARDI DE FREITAS BARROS AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 11/09/2000
14398|ELIANE SANA DE FREITAS PROF LICENCIATURA PLENA - P - 11l - 40H - EDU 21/03/2019
27074|ELIANE SANTANA DE MELO AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 07/08/2000
14343|ELIANE SILVA TECNICO EM ENFERMAGEM - SAU 2112/2018
10782|ELIAS ALVES DE LIMA OPERADOR ECOLOGICO - ADM 17/07/2000
14504|ELIAS JOSE LIMA DA COSTA ZELADOR (A) - EDU 05/05/2020
13684|ELIAS LOPES SIMOES TECNICO EM ENFERMAGEM - SAU 09/06/2014
14348 | ELIAS PARANHA DA SILVA ZELADOR (A) - EDU 28/12/2018
13362|ELIAS RODRIGUES EDUARDO NETO PROF. NIVEL Il 25H 26/02/2013
14016|ELIASMAR DA SILVA DE SOUZA AGENTE DE VIGILANCIA 2710172017
41|ELIDA DE FATIMA VIEIRA DA SILVA AGENTE ADMINISTRATIVO - ADM 01/11/1991
13945|ELIDA VERIDIANE GOEDERT DE MOURA TECNICO EM ENFERMAGEM - SAU 24/03/2016
13636|ELIDE DOS SANTOS TECNICO EM ENFERMAGEM - SAU 16/04/2014
12084|ELIEDSON VICENTE DE ALMEIDA MEDICO CLINICO - 40H - SAU 04/06/2003
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13632|ELIEL SILVA CALDEIRA TECNICO EM ENFERMAGEM 16/0412014
10809 ELIELSON MARTINS NUNES AGENTE DE VIGILANCIA - EDU 18/07/2000
14396|ELIENE ALVES BARCELOS DO CARMO SUPERVISOR ESCOLAR 08/03/2019
13121|ELIENE GONCALVES LEMOS PROF LICENCIATURA PLENA - P~ Iil - 40H - EDU 28/07/2009
27263| ELIETE BATISTA MACIEL AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 28/07/2004
27375|ELIETE PEREIRA JESUINO AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 16/05/2016
12210|ELIETE SOUZA DOS SANTOS AUX DE LABORATORIO - SAU 12/01/2004

2607|ELIGIO PANDIQUE CALDERON MOTORISTA VEICULOS PESADOS - ADM 01/10/1991
13516| ELINALVA BORGES MOREIRA MERENDEIRO (A) 16/07/2013
13866|ELINEIDE DE SOUZA COSTA TECNICO EM ENFERMAGEM - SAU 13/08/2015
10813|ELIO REIS DUARTE AGENTE DE VIGILANCIA - ADM 10/07/2000
13343|ELIOMAR PAULINO DE SOUZA gg,’ﬁ’é@?\l’é&DUCAC'ONAL PARAPESSOAS COM 08/02/2013
13104|ELISANGELA MARIA MOREIRA AGENTE ADMINISTRATIVO - EDU 15/06/2009
10665|ELISEU XAVIER DAS CHAGAS AGENTE DE VIGILANCIA - EDU 11/07/2000
27032|ELISIA BONFIM RAMOS DE SOUZA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 02/08/2000
11079|ELIZABETE BISPO RODRIGUES AUX DE SERVICOS DIVERSOS - ADM 05/09/2000

7826|ELIZABETH DE JESUS SOUSA AUX DE SERVICOS DIVERSOS - ADM 01/04/1998

7952|ELIZABETH DOS ANJOS MACIEL AGENTE ADMINISTRATIVO - ADM 06/04/1998

8145|ELIZABETH FRANCISCO FREIRE AGENTE ADMINISTRATIVO - ADM 06/04/1998
13629|ELIZAMAR DE ALMEIDA PEVIDOR PROF LICENCIATURA PLENA - P~ Iil - 40H - EDU 15/04/2014
27351| ELIZANDRA DOS SANTOS LENZI AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 30/06/2014
13158| ELIZANGELA ALVES DA COSTA AGENTE DE VIGILANCIA - EDU 25/09/2009
14368 ELIZANGELA RODRIGUES DE OLIVEIRA MEDICO CLINICO - 40H - SAU 15/01/2019
12389|ELIZEBETE GONCALVES AUX DE SERVICOS DIVERSOS - EDU 20/07/2004
14408|ELIZETE FERREIRA DE ABREU DA SILVA PROF LICENCIATURA PLENA - P IIl - 40H - EDU 03/05/2019

1877|ELIZETE JULIA DE LIMA AGENTE DE LIMPEZA URBANA - ADM 01/03/1989
14096|ELIZETH DA SILVA SANTANA PEDAGOGO 2710972017
13128|ELIZEU ALVES AGENTE DE VIGILANCIA- EDU 04/08/2009

8005|ELIZEU MOZAR DE ANDRADE MOTORISTA TRANSPORTE ESCOLAR(PESADO) - EDU _|07/04/1998
13624|ELIZEU PARANHA DA SILVA AUX ADMINISTRATIVO - SAU 14/04/2014
11849| ELIZIANE GONCALVES PEREIRA AUX DE SERVICOS DIVERSOS - EDU 08/04/2002
12929|ELKIAER DE OLIVEIRA PEREIRA AGENTE DE VIGILANCIA - ADM 29/07/2008
13856|ELLEN SIMONE DA SILVA PEREIRA SUPERVISOR - EDU 06/07/2015
12902]ELLY ANTONIA DA SILVA FERNANDES ZELADOR (A) - EDU 02/07/2008
27053|ELMA DOS SANTOS AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 08/08/2000
12363|ELOISA ALVES PINTO FISCAL AMBIENTAL - ADM 06/07/2004
10780|ELVIS GOMES FERREIRA PROF LICENCIATURA PLENA - P - 11 - 40H - EDU 17/07/2000
12998|ELY MARTINS BARBOSA SANTIAGO PROF LICENCIATURA PLENA - P Il - 40H - EDU 01/10/2008

7857|ELZA DE OLIVEIRA BARBOSA AGENTE DE LIMPEZA URBANA - EDU 06/04/1998

12357|ELZA FERNANDES CHAGAS AUX DE ENFERMAGEM - SAU 05/07/2004
508| ELZIMAR APARECIDA VIEIRA DA SILVA AUX ADMINISTRATIVO - ADM 01/11/1991
11325/ EMANOEL DE CASTRO ELEOTHERIO FARMACEUTICO/BIOQUIMICO - 20H REDUZ - SAU 09/03/2001
12194| EMANOEL MIRANDA CAVALCANTE FISCAL DE OBRAS SERV PUBLICOS - ADM 31/10/2003
12087|EMANUELLA CORRADI SUPERVISOR - EDU 05/06/2003
12932|EMERSON LIMA DA PAZ AGENTE DE VIGILANCIA - ADM 01/08/2008
8204 EMILIA RODRIGUEZ BRONDOLO DE BARROS SUPERVISOR - EDU 16/04/1998
48[ENEVY VIEIRA AGENTE DE LIMPEZA URBANA - ADM 01/11/1991
13163|ENIA MARINA BRITIS ZELADOR (A) - EDU 08/10/2009
12007|ENILSON SILVA DE SOUZA MOTORISTA VEICULOS LEVES - ADM 09/12/2002
11367|ENY NAKANO ALMADA ANDRADE PROF LICENCIATURA PLENA - P Il - 25H - EDU 03/04/2001

7877|EPAMINONDAS MACEDO DOS SANTOS AGENTE ADMINISTRATIVO - ADM 06/04/1998
12766|ERENI FIAME DA COSTA PROF LICENCIATURA PLENA - P Iil - 40H - EDU 2011172006
12999 ERENILSON OLIVEIRA DE SOUZA AGENTE DE VIGILANCIA - EDU 01/10/2008

3031|ERICA IGNES DE OLIVEIRA PROF LICENCIATURA PLENA - P~ Iil - 40H - EDU 31/12/1992
13895|ERICA LEITE PEREIRA PROF LICENCIATURA PLENA - P~ IIl - 25H - EDU 10/09/2015
12750|ERICA VARGAS DUARTE PEREIRA LIMA ZELADOR (A) - EDU 27/07/2006
11364|ERLY MEIRELES ZELADOR (A) - ADM 02/04/2001
12423|ERMESON GOMES DE SOUZA MOTORISTA TRANSPORTE ESCOLAR(PESADO) - EDU | 30/08/2004
12600|EROTILDE RODRIGUES DE MIRANDA PROF MAGISTERIO - P- [ - 25H - EDU 25/05/2005
13297|EROTILDE RODRIGUES DE MIRANDA PROF LICENCIATURA PLENA - P~ Il - 40H - EDU 18/05/2011
10856 ESMERALDA PEREIRA DE SALES AGENTE DE LIMPEZA URBANA - ADM 24/07/2000
12079|ESMERALDINA OLIVEIRA DOS SANTOS TECNICO SEGURANCA TRABALHO - ADM 26/05/2003
13603|ESTER DE PAULA RECEPCIONISTA - 40H - SAU 04/04/2014
11864|ESTHER OSINAGA ROJAS DE GANTIER ENFERMEIRO - 40H - SAU 10/05/2002
14434|ETELCLICIE COELHO FERNANDES LUIZ DE MATOS PROF LICENCIATURA PLENA - P~ Iil - 40H - EDU 25/06/2019
11907| EULINA ALVES DE QUEIROZ COZINHEIRA - ADM 20/06/2002

7795/ EUNICE MARIA CORREA FERREIRA AUX DE SERVICOS DIVERSOS - EDU 06/04/1998
13008|EUNICE PINTO VIEIRA ZELADOR (A) - EDU 16/10/2008
13101|EUNICE SILVA CARNEIRO ZELADOR (A) - ADM 08/05/2009
10086|EUNICE SOUZA DOS SANTOS PROF LICENCIATURA PLENA - P~ Iil - 40H - EDU 20/05/1998
10820|EUZA SANTOS DE SOUZA AGENTE SANITARIO RURAL - ADM 19/07/2000

7825|EVA DE JESUS CARVALHO AGENTE DE LIMPEZA URBANA - ADM 01/04/1998
12308|EVA MARIA DE OLIVEIRA PROF LICENCIATURA PLENA - P~ IIl - 40H - EDU 14/06/2004
10928|EVA MARIA INACIO AUX DE SERVICOS DIVERSOS - ADM 28/07/2000
11680 EVA TEREZINHA RODRIGUES CHAMA PROF LICENCIATURA PLENA - P~ Il - 25H - EDU 18/01/2002
13273|EVANDRO ARAUJO CORDEIRO SUPERVISOR - EDU 04/11/2010
10866|EVANEI NUNES DE FREITAS PROF LICENCIATURA PLENA - P~ Il - 20H - EDU 24/07/2000
10761|EVANEI NUNES DE FREITAS PROF LICENCIATURA PLENA- P - 11 - 20H - EDU 17/07/2000
10888| EVANILDO JOSE DE SOUZA OPERADOR MAQUINAS PESADAS - ADM 26/07/2000
13798|EVELLIN ANGEL FERREIRA ALVES ENFERMEIRO 40H 170312015
11817| EVERALDO DA SILVA QUERINO AGENTE DE VIGILANCIA - ADM 14/03/2002
14345/ EVERSON CAMPOS DE QUEIROZ MEDICO ORTOPEDISTA TRAUMATOLOGISTA 40H 26/12/2018
12741|EVERTON ALEXANDRE VIDIGAL MEDICO CLINICO - 40H - SAU 12/06/2006
11056/ EVERTON OTT AUX DE SERVICOS DIVERSOS - ADM 30/08/2000
13541| FABIANA DA ROCHA CARVALHO PROF LICENCIATURA PLENA - P~ IIl - 40H - EDU 25/02/2014
27314 FABIANA LEITE DA SILVA RODRIGUES AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 10/06/2014
27388| FABIANE COELHO PEREIRA VIDAL AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 08/06/2016
12122|FABIANE MARCELA DE SOUZA PROF LICENCIATURA PLENA - P~ IIl - 20H - EDU 14/08/2003
12097|FABIANE MARCELA DE SOUZA PROF LICENCIATURA PLENA - P~ IIl - 20H - EDU 17/06/2003
11343| FABIANI SANTIAGO MENEZES FISCAL SANITARIO - SAU 23/03/2001
14071|FABIANO MARTINS VIEIRA MOTORISTA DE VEICULOS LEVES 13/04/2017
12232|FABIO APARECIDO DE MORAES AGENTE DE VIGILANCIA - ADM 15/03/2004
27026|FATIMA OLIVEIRA DOS ANJOS BRITO AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 02/08/2000
13055 FAUSANE ANDRADE MARTINS PEREIRA MEDICO CLINICO - 40H - SAU 26/01/2009
10979|FELIPE FREITAS FONGAUDIOLOGO - ADM 08/08/2000
12145 FELIPE IVAM DOS SANTOS AUX DE LABORATORIO - SAU 13/10/2003
13727|FERNANDA MIRANDA CAVALCANTE PSICOLOGO 40H 211102014
11538| FERNANDA PEREIRA DOS SANTOS PROF LICENCIATURA PLENA - P~ Il - 25H - EDU 10/08/2001
13662 FERNANDA TORLANIA ALVES GOMES DUTRA FARMACEUTICO/BIOQUIMICO - 40H - SAU 29/04/2014
14175/ FERNANDA VIEIRA KOGISO ENFERMEIRO - 40H - SAU 15/02/2018
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13753|FERNANDO FERREIRA CASTELAR TECNICO EM ENFERMAGEM - SAU 06/11/2014
14540 FERNANDO HENRIQUE DE OLIVEIRABRITO AGENTE DE CONTROLE DE ENDEMIAS 06/08/2020
13321|FERNANDO JHONNY GANTIER PACHECO MEDICO CLINICO 40H 20/10/2011
13136|FLAVIA DANIELLE LEITAO DE FIGUEREDO MEDICO CLINICO - 40H - SAU 11/08/2009
10330|FLAVIA NUBIA SOARES MARCAL VIEIRA FISCAL FAZENDARIO - ADM 06/05/1999
10837|FLAVIA REGINA STUR PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 25H - EDU 20/07/2000
12323|FLAVIA REGINA STUR PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 25H - EDU 15/06/2004
13826|FLAVIA RODRIGUES GUIDAS TECNICO EM ENFERMAGEM - SAU 02/06/2015
13569 |FLAVIANE MARIA DA SILVA AUXILIAR DE SERVICOS DIVERSOS 01/04/2014
13670|FLAVIO ALVES DA SILVA PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA-P- Il - 40H - EDU  |15/05/2014
11310|FLAVIO GAZOLLI PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 25H - EDU 06/03/2001
11893|FLAWIA ANDREIA SILVA RAMOS AGENTE ADMINISTRATIVO - EDU 28/05/2002
11977|FLORISVALDO MAURICIO PEREIRA AGENTE DE VIGILANCIA - EDU 26/09/2002
14091/ FRANCIANY CHAGAS RIBEIRO BRASIL ENFERMEIRO - 40H - SAU 14/08/2017
11522| FRANCILANE MAGALHAES SANTOS TECNICO EM CONTABILIDADE 27/06/2001
13347|FRANCIMERE GUEDES DA SILVA CUNHA PROF LICENCIATURA PLENA - P - Ill - 40H - EDU 15/03/2013
27377|FRANCIS EVELLYN DE CARVALHO AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 17/05/2016
12645/ FRANCISBERGUE FELIPE DA SILVA AGENTE DE VIGILANCIA - ADM 19/10/2005
10944 FRANCISCA ALVES DE ANDRADE AGENTE DE LIMPEZA URBANA - ADM 01/08/2000
12814|FRANCISCA DE MATOS NOGUEIRA TECNICO EM ENFERMAGEM - SAU 23/03/2007
12787|FRANCISCA JOSELICE BASTOS DE ARAUJO TECNICO EM ENFERMAGEM - SAU 17/02/2007
11650/ FRANCISCA RODRIGUES BRAGA AGENTE DE LIMPEZA URBANA - ADM 15/01/2002
12095/ FRANCISCA SOARES GOMES DE SOUZA AUX DE SERVICOS DIVERSOS - EDU 12/06/2003
12010/ FRANCISCA VANUZIA DA COSTA AUX DE SERVICOS DIVERSOS - EDU 16/12/2002
12418/ FRANCISCO ANTONIO AIRES MACIEL AGENTE DE VIGILANCIA - EDU 17/08/2004
7833|FRANCISCO BARBOSA DE LIMA AGENTE DE LIMPEZA URBANA - ADM 06/04/1998
7965|FRANCISCO CARLOS FERNANDES OLIVEIRA JARDINEIRO - ADM 06/04/1998
11064|FRANCISCO CARLOS TORRES DE LIMA PROF LICENCIATURA PLENA - P - Ill - 25H - EDU 30/08/2000
11762|FRANCISCO DAS CHAGAS PINTO AGENTE DE LIMPEZA URBANA - ADM 06/02/2002
12416/ FRANCISCO DAS CHAGAS RODRIGUES SILVA AGENTE DE VIGILANCIA - EDU 03/08/2004
12230|FRANCISCO DIAS DOS SANTOS NETO AGENTE DE VIGILANCIA - ADM 11/03/2004
12649|FRANCISCO JALES BASTOS ARAUJO AGENTE DE VIGILANCIA - ADM 16/11/2005
2256(FRANCISCO JOSE FERNANDES AUX DE TOPOGRAFIA - ADM 01/10/1991
12125/FRANCISCO SANTOS DE SOUZA AGENTE ADMINISTRATIVO - ADM 22/08/2003
265/FRANCISCO THEODORO FILHO OPERADOR MAQUINAS PESADAS - ADM 01/10/1991
13858/ FRANCOISE FELIX DE SOUSA PROF. NIVEL Il 25H 04/08/2015
27342|FRANCOISE MARIA BALDIN AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 24/06/2014
11684/ FREDDY OMAR PRADO TAPIA MEDICO PEDIATRA PLANTONISTA - 40H - SAU 22/01/2002
14543/ GABRIELA SILVEIRA NOGUEIRA DA SILVA AUX DE DEPART PESSOAL - ADM 10/08/2020
13568/ GANILENDES GOMES DA SILVA TECNICO EM ENFERMAGEM 02/04/2014
13122/ GEDEONES GONCALVES DE AGUIAR AGENTE DE VIGILANCIA - ADM 03/08/2009
14505|GEISA DANIANNE MOTA ALMEIDA NUTRICIONISTA - EDU 05/05/2020
27321|GEISIANE RAFAEL PEREIRA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 11/06/2014
11086| GELCINA JESUS PAIXAO AUX DE SERVICOS DIVERSOS - ADM 11/09/2000
11788/ GENY FELISMINO ROCHA SCHISSEL AUX DE SERVICOS DIVERSOS - EDU 07/03/2002
12396/ GEOVANE SOARES DA SILVA AGENTE DE VIGILANCIA - ADM 28/07/2004
14394 GEOVANI LIRA E SILVA JUNIOR MOTORISTA DE TRANSPORTE ESCOLAR 01/03/2019
10259/ GERALDO MARTINS DE SOUSA MOTORISTA VEICULOS PESADOS - ADM 21/10/1998
2126/ GERALDO MONTEIRO DE SOUZA OPERADOR MAQUINAS PESADAS - ADM 01/06/1989
27073| GERALDO RODRIGUES NETO AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 07/08/2000
12968/ GERALDO SERVO ERNESTO AGENTE DE VIGILANCIA - ADM 20/08/2008
7841|GERALDO SOARES FERREIRAFILHO AGENTE DE LIMPEZA URBANA - ADM 06/04/1998
1840 GERALDO TOMAZ DOS SANTOS MARCENEIRO - ADM 01/10/1991
11972|GERIVALDO NUNES DA SILVA AUX DE SERVICOS DIVERSOS - EDU 11/09/2002
12092|GERLI AVELINO PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 40H - EDU 11/06/2003
7830/ GERONICE DE ALMEIDA GOMES AUX DE SERVICOS DIVERSOS - ADM 01/04/1998
14000/ GERUZA MORAES DE MEIDEIROS ENFERMEIRO 40H 21/06/2016
12788| GERUZA SEVERINO DA COSTA ALVES TECNICO EM ENFERMAGEM - SAU 01/03/2007
12233|GESIEL BETIM VELOSO AGENTE DE VIGILANCIA - ADM 01/04/2004
12837|GESIEL DA SILVA LIMA MOTORISTA DE VEICULOS LEVES 14/03/2008
12004 | GESSIVALDO DE JESUS SANTOS AGENTE DE VIGILANCIA - EDU 28/11/2002
27337|GESSYKA ALVES CORREIA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 17/06/2014
14287|GESSYLAINE ALVES CORREIA PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 30H - EDU 21/08/2018
7887|GETULIO BATISTA MACHADO AGENTE DE VIGILANCIA - EDU 06/04/1998
12341|GIANNY GONCALVES DE SOUZA PROF MAGISTERIO - P - | - 25H - EDU 29/06/2004
3232|GICELMA PEREIRA DIAS TAVARES PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 40H - EDU 18/02/1993
7846|GIDEAO BETIM VELOSO AGENTE ADMINISTRATIVO - ADM 06/04/1998
10981|GIDIONE LUIS DOS SANTOS DESENHISTA COPISTA - ADM 08/08/2000
14331|GILBERTO FRANCISCO DE PAULA JUNIOR AGENTE ADMINISTRATIVO - EDU 25/10/2018
7912|GILBERTO LUIS NUNES AUX DE MECANICA - ADM 06/04/1998
11782|GILCEIA JACINTA DE ANDRADE PROF LICENCIATURAPLENA - P - Il - 25H - EDU 18/02/2002
11051|GILDA DE OLIVEIRA PINTO AUX DE SERVICOS DIVERSOS - EDU 25/08/2000
13897|GILDA VASCONCELOS BATISTA TECNICO EM ENFERMAGEM - SAU 11/09/2015
13934|GILMAIO RAMOS DE SANTANA AUDITOR DO CONTROLE INTERNO MUNICIPAL 21/03/2016
355|GILMAR BRAZ DE OLIVEIRA PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 40H - EDU 29/08/1991
13528/ GILMAR PONTIARI SANTOS PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 40H - EDU 02/09/2013
12183|GILMEIRE DOMINGUES VEIGA FARMACEUTICO/BIOQUIMICO - 40H - SAU 22/10/2003
14453 |GILSILEY GENUINO MACIEL CESCONETTO PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 40H - EDU 01/10/2019
2187|GILSON ALBINO DE ANDRADE SOLDADOR - ADM 01/10/1991
13033|GILSON LOPES SOARES PEDAGOGO 09/12/2008
8238|GILVAM FERREIRA DIGITADOR - ADM 16/04/1998
11180|GILVAN AGOSTINHO DOS SANTOS MEDICO VETERINARIO 20H (REDUZ.) 11/12/2000
12356|GILVANETE MARIA DINIZ CARVALHO PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 20H - EDU 05/07/2004
12606 | GILVANIA MARIA DE SOUSAE SILVA ENFERMEIRO - 30H - SAU 01/07/2005
12393|GILZA MARA DE ANDRADE ALVES FISCAL SANITARIO - SAU 23/07/2004
14259|GIRLANE GOMES SANTOS PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 30H - EDU 10/08/2018
27349|GIRLENE DE BRITO GOMES AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 27/06/2014
12669|GIRLENE NEVES RUFINO FISCAL AMBIENTAL - ADM 17/01/2006
13749|GISELE DE SOUZA DIAS NUTRICIONISTA - EDU 27/11/2014
13520|GISLENE ALVES DA SILVA PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 40H - EDU 07/08/2013
12722|GIVONALDO NUNES DA SILVA AGENTE DE VIGILANCIA - EDU 08/05/2006
11318/ GLAUCIANA REIJANE BATISTA DE OLIVEIRA PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 20H - EDU 07/03/2001
13100/ GLECIA RANNY ALVES COORDENADOR PROJETO SENTINELA 28/04/2009
14559|GLEICIANE ALVES DE MATOS PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 40H - EDU 17/09/2020
14570|GLEISSON ROGER DA SILVA PEREIRA FISIOTERAPEUTA 30H 15/10/2020
12185/GLODOVIL CARVALHO FILHO FISCAL DE OBRAS SERV PUBLICOS - ADM 23/10/2003
12372|GLORACI CASTRO PEREIRA ALBUQUERQUE PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 25H - EDU 13/07/2004
12559| GRACIELE BETANI DE SOUZA SILVA PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 25H - EDU 01/04/2005
13566/ GRACIELLA DE SOUSA VERAS ENFERMEIRO - 40H - SAU 02/04/2014
27344|GRAYSSIKEILA DE OLIVEIRA MEIRA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 25/06/2014
12335/GRAZIELA CARLOS DE LIMA SILVA AUX DE ENFERMAGEM - SAU 25/06/2004
13116| GRAZIELA HESPANHOL BERGAMIN PSICOLOGO - ADM 08/07/2009
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11811|GREGORIO TEOFANES ROSALES ASCARRUZ MEDICO CIRURGIAO - 40H - SAU 15/02/2002
14354|GREICY KELLY MOREIRA TECNICO EM ENFERMAGEM - SAU 09/01/2019
10045|GRIMAL FERNANDES DA SILVA MOTORISTA VEICULOS PESADOS - ADM 05/05/1998
14475|GUSTAVO HENRIQUE PINHEIRO DE ALMEIDA AGENTE DE VIGILANCIA - EDU 27/01/2020
14357|HECTOR PEREZ VEGA MEDICO CLINICO 40H 10/01/2019
12954|HELEM MACHADO ALMEIDA PSICOLOGO 40H 11/08/2008
11098 HELEM MARCIA RODRIGUES DE OLIVEIRA DE LARA AUX DE SERVICOS ODONTOLOGICOS - SAU 19/09/2000
13493|HELEN MACIEL DA SILVA SUPERVISOR - EDU 15/05/2013
14214|HELEN PATRICIA DUARTE PARDINHO DE OLIVEIRA LIMA PROF LICENCIATURA PLENA-P - Il - 30H - EDU 27/06/2018
12549|HELEN PATRICIA NEGRAO DA SILVA PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 25H - EDU 18/03/2005
14451 |HELENA MARIA DE JESUS LAUREANO PROF LICENCIATURA PLENA- P - Il - 30H - EDU 22/08/2019
27087 |HELENA MARIA FARIAS DE MATOS AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 09/08/2000
27082|HELENA MARIA SILVESTRE AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 08/08/2000
12828|HELENO DA SILVA PRIMO AUX DE SERVICOS DIVERSOS - EDU 18/07/2007

1539|HELIO FERREIRA MOTORISTA VEICULOS PESADOS - ADM 01/10/1991
14460|HELOISA DA ROCHA PIRES FISIOTERAPEUTA 30H 08/11/2019
14381|HENDRIW DE SOUZA RIBEIRO MEDICO CLINICO - 30H - SAU 11/02/2019
14347|HENRIQUE ALVES COSTA ZELADOR (A) - EDU 21/12/2018
13604|HENRIQUE FULANETI CARVALHO MEDICO VETERINARIO - SAU 07/04/2014
12658 HENRIQUE RODRIGUES COELHO AGENTE DE VIGILANCIA - EDU 14/12/2005

8213|HEVILENY MARIA CABRAL DE LIMA JARDIM PREGOEIRO (A) DA CPL 15/04/1998
11874|HILDELEIDY DA SILVA MORENO AGENTE ADMINISTRATIVO - ADM 03/05/2002

1938|HILDO CARDOSO DE BESSA PROF LICENCIATURAPLENA- P - Il - 40H - EDU 27/08/1991
13113|HILMA MARTINS FERREIRA MERENDEIRO (A) 06/07/2009

2188|/HOSMIDIO LOURENCO DOS SANTOS FISCAL FAZENDARIO - ADM 01/09/1989
13494|HUDSON DA SILVA ALCANTARA PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 40H - EDU 20/05/2013
13707|HUDSON FERREIRA SAMPAIO PROF LICENCIATURAPLENA- P - Il - 40H - EDU 01/08/2014
12420|HUGO RICARDO LASCANO VASQUEZ MEDICO CLINICO GERAL - 20H - SAU 25/08/2004
13056/ HUGO RICARDO LASCANO VASQUEZ MEDICO CLINICO - 40H - SAU 02/02/2009

8001|HUMBERTO JACKSON DE SOUZA FISCAL FAZENDARIO - ADM 07/04/1998
13335|IARA FATIMA DE JOANNE DOS SANTOS MERENDEIRO (A) 03/05/2012
12511|IDA DE PAULA MENEZES PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 25H - EDU 14/12/2004
10872|IDAMERES KRUGER DE ALMEIDA PROF MAGISTERIO - P- | - 25H - EDU 24/07/2000
11713|IDENICE GUIOMAR THOMAS ENFERMEIRO - 40H - SAU 25/01/2002
11789|IEDA CRISTINA NAZARETH MAFRA E LIMA AGENTE ADMINISTRATIVO - EDU 22/02/2002
13838|ILDETE LIMA DA CRUZ ERCULANO ASSISTENTE SOCIAL 40H 25/06/2015
14079|ILIONE RIGON PEREIRA ENFERMEIRO - 40H - SAU 09/05/2017
11895/ ILMA ALVES MARTINS PROF LICENCIATURAPLENA-P -1l - 40H - EDU 10/06/2002

7977|ILSON BARBOSA DE FARIA MECANICO VEICULOS LEVES - ADM 06/04/1998
10253|ILZA DA SILVA BISPO AUX DE SERVICOS DIVERSOS - ADM 04/09/1998
10998|ILZA DE CASTRO MACHADO OPERADOR ECOLOGICO - ADM 09/08/2000
11775|ILZA DE JESUS CORTES PROF LICENCIATURA PLENA - P - 1l - 40H - EDU 13/02/2002
12930|ILZA IVONE SILVA DE OLIVEIRA ZELADOR (A) - EDU 30/07/2008
14419|INDIANARA TEIXEIRA DE SOUSA TECNICO EM ENFERMAGEM - SAU 21/05/2019
11480/ INELMAR SANTOS DE SOUZA AGENTE ADMINISTRATIVO - EDU 22/05/2001

7950|INES DA SILVA PRIMO E SILVA AGENTE ADMINISTRATIVO - ADM 06/04/1998
13774|INES SALGADO DE MELO PROF LICENCIATURA PLENA- P - Il - 25H - EDU 05/02/2015
10905|INEZ FERNANDES MOREIRA PROF LICENCIATURA PLENA- P - Il - 20H - EDU 26/07/2000
13557|INGRIDD ALLINE DE SOUZA RIBEIRO FISIOTERAPEUTA 40H 01/04/2014
27264|IONETE LIMA CORDEIRO SILVA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 14/07/2004
11384/|IRACI DOS SANTOS PROF LICENCIATURA PLENA- P - Il - 20H - EDU 10/04/2001

8248|IRACI DOS SANTOS PROF LICENCIATURAPLENA- P - Il - 40H - EDU 17/04/1998
14414|IRAN PEREIRA DE OLIVEIRA AGENTE ADMINISTRATIVO - EDU 13/05/2019

1861|IRANEIDE MARIA DOS SANTOS ADMINISTRADOR DE EMPRESAS - ADM 27/04/1992
12913|IRANI DE OLIVEIRA ZELADOR (A) - EDU 04/07/2008
10940|IRENE GONCALVES DA SILVA AUX DE SERVICOS DIVERSOS - EDU 01/08/2000
12336|IRENE SOMENZARI DE SOUZA AUX DE SERVICOS DIVERSOS - EDU 28/06/2004
11818|IRENE VIEIRA DE JESUS AUXILIAR DE SERVICOS DIVERSOS 15/03/2002
12825|IRISNEI APARECIDA SANTOS AZEVEDO AUX DE SERVICOS DIVERSOS - EDU 25/06/2007
10138|ISAAC AGUIAR PEREIRA FISCAL FAZENDARIO - ADM 30/04/1998
11983|ISAAC PEREIRA AGENTE DE VIGILANCIA - EDU 10/10/2002

3017|ISABEL APARECIDA MOREIRA PROF. NIVEL Il 25H 11/09/1992
10369|ISABEL CASTRO DE ASSIS JUCA NARDONI FISCAL FAZENDARIO - ADM 06/09/1999
14427|ISABELA DA SILVA LIMA AGENTE DE CONTROLE DE ENDEMIAS 13/06/2019

3553|ISAEL ALVES DE ARAUJO MOTORISTA VEICULOS PESADOS - ADM 19/03/1993
27389(ISMAEL AMARO DA COSTA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 04/12/2017

CUIDADOR EDUCACIONAL PARA PESSOAS COM

13823|ISMAIR BENTO DEFICIENCIA 25/05/2015
13847|ISRAEL MELO DE SOUZA ALVES ZELADOR 24/07/2015
11814|ISRAEL NUNES ALVARES MEDICO CLINICO GERAL PLANTONISTA 11/03/2002
14179|ITALO VINICIUS FERREIRA DA CRUZ ENFERMEIRO - 40H - SAU 20/02/2018
10964 |ITAMAR NORBERTO AGENTE DE VIGILANCIA - ADM 04/08/2000
12963|IVAN GOMES MOREIRA PROF LICENCIATURA PLENA- P - Il - 40H - EDU 18/08/2008

64|IVAN LIMA AGENTE DE VIGILANCIA - ADM 01/11/1991
27228|IVANA MAFORTE GOMES AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 05/06/2002
10831|IVANETE ALVES DOS SANTOS SOARES AGENTE ADMINISTRATIVO - EDU 19/07/2000
12391|IVANETE BROZEGUINE PENAS PEREIRA AUX DE ENFERMAGEM - SAU 21/07/2004
11693|IVANI APARECIDA FLAUZINO DA SILVA PROF LICENCIATURA PLENA- P - Il - 25H - EDU 22/01/2002
11829/ IVANI MOREIRA DA SILVA AUX DE SERVICOS DIVERSOS - EDU 22/03/2002
13865|IVANI RIGON DA SILVA TECNICO EM ENFERMAGEM - SAU 12/08/2015
10784 |IVANILDA APARECIDA GIORI PROF LICENCIATURAPLENA- P - Il - 20H - EDU 18/07/2000
12047|IVANILDA APARECIDA GIORI PROF LICENCIATURAPLENA-P- Il - 20H - EDU 30/04/2003
12134|IVANILDA MAGALHAES MARTINS AUX ADMINISTRATIVO - ADM 25/09/2003
13002|IVANILDA NOVAES BARBOSA MERENDEIRO (A) 10/10/2008
10690|IVANILDA ROQUE DA SILVA AGENTE SANITARIO RURAL - ADM 12/07/2000
11630|IVANILDA SABINO DA SILVA SENA AGENTE DE LIMPEZA URBANA - ADM 11/01/2002
10950|IVANILDE LUZIA TOZZO DA SILVA AUX DE SERVICOS DIVERSOS - ADM 01/08/2000
11645|IVANILDO FIRMINO DE SOUZA AGENTE DE LIMPEZA URBANA - ADM 15/01/2002
14494|IVANIR GUARESI TECNICO EM SAUDE BUCAL - SAU 18/03/2020
12264|IVANY CHAVES DA SILVA AUX DE ENFERMAGEM - SAU 31/05/2004

8297|IVETE ALVES LEAO FARIAS AGENTE ADMINISTRATIVO - ADM 27/04/1998
12926|IVONE APARECIDA DOS SANTOS PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 25H - EDU 07/07/2008
11395/ IVONE CARMONA AUX DE ENFERMAGEM - SAU 19/04/2001
13126|IVONE EDI FOLCHINI DE OLIVEIRA MERENDEIRO (A) 04/08/2009

3135|IVONE FREIRE RIBEIRO PROF LICENCIATURA PLENA - P - 1l - 40H - EDU 01/03/1993
11918|IVONE ROLY CHAGAS AUX DE SERVICOS DIVERSOS - EDU 10/07/2002
12764 |IVONETE CELLA PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 40H - EDU 02/10/2006
12236|IVONETE ROSALINA DE QUEIROZ AUXILIAR DE SERVICOS ODONTOLOGICOS 01/04/2004
12948|IVONETE TONETTI PONTES LEMOS ZELADOR 07/08/2008
14228|IZABEL BARBOSA DE SALES PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 30H - EDU 11/07/2018
12261|IZABEL DOMINGOS AGENTE ADMINISTRATIVO - ADM 27/05/2004
13828|IZABEL MARTINS RODRIGUES NUTRICIONISTA 40 HORAS 12/06/2015
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12118|IZAIAS GOMES DE JESUS AUX DE SERVICOS DIVERSOS - EDU 12/08/2003
10077|IZARIA DOS SANTOS DE OLIVEIRA AUX DE ENFERMAGEM - SAU 14/05/1998
11345/ IZAURA GRIPP CARDOSO PROF LICENCIATURA PLENA - P~ Il - 25H - EDU 26/03/2001
11018|1ZILMA MOREIRA DA CONCEICAO ZELADOR (A) - ADM 14/08/2000
10751(1IZONIL BUENO DE CAMARGO AGENTE DE LIMPEZA URBANA - ADM 14/07/2000
14573 JACKELINE CAVALCANTE LIMA FISIOTERAPEUTA 30H 15/10/2020
11116 JACKSON JUNIOR DE SOUZA FISCAL DE OBRAS SERV PUBLICOS - ADM 06/10/2000
14010/ JACQUELINE DE SOUZA ANDRADE DESENHISTA CADISTA 09/09/2016
8252| JACYARA SOARES ODONTOLOGO - 20H - SAU 06/04/1998
13641| JACYARA SOARES ODONTOLOGO - 40H - SAU 22/04/2014
2518|JADIR PEREIRA DE LIRA PROF LICENCIATURA PLENA - P~ Il - 20H - EDU 15/07/1991
8056|JAILDE FONSECA DE OLIVEIRA SILVA AGENTE ADMINISTRATIVO - ADM 13/04/1998
10967 | JAILSON LOSS GAMBET JARDINEIRO - ADM 07/08/2000
14300 JAINE TEIXEIRA DA FRAGA PROF LICENCIATURA PLENA - P~ Iil - 30H - EDU 31/08/2018
14466/ JAIRO NAZARO DOS SANTOS AGENTE DE VIGILANCIA - EDU 1211212019
14314| JAKELINE DE PAULA DUARTE MERENDEIRO (A) 19/09/2018
11134/ JAKSON FELBERK DE ALMEIDA PROCURADOR MUNICIPAL - PGM 20/10/2000
7853 JAMILDA VIEIRA DE SOUZA AGENTE DE LIMPEZA URBANA - ADM 06/04/1998
13969 JANAINA CRISTINA CHRISTIANES BALDISSERA TECNICO EM ENFERMAGEM - SAU 120412016
10836 JANE BATISTA MACIEL PROF LICENCIATURA PLENA - P Il - 20H - EDU 24/07/2000
12123| JANE BATISTA MACIEL PROF LICENCIATURA PLENA - P~ 11l - 20H - EDU 19/08/2003
12316/ JANE ERCULANO DE BRAGANCA TECNICO EM ENFERMAGEM - SAU 15/06/2004
8270| JANE MAGALI DIAS DE SALES ENFERMEIRO - 40H - SAU 22104/1998
10166|JANE MARIA RODRIGUES CARDOSO PROF LICENCIATURA PLENA- P - 11 - 25H - EDU 10/07/1998
13296| JANE MARIA RODRIGUES CARDOSO PEDAGOGO 13/05/2011
27250/ JANE PEREIRA DA SILVA MOREIRA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 03/05/2004
10874/ JANE TERESINHA ACCO PROF LICENCIATURA PLENA - P~ Il - 20H - EDU 24/07/2000
11372| JANE TERESINHA ACCO PROF LICENCIATURA PLENA- P - 11 - 20H - EDU 04/04/2001
27384| JANETE DA SILVANUNES BENTO AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 06/06/2016
8207|JANETE DE ARAUJO PEREIRA SUPERVISOR - EDU 16/04/1998
12317| JANETE ERCULANO BRAGANCA TECNICO EM ENFERMAGEM - SAU 15/06/2004
13157|JANETE ROSSI LOPES MERENDEIRO (A) 25/09/2009
7810/ JANIA CRISTINA URCINO DO NASCIMENTO AUX DE SERVICOS DIVERSOS - ADM 25/03/1998
13187| JANIA MARA XAVIER SUPERVISOR - EDU 22/09/2010
13323|JANIO COSTA PEREIRA AGENTE DE VIGILANCIA - ADM 11/11/2011
13314| JAQUELINE CUSTODIO CHAGAS SOARES PROF LICENCIATURA PLENA - P~ 11l - 40H - EDU 27/09/2011
14481|JAQUELINE DA SILVA PROF LICENCIATURA PLENA- P- 11 - 30H - EDU 18/02/2020
13041|JAQUELINE DE SOUZA COSTA SUPERVISOR - EDU 15/12/2008
13715|JAQUELYNE CASTRO VELOSO BRITO AUXILIAR ADMINISTRATIVO 10/09/2014
12305/ JAQUES MENDONCA RIBEIRO MEDICO CIRURGIAO - 20H - SAU 01/06/2004
7983/ JARDSON RAMOS ANDRADE FISCAL FAZENDARIO - ADM 07/04/1998
14378/ JARMACY PESSOA DA SILVA TECNICO EM ENFERMAGEM - SAU 08/02/2019
13977| JARMANY PESSOA DA SILVA TECNICO EM ENFERMAGEM - SAU 20/04/2016
14456 JEAN DA SILVA BARROS AUX DE DEPART PESSOAL - ADM 24110/2019
13732| JEANDRO VALERIANO DE PAULA AGENTE DE VIGILANCIA - EDU 06/11/2014
12216|JEANE DE ARAUJO AGENTE ADMINISTRATIVO - ADM 05/02/2004
12371|JEANE MUNIZ RIOJA FERREIRA SECRETARIO(A) MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE 16/07/2004
13868| JEDIR MOREIRA DA SILVA TECNICO EM ENFERMAGEM - SAU 13/08/2015
11420/ JEDIR ROSA DE ABREU MOTORISTA TRANSPORTE ESCOLAR(PESADO) - EDU _|07/05/2001
8260/ JEFERSON DA SILVA MONTEIRO FISCAL DE OBRAS SERV PUBLICOS - ADM 20/04/1998
13816/ JEFFERSON FURTADO KELLER ZELADOR 13/05/2015
12912| JEFFERSON SANTOS VAILANTE AGENTE DE VIGILANCIA - EDU 04/07/2008
13805|JEIELE EMELTUDES MARINHO DE AMORIM ENFERMEIRO - 40H - SAU 1410412015
27394| JENIFFER NASCIMENTO DE JESUS AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 1312/2017
11933/ JENIVON BATISTA DA FONSECA AGENTE DE VIGILANCIA - ADM 22/07/2002
13811/ JEOVANE FRANCISCO BATISTA PROF LICENCIATURA PLENA - P~ Iil - 25H - EDU 07/05/2015
11182 JERONIMO LIMA DOS SANTOS FRENTISTA - ADM 12/12/2000
14458| JESIEL CARLOS SANTANA AGENTE DE VIGILANCIA 04/11/2019
14485 JESSIANE MENDES MARTINS SANTANA PROF LICENCIATURA PLENA - P~ Iil - 30H - EDU 28/02/2020
27336| JESSICA FERNANDA PEREIRA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 23/06/2014
13990 JESSICA JANONES DE OLIVEIRA ENFERMEIRO 40H 24/05/2016
14316| JESSICA MACHADO LUIZ VASCONCELOS MERENDEIRO (A) 19/09/2018
13717| JESSICA MENDES ANCHIETA PROFESSOR NIVEL 11 - 40HS 24/09/2014
13896|JESSICA MOURA RODRIGUES FONTOURA ggﬁﬁﬂé&wcmm“& PARA PESSOAS COM 10/09/2015
14575 JESSICA OLIVEIRA DE ALENCAR ROMAO PROF LICENCIATURA PLENA - P~ Il - 30H - EDU 2311072020
14188| JESSICA RECO CRUZ ENFERMEIRO - 40H - SAU 20/02/2018
14294| JESSIKA MAYARA PAZ PROF LICENCIATURA PLENA- P - 11 - 30H - EDU 29/08/2018
2921 JESUS ELOI DE CARVALHO MOTORISTA VEICULOS PESADOS - ADM 30/03/1992
27391|JHENIFFER FERREIRA DANTAS AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 111212017
13545/ JHONATAN MATIAS DA SILVA PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA- P- Iil - 40H - EDU _|17/03/2014
14390/ JHONATAS SILVEIRA KRUGUEL ZELADOR (A) - EDU 20/02/2019
13088| JOADENILTON NOGUEIRA DOS SANTOS PROF MAGISTERIO - P- [ - 40H - EDU 27/03/2009
10306/ JOANA DARC DA SILVA COSTA AUX DE SERVICOS DIVERSOS - ADM 09/03/1999
27346/ JOANA FERREIRA DE MELO NETA DA SILVA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 26/06/2014
3165| JOANA XAVIER DOS SANTOS ZELADOR (A) - ADM 10/03/1993
7871| JOANILDA FARIAS DE MATOS SILVA AUX DE SERVICOS DIVERSOS - ADM 06/04/1998
7970/ JOAO ALEXANDRE DA SILVA AGENTE DE VIGILANCIA 06/04/1998
7885|JOAO ANTONIO PICCOLO JUNIOR ODONTOLOGO - 20H - SAU 06/04/1998
78|JOAO BATISTA DOS SANTOS MOTORISTA DE VEICULOS LEVES 01/04/1986
11687| JOAO BATISTA DOS SANTOS PRACHEDES AGENTE DE LIMPEZA URBANA - ADM 21/01/2002
12380/ JOAO BATISTA MOREIRA AGENTE DE VIGILANCIA - EDU 17/07/2004
27324 JOAO CARLOS DE SOUSA BARBOSA SANTOS AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 12/06/2014
10366/J0AO CASTRO DOS SANTOS MENSAGEIRO - ADM 20/08/1999
1020/ JOAO DAVID ROSA MARCENEIRO - ADM 04/11/1987
1893/ JOAO DOS SANTOS NETO AGENTE ADMINISTRATIVO - ADM 01/03/1989
2327|JOAO GOMES DA SILVA PROF LICENCIATURA PLENA - P - 11l - 40H - EDU 29/08/1991
13885/ JOAO JONES FREITAS DA CRUZ MOTORISTA DE VEICULOS PESADOS 03/09/2015
10785|J0AO LUIZ NUNES AGENTE DE LIMPEZA URBANA - ADM 17/07/2000
2046 JOAO NETO DE OLIVEIRA PROF MAGISTERIO - P- | - 25H - EDU 12/02/1993
11021|JOAO NICOLINO DA SILVA FILHO AGENTE DE VIGILANCIA - ADM 15/08/2000
3077|JOAO OSCAR SANTOS DA ROSA AGENTE DE VIGILANCIA - EDU 01/02/1993
27215/ JOAO PINHEIRO FILHO AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 29/01/2002
32|JOAG RIBEIRO MECANICO MAQUINAS PESADAS - ADM 01/10/1991
27000 JOAO RICARDO DOS SANTOS FILHO AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 01/08/2000
8175/ JOAO RODRIGUES DE OLIVEIRA PIRES JARDINEIRO - ADM 14/04/1998
11111JOAONILDO NASARE DO NASCIMENTO DESENHISTA INDUSTRIAL - ADM 02/10/2000
13551/ JOAS PAIAO DUTRA MOTORISTA DE VEICULOS LEVES 01/04/2014
13807|JOCIANE ROCHA GOMES LIMA FISIOTERAPEUTA 40H 24/04/2015
3876/ JOCILENA GOMES SIQUEIRA DA SILVA AUX ADMINISTRATIVO - ADM 29/03/1993
11466/ JOCINEIA VICENTE DIAS AUX DE SERVICOS DIVERSOS - ADM 17/05/2001
13072|JOEL ALVES DA COSTA AGENTE DE VIGILANCIA - EDU 11/03/2009
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2348]JOEL DA CONCEICAO MOREIRA PROF LICENCIATURA PLENA - P - 11 - 40H - EDU 03/09/1991
11660 JOEL JOSE DA SILVA AGENTE DE LIMPEZA URBANA - ADM 16/01/2002
1164/ JOEL QUEIROZ DE OLIVEIRA MOTORISTA TRANSPORTE ESCOLAR(PESADO) - EDU _|01/10/1991
1997| JOELMA ALVES DA SILVA DE OLIVEIRA PROF LICENCIATURA PLENA - P~ Il - 25H - EDU 03/09/1991
10796/ JOELMA MACHADO LIDIO ZELADOR (A) - ADM 18/07/2000
7992 JOELSON ROBERTO VICOSI AGENTE DE VIGILANCIA - ADM 07/04/1998
14232| JOESER ALVARES DA SILVA JUNIOR PROFESSOR DE EDUCAGAO FISICA 40H 16/07/2018
11930 JOICE CRISTINE DE SOUZA PIMENTEL PROF LICENCIATURA PLENA- P - Il - 25H - EDU 25/07/2002
12746/ JOICEN SILENE PIVA MEDICO CLINICO - 40H - SAU 17/07/2006
12425/ JOIRTON SEBASTIAO CAETANO PROF LICENCIATURA PLENA - P~ Iil - 25H - EDU 17/08/2004
10776/ JONAS OTTO BORRACHEIRO - ADM 17/07/2000
10758| JONATH DE FRANCA E CASTRO MOTORISTA VEICULOS LEVES - ADM 14/07/2000
483| JORACINDA LOPES DE MELLO AUX DE SERVICOS DIVERSOS - EDU 01/10/1991
12660/ JORDECI RODRIGUES SUPERVISOR - EDU 19/12/2005
13863/ JORGE DE JESUS SANTOS TECNICO EM ENFERMAGEM - SAU 11/08/2015
11776/ JORGE DE MENEZES CHIANCA PROF LICENCIATURA PLENA - P - 111 - 20H - EDU 14/02/2002
8133/ JORGE GONCALVES LANA AGENTE DE VIGILANCIA - EDU 06/04/1998
10109| JORGE NOGUEIRA DE SOUZA PROF LICENCIATURA PLENA - P~ Il - 40H - EDU 01/06/1998
CUIDADOR EDUCACIONAL PARA PESSOAS COM
13901| JOSCILAINE DE ALMEIDA CPIDADOR £ 01/10/2015
13564 JOSE ALVES TECNICO EM RADIOLOGIA - SAU 01/04/2014
14506/ JOSE ALVES DO NASCIMENTO PROF LICENCIATURA PLENA - P~ Iil - 40H - EDU 07/05/2020
10042|JOSE ALVES SAMPAIO AGENTE DE VIGILANCIA - ADM 05/05/1998
11381/ JOSE ANTONIO DE MEDEIROS NETO PROF LICENCIATURA PLENA - P~ Il - 20H - EDU 09/03/2001
11126/ JOSE ANTONIO DE OLIVEIRA ELETRICISTA PREDIAL - ADM 10/10/2000
72| JOSE ANTONIO DE SOUZA MARCENEIRO - ADM 01/11/1991
8138 JOSE ANTONIO MOREIRA AUX ADMINISTRATIVO - SAU 06/04/1998
11678/ JOSE ANTONIO SABINO AGENTE DE VIGILANCIA - EDU 18/01/2002
12350/ JOSE ANTONIO URRESTI ORSI MEDICO OBSTETRA PLANTONISTA - 40H - SAU 05/07/2004
7849| JOSE APARECIDO DOS SANTOS AGENTE DE LIMPEZA URBANA - ADM 06/04/1998
27061|JOSE APARECIDO RUEZZENE AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 04/08/2000
11224/ JOSE BARBOSA DA SILVA AGENTE DE VIGILANCIA - ADM 31/01/2001
2696/ JOSE BARROSO DA SILVA CARPINTEIRO - ADM 01/10/1991
2037|JOSE BENOA DE MELO MOTORISTA VEICULOS PESADOS - ADM 01/10/1991
13028|JOSE CANDIOTO AGENTE DE VIGILANCIA - EDU 05/12/2008
10231/ JOSE CARLOS DA SILVA ENGENHEIRO - ADM 06/08/1998
10141/ JOSE CARLOS DE MELO SUPERVISOR - EDU 08/06/1998
12931/ JOSE CARLOS DE OLIVEIRA PROF LICENCIATURA PLENA - P~ Il - 25H - EDU 29/07/2008
10716| JOSE CARLOS TEODORO PROF MAGISTERIO - P- 1 - 40H - EDU 26/07/2000
12737|JOSE DE JESUS AHUMADA MOLINA MEDICO CLINICO 40H 01/06/2006
14459 JOSE DIOGO BATISTA AGENTE DE VIGILANCIA- EDU 08/11/2019
10079|JOSE DIONISIO MARTINS PAPA ENGENHEIRO - ADM 15/05/1998
10153|JOSE FLAVIO RABELO FISCAL DE OBRAS SERV PUBLICOS - ADM 18/06/1998
11213 JOSE FRANCISCO DE AVILA AGENTE DE VIGILANCIA - EDU 25/01/2001
10789/ JOSE GERALDO RODRIGUES PEREIRA AGENTE DE VIGILANCIA - ADM 17/07/2000
7806/ JOSE GONCALVES DE OLIVEIRA AGENTE DE LIMPEZA URBANA - ADM 06/04/1998
12671|JOSE JUVERCI ALVES DE SOUZA JARDINEIRO - ADM 14/02/2006
11867|JOSE LUIS CAMARGO PROF LICENCIATURA PLENA - P~ Il - 25H - EDU 10/04/2002
12735|JOSE LUIS TERAN MORALES MEDICO CLINICO - 40H - SAU 31/05/2006
11657| JOSE MARIA DE SOUZA AGENTE DE LIMPEZA URBANA - ADM 16/01/2002
10100/ JOSE MARIA PARAIZO AGENTE DE VIGILANCIA - EDU 25/05/1998
7993 JOSE MARTINS PEREIRA AGENTE DE VIGILANCIA - ADM 06/04/1998
2416|JOSE MUNIZ BERGUERAND MOTORISTA VEICULOS PESADOS - ADM 01/10/1991
11828| JOSE NATANAEL ARANTES DE OLIVEIRA ELETRICISTA PREDIAL - ADM 22/03/2002
14280|JOSE PAULO FERREIRA SPERANDIO TECNICO EM ENFERMAGEM - SAU 15/08/2018
8212| JOSE PEREIRA DA SILVA AUX DE SERVICOS DIVERSOS - ADM 15/04/1998
10880 JOSE PEREIRA DE SOUZA AGENTE DE LIMPEZA URBANA - ADM 24/07/2000
12218|JOSE POCIDONIO DE JESUS AGENTE DE VIGILANCIA - EDU 12/02/2004
10827|JOSE RAIMUNDO DOS SANTOS AGENTE DE VIGILANCIA - ADM 21/07/2000
27110/ JOSE ROBERTO GUILHERME AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 14/08/2000
8004/ JOSE ROBERTO LUZ AGENTE DE VIGILANCIA - EDU 07/04/1998
10864/ JOSE ROBERTO PEREIRA DE SALES FANELI AGENTE DE LIMPEZA URBANA - ADM 25/07/2000
11611 JOSE RODRIGUES DA SILVA AGENTE DE LIMPEZA URBANA 10/01/2002
10276|JOSE RODRIGUES PEDRETE AGENTE DE VIGILANCIA - EDU 28/11/1998
10262|JOSE VALADARES PEREIRA MOTORISTA VEICULOS PESADOS - ADM 05/11/1998
7850 JOSE WILSON PEREIRA DE SOUZA AGENTE DE VIGILANCIA - ADM 31/03/1998
27393| JOSEANE GONCALVES LEAL AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 131272017
10228| JOSEFA RIBEIRO DOS SANTOS AUX DE SERVICOS DIVERSOS - ADM 31/07/1998
13059| JOSELI DANTAS DA SILVA MEDICO CLINICO - 40H - SAU 05/02/2009
7928|JOSELITA DA CONCEICAO MOREIRA PROF LICENCIATURA PLENA- P - 11 - 25H - EDU 06/04/1998
12456| JOSEMIR BITENCOURT MIRANDA DA SILVA DIGITADOR - EDU 27/10/2004
14436/ JOSENITA DUTRA LANA CONTADOR 40H 04/07/2019
10349| JOSEPH NEWTON FERNANDES RABELO FISCAL FAZENDARIO - ADM 30/06/1999
13294/ JOSIANE CRISTINA DA SILVA PROF MAGISTERIO - P- [ - 40H - EDU 13/05/2011
14288| JOSIANE MACEDO DE SOUZA PACHECO PROF LICENCIATURA PLENA - P~ Iil - 30H - EDU 22108/2018
13504/ JOSIANE PAULA LEITE OLEKSZECHEN SUPERVISOR - EDU 02/07/2013
14479| JOSIANE SOUZA SILVA PROF LICENCIATURA PLENA - P - 11 - 40H - EDU 07/02/2020
7878|JOSIAS PEDRO DA SILVA AGENTE DE VIGILANCIA - ADM 06/04/1998
12668|JOSIAS PEREIRA JARDINEIRO - ADM 13/01/2006
13330/ JOSIAS RODRIGUES DA SILVA AGENTE DE VIGILANCIA- EDU 04/04/2012
7855| JOSIDETE DA SILVA AUX DE SERVICOS DIVERSOS - EDU 06/04/1998
13543|JOSIENE ROSA POUBEL DA SILVA CUIDADOR EDUCACIONAL PARAPESSOAS COM 18/03/2014
DEFICIENCIA
12984 JOSILEA CRISTINA BARBOSA DOS SANTOS PROF LICENCIATURA PLENA - P~ Iil - 40H - EDU 09/09/2008
14101/ JOSIMAR NEUMANN SANTANA TECNICO EM RADIOLOGIA - SAU 18/10/2017
11879/ JOSIMAR OLIVEIRA DE SOUZA AGENTE DE VIGILANCIA - ADM 07/05/2002
14382|JOSITA DOS SANTOS FREITAS CUIDADOR EDUCACIONAL PARAPESSOAS COM 15/02/2019
DEFICIENCIA
13120|JOSSE MARCIANO SILVA AGENTE DE VIGILANCIA - ADM 28/07/2009
27370| JOSUE CUSTODIO DE OLIVEIRA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 25/11/2014
13843/ JOSUE GONCALVES CALHEIRO MOTORISTA DE VEICULOS LEVES 17/07/2015
10738|JOSUE LIRA DE PAULA MOTORISTA VEICULOS PESADOS - ADM 14/07/2000
11623/ JOSUE MARCOS SOBRINHO AGENTE DE LIMPEZA URBANA - ADM 11/01/2002
12345/ JOSUE MOREIRA SILVA DIRETOR DE DIVISAO 30/06/2004
13804/ JOSYANE DE FRANCA PAIVA GUIMARAES PROF LICENCIATURA PLENA - P~ Il - 40H - EDU 10/04/2015
27320 JOYCE ELLEN DE SOUZA DOS REIS AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 11/06/2014
14579| JOZANE SILVA LIMA ENFERMEIRO 40H 13/11/2020
10842|JUAREZ NICACIO PEREIRA PROF MAGISTERIO - P~ 1- 40H - EDU 21/07/2000
10715|JUAREZ PALHANO DE ALENCAR COVEIRO - ADM 13/07/2000
13839 JUCELIA CASTELAN DOS SANTOS ARCARI PROF LICENCIATURA PLENA - P~ Iil - 25H - EDU 25/06/2015
13876/ JUCELIA SOARES ARAUJO PROF LICENCIATURA PLENA - P~ IIl - 25H - EDU 25/08/2015
12775/ JUCELIA SOARES ARAUJO PROF LICENCIATURA PLENA - P~ IIl - 25H - EDU 06/04/2005
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27347|JUCELIA WIONZAK AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 25/06/2014
13145|JUCILENE PEREIRA LUNA MERENDEIRO (A) 19/08/2009
13660|JUDITE APARECIDA MENDES TECNICO EM ENFERMAGEM - SAU 29/04/2014
10274|JUDITE CAMARGO DE SIQUEIRA AUX DE SERVICOS DIVERSOS - ADM 10/12/1998
14167|JUDITH JERONIMO SOBRINHO ENFERMEIRO - 40H - SAU 01/02/2018
12362|JUDITH PAIXAO BISPO AUX DE SERVICOS DIVERSOS - EDU 06/07/2004
13497|JUELIZA RODRIGUES BONIFACIO PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 40H - EDU 27/05/2013
14230|JULIANA CARVALHO DUTRA PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 30H - EDU 16/07/2018
13060|JULIANA DA SILVA SOUZA AGENTE ADMINISTRATIVO - EDU 06/03/2009
12679|JULIANA DE OLIVEIRA LOPES AUX DE SERVICOS DIVERSOS - EDU 21/03/2006
14219|JULIANA FARIA ALVARO PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 30H - EDU 28/06/2018
13932| JULIANA MOREIRA TECNICO EM ENFERMAGEM - SAU 17/03/2016
13803/ JULIANA RODRIGUES FREITAS ENFERMEIRO - 40H - SAU 09/04/2015
13592|JULIANE ARAUJO NEPONUCENO TECNICO EM ENFERMAGEM - SAU 03/04/2014
10811|JULIANE ELEUTERIO PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 20H - EDU 19/07/2000
12096|JULIANE ELEUTERIO PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 20H - EDU 12/06/2003
12215|JULIANO GOMES FERREIRA AGENTE DE VIGILANCIA - ADM 05/02/2004
12721|JULIMAR RODRIGUES MONTEIRO AGENTE DE VIGILANCIA - EDU 10/05/2006
13336|JULIO CESAR BARROS DE OLIVEIRA AGENTE DE VIGILANCIA - ADM 22/05/2012
14454|JULIO SERGIO CAMARGO ORIENTADOR ESCOLAR 04/10/2019
11758/ JURANDIR FERREIRABENTO AGENTE DE LIMPEZA URBANA - ADM 30/01/2002

7980|JUSCELEY NUNES COELHO MOTORISTA VEICULOS PESADOS - ADM 08/04/1998
11089|JUSSARA DA SILVA BARCELOS FERREIRA ENFERMEIRO - 20H REDUZ - SAU 12/09/2000

2121|JUSTINO CARDOSO DE JESUS AGENTE DE LIMPEZA URBANA - ADM 09/06/1989
13710/ JUVERLANDE NOGUEIRA PINTO PROF. NIVEL Il 25H 12/08/2014
13768/ JUVERLANDE NOGUEIRA PINTO PROFESSOR NIVEL Il - 40HS 23/01/2015
13792|KAIO REZENDE DA CRUZ ENFERMEIRO 40H 03/03/2015
14333 |KALIANE EDUARDA CORDEIRO VIEIRA PROF LICENCIATURA PLENA - P - Ill - 30H - EDU 30/10/2018
14428 KAMYLA DE OLIVEIRA MELO AGENTE DE CONTROLE DE ENDEMIAS 19/06/2019
13619/ KARINA DE AMARANTE CABRAL AUXILIAR ADMINISTRATIVO 10/04/2014
13610/ KARINA JENNIFER CORREA MIRANDA COZINHEIRO (A) 08/04/2014
14549|KARINA MARTINS SILVA FRIGERI AUX DE DEPART PESSOAL - ADM 21/08/2020
11966|KARINE ALVES TEIXEIRA CRISONI SUPERVISOR - EDU 19/08/2002
13003/ KARINE ELIAS DE CASTRO AUXILIAR DE SERVICOS DIVERSOS 09/10/2008
13890/ KARINE LUBIANA SATILHO ENFERMEIRO - 40H - SAU 09/09/2015
13781/ KARLA FERNANDA SILVA RIBEIRO RUDIGUELLO ENFERMEIRO 40H 19/02/2015
14338/ KARLA FERREIRA DE ALMEIDA FARMACEUTICO - 40H - SAU 09/11/2018
27371|KAT SUELLEN RAMOS DE SOUZA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 12/12/2014
13328/ KATIA CRISTINA LUIZ DA SILVA ZELADOR (A) - ADM 24/01/2012
12269|KATIA GONCALVES HOLANDA AUX DE ENFERMAGEM - SAU 31/05/2004
11379|KATIA PEREIRA DOS SANTOS TELEFONISTA - ADM 06/04/2001
27366|KATIANA GODEIS FALQUEVICZ SILVESTRE AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 07/08/2014
14322/ KEDMA GOMES BARBOSA KESTRING PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 30H - EDU 02/10/2018
14072|KEICYANE ANDRYELLE EMERICK FRANCO RIBEIRO ENFERMEIRO - 40H - SAU 13/04/2017
14520/ KEICYANE ANDRYELLE EMERICK FRANCO RIBEIRO ENFERMEIRO - 40H - SAU 21/05/2020
13180|KEILA LEOLINO DE SOUZA PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 40H - EDU 12/04/2010
12119|KEILA PEREIRA DOS SANTOS GASPARRINI PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 20H - EDU 11/08/2003
13098 |KEILA RIBEIRO DA SILVA ZELADOR 27/04/2009
12101|KELI AIRES LEAO PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 25H - EDU 26/06/2003
12986 |KELISMAR CALIXTO MERENDEIRO (A) 12/09/2008
13699 KELLY CRISTINA SOARES DIAS PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 40H - EDU 09/07/2014
14001|KELLY CRISTINA SOARES DIAS PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 25H - EDU 30/06/2016
14403 KELLY FELIX SOARES MARTINS MERENDEIRO (A) 05/04/2019
13618|KELLY MOREIRA DINIZ ZELADOR (A) - EDU 10/04/2014
10723 KESIA DELLABELLA PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 40H - EDU 13/07/2000
14182|KESIA GOMES FERREIRA LIMA ENFERMEIRO - 40H - SAU 20/02/2018
12129|KEZI DANIELA ANDRADE MIRANDA PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 40H - EDU 08/09/2003
14308|KEZIA DE AQUINO SILVA RAMALHO TECNICO EM ENFERMAGEM - SAU 12/09/2018
27360|KEZIA RENATA BARRETO DE LIMA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 23/07/2014
13140/ KLAITIA SIMOES DE ARAUJO DA SILVA ZELADOR (A) - EDU 18/08/2009
14286 |KLEIDIVALDO DE SOUZA PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 40H - EDU 22/08/2018
14180|KLEISON SILVA DOS SANTOS MOTORISTA DE VEICULOS LEVES 22/02/2018
14241 KLEVERTON RENAN VILA NOVA DE BRITO PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 40H - EDU 25/07/2018

3129|LAADES SANTOS SILVA PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 40H - EDU 19/02/1993
10681|LAEDISON XAVIER DE SOUZA DIRETOR DA DIVISAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA | 12/07/2000
12428 |LAERCIO RODRIGUES DA SILVA AGENTE ADMINISTRATIVO - EDU 06/09/2004
12659|LAIR ANTONIO DA ROCHA DUARTE AGENTE DE VIGILANCIA - ADM 20/12/2005
27240|LAIR NEVES VIANA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 18/12/2002
14337|LAIS LAURA DA SILVA RAMALHO PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 40H - EDU 09/11/2018
14350/ LAKSLAU LUZ PEREIRA PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 40H - EDU 03/01/2019

1525|LANDOALDO MARTINS BRAZ AGENTE DE LIMPEZA URBANA - ADM 01/11/1991

1272|LAODICEIA DOS SANTOS SILVA PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 40H - EDU 27/08/1991
14339 |LARISSA IMBERTI LIUTH DIAS SUPERVISOR ESCOLAR 26/11/2018
27219|LAUDENIR JOSE DA SILVABRITO AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 08/02/2002
11706/|LAUDIR DE SOUZA AGENTE DE VIGILANCIA - EDU 24/01/2002
13627|LAURIETI FERREIRA BRANDAO TECNICO EM ENFERMAGEM - SAU 14/04/2014
14319|LAURITA INOCENCIA DA SILVA PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 30H - EDU 21/09/2018
10819/ LEANDRA CORREIA DA SILVA PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 25H - EDU 19/07/2000
12740|LEANDRA GONCALVES PEREIRA ZELADOR (A) - EDU 12/06/2006
12460/ LEANDRA TOMAZ AMARO DIGITADOR - EDU 08/11/2004
14089/ LEANDRO ANTONIO KUTICOSKI AGENTE ADMINISTRATIVO 03/08/2017
14483/ LEANDRO DOS SANTOS SILVA FONOAUDIOLOGO 30H 21/02/2020
12427|LEANDRO RODRIGUES GONCALVES AUX DE SERVICOS DIVERSOS - EDU 06/09/2004
13733/ LEDA MARCIA DINARDI PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 25H - EDU 05/11/2014
13288/ LEDA SANTANA ELIAS ASSISTENTE SOCIAL - ADM 05/05/2011
11261|LEDENIR RAMOS AUX DE ENFERMAGEM - SAU 13/02/2001
11272|LEIA DE PAULA AUX DE SERVICOS DIVERSOS - ADM 16/02/2001
12235|LEIA TEIXEIRA PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 40H - EDU 29/03/2004
11533|LEIDIMAR DUTRA DE MEDEIROS AUX DE SERVICOS DIVERSOS - ADM 07/08/2001
12589 |LEIDIR FELIPE DA SILVA PROF LICENCIATURA PLENA - P - Ill - 25H - EDU 04/05/2005
13521|LEIDNIZ SOARES CORREA PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 40H - EDU 14/08/2013
12956 | LEILA APARECIDA FONSECA ALMEIDA SUPERVISOR - EDU 13/08/2008
12224 |LEILADOS SANTOS AUX DE DEPART PESSOAL - ADM 26/02/2004
12306 |LEILA MANOELA CANDIDA NASCIMENTO DA SILVA TECNICO EM ENFERMAGEM - SAU 07/06/2004
12085|LEILIANE ELEUTERIO PROF LICENCIATURA PLENA - P - Ill - 25H - EDU 04/06/2003
12733|LENI DA SILVA PINTO MACHADO PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 25H - EDU 25/05/2006
11909|LENI DA SILVA PINTO MACHADO PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 25H - EDU 02/07/2002
10877 |LENI FELIZARDO DE OLIVEIRA AGENTE DE LIMPEZA URBANA - ADM 24/07/2000
13070|LENILCE VICENTE DE BRITO DA SILVA PROF MAGISTERIO - P -1 - 40H - EDU 09/03/2009
12958/ LEOLINO DE FATIMA NUNES FOLGADO ZELADOR (A) - ADM 13/08/2008
10718/ LEONARDO FERREIRA DE CASTRO OPERADOR ECOLOGICO - ADM 13/07/2000
13935/LEONARDO MANOEL SOUZA VIEIRA DIGITADOR 22/03/2016
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13640|LEONARDO PEIXOTO DOMINGOS MEDICO RADIOLOGISTA - 30H - SAU 22/04/2014
13770|LEONARDO SANTOS NERIS PROF. NIVEL Il 25H 28/01/2015
11225|LEONCIO BUENOS AIRES AGENTE DE PORTARIA - ADM 31/01/2001
14369|LEONICE BARROS KLUTCHEK DE SOUZA PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 40H - EDU 17/01/2019
11883|LEONICE FERREIRA DE LIMA SOUZA PROF LICENCIATURA PLENA - P - 1l - 40H - EDU 10/05/2002
13676|LETICIA APARECIDA DE MOURA TECNICO EM ENFERMAGEM - SAU 28/05/2014
13929|LETICIA CAROLINA DE OLIVEIRA PROF LICENCIATURA PLENA- P - Il - 25H - EDU 11/03/2016
11729|LEUCI MARIA JUSTINA PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 40H - EDU 29/01/2002
10331|LEVI JOSE DOS REIS AUX ADMINISTRATIVO - SAU 07/05/1999

2030|LIANE DE OLIVEIRA MOTA AUXILIAR ADMINISTRATIVO 27/04/1989
14462|LIDIA GISELE RINCAO LEAL MERENDEIRO (A) 21/11/2019

CUIDADOR EDUCACIONAL PARA PESSOAS COM

13359|LIDIANE PEREIRA LOPES DEFICIENCIA 22/02/2013
13988|LIDIANE PINHEIRO DE SOUZA MORAES TECNICO EM ENFERMAGEM - SAU 20/05/2016
13026|LIDIANE TANAZILDO DA COSTA ASSISTENTE SOCIAL - ADM 02/12/2008
14283|LIDIANY PEREIRA DA SILVA PROF LICENCIATURA PLENA- P - Il - 30H - EDU 21/08/2018
3059|LIETE ALVES VIANA PROF LICENCIATURAPLENA-P- Il - 20H - EDU 01/02/1993
11803|LIETE ALVES VIANA PROF LICENCIATURA PLENA-P -1l - 40H - EDU 01/03/2002
27363|LIGIA GOMES IZEL DOS ANJOS AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 07/08/2014
13518|LIGIA MARIA DO NASCIMENTO MACIEL DA SILVA ORIENTADOR ESCOLAR 16/07/2013
14262|LILIAN APARECIDA MOTA DOS SANTOS PROF LICENCIATURA PLENA- P - Il - 30H - EDU 14/08/2018
14321|LILIAN FRANCISCO DE JESUS NASCIMENTO PROF LICENCIATURA PLENA- P -1l - 30H - EDU 28/09/2018
27185|LILIAN GONCALVES DE SOUZA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 17/11/2000
11017|LILIANE DE OLIVEIRA SILVA AUX DE SERVICOS DIVERSOS - ADM 14/08/2000
7809|LINDAURA ALVES LIMA AUX DE SERVICOS DIVERSOS - EDU 25/03/1998
3005|LINDAUVA BERNARDES DE FREITAS TELEFONISTA - ADM 03/07/1992
13852|LINDEKESIA VIEIRA CARVALHO DE OLIVEIRA PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 40H - EDU 29/07/2015
13501 |LINDINALVA ESTEVAM DE ARAUJO LENK PROF LICENCIATURA PLENA- P - Il - 40H - EDU 26/06/2013
11186|LINDOLFO FELINTO DE ALMEIDA FILHO TECNICO EM AGROPECUARIA 13/12/2000
10660|LIRANEY REZENDE DE SOUZA AGENTE SANITARIO RURAL - ADM 11/07/2000
13754 |LIZABETHE SARAIVA DA SILVA PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 25H - EDU 17/12/2014
11708|LIZETE DOS SANTOS GONCALVES AGENTE DE LIMPEZA URBANA - ADM 24/01/2002
14389|LOHANA ALVES DE OLIVEIRA KRUGUEL PROF LICENCIATURAPLENA- P - Il - 40H - EDU 20/02/2019
14392|LOIDE DE SOUZA RODRIGUES GUIMARAES PROFESSOR NIVEL Il - 40HS 28/02/2019
12626|LORINALDO BELEZARIO AGENTE DE VIGILANCIA - EDU 29/08/2005
8006|LOURDES ROPELLI DIAZ AGENTE ADMINISTRATIVO - ADM 07/04/1998
13195|LOURENCO ALVES DE AZEVEDO PROF LICENCIATURAPLENA- P - Il - 40H - EDU 11/10/2010
3032|LOURENIL GOMES DA SILVA MOTORISTA DE VEICULOS PESADOS 31/12/1992
12652|LOURIVAL ALBUQUERQUE PEREIRA AGENTE DE VIGILANCIA - ADM 05/12/2005
10158|LOURIVAL TEIXEIRA DA COSTA AGENTE DE VIGILANCIA - ADM 24/06/1998
14490/ LUANA DA SILVA PROF LICENCIATURA PLENA- P - Il - 30H - EDU 06/03/2020
14064 | LUANA MEDEIROS NOGUEIRA ENFERMEIRO - 40H - SAU 11/04/2017
14496 |LUCAS BENICIO DE OLIVEIRA BRITO AGENTE DE VIGILANCIA 27/03/2020
7804|LUCEIDE BRAGA DE OLIVEIRA AGENTE DE LIMPEZA URBANA - ADM 25/03/1998
13787|LUCI LEIA FERREIRA PROF LICENCIATURA PLENA- P - Il - 25H - EDU 20/02/2015
13757 |LUCIA BORBA CORREIA SOARES ENFERMEIRO - 40H - SAU 30/12/2014
13194 |LUCIA MARIA SOUZA BRITO PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 40H - EDU 11/10/2010
11679|LUCIA MOREIRA DE AQUINO PROF LICENCIATURAPLENA- P - Il - 20H - EDU 18/01/2002
11764|LUCIANA DE FREITAS DE MORAES PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 40H - EDU 06/02/2002
11724|LUCIANA PATRICIA PORTO ALVES PROF LICENCIATURA PLENA - P - 1l - 40H - EDU 01/02/2002
10845|LUCIANA ROCHA DA SILVA PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 25H - EDU 24/07/2000
14355|LUCIANA SABINO GOMES TECNICO EM ENFERMAGEM - SAU 09/01/2019
13692|LUCIANA SANTANA MARTINS ENFERMEIRO 40H 23/06/2014
13819|LUCIANA SANTOS DE SANTANA TECNICO EM ENFERMAGEM - SAU 19/05/2015
14250|LUCIANA SCHEIDEGGER ALMEIDA PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 40H - EDU 01/08/2018
14223 |LUCIANA VELTO MACARI PROF LICENCIATURAPLENA- P - Il - 30H - EDU 05/07/2018
12565|LUCIANE ZEFERINO VASSALO AUX DE SERVICOS DIVERSOS - EDU 04/04/2005
12691|LUCIANO DE MELO GADELHA ENFERMEIRO - 30H - SAU 06/04/2006
13154 |LUCIANO ELIAS MACEDO PROF LICENCIATURA PLENA- P - Il - 40H - EDU 21/09/2009
10094 |LUCIENE VIEIRA RODRIGUES PROF LICENCIATURA PLENA- P - Il - 25H - EDU 21/05/1998
10903 |LUCILENE DOS SANTOS AGENTE DE LIMPEZA URBANA - EDU 26/07/2000
10049|LUCIMAR DE SOUZA OLIVEIRA AUX DE ENFERMAGEM - SAU 06/05/1998
12884 |LUCIMAR DIAS MARTINS ZELADOR (A) - EDU 25/06/2008
13305|LUCIMAR DO NASCIMENTO PEREIRA DA SILVA AGENTE DE VIGILANCIA - EDU 15/09/2011
8129|LUCIMAR ETELVINO DE MATOS DA SILVA PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 40H - EDU 16/04/1998
10857 |LUCIMAR MARIA DA COSTA AGENTE DE LIMPEZA URBANA - ADM 24/07/2000
14521|LUCIMAR MIRANDA DA SILVA PROF LICENCIATURA PLENA- P - Il - 30H - EDU 26/05/2020
27242|LUCIMAR OLIVEIRA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 28/01/2003
12105|LUCIMAR PEDROSO RAMOS TEIXEIRA AUX DE SERVICOS DIVERSOS - EDU 30/06/2003
10211|LUCIMAR SIMPLICIO DE SOUZA PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 40H - EDU 14/07/1998
8195|LUCIMEIRE ELIANE ZANETTIN MOURA DIGITADOR - ADM 14/04/1998
13304 |LUCIMEIRE GERTRUDES DA SILVA PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 40H - EDU 15/09/2011
12745|LUCIMERI BALLES AUX DE SERVICOS DIVERSOS - EDU 03/07/2006
12898 |LUCINEIA BATISTA DO CARMO SOARES PROF LICENCIATURA PLENA- P - Il - 25H - EDU 01/07/2008
11671/LUCINEIA BRITO BORGES AUX DE SERVICOS DIVERSOS - ADM 18/01/2002
13168|LUCINEIA EGGERT PEREIRA DOS SANTOS PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 40H - EDU 04/11/2009
11912|LUCINEIA PONCIANO NUNES AUX DE SERVICOS DIVERSOS - EDU 04/07/2002
12033 |LUCINEIA RODRIGUES DOS SANTOS AUXILIAR DE SERVICOS DIVERSOS 07/04/2003
27200(LUCINEIDE RODRIGUES DOS SANTOS AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 18/04/2001
13688|LUCIVANDA DANTAS BARBOSA TECNICO EM ENFERMAGEM - SAU 17/06/2014
11551|LUCIVANIA PISSOLATTO PROF LICENCIATURAPLENA- P - Il - 25H - EDU 13/09/2001
13067 |LUCY ALVES RODRIGUES PENA PROF LICENCIATURAPLENA- P - Il - 40H - EDU 06/03/2009
11915/LUCYLENE CARVALHO DOS SANTOS MAGALHAES PROF LICENCIATURA PLENA- P -1l - 25H - EDU 09/07/2002
13894 |LUDIMILA CELESTINO FERREIRA TECNICO EM ENFERMAGEM - SAU 10/09/2015
13996|LUILDA NORBERTO SOARES CAETANO DOS SANTOS ENFERMEIRO 40H 07/06/2016
14363|LUIS PAULO ALTOE LOPES TECNICO EM ENFERMAGEM - SAU 11/01/2019
27372|LUISA LEOPOLDO DA MOTTA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 08/01/2015
8158|LUIZ CARLOS ALCANTARA BARBOSA MECANICO VEICULOS LEVES - ADM 20/04/1998
27223|LUIZ CARLOS CHAGAS DE MORAIS AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 10/04/2002
11745|LUIZ CARLOS DE SOUZA PEREIRA MEDICO CLINICO GERAL - 20H - SAU 01/02/2002
13080|LUIZ CARLOS DIAS MACEDO AGENTE DE VIGILANCIA - EDU 16/03/2009
11181|LUIZ CARLOS MORGADO DE ANDRADE ZOOTECNISTA - SAU 11/12/2000
14327|LUIZ DOS SANTOS SOUZA ZELADOR 19/10/2018
102|LUIZ ELIAS FERNANDES AUX DE TOPOGRAFIA - ADM 01/10/1991
10920|LUIZ HELENO DE JESUS ELETRICISTA PREDIAL - ADM 28/07/2000
13674|LUIZ HENRIQUE TEIXEIRA DE SIQUEIRANETO ENFERMEIRO - 40H - SAU 27/05/2014
10314|LUIZ NUNES XISMENES AUX DE SERVICOS DIVERSOS - ADM 05/04/1999
10744|LUIZ PEREIRA FRAGA AGENTE DE LIMPEZA URBANA - ADM 14/07/2000
7973|LUIZ RICARDO CHIBINSKI FORTES MEDICO VETERINARIO - ADM 06/04/1998
14560|LUIZ RICARDO TIZZO AGENTE DE CONTROLE DE ENDEMIAS 17/09/2020
11583|LUIZA ALMEIDA SILVA E SILVA PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 40H - EDU 17/10/2001
13540|LUIZA SIENA NUTRICIONISTA - EDU 20/11/2013
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7801|LUIZETE DE JESUS ANDRADE AUX DE SERVICOS DIVERSOS - EDU 06/04/1998
27236|LURDES GEREMIAS DE OLIVEIRA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 27/08/2002
8272|LUSDALVA ANTONIA TEXEIRA PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 40H - EDU 23/04/1998
13797|LUZIA BARBOSA SANTOS LOMES TECNICO EM ENFERMAGEM - SAU 17/03/2015
13735|LUZIA BENEDITO MARTINS TECNICO EM ENFERMAGEM - SAU 12/12/2014
2750|LUZIA DA COSTA ROCHA ROSSI AUX ADMINISTRATIVO - ADM 01/11/1991
10774|LUZIA DA PENHA ALVES LIMA AGENTE DE LIMPEZA URBANA - ADM 17/07/2000
11668|LUZINETE LEONEL COELHO AGENTE DE LIMPEZA URBANA - ADM 17/01/2002
13583|LYTSA MAYRA FERREIRA SILVA ENFERMEIRO - 40H - SAU 02/04/2014
13696 MAGDA AMARO GONCALVES PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 40H - EDU 26/06/2014
14011|MAGDA AMARO GONCALVES PROF NIVEL Il 25 14/10/2016
13523 MAGDA FERNANDA LUNA RAMOS PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 40H - EDU 19/08/2013
14444 MAGUIANE MARTA DOS ANJOS PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 40H - EDU 02/08/2019
13821/ MAICO ANTONIO CALISTO AFONSO ENFERMEIRO 40H 21/05/2015
14472/ MAICON BATISTA DA COSTA AGENTE DE VIGILANCIA - EDU 10/01/2020
14425|MAICON JOSE MENEGUETTI DA SILVA AGENTE DE CONTROLE DE ENDEMIAS 10/06/2019
27253|MAIR CEZAR MAXIMO DE JESUS AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 24/05/2004
14435/ MAKCIWALDO PAIVA MUGRAVE CONTADOR 40H 26/06/2019
8229|MALVINA DINIZ DA COSTA DE PAULA AUX DE SERVICOS DIVERSOS - EDU 16/04/1998
13966 MAMEDIA MARIA DOS SANTOS TECNICO EM ENFERMAGEM - SAU 11/04/2016
121|MANOEL ELIAS FERNANDES AUX DE TOPOGRAFIA - ADM 01/10/1991
8016/ MANOEL NASCIMENTO DE SOUZA AGENTE DE LIMPEZA URBANA - ADM 13/04/1998
8258 MANOEL RODRIGUES MOTORISTA VEICULOS PESADOS - ADM 20/04/1998
12687 | MANUEL LOPES LAMEGO MEDICO CLINICO - 40H - SAU 03/04/2006
283|MAQUILENE DE OLIVEIRA AUX DE SERVICOS DIVERSOS - ADM 01/10/1991
13759 MARCEL LEME CRISTALDO TECNICO EM ENFERMAGEM - SAU 12/01/2015
14273 MARCELA INACIO DA SILVA EDUCADOR FISICO 15/08/2018
14580 MARCELA MUNIZ DE LIMA ENFERMEIRO - 40H - SAU 16/11/2020
10746/ MARCELIA VIEIRA DE OLIVEIRA AGENTE ADMINISTRATIVO - ADM 14/07/2000
13784 MARCELLE CARVALHO GIL TECNICO EM ENFERMAGEM - SAU 20/02/2015
8197/ MARCELO APARECIDO DE OLIVEIRA GEOGRAFO 14/04/1998
13525|MARCELO MACARIO DE FREITAS MOTORISTA DE VEICULOS LEVES 05/09/2013
14309/ MARCELO MARTINS MACHADO TECNICO EM LABORATORIO - SAU 13/09/2018
10241 MARCELO VAGNER DA SILVA FISCAL FAZENDARIO - ADM 18/08/1998
13526 MARCIA APARECIDA BARBOZA DA SILVA PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 40H - EDU 02/09/2013
14253 MARCIA BORGES TECNICO EM ENFERMAGEM - SAU 03/08/2018
27244 MARCIA CARVALHO DA CUNHA SANTANA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 11/02/2003
13653|MARCIA DE OLIVEIRA PEREIRA LUCIO ENFERMEIRO OBSTETRA 28/04/2014
13809/ MARCIA GARCIA RIBEIRO TECNICO EM ENFERMAGEM - SAU 05/05/2015
13617 MARCIA GUERINO DE LIMA ENFERMEIRO OBSTETRA 10/04/2014
12111MARCIA MARIA DOS SANTOS PROF LICENCIATURA PLENA - P - Ill - 40H - EDU 08/07/2003
CUIDADOR EDUCACIONAL PARA PESSOAS COM

14328 MARCIA MARIA PEREIRA DEFICIENCIA 19/10/2018
12414|MARCIA MARTINS DOS SANTOS AUX DE SERVICOS DIVERSOS - EDU 10/08/2004
12220 MARCIA NUNES MARTINS AUX DE SERVICOS DIVERSOS - EDU 20/02/2004
11530/ MARCIA PEREIRA DE SOUZA VIANA PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 40H - EDU 06/08/2001
13950|MARCIA PEREIRA DIAS BEZERRA ZELADOR 28/03/2016
27222|MARCIA REGINA GOULART AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 22/03/2002
10157 MARCIA REGINA SOARES FRITZ PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 40H - EDU 23/06/1998
27334|MARCIELI SALES DOS SANTOS SILVESTRE AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 17/06/2014
12253 MARCIETE DEL PIEIRO TECNICO EM ENFERMAGEM - SAU 01/06/2004
11502| MARCILENE ALVES DA SILVANETO AUX DE LABORATORIO - SAU 29/05/2001
10304 MARCIO ANTONIO FELIX RIBEIRO PROF 1 E 2 GRS L PLENA 20H 05/03/1999
11387|MARCIO ANTONIO FELIX RIBEIRO PROF 1 E 2 GRS L PLENA 40H 10/04/2001
11273|MARCIO CEZAR TRANQUILINO AUX DE SERVICOS DIVERSOS - ADM 16/02/2001
14097 MARCIO FERNANDO DE ANDRADE AGENTE ADMINISTRATIVO 05/10/2017
13607 MARCIO NASCIMENTO DOS SANTOS ZELADOR 07/04/2014
10999 MARCIO PEREIRA JATOBA AUX CONSERVACAO P BUEIROS - ADM 09/08/2000
13118/ MARCIO TURINI AGENTE DE VIGILANCIA - ADM 23/07/2009
13326/ MARCIVAN DA SILVA FERREIRA AGENTE DE VIGILANCIA - ADM 03/01/2012
12839/ MARCO ANTONIO DA SILVA AGENTE ADMINISTRATIVO - EDU 28/03/2008
14423/ MARCO DO CARMO DE LIMA AGENTE DE CONTROLE DE ENDEMIAS 06/06/2019
13303/ MARCORELIO DA SILVA MUNHOZ ASSISTENTE SOCIAL - ADM 01/09/2011
13842/ MARCOS ALEXANDRE NASCIMENTO FRANCA PROFESSOR NIVEL Il - 40HS 17/07/2015
10821/ MARCOS ANTONIO DE QUEIROZ PARA AUX DE SERVICOS DIVERSOS - ADM 19/07/2000
10677 MARCOS ANTONIO GOMES DE ALBUQUERQUE PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 40H - EDU 12/07/2000
14239|MARCOS CEZAR VIEIRA DE MIRANDA MOTORISTA TRANSPORTE ESCOLAR(PESADO) - EDU 19/07/2018
8131/ MARCOS DAMASCENO DESENHISTA COPISTA - ADM 06/04/1998
12853 MARCOS HENRIQUE BITENCOURT RODRIGUES MEDICO CLINICO - 40H - SAU 05/03/2008
14299 MARCOS MORAIS ZELADOR (A) - EDU 31/08/2018
11620/ MARCOS PEDROSO NASCIMENTO AGENTE DE LIMPEZA URBANA - ADM 11/01/2002
13874 MARCOS SIMAO DE SOUZA PROCURADOR MUNICIPAL - PGM 17/08/2015
12896 MARCUS COSTA DUTRA PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 40H - EDU 01/07/2008
10220 MARDILEI MARIA DE SOUSA AUX DE SERVICOS DIVERSOS - EDU 22/07/1998
13173|MARGARETE APARECIDA PORTO PSICOLOGA 40H - REDUZ. P/20H DET. JUDICIAL 25/03/2010
12464 MARGARETE NUNES PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 25H - EDU 09/11/2004
14473 MARGARETH BARBOSA DOS SANTOS DOMINGOS PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 40H - EDU 24/01/2020
11187MARGARETH BOUCHABKI DE ALMEIDA GUARDINI FISIOTERAPEUTA - ADM 14/12/2000
12848 MARGARIDA DE OLIVEIRA SANTOS AUX DE ENFERMAGEM - SAU 01/04/2008
11610/ MARGARIDA MARIA DA SILVA MOURA LIMA ENFERMEIRO - 40H - SAU 31/01/2002
8010/ MARGARIDA MARIA DO CARMO AUX ADMINISTRATIVO - ADM 08/04/1998
11618/ MARIA ALDINA FURTADO AUX DE ENFERMAGEM - SAU 10/01/2002
14204|MARIA ALDJUCE SALVIANO DE MOURA ENFERMEIRO - 40H - SAU 23/03/2018
10742 MARIA ANGELO RIBEIRO AGENTE DE LIMPEZA URBANA - ADM 14/07/2000
12943 MARIA ANTONIA DIAS CASTILHO LOCK COORDENADOR DO PAIF 06/08/2008
10740/ MARIA APARECIDA COITO DO CARMO AGENTE DE LIMPEZA URBANA - ADM 14/07/2000
27203|MARIA APARECIDA DA SILVA CARRAFA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 04/06/2001
10701/ MARIA APARECIDA DA SILVA NORONHA DE MELLO PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 40H - EDU 12/07/2000
1971|MARIA APARECIDA DE ALMEIDA PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 40H - EDU 28/08/1991
11801|MARIA APARECIDA DE BARROS AUX DE SERVICOS DIVERSOS - EDU 28/02/2002
7824|MARIA APARECIDA DE OLIVEIRA AUXILIAR DE SERVICOS DIVERSOS 01/04/1998
12807 MARIA APARECIDA DE SOUZA ANDRADE JOSE AGENTE DE LIMPEZA URBANA - ADM 14/03/2007
11519| MARIA APARECIDA FERREIRA AUX DE SERVICOS ODONTOLOGICOS - SAU 20/06/2001
7794 MARIA APARECIDA GARCIA MENDES AUX DE SERVICOS DIVERSOS - ADM 06/04/1998
11624/ MARIA APARECIDA GOMES AGENTE DE LIMPEZA URBANA - ADM 11/01/2002
11824/ MARIA APARECIDA GOMES DA SILVA PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 40H - EDU 20/03/2002
2035/ MARIA APARECIDA HIPOLITO AGENTE ADMINISTRATIVO - ADM 03/08/1991
27104|MARIA APARECIDA JOSEFA DA SILVA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 11/08/2000
27010{MARIA APARECIDA LIMA SILVA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 03/08/2000
11029/ MARIA APARECIDA LIMA SILVA SABINO AUX DE SERVICOS DIVERSOS - ADM 11/08/2000
10143/ MARIA APARECIDA MILITAO AUX DE ENFERMAGEM - SAU 09/06/1998
10816/ MARIA APARECIDA NOGUEIRA ALMEIDA PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 20H - EDU 19/07/2000
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11537|MARIA APARECIDA PEREIRA PROF LICENCIATURA PLENA- P - 11 - 20H - EDU 09/08/2001
7942|MARIA APARECIDA PEREIRA PROF LICENCIATURA PLENA - P Il - 20H - EDU 06/04/1998
3018/ MARIA APARECIDA PEREIRA TAVARES AGENTE ADMINISTRATIVO - ADM 11/09/1992

27261|MARIA APARECIDA PICINATO TENORIO AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 02/08/2004

11190 MARIA APARECIDA RIBEIRO ECONOMISTA DOMESTICO - ADM 15/12/2000

27193 MARIA APARECIDA SABINO AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 01/03/2001

27258 MARIA APARECIDA VIEIRA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 06/07/2004

11531 MARIA AUXILIADORA RIBEIRO RODRIGUES FURTUNATO PROF LICENCIATURA PLENA - P~ IIl - 25H - EDU 07/08/2001

27251|MARIA BENICIA DE OLIVEIRA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 10/05/2004

11404 MARIA BERNADETE DA ROCHA PROF LICENCIATURA PLENA - P Iil - 40H - EDU 24104/2001

12651|MARIA BETANIA DA SILVA AUX DE SERVICOS DIVERSOS - ADM 30/11/2005

10678|MARIA CECILIA CORREA DE SOUZA SUPERVISOR - EDU 12/07/2000

10736| MARIA CELIA REBELO ZELADOR (A) - ADM 14/07/2000
8007|MARIA CLARETE FERREIRA SUPERVISOR - EDU 16/04/1998

13723|MARIA CLAUDIA PEREIRA LIMA ASSISTENTE SOCIAL 40H 14/10/2014

12988| MARIA CREUZA DE SOUZA SUPERVISOR - EDU 15/09/2008

27190| MARIA CRISTIANE MACIEL AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 15/02/2001

10213|MARIA CRISTINA PERALTA FISCAL DE OBRAS E SERV PUBLICOS 14/07/1998

10277|MARIA DA CONCEICAO DE ANDRADE AUX DE SERVICOS DIVERSOS - ADM 14/12/1998

12138 MARIA DA CONCEICAO PINHEIRO DE SOUZA AUX DE SERVICOS DIVERSOS - ADM 07/10/2003

12360| MARIA DA GLORIA CASTIL SABARA DOS SANTOS AUX DE SERVICOS DIVERSOS - EDU 05/07/2004
7971|MARIA DA GLORIA VIANA PROF LICENCIATURA PLENA - P~ Il - 20H - EDU 06/04/1998
2517|MARIA DA GLORIA VIANA PROF LICENCIATURA PLENA - P~ Il - 20H - EDU 28/08/1991

12915| MARIA DA PENHA DOS SANTOS PROF LICENCIATURA PLENA- P - 11 - 40H - EDU 04/07/2008

12385| MARIA DA PENHA MOREIRA SPAGNOL AUX ADMINISTRATIVO - EDU 19/07/2004
7929 MARIA DA SILVA PRIMO AUX ADMINISTRATIVO - ADM 06/04/1998

11513 MARIA DAJUDA BORGES DE JESUS PROF LICENCIATURA PLENA - P~ Il - 40H - EDU 18/06/2001
8291|MARIA DAS GRACAS DA SILVA SANTANA AUX DE ENFERMAGEM - SAU 24/04/1998

10839 MARIA DAS GRACAS EVANGELISTA PROF LICENCIATURA PLENA - P~ 11l - 25H - EDU 20/07/2000

13505/ MARIA DAS GRACAS MELO ALVES ORIENTADOR ESCOLAR - EDU 02/07/2013

11641 MARIA DAS GRACAS MIRANDA DE CARVALHO AGENTE DE LIMPEZA URBANA - ADM 14/01/2002

12239| MARIA DAS GRACAS MOREIRA MARTINS PROF MAGISTERIO - P- 1 - 40H - EDU 19/04/2004

12821|MARIA DAS NEVES RIBEIRO DOS SANTOS FARMACEUTICO - 30H - SAU 27/04/2007
1266/ MARIA DE FATIMA PEREIRA AUX DE SERVICOS DIVERSOS - ADM 02/01/1988

27014 MARIA DE FATIMA PEREIRA OLIVEIRA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 03/08/2000

14194|MARIA DE FATIMA RODRIGUES DOS SANTOS ENFERMEIRO - 40H - SAU 13/03/2018

12242|MARIA DE LOURDES ANTUNES MENDES ZELADOR (A) - ADM 26/04/2004

10947|MARIA DE LOURDES BARBOZA DA SILVA AUX DE SERVICOS DIVERSOS - EDU 01/08/2000

12434|MARIA DE LOURDES BERNARDI CREPALDI PROF LICENCIATURA PLENA - P~ Il - 25H - EDU 17/09/2004

11475/ MARIA DE LOURDES CORREIA PROF LICENCIATURA PLENA - P~ IIl - 40H - EDU 18/05/2001

10137|MARIA DE LOURDES DA SILVA FISIOTERAPEUTA - ADM 29/04/1998

27355 MARIA DE LOURDES EVANGELISTA PEREIRA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 01/07/2014
2491|MARIA DE LOURDES NOBRE MEIRELLES PROF LICENCIATURA PLENA - P Iil - 40H - EDU 28/08/1991

10313 MARIA DE LOURDES PERNIS NASCIMENTO FISCAL FAZENDARIO - ADM 05/04/1999

14238 MARIA DE LOURDES VARGAS PROFESSOR NIVEL Il - LIBRAS - 40HS 18/07/2018

12846| MARIA DE LURDES AMANTI SILVA AUX DE ENFERMAGEM - SAU 01/04/2008

129[MARIA DE LURDES CONCEICAO DA SILVA AUX DE SERVICOS DIVERSOS - ADM 01/09/1991

12072|MARIA DE LURDES PINHEIRO DE SOUZA PEROVANO AUX DE DEPART PESSOAL - ADM 15/05/2003

11212|MARIA DE OLIVEIRA TECNICO EM ENFERMAGEM - SAU 2410172001

27042|MARIA DIVINA PEREIRA ROCHA DE VASCONCELOS AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 02/08/2000
11119 MARIA DO CARMO DA SILVA PROF LICENCIATURA PLENA - P Iil - 25H - EDU 06/10/2000
7823|MARIA DO CARMO PADOVANI LIMA AUX DE SERVICOS DIVERSOS - ADM 06/04/1998

11320/ MARIA DO CARMO PEREIRA DAMAZIO AUX DE SERVICOS DIVERSOS - ADM 07/03/2001
7819 MARIA DO ROSARIO ANDRADE AUX DE SERVICOS DIVERSOS - ADM 01/04/1998

11793 MARIA DOS ANJOS DOS SANTOS AUX DE SERVICOS DIVERSOS - ADM 25/02/2002

14006|MARIA DOS ANJOS PEREIRA CUIDADOR EDUCACIONAL PARA PESSOAS COM 08/07/2016

DEFICIENCIA

27062|MARIA EDIMAR DE ARAUJO VIEIRA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 07/08/2000

14477|MARIA EVENCIO TOMAZ DOS SANTOS PROF LICENCIATURA PLENA - P - 11l - 40H - EDU 06/02/2020

10803| MARIA FERREIRA DE PAULA PROF MAGISTERIO - P- 1 - 40H - EDU 18/07/2000
7901|MARIA FRANCISCA GARCETT BARROS AUX DE ENFERMAGEM - SAU 06/04/1998

27029 MARIA HELENA DE MELO GOUVEIA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 02/08/2000

10808| MARIA HELENA DELABELLA PROF LICENCIATURA PLENA - P - 11l - 40H - EDU 18/07/2000

11999|MARIA HILDA DA SILVA SUPERVISOR - EDU 21/11/2002

11380 MARIA INACIO DA SILVEIRA ZELADOR (A) - EDU 06/04/2001

11377|MARIA INES DA SILVA ZELADOR (A) - ADM 05/04/2001

13355| MARIA INES DE SOUZA PROF LICENCIATURA PLENA - P - 11 - 40H - EDU 15/02/2013

10787 MARIA IRENE UMBELINO GOMES PEREIRA AGENTE DE LIMPEZA URBANA - ADM 17/07/2000

12149]MARIA ISABEL RODRIGUES BEZERRA AUX DE LABORATORIO - SAU 13/10/2003

10060| MARIA ISABEL TORRES JACINTO AUX DE SERVICOS DIVERSOS - EDU 07/05/1998

12132| MARIA IZABEL DE LIMA COZINHEIRA - ADM 16/09/2003

11210[MARIA JOILMA DOS SANTOS ALVES AUX DE SERVICOS DIVERSOS - EDU 24/01/2001

13970|MARIA JOSE DE ANDRADE SOUZA COZINHEIRO (A) 12/0412016

11412| MARIA JOSE DE ARAUJO PROF LICENCIATURA PLENA - P~ Iil - 25H - EDU 30/04/2001

27047|MARIA JOSE DE OLIVEIRA PORTO AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 08/08/2000

12299|MARIA JOSE DE SOUZA MOREIRA PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 25H - EDU 07/06/2004
7872|MARIA JOSE DE SOUZA SOARES AUX DE ENFERMAGEM - SAU 06/04/1998
3203|MARIA JOSE DOS SANTOS PROF LICENCIATURA PLENA - P~ Il - 25H - EDU 01/02/1993

14093| MARIA JOSE FELICIANA LIMA TECNICO EM RADIOLOGIA - SAU 1410972017

13762|MARIA JOSE LEMOS MARINHO TECNICO EM RADIOLOGIA - SAU 14/01/2015

27167|MARIA JOSE PEREIRA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 11/09/2000

11030 MARIA JOSE VIEIRA DOS SANTOS COZINHEIRA - ADM 18/08/2000

10382|MARIA JUDITH GONCALVES DOS SANTOS AUX ADMINISTRATIVO - ADM 02/12/1999

10743 MARIA LADISLAU PROF LICENCIATURA PLENA - P~ Iil - 40H - EDU 14/07/2000

11421 MARIA LAUDELINA TEIXEIRA DE OLIVEIRA AUX DE SERVICOS DIVERSOS - EDU 07/05/2001

13175|MARIA LIZANETE SCARAMUZA AMARAL AGENTE ADMINISTRATIVO - EDU 05/04/2010

11962|MARIA LUCIA DE ALMEIDA FARIAS KRUGER PROF LICENCIATURA PLENA - P - 11 - 25H - EDU 12/08/2002

12971|MARIA LUCIA DE OLIVEIRA CARDOSO ASSISTENTE SOCIAL - ADM 21/08/2008
2920|MARIA LUCIA DE OLIVEIRA SIEWERDT RECEPCIONISTA - ADM 30/03/1992

11369 MARIA LUCIA DE PAULA AUX DE SERVICOS DIVERSOS - ADM 04/04/2001

10916| MARIA LUCIA DE SOUZA SANTOS AUX DE TOPOGRAFIA - ADM 28/07/2000

10093|MARIA LUCIA DOS SANTOS AUX DE SERVICOS DIVERSOS - EDU 21/05/1998
7813|MARIA LUCIA XAVIER DE LIMA AUX DE SERVICOS DIVERSOS - ADM 25/03/1998
8224 MARIA LUCILEIDE ALVES DA COSTA TECNICO EM ENFERMAGEM - SAU 06/04/1998

337|MARIA LUCIMAR ALVES DA COSTA DA SILVA AGENTE ADMINISTRATIVO - ADM 01/11/1991

11270[MARIA LUCIMAR MENDES DE MIRANDA AUX DE SERVICOS DIVERSOS - ADM 20/02/2001
1929 MARIA LUIZA CEOLIN ZELADOR (A) - EDU 30/08/1991

10223|MARIA LUIZA GOMES DE CARVALHO AUX DE SERVICOS DIVERSOS - ADM 30/07/1998

13007|MARIA LUIZA PEDROSA SUPERVISOR - EDU 15/10/2008

12108|MARIA LUZIA DE AZEVEDO AUX DE SERVICOS DIVERSOS - EDU 03/07/2003

492| MARIA MADALENA CARNEIRO ALMEIDA AUX DE SERVICOS DIVERSOS - ADM 16/02/1987

12858 MARIA MADALENA CARNEIRO FELIPE MERENDEIRO (A) 11/06/2008




io Oficial do Municipio de Ji-Parana - N. 3435

Ji-Parana (RO), 30 de dezembro de 2020 - 17

7867|MARIA MADALENA COELHO AUX DE SERVICOS DIVERSOS - EDU 06/04/1998
10647 MARIA MARCIA MILANI PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 25H - EDU 10/07/2000
10657 MARIA MARGARETE FERREIRA PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 40H - EDU 12/07/2000
27316/ MARIA MARTHA ARAUJO AMORIM AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 11/06/2014
10720|MARIA MARTINS NUNES DA SILVA AGENTE DE LIMPEZA URBANA - ADM 13/07/2000
11398/ MARIA MIRANDA NEVES DA SILVA AUX DE ENFERMAGEM - SAU 20/04/2001

7859/ MARIA NATIVIDADE MORAIS FERREIRA PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 40H - EDU 31/03/1998

8011|MARIA NAZARE DA ROCHA PEREIRA PROF LICENCIATURA PLENA - P - Ill - 40H - EDU 16/04/1998
13911|MARIA NEIDE GOMES VELOSO AGENTE ADMINISTRATIVO - EDU 25/02/2016
10085/ MARIA ORLANDA AUX DE SERVICOS ODONTOLOGICOS - SAU 19/05/1998
11399 MARIA RAIMUNDA VASCONCELOS VITORIANO AUX ADMINISTRATIVO - ADM 23/04/2001
13192/ MARIA ROSA DE ALMEIDA PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 40H - EDU 01/10/2010
12347|MARIA ROSA DE ALMEIDA PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 25H - EDU 30/06/2004
13108 MARIA ROSANGELA SOARES DE OLIVEIRA RODRIGUES PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 40H - EDU 25/06/2009
11844/ MARIA ROSENILDA PIRES FERREIRA PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 40H - EDU 03/04/2002
10050 MARIA SALES DOS SANTOS BARBOSA AUX DE ENFERMAGEM - SAU 06/05/1998
11541 MARIA SENHORA CAMARA DE AGUIAR PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 25H - EDU 15/08/2001
10792 MARIA SILVANA PEREIRA DA SILVA PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 40H - EDU 18/07/2000
11195MARIA SOLANGE ROSA DA SILVA FISIOTERAPEUTA - ADM 08/01/2001
14566 MARIA STELLA CEZARIO DE BARROS PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 30H - EDU 29/09/2020
13846|MARIA STELLA CEZARIO DE BARROS PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 25H - EDU 22/07/2015
27005|MARIA TELMA MANTOVANELLI DOS SANTOS AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 01/08/2000
10693 MARIA TEREZINHA DOS SANTOS AGENTE DE LIMPEZA URBANA - ADM 12/07/2000
13875|MARIA VALNELI ESTEVAO TECNICO EM ENFERMAGEM - SAU 24/08/2015
10146/ MARIA VIEIRA DA SILVA AUX DE SERVICOS DIVERSOS - ADM 12/06/1998
10858/ MARIA ZENILDA ALVES DA COSTA AGENTE DE LIMPEZA URBANA - ADM 24/07/2000
13188/ MARIANA SPINELLI LIMA COLETO PSICOLOGO 40H 24/09/2010
27206|MARIAZINHA BORGES AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 10/07/2001
11128 MARIJANE SALETE DAROLD PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 25H - EDU 16/10/2000
10323 MARILDA TAVARES DE OLIVEIRA SANTANA AUX DE SERVICOS DIVERSOS - EDU 19/04/1999
12888/ MARILEI ALVES SAMPAIO MERENDEIRO (A) 26/06/2008

2482|MARILEIDY DOS SANTOS DOURADO PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 40H - EDU 28/08/1991
10142|MARILENE RODRIGUES CARVALHO MEDICO CLINICO GERAL - 20H - SAU 08/06/1998
12115|MARILENE RODRIGUES CARVALHO MEDICO CARDIOLOGISTA - 40H - SAU 24/07/2003
27057|MARILENE SILVEIRA DE FARIA KRUGUEL AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 04/08/2000
14463/ MARILIA DIAS DE OLIVEIRA MENDES MERENDEIRO (A) 21/11/2019
12349 MARILIA PIRES DE OLIVEIRA SILVA AGENTE ADMINISTRATIVO - ADM 30/06/2004
10724|MARILZA BELMIRO SOBRINHO AUX DE SERVICOS DIVERSOS - EDU 13/07/2000
27214|MARILZA GONCALVES FERREIRA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 28/01/2002
12595/ MARILZA MIRANDA DA SILVA AUX DE SERVICOS DIVERSOS - EDU 13/05/2005
13883/ MARILZA PASTORE PROF LICENCIATURA PLENA - P - Ill - 40H - EDU 02/09/2015
12632|MARILZA SABINO DO NASCIMENTO AUX DE SERVICOS DIVERSOS - EDU 13/09/2005
10833/ MARILZA VIEIRA EVANGELISTA AGENTE SANITARIO RURAL - ADM 19/07/2000
14237 MARINA SILVA FELISIAK PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 30H - EDU 17/07/2018
10698 MARINALDA PEREIRA DE SALES AGENTE DE LIMPEZA URBANA - ADM 12/07/2000

8274 MARINALVA DE ALBUQUERQUE FARIAS PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 40H - EDU 22/04/1998
27018 MARINALVA MARTINS SILVA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 03/08/2000
13293/ MARINEIDE DA SILVA LADISLAU PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 40H - EDU 12/05/2011
11067|MARINETE OLIVEIRA BARBOSA PROF LICENCIATURA PLENA - P - Ill - 20H - EDU 30/08/2000
10650| MARINETE OLIVEIRA BARBOSA PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 20H - EDU 10/07/2000

7910/ MARIO RESENDE CARPINTEIRO - ADM 06/04/1998
11809|MARISA DE FATIMA DA CRUZ PEREIRA AUX DE SERVICOS DIVERSOS - EDU 06/03/2002
12005/ MARISA RODRIGUES DE SOUZA ASTENRETER DIGITADOR - ADM 29/11/2002
13299|MARISTELA BONIM PROF MAGISTERIO - P -1 - 40H - EDU 31/05/2011

3021|MARIZA MACHADO BONETTI AUX DE ENFERMAGEM - SAU 21/09/1992
12263/ MARIZA RAMOS FERNANDES AUX DE ENFERMAGEM - SAU 27/05/2004
12715/MARLA SILVIA STRELIN ENFERMEIRO - 30H - SAU 17/04/2006
10275|MARLEI NUNES ROSA SILVA AUX DE SERVICOS DIVERSOS - ADM 14/12/1998
13954 MARLEIDE PEREIRA DA SILVA TECNICO EM ENFERMAGEM - SAU 04/04/2016
11061 MARLENE FERREIRA DE OLIVEIRA SILVA AGENTE SANITARIO RURAL - ADM 09/08/2000
27184 MARLENE GOUVEIA CLERIS AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 24/10/2000
11587 MARLENE MAIA RIBEIRO AGENTE ADMINISTRATIVO - ADM 31/10/2001
12583 MARLENE MOTA FERNANDES TAVARES PROF LICENCIATURA PLENA- P - Il - 25H - EDU 13/04/2005
12599 MARLENE OLIVEIRA DE ARAUJO AUX DE SERVICOS DIVERSOS - EDU 24/05/2005
13878 MARLENE QUERES SABINO TECNICO EM ENFERMAGEM - SAU 27/08/2015
27144|MARLENE RODRIGUES DALAPICOLA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 22/08/2000
11484/ MARLENE SILVA ALENCAR ENFERMEIRO - 40H - SAU 18/05/2001
10708 MARLENE SOARES DA SILVA AGENTE DE LIMPEZA URBANA - ADM 13/07/2000
11179 MARLI CONCEICAO DUTRA ALVES DA SILVA AGENTE SANITARIO RURAL - ADM 07/12/2000

8013/ MARLI DE OLIVEIRA AGENTE ADMINISTRATIVO - ADM 06/04/1998
11880/ MARLI DE SOUZA NASCIMENTO AUX DE SERVICOS DIVERSOS - EDU 08/05/2002
13524 MARLI DOS SANTOS PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 40H - EDU 21/08/2013

7869|MARLI GUEDES AUX DE SERVICOS DIVERSOS - EDU 06/04/1998
11037|MARLI MACIEL DE SOUZA AUX DE SERVICOS DIVERSOS - ADM 18/08/2000
12777|MARLI OLIVEIRA CARVALHAIS PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 40H - EDU 31/01/2007
10930/ MARLI SOARES DA SILVA AGENTE DE LIMPEZA URBANA - ADM 31/07/2000
12296 MARLUCIA DO CARMO RAMOS AUX DE ENFERMAGEM - SAU 07/06/2004
10862/ MARLY NEVES DOS SANTOS AGENTE DE LIMPEZA URBANA - ADM 24/07/2000
12012|MARTA CARDOSO DE PAULA PEREIRA AUX DE SERVICOS DIVERSOS - EDU 31/01/2003
14218 MARTA DA PAIXAO ALVES DE CASTRO PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 30H - EDU 27/06/2018
10883 MARTA DA SILVA PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 40H - EDU 25/07/2000
27060| MARTA FREIRE DA SILVA CARDOSO ANDRADE AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 04/08/2000
11188/MARTA IZABEL HASHIMOTO DE MEDEIROS ASSISTENTE SOCIAL - 20H REDUZ - SAU 14/12/2000
11589 MARTA MARIA PAGOTO VIANA PROF NIVEL Il 25 01/11/2001

8247\ MARTA MARIA PONTES DA SILVA AUX DE ENFERMAGEM - SAU 06/04/1998
27381|MARTA RIBEIRO AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 01/06/2016
27016|MARTA RUEZZENE DE OLIVEIRA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 03/08/2000

3786/ MATEUS DA SILVA FOGACA PEDREIRO - ADM 12/03/1993
10893 MAURILIA VIEIRA EVANGELISTA AGENTE SANITARIO RURAL - ADM 25/07/2000
13769 MAURINO NOBRE DO NASCIMENTO ORIENTADOR ESCOLAR - EDU - ESP. EDUCACIONAL Il |26/01/2015
13998 MAX SANDRO DA SILVA AVILA ARQUITETO/URBANISTA - 40H 20/06/2016
13606/ MAYARA SANTOS SILVA TECNICO EM ENFERMAGEM - SAU 07/04/2014
11869|MEIRE GERTRUDES DA SILVA AUX DE SERVICOS DIVERSOS - ADM 23/04/2002
11911|MEIRE LILIAN DE OLIVEIRA FERNANDES PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 25H - EDU 03/07/2002
13793|MEIRIELI DE ANDRADE CORREA TECNICO EM ENFERMAGEM - SAU 09/03/2015
11841|MERCIA CAVALCANTE CAMARA NUNES ASSISTENTE SOCIAL - ADM 02/04/2002
12673|MICHEL INFANTE DO NASCIMENTO AGENTE DE VIGILANCIA - ADM 01/03/2006
11118 MICHELE DA SILVA ALBUQUERQUE CAVALCANTE PROCURADOR MUNICIPAL - PGM 06/10/2000
13350|MICHELI PATRICIA LOPES DIAS PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 40H - EDU 03/04/2013
11165MICHELLE CARDELICHIO FISCAL DE OBRAS SERV PUBLICOS - ADM 17/11/2000
10653 MIGUEL DE SOUZA AGENTE SANITARIO RURAL - ADM 10/07/2000
12450 MIHOMESTRON MARCOS ZEGOBIA AGENTE DE VIGILANCIA - EDU 21/10/2004
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13099|MILTON CUSTODIO PROF LICENCIATURA PLENA - P - 1l - 40H - EDU 29/04/2009
11898/ MILTON DE PAULA DA SILVA AGENTE DE VIGILANCIA - ADM 14/06/2002
13172|MIRENI DOS SANTOS ALVES AGENTE ADMINISTRATIVO - EDU 25/03/2010
14373|MIRIA SANTOS DE OLIVEIRA BARBOSA ZELADOR (A) - EDU 01/02/2019
13948 MIRIAM ALVES MOREIRA CODECO TECNICO EM ENFERMAGEM - SAU 24/03/2016
13289|MIRIAM ROSA CORTES BOCALETE PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 40H - EDU 09/05/2011
12177|MIRIAN DOS SANTOS PROF LICENCIATURAPLENA- P - Il - 25H - EDU 20/10/2003
13331|MIRIAN JOSE DA SILVA AGENTE DE VIGILANCIA 09/04/2012
12861|MIRIAN LELIS NASCIMENTO DOS SANTOS ZELADOR (A) - EDU 13/06/2008
12870|MIRIAN MADALON VITORINO DE OLIVEIRA PROF LICENCIATURA PLENA- P - Il - 25H - EDU 19/06/2008
14095|MIRIAN MADALON VITORINO DE OLIVEIRA PEDAGOGO 21/09/2017

CUIDADOR EDUCACIONAL PARA PESSOAS COM

14405|MIRIAN SALES MACHADO DEFICIENCIA 12/04/2019
11088/ MIRIAN SILVA DOS SANTOS SOARES TELEFONISTA - ADM 12/09/2000
13076|MOISES SABALA MELGAR AGENTE DE VIGILANCIA - EDU 13/03/2009
14452|MOISES TEIXEIRA DE ARAUJO TECNICO EM AGRIMENSURA 12/09/2019
14400|MONICA SILVA VIEIRA OLIVEIRA MERENDEIRO (A) 03/04/2019
11877/ MONICA VIRGINIA CARVALHO PROF LICENCIATURA PLENA - P - 1l - 20H - EDU 06/05/2002
10047|MORA ANDRADE DE JESUS CARPINTEIRO - ADM 05/05/1998
2513|NADIA CRISTINA RODRIGUES DA CONCEICAO DE TOLEDO PROF MAGISTERIO - P- | - 25H - EDU 28/08/1991
12906|NADIR CANOFRE AGENTE DE VIGILANCIA - ADM 02/07/2008
11633/NADIR FERREIRA DA COSTA AGENTE DE LIMPEZA URBANA - ADM 14/01/2002
14336|NAIARA CARLA MOTA COELHO PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 40H - EDU 05/11/2018
10281|NAIR APARECIDA TRAMONTINA GRAVENA AUX DE SERVICOS DIVERSOS - ADM 21/12/1998
2495|NAIR DE PAULA CABRAL FARIAS PROF NIVEL Il 25 28/08/1991
10111NAIR PEREIRA RODRIGUES AUX DE SERVICOS DIVERSOS - EDU 02/06/1998
12566|NAIR RODRIGUES DE LIMA PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 25H - EDU 06/04/2005
27050{NALITA KRUGEL GONCALVES AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 08/08/2000
11616/NARCISO DE SOUZANETO AGENTE DE LIMPEZA URBANA - ADM 10/01/2002
3112|NATAL MESSIAS DA SILVA PROF LICENCIATURA PLENA - P - 1l - 40H - EDU 09/02/1993
12240|NATEL BARREIROS OPERADOR DE COMPUTADOR - ADM 01/04/2004
14383|NATHALIA LUZIA CARDOSO MARCELINO FISCAL FAZENDARIO 15/02/2019
27329|NAYARA PEREIRA MALESCZA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 13/06/2014
7792|NAZILDA INACIO CORREA AUX DE SERVICOS DIVERSOS - EDU 06/04/1998
2493|NECI PEREIRA DE FREITAS PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 40H - EDU 26/08/1991
13997 |NEILA PASSOS DE MENDONCA WALDRIGUES ENFERMEIRO - 40H - SAU 07/06/2016
10088|NELCI DIAS CARNEIRO PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 40H - EDU 20/05/1998
11825/NELIA MARTINS PROF LICENCIATURA PLENA- P -1l - 25H - EDU 25/03/2002
11416/NELICIA PINTO DE OLIVEIRA PISSINATI PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 25H - EDU 02/05/2001
11761|NELITA VIANA PRATA AUX DE SERVICOS DIVERSOS - ADM 06/02/2002
10810|NELSON LUIZ DA ROSA ELETRICISTA DE AUTOS - ADM 24/07/2000
10000|NELY MATTER PROF LICENCIATURA PLENA - P - 1l - 20H - EDU 27/04/1998
27194|NENZILDA FATIMA DOS SANTOS AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 01/03/2001
2194|NEREUDA DA SILVA AGENTE ADMINISTRATIVO - ADM 04/08/1992
13301|NERI MARTINS DE MELO PROF MAGISTERIO - P- | - 40H - EDU 01/06/2011
12625|NESTOR DE SOUZA FREIRE PROF LICENCIATURA PLENA - P - 1l - 20H - EDU 29/08/2005
10334|NESTOR GONTARK FISCAL FAZENDARIO - ADM 21/05/1999
13851|NEUCIDIANE ANTONIA SEGATTO PROFESSOR NIVEL Il - 40HS 29/07/2015
12437|NEURISETE MARTINS GUEDES GOTARDI PROF LICENCIATURAPLENA- P - Il - 25H - EDU 21/09/2004
10786|NEUSA FRANCA DE OLIVEIRA PROF LICENCIATURA PLENA-P -1l - 25H - EDU 18/07/2000
14100|NEUTON RAFAEL NUNES OLIVEIRA ODONTOLOGO - 40H - SAU 16/10/2017
7840|NEUZA AGEMIRO RIBEIRO VITOR AUX DE SERVICOS DIVERSOS - EDU 06/04/1998
340 NEUZA MARIA DA SILVA AGENTE ADMINISTRATIVO - ADM 05/08/1991
3145|NEUZA NATALINA FERREIRA SOARES ZELADOR (A) - ADM 01/03/1993
12550|NEUZA TAVARES PEREIRA PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 25H - EDU 05/04/2005
13796 |NICELIA PEREIRA DA SILVA MERENDEIRO (A) 17/03/2015
14402|NICODENO BARBOSA SOARES PROF LICENCIATURAPLENA- P - Il - 40H - EDU 04/04/2019
10046|NICOLAU ZEZINHO DE MORAIS OPERADOR MAQUINAS PESADAS - ADM 06/05/1998
13602|NILCE KOZAK DE AZEVEDO TECNICO EM ENFERMAGEM - SAU 04/04/2014
12378 |NILCEIA EVANGELISTA RODELINI MARTINS PROF LICENCIATURAPLENA- P - Il - 25H - EDU 15/07/2004
10649|NILDA DE LIMA PEREIRA GERA PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 40H - EDU 11/07/2000
12832|NILMAR TAVARES PEREIRA PROF LICENCIATURA PLENA - P - 1l - 40H - EDU 23/08/2007
12090|NILSON ALVES SOTELI SUPERVISOR - EDU 09/06/2003
12989|NILSON JOSE SELESTINO PEREIRA AGENTE DE VIGILANCIA - EDU 16/09/2008
14015|NILTON CEZAR BARROS DE OLIVEIRA AGENTE ADMINISTRATIVO - EDU 10/01/2017
12557 |NILZA ALVES TRINDADE DOS SANTOS PROF LICENCIATURA PLENA-P -1l - 25H - EDU 31/03/2005
12977|NILZA GONCALVES AGUILAR MEIRELES AGENTE DE VIGILANCIA - ADM 29/08/2008
11823|NILZA MARIA DE OLIVEIRA AUX DE SERVICOS DIVERSOS - ADM 20/03/2002
13181|NILZA MEDEIROS BARBOSA AGENTE ADMINISTRATIVO 12/04/2010
10853 |NILZETE DE SOUZA TRINDADE AGENTE SANITARIO RURAL - ADM 24/07/2000
14202|NISLAYNE ALDA DE OLIVEIRA CONSTANCIO ENFERMEIRO - 40H - SAU 23/03/2018
27098(NIULZA BERNARDES FERREIRA COELHO AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 10/08/2000
14438/ NOEME DUARTE FELIX DA SILVA ZELADOR 08/07/2019
12465|NOEMIA CELESTINO SOARES AUX DE SERVICOS DIVERSOS - EDU 09/11/2004
13864 NOEMIA DE CASTRO SOUZA TECNICO EM ENFERMAGEM - SAU 12/08/2015
11822|NOEMIA LELIS DO NASCIMENTO OLIVEIRA AUX DE SERVICOS DIVERSOS - EDU 19/03/2002
11166|NORMA DE FREITAS AUX DE SERVICOS DIVERSOS - EDU 21/11/2000
12098 NORMA MARTINS DE ARAUJO AMORIM PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 40H - EDU 17/06/2003
11302/ NORMALUCIA UMBELINA DA SILVA AUX DE SERVICOS DIVERSOS - ADM 05/03/2001
27319|NUBIA ANIETE BARROSO BRITO DA SILVA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 10/06/2014
13825|NUBIA MENDES DA SILVA TECNICO EM ENFERMAGEM - SAU 28/05/2015
12383|ODAIR JOSE VICOSI MOTORISTA TRANSPORTE ESCOLAR(PESADO) - EDU 19/07/2004
12666|ODECYR PAIM MOREIRA MOTORISTA VEICULOS PESADOS - ADM 05/01/2006
12592|OLAVO RAIMUNDO DOS SANTOS FILHO MEDICO CIRURGIAO - 40H - SAU 13/04/2005
12572|OLDEMIR ZANATTA PROF LICENCIATURA PLENA- P - Il - 40H - EDU 04/04/2005
12810|OLGA ANDRADE GOMES RONDON TECNICO EM ENFERMAGEM - SAU 20/03/2007
13015|OLZINA BATISTA LEAO SOUZA ORIENTADOR SOCIAL 04/11/2008
13171|ONEAS EDUARDO DE OLIVEIRANETO AGENTE DE VIGILANCIA - EDU 25/03/2010
13722|ORESTINO MARTINS FERREIRA COZINHEIRO (A) 14/10/2014
11217|ORIDES BARBOSA ALVES AGENTE DE VIGILANCIA - ADM 26/01/2001
10914|ORLANDO LINHARES DE AGUIAR OPERADOR MAQUINAS PESADAS - ADM 27/07/2000
13687|ORLETE DONATO DE OLIVEIRA MIRANDA ENFERMEIRO 40H 16/06/2014
10775|ORLI BENTO NOGUEIRA AGENTE DE LIMPEZA URBANA - ADM 17/07/2000
7836|ORONICE LUCIANA DA SILVA GOMES AUX DE SERVICOS DIVERSOS - ADM 01/04/1998
10971|OSMAR PIO PEDRETE OPERADOR ECOLOGICO - ADM 04/08/2000
7818/ OSVALDO CAZUZA DA SILVA AUX DE SERVICOS DIVERSOS - ADM 06/04/1998
11205/OSVALDO FIRMINO DE SOUZA AGENTE DE VIGILANCIA - ADM 19/01/2001
10084|OZANA BRITO DE ANDRADE PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 40H - EDU 19/05/1998
7937|0ZEIAS VILELA MACHADO MECANICO MAQUINAS PESADAS - ADM 06/04/1998
11003|OZIEL MALHEIROS DOS SANTOS AUX DE SERVICOS DIVERSOS - ADM 09/08/2000
12405|0ZIEL MARCOLINO DA SILVA AGENTE ADMINISTRATIVO - ADM 04/08/2004
27153|OZIEL PISSINATI AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 04/09/2000
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13320] PALMIRA BARROS LOPES MENDONCA PROF LICENCIATURA PLENA - P - 11l - 40H - EDU 03/10/2011
11025/ PALMIRA DE FARIAS LIMA AUX DE TOPOGRAFIA - ADM 17/08/2000
14495 PAMELA RODRIGUES BASILIO AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 26/03/2020
14076|PATRICIA DIAS AUXILIAR DE SERVICOS DIVERSOS 05/05/2017
13776|PATRICIA DOENHA DA SILVA AGENTE ADMINISTRATIVO - EDU 09/02/2015
14305|PATRICIA DOS SANTOS OLIVEIRA ESPINOSA PROF LICENCIATURA PLENA - P~ Iil - 40H - EDU 10/09/2018
13021|PATRICIA GEREMIAS DE OLIVEIRA AGENTE ADMINISTRATIVO - EDU 28/11/2008
14258| PATRICIA KELLY CALIANI PROF LICENCIATURA PLENA - P - 11 - 30H - EDU 10/08/2018
14384| PATRICIA RAFAELA GONCALVES REZENDE CEIDADOR EDUCACIONAL PARA PESSOAS COM 15/02/2019
27226| PATRICIA RAIMUNDO GONCALVES AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 23/04/2002
12068| PATRIZIA GONCALVES GUIMARAES PROF LICENCIATURA PLENA- P - 11 - 25H - EDU 13/05/2003
13170|PAULA CRISTINA GOMES ROCHA PSICOLOGO 40H 21/12/2009
12945|PAULA DANIELA OLIVEIRA MICHELATO AGENTE ADMINISTRATIVO 06/08/2008
12938|PAULA GERLINSKI DE PAULA FISIOTERAPEUTA 40H 01/08/2008
13783|PAULA GOMES FERNANDES ALVES PROF LICENCIATURA PLENA - P~ Il - 25H - EDU 19/02/2015
1283|PAULIN ELIAS FERNANDES MOTORISTA VEICULOS PESADOS - ADM 01/02/1988
14269 PAULO AFONSO MIRANDA FILHO FARMACEUTICO/BIOQUIMICO - 40H - SAU 15/08/2018
13766|PAULO ALVES TECNICO EM RADIOLOGIA - SAU 16/01/2015
10772|PAULO ALVES DE LIMA OPERADOR ECOLOGICO - ADM 17/07/2000
11741|PAULO ANDRE DOS SANTOS AGENTE DE LIMPEZA URBANA - ADM 04/02/2002
10783|PAULO ANGELINO DO CARMO JARDINEIRO - ADM 17/07/2000
10889|PAULO CESAR DE FREITAS MUNIZ BARRETO PROF LICENCIATURA PLENA - P~ Il - 20H - EDU 27/07/2000
7863|PAULO CESAR DE FREITAS MUNIZ BARRETO PROF LICENCIATURA PLENA - P~ Il - 20H - EDU 31/03/1998
7975|PAULO CESAR VALADARES MOTORISTA VEICULOS PESADOS - ADM 06/04/1998
7892|PAULO DAMASCENO AGENTE DE VIGILANCIA - ADM 06/04/1998
10936/PAULO EDSON SENA JATOBA PROF LICENCIATURA PLENA - P Iil - 20H - EDU 01/08/2000
10814|PAULO EDSON SENA JATOBA PROF LICENCIATURA PLENA - P Iil - 20H - EDU 10/07/2000
12729|PAULO FELBK DE ALMEIDA FILHO AGENTE DE VIGILANCIA - EDU 22/05/2006
12259|PAULO GONCALVES SIMPLICIO MEDICO ANESTESISTA PLANTONISTA - 40H - SAU 27/05/2004
11640/ PAULO JOSE VIEIRA AGENTE DE LIMPEZA URBANA - ADM 14/01/2002
11619|PAULO MIGUEL DOS SANTOS AGENTE DE LIMPEZA URBANA - ADM 11/01/2002
1880|PAULO ROBERTO ALVES AGENTE DE LIMPEZA URBANA - ADM 01/03/1989
10247|PAULO ROBERTO SOARES MOTORISTA TRANSPORTE ESCOLAR(PESADO) - EDU _|01/09/1998
13824]PAULO SERGIO RODRIGUES MARCOLINO TECNICO EM ENFERMAGEM - SAU 261052015
11107|PEDRO DE JESUS SILVA AGENTE DE VIGILANCIA - ADM 03/10/2000
11609| PEDRO DE SOUZA PEDRETTE AGENTE DE LIMPEZA URBANA - ADM 09/01/2002
11736/ PEDRO FELIX DE CASTRO MOTORISTA VEICULOS PESADOS - ADM 01/02/2002
14346| PEDRO HENRIQUE DE ANDRADE FERREIRA MEDICO CLINICO 40H 26/12/2018
8160|PEDRO JOSE SIMOES SOBRINHO AGENTE DE VIGILANCIA - EDU 13/04/1998
10972|PENHA FRAGA DO NASCIMENTO SILVA ZELADOR (A) - EDU 04/08/2000
11304 PERCIDIA CHAGAS RIBEIRO ECONOMISTA - ADM 05/03/2001
12368|PHABRICIA CHRISTINE HERCULANO DIAS ENFERMEIRO - 30H - SAU 13/07/2004
13931|POLIANA BORCHARDT ASSISTENTE SOCIAL 40H 15/03/2016
14318|POLIANA DE OLIVEIRA ERNESTO CERQUEIRA PROF LICENCIATURA PLENA- P- 11 - 30H - EDU 21/09/2018
12962| POLIANA LUZ COELHO ZELADOR 15/08/2008
13338| PRINCE EMANOELLE DANTAS MOREDA PEDAGOGO 02/07/2012
13734|PRISCILA APARECIDA DA SILVA TECNICO EM ENFERMAGEM - SAU 06/11/2014
13989| PRISCILA KAREN BELCHIOR ENFERMEIRO 40H 23/05/2016
14416|PRISCILA KARLA SANTANA DE FREITAS PROF LICENCIATURA PLENA - P~ Iil - 30H - EDU 17/05/2019
13546|PRISCILA MIDIA MARTINS NASCIMENTO ggﬁﬁ%’é&wcm'om" PARAPESSOAS COM 18/03/2014
14005|PRISCILLA DE FRANCA E CASTRO CUIDADOR EDUCACIONAL PARA PESSOAS COM 07/07/2016
DEFICIENCIA
13176|PRYSCILLA ROGERIA DE OLIVEIRA HILARINDO PROF LICENCIATURA PLENA - P~ Il - 40H - EDU 06/04/2010
13613| RAFAEL GONCALVES DE ARAUJO NETO ENFERMEIRO - 40H - SAU 03/04/2014
13693|RAFAEL LUCIO DA SILVA PSICOLOGO - ADM 17/06/2014
13591|RAFAEL MARTINS PAPA ENFERMEIRO - 40H - SAU 03/04/2014
12672|RAFAEL MAXIMO DOS SANTOS PROF LICENCIATURA PLENA - P~ 11l - 25H - EDU 23/02/2006
13292|RAFAEL MAXIMO DOS SANTOS PROF LICENCIATURA PLENA - P~ 11l - 40H - EDU 12/05/2011
14450 RAFAELA DA SILVA OLIVEIRA AGENTE DE CONTROLE DE ENDEMIAS 22/08/2019
27341|RAFAELA RODRIGUES DE JESUS AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 24/06/2014
14447|RAFAELA SEARA SANTOS AGENTE DE CONTROLE DE ENDEMIAS 07/08/2019
27234 RAMUNDA NONATA DA COSTA REGIS AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 13/08/2002
12646 RAIMUNDO ARAUJO DIAS AGENTE DE VIGILANCIA - EDU 25/10/2005
12653 RAIMUNDO PEREIRA DO PARAIZO AGENTE DE VIGILANCIA - ADM 05/12/2005
2246/ RAIMUNDO REINALDO DA SILVA OPERADOR MAQUINAS PESADAS - ADM 01/10/1991
3076/RANGEL GOMES DAMACENA PROF LICENCIATURA PLENA - P Il - 40H - EDU 01/02/1993
14367|RAQUEL DE LIMA PEREIRA SILVA PROF LICENCIATURA PLENA - P- 11l - 40H - EDU 15/01/2019
11110 RAQUEL FELICIANO DE AMORIM PEREIRA PROF LICENCIATURA PLENA - P~ 11l - 20H - EDU 01/10/2000
11109 RAQUEL FELICIANO DE AMORIM PEREIRA PROF LICENCIATURA PLENA - P~ 11l - 20H - EDU 02/10/2000
13703| RAQUEL NOBRE SCHIKIERSKI PROF LICENCIATURA PLENA- P 11 - 25H - EDU 15/07/2014
13752|RAQUEL NUNES HOLANDA LENZI ENFERMEIRO - 40H - SAU 01/12/2014
12815|RAQUEL PATRICIA CAMPOS MARTINS DE OLIVEIRA ENFERMEIRO - 30H - SAU 29/03/2007
11890| RAQUEL SANTONI BRUM AUX DE SERVICOS DIVERSOS - EDU 24/05/2002
14195/ RARIENE DA SILVA LEAL VILLA NOVA ENFERMEIRO - 40H - SAU 14/03/2018
11989| REALINO PEDROSO DOS SANTOS AGENTE DE VIGILANCIA - ADM 17/10/2002
14217|REGIANE CORREIA BOHRER PROF LICENCIATURA PLENA- P - 11 - 30H - EDU 27/06/2018
11437| REGIANE FABRI VIEIRA PROF LICENCIATURA PLENA - P Il - 25H - EDU 10/05/2001
13817|REGIANE VIEIRA DE SOUZA DA SILVA CUIDADOR EDUCACIONAL PARA PESSOAS COM 15/05/2015
DEFICIENCIA
14413|REGINA DE JESUS RODRIGUES SOUZA PROFESSOR NIVEL I - LIBRAS - 40HS 09/05/2019
14169| REGINA DE SOUZA VALERIANO ENFERMEIRO - 40H - SAU 07/02/2018
12386/ REGINA MARIA DE LIMA FISCAL SANITARIO - SAU 10/07/2004
14415|REGINA PEREIRA DE SOUSA SILVA CUIDADOR EDUCACIONAL PARA PESSOAS COM 16/05/2019
DEFICIENCIA
13480| REGINA ROSA FERREIRA SOARES MERENDEIRO (A) 06/05/2013
12249|REGINALDO DA SILVA COSTA AUX DE ENFERMAGEM - SAU 25/05/2004
8233|REGIS FREITAS DE SOUZA FISIOTERAPEUTA - ADM 16/04/1998
1857|REILDA DA SILVA SANTOS AGENTE ADMINISTRATIVO 15/02/1989
14177|RENAN DANIEL BUENO MOTORISTA DE VEICULOS LEVES 20/02/2018
14422|RENAN DE ABREU VALIATE ZELADOR 03/06/2019
14062 RENATA DE ANDRADE JUNQUEIRA ENFERMEIRO - 40H - SAU 07/04/2017
13930| RENATA PERFETTI DE SOUZA TECNICO EM ENFERMAGEM - SAU 15/03/2016
27338| RENATO AUGUSTO LOPES DA SILVA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 24/06/2014
11852 RENATO DE OLIVEIRA AGENTE DE VIGILANCIA - ADM 08/04/2002
12920/ RENATO EBERSON DE SOUZA DOS SANTOS PROF LICENCIATURA PLENA - P - 11 - 40H - EDU 08/07/2008
14351|RENATO GIMENEZ DA SILVA RODRIGUES MERENDEIRO (A) 03/01/2019
13097|RENATO NOBUAKI KOGISO PROF LICENCIATURA PLENA - P~ Il - 40H - EDU 15/04/2009
11995|RENATO VIGATTO BONILHA FISCAL SANITARIO - SAU 04/11/2002
14476|RENY LACERDA MARIA PROF LICENCIATURA PLENA - P~ Iil - 40H - EDU 29/01/2020
13065|RICARDO DAVID DE SOUZA CAMPOS AGENTE ADMINISTRATIVO - EDU 06/03/2009
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14249|RILDO VIEIRA GUEDES PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 30H - EDU 31/07/2018
11579|RINALDO GERVASIO PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 40H - EDU 01/10/2001
13155|RITA DE CASSIA PAIO PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 40H - EDU 21/09/2009
11613|RITA DE SOUZA FRANCO AGENTE DE LIMPEZA URBANA - ADM 10/01/2002
27086|RITA KNOPF DA SILVA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 09/08/2000
14489 ROBERT SILVA DA CONCEICAO AUX DE TOPOGRAFIA - ADM 05/03/2020
13327|ROBERTA SANTOS LINHARES AGENTE ADMINISTRATIVO 05/01/2012

7935|ROBERTO CARLOS DA SILVA AGENTE DE VIGILANCIA - ADM 06/04/1998
13705/ ROBERTO KER SABINO PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 25H - EDU 25/07/2014
27352|ROBSON DOS SANTOS SIQUEIRA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 30/06/2014
12435/ROBSON PEREIRA DE OLIVEIRA AGENTE ADMINISTRATIVO - EDU 21/09/2004

8116|ROCHY LANE LIMA DA ROCHA MOTORISTA VEICULOS PESADOS - ADM 06/04/1998
12346/ RODRIGO MARTINS DE CASTRO MEDICO CIRURGIAO AUX CIRURGIA - 40H - SAU 30/06/2004
13587 RODRIGO RODRIGUES DA SILVA TECNICO EM ENFERMAGEM - SAU 03/04/2014
13994 RODRIGO SARDINHA HERMES ENFERMEIRO - 40H - SAU 02/06/2016
13278|RODRIGO VENTURA DE OLIVEIRA SUPERVISOR - EDU 09/11/2010
12724|RODRIGO ZIPPARRO MEDICO CLINICO 40H 10/05/2006
13308 ROGERIA CONCEICAO DA SILVA PROF MAGISTERIO - P- | - 40H - EDU 20/09/2011

3118{ROGERIA CONCEICAO DA SILVA PROF MAGISTERIO - P - | - 25H - EDU 11/02/1993
13325/ROGERIO CRIVELARO PEDAGOGO 13/12/2011
14163/ ROGERIO VITOR KERN MOTORISTA DE VEICULOS LEVES 31/01/2018

1228|ROMILDO ALVINO VIEIRA DA SILVA MOTORISTA VEICULOS PESADOS - ADM 01/10/1991
10114/ROMNEY SOARES DA SILVA MOTORISTA VEICULOS PESADOS - ADM 03/06/1998
11906/ ROMULO EVANGELISTA DA SILVA AGENTE DE VIGILANCIA - ADM 25/06/2002
11135RONALDO BATISTA ALEXANDRE FISCAL DE OBRAS SERV PUBLICOS - ADM 17/10/2000
27154|RONALDO MACIEL AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 04/09/2000
13532|RONALDO OLIVEIRA VELOSO ZELADOR 16/09/2013
14359|RONE PETERSON DE PAULA MOREIRA TECNICO EM LABORATORIO - SAU 10/01/2019
14410/RONI VANDO BONFIM BARBOSA PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 40H - EDU 09/05/2019
10994 RONILCE RODRIGUES REIS SUPERVISOR - EDU 09/08/2000
10794 RONILDO DE SOUZA PEREIRA OPERADOR DE COMPUTADOR - ADM 18/07/2000
14461/ RONIVALTON BASTOS CAMPOS MERENDEIRO (A) 08/11/2019

7955|ROQUE CARDOSO BARROS JUNIOR ENFERMEIRO - 40H - SAU 06/04/1998

7828 ROSA MARIA BORGHI AUX DE SERVICOS DIVERSOS - ADM 27/03/1998

3228 ROSABEL MACHADO LOPES ZELADOR (A) - ADM 17/03/1993
27072|ROSAILDE DA SILVA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 07/08/2000
13115|ROSANA ALDA DA SILVA CORA DE ANDRADE SUPERVISOR - EDU 07/07/2009
11040/ ROSANA APARECIDA SOARES CISCONETTI PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 20H - EDU 22/08/2000
12413/ ROSANA DE SOUZA CASTRO SILVA AUX DE SERVICOS DIVERSOS - EDU 10/08/2004
11993 ROSANA FERREIRA ANHES AGENTE ADMINISTRATIVO - ADM 30/10/2002
14411|ROSANA RIZO PEREIRA DA CONCEICAO PROF LICENCIATURA PLENA - P - Ill - 40H - EDU 09/05/2019
10125/ROSANA SANTOS BOEING ODONTOLOGO - 20H - SAU 05/06/1998
14293 ROSANE DOS SANTOS SILVA MAGALHAES PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 30H - EDU 29/08/2018
11718 ROSANE MONTEIRO DE SOUZA SILVA PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 25H - EDU 28/01/2002

1657|ROSANGELA BARNABE SOUZA GOMES PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 40H - EDU 27/08/1991
10284 ROSANGELA BARROS GUIMARAES DOS SANTOS AGENTE ADMINISTRATIVO - ADM 21/12/1998
13902 ROSANGELA BLAKA PEREIRA DE ALMEIDA PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 25H - EDU 02/10/2015
13119|ROSANGELA CASTILHO VALENCIANO PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 40H - EDU 28/07/2009
11542|ROSANGELA DOS SANTOS PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 25H - EDU 15/08/2001
13537/ROSANGELA DOS SANTOS PROF LICENCIATURA PLENA - P - Ill - 40H - EDU 18/10/2013
14208 ROSANGELA LISBOA CHIODI FERREIRA ASSISTENTE SOCIAL 40H 12/04/2018
12279/ ROSANGELA MARIA DA SILVA TECNICO EM SAUDE BUCAL - SAU 01/06/2004
11007|ROSANGELA MARIA DOS SANTOS ZELADOR (A) - ADM 10/08/2000
13047|ROSANGELA PEREIRA DA SILVA DE SIQUEIRA CAVALCANTI MEDICO CLINICO - 40H - SAU 31/12/2008
11375|ROSANGELA PEREIRA LEAL ZELADOR (A) - ADM 05/04/2001
27233|ROSANGELA SANTIAGO DOS SANTOS AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 12/08/2002
12015/ROSANY OLIVEIRA CONCEICAO AUX DE SERVICOS DIVERSOS - EDU 11/02/2003
12228/ ROSE INES GIUPATO NASCIMENTO AUX DE SERVICOS DIVERSOS - EDU 08/03/2004
13538/ ROSELAINE LOBO DA SILVA PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 40H - EDU 21/10/2013
13949/ ROSELI ALVES DE PAULA OLIVEIRA TECNICO EM ENFERMAGEM - SAU 24/03/2016
11032|ROSELI BATISTA AGENTE SANITARIO RURAL - ADM 18/08/2000
11058/ ROSELI CIRO DA CUNHA ZELADOR (A) - ADM 29/08/2000
13032|ROSELI DE FATIMA VIEIRA DE SOUSA ZELADOR (A) - ADM 09/12/2008
11175 ROSELI GUZEN ORIENTADOR ESCOLAR - EDU 30/11/2000
13995/ROSELI SONIA JORGE LAGO ENFERMEIRO - 40H - SAU 02/06/2016
12576/ ROSELIA SOARES ARAUJO PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 25H - EDU 06/04/2005
10829/ ROSELIA SOARES ARAUJO PROF LICENCIATURA PLENA- P - Il - 25H - EDU 24/07/2000
27224|ROSELMA RIBEIRO DOS SANTOS AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 15/04/2002
13487|/ROSELY FREITAS DA SILVA PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 40H - EDU 08/05/2013
11665|ROSELY OLIVEIRA AUGUSTO MEIRA AGENTE DE LIMPEZA URBANA - ADM 17/01/2002
12312|ROSELY TAVARES PROF LICENCIATURA PLENA - P - Ill - 25H - EDU 15/06/2004
13763/ ROSENILDA MOREIRA DE SOUZA TECNICO EM ENFERMAGEM - SAU 14/01/2015
27216|ROSENILDE DA SILVA CALIXTO AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 06/02/2002
13318/ ROSIANE ALMEIDA SOEIRO PROF MAGISTERIO - P - | - 40H - EDU 03/10/2011
13880/ ROSIANE CUPERTINO DE AMORIM PIRES TECNICO EM ENFERMAGEM - SAU 01/09/2015
11994/ ROSIANE DE SOUZA VILHENA AGENTE ADMINISTRATIVO - EDU 04/11/2002
14060/ ROSIANE PEREIRA DE SOUZA ZELADOR 05/04/2017
27345|ROSILAINE DOS SANTOS ROSA CAMPOS AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 25/06/2014
10052/ ROSILDA ARAUJO MARTINS AUX DE SERVICOS DIVERSOS - ADM 06/05/1998
10285/ ROSILENA PEREIRA SOARES AUX DE ENFERMAGEM - SAU 21/12/1998
13706/ ROSILENE AMARO DE ALMEIDA PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 40H - EDU 25/07/2014
10165/ ROSILENE CARVALHO NASCIMENTO FERNANDES PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 40H - EDU 03/07/1998
11036|ROSILENE GOMES DE SOUZA SANTOS PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 25H - EDU 18/08/2000
11670|ROSILENE LEONEL COELHO AGENTE DE LIMPEZA URBANA - ADM 17/01/2002
11732|ROSIMAR APARECIDA TEOFILO NUNES AUX DE SERVICOS DIVERSOS - ADM 30/01/2002
14360/ ROSIMARY TEIXEIRA DOS SANTOS LIMA TECNICO EM ENFERMAGEM - SAU 11/01/2019
14013|ROSIMEIRE PEREIRA BRAZ ORIENTADOR ESCOLAR 20/10/2016
27175|ROSIMEIRY VALERIANO PADOVANI AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 14/09/2000
13853/ ROSIMERI DE OLIVEIRA MOURA PROF. NIVEL Il 25H 29/07/2015
14500/ ROSINEI FERREIRA CIQUEIRA ENFERMEIRO 40H 08/04/2020
12180|ROSINEI SILVA DE SOUZA AUX DE LABORATORIO - SAU 21/10/2003
14563/ ROSINEIA DE OLIVEIRA SUPERVISOR ESCOLAR 24/09/2020
12019/ ROSINEIA SANTANA GONCALVES DA SILVA PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 20H - EDU 17/03/2003

7984 ROSINEIA SANTANA GONCALVES DA SILVA PROF LICENCIATURA PLENA - P - Ill - 20H - EDU 16/04/1998
13191|ROSINEIDE MARCOLINO FERREIRA PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 40H - EDU 01/10/2010
13691/ ROSINEIDE VIEIRA GOIS FARMACEUTICO/BIOQUIMICO - 40H - SAU 23/06/2014
12270/ROSIRENE SEEMANN MARTINS AUXILIAR DE ENFERMAGEM 31/05/2004
12784 ROSYCLAUDIA PEREIRA SOTELI TECNICO EM ENFERMAGEM - SAU 23/02/2007
14183|ROYVANE FERNANDES NUNES MOTORISTA DE VEICULOS LEVES 23/02/2018

3035/ROZELY FELIPE PROF MAGISTERIO - P- | - 40H - EDU 27/01/1993

7932|ROZERLENA ANTONIA FERRAZ AUX DE SERVICOS DIVERSOS - ADM 06/04/1998
27213|ROZILAINE BORGES DOS SANTOS LIMA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 28/01/2002
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11695/ROZINEI APARECIDA DE OLIVEIRA FAGUNDES PROF LICENCIATURAPLENA - P - Il - 40H - EDU 23/01/2002
10694 ROZINEIDE RODRIGUES DA SILVA PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 25H - EDU 12/07/2000
12663 RUBENS MARIA SOARES AGENTE DE VIGILANCIA - ADM 29/12/2005
2108/ RUBENS OLIMPIO MAGALHAES AUX ADMINISTRATIVO - ADM 01/11/1991
10748|RUI VIEIRA DE SOUSA SUPERVISOR - EDU 14/07/2000
13822|RUTE AMARO VIEIRA PROF LICENCIATURA PLENA- P - Il - 25H - EDU 25/05/2015
11209|RUTE ROSALINA DE QUEIROZ AUX DE ENFERMAGEM - SAU 23/01/2001
11353|RUTE SOARES DE MOURA FRANCISCO PROF NIVEL Il 25 29/03/2001
13848/ RUTH TIAGO DE SOUZA TECNICO EM ENFERMAGEM - SAU 27/07/2015
14417/ SABRINA RODRIGUES DE AMORIM PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 30H - EDU 17/05/2019
13309|SALETE DOS SANTOS MENDES PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 40H - EDU 20/09/2011
12311|SALETE DOS SANTOS MENDES PROF LICENCIATURA PLENA - P - Ill - 25H - EDU 14/06/2004
13731|SALETE PEREIRA RODRIGUES PROF. NIVEL Il 25H 28/10/2014
13872|SALETE PEREIRA RODRIGUES PROFESSOR NIVEL Il - 40HS 17/08/2015
13861/ SAMARA DE SA TECNICO EM ENFERMAGEM - SAU 10/08/2015
14242|SAMER CARREIRO BELONI ZELADOR (A) - EDU 26/07/2018
14431/ SAMUEL CARDOSO DA SILVA AGENTE DE CONTROLE DE ENDEMIAS 19/06/2019
11675|SAMUEL DUTRA DE MEDEIROS AGENTE DE LIMPEZA URBANA - ADM 18/01/2002
13124 SANDRA APARECIDA XAVIER BATISTA PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 40H - EDU 04/08/2009
11885|SANDRA CRISTINA TAVARES AGENTE ADMINISTRATIVO - ADM 13/05/2002
14251/ SANDRA DE MELO STRELOW NUTRICIONISTA - EDU 01/08/2018
12665/ SANDRA DOS SANTOS SANTANA VELOSO AUX DE SERVICOS DIVERSOS - ADM 05/01/2006
11054/ SANDRA LUCIA SABINO DO NASCIMENTO AGENTE ADMINISTRATIVO - EDU 28/08/2000
27136|SANDRA MAGNA TAVARES TOREZANI AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 21/08/2000
11347/ SANDRA MARIA GONCALVES PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 25H - EDU 27/03/2001
13169/ SANDRA MARIA GUEDES DA SILVA PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 40H - EDU 12/11/2009
11545/ SANDRA REGINA PEREIRA VERLI AUX DE SERVICOS DIVERSOS - EDU 29/08/2001
13879|SANDRY DA SILVA KAPICHE TECNICO EM ENFERMAGEM - SAU 01/09/2015
13025/SANTOS FRANCISCO PEREIRA AGENTE DE VIGILANCIA - EDU 02/12/2008
27383|SARA CRISTINANOGUEIRA MACEDO AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 07/06/2016
2989|SARA GUIMARAES TECNICO EM ENFERMAGEM 12/06/1992
14229|SARAH GONCALVES BEZERRA PROF LICENCIATURAPLENA-P - Il - 30H - EDU 11/07/2018
13711|SAUL PEREIRA VARGAS AGENTE DE VIGILANCIA - EDU 15/08/2014
12441|SCHEILA PEREIRA DE ALENCAR PROF LICENCIATURA PLENA- P - Il - 25H - EDU 29/09/2004
14399/ SEBASTIANA ALVES DA SILVANASCIMENTO PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 40H - EDU 01/04/2019
10379|SEBASTIAO BATISTA LEMOS MENSAGEIRO - ADM 23/11/1999
7914|SEBASTIAO COSME DE OLIVEIRA CARPINTEIRO - ADM 06/04/1998
1595[SEBASTIAO CUSTODIO DE OLIVEIRA MOTORISTA VEICULOS PESADOS - ADM 01/10/1991
7803|SEBASTIAO INACIO DE SOUZA AGENTE DE LIMPEZA URBANA - ADM 06/04/1998
10269|SEBASTIAO JUSTINO AGENTE DE VIGILANCIA - ADM 27/11/1998
144|SEBASTIAO LESSA DE SOUZA OPERADOR MAQUINAS PESADAS - ADM 01/10/1991
11204/ SEBASTIAO NUNES FILHO AGENTE DE VIGILANCIA - ADM 19/01/2001
8266| SEBASTIAO RODRIGUES TRINDADE MARCENEIRO 22/04/1998
12677|SEBASTIAO SANTOS HERCULANO AGENTE DE VIGILANCIA - EDU 20/03/2006
27204|SELENY MARIA DOS SANTOS MOREIRA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 19/06/2001
12026 |SELIA SUELI DE JESUS TOURO DE ABREU AUX DE SERVICOS DIVERSOS - EDU 24/03/2003
12208/ SELMA AMARO DE OLIVEIRA AUX DE LABORATORIO - SAU 23/12/2003
8230|SELMA DE CASTRO DA SILVA AUX DE SERVICOS DIVERSOS - EDU 16/04/1998
13535/ SELMA DE OLIVEIRA FERREIRA GRIPP ZELADOR 18/09/2013
10074|SELMA DE PAIVA BAYER AUX ADMINISTRATIVO - ADM 08/05/1998
12813/ SELMA RIBEIRO DE SOUSA TECNICO EM ENFERMAGEM - SAU 22/03/2007
13927|SELMA VAZ SOARES TECNICO EM ENFERMAGEM - SAU 18/03/2016
13186/ SENHORA SILVA PEREIRA PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 40H - EDU 20/09/2010
10949|SENHORA SILVA PEREIRA PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 25H - EDU 01/08/2000
11077|SERGIO ADRIANO CAMARGO DIGITADOR - ADM 29/08/2000
2589|SERGIO LUIZ CALCAGNOTTO PROCURADOR MUNICIPAL - PGM 21/08/1991
11997|SERGIO MARCOS GOMES DA SILVA MOTORISTA VEICULOS PESADOS - ADM 12/11/2002
13795|SERGIO MILTON DA SILVA PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 40H - EDU 12/03/2015
14067|SERGIO NINK DE CARVALHO PEDREIRO 12/04/2017
8193|SERGIO SOARES DE SOUZA AUX DE MECANICA - ADM 14/04/1998
14488/ SHIRLEI FERREIRA DA SILVA ARAUJO PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA 40H 05/03/2020
13361|SHIRLEY ALINE DO NASCIMENTO PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 40H - EDU 01/02/2013
11643|SIDELINA PIRES COSTA AGENTE DE LIMPEZA URBANA - ADM 15/01/2002
27004 |SIDINEIA APARECIDA TONINI AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 01/08/2000
7968|SIDNEI SILVA DOS ANJOS AGENTE ADMINISTRATIVO 06/04/1998
11120|SIDNEY DUARTE BARBOSA PROCURADOR MUNICIPAL - PGM 06/10/2000
14424 |SIDNEY ZANQUETA DOS SANTOS AGENTE DE CONTROLE DE ENDEMIAS 07/06/2019
12186|SIDONI APARECIDA DE FARIAS ALEXANDRE VELOSO AUX DE SERVICOS DIVERSOS - ADM 24/10/2003
10073|SIENES NASCIMENTO SANTOS AUX DE SERVICOS DIVERSOS - ADM 14/05/1998
156|SILAS ANSELMO BRILHANTE AUX DE SERVICOS DIVERSOS - ADM 01/04/1986
11749|SILAS ROSALINO DE QUEIROZ PROCURADOR MUNICIPAL - PGM 04/02/2002
27373|SILEIDE ROCHA FARIAS AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 16/05/2016
13785|SILMARA DE ALCANTARA XAVIER PROF LICENCIATURA PLENA- P - Il - 25H - EDU 20/02/2015
10802|SILVANA APARECIDA PONTIM DA SILVA FARMACEUTICO - 40H - SAU 18/07/2000
1909|SILVANA APARECIDA SESTARI VILAS BOAS PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 25H - EDU 28/08/1991
12628|SILVANA CORREIA DA SILVA PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 25H - EDU 06/09/2005
14246 |SILVANA DE GOIS DA SILVA PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 30H - EDU 31/07/2018
11635|SILVANA MARIANO PEREIRA AGENTE DE LIMPEZA URBANA - ADM 14/01/2002
14220|SILVANE NASCIMENTO CAVALCANTE DE MORAES PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 30H - EDU 04/07/2018
10656 | SILVANI ALVES DE ALMEIDA AGENTE DE LIMPEZA URBANA - ADM 11/07/2000
10843|SILVANI GARCIA GONCALVES DOS SANTOS AUX DE SERVICOS DIVERSOS - EDU 21/07/2000
27162|SILVANI PINTO DA SILVA PAIXAO AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 11/09/2000
13492|SILVANIR VILELA MACHADO FIGUEIREDO PROF LICENCIATURA PLENA - P - Ill - 40H - EDU 26/06/2013
13307|SILVIA APARECIDA ALVES DE OLIVEIRA PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 40H - EDU 19/09/2011
12635|SILVIA APARECIDA ALVES DE OLIVEIRA PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 25H - EDU 14/09/2005
13873|SILVIA DA LUZ HAAS ENFERMEIRO - 40H - SAU 13/08/2015
11712|SILVIA LEILA PEREIRA HORAS PROF MAGISTERIO - P -1 - 40H - EDU 25/01/2002
13815/SIMONE ALVES SCARAMUZZA SUPERVISOR - EDU 13/05/2015
27348|SIMONE DIAS DE ALMEIDA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 26/06/2014
13193/ SIMONE DINATO PROF LICENCIATURA PLENA - P - Ill - 40H - EDU 05/10/2010
14493 |SIMONE FAGUNDES DA SILVA MERENDEIRO (A) 16/03/2020
14077|SIMONE GONCALVES BASTOS CARDOSO ZELADOR 08/05/2017
14356/ SIMONE LIMA RODRIGUES TECNICO EM ENFERMAGEM - SAU 09/01/2019
12444|SIMONE PEREIRA DA SILVA PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 25H - EDU 13/10/2004
12759|SIMONE SILVEIRA BRASIL ROSSI PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 25H - EDU 04/09/2006
11552|SIMONI DE CARVALHO SANTOS PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 40H - EDU 13/09/2001
13637|SIMONI DE MATOS RUBIO RODRIGUES TECNICO EM ENFERMAGEM - SAU 16/04/2014
14216/ SIMONY KRUGEL DE MELO PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 30H - EDU 27/06/2018
27165|SINEZIO OLIVEIRA DIAS AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 11/09/2000
11778|SIRENE GUSMAO ALVES DA SILVA AUX DE SERVICOS DIVERSOS - EDU 18/02/2002
11805|SIRLEI ALVES DA SILVA AUX DE SERVICOS DIVERSOS - EDU 04/03/2002
10873 |SIRLEI FATIMA DE AMORIM AGENTE DE LIMPEZA URBANA - ADM 25/07/2000
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12244]SIRLEI MACHADO DE ALMEIDA OLIVEIRA AGENTE ADMINISTRATIVO - ADM 10/05/2004
11108 SIRLENE APARECIDA DAS CANDEIAS BIAZATTI PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 25H - EDU 02/10/2000
14267|SIRLENE CLEZIA PONEIS DE OLIVEIRA PROF LICENCIATURA PLENA - P~ Iil - 30H - EDU 15/08/2018
11138 SIRLENE MUNIZ FERREIRA E CANDIDO PROCURADOR MUNICIPAL - PGM 01/11/2000
14313|SIRLEY DE AZEVEDO NANO HOLANDA PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 30H - EDU 17/09/2018
27376|SIRLEY MARIA DA COSTA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 17/05/2016
27256| SIUMARA MENDES FERREIRA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 01/07/2004
13354| SOLANGE APARECIDA DE OLIVEIRA CUIDADOR EDUCACIONAL PARA PESSOAS COM 14/02/2013

DEFICIENCIA
11848/ SOLANGE APARECIDA SABINO DA SILVA AUX DE SERVICOS DIVERSOS - EDU 05/04/2002
13499| SOLANGE DE CARVALHO LUVIZETO PROF LICENCIATURA PLENA - P~ Il - 40H - EDU 27/05/2013
14236/ SOLANGE VENANCIO GARCIA PRATTI PROF LICENCIATURA PLENA - P~ Il - 30H - EDU 17/07/2018
10957| SOLENI REGINALDA DA SILVA DIGITADOR - ADM 02/08/2000
10383| SONETE DIOGO PEREIRA CONTADOR - ADM 04/02/2000
13830/ SONIA APARECIDA MACHADO ALVES DOS SANTOS TECNICO EM ENFERMAGEM - SAU 15/06/2015
11383 SONIA APARECIDA PESTANA ZELADOR (A) - ADM 09/03/2001
13712|SONIA GONCALVES DOS REIS CUIDADOR EDUCACIONAL PARAPESSOAS COM 21/08/2014

DEFICIENCIA
11020/ SONIA MARIA CAMPOS DE OLIVEIRA AUX DE SERVICOS DIVERSOS - ADM 07/08/2000
12276| SONIA MARIA DA SILVA SANTOS AUX DE ENFERMAGEM - SAU 31/05/2004
3674 SONIA MARIA DE OLIVEIRA SOARES DUARTE ZELADOR (A) - ADM 12/03/1993
10056/ SONIA MARIA DOS SANTOS AUX DE ENFERMAGEM - SAU 06/05/1998
12844 SONIA MARIA MESQUITA AUX DE ENFERMAGEM - SAU 01/04/2008
11594/ SONIA REGINA DA SILVA TELEFONISTA - ADM 2011172001
8210/ SONIA TEIXEIRA COSTA AUX DE SERVICOS DIVERSOS - ADM 15/04/1998
12365/ SORAIA PEREIRA DA SILVA TECNICO EM ENFERMAGEM - SAU 12/07/2004
2758/ SORAYA LIMA CHAVES AUX ADMINISTRATIVO - ADM 01/11/1991
14509| SORRAYLA FERNANDA FERREIRA COELHO PROF LICENCIATURA PLENA - P~ Il - 30H - EDU 13/02/2020
13845/ STEFANIA FERREIRA SANTOS MERENDEIRO (A) 21/07/2015
14291|STEFANY MESQUITA DE OLIVEIRA PROF LICENCIATURA PLENA- P - 11 - 30H - EDU 28/08/2018
13615| STEPHANIE OLIVEIRA CAVALCANTE NUTRICIONISTA - SAU 09/04/2014
27374 SUELEN CRISTINA NUNES DE GODOI BRAGA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 16/05/2016
13946|SUELI APARECIDA DOS SANTOS DE MIRANDA ZELADOR 24/03/2016
7807|SUELI DA CONCEICAO MONTEIRO AUX DE SERVICOS DIVERSOS - ADM 25/03/1998
11231/ SUELI DA SILVA VAELANTE AUX DE ENFERMAGEM - SAU 05/02/2001
12845|SUELI DE BARROS CARNEIRO AUX DE ENFERMAGEM - SAU 01/04/2008
11368 SUELI PEREIRA DE MELO ZELADOR (A) - ADM 03/04/2001
7834|SUELI RAMALHO SOARES AUX DE SERVICOS DIVERSOS - ADM 01/04/1998
8242|SUELY MAIA PINTO AUX DE ENFERMAGEM - SAU 15/04/1998
11103 SUELY MARIA DA SILVA FERNANDES AUX DE SERVICOS DIVERSOS - ADM 28/09/2000
13844/ SUZANA DAS CANDEIAS BIAZATTI PROFESSOR NIVEL 11 - 40HS 20/07/2015
11208/ SUZANA FERREIRA COELHO AUX DE SERVICOS DIVERSOS - EDU 2210172001
13340|SUZI BOSI CAVALHEIRO PROF LICENCIATURA PLENA - P- 11l - 40H - EDU 08/02/2013
10265/ TADEU SOARES DE FREITAS MOTORISTA VEICULOS PESADOS - ADM 13/11/1998
14086/ TAINAH GOMES DOS SANTOS ENFERMEIRO 40H 23106/2017
14068| TAINARA CATARING DE ASSUNCAO ENFERMEIRO - 40H - SAU 13/04/2017
13882 TANIA CRISTINA TORRES PROF. NIVEL Il 25H 02/09/2015
12887| TANIA PEREIRA MEGURO KRIGUER ZELADOR (A) - EDU 25/06/2008
13857| TASSILA CRISTINA RODRIGUES BASILIO TECNICO EM ENFERMAGEM - SAU 07/08/2015
13106 TATIANA CANAL DRAGO ZELADOR (A) - EDU 22/06/2009
13160| TATIANA OVERCENKO VIEIRA MEDICO CLINICO - 40H - SAU 29/09/2009
14446 TATIANA REIDMANN RAYMUNDO PROF LICENCIATURA PLENA - P~ Il - 30H - EDU 07/08/2019
14295/ TATIANE AMARO DA CUNHA PROF LICENCIATURA PLENA - P~ 11l - 40H - EDU 30/08/2018
13955 TATIANE DE ALMEIDA DOMINGUES ENFERMEIRO - 40H - SAU 04/04/2016
14329 TATIANE MENDES DA SILVA DIRETOR(A) DE DEPARTAMENTO 25(10/2018
13090 TATIANE MENDES FERREIRA PROF LICENCIATURA PLENA - P~ Iil - 40H - EDU 30/03/2009
13016/ TATIANE SENE CAMPOS COORDENADOR (A) DO PROGRAMA RODAMOINHO 071172008
27385| TATIANY LOPES MILANI DE JESUS AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 06/06/2016
12909| TELMO JOSE AVILA SAVOLDI MEDICO PSIQUIATRA 40 H 03/07/2008
11140 TEOFILO BREZOVSKY TECNICO EM RADIOLOGIA - SAU 01/11/2000
11756/ TERESA DIAS PEREIRA PROF LICENCIATURA PLENA - P~ Iil - 20H - EDU 30/01/2002
11787| TEREZA CRISTINA NUNES DE OLIVEIRA PROF LICENCIATURA PLENA - P~ IIl - 20H - EDU 22102/2002
14445/ TEREZA RAFAELA ORLANDINI RIFFEL ENFERMEIRO OBSTETRA 06/08/2019
11656/ TEREZINHA FATIMA KLITZKE AGENTE DE LIMPEZA URBANA - ADM 16/01/2002
163| TEREZINHA RODRIGUES DE OLIVEIRA AUX ADMINISTRATIVO - ADM 01/04/1986
10722|THAIS OLIVA FERNANDES SANDERS PROF LICENCIATURA PLENA - P~ Iil - 40H - EDU 13/07/2000
14471| THAIZ JACOMIN BERGAMASCHI SOLIGO ENFERMEIRO 40H 08/01/2020
14063| THAMARA CAROLINE THOMAZI NUTRICIONISTA - SAU 07/04/2017
14088| THIAGO BUTZSKE FREIRE ENFERMEIRO - 40H - SAU 0310772017
14492| THIAGO CARVALHO DA SILVA SENA BARROS PROF LICENCIATURA PLENA- P - 11 - 30H - EDU 28/02/2020
14326 THIAGO DE PAULA BINI PROCURADOR MUNICIPAL - PGM 18/10/2018
13048| THIAGO DINIZ GUERRA MEDICO ORTOPEDISTA - 40H - SAU 06/01/2009
12755 THIAGO FERREIRA DOS SANTOS AUX DE SERVICOS DIVERSOS - EDU 30/08/2006
12690|TIAGO ALESSANDRO DE LIMA MEDICO CLINICO - 40H - SAU 06/04/2006
11062| UELINTON PRATES DA SILVA AUX DE SERVICOS DIVERSOS - ADM 30/08/2000
13643| UEZILA CAITANO MACHADO TECNICO EM ENFERMAGEM - SAU 23/04/2014
11730 URIETE ABIORANA DE OLIVEIRA AUX DE ENFERMAGEM - SAU 30/01/2002
8130| VAGNER PEREIRA ALVES ENGENHEIRO - ADM 06/04/1998
10706/ VALDECI NILSON SILVA AGENTE DE VIGILANCIA - EDU 13/07/2000
10939|VALDECIR BATISTA DA SILVA AUX DE SERVICOS DIVERSOS - EDU 31/07/2000
8211|VALDECIR DE LIMA DIRETOR(A) DE DEPARTAMENTO 15/04/1998
27166|VALDECIR GALON AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 11/09/2000
8218/ VALDEIR ANTONIO DE SOUZA AGENTE ADMINISTRATIVO - ADM 15/04/1998
11873|VALDEIR FERREIRA DA SILVA AGENTE DE VIGILANCIA - ADM 03/05/2002
14007 |VALDELI ANTONIO DE SOUZA ZELADOR (A) - EDU 01/08/2016
27059 VALDELICE GOMES PASSOS AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 04/08/2000
11009|VALDELY HELENA TALAMONTE MEDICO OBSTETRA - 40H - SAU 11/08/2000
12757|VALDEMIR FERREIRA DA SILVA AGENTE DE VIGILANCIA - EDU 31/08/2006
14017|VALDEMIR GUEDES AGENTE DE VIGILANCIA 03/02/2017
11798/ VALDENE TEIXEIRA ALVES AUX DE SERVICOS DIVERSOS - EDU 27/02/2002
11374/ VALDENIR RICARDO DA SILVA PROF LICENCIATURA PLENA- P - 11 - 40H - EDU 05/04/2001
10731|VALDEREI MOLINA DE OLIVEIRA AGENTE DE LIMPEZA URBANA - ADM 14/07/2000
12675|VALDEVAN PINTO DA SILVA AGENTE DE VIGILANCIA - ADM 02/03/2006
1586/ VALDEVINA PEREIRA ROSA MEGURO AGENTE DE LIMPEZA URBANA - ADM 01/06/1988
13737|VALDINEIA DA SILVA HERCULANO DE SOUZA TECNICO EM ENFERMAGEM - SAU 111172014
14292|VALDINEIA PEREIRA DA ROCHA CUIDADOR EDUCACIONAL PARAPESSOAS COM 29/08/2018

DEFICIENCIA
13146|VALDINEIA RODRIGUES PEGO DO NASCIMENTO ZELADOR (A) - EDU 20/08/2009
13348|VALDIR DE OLIVEIRA FILHO PROF LICENCIATURA PLENA - P~ Il - 40H - EDU 01/04/2013
11626|VALDIR HERNANDES DOS SANTOS AGENTE DE LIMPEZA URBANA - ADM 11/01/2002
2345/ VALDIRENE BONI PROF LICENCIATURA PLENA - P~ IIl - 20H - EDU 01/09/1991
11621|VALDIRENE PALHANO GURGEL AGENTE DE LIMPEZA URBANA - ADM 11/01/2002
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13087|VALDIVINO ALVES DE MACEDO PROF MAGISTERIO - P~ 1- 40H - EDU 25/03/2009
11598 VALDIVING MERELES MOTORISTA VEICULOS LEVES - ADM 06/12/2001
14564|VALERIA ARAUJO DE OLIVEIRA MERENDEIRO (A) 24/09/2020
13786|VALERIA BORGES PEREIRA PROF LICENCIATURA PLENA - P~ Il - 40H - EDU 20/02/2015
11536/ VALERIA DE OLIVEIRA CARVALHO PROF LICENCIATURA PLENA - P~ IIl - 25H - EDU 09/08/2001
10830|VALERIA LUCIENE NOVAIS ALEXANDRE PROF LICENCIATURA PLENA - P~ 11l - 40H - EDU 24/07/2000
11896/ VALMEIRE SOUZA DO NASCIMENTO CABRAL AGENTE ADMINISTRATIVO - ADM 10/06/2002
12209|VALMI DE SOUZA PORTO AGENTE DE VIGILANCIA - ADM 12/01/2004
13987|VALQUIRIA DA SILVA ORIVES CUIDADOR EDUCACIONAL PARAPESSOAS COM 12/05/2016
DEFICIENCIA
13490|VALQUIRIA RODRIGUES DE MELO PROF LICENCIATURA PLENA- P- 11 - 40H - EDU 15/05/2013
10082|VALTAIR FRANCISCO TAVARES AGENTE DE VIGILANCIA - EDU 18/05/1998
12255|VALTER ANGELO RODRIGUES MEDICO UROLOGISTA - 30H 28/05/2004
12285|VALTER PINTO MENDES MEDICO CIRURGIAO AUX CIRUR ELET - 20H - SAU 02/06/2004
12099|VALTER PINTO MENDES MEDICO CLINICO - 40H - SAU 01/07/2003
12176|VANDA DA SILVA PRIMO RODRIGUES AUX DE SERVICOS DIVERSOS - ADM 20/10/2003
27045|VANDA MARIA DE ALMEIDA SILVA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 04/08/2000
7989|VANDERLEI CANDIDO FERREIRA PEDREIRO - ADM 07/04/1998
169|VANDERLEIA ROCHA SILVESTRE AGENTE ADMINISTRATIVO - ADM 01/11/1991
14332|VANDO DA VITORIA NEITZEL FARMACEUTICO HOSPITALAR 25(10/2018
13381|VANDREIA PEREIRA REINOSO DA SILVA PROF LICENCIATURA PLENA - P~ Il - 40H - EDU 140212013
13808| VANESSA DE OLIVEIRA CHAVES PROF LICENCIATURA PLENA - P Il - 25H - EDU 2910472015
14170 VANESSA DE OLIVEIRA SOUZA ENFERMEIRO - 40H - SAU 08/02/2018
14193/ VANESSA FERREIRA DE OLIVEIRA FISCAL FUNDIARIO 13/03/2018
14264/ VANESSA FERREIRA FRANCO PROFESSOR NIVEL 11 - 40HS 14/08/2018
12512|VANESSA FLORIO LEMOS AUX DE ENFERMAGEM - SAU 1711212004
14103|VANESSA JUSTINO ZIOTO PROF LICENCIATURA PLENA - P~ Il - 25H - EDU 1211212017
12620| VANESSA LEITE BARBOSA SOARES PROF LICENCIATURA PLENA - P - 11 - 40H - EDU 01/02/2002
13153 VANESSA NOGUEIRA MACEDO PROF LICENCIATURA PLENA - P~ 11l - 40H - EDU 21/09/2009
13829|VANESSA TASSARO FERREIRA TECNICO EM ENFERMAGEM - SAU 15/06/2015
14323|VANESSA WALTMANN CAMARGO CUIDADOR EDUCACIONAL PARA PESSOAS COM 04/10/2018
DEFICIENCIA

10672|VANI MARTINS SANTANA BENITEZ PROF LICENCIATURA PLENA - P~ Iil - 40H - EDU 12/07/2000
11871|VANIA SARAIVA DE SOUZA PROF LICENCIATURA PLENA - P~ IIl - 40H - EDU 24/04/2002
12448|VANILDA BARBOSA AUX DE SERVICOS DIVERSOS - ADM 20/10/2004
13112 VANILDA BATISTA DOS SANTOS LOPES MERENDEIRO (A) 02/07/2009
12304|VANILDA FERREIRA DE BESSA OLIVEIRA AUX DE SERVICOS DIVERSOS - EDU 08/06/2004
14302|VANILDE GONCALVES DE SOUSA OLIVEIRA PROF LICENCIATURA PLENA - P - 11l - 40H - EDU 31/08/2018
13023|VANUSA BATISTA DE SOUZA RIBEIRO ZELADOR (A) - EDU 28/11/2008
8261|VANUSA DE OLIVEIRA AGENTE ADMINISTRATIVO - ADM 20/04/1998
13091|VANUSA FERNANDES DE FRANCA PINHEIRO PROF LICENCIATURA PLENA - P~ IIl - 40H - EDU 31/03/2009
11396/ VANUSA OLIVEIRA CARVALHO AUX ADMINISTRATIVO - ADM 19/04/2001
13834 VANUSA PEREIRA GARCIA ERNICA PROF LICENCIATURA PLENA - P~ 11l - 25H - EDU 17/06/2015
11957|VANUZA GOMES DE OLIVEIRA AUX DE SERVICOS DIVERSOS - EDU 08/08/2002
14192|VENANCIO FERREIRA DE OLIVEIRA FISCAL FUNDIARIO 13/03/2018
11543|VERA LUCIA CEOLI AUX DE DEPART PESSOAL - ADM 20/08/2001
11269|VERA LUCIA FELIPE DE OLIVEIRA AUX DE SERVICOS DIVERSOS - ADM 19/02/2001
13287|VERA LUCIA LONGO SARTOR ASSISTENTE SOCIAL - ADM 21/02/2011
2002|VERA LUCIA LUCENA RIBEIRO FISCAL FAZENDARIO - ADM 29/03/1993
12404|VERA LUCIA MARIA DA SILVA SANTANA AUX DE ENFERMAGEM - SAU 14/07/2004
14478|VERA LUCIA RUELA DE OLIVEIRA PSICOLOGO CLINICO - 40H 06/02/2020
27156 VERA LUCIA VITAL MARTINS AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 05/09/2000
11303| VERALUCIA RICARTE DE BARROS DIGITADOR - ADM 05/03/2001
27327|VEREDIANY NASCIMENTO ARAUJO AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 12/06/2014
14421|VERIDIANNA DOS SANTOS ALBUQUERQUE TERAPEUTA OCUPACIONAL - SAU 24/05/2019
13310| VERONICA DE SOUZA LIMA ZELADOR (A) - EDU 23/09/2011
27392|VERONICA DOS ANJOS AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 13/1212017
10091|VERY PEREIRA DA SILVA AGENTE DE VIGILANCIA - ADM 21/05/1998
2064|VICENTE BALBINO LEMOS AGENTE DE VIGILANCIA - ADM 01/11/1991
8153 VICENTE CAMARGOS DA SILVA PROF LICENCIATURA PLENA - P~ Il - 20H - EDU 13/04/1998
11812|VICENTE DE PAULA GONCALVES PROF LICENCIATURA PLENA - P Il - 25H - EDU 08/03/2002
13282|VILMA DA SILVA PROF LICENCIATURA PLENA - P~ IIl - 40H - EDU 10/11/2010
13726|VILMA ELENA DELLARMELINA PSICOLOGO 40H 20110/2014
13992|VILMA GRACIELE RODRIGUES OLIVEIRA TECNICO EM ENFERMAGEM - SAU 24/05/2016
12219|VILMA LUCIA ALVES DA SILVA AUX DE SERVICOS DIVERSOS - EDU 16/02/2004
13162|VILMA MARTINELLI DE JESUS PROF LICENCIATURA PLENA - P~ Iil - 40H - EDU 07/10/2009
12644|VILMA NAZARIO DE BARROS VIANA PROF LICENCIATURA PLENA - P~ IIl - 25H - EDU 10/10/2005
12354|VILMA SOARES DA COSTA BARROS PROF LICENCIATURA PLENA- P - 11 - 25H - EDU 05/07/2004
12247|VILMAR DARCI LENTZ AUX DE ENFERMAGEM - SAU 28/05/2004
10970|VILSON MENDES BOHRE AUX DE SERVICOS DIVERSOS - ADM 04/08/2000
12588 |VITALINA APARECIDA DO NASCIMENTO PROF LICENCIATURA PLENA - P- 11l - 25H - EDU 27/04/2005
12739|VITALINA APARECIDA DO NASCIMENTO PROF LICENCIATURA PLENA - P~ Iil - 25H - EDU 01/06/2006
12667|VIVIANE TEIXEIRA DE ANDRADE PROF LICENCIATURA PLENA - P~ IIl - 25H - EDU 12/01/2006
12997 |VIVIANE TEIXEIRA DE ANDRADE PROF LICENCIATURA PLENA - P~ IIl - 25H - EDU 01/10/2008
1199 VLADEMIR PARTEZANI MOTORISTA VEICULOS PESADOS - ADM 01/02/1988
1503|VLADIMIR JOSE CHAGAS ARQUITETO - ADM 20/08/1991
11202l WAGNER ALECIO BARONCELI FARMACEUTICO/BIOQUIMICO - 40H - SAU 19/01/2001
12248 WAGNER DE ALMEIDA VIRGOLINO MEDICO ORTOPEDISTA PLANTONISTA - 40H - SAU 22/05/2004
12681|WAGNER HUMBERTO MARTINS DOS SANTOS %':’HONTOLOGO ESPECIALISTABUCOMAXIOFACIAL - |59/03/5006
13738 WAGNER LEITE PEREIRA TECNICO EM ENFERMAGEM - SAU 13/11/2014
12225 WALACE ROSA DE BRITO FARMACEUTICO/BIOQUIMICO - 40H - SAU 22/03/2004
12237|WALCIMEIRE SOUZA DO NASCIMENTO ANDRADE AUX DE DEPART PESSOAL - ADM 02/04/2004
12016|WALDECI FRANCISCO AGENTE DE VIGILANCIA 11/02/2003
14449 WALDIENE MELO SILVA AGENTE DE CONTROLE DE ENDEMIAS 21/08/2019
7898|WALMEY OLIVEIRAE SILVA AGENTE ADMINISTRATIVO - ADM 06/04/1998
12812 WALMIR JACINTO DE OLIVEIRA AGENTE DE LIMPEZA URBANA - ADM 21/03/2007
12071|WALTER VIRHUEZ PADILLA MEDICO NEUROLOGISTA - 40H - SAU 15/04/2003
11607| WANDA DE SOUZA MELO COZINHEIRA - ADM 09/01/2002
11843/ WANDERLEY PEREIRA PINTO AUX DE SERVICOS DIVERSOS - EDU 02/04/2002
12723|WANDERSON DE ABREU VALIATE AGENTE DE VIGILANCIA - EDU 09/05/2006
13756 WANESSA DELGADO DA SILVA RONQUE PROF LICENCIATURA PLENA - P - 11l - 40H - EDU 30/12/2014
8141|WASHINGTON ROBERTO NASCIMENTO SUPERVISOR ESCOLAR 16/04/1998
8161|WBALDO FERREIRA DIAS JARDINEIRO - ADM 13/04/1998
12207|WEDERSON FABIO DA SILVA AUX DE LABORATORIO - SAU 2111172003
13500| WELICA MOREIRA SAMPAIO SUPERVISOR - EDU 26/06/2013
14252 WELLINGTON DE SOUZA PIMENTEL NUNES MOTORISTA TRANSPORTE ESCOLAR(PESADO) - EDU _ |02/08/2018
14432 WELLINGTON FERREIRA DA SILVA AGENTE DE CONTROLE DE ENDEMIAS 19/06/2019
12725 WERLEY ANTONIO DE AQUINO AGENTE DE VIGILANCIA - EDU 09/05/2006
179|WESLEY GRUDTNER MARTINS AUX ADMINISTRATIVO - EDU 15/06/1986
13999|WIARA LARA SOUZAE SILVA PROCURADOR MUNICIPAL - PGM 20/06/2016
14498|WILIAN HELBER MOTA ENFERMEIRO - 40H - SAU 08/04/2020
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13832|WILLIAN CARBONERA TECNICO EM ENFERMAGEM - SAU 16/06/2015
13973|WILLIAN MENDES CODECO TECNICO EM ENFERMAGEM - SAU 19/04/2016
14260/ WILLIAN PEREIRA DANTAS AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 10/08/2018
13943/ WILMA GOMES DE OLIVEIRA TECNICO EM ENFERMAGEM - SAU 24/03/2016
11418/ WILMA JESUS DA SILVA AUX DE SERVICOS DIVERSOS - ADM 04/05/2001
27141|WILSON JUSTINIANO DA SILVA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 21/08/2000
10793/ WILSON SOTE BORRACHEIRO - ADM 18/07/2000
14430/ WINICIUS MARQUES TEIXEIRA AGENTE DE CONTROLE DE ENDEMIAS 19/06/2019
14510/ YARA OLIVEIRA SACRAMENTO PROF LICENCIATURA PLENA- P - Il - 30H - EDU 13/05/2020
12939/ YNAIAH CRISTINA CREMONESE COORDENADOR DE PROGRAMA PETI 05/08/2008
13127 YOLANDA FLORES ACERBI ASSISTENTE SOCIAL 40H 04/08/2009
13189|ZAURI SOUSA SILVA PROF LICENCIATURA PLENA - P - Ill - 40H - EDU 23/09/2010
12742|ZELIA FERREIRA MARTINS AUX DE SERVICOS DIVERSOS - EDU 19/06/2006

2480|ZENAIDE ALVES DE SOUZA PEREIRA PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 25H - EDU 26/08/1991
27196|ZENILDA ALVES SILVA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 05/03/2001

7922|ZENILDA DA SILVA FELIZARDO PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 40H - EDU 06/04/1998
14173|ZENILDA DO NASCIMENTO GAMBATI HELMER ENFERMEIRO - 40H - SAU 09/02/2018
12273|ZENILDA LEONARDELI MONTEIRO AUX DE ENFERMAGEM - SAU 31/05/2004
13942|ZENILDO FERREIRA DIRETOR DE DIVISAO 23/03/2016
11010/ZENITA BITENCOURT RODRIGUES PROF MAGISTERIO - P- | - 40H - EDU 11/08/2000

8227|ZILDA DE JESUS RIBEIRO AGENTE ADMINISTRATIVO - ADM 06/04/1998
27099|ZILMA DE JESUS AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 10/08/2000
13773|ZILMADUTRA PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 25H - EDU 05/02/2015
12852|ZILMA FERREIRA DE SOUZA AGENTE ADMINISTRATIVO - EDU 11/04/2008
12449|ZILMA FIAME PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 40H - EDU 20/10/2004
11469|ZORAIDE ALVES LAMEGO AGENTE DE PORTARIA - ADM 18/05/2001
27232|ZORAIDE DE SOUZAE SILVA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 17/06/2002
27119|ZULMIRA MARIA DOS SANTOS AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 15/08/2000

Quantidade Total: 2271
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6/AGENOR MARINO DE OLIVEIRA AGENTE DE LIMPEZA URBANA - ADM 01/04/1986
2301|AGLAENE MEDEIROS VIEIRA SEFRIN AGENTE ADMINISTRATIVO - ADM 27/10/1991
2199|APARECIDA RODRIGUES DE OLIVEIRA AGENTE DE PORTARIA - ADM 01/10/1991
11642|DEVERCI MARIA GERTRUDE AGENTE DE LIMPEZA URBANA - ADM 15/01/2002
12696 |EDMILSON ALMEIDA COSTA INSTRUTOR ATIV MUS SOPRO 06/04/2006
13009|ELIAS RODRIGUES DE MELO AGENTE DE VIGILANCIA - ADM 18/09/2008
13081|ESDRA ALCIDES BANAGOURO MADRUGA INSTRUTOR ATIV MUS TECLADO 16/03/2009
12700|{GILSON SALES SANTOS INSTRUTOR ATIV MUS CONTRA BAIXO 06/04/2006
12712|JOSE ORLANDO MARQUES GOMES INSTRUTOR ATIV MUS GUITARRA 17/04/2006
11646|JUCILEIA BRAGA DA SILVA AGENTE DE LIMPEZA URBANA - ADM 15/01/2002
11651|LOURDES ALVES TAVEIRA DE JESUS AGENTE DE LIMPEZA URBANA - ADM 15/01/2002
12730|LUCELIA FIGUEIREDO NUNES DA CUNHA INSTRUTOR CURSO ART PINTURAEM TELA 25/05/2006
12213 MANOEL MARINALDO GOMES DE PAIVA AGENTE DE VIGILANCIA - ADM 19/01/2004
10881 |MARILUCIA FERREIRA DA SILVA AGENTE DE LIMPEZA URBANA - ADM 25/07/2000
2233|MARLEI DE BARROS DA SILVA AUXILIAR ADMINISTRATIVO 01/11/1991
11361|MENAIDE CONRADO DOS SANTOS ZELADOR (A) - ADM 02/04/2001
12706 |NEI DE LIMA INSTRUTOR ATIV MUS PERCURSAO 11/04/2006
11112 NEIDE DA SILVA LOPES AGENTE DE BIBLIOTECA - ADM 04/10/2000
10892 (NERIANI LEITE ROCHA AGENTE DE BIBLIOTECA - ADM 27/07/2000
12078|OSVALDO FRANCISCO CARVALHO AGENTE DE VIGILANCIA - ADM 23/05/2003
12899|REINALDO DOS SANTOS CORREA AGENTE DE VIGILANCIA - ADM 01/07/2008
12697\ RODOLFO PEREIRA FONTINELE INSTRUTOR ATIV MUS CORDAS FRICIONADAS 06/04/2006
12699|RONALDO BARBOSA INSTRUTOR ATIV MUS CAVAQUINHO 06/04/2006
11097|SANDRA MARIA SILVA DO CARMO PROF LICENCIATURA PLENA- P - Il - 40H - EDU 14/09/2000
11048|SEBASTIAO RODRIGUES DA CONCEICAO AUX DE BIBLIOTECA - ADM 25/08/2000
8282|SEVERINA PLACIDA DE OLIVEIRA AGENTE ADMINISTRATIVO - ADM 23/04/1998
10929(SILAS TEIXEIRA FISCAL DE FEIRA - ADM 28/07/2000
12704|SONIA FERREIRA DE CASTRO MARTINS INSTRUTOR CURSO ART PINTURA EM TECIDO 10/04/2006
7957 |VALDEIR VIEIRA DA CUNHA AGENTE DE VIGILANCIA - ADM 06/04/1998
12003|VILSON ANTONIO DIETRICH AGENTE DE VIGILANCIA - EDU 28/11/2002
11057|WALDIR JUSTINIANO SILVA AGENTE DE VIGILANCIA - EDU 23/08/2000
7831|WANILDA DOS SANTOS AUX DE SERVICOS DIVERSOS - ADM 01/04/1998

Quantidade Total: 32
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SERVIDORES COMISSIONADOS 17/12/2020 09:09:03
Matricula|[Nome Nome Cargo Atual Dt.Admissao
94670| ABDIAS GUERRA OLIVEIRA COORDENADOR DE AREA | DE ATENDIMENTO 11/01/2016
94849 ADEMILSON DE ALMEIDA FARIAS ASSESSOR ESPECIAL NIVEL Il 02/01/2017
95942| ADEMILSON SOARES DE SOUZA AJUDANTE DE OBRAS 01/11/2019
95750/ ADENIZIA MARIA CORDEIRO BEZERRA DIRETOR(A) DE DEPARTAMENTO 15/05/2019
95135/ ADERBAL PEREIRA DE ANDRADE NETO CHEFE DE SECAO 15/05/2017

COORDENADORIA DE PRODUCAO E ASSENTAMENTO DE
95680|ADILE DA SILVAREIS ELOOUETES ¢ 19/02/2019
95607 |ADIRCO PEDRO DA SILVA SECRETARIO(A) MUNICIPAL DE INDUSTRIA E COMERCIO 10/12/2018
96162|ADMA SOARES LOPES CHEFE DE SECAO 17/09/2020
95629/ ADRIANA APARECIDA OLEIAS DA SILVA ASSESSOR ESPECIAL NIVEL | 1211212018
95844 ADRIANA ORNELES DA SILVA SUPERVISOR DE EQUIPE DE TRANSPORTES 01/08/2019
95708/ ADRIANA RODRIGUES DOS SANTOS CRISTO CONTROLADOR(A) DE CADASTRO E TRANSFERENCIA IMOBILIARIA |02/05/2019
95522/ ADRIANA SOUZA LEITE CHEFE DA SECAO DE PRODUCAO DE MUDAS 21/05/2018
95661/ ADSON KRAUZE DE FRANCA ASSESSOR NIVEL | 18/02/2019
94629| AFONSO PEREIRA DE SOUZA CHEFE DE SECAO 08/09/2015
95756/ AGEU NUNES FONSECA SUPERVISOR DE EQUIPE DE TRANSPORTES 01/06/2019
95701| AGLAENE PATRICIA DOS SANTOS CARVALHO CONTROLADOR DO ARQUIVO INFORMATIZADO 15/04/2019
95386/ AGUIMAR GOMES BARBOSA ASSESSOR TECNICO 03/01/2018
96010/ AGUINALDO DE PAIVA BATISTA SUBENCARREGADO GERAL DE OBRAS Il 03/03/2020
95715| AILA BENITA DOS SANTOS CRUZ DIRETOR (A) DA DIVISAO DE TURISMO 02/05/2019
93787|AIRTON FERNANDES BAIA SUPERVISOR DE EQUIPE DE TRANSPORTES 02/01/2013
95369| ALAIDES BUENO FERREIRA COORDENADOR (A) DE AREA | 03/01/2018
06047 |ALAN CARDOSO DE CAMARGO COORDENADORIA DE PRODUGAO E ASSENTAMENTO DE 02/03/2020
BLOQUETES
96135/ ALDAIR DOS SANTOS PEREIRA COORDENADOR (A) DE AREA | DE ARQUIVO PROCESSUAL 04/08/2020
95928|ALEX AIRTON NUNES DA SILVA SUPERVISOR EM TRABALHO DE PEDREIROS 01/11/2019
95497 | ALEXANDRA ROQUE DOS SANTOS ASSESSOR ESPECIAL NIVEL IV 05/04/2018
95895|ALEYCE TAYNE DE OLIVEIRA BAQUER ASSESSOR ESPECIAL NIVEL II 20/09/2019
95830|ALINE ALVES DE MELO SECRETARIO (A) EXECUTIVO (A) 01/08/2019
96132|ALINE DE SOUZA ALMEIDA DIRECAO DE CONTABILIDADE - AGERJI 11/08/2020
95569|ALINE DE SOUZA DANTAS ASSESSOR EXECUTIVO 01/08/2018
96088|ALINE OLIVEIRA HIPOLITO MEMBRO DA CPSA 02/06/2020
96025|ALINE PARANHOS DE BRITO MARTINS SECRETARIO (A) EXECUTIVO (A) 02/03/2020
93995|ALINE PEREIRA DOS SANTOS ASSESSOR ESPECIAL 12/03/2013
95017 |ALIRIO FIGUEIRA DOS SANTOS ASSESSOR ESPECIAL NIVEL 1I 2010312017
96048|ALISON BUENO CARDOSO SESSEETNEASOR'A DE PRODUCAO E ASSENTAMENTO DE 02/03/2020
95919| ALTENIZA DIAS DA SILVA ASSESSOR NIVEL 1l 21/10/2019
95291| ALVERINO VIEIRA DA SILVA ASSESSOR ESPECIAL NIVEL V 02/10/2017
95518| ALZEIAS ALVES DOS SANTOS ENCARREGADO-GERAL DE OBRAS 01/06/2018
96182| AMANDA BEATRIZ DA COSTA SCHULZE ASSISTENTE DA REPRESENTACAO DO MUN. EM PORTO VELHO __|07/10/2020
95449 AMANDA CRISTINA FRANCISCO NOBRE ASSESSOR DE ENGENHARIA 05/04/2018
96159/ AMANDA GOMES BARBOSA TEZORI DIRETOR DE DIVISAO 10/08/2020
96421| AMAURI BENEDITO JUNIOR SECRETARIO(A) MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO 01/12/2020
95138| ANA ANGELICA AGRA ASSESSOR JURIDICO 08/05/2017
96184| ANA BEATRIZ MARTINS BAENA GERENTE DE AREA DE ACERVO HISTORICO E GEOGRAFICO 07/10/2020
96158| ANA CAROLINA DA SILVA BECCARIA ASSESSOR ESPECIAL NIVEL i 09/09/2020
95992| ANA LUCIA FERREIRA DOS SANTOS ASSESSOR ESPECIAL NIVEL V 10/02/2020
95647 | ANA PAULA DA SILVA SANTOS DIRETOR DE DIVISAO 04/01/2019
96181|ANA PAULA DE PAULA ASSESSOR ESPECIAL NIVEL i 02/09/2020
96126 ANA PAULA MORAES ANDRADE LIMA ASSESSOR ESPECIAL NIVEL Il 10/08/2020
94007| ANA PEREIRA DO NASCIMENTO ASSESSOR NIVEL Il 09/04/2013
95819| ANDRE FELIPE DE CARVALHO DA SILVA SoORDENOORIA DE PRODUGRO E ASSENTAMENTO DE 01/07/2019
94952 ANDRE OLIVEIRA PEREIRA DA SILVA SUPERVISOR DE TRABALHOS EM INSTALACOES ELETRICAS 01/02/2017
96032| ANDRE PEREIRA DE OLIVEIRA DIRETOR(A) DO DEPARTAMENTO DE GESTAO AMBIENTAL 02/03/2020
95799 ANDREIA APARECIDA DOS SANTOS CONTROLADOR(A) DE INSCRICAO EM DIVIDA ATIVA 10/06/2019
93752| ANDREIA CRISTIA ALVES ASSESSOR NIVEL Il 02/01/2013
94041| ANDREIA CRISTINA PEREIRA ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 02/05/2013
96102| ANDREIA RIBEIRO VIEIRA ASSESSOR NIVEL Il 20/07/2020
95632 ANDRELINO DE OLIVEIRA SANTOS NETO SUBPROCURADOR GERAL 10/12/2018
95943 ANDRESSA DAMACENA LIMA SANTOS GERENCIA FARMACEUTICA DA FARMACIA HOSPITALAR 18/11/2019
95308| ANDRESSA DE CASTRO JUSTINO ASSESSOR NIVEL Il 01/11/2017
96213| ANDRHEA ALVES DA SILVA ASSESSOR(A) JURIDICA FUNDIARIA 03/11/2020
95864| ANGELICA SILVA FERNANDES ASSESSOR ESPECIAL NIVEL V 12/08/2019
96230 ANGELO LUIZ ATAIDE MORONI COORDENACAO GERAL DO GABINETE DO PREFEITO 01/12/2020
96231/ ANGELO SIMOES CHEFE DE GABINETE 01/12/2020
95613| ANIVAL LOPES DE BRITO SUPERVISOR EM TRABALHOS DE CARPINTARIA 1771212018
96130 ANQUIMAR DOS REIS ASSESSOR NIVEL Il 24108/2020
95411/ ANTONIO FERREIRA DE SOUZA NETO CHEFE DA SECAO DE FONOAUDIOLOGIA 05/03/2018
94438/ ANTONIO MARCOS GROSS DOS SANTOS SUPERINTENDENCIA-GERAL DE APOIO TECNICO 1211212014
95843 ANTONIO RIBEIRO DA TRINDADE ASSESSOR ESPECIAL NIVEL V 16/05/2019
95842| ANTONIO SOUZA DOS SANTOS ASSESSOR EXECUTIVO 12/08/2019
95578/ ANTONIO VIEIRA DE SOUZA JUNIOR CHEFE DE SECAO DE FUTEBOL DE CAMPO 02/08/2018
93901| APARECIDO MACHADO DA SILVA SUPERVISOR EM TRABALHO DE PEDREIROS 04/02/2013
95684| ARl LUCIDORIO ASSESSOR ESPECIAL NIVEL V 11/03/2019
96194| ARIANE DIAS E SILVA ALVES SUB PROCURADOR Il 19/10/2020
95573| ARIELE FERNANDES ALVES ASSESSOR ESPECIAL NIVEL il 10/09/2018
95745| ARLEI DE ARAUJO OLIVEIRA RAMOS ASSESSOR ESPECIAL NIVEL V 10/04/2019
96202| ARLETE NOGUEIRA VIEIRA ASCARRUZ DIRECAO DO CENTRO DE ESPECIALIDADES 03/11/2020
94919| ARLON JOANNE DOS SANTOS ASSESSOR ESPECIAL NIVEL V 01/02/2017
95754| ATAIS BRUNA BRAGA TAVARES ASSESSOR ESPECIAL NIVEL V 20/05/2019
95780| ATALIBA PEREIRA LEMOS SUPERVISOR DE EQUIPE DE TRANSPORTE DA AREA RURAL 10/06/2019
95381|BALBINA CUSTODIO DE SOUZA OLIVEIRA DIRETOR DE DIVISAO 01/02/2018
96131|BELCHIOR JOSE DA SILVA ASSESSOR ESPECIAL NIVEL 1I 17/08/2020
96219 BETANIA LEITE DA SILVA AJUDANTE DE OBRAS 16/11/2020
95938|BIBIANO FRANCO DA SILVA ASSESSOR NIVEL V 01/10/2019
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96226[BRENO KEYNES MIRANDA DE OLIVEIRA SECRETARIO(A) MUNICIPAL DE ESPORTE E TURISMO 01/1212020
96180/ BRENO VEISACK LARA REPRESENTANTE DO MUNICIPIO EM PORTO VELHO 05/10/2020
94924 BRUNA AGDA DE ALMEIDA BEZERRA CHEFE DE SECAO 0210212017
95985 BRUNA AGUIAR LOPES CHEFE DE SECAO 0410212020
95527| BRUNA CORTEZ RIBEIRO ASSESSOR ESPECIAL NIVEL I 15/05/2018
95051/ BRUNA EVANGELISTA CABRAL COORDENADOR DE AREA | DE ATENDIMENTO 0710312017
93508/ BRUNO CESAR DE FREITAS RIBEIRO SUPERVISOR DE UNIDADES BASICAS DE SAUDE 0210112013
95614/ BRUNO COSTA OZAME ASSESSOR ESPECIAL NIVEL V 01/1212018
96072|BRUNO CUSTODIO GUIDAS SUPERVISOR EM TRABALHO DE PEDREIROS 0410512020
96015|CAIUS DIONIZIO BRAGA TAVARES ASSESSOR NIVEL I 2710212020
96037| CAMILA BIGONI ASSESSOR ESPECIAL NIVEL IV 23/03/2020
95871/ CAMILA SIMOES ASSESSORA TECNICA 0110812019
95988 CAMILA SOUZA DA ROSA CAMPOS SECRETARIO(A) DO FUNDO DE PREVIDENCIA 06/01/2020
96030/ CARLA CRISTINA OLIVEIRA ALBUQUERQUE COORDENADOR DE AREA | DE ATENDIMENTO 2310312020
93779/ CARLA DANIELE SANTOS MOSCOSO GERENTE DE EDUCACAO FISICA ADAPTADO PARA AUTISTA 0200112013
96108|CARLOS ALBERTO VIEIRAROCHA gfgggg‘é\gom DE PRODUCAQ E ASSENTAMENTO DE 22107/2020
95382| CARLOS EDUARDO DA SILVA AJUDANTE DE OBRAS 0110212018
93674|CARLOS GUTEMBERGUES DA SILVA COORD. DE AREA Il DE CONTROLE E CONFERENCIA 0210112013
95922| CAROLINE ABREU DA SILVA ASSESSOR ESPECIAL NIVEL I 0711012019
95664| CARYNE FERREIRA RAMOS ASSESSORA TECNICA 0110212019
95719| CASSIA SOARES FERREIRA MIRANDA DA SILVA ASSESSOR NIVEL i 0210512019
96096|CECILIA POLTRONIERI DA SILVA COORDENADOR DE AREA | DE ATENDIMENTO 2210712020
94366| CELINA CONCEICAO DE OLIVEIRA DOMINGUES ASSESSOR EXECUTIVO 2710812014
94824|CELSO BATISTA DE OLIVEIRA ASSESSOR ESPECIAL NIVEL I 1111012016
96242|CELSO BOIKO NERY ASSESSOR ESPECIAL NIVEL V 01/11/2020
94865 CHARLES SOUZA DE PAULA DIRETOR DE AREA DE PATRULHA AGRICOLA 0910112017
95032 CHRISTIANE PEREIRA CRISTAL COORDENADOR(A) DE AREA | DE ATENDIMENTO 0110312017
95773|CHRISTIANY NOVAIS SENA GERENTE DE PROGRAMA 10/05/2019
95834|CIVALDO AMANCIO DE BRITO ASSESSOR NIVEL | 0110812019
94978 CLANDERSON VIEIRA LEAL DIRETOR DE AREA DE PATRULHA AGRICOLA 0110312017
93989 CLAUDIA FIALHO ELEOTERIO ASSESSOR ESPECIAL NIVEL V 0110312013
95117|CLAUDIA VERDI IACCINO SIEWERDT ASSESSOR ESPECIAL NIVEL V 0210512017
96224| CLAUDINEI FERREIRA DE SOUZA ASSESSOR ESPECIAL NIVEL V 18/11/2020
93743 CLAUDIO APARECIDO FERREIRA SUPERVISOR DE EQUIPE DE TRANSPORTE DA AREA RURAL 0210112013
95612/ CLAUDIO MACHADO SUPERVISOR DE EQUIPE DE TRANSPORTES 0210172019
96209 CLAUDIOMAR RIBEIRO DIRETOR DE DIVISAO 03/11/2020
95962| CLEBERSON LITTIG BRUSCKE SECRETARIO(A) MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS _ |13/01/2020
96093/ CLEDERSON VIANA ALVES DIRETOR - PRESIDENTE DA AGERJI 01/06/2020
96251|CLEIDE BARBOSA DA SILVA gfggggp@gmm DE PRODUCAQ E ASSENTAMENTO DE 23/11/2020
95800| CLEIDE CAMPOS CORREIA GERENTE DE HABITACAO POPULAR 10/06/2019
94887| CLEIDISON BUENO DE SOUZA SUPERVISOR EM TRABALHOS DE CARPINTARIA 0910112017
95472/ CLEONICE DELFINO OLIVEIRA ASSESSOR NIVEL | 2610312018
95796|CLEONICE PEREIRA DE OLIVEIRA ASSESSOR ESPECIAL NIVEL V 10/06/2019
95803| CLERISTON GERONIMO VIEIRA SUPERVISOR DE EQUIPE DE VEICULOS PESADOS 01/08/2019
95233| CLEUTON APARECIDO DOS SANTOS SUPERVISOR DE EQUIPE DE TRANSPORTES 01/07/2017
95620| CLEVERSON VIEIRA RODRIGUES LEAL ASSESSOR NIVEL i 2611212018
96149 CLEYSSON WILLIAN FORTES COELHO gfggBEETNEAgOR'A DE PRODUCAQ E ASSENTAMENTO DE 2610812020
95787|CLOVES BENTO FERREIRA gf’ggggfggom’* DE PRODUCAQ E ASSENTAMENTO DE 10/06/2019
94784|CLOVIS FERREIRA DE SOUZA AJUDANTE DE OBRAS 2710412016
93542 CONCEICAO MENDONCA DE OLIVEIRA BOAVENTURA DIRETOR DE DIVISAO 02/01/2013
94739| CRISTIANE GONCALVES DO NASCIMENTO CHEFE DE SECAO 0110312016
94931/ CRIZEMAR PEREIRA DE SOUZA COORDENADORIA DE PRODUGAQ E ASSENTAMENTO DE 0110212017
BLOQUETES
93720|D ANY DA PENHA SANTOS ASSESSOR ADMINISTRATIVO 0210112013
96105/ DAIANE PEREIRA ALVES COORD DE ACOM E EXE DE PROG E PROJETOS 31/07/2020
95677 | DALILA DO CARMO DE OLIVEIRA GERENCIA DE PLANEJAMENTO 18/03/2019
93740| DALILA OLIVEIRA RODRIGUES NOGUEIRA ASSESSOR ESPECIAL NIVEL 11 0210112013
95700| DALVA MARIA DE LAIA DIAS DIRETOR (A) DA DIVISAO DE APOIO ADMINISTRATIVO 0110412019
94578 | DANIEL INACIO DE SOUZA AJUDANTE DE OBRAS 0110612015
95978 | DANIELA BRAGA AGUIAR ASSESSOR(A) EXECUTIVO(A) DE CONVENIO 08101/2020
96156/ DANIELA PESTANA VENTURINI DIRECAO DE CONTABILIDADE PARA A AREA DE SAUDE 01/09/2020
94809 DANIELE DIAS DE PAULA ASSESSOR ESPECIAL NIVEL IV 01/07/2016
96003| DANIELLE AZEVEDO COSTA ASSESSOR(A) EXECUTIVO(A) 19/02/2020
95732| DANIELLE GREGORIO BAZZO ASSESSOR ESPECIAL NIVEL V 15/0412019
95189| DANTIELY JORDAO PEREIRA ERNESTO ASSESSOR NIVEL i 01/07/2017
93523 DARLANE VENANCIO BRITO DA SILVA DIRETOR (A) DE TOPOGRAFIA 0210112013
95784|DARLI ROSA VENANCIO CHEFE DE SECAO DO GINASIO ADAO LAMOTA 10/06/2019
95941/ DAUANE DE SOUZA ASSESSOR ESPECIAL NIVEL V 2411012019
94040 DAVI MAURO DE JESUS ASSESSOR ESPECIAL 2210412013
94920 DEBORA ALENCAR LUCAS SAMPAIO DIRETOR DE DIVISAO 0110212017
95740 DELMAR MARQUES PEREIRA ASSESSOR TRANSPORTE 0210512019
94857 | DELMINA PEREIRA BASTO PINHEIRO ASSESSOR ESPECIAL NIVEL V 020012017
96095|DENILZA DA SILVA SANTOS SUPERVISOR DE EQUIPE DE OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS _|01/07/2020
95526|DENIO GUILHERME GOMES DA SILVA ASSESSOR ESPECIAL NIVEL I 0810612018
94965 DENIZE SUELEN DE SOUZA COSTA GERENTE DE RECURSOS HUMANOS 0110312017
96069| DESMAM BATISTA DOS SANTOS AJUDANTE DE OBRAS 06/05/2020
95076|DHEFERSON DE JESUS VASCONCELLOS SUPERVISOR DE EQUIPE DE VEICULOS PESADOS 0110412017
95764 |DIANA PAULA DE OLIVEIRA DIRETOR DE AREA DE PATRULHA AGRICOLA 10/06/2019
95587| DIEGO COSTADINIZ ASSESSOR ESPECIAL NIVEL V 0610912018
95635|DIEGO SANTIAGO NUNES DIRETOR DE DIVISAO 0171212018




io Oficial do Municipio de Ji-Parana - N. 3435

Ji-Parana (RO), 30 de dezembro de 2020 - 27

95841 DILEUZA DE SOUZA NASCIMENTO VENANCIO CHEFE DA SECAO DE MANUTENGAO DE VEICULOS 01/08/2019
95884 | DILIAN RODRIGUES DA SILVA DIRETOR (A) DA DIVISAO DE APOIO A CURSOS E ATIV. SOCIAIS _|22/08/2019
95690| DIMAS DIAS SUPERVISOR DE EQUIPE DE OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS _|01/03/2019
93623|DIOGO DE SOUZA OLIVEIRA DIRETOR GERAL HOSP MUNICIPAL 02/01/2013
94534| DIONES SILVA DE LIMA SUPERVISOR DE VIBROACABADORA 01/05/2015
95812| DIONISIO GOMES CORREA ASSESSOR ESPECIAL NIVEL Il 01/07/2019
95126|DIVANI ROSA DE SOUZA DIRETOR DE DIVISAO 03/05/2017
96112|DONARIO CARNEIRO SANTOS gfggggpé?om/x DE PRODUCAO E ASSENTAMENTO DE 10/08/2020
95832 DORIVALDO GARCIA CHEFE DA SECAO DE COMUNICACAO INTERNA 01/07/2019
95078 DORVALINA EVANGELISTA CABRAL gfggggp@gmm DE PRODUCAO E ASSENTAMENTO DE 01/03/2017
94635/ DOUGLAS LINZ RICARDO ASSESSOR TECNICO 16/10/2015
95338/ DOUGLAS ROGERIO CORDEIRO DE SOUZA CHEFE DE SECAO 01/12/2017
96146/ DOUGLAS ROOS ASSESSOR ESPECIAL NIVEL V 24108/2020
96172|EDER LEONI MANCINI PREGOEIRO (A) DA CPL 14/10/2020
95912 EDERNILSON VITORING DOS SANTOS ASSESSOR ESPECIAL NIVEL | 01/10/2019
96023|EDIENE SCHULZ DE SOUZA DOS SANTOS AJUDANTE DE OBRAS 05/02/2020
95707|EDILAINE VICENTE LIMA GOMES DIRETOR TECNICO - AGERJI 02/05/2019
93551|EDIMAR DUARTE ASSESSORIA DE RECEPCAO E VIGILANCIA 02/01/2013
95286| EDINALVA ANDREIA FERNANDES DE OLIVEIRA ASSESSOR ESPECIAL NIVEL Il 05/09/2017
95599 EDIONOR GOMES SUPERVISOR EM TRABALHO DE PEDREIROS 08/10/2018
96033|EDIVAN RODRIGUES DOMICIANO GERENTE ADM. DA FARMACIA BASICA 02/03/2020
93554 EDNA DE SOUZA OLIVEIRA SECRETARIO (A) EXECUTIVO (A) 02/01/2013
95437| EDNA SOARES BARBOSA DE OLIVEIRA CHEFE DE SECAO 01/03/2018
95508| EDNALDO DE MOURA SUPERVISOR EM TRABALHO DE PEDREIROS 03/05/2018
94928|EDSON ELIAS GONCALO COORDENADORIA DE LIMPEZA PUBLICA 01/02/2017
95686/ EDSON GODOI DE LIMA ENCARREGADO DE MANUTENGAO 04/04/2019
94844| EDUARDO DE BARROS GUIMARAES ASSESSOR ESPECIAL NIVEL IV 12/12/2016
95184 EDUARDO HOLANDA RIGO AJUDANTE DE OBRAS 01/06/2017
96087|EDUINO MOREIRA DE SOUZA DIRETOR(A) DO DEPATAMENTO DE CONTROLE URBANO 15/06/2020
95447|EDWARD LUIS FABRIS JUNIOR CHEFE DA SECAO DE CURSOS E ATIVIDADES ESPECIAIS 02/04/2018
93844|ELAINE CRISTINA RAMOS MARTINS COORDENADOR DE AREA | DE ATENDIMENTO 01/02/2013
96028| ELAINE GOMES DA SILVA JALASKO CHEFE DE SECAO 10/02/2020
95910/ ELDER EDUARDO DE MATOS SUBENCARREGADO GERAL DE OBRAS | 01/10/2019
95083| ELIANA PEREIRA DIAS CRUZ DIRETOR DE DIVISAO 04/04/2017
95743|ELIANE DE ANDRADE CLERES ASSESSOR ESPECIAL NIVEL V 04/04/2019
96160| ELIANE DE OLIVEIRA MATEUS DIRETOR DE DIVISAO 02/08/2020
95811|ELIANE MARIA CRESTANI GERENTE GERAL DE CONVENIOS 01/07/2019
96099|ELIANE PEREIRA PINHEIRO GUALBERTO ASSESSOR ESPECIAL NIVEL V 01/06/2020
COORDENADORIA DE PRODUCAO E ASSENTAMENTO DE
95899|ELIAS LOPES DINIZ R e c 02/09/2019
95781|ELIDA MENDONCA DA SILVA SANTANA COORDENADOR (A) DE AREA | 10/06/2019
96089| ELISANGELA MARIA DE FIGUEIREDO BARREIRA ASSESSOR NIVEL Il 28105/2020
95733|ELIZA BARBOSA DA SILVA COORDENADOR GERAL DE PROGRAMAS SOCIAIS 1710412019
95115|ELIZANGELA BALBINO LEMOS DA SILVA DIRECAO DE CONTABILIDADE GERAL 18/04/2017
95667|ELOIZA MOURAO DA ROCHA DIRETOR (A) DE TOPOGRAFIA 01/02/2019
95775|ELZA EVANGELISTA DOS SANTOS OLIVEIRA ASSESSOR ESPECIAL NIVEL V 02/05/2019
95831 EMANUEL DE SOUZA ALENCAR ASSESSOR NIVEL | 01/08/2019
94448 EMANUEL HENRIQUE AZEVEDO DE CASTRO ASSESSOR ESPECIAL NIVEL IV 14/01/2015
95709|EMILLY DOS SANTOS LIMA DIRETOR DE DIVISAO 12/04/2019
96168|EMILLY MIRELLY SILVA BARROS CHEFE DE SECAO 17/09/2020
96157|EMYLY EDUARDA NOGUEIRA EMIDIO DIRETOR (A) ADMINISTRATIVO FINANCEIRO - AGERJI 09/09/2020
95428| ENEDIR MARILENE DE SENA RIBEIRO ASSESSOR ESPECIAL NIVEL V 01/03/2018
94584 ENELICIO PALMA DOS SANTOS ASSESSOR ESPECIAL NIVEL 1l 21/07/2015
DIRETOR(A) DA DIVISAO DE ASSOCIATIVISMO E
95945|ERICA CORDEIRO PARIZ ALMEIDA DIRETOR(E) DA DI 01/10/2019
95840 |ERIKO SENA ALONSO ::,’\I'SFGTEONR;(SA) DO DEPART. DE GESTAO PARA QUESTOES 07/08/2019
95763 ESMERALDO DA SILVA RAMOS FILHO DIRETOR DE AREA DE PATRULHA AGRICOLA 10/06/2019
93895| ESPEDITA GLORIA DE ALMEIDA ABDALA CONTROLADOR DE DESMEMBRAMENTO E JUNCAO 01/02/2013
95956| ETINETE MARIA LIMA COSTA LEITE CHEFE DE SECAO DE ATENDIMENTO E ARQUIVO 29/10/2019
93547|EUNICE ROSA DE SOUZA OLIVEIRA DIRETOR DE DIVISAO 02/01/2013
96116/EVANDRO DA CONCEICAO BATISTA gfggggp@gow\ DE PRODUCAO E ASSENTAMENTO DE 01/08/2020
95332| EVANDRO NARDI TRINDADE GERENCIA DE INFORMATICA 01/11/2017
95356 EVELYN DE SOUZA PEROVANO ASSESSOR ESPECIAL NIVEL V 22112/2017
96122|FABIO ALEXANDRE CINI ASSESSOR ESPECIAL NIVEL Il 20/08/2020
96127|FABIO FORTUNATO DE MEIRELES ASSESSOR ESPECIAL NIVEL V 24/08/2020
95927|FABIO JUNIOR AZEVEDO SANTANA SUPERVISOR EM TRABALHO DE PEDREIROS 01/11/2019
93869| FATIMA APARECIDA CARLOS ALVES DIRECAO DO CENTRO DE ESPECIALIDADES 01/02/2013
96243| FERNANDA DUARTE OZAME CHEFE DA SEGAO DE APOIO ADMINISTRATIVO 2601172020
95089 FERNANDA TOLOTTI DE ANDRADE DIRECAO ADMINISTRATIVA 20/03/2017
96217|FERNANDO DA SILVA GUEDES gfggggpﬁgmm DE PRODUCAO E ASSENTAMENTO DE 16/11/2020
95470| FERNANDO DOS SANTOS COORDENADOR (A) DE AREA Il ADMINISTRATIVA 0210472018
95490| FLAVIA REBECCHI ESTEVES DA SILVA ASSUMPCAO DIRETOR DE DIVISAO 10/03/2018
95973| FRANCIELY PEREIRA VIANA DA SILVA ASSESSOR ESPECIAL NIVEL IV 08/01/2020
95535/ FRANCILENE RICARTE DA SILVA ASSESSOR ESPECIAL NIVEL V 02/07/2018
93778|FRANCISCA ELUINA DA SILVA GERENTE DE ENSINO DE AUTISTA 02/01/2013
96024 |FRANCISCO BRAGA gfggggpﬁgmm DE PRODUCAO E ASSENTAMENTO DE 05/02/2020
94966| FRANCISCO CLEUTON GOMES ASSESSOR NIVEL I 01/03/2017
95323| FRANCISCO DANIEL MARTINS COORDENADOR (A) DE AREA | 13/11/2017
94985/ FRANCISCO DAS CHAGAS DA SILVA ASSESSOR ESPECIAL NIVEL V 01/02/2017
95914 FRANCISCO DE SOUZA SOARES ASSESSOR EXECUTIVO 01/10/2019
94038|FRANCISCO OLIVEIRA DO NORTE gfggggpﬁgmm DE PRODUCAO E ASSENTAMENTO DE 15/04/2013
95099 FRANCISNANDES DE OLIVEIRA SOUZA CHEFE DE SEGAO DE ORIENTAGAO E ASSISTENCIASOCIAL A0 147/04/2017
96148| FRANK SANTANA BARBOSA DA SILVA COORDENADOR(A) DE AREA | DE ATENDIMENTO 25/06/2020
95944| GABRIEL HENRIQUE BARROSO MERELES ASSESSOR ESPECIAL NIVEL V 11/11/2019
95505| GEISILAINE LARISSA DOS SANTOS ASSESSOR ESPECIAL NIVEL V 02/04/2018
95774| GEISISLAINE DE OLIVEIRA MARTINS MEMBRO DA CPL 22/05/2019
94457 |GELTON JANUARIO ALBINO gfggggp;SDOR'A DE PRODUCAO E ASSENTAMENTO DE 05/01/2015
94256| GENI FRANCISCA DE MELO ASSESSOR ESPECIAL NIVEL IV 01/04/2014
96115/ GENILSON GOMES DE SOUZA AJUDANTE DE OBRAS 10/08/2020
96150| GEOVANE BANY DA SILVA DIRETOR (A) DA DIVISAO DE APOIO AS FAMILIAS 10/09/2020
95320/ GESSE DOS SANTOS PASSOS SUPERVISOR DE TRABALHOS EM INSTALACOES ELETRICAS 06/11/2017
96035 GHAEL SOTERIO BRAGA MARTINS SUPERVISOR EM TRABALHO DE PEDREIROS 01/03/2020
95836| GIGLIANE CHAGAS DO NASCIMENTO DE OLIVEIRA DIRETOR DE DIVISAO 01/08/2019
95163|GILDO ALBINO DE ANDRADE SUPERVISOR DE EQUIPE DE TRANSPORTE DA AREA RURAL 16/05/2017
95898| GILLIANE PAULA DE LIMA ASSESSOR ESPECIAL NIVEL V 16/09/2019
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95778| GILMAR LUIZ DE ANDRADE CHEFE DE SECAO 10/06/2019
95887| GILMARA DE ANDRADE ALVES ASSESSOR EXECUTIVO 06/08/2019
95875| GIRLENE DIAS ALVES COORDENADOR (A) DE AREA Il DE ISSQN 12/08/2019
96075| GISELE FREITAS FERREIRA ASSESSOR NIVEL | 20/03/2020
95658| GISELIA MENDES DE SOUZA ASSESSOR ESPECIAL NIVEL il 02/01/2019
94762|GISLAINE DOS SANTOS SOUZA ASSESSOR ESPECIAL NIVEL V 01/04/2016
96014|GIULLIAN CARVALHO DE OLIVEIRA SANTOS ASSESSOR NIVEL II 09/03/2020
94959| GIZELE GONCALVES VON RONDOV CARDOSO ASSESSOR ESPECIAL NIVEL Il 06/03/2017
96078| GLEIBSON DE SOUZA ANDRADE ASSESSOR TECNICO 01/06/2020
95285| GLEICIANE PEREIRA DOS SANTOS OLIVEIRA ASSESSOR ESPECIAL NIVEL Il 01/10/2017
96114|GLEICIANE RODRIGUES ALVES DIRETOR DE CENTRO DE SAUDE 03/08/2020
94850| GLEICIANE VIDAL SOUZA COORDENADOR (A) DE AREA I 06/01/2017
96084| GLEYCE LUANA NEGRAO DA SILVA AJUDANTE DE OBRAS 01/06/2020
95235| GLEYCIKELLY MARIA DE SOUZA ASSESSOR ESPECIAL NIVEL V 03107/2017
95687| GRACE KELLY DE FIGUEIREDO ALMEIDA ASSESSOR ESPECIAL NIVEL 1l 11/04/2019
94640 GRACIANA BESERRA DE MENESES ASSESSOR NIVEL II 10/10/2015
95371| GRAZIELLY JULIO MANGAROTTI GERENTE DE TRANSPORTE 16/01/2018
95014| GUILHERME CYRO SANSALONI FERREIRA COORD. ESP. DO CENTRO DE RF DE ASSISTENCIA SOCIA- CRAS | 20/03/2017
93799 GUILHERMINA HERINGER TEIXEIRA GERENTE DE EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS 02/01/2013
93545 HANNET KARYNE DOS SANTOS GONCALVES ASSESSOR ESPECIAL NIVEL Il 02/01/2013
96098 HARIEL HENRIQUE RODRIGUES VIEIRA CONTROLADOR DE DESENHO TECNICO 27/07/2020
96233|HELEN CRISTINE RAMOS DE OLIVEIRA ASSESSOR ESPECIAL NIVEL Il 01/12/2020
95909|HELIO DE OLIVEIRA SUPERVISOR EM TRABALHO DE PEDREIROS 01/10/2019
95694 HELOISA LOPES DOS SANTOS ASSESSOR NIVEL | 01/04/2019
96070|HIGOR DA SILVA MEZABARBA ASSESSOR EXECUTIVO 12/05/2020
96239|HITALO DA SILVA MEZABARBA CONTROLADOR GERAL DE PRECOS 01/12/2020
96136IAHN HUBNER SILVA ASSESSOR EXECUTIVO 17/08/2020
93680| IDALIA DE SOUZA FERREIRA SILVA ASSESSOR NIVEL Il 02/01/2013
94435/ ILSON FRANCISCO RAPOZO ASSESSOR ESPECIAL NIVEL i 01/12/2014
94851|ILZOMAR RODRIGUES RAMOS ENCARREGADO DE OBRAS 01/01/2017
96201|INGRID GOMES SCHULZ ASSESSOR NIVEL Il 03/10/2020
95608 INGRID HELIDA PESTANA RAMOS ASSESSOR ESPECIAL NIVEL V 12/11/2018
95873|IRENE MARTA DOS REIS ASSESSOR NIVEL | 23108/2019
93773|IRIA VERONICA KLIEMANN DI BENEDETTO ASSESSOR EXECUTIVO 07/01/2013
95888 ISAAC MAFRA ASSESSOR ESPECIAL NIVEL V 02/09/2019
94539 ISABELA BARBOSA VIANA PESSOA ASSESSOR ESPECIAL NIVEL V 01/06/2015
95792|ISADORA LAPIMBERG PIRES MEDINA GERENTE DO PROGRAMA DE EMPREGO E GER DE RENDA 10/06/2019
95591|ISADORA NUNES EREIRA TELLES ASSESSOR ESPECIAL NIVEL V 01/10/2018
96026ISAIAS FRAGA DE SOUZA COORDEN/DORIA DE PRODUGAO E ASSENTAMENTO DE 05/02/2020
95714|ISAIAS LEITE DA SILVA JUNIOR ASSESSOR ESPECIAL NIVEL V 021052019
94829|ISRAEL FERREIRA CUTISQUI ASSESSOR ESPECIAL NIVEL 1I 11/10/2016
95993 |ISRAEL MARTINS ALVES COORDENADOR DE AREA Il DE MATERIAL 170212020
93878|ITAMAR BARROS DE ARAUJO CHEFE DE SECAO 02/01/2013
96199|ITAMAR MAGALHAES PERPETUO JUNIOR DIRETOR(A) DA DIVISAO DO BEIRA RIO CULTURAL 26/10/2020
95908|IVAN BARBOZA DA SILVA AJUDANTE DE OBRAS 01/10/2019
95712|IVANETE LEITE ASSESSOR ESPECIAL NIVEL V 02/05/2019
95536/ IVANEZ CANDIDO DA COSTA ENCARREGADO DE OBRAS 03/07/2018
95805 IVANI PEREIRA SILVA DE MELO ASSESSOR ESPECIAL NIVEL V 10/06/2019
95883|IVONEIDE PANDIQUE RIBEIRO ENCARREGADO ADMINISTRATIVO DA USINA DE ASFALTO 02/09/2019
94767|IVONETE PANDIGUE RIBEIRO ASSESSOR ESPECIAL NIVEL V 20/04/2016
95092|IZABEL BELMIRO DA SILVA ASSESSOR NIVEL Il 11/0472017
95105|1ZABEL MONTEIRO DA SILVA ASSESSOR ESPECIAL NIVEL V 02/05/2017
02018| JACINTO AMARO PALMEIRA COORDENADORIA DE PRODUGAO E ASSENTAMENTO DE 0110412013

BLOQUETES
94799| JACINTO DIAS ASSESSOR TECNICO DE ASSISTENCIA JURIDICA EM SAUDE - CMS _|01/06/2016
95397| JACKSON DE SOUSA LIMA ASSESSOR ESPECIAL NIVEL V 01/03/2018
95185|JACKSON FRANCO DA SILVA gfggggpﬁgmm DE PRODUCAO E ASSENTAMENTO DE 01/06/2017
95957|JAELSON JOSE DA SILVA COORDEN/DORIA DE PRODUGAO E ASSENTAMENTO DE 01/12/2019
94934|JAIR LUIZ DA SILVA ENCARREGADO DE MANUTENCAO 01/02/2017
95771|JAIRO MOREIRA DOS SANTOS GERENTE ADM. DA FARMACIA HOSPITALAR 01/06/2019
95218| JARO PEREIRA DE SOUZA CHEFE DE SECAO 21/06/2017
96232|JAIRO TEIXEIRA DOS SANTOS ASSESSOR DE COMUNICACAO SOCIAL 01/12/2020
96238| JANAINA DE FREITAS SILVA ASSESSOR ESPECIAL NIVEL IV 01/12/2020
95759| JANE PAULA SELHORST gg@gﬁgg DEPARTAMENTO DE ACOMPANHAMENTO DE 10/06/2019
95383| JANESLE| BETIM VELOSO DE ALMEIDA BERCARISTA 01/02/2018
96059| JANETE CALIMAN MACEDO COORDENARDOR (A) DE AREA | DE DIGITACAO 09/03/2020
96196| JANETE ROSA DE OLIVEIRA DIRETOR (A) DE TOPOGRAFIA 16/10/2020
95561 | JANSLEI CELESTINA DE OLIVEIRA CARVALHO ENCARREGADO DE OBRAS 01/08/2018
94881| JAQUELINE ALVES DA SILVA ANSELMO DIRETOR(A) DO DEPARTAMENTO DE ARQUIVO 1710172017
93687|JAQUELINE DE LIMA COELHO SALOMAQ BERCARISTA 02/01/2013
93736| JEANNE OJOPI SOARES DIRETOR(A) DE DEPARTAMENTO 02/01/2013
95925|JEFFERSON DOS SANTOS SERPA COORDENADORIA DE PRODUGAO E ASSENTAMENTO DE 011172019
95738| JEFFERSON REZENDE DOS SANTOS %%%%%DE AREA I DE ASSISTENCIA SOCIAL AS FAMILIAS DE 19/03/2019
95326| JESSICA PRATA DE JESUS OLIVEIRA ASSESSOR NIVEL I 10/11/2017
95816| JEYSSIELI ANTUNES GUEDES JORDAO ASSESSOR ESPECIAL NIVEL V 01/08/2019
95718|JHENNIFER KAREN SANTOS DA CONCEICAO ASSESSOR NIVEL II 02/05/2019
96067| JHONES MEZACASA PINHEIRO DIRETOR DA DIVISAO DE IMUN. DO DEPART. DE VIG. EM SAUDE __|09/03/2020
95991|JOAO ALEXANDRE PEREIRA DIRETOR DE CENTRO DE SAUDE 10/02/2020
93861|JOAO BATISTA DOS SANTOS DIRETOR (A) DO DEPARTAMENTO DE SOM E IMAGEM 01/02/2013
93917|JOAO HENRIQUE DOS SANTOS ARAUJO DIRETOR DE DIVISAO 01/03/2013
94949|JOAO NUNES COORDENADORIA DE AREA Il DE MECANICA E MANUTENCAO 01/02/2017
95292|JOAO PAULO DANIEL DA SILVA COORDENADORIA DE PRODUCAO E ASSENTAMENTO DE 02/10/2017
BLOQUETES
95820|JOAO PAULO SILVA FELIPE ROCHA COORDENADOR (A) DE AREA Il DE ARQUIVO 01/08/2019
96097|JOAO PEDRO CHAGAS DOS SANTOS ASSESSOR ESPECIAL NIVEL Il 06/07/2020
96178| JOAO VIANNEY PASSOS DE SOUZA JUNIOR GERENTE GERAL DE REC HUMANOS 13/10/2020
96221|JOAO VICTOR VIEIRA FONTELES ASSESSOR NIVEL Il 16/11/2020
96190| JOAREZ ANTONIO DA SILVA SUPERVISOR EM TRABALHO DE PEDREIROS 13/10/2020
95913| JOBSON LUCAS LIMA RIBEIRO CONTROLADOR(A) DE AREA DE SERVICOS PUBLICOS 01/10/2019
94258| JOCELMIRA DOS SANTOS JORDAO ASSESSOR ESPECIAL NIVEL V 01/04/2014
94272 JOCILEI CRISTINA BARRETO OZAME DIRETOR (A) DO DEPARTAMENTO DE APROVAGAO DE CONVENIO | 22/04/2014
95260| JOELSON PEREIRA DE SOUZA CHEFE DE SECAO 01/08/2017
93566| JOSE ANDRE DA PENHA BITENCOURT SUPERVISOR EM TRABALHOS DE ENCANAMENTO 02/01/2013
93701|JOSE ANTONIO PEREIRA COORDENADOR (A) DE AREA I 02/01/2013
95427| JOSE APARECIDO DOS SANTOS GERENTE DO PROGRAMA COMBATE EXCL SOCIAL 20/03/2018
96185/ JOSE APOLINARIO SOBRINHO COORDENADORIA DE AREA | DE CONTROLE DE VEICULOS 01/10/2020
96040/ JOSE ARTUR NESTOR NETO ASSESSOR ESPECIAL NIVEL IV 02/01/2020
96125/ JOSE BRUNO RODRIGUES SILVA COORDENADOR DE AREA | DE ATENDIMENTO 24108/2020
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95216|JOSE CARLOS DE ANDRADE NETO SUPERVISOR DE EQUIPE DE OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS _ |10/06/2017
95571|JOSE HENRIQUE DUARTE ASSESSOR ESPECIAL NIVEL V 01/08/2018
95737| JOSE HERCULANO DA ROSA FILHO ASSESSOR ESPECIAL NIVEL V 13/03/2019
96208| JOSE JOSIEL DOS SANTOS ALVES DIRECAO - GERAL DO VIVEIRO MUNICIPAL 16/11/2020
94071/ JOSE MARIA ALVES COSTA ASSESSOR ESPECIAL NIVEL Il 01/06/2013
94905/ JOSE MARIA DOS SANTOS OUVIDOR MUNICIPAL 01/02/2017
96005| JOSE MARIO DOS SANTOS ASSESSOR ESPECIAL NIVEL V 02/03/2020
93501|JOSE OLIMPIO LIMA SILVA COORD GERAL 0210172013
96164| JOSE RENATO ALVES DE SOUZA SILVA SUPERVISOR DE ASSUNTOS LEGISLATIVO 01/10/2020
95130| JOSE RIBAMAR DE AMORIM ASSESSOR DE ASSUNTOS LEGISLATIVO 081052017
95380/ JOSE ROBERTO ROCHA ASSESSOR ESPECIAL NIVEL Il 18/01/2018
95267|JOSE ROCHA SANTIAGO GERENTE DE SERVICOS GERAIS 01/09/2017
95170/ JOSE TARCISIO DA SILVA GOMES ASSESSORIA DE CONTROLE FAZENDARIO 06/06/2017
93535/ JOSE TEIXEIRA DOS SANTOS CHEFE DA SECAO DE FEIRAS 02/01/2013
96029| JOSEANE DE SOUZA DOS SANTOS ASSESSOR ESPECIAL NIVEL V 17/03/2020
96169 JOSELI DE DEUS ADMINISTRACAO GER UNIDADE ADM 2 DISTRITO 10/09/2020
95984| JOSILANE KARLING VALERIO CHEFE DA SECAO DE APOIO ADMINISTRATIVO 03/02/2020
95420/ JUCELIA VIEIRA DE SOUZA ASSESSOR ESPECIAL NIVEL IV 05/03/2018
95373| JUCILEI GOMES DA SILVA CHEFE DE SECAO DE GERENCIA DO ABRIGO MUNICIPAL 17/01/2018
96218| JULIA FERREIRA SILVA DIRETOR DE DIVISAO 09/11/2020
96246| JULIA RAYKA BELONI NASCIMENTO COORDENADOR (A) DE AREA | 30/11/2020
95845| JULIANA FERNANDES DOS SANTOS ASSESSOR ESPECIAL NIVEL IV 12/08/2019
95983|JULIANO JOEL RUIS NOGUEIRA ENCARREGADO DE TRANSPORTE CENTRALIZADO 11/02/2020
93592| JULIO CEZAR SILVA GUIMARAES SUPERVISOR DE EQUIPE DE TRANSPORTE DA AREA RURAL 02/01/2013
94689|JULLY ANNE TEIXEIRA DE OLIVEIRA ASSESSOR ESPECIAL NIVEL Il 07/01/2016
94918| JURACI TANAZILDO DA COSTA ASSESSOR NIVEL Il 01/02/2017
95861|JUSCELI APARECIDA SILVA FREITAS ASSESSORIA DE SUPORTE E INFRAESTRUTURA 12/08/2019
95809| JUYLLIAN CAROLAINE CORREIA SILVESTRE ASSESSOR ESPECIAL NIVEL V 04/06/2019
95013| KAILA CAROLINE COELHO SANTOS DIRETOR DE DIVISAO 01/03/2017
96205 KANANDA GONCALVES NASCIMENTO ASSESSOR DE ENGENHARIA 21/10/2020
95894|KARINA OLIVEIRA VIEIRA ASSESSORIA TECNICA-TRIBUTARIA 04/09/2019
93613| KARINA ZERBINATTI MANTOVANI GERENTE DE AQUISICOES 02/01/2013
93974|KAROLYNA TEIXEIRA PERIM DIRETOR DE DIVISAO 01/03/2013
95318| KATIA PIMENTEL DA SILVA ASSESSOR NIVEL Il 01/11/2017
962000 KATIUCIA BUENO CORDEIRO ASSESSOR ESPECIAL NIVEL V 09/11/2020
96220 KAYUANE FRAGA FERNANDES ASSESSOR ESPECIAL NIVEL V 05/10/2020
95056|KEILA KATIA TAVARES GOUVEIA ASSESSOR ESPECIAL NIVEL V 03/04/2017
94123|KEILA SEEMANN SEDLACEK DIRETOR(A) DE ENFERMAGEM DA PEDIATRIA 01/08/2013
96133|KEITY FABIANA FIUZA SILVA ASSESSOR ESPECIAL NIVEL V 24/08/2020
96006|KELLEN APARECIDA IZIDORIO PEREIRA ASSESSOR ESPECIAL NIVEL Il 02/03/2020
95857|KELLY EUGENIO TELES DIOMENA DIRETOR (A) DA DIVISAO DE CONTABILIDADE 25/07/2019
96001|KELLYS WAGNER RODRIGUES AZEVEDO COORDENADOR DE AREA | DE SEGURANCA 02/03/2020
05524 | KELY DA SILVA JESUS COORDENADORIA DE PRODUCAO E ASSENTAMENTO DE J1105/2018
BLOQUETES
95872 KETHLEEN ALVES DE OLIVEIRA SANTOS DIRETOR(A) DE ENFERMAGEM DA CLINICA GERIATRICA 01/08/2019
95133| KLEBER HENRIQUE SANTA BARBARA DE SOUZA ASSESSOR EXECUTIVO 10/05/2017
96068|LADNER FERNANDES DE ABREU DIRETOR DE DIVISAO 23103/2020
95681|LAERCIO DA SILVA BRITO DIRECAO-GERAL ADMINISTRATIVA 29/03/2019
95384|LAIRA LAIS NOGUEIRA LIMA JDl'JF\Q/IEELqrﬁéAE) DADIVISAO DE ASSISTENCIA A INFANCIA E 01/02/2018
96215| LARIANE ADRIELY MACKEVICZ DE OLIVEIRA ASSESSOR ESPECIAL NIVEL V 04/11/2020
95123 LARISSA DA SILVA CIDRO CHEFE DASEGAO ADMIN. DO GENTRO DE CONVIVENGIADO 1410812020
96143| LARISSA FERNANDA COSTA DOS SANTOS ASSESSOR ESPECIAL NIVEL IV 24108/2020
96203|LARYSSA DA SILVA ASSESSOR NIVEL Il 09/10/2020
96198|LAYSILI GOMES MARTINS BARBOSA ASSESSOR ESPECIAL NIVEL V 21/10/2020
95294|LEANDRO ALVARO ASSESSOR ESPECIAL NIVEL Il 021072017
94193|LEIDIANA SILVA DE SOUZA COORD-GERAL DO FUNDO MUN DE ASSISTENCIA SOCIAL -FMAS _ |01/12/2013
95802|LEILIAN CRISTINA PARAO DA SILVA ASSESSOR ESPECIAL NIVEL V 10/06/2019
96021|LEONARDO REINERT HILGERT GERENTE DE APOIO ADMINISTRATIVO 19/02/2020
95625|LETICIA DE BRITO MARTINS ASSESSOR ESPECIAL NIVEL V 02/01/2019
95721|LETICIA OLIVEIRA VELOSO ASSESSOR ESPECIAL NIVEL V 02/05/2019
95348|LETICIA RODELINE MARTINS COORDENADOR DE AREA | DE ATENDIMENTO 03/01/2018
43590|LEV1 SABING DASILVA COORDENADORIA DE PRODUCAO E ASSENTAMENTO DE 020112013
BLOQUETES
94669| LIA MORENA DOS SANTOS SALUSTIANO DIRETOR(A) DA DIVISAO DE APOIO PEDAGOGICO 11/0172016
96216|LISLAINE ALVES DE SOUZA ASSESSOR ESPECIAL NIVEL Il 16/11/2020
95862| LIVIA DE ABREU MARQUES AGUIAR ASSESSOR ESPECIAL NIVEL V 23107/2019
96227|LOURRANT CANTAO PESSOA SECRETARIO(A) MUNICIPAL - SEMDAE 01/12/2020
96107|LUANA BERGAMIN FRANCA DIRETOR DE DIVISAO 0210772020
95921|LUANA DO PRADO SOUZA DE ALMEIDA ASSESSOR NIVEL I 21/10/2019
95648|LUANA MELO LOPES AJUDANTE DE OBRAS 10/01/2019
96008|LUANY DE OLIVEIRA NEIVA MODESTO TESOUREIRO 14/02/2020
95703|LUCAS DE SA GONCALVES COORDEN/DORIA DE PRODUGAO E ASSENTAMENTO DE 02/05/2019
95729|LUCAS ENRIQUE DIAS DA SILVA AJUDANTE DE OBRAS 021052019
93789|LUCAS MUNIZ DOS SANTOS ASSESSOR ESPECIAL NIVEL 1l 02/01/2013
95089 LUCAS OENNING DE AGUIAR SUPERVISOR DE EQUIPE DE OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS | 16/01/2020
96045|LUCAS SANTOS SOUZA COORD. DE TELECENTRO COMUNITARIO 0210472020
94969| LUCELEIA DOS SANTOS DA SILVA COORDENADORIA DE PRODUGAO E ASSENTAMENTO DE 01/03/2017
94665|LUCIANA ALMEIDA DE PAULA DIRETOR(A) DA ATENCAO A SAUDE DO IDOSO 0212/2015
94990 LUCIANA CARDOSO PEREIRA ASSESSOR ESPECIAL NIVEL V 01/03/2017
95513|LUCIANA CRISTINA VIOTTO TERRAS COORDEN/DORIA DE PRODUGAO E ASSENTAMENTO DE 26/04/2018
94899| LUCIANA FERREIRA DA SILVA FERNANDES GERENTE DE SERVICOS DE USINAGEM 0170172017
95476|LUCIANA FERREIRA DE MELO GERENTE DE AREA DE REPORTAGENS FOTOGRAFICAS 05/04/2018
93968|LUCIANA MACHADO LOPES CALADO ASSESSOR NIVEL II 18/03/2013
95237 |LUCIANO DE JESUS SILVA gfggggp;gom’* DE PRODUCAO E ASSENTAMENTO DE 01/07/2017
95624| LUCIENE FERREIRA DA SILVA DIRETOR DA DIVISAO DAS UBS 02/01/2019
94119|LUCINEIA MOURA SILVA CASTRO ASSESSORIA ADMINISTRATIVA - AGERJI 01/08/2013
95360|LUIZ DE ALMEIDA JUNIOR S OORDE NS OIA DE PRODUGAO E ASSENTAMENTO DE 12/01/2018
95885|LUIZ GUARDIA MENDES ASSESSOR ESPECIAL NIVEL Il 09/09/2019
95777|LUZINETE PEREIRA DE ALMEIDA BISPO CHEFE DE SECAO 10/06/2019
96145 MAGDA LAIZ MIZAEL DIRETOR (A) DA DIVISAO DE APOIO COMUNITARIO 24/08/2020
94870 MAGNUM SOARES DA SILVA SUPERVISOR EM TRABALHO DE PEDREIROS 16/01/2017
96090| MAISA NAYANNE SOUZA SETUBAL DE ARAUJO ASSESSOR ESPECIAL NIVEL Il 08/07/2020
96186/ MANOEL DE OLIVEIRA DA SILVA COORDENDORIA DE PRODUGAO E ASSENTAMENTO DE 01/10/2020
COORDENADORIA DE PRODUGAO E ASSENTAMENTO DE
94455|MANOEL ESTEVES COORDENA c 23/112/2014
95486/ MARCELA ARAUJO AMORIM DIRETOR(A) DE ENFERMAGEM DA CLINICA CIRURGICA 02/04/2018
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96083 MARCELA MAGDA FUMAGALI CALEGARIO SUB PROCURADOR | 20/05/2020
94937|MARCELO BRAZ DA SILVA SUPERVISOR DE TRABALHOS EM INSTALACOES ELETRICAS 01/02/2017
94174 MARCELO TURINI DIRECAO DE INFORMATICA 01/10/2013
95880 MARCELO WILSON CASSIANO DA SILVA ASSESSOR NIVEL II 02/09/2019
95744 MARCIA APARECIDA GOMES CHEFE DE SECAO 11/04/2019
95150 MARCIA HELENA FONSECA ASSESSOR ESPECIAL NIVEL V 01/06/2017
95206 MARCIA PEREIRA CHEFE DE SECAO 01/07/2017
95691|MARCIO BUENO DE LIMA RESENDE SUPERVISOR DE EQUIPE DE VEICULOS PESADOS 04/04/2019
96155|MARCIO FELIPE VIEIRA PINHEIRO CHEFE DE SECAO 13/07/2020
94838 MARCO ANTONIO MANACES COSTA JUNIOR ASSESSOR ESPECIAL NIVEL IV 05/12/2016
96011|MARCOS ALVES DA COSTA SUBENCARREGADO GERAL DE OBRAS II 03/03/2020
96120|MARCOS ANTONIO DA SILVA AJUDANTE DE OBRAS 01/08/2020
94929|MARCOS BUENO DE LIMA RESENDE SUPERVISOR DE EQUIPE DE OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS | 15/01/2017
95757|MARCOS DIONE GONCALVES DE AGUIAR SUPERVISOR DE TRABALHOS EM INSTALACOES ELETRICAS 01/06/2019
95562 MARCOS DOUGLAS SIMOES LIBA DE ALMEIDA SUPERVISOR DE MAQUINAS AGRICOLAS 17/08/2018
95839 MARCOS GEOVANI NUNES FREIRE DIRETOR(A) DE DEPARTAMENTO 01/08/2019
95793|MARCOS MELO DA SILVA AJUDANTE DE OBRAS 10/06/2019
96128/ MARCOS OTAVIO HOFFMANN OLIVEIRA FERNANDES ASSESSOR ESPECIAL NIVEL V 20/08/2020
96206 MARCOS PEREIRA DOS SANTOS SECRETARIO(A) MUNICIPAL DE EDUCACAO 05/11/2020
95202|MARCOS ROBERTO GOULART CHEFE DA SECAO DE APOIO ADMINISTRATIVO 03107/2017
96214 MARCOS VINICIUS DE SOUZA SUPERINTENDENCIA-GERAL DE APOIO TECNICO 13/11/2020
95173 MARIA APARECIDA CORREA ASSESSOR NIVEL II 01/06/2017
94673| MARIA APARECIDA DE BRITO DIRETOR DE CENTRO DE SAUDE 14/01/2016
95723| MARIA APARECIDA MARTINS ASSESSOR ESPECIAL NIVEL V 02/05/2019
95724 MARIA CAUANA DOS SANTOS ASSISTENTE DA REPRESENTACAO DO MUN. EM PORTO VELHO __|26/04/2019
94953| MARIA DA PENHA BELMIRO ASSESSOR ESPECIAL NIVEL Il 01/03/2017
94378|MARIA DAS NEVES DA SILVA gfggggpﬁgow\ DE PRODUCAO E ASSENTAMENTO DE 02/09/2014
96109| MARIA DE FATIMA TEZORI CHEFE DE SECAO 03108/2020
95868| MARIA DO CARMO MENDES ASSESSOR ESPECIAL NIVEL V 13/08/2019
94105|MARIA EDENITE DE AQUINO BARROSO ASSESSOR ESPECIAL NIVEL 1I 09/07/2013
95891|MARIA INEZ DE SOUZA ASSESSOR ESPECIAL NIVEL Il 09/09/2019
95028| MARIA JOSE DIAS MACEDO ASSESSOR ESPECIAL NIVEL IV 01/03/2017
94045|MARIA JOSE FERNANDES ASSESSOR ESPECIAL NIVEL V 01/04/2013
95289 MARIA MARLETE RIBEIRO DE CAMPOS ASSESSOR NIVEL I 021072017
94845 MARIA RAFAEL ALVES DA SILVA ASSESSOR NIVEL Il 01/01/2017
95053| MARIA TEREZA COELHO DA SILVA PONTES ASSESSOR NIVEL II 03/04/2017
95181|MARIA VALENTE DE OLIVEIRA ASSESSOR NIVEL II 21/06/2017
95159 MARIANA CALIXTO DA SILVA GERENTE DE SERVICOS DE USINAGEM 01/06/2017
95414 MARIANA GIORI BENINCA COORDENADOR DE AREA | DE ATENDIMENTO 01/03/2018
95456| MARILIA BORGES FRANCO CHEFE DE SECAO 02/04/2018
96188| MARILZA APARECIDA DA SILVA GREGO DIRETOR (A) DE TOPOGRAFIA 01/10/2020
95471|MARILZA FERREIRA LISBOA ASSESSOR ESPECIAL NIVEL V 02/04/2018
95997|MARILZA RODRIGUES DOS REIS COORDENADOR DE AREA | DE SERVICOS GERAIS 02/03/2020
95029 MARINALVA LOPES DE SOUZA SILVA ASSESSOR ESPECIAL NIVEL V 16/03/2017
96119 MARINEIDE CORDEIRO FORGIARINI SANTOS ASSESSOR ESPECIAL NIVEL IV 03/08/2020
95675|MARIO LEONARDO MARTIN RODRIGUEZ ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 18/02/2019
95577 MARIVANIA PATRIOTA MENEZES ASSESSOR ESPECIAL NIVEL Il 31/08/2018
95523 MARLENE FERNANDES FREITAS PEREIRA ASSESSOR ESPECIAL NIVEL V 21/05/2018
96058/ MARLENE SALES DE OLIVEIRA SORDENOORIA DE PRODUGRO E ASSENTAMENTO DE 27/03/2020
94988|MARLI TOTOLI DOS SANTOS ASSESSOR ESPECIAL NIVEL V 01/03/2017
96252 MARRUKA DARC DE SOUZA DIRETOR DE DIVISAO 01/12/2020
95786 MARTINS CHIMENDES DE SOUZA ASSESSOR NIVEL Il 10/06/2019
96121|MATHEUS EDUARDO DE ARAUJO ASSESSOR ESPECIAL NIVEL V 24108/2020
96154/ MATHEUS HENRIQUE BARBOSA PRESTES R DENLDORIA DE PRODUGAO E ASSENTAMENTO DE 02/09/2020
95008| MAURICIO MARCOS DE ALMEIDA gfggggpﬁgow\ DE PRODUCAO E ASSENTAMENTO DE 01/03/2017
96020 MAURIZIA GOMES DE OLIVEIRA ASSESSOR NIVEL I 02/03/2020
96223|MAURO HENRIQUE OLIVEIRA GRADINI ASSESSOR ESPECIAL NIVEL 1l 11/11/2020
93864 MAURO HUBNER GUSEN ASSESSOR ESPECIAL NIVEL V 02/01/2013
95164 MAXIMILIANO DO NASCIMENTO ALMEIDA ASSESSOR ESPECIAL NIVEL V 01/06/2017
94884|MAXISSUEL DO NASCIMENTO ALMEIDA gfggggpggom/x DE PRODUCAO E ASSENTAMENTO DE 09/01/2017
95659 MAYARA CAMILA DE SOUZA DIRETOR (A) DO DEPARTAMENTO DE CERIMONIAL 04/02/2019
94904 MAYARA REGINA DE SOUZA DIRETOR DE DIVISAO 18/01/2017
93705|MAYCON HENRIQUE ALVES DA SILVA CONTROLADOR DE AREA DE LIMPEZA URBANA 02/01/2013
95960| MEIRE VAM APARECIDA CUSTODIA DIRETOR DA DIVISAO DAS UBS 10/12/2019
96091|MICAEL EMERICK DA SILVEIRA ASSESSOR ESPECIAL NIVEL V 03/06/2020
94833|MILTON RODRIGUES DE SOUZA SUPERVISOR EM TRABALHOS DE CARPINTARIA 011172016
95695 MINERVINO DA COSTA CHEFE DE SECAO 01/04/2019
95545 MIQUEIAS SOARES DA SILVA ASSESSOR ESPECIAL NIVEL i 01/08/2018
96161|MIRIAN CLAUDENICE LUCAS ASSESSOR ESPECIAL NIVEL V 17/08/2020
95280 MOISES SAMUEL DIAS DE SENE GERENTE DE SERVICOS DE USINAGEM 13/09/2017
95716| MONICA DA SILVA ASSESSOR ESPECIAL NIVEL Il 02/05/2019
95710|MYLENA DE CAMPOS LIRA ASSESSOR ESPECIAL NIVEL IV 02/05/2019
95886 NAIANE COSTA RESENDE COORDENADOR(A) MONITORAMENTO DADOS EDUCACIONAIS 01/08/2019
95770 NATALIA DE ASSIS MAXIMIANO ASSESSOR ESPECIAL NIVEL Il 01/06/2019
95813|NATALIA DUARTE DIRETOR DE DIVISAO 01/07/2019
96176 NATALIA PENHA PESSOA ASSESSOR DE COMUNICACAO SOCIAL 25/09/2020
95435 NATALIA SANTOS FERREIRA ASSESSOR ESPECIAL NIVEL V 01/03/2018
06222|NATANAEL VAZ GONSALVES COORDENDORIA DE PRODUGAO E ASSENTAMENTO DE 16/11/2020
95920|NAYARA DE OLIVEIRA MATOS OUVIDOR 14/10/2019
95395 NEIVA MARIA COLDEBELLA DIRETOR (A) DE CONTABILIDADE DO FMAS E FMDCA 01/03/2018
94737|NESTOR ROMIO NETO CHEFE DE SECAO 01/03/2016
95756|NEURIZETE DOS SANTOS MEMBRO DA CPL 24/05/2019
95705|NEY CAMPOS GOES JUNIOR ASSESSOR EXECUTIVO 02/05/2019
95169|NILSON MATIAS DA SILVA SUPERVISOR EM TRABALHOS DE CARPINTARIA 01/06/2017
94046 NIUMA GOMES VELOSA DIRETOR DE DIVISAO 02/05/2013
94986|NIVALDO GOMES PECHIM ASSESSOR NIVEL II 01/03/2017
94138|NOEL JOSE DE OLIVEIRA ASSESSOR EXECUTIVO 07/08/2013
95795|NOENIAS VENCELAU RAMOS CHEFE DE SECAO 01/07/2019
95698 NOMILDA LUANA DA SILVA NASCIMENTO SARAIVA CONTROLADOR (A) DE APOIO ADMINISTRATIVO 01/04/2019
95731|NUBIA CORREIA SILVA CHEFE DA SECAO DE APOIO ADMINISTRATIVO 02/05/2019
94542|NUBIA INEZ DA SILVA ASSESSOR ESPECIAL NIVEL V 01/05/2015
95512| ODAIR BERGER GERENTE GERAL DE ADMINISTRACAO 03/05/2018
96204|OZIAS DUARTE PINHEIRO SUPERVISOR DE MAQUINAS AGRICOLAS 04/11/2020
96101|PABLO HENRIQUE OLIVEIRA ASSESSOR ESPECIAL NIVEL V 07/07/2020
94848| PATRICIA DE GOES DA SILVA DIRETOR (A) DO DEPARTAMENTO DE CERIMONIAL 01/01/2017
94837|PATRICIA DE LIMA SOUZA COORDENADOR (A) DE AREA Il DE TESOURARIA 30/11/2016
96212| PATRICK MAGALHAES DA SILVA COORDENADOR DE AREA | DE ATENDIMENTO 18/11/2020
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96111[PATRICK SILVA CORREA ASSESSOR NIVEL I 03/08/2020
94566| PAULA KELLEN DE OLIVEIRA MEIRA DIRETOR DE DIVISAO 02/06/2015
95900 PAULO FRANCISCO DA SILVA NETO ASSESSOR NIVEL Il 09/09/2019
94014|PAULO LUCENA CARLOS CHEFE DE SECAO 01/04/2013
96073| PAULO SERGIO PEREIRA ASSESSOR ESPECIAL NIVEL V 06/04/2020
96228| PEDRO CABECA SOBRINHO SECRETARIO(A) MUNCIPAL DE PLANEJAMENTO 01/12/2020
96236|PEDRO EDER FLECHA HAUFES EE??L%%’;TE PREGOEIRO(A) DA CPL-COM PERMANENTE DE 01/12/2020
96197|PEDRO PAULO DO CARMO MENDES ASSESSOR ESPECIAL NIVEL IV 09/11/2020
95798 RACHEL ROSA ASSESSOR ESPECIAL NIVEL V 10/06/2019
96152| RAFAEL DOS SANTOS SOARES gfggggpﬁgmm DE PRODUGAO E ASSENTAMENTO DE 02/09/2020
95711|RAFAEL EVENCIO SILVA DIRETOR DE DIVISAO 02/05/2019
95333 RAFAELA CARVALHO BARCELOS DIRETOR(A) DO DEPARTAMENTO DE GESTAO AMBIENTAL 011172017
96074| RAFAELA FERNANDA ROCHA DA SILVA GERENTE DE SERVICO DE PREDIOS ESCOLARES 05/05/2020
95232| RAFAELA FERREIRA DIETRICH ASSESSOR NIVEL Il 01/08/2017
94786|RAIMUNDO JOSE RAMOS SUPERVISOR EM TRABALHOS DE CARPINTARIA 2710472016
95576| RANIEL DE LIMA SILVA ASSESSOR EXECUTIVO 03/09/2018
96064| RAYANNE EVELYN MONTEIRO DA SILVA GERENTE DO PROGRAMA BANCO DE ALIMENTOS 03/03/2020
95893 RAYSSA VITORIA PINHEIRO DIAS ASSESSOR ESPECIAL NIVEL V 02/09/2019
95188 REGIANE PAULA PEIXOTO ASSESSOR NIVEL II 23105/2017
95510| REGINA DIAS DA SILVA COORDENADOR GERAL DE OBRAS 03/05/2018
95901| RENAN GONZAGA DOS SANTOS COORDENADOR DE AREA | DE ATENDIMENTO 17/09/2019
95023| RENAN SANTOS DE JESUS gfggggpﬁgow\ DE PRODUCAO E ASSENTAMENTO DE 01/11/2019
95581| RENATA OLIVEIRA RODRIGUES GERENTE DE AREA DO DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO 01/10/2018
94521|RENATA PEGO DOS SANTOS DIRETOR(A) DE DIVISAO DE DESPORTO 01/04/2015
95855/ RENATO DA SILVA SOARES ASSESSORIA DE PONTES E BUEIROS 01/07/2019
94830| RENATO FERREIRA DA SILVA ALMEIDA ASSESSOR ESPECIAL NIVEL 1I 11/10/2016
95034/ RENATO SILVA REZENDE gfggggpﬁgow\ DE PRODUCAO E ASSENTAMENTO DE 01/11/2019
95155|RENILDO FERREIRA ROCHA MEMBRO COTADOR 01/06/2017
94897|RITA DE CASCIA DE HOLANDA SIQUEIRA ASSESSOR ESPECIAL NIVEL 1I 12/01/2017
94852|RIVALDO RODRIGUES FERREIRA fg,fELRT\gSOR DE SERVICOS OPERACIONAIS DA USINA DE 01/01/2017
96000| ROBERTO CARLOS DE MORAES CHEFE DA SECAO DE TRANSPORTES 19/02/2020
95005|ROBERTO FERNANDES DOS SANTOS GOMES gfggggﬂggmm DE PRODUCAO E ASSENTAMENTO DE 02/09/2019
96210| ROBERTO GUTIERREZ DA ROCHA FILHO ASSESSOR ESPECIAL NIVEL V 16/11/2020
96229| ROBSON PEREIRA GAMA SECRETARIO(A) MUNICIPAL DE GOVERNO 01/12/2020
95127|RODRIGO MINORO KOMATSU ASSESSOR EXECUTIVO 021052017
95706/ ROGERIO DE ALMEIDA VIRGOLINO ASSESSOR ESPECIAL NIVEL V 13/03/2019
94888| RONAIRES TEIXEIRA DE AGUIAR ADMINISTRADOR DISTRITAL 01/02/2017
94379| RONIVALDO LINS DE MIRANDA MENDONCA gfggggpﬁgom’* DE PRODUCAO E ASSENTAMENTO DE 01/09/2014
5528/ RONY DOS SANTOS DIRETOR (A) DO DEPART. DE GESTAO PARA QUESTOES 020712018
INDIGENAS
95394| ROSANA DAVID DANTAS DIRETOR (A) DE CONTABILIDADE DA AMT 01/03/2018
93517| ROSANE DOS SANTOS DOURADO CONTROLADOR DE LOTEAMENTO E CONDOMINIOS 02/01/2013
93776|ROSANGELA CRISTINA SOARES DIRECAO-GERAL DE OBRAS 02/01/2013
95852| ROSANGELA OLIVEIRA DOS SANTOS LOPES ASSESSOR ESPECIAL NIVEL V 23107/2019
96103| ROSANGELA PEREIRA DE CAMPOS TEIXEIRA DIRETOR DE DIVISAO DE APOIO ADMINISTRATIVO 07/07/2020
94300| ROSANGELA SOARES DE OLIVEIRA ASSESSOR NIVEL II 01/06/2014
95676/ ROSELI DA SILVA GOMES MOTA GERENTE DE APOIO ADMINISTRATIVO 12/02/2019
95515|ROSENI CRISTINA SOARES ASSESSOR NIVEL II 21/05/2018
94347|ROSENI DE JESUS VALENTIN MORETI ASSESSOR NIVEL | 31/07/2014
95665/ ROSENILDA FERREIRA DA SILVA ASSESSOR ESPECIAL NIVEL V 01/02/2019
94758 ROSILENE PEREIRA NOVAIS ASSESSOR NIVEL V 01/04/2016
95995 ROSINEIA OLIVEIRA DOS SANTOS ASSESSOR ESPECIAL NIVEL IV 02/03/2020
95981|ROWERSAN CABRAL SILVA GERENCIA ADMINISTRATIVA 21/01/2020
95782| SABRIANE DE OLIVEIRA GONGALVES ASSESSOR ESPECIAL NIVEL V 10/06/2019
94910| SABRINA DE PAULA DA CUNHA CONTROLADOR DE AREA 11/01/2017
96079| SABRINA SOUZA SILVEIRA ARAUJO CHEFE DE SECAO EXECUTIVA DO CMDCA 03/06/2020
94871/ SADRAQUE SOARES DA SILVA COORDENADORIA DE PRODUGAO E ASSENTAMENTO DE 16/01/2017
95197| SANDRA ARAUJO PEREIRA BERCARISTA 01/07/2017
93871/ SANDRA REGINA DE SOUZA NERY ASSESSOR NIVEL Il 01/02/2013
95098 SANDRA REGINA SALOMAO ASSESSOR NIVEL Il 02/03/2020
94970| SEBASTIAO FERREIRA MONTAVANELE GERENTE DE SERVICOS DE USINAGEM 01/03/2017
95916/ SEBASTIAO SOUZA NOVAES AJUDANTE DE OBRAS 01/10/2019
94950 SERGIO ALVES AVELINO COORDENADORIA-GERAL DO SISTEMA DE CALCAMENTOS 01/02/2017
95000/ SERGIO DE OLIVEIRA FERREIRA ASSESSOR NIVEL II 01/03/2017
96050| SHARA ALVES BERGUERAND AJUDANTE DE OBRAS 01/04/2020
95152|SHIRLE| FELISBERTO DA COSTA ASSESSOR NIVEL 1I 231052017
96191|SIDICLEY APARECIDA LOPES ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 13/10/2020
93863|SIDINEI FELIX DA SILVA ASSESSOR ESPECIAL NIVEL V 05/02/2013
95087 | SIDNEIA APARECIDA GIUPATO DE SOUZA CHEFE DE SECAO 14/03/2017
95035|SIDNEIA PINTO DE BRITO DE FREITAS ASSESSOR NIVEL 1I 01/03/2017
95870|SILMAR SILVA DOS ANJOS CHEFE DA SECAO DE APOIO ADMINISTRATIVO 12/08/2019
94987|SILMARA PEREIRA DIAS CHEFE DE SECAO DE SAUDE DO TRABALHADOR 01/02/2017
95940|SILVANA DE SOUZA CHEFE DA SECAO DE APOIO ADMINISTRATIVO 01/11/2019
95046|SILVANIA DE SOUZA REIS DA SILVA ASSESSOR NIVEL 1i 20/03/2017
93713| SILVIA MICHELA NEGRAO BARBOSA &gfﬁgﬁﬁp' CENTRO REF. ASS. SOCIAL - CRAS (MORAR 02/01/2013
96013|SIMONE BERALDO MOTA SANTOS BERCARISTA 10/02/2020
95859 SIRLEI FRANCISCO PIMENTEL DIRETOR DE DIVISAO 01/08/2019
96192 SOLANGE DOS SANTOS DIRECAO DE NUCLEO 03/11/2020
95953| SONIA PEREIRA FREIRES COORDENADOR DE AREA | DE ATENDIMENTO 14/11/2019
95302| SORAYA MAIA GRISANTE DE LUCENA PREGOEIRO (A) DA CPL 23/10/2017
95100/ SUELEN CONCEICAO DE SOUZA CHEFE DE SECAO 15/03/2017
94901|SUELEN FABIANA DA SILVA DE SOUZA ASSESSOR ESPECIAL NIVEL V 01/01/2017
95442|SUELLEN GALVAO QUIRINO ASSISTENTE TECNICO - AGERJI 27/03/2018
94142|SUELY BERALDO ZANARD DOS SANTOS ASSESSOR ESPECIAL NIVEL Il 02/09/2013
COORDENADORIA DE PRODUGCAO E ASSENTAMENTO DE
95877|SUELY MARTINS COORDEN, c 14/08/2019
96211|SULAMITA LEAL DA SILVA COORDENADOR (A) DE AREA | DO NUCLEO DE APOIO AFAMILIA  [19/10/2020
94212 SUZANA COSTA MUGRABI ASSESSOR ESPECIAL NIVEL Il 02/01/2014
96225(SUZANA VENTORIN ASSESSOR ESPECIAL NIVEL Il 01/12/2020
95568| SUZANNE DA SILVA RODRIGUES DIRECAO DE NUCLEO 01/08/2018
96009| TACILA SIQUEIRA DA SILVA COORDENADOR DE AREA | DE ATENDIMENTO 02/03/2020
95521|TAIS CORREIA ALVES DIRETOR(A) DE DEPARTAMENTO 07/05/2018
96237|TAIS GUEDES BORCHART ASSESSOR ESPECIAL NIVEL IV 01/12/2020
93627| TANIA SILVA RAMOS ASSESSOR ESPECIAL NIVEL Il 02/01/2013
95250| TATIANA SOARES DA SILVA ASSESSOR NIVEL II 07/08/2017
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95853| TATIANE LOPES PACHU ASSESSOR NIVEL | 24106/2019
94962| TAYLANNE RODRIGUES GOMES ASSESSORIA DE FISCALIZACAO 01/03/2017
94191| TEREZA MATIAS DA COSTA ASSESSOR ESPECIAL NIVEL V 01/12/2013
94972| TEREZINHA PEREIRA CARDOSO ASSESSOR NIVEL Il 01/03/2017
96235 THAINARA PEREIRA SOARES SUPERVISOR DE ASSUNTOS ADMINISTRATIVOS 01/12/2020
95739| THAIS APOLINARIO ROCHA ASSESSOR ESPECIAL NIVEL V 01/04/2019
93500| THAIS MARTINS LEITE FABRIS MEMBRO DA CPL 02/01/2013
96044| THAIS RAMOS DOS SANTOS COORDENADOR(A) ADMINISTRATIVA 24103/2020
95221|THAIS VIEIRA ROCHA CONTROLADOR DE DESENHO TECNICO 17/07/2017
95631|THAIS VILAS BOAS SMECELATO ASSESSOR ESPECIAL NIVEL V 07/01/2019
95018| THAISA MAGDA FERNANDES CASTRO ALMEIDA ASSESSOR EXECUTIVO 01/03/2017
95595| THAY'S GLEINA FERREIRA DIAS SECRETARIO (A) EXECUTIVO (A) 12/09/2018
96106| THAYSE RIBEIRO MARTINS COORDENADOR (A) DE AREA | DE INFORMACAO AMBIENTAL 27/07/2020
95424| THIAGO DA SILVA MONTESANI SUPERVISOR EM TRABALHOS DE ENCANAMENTO 01/03/2018
94872| THIAGO GOMES SILVA SUPERVISOR DE TRABALHOS EM INSTALACOES ELETRICAS 16/01/2017
95102 VAGNER ALVES DE OLIVEIRA AJUDANTE DE OBRAS 0310472017
95541|VALDENIR SILVA BRITO SUPERVISOR DE EQUIPE DE OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS | 16/07/2018
96110/ VALDILENE DA SILVA HERCULANO ASSESSOR ESPECIAL NIVEL V 27/07/2020
95075|VALDIR ADOLFO DA SILVA SUPERVISOR DE EQUIPE DE TRANSPORTE DA AREA RURAL 01/04/2017
94065|VALDO MACHADO DE LIMA SUPERVISOR EM TRABALHOS DE CARPINTARIA 14/05/2013
94900|VALERIA DE SOUZA SILVA ASSESSOR ESPECIAL NIVEL V 01/02/2017
94049 VALMIR RODRIGUES DA CRUZ ASSESSORIA TECNICA-TRIBUTARIA 02/05/2013
96043|VALMOR GONTARK ASSISTENTE DE PATRIMONIO 12/03/2020
93950 VALQUIRIA BATISTA DA SILVA ASSESSOR NIVEL Il 15/03/2013
95955|VANDERGLEISON DALMASO DA SILVA gf’gggg‘ggow\ DE PRODUGAO E ASSENTAMENTO DE 01/12/2019
95514|VANDINEIA TEIXEIRA BATISTA DE SOUZA ASSESSOR NIVEL 11l 02/05/2018
95274|VANESSA ANDRETTA FAGUNDES ASSESSOR EXECUTIVO | 01/08/2017
95650 VANESSA FERNANDES DE OLIVEIRA ASSESSOR ESPECIAL NIVEL V 09/01/2019
96207|VANESSA KALLITA VIEIRA DA ROCHA DIRETOR DE DIVISAO 03/11/2020
95704|VANIA FARIAS DA SILVA ASSESSOR ESPECIAL NIVEL V 02/05/2019
96076|VANILZA MOURA DA CRUZ SILVA COORDENADORIA CONS E MANUT DE PATRIM 11/05/2020
95147|VANIRA DE LIMA ANTUNES FERREIRA COORDENADOR DE AREA | DE ATENDIMENTO 0410472017
96049|VERA ALVES MACHADO ASSESSOR NIVEL I 03/03/2020
95838|VIANEY PAIVA DE MORAES SUPERVISOR DE EQUIPE DE VEICULOS PESADOS 01/08/2019
93838|VILMAR ROCHA DE SOUZA AJUDANTE DE OBRAS 2110172013
93586|VILSON RAMOS BENEVIDES AUGUSTO igEELFfr\gSOR DE SERVICOS OPERACIONAIS DA USINA DE 02/01/2013
96240|VINICIUS AMANTI GONCALVES GERENTE GERAL DE FOLHA DE PAGAMENTO 01/12/2020
94026|VIVALDO PINTO ZEFERINO CONTROLADOR TECNICO 02/05/2013
96193|VIVIANE BARBOSA VITORIA ASSESSOR EXECUTIVO 14/10/2020
94495|VIVIANE SCALZER DALMAGRO ASSESSOR ESPECIAL NIVEL V 02/03/2015
93737|VIVIANE SIMONELLI FARIA GERENTE GERAL DE PLANEJAMENTO 02/01/2013
95488|VIVIANY AMORIM SILVA OLIVEIRA COORDENADOR DE ENSINO DE LIBRAS 09/04/2018
96187 WAGNER GOMES DOS REIS AJUDANTE DE OBRAS 01/10/2020
95554|WANDERSON NUNES RODRIGUES (le?oogggTr\léAS?ORm DE PRODUGAO E ASSENTAMENTO DE 01/08/2018
93548| WANESSA OLIVEIRA E SILVA COORDENADOR (A) - GERAL ADMINISTRATIVO 0210172013
95755/ WELDER SOUZA GOMES ASSESSOR ESPECIAL NIVEL V 20/05/2019
96071|WELLINGTON PEREIRA SILVA CHEFE DE SECAO 20/04/2020
96100| WELSON LEITE DE FREITAS ASSESSOR NIVEL | 01/07/2020
96061|WELTHON BARBOSA DA COSTA ASSESSOR ESPECIAL NIVEL Il 2710472020
94554 WEMERSON BITENCURT CRUZ ASSESSOR EXECUTIVO 19/05/2015
95327|WESLAINE ALVES DO CARMO CHEFE DA SECAO DE CONTROLE INTERNO 01/11/2017
96124 WEVERSON DA SILVA OLIVEIRA CUNHA DIRETOR DA DIVISAO DE ASFALTAMENTO E BLOQUETEAMENTO _ |17/08/2020
95220| WEVERTON DE OLIVEIRA DUARTE GERENTE DE APOIO TURISTICO 01/03/2017
95387|WHITE FRANCISCO DE LIMA CHEFE DA SECAO DE APOIO ADMINISTRATIVO 15/02/2018
95628 |WILIAN BARBOSA ARAUJO SESSBEETN;‘SOR'A DE PRODUGAO E ASSENTAMENTO DE 08/01/2019
93634|WILTAMAR ANTONIO DE BASTOS ASSESSOR TRANSPORTE 0210172013
95390|WINICIUS FERREIRA PATRICIO DE OLIVEIRA ASSESSOR ESPECIAL NIVEL V 01/03/2018
95794 YAGO KYUNES SILVA SILVESTRE DIRETOR(A) DE DEPARTAMENTO IMOBILIARIO 10/06/2019
95200/ YAGO PISSINATI GOMES COORDENADOR (A) DE AREA | 01/06/2017
95425/ YAN PISSINATI GOMES ASSESSOR ESPECIAL NIVEL Il 20/03/2018
93630|ZELIA AUGUSTA NICODEMOS GERENTE DE ENSINO DE ALUNOS SURDOS 0210172013
93985|ZELIA BENICIO NEVES ASSESSOR ESPECIAL NIVEL Il 01/03/2013
95590/ ZENILDA RODRIGUES DE SOUZA ASSESSOR ESPECIAL NIVEL V 15/10/2018
93867|ZENILDA SILVA DE JESUS DIRETOR DE CENTRO DE SAUDE 01/02/2013
95717|ZENOLIA PIRES ALVES SAMPAIO ASSESSOR ESPECIAL NIVEL V 02/05/2019

Quantidade Total: 699

COMISSIONADOS FUNDACAO CULTURAL

AV DOIS DE ABRIL, 1701, URUPA, , JI PARANA-RO
CNPJ: 04.092.672/0001-25

COMISSIONADOS FUNDAGCAO CULTURAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE JI PARANA

Pagina 1 de 1
17/12/2020 09:11:47

Matricula|Nome Nome Cargo Atual Dt.Admissao
93976 |ADRIANA LIMA DE SOUSA COLDEBELLA COORDENADOR (A) DO SISTEMA MUNICIPAL DE CULTURAL  |01/03/2013
95436 |ELIOMARCIO DE CARVALHO CHEFE DE SECAO 01/04/2018
96063 |FRANCISCA DE SOUZA RITA DE CARVALHO SECRETARIO (A) EXECUTIVO (A) 03/03/2020
93883|GILMAR BRITO DA SILVA DIRETOR DE DIVISAO 01/02/2013
95835|IRIS JOANA DE PAULA CORDEIRO DIRETOR (A) DE BALLET CLASSICO 01/07/2019
94775|JESSICA SANTANA DA SILVA ASSESSOR ESPECIAL NIVEL V 19/04/2016
93493 |KEILA BARBOSA DA SILVA PRESIDENTE FUNDACAO 02/01/2013
93729|MARCIA FERNANDES RIGO VICE PRESIDENTE - FUNDACAO CULTURAL 02/01/2013
96051|MARIA OTAVIA LOPES DE SOUZA LANDIM ASSESSOR NIVEL | 01/04/2020
94140|MARLI DE FATIMA LALUCE ARAUJO COORDENAGAO GERAL ADMINISTRATIVA 10/09/2013
94271|NYURIANE CRISTINE MIRANDA DIRETOR (A) DE BALLET CLASSICO 02/05/2014
94397 |RUTH ESCOCIO DOS SANTOS ASSESSOR NIVEL IlI 01/09/2014
93783|VALDILEIA FERREIRA AREDES ASSESSOR NIVEL | 02/01/2013

Quantidade Total: 13
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SERVIDORES CELETISTA

PREFEITURA MUNICIPAL DE Jl PARANA

Pagina 1 de 1
CELETISTA 17/12/2020 09:03:15
Matricula|Nome Nome Cargo Atual Dt.Admissao
27287 |ALDENISE BRAGA PONTES AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 09/05/2006
27265|ALESSANDRA MARTINS BARBOZA PEREIRA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 20/04/2006
27270|DALVA ALVES DE SOUZA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 25/04/2006
27303 |DENISE APARECIDA SOARES AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 25/04/2006
27294|GERALDO APARECIDO GONCALVES FERREIRA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 20/04/2006
27309|GILCINEIDE DE BRITO ALEIXO AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 12/12/2006
27295|IGOR DE JESUS LIMA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 20/04/2006
27296 |IVANI PEREIRA DA SILVAPINTO AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 18/04/2006
27275|JANETE LEITE DE OLIVEIRA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 24/04/2006
27276|JOSIANE APARECIDA BIAVA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 19/04/2006
27277|LUCIA BETSAIDA CARDOSO DA SILVA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 04/05/2006
27300|LUCIMARA DOS SANTOS GOMES FERREIRA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 20/04/2006
27278 |LUCINEIA SOARES AREDES DE OLIVEIRA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 05/05/2006
27299|LUZIENE BARBOSA DA SILVA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 18/04/2006
27280|MARIA APARECIDA DA SILVA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 13/04/2006
27301|MARIA MONICA BEZERRA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 20/04/2006
27302|MIRETH NANTES MEDEIROS AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 20/04/2006
27282|NEUSA APARECIDA SANTIAGO AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 18/04/2006
27281|NILZETE DE SOUZA GERA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 03/05/2006
27283|ROBERTA DERNEI GASPARINI AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 25/04/2006
27284 |SONIA MACHADO DE AZEVEDO AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 02/05/2006
27305|VALCIR DE SOUZA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 27/09/2006
27285|VANILZA BATISTA DA SILVA TEIXEIRA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 12/04/2006
27312|ZELIALUIZ PINTO GOMES AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 31/01/2007

Quantidade Total: 24

SERVIDORES CONTRATO PRAZO DETERMINADO

PREFEITURA MUNICIPAL DE Jl PARANA

AV DOIS DE ABRIL, 1701, URUPA, , J| PARANA-RO
CNPJ: 04.092.672/0001-25

SERVIDORES - CONTRATO PRAZO DETERMINADO

Pagina 1 de 2
17/12/2020 09:20:26

Matricula|Nome Nome Cargo Atual Dt.Admissao
14503 |ALCILEIA MATEUS MONTEIRO TECNICO EM ENFERMAGEM - SAU 30/04/2020
14524| ALEXSANDRA DE SOUZA MARCIANO TECNICO EM ENFERMAGEM - SAU 29/05/2020
14528/ ANA MICHELE OLIVEIRA SENA DA SILVA CHAGAS TECNICO EM ENFERMAGEM - SAU 05/06/2020
14529|ANDRESSA RANIELE DA SILVA COSTA TECNICO EM ENFERMAGEM - SAU 08/06/2020
14516/ ANDRESSA SOUSA DE AGUIAR SOUZA FURTADO TECNICO EM ENFERMAGEM - SAU 19/05/2020
14551 ANGELA MARA DE PAULA MORAES TECNICO EM ENFERMAGEM - SAU 28/08/2020
14548 ANGELA MARIA DE OLIVEIRA TECNICO EM ENFERMAGEM - SAU 14/08/2020
14539|BRUNA KETHELLIN MACHADO TECNICO EM ENFERMAGEM - SAU 05/08/2020
14525/BRUNA OLIVEIRA DA SILVA TORRES TECNICO EM ENFERMAGEM - SAU 01/06/2020
14546 |CLAUDICEIA INACIO MOREIRA TECNICO EM ENFERMAGEM - SAU 17/08/2020
14508|CLEUNICE OLIVEIRA DA SILVA LIMA TECNICO EM ENFERMAGEM - SAU 11/05/2020
14581|DELVA CLAUDIO FELICIO DE MATOS TECNICO EM ENFERMAGEM - SAU 20/11/2020
14554 |ELIZABETH ANTUNES MARQUES TECNICO EM ENFERMAGEM - SAU 03/09/2020
14547 |ERINALDA MARTINS DOS SANTOS TECNICO EM ENFERMAGEM - SAU 17/08/2020
14538|EUNICE ALVES DE OLIVEIRA SILVA TECNICO EM ENFERMAGEM - SAU 28/07/2020
14555/EVA AUGUSTA GOMES MAFORTE TECNICO EM ENFERMAGEM - SAU 04/09/2020
14515|FERNANDA FREITAS VARGAS TECNICO EM ENFERMAGEM - SAU 19/05/2020
14507 |GILTON RODRIGUES DE MOURA TECNICO EM ENFERMAGEM - SAU 11/05/2020
14537|GLEICIANE TEOFILO NUNES LIMA TECNICO EM ENFERMAGEM - SAU 28/07/2020
14541|1IZARLENE DIAS ALBINO MARTINS DA SILVA TECNICO EM ENFERMAGEM - SAU 06/08/2020
14558|JACIRA MARIA MARTINENGHI TECNICO EM ENFERMAGEM - SAU 08/09/2020
14557 |JOABI HEINQUE DOS SANTOS MAGALHAES TECNICO EM ENFERMAGEM - SAU 04/09/2020
14542|JOAQUINA SOARES TECNICO EM ENFERMAGEM - SAU 06/08/2020
14552|JOCIONE OLIVEIRA CASTRO NEVES TECNICO EM ENFERMAGEM - SAU 03/09/2020
14553|JOSIANE GOMES SANTOS TECNICO EM ENFERMAGEM - SAU 03/09/2020
14550 |LAIANE DE ALMEIDA CORREA TECNICO EM ENFERMAGEM - SAU 26/08/2020
14583|LILIAN ESPINOLA DE SOUZA TECNICO EM ENFERMAGEM - SAU 23/11/2020
14522 |LIZBETH EGUEZ VELARDE ALVES TECNICO EM ENFERMAGEM - SAU 27/05/2020
14565|LUCILENE ALVES FERREIRA TECNICO EM ENFERMAGEM - SAU 25/09/2020
14582|LUCY FERNANDES PEREIRA AUXILIAR DE SERVICOS DE SAUDE 23/11/2020
14514 MARCIA CRISTINA DE OLIVEIRA TECNICO EM ENFERMAGEM - SAU 18/05/2020
14518/ MARIA VALDECI DE PAIVA SOUZA TECNICO EM ENFERMAGEM - SAU 19/05/2020
14585|MEIRES LEANDRO DE OLIVEIRA TECNICO EM ENFERMAGEM - SAU 23/11/2020
14536 |MIRIAN TEIXEIRA DE CARVALHO TECNICO EM ENFERMAGEM - SAU 17/07/2020
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14517|ODETE SILVINO NUNES TECNICO EM ENFERMAGEM - SAU 19/05/2020
14530| PATRICIA RODRIGUES DE SALES TECNICO EM ENFERMAGEM - SAU 06/06/2020
14523|RAMERA NATASHE OLIVEIRA MOTA TECNICO EM ENFERMAGEM - SAU 27/05/2020
14556 RENATO ANDRADE DA SILVA TECNICO EM ENFERMAGEM - SAU 04/09/2020
14562|ROSANGELA TOTOLI DOS SANTOS TECNICO EM ENFERMAGEM - SAU 18/09/2020
14533 ROSEMERE ALVES GARCIA DE SOUZA TECNICO EM ENFERMAGEM - SAU 16/07/2020
14532|ROSIANE PINHEIRO PEREIRA TECNICO EM ENFERMAGEM - SAU 16/07/2020
14545/ SEVERINA DA SILVA NUNES TECNICO EM ENFERMAGEM - SAU 14/08/2020
14568/ SIMONE FERNANDA DE JESUS TECNICO EM ENFERMAGEM - SAU 02/10/2020
14576|SOELLI DE SOUZA TECNICO EM ENFERMAGEM - SAU 23/10/2020
14584|SOLIMAR SCHUMANN DOS SANTOS TECNICO EM ENFERMAGEM - SAU 23/11/2020
14535/ SUSANA DE SOUZA CAMPOS TECNICO EM ENFERMAGEM - SAU 17/07/2020
14501 VERA VENANCIO TEIXEIRA TECNICO EM ENFERMAGEM - SAU 28/04/2020

Quantidade Total: 47

SERVIDORES INATIVOS

FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL - FPS

02 de Abril, 965, Urupa. Ji-Parana-RO
CNPJ: 21.407.711/0001-55

Pagina 1 de 8

Listagem de Beneficiarios - APOSENTADOS 17/12/2020
Matricula Nome do Beneficiario Tipo de Beneficio CPF Concessao
9-1 Ad&o Rodrigues da Cruz APOSENTADORIA COMPULSORIA 20340877200 10/07/2013
11654-1 Adelaide Pereira Jatoba APOSENTADORIA POR INVALIDEZ 71095004204 14/04/2015
10707-1 Adonias Batista de Souza APOSENTADORIA COMPULSORIA 16205901404 04/10/2011
10164-1 Adriana de Lurdes Rodrigues APOSENTADORIA POR INVALIDEZ 62492730263 05/03/2018
1672-1 Agenildo Joaguim APOSENTADORIA POR IDADE 21997055287 11/04/2008
8144-1 Ageu Mdria APOSENTADORIA POR IDADE 20923708987 01/07/2016
2020-1 Albenite Souza Rosa APOSENTADORIA POR IDADE 28657144204 01/01/2017
11298-1 Alcidina Belmiro da Silva e APOSENTADORIA POR INVALIDEZ 31578373204 29/03/2018
10675-1 Alda Candido Sudré APOSENTADORIA POR IDADE 42215048204 09/09/2016
27043-1 Aldo Batista da Silva APOSENTADORIA POR IDADE 19163231204 01/06/2016
2455-1 Alice Pereira Lima de Souza APOSENTADORIA POR IDADE E TEMPO DE 38719193220 01/08/2017
12680-1 Alice Vieira Fonseca APOSENTADORIA POR INVALIDEZ 28612078253 18/09/2018
387—-1 Almerita Custddio Pereira APOSENTADORIA POR IDADE E TEMPO DE 15354989272 01/07/2018
2010-1 Almir Mendonca Bitencourt APOSENTADORIA POR INVALIDEZ 05201985220 05/10/2017
270-1 Altino Nunes dos Santos APOSENTADORIA POR IDADE E TEMPO DE 30304113972 16/09/2020
11042-1 Alverina Custdéddia Alvaro APOSENTADORIA POR IDADE 13979833291 01/03/2014
10149-1 Alzenira Celestina Hondrio da APOSENTADORIA POR INVALIDEZ 64886743234 20/03/2017
11316-1 Alzerina da Silva Freitas APOSENTADORIA POR INVALIDEZ 32653760282 17/10/2014
12351-1 Alzira de Freitas Pereira APOSENTADORIA POR IDADE 13910493220 01/10/2016
809-1 Alzira Montavanele Machado APOSENTADORIA POR IDADE E TEMPO DE 32561261204 20/01/2018
27257-1 Ana Maria Belmira da Silva APOSENTADORIA POR INVALIDEZ 91150620234 06/05/2014
3060-1 Ana Maria Silva Sartori APOSENTADORIA POR IDADE E TEMPO DE 32653948249 01/07/2017
13695-1 Ana Maria Vitorino Ferreira APOSENTADORIA POR INVALIDEZ 93294654200 19/03/2018
490-1 Ana Paulo de Souza APOSENTADORIA POR IDADE 07991070263 01/06/2016
2278-1 Analia Socares de Oliveira APOSENTADORIA POR IDADE E TEMPO DE 34909320210 06/11/2020
7987-1 Anedino Silvestre da Silva APOSENTADORIA POR IDADE 07956967287 06/11/2018
11518-1 Anezilda Oliveira Correa APOSENTADORIA POR INVALIDEZ 29463599215 05/10/2017
3087-1 Angela Maria dos Santos APOSENTADORIA POR INVALIDEZ 41908953268 01/07/2008
12289-1 Angelita Aparecida Fonseca APOSENTADORIA POR INVALIDEZ 47864796249 11/06/2018
8219-1 Anselmo Alves da Silva APOSENTADORIA POR IDADE 29890926920 01/01/2010
1946—-1 Antonia Cardoso da Silva e Paula APOSENTADORIA POR IDADE 52751210244 08/06/2012
358-1 Antonia Vera Lucia de Carvalho APOSENTADORIA POR IDADE E TEMPO DE 10640606253 01/05/2016
11913-1 Antonio Adelino de Almeida APOSENTADORIA POR IDADE 22030662291 01/08/2015
10266—-—1 Antonio Batista Rodrigues APOSENTADORIA POR IDADE 04589823268 01/05/2012
10249-1 Antonio Bernardes da Silva Filho APOSENTADORIA COMPULSORIA 04827546215 27/04/2017
8209-1 Antonio Carlos Santana APOSENTADORIA POR IDADE 88136752834 01/03/2012
11528-1 Antonio Fernandes de Almeida APOSENTADORIA POR IDADE 02724197100 01/07/2017
7870-1 Antonio Nunes de Almeida APOSENTADORIA POR INVALIDEZ 09080139220 24/09/2015
957-1 Aparecida Moreira de Oliveira APOSENTADORIA POR IDADE 28626095287 01/09/2010
7873-1 Aparecida Rodrigues da Silva APOSENTADORIA POR IDADE 04086317168 01/05/2010
202-1 Arlete Maria Malini Mendes APOSENTADORIA POR IDADE E TEMPO DE 11400935253 01/12/2020
13164-1 Béria Patricio de Mené&zes APOSENTADORIA POR INVALIDEZ 34885595215 19/03/2018
10684—-2 Brasilia Amaro dos Santos APOSENTADORIA POR IDADE 35016248249 01/01/2016
287—-1 Carlito Ferreira Machado APOSENTADORIA COMPULSORIA 23663464920 09/06/2014
12395-1 Carlos Roberto Salse APOSENTADORIA POR IDADE 18737102915 01/03/2017
11553-1 Catarina Leonor Schell APOSENTADORIA COMPULSORIA 32706618272 25/11/2014
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7848-1
11019-1
7903-1
1570-1
11546-1
2285-1
12467-1
10801-1
12086-1
10055-1
12352-1
27031-1
12937-1
13110-1
7882-1
37-1
11601-1
10910-1
2604-1
11628-1
1979-1
10133-1
7861—-1
2478-1
12045-1
10807-1
27081-1
7829-1
8279-1
1574-1
11753-1
12661-1
10139-1
513-1
2169-1
11850-1
10865-1
10737-1
7798-1
10053-1
11176-1
7895-2
10991-1
12643-1
1952-1
10704-1
11634-1
11356-1
1922-1
10822-1
11735-1
12401-1
10898-1
8148-1
10885-1
10145-1
10945-1
125-1
3793-1
60-1
1019-1
12073-1
7820-1
10687-1
2200-1

Celia Xavier Alves

Celita Alves da Silva

Cicero Andrade da Silva

Cleonice Evencia da Silva

Cleuza Tiburco Alves

Clotilde Fernandes Lopes
Clotilde Gracioso da Silva
Colotildes Augusta dos Santos
Crenicia Martins de Oliveira
Creusa de Souza Santos

Crispim Bispo Reis dos Santos
Dalgisa Sanches Pohne

Daniel Alcazar Nakad

Débora Vieira de Carvalho Moraes
Delmira Cortez Rodrigues

Denair Pereira Rodrigues Batista
Denilia Celeste Vieira Teles
Deraldo Gongalves da Silva
Dermeval Ribas da Silva

Deusdete Antonio Alves

Dileia Bento Ramos Ramilho
Dorvino Ferreira Neto

Edeildo Correia dos Santos

Edima Dutra Lana

Edinalva Souza

Edmundo Mariano de Sa

Edna Maria Tasgquini Silva

Edna Nunes Cristaldo

Edna Raimunda Santos Moscoso
Elena Alves dos Santos

Elenir Navas Crivelaro

Eljiane Lopes Lacerda

Eliane Pereira Brdédndolo Aguilar
Elisabete Pereira da Silva
Elizabeti de Fatima da Silva
Elizete Nunes de Almeida

Elvira de Jesus

Elvira Dias Martins

Elza Ferreira de Souza

Emilia Alves Menezes Fachiano
Emilia Fernandes de Jesus

Eni Aguiar de Melo

Euflozina Maria de Jesus

Eulane Stofel Sampaio

Eva Rodrigues de Oliveira
Evanilde Pereira de Souza

Fatima Mendes Monteiro do
Francimar Pinheiro de Souza
Francisca Faria Rodrigues
Francisco Alves de Souza
Francisco Bastos da Silva
Francisco Herculano
Francisco Maria Fermino
Francisco Raimundo de Souza
Geraldo Alves Primo

Geraldo Pires de Souza
Gerson Barbosa

Gilma Gorete Campos

Gisélia Jacinta de Andrade
Helena Alves de Souza Brasil
Herly Valentim Alvaro
Ideilda Garcia Franco

Imara Pancoti de Franca

ITnersina Pedro dos Santos

Irene da Silva Rodrigues
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APOSENTADORIA
APOSENTADORIA
APOSENTADORIA
APOSENTADORIA

APOSENTADORIA
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POR INVALIDEZ
POR IDADE
COMPULSORIA
POR INVALIDEZ
POR INVALIDEZ
POR IDADE
POR IDADE
POR IDADE
POR INVALIDEZ
POR IDADE E TEMPO
POR IDADE E TEMPO
POR INVALIDEZ
POR INVALIDEZ
POR INVALIDEZ
POR IDADE
POR IDADE
POR IDADE
POR IDADE
COMPULSORIA
POR IDADE
POR IDADE E TEMPO
POR IDADE
POR IDADE

POR IDADE E TEMPO

POR IDADE
POR INVALIDEZ
POR IDADE
POR INVALIDEZ
POR IDADE E TEMPO
POR IDADE
POR IDADE
POR INVALIDEZ
POR IDADE
POR INVALIDEZ
POR INVALIDEZ
POR INVALIDEZ
POR IDADE
POR IDADE
POR INVALIDEZ
POR IDADE
POR IDADE
POR IDADE
POR IDADE
POR INVALIDEZ
POR IDADE E TEMPO
POR INVALIDEZ
POR IDADE
POR IDADE
POR IDADE
POR IDADE
POR IDADE
POR INVALIDEZ
POR IDADE

POR IDADE E TEMPO

POR IDADE
POR IDADE
COMPULSORIA
POR IDADE E TEMPO
POR INVALIDEZ
POR INVALIDEZ
POR IDADE
POR INVALIDEZ
POR IDADE E TEMPO
POR IDADE

POR INVALIDEZ

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

34844520210
39075184204
08016895115
23805757204
02168982856
18887570272
13893980210
08496056287
64512410244
16172248200
04964926591
13916009249
04165706906
68054882220
14957060282
13947834268
18698930697
10112952372
65425936249
03112314115
38561115220
18674828604
43175759904
35102489291
40820645249
03291987420
42138892204
42121620168
10556087291
31573231215
31251323120
69317550215
28616952268
09057609215
29039606234
13923188234
20476060206
47025166200
41880943204
42137217287
17444020949
19092814253
52664686704
34915613615
13975161272
28961838253
24094374191
31288863268
10290052220
02173662287
22141685249
10965998487
16214250291
58691200804
04077717272
08479933291
07016654249
16256352220
29002842287
06802745291
39514196953
32700334272
55697380968
42202060278
28370465234

20/11/2017
01/07/2017
10/07/2008
01/10/2010
05/11/2015
01/07/2017
01/03/2014
01/08/2017
20/03/2017
01/12/2020
01/09/2018
11/06/2015
22/01/2018
19/08/2014
01/11/2018
01/02/2017
01/07/2015
01/05/2010
01/07/2014
08/12/2017
01/08/2017
01/06/2012
01/08/2015
01/08/2016
01/09/2018
01/01/2008
01/02/2017
18/01/2018
01/07/2017
01/07/2010
01/07/2016
07/11/2016
03/02/2015
01/10/2011
08/03/2018
01/01/2009
01/06/2009
01/10/2011
19/05/2015
01/12/2018
01/02/2017
10/10/2018
20/01/2015
22/04/2014
01/10/2014
01/05/2010
01/12/2018
01/10/2010
01/05/2010
05/06/2018
01/08/2017
10/06/2014
01/09/2015
01/11/2008
01/06/2011
01/06/2014
09/06/2012
09/09/2019
22/09/2015
01/09/2009
01/08/2015
01/06/2012
01/08/2017
01/01/2017
20/03/2017
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27025-1
11804-1
2234-1
10264-1
12747-1
367-1
10682-1
2015-1
1496-1
10927-1
27212-1
11100-1
7991-1
2288-1
11688-1
8154-1
27017-1
10347-1
8221-1
10090-1
1203-1
8236-1
272-1
10721-1
10852-1
3116e-1
10935-1

10799-1
11409-1
3646-1
2161-1
1415-1
13149-1
12245-1
1525-1
12256-1
2243-1
11533-1
10877-1
2752-1
10897-1
27198-1
27131-1
2479-1
10238-1
11881-1
12433-1
7842-1
7918-1
8143-1
8272-1
27143-1
10860-1
10735-1
2591-1
8003—-1
10652-1
11393-1
8131-1
12251-1
11194-1
11721-1
10766-1
11563-1
27104-1

Irene Ferraz da Silva Oliveira
Ireni Silva Mota

Ireni Venancia de Souza

Ttamar Barros de Araujo

Iva Alves Guimaraes

Ivaldete Anastacio de Lima
Ivanilde Segia Cont

Jair Soares da Silva

Janete Rosa de Oliveira
Januario Pereira de Carvalho
Jodo Aparecido de Miranda

Jodao Correia Neto
Jodo Moreira dos Santos
Jodao Rodrigues dos Santos
Joaguim da Silva

Joaguim Gomes de Melo
Jorgete Canal Drago

José Alves Nogueira
José Aparecido de Melo
José Chaves
José Gomes de Oliveira
Jose Gonzaga de Oliveira
José Paulino Moreira
José Ramiro de Souza
Josefa Maria da Silva
Josefa Milani Luiz

Josete Maria de Souza Oliveira

Jossemar Rosa de Almeida
Jovina Soares de Araudjo
Juldeci Maria de Oliveira
Julia Freire da Rocha
Julianita Severina da Silva
Juliene Divina Oliveira

Juracy Francisco da Silva
Landoaldo Martins Braz
Laurilene de Oliveira da Silva
Leandro Chagas

Leidimar Dutra de Medeiros
Leni Felizardo de Oliveira
Leude Braz da Silva

Lindaura Souza de Resende
Loureni Saueressig de Moraes
Lourival Bento

Ltcia Moreira de Aguino
Lucimar Dutra de Medeiros
Lucimara Didrich

Lucirene Goncgcalves da Silva
Luiz Gomes da Silva

Luiza Rodrigues de Freitas
Luiza Silva

Lusdalva Antonia Teixeira
Luzete Viana Costa Lemos

Luzia Olimpia dos Santos
Luzinete Antdénio Inacio

Magda Regina Morillas Cunha
Manoel José da Silva

Manoel Rodrigues Coelho

Marco Aurélio Pavan

Marcos Damasceno

Margareth Malaquias de Souza
Maria Alice Fernandes de Paiva
Maria Alves Leal da Silva
Maria Amaro Palmeira
Maria Aparecida Fernandes

Maria Aparecida Josefa da Silva

APOSENTADORIA
APOSENTADORIA
APOSENTADORIA
APOSENTADORIA
APOSENTADORIA
APOSENTADORIA
APOSENTADORIA
APOSENTADORIA
APOSENTADORIA
APOSENTADORIA
APOSENTADORIA
APOSENTADORIA
APOSENTADORIA
APOSENTADORIA
APOSENTADORIA
APOSENTADORIA
APOSENTADORIA
APOSENTADORIA
APOSENTADORIA
APOSENTADORIA
APOSENTADORIA
APOSENTADORIA
APOSENTADORIA
APOSENTADORIA
APOSENTADORIA
APOSENTADORIA
APOSENTADORIA

APOSENTADORIA
APOSENTADORIA
APOSENTADORIA
APOSENTADORIA
APOSENTADORIA
APOSENTADORIA
APOSENTADORIA
APOSENTADORIA
APOSENTADORIA
APOSENTADORIA
APOSENTADORIA
APOSENTADORIA
APOSENTADORIA
APOSENTADORIA
APOSENTADORIA
APOSENTADORIA
APOSENTADORIA
APOSENTADORIA
APOSENTADORIA
APOSENTADORIA
APOSENTADORIA
APOSENTADORIA
APOSENTADORIA
APOSENTADORIA
APOSENTADORIA
APOSENTADORIA
APOSENTADORIA
APOSENTADORIA
APOSENTADORIA
APOSENTADORIA
APOSENTADORIA
APOSENTADORIA
APOSENTADORIA
APOSENTADORIA
APOSENTADORIA
APOSENTADORIA
APOSENTADORIA

APOSENTADORIA

POR INVALIDEZ

POR INVALIDEZ
POR IDADE
POR IDADE
POR INVALIDEZ
POR IDADE E TEMPO DE
POR INVALIDEZ
POR INVALIDEZ
POR IDADE E TEMPO DE
COMPULSORIA

POR INVALIDEZ
POR INVALIDEZ
POR IDADE
POR IDADE
POR INVALIDEZ
POR IDADE
POR INVALIDEZ
POR INVALIDEZ
POR IDADE
COMPULSORIA (FUNDAGCAO
COMPULSORIA

POR IDADE
POR IDADE
POR IDADE
POR IDADE
POR IDADE E TEMPO DE

POR IDADE E TEMPO DE

POR INVALIDEZ

POR INVALIDEZ
POR IDADE E TEMPO DE
POR IDADE
POR IDADE
POR IDADE
POR INVALIDEZ
POR INVALIDEZ
POR IDADE
POR IDADE
POR INVALIDEZ
POR INVALIDEZ
POR IDADE E TEMPO DE
POR IDADE
POR INVALIDEZ
POR INVALIDEZ
POR IDADE
POR INVALIDEZ
POR INVALIDEZ
POR INVALIDEZ
POR IDADE
POR IDADE
POR IDADE

POR IDADE E TEMPO DE

POR IDADE
POR IDADE
POR INVALIDEZ
POR IDADE E TEMPO DE
COMPULSORIA

POR INVALIDEZ
ESPECIAL

POR INVALIDEZ
POR IDADE
POR IDADE E TEMPO DE
POR IDADE
POR INVALIDEZ
POR INVALIDEZ

POR INVALIDEZ

52470806291
34052470206
31232701220
35053127204
64340490644
14297108291
36943789287
13952757268
10644709200
33100454987
41866410210
40766446972
04080769253
12628654253
10290400287
44193840778
52771636700
31791727700
10312331215
35056347949
45863482915
05851432268
21997470268
17265185153
40934438234
32565925204
80897363787

13982249287
08544247253
02181894272
38720710259
20353090263
17016550125
13986635220
16203526215
38931168268
55914691753
31228399204
35099496253
08460400263
18892086200
47098562220
30855179953
72161388649
31210767287
61667072234
74570099220
47106140244
11526190206
28398114215
35035870120
62216430234
42244331253
62767984287
40891682953
03760278272
20417713134
36416436787
03008949886
14706016568
06443796349
27731766268
11503289249
32658940297
22135944220

01/10/2010
22/04/2014
01/07/2015
01/06/2011
25/06/2015
01/06/2015
01/02/2012
14/10/2014
08/10/2018
06/02/2016
01/07/2014
09/06/2010
01/09/2014
01/12/2012
01/07/2014
01/06/2011
01/07/2014
10/03/2015
01/07/2014
01/11/2013
14/06/2016
01/03/2012
01/10/2014
01/03/2008
01/07/2010
01/08/2017
01/10/2014

04/06/2018
01/12/2009
01/02/2017
01/06/2016
27/12/2007
10/10/2018
29/07/2014
20/10/2017
16/06/2016
01/04/2009
10/05/2018
09/07/2018
01/01/2019
01/05/2015
01/09/2010
29/07/2014
01/09/2015
05/05/2015
12/09/2016
01/06/2008
01/03/2010
01/06/2017
16/02/2012
19/11/2020
01/01/2019
19/07/2012
10/11/2015
10/11/2019
02/11/2010
06/05/2014
22/07/2014
04/12/2017
01/07/2017
09/11/2017
01/06/2012
05/10/2017
15/07/2014
13/11/2017




ia
10951-1

7827-1
10161-1
11449-1
11373-1
12227-1
11715-1

11057-1
10753-1

266-1
10070-1
2748-1
10825-1
2465-1
10041-1
2435-1
3053-2
11355-1
3880-1
7783-1
13144-1
27019-1
12091-1
11806-1
11792-1
13156-1
11904-1
10279-1
1297-1
10734-1
11592-1
11677-1
1008-1
2294-1
10743-1
10922-1
11193-1
7948-1
124-1
1929-1
12266-1
1493-1
27066-1
27316-1
2283-1
11716-1
12609-1
13139-1
2385-1
10071-1
10886-1
10779-1
1569-1
10878-1

7839-1
115-1
11076-1
7784-1
11600-1
12014-1
12027-1
12257-1
12849-1
11035-1
8274-1

Maria
Maria
Maria
Maria
Maria
Maria
Maria

Maria

Maria
Maria
Maria
Maria
Maria
Maria
Maria
Maria
Maria
Maria
Maria
Maria
Maria
Maria
Maria
Maria
Maria
Maria
Maria
Maria
Maria
Maria
Maria
Maria
Maria
Maria
Maria
Maria
Maria
Maria
Maria
Maria
Maria
Maria
Maria
Maria
Maria
Maria
Maria
Maria
Maria
Maria
Maria
Maria
Maria

Maria

Maria
Maria

Maria

Aparecida

Aparecida
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Nascimento da

Neves Buss

Aparecida
Aparecida Rodrigues dos
Aparecida Silva
Auxiliadora Nascimento de
Avelino

Berenici da Silva Araujo

Cardoso Schamber

da Frota Rufino

das Dores Francisco
de Paula

das Gracas

das Gracas Martins

das Gracas Oliveira

das Gracas Pinto

de Fatima Baltazar do
Fatima Pereira dos
Fatima Rotunno Rosin
Lourdes Morais Filha
Lourdes Oliveira

Carmo de Oliveira de
Carmo Fraga de Andrade
Rosario Ramos de Souza
Socorro Ramalho

Eliana Sanches dos Santos
Eneide Margues Gomes
Eunice Lima Maciel
Ferreira de Freitas
Francisco Dourado

Gomes Barroso

Imaculada Lemos Cirino
Ivanilde Alves Costa

José da Silva

José Rodrigues Lopes
Ladislau

Lucia Galvao

Lucia Peralta

Lucinete Pereira Leite da
Luisa Ortega da Silva
Luiza Ceolin

Madalena Nogueira
Margarida de Souza
Marlene Barbosa

Martha Araujo Amorim
Miranda Pires

Mota Barroso

Neide Souza Di Gioia
Nilce Ribeiro Enns

Odila Bento

Pereira da Silva

Prosperina da Conceigdao de

Rita de Moura
Rita Rosa

Rodrigues da Silva

Rodrigues Nunes
Tereza Coelho da Silva

Vilanir de Lima Pinheiro

Marieta Alves Carneiro

Marilde Gongalves de Holanda

Marilena dos Santos Oliveira

Marilene Alves Barreto

Marilene de Oliveira Souza

Marina Alves de Souza

Marina Veriano Vaz

Marinalva de Albuguergque Farias

Nogueira Almeida

APOSENTADORIA
APOSENTADORIA
APOSENTADORIA
APOSENTADORIA
APOSENTADORIA
APOSENTADORIA
APOSENTADORIA

APOSENTADORIA
APOSENTADORIA

APOSENTADORIA
APOSENTADORIA
APOSENTADORIA
APOSENTADORIA
APOSENTADORIA
APOSENTADORIA
APOSENTADORIA
APOSENTADORIA
APOSENTADORIA
APOSENTADORIA
APOSENTADORIA
APOSENTADORIA
APOSENTADORIA
APOSENTADORIA
APOSENTADORIA
APOSENTADORIA
APOSENTADORIA
APOSENTADORIA
APOSENTADORIA
APOSENTADORIA
APOSENTADORIA
APOSENTADORIA
APOSENTADORIA
APOSENTADORIA
APOSENTADORIA
APOSENTADORIA
APOSENTADORIA
APOSENTADORIA
APOSENTADORIA
APOSENTADORIA
APOSENTADORIA
APOSENTADORIA
APOSENTADORIA
APOSENTADORIA
APOSENTADORIA
APOSENTADORIA
APOSENTADORIA
APOSENTADORIA
APOSENTADORIA
APOSENTADORIA
APOSENTADORIA
APOSENTADORIA
APOSENTADORIA
APOSENTADORIA

APOSENTADORIA

APOSENTADORIA
APOSENTADORIA
APOSENTADORIA
APOSENTADORIA
APOSENTADORIA
APOSENTADORIA
APOSENTADORIA
APOSENTADORIA
APOSENTADORIA
APOSENTADORIA

APOSENTADORIA

POR
POR
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IDADE
INVALIDEZ

POR IDADE E TEMPO

POR INVALIDEZ
POR IDADE
POR INVALIDEZ
POR INVALIDEZ

POR
POR

IDADE
IDADE

POR IDADE

POR IDADE E TEMPO

POR IDADE E TEMPO

POR IDADE E TEMPO

POR IDADE

POR INVALIDEZ

POR IDADE

POR IDADE

POR IDADE E TEMPO

POR IDADE E TEMPO

POR INVALIDEZ

POR IDADE

POR INVALIDEZ

POR INVALIDEZ

POR IDADE

POR IDADE

POR INVALIDEZ

POR IDADE

POR IDADE E TEMPO

POR IDADE E TEMPO

POR IDADE

POR IDADE

POR INVALIDEZ

POR IDADE E TEMPO

COMPULSORIA

POR INVALIDEZ

POR IDADE E TEMPO

POR INVALIDEZ

POR IDADE E TEMPO

POR IDADE E TEMPO

POR IDADE E TEMPO

POR INVALIDEZ

POR IDADE E TEMPO

POR IDADE

POR INVALIDEZ

POR IDADE

POR IDADE

POR INVALIDEZ

POR IDADE

POR IDADE E TEMPO

POR IDADE

POR IDADE

POR IDADE E TEMPO

POR IDADE

POR IDADE

POR INVALIDEZ

POR IDADE E TEMPO
POR IDADE
POR IDADE
POR IDADE
POR INVALIDEZ
POR INVALIDEZ
POR INVALIDEZ
POR INVALIDEZ
POR IDADE

POR IDADE

DE

DE
DE
DE

DE
DE

DE
DE

DE

DE

DE

DE
DE

DE

DE

DE

DE

36924989268
34972870249
11554347220
33251568191
19065736204
40962130206
34103287268

16202007249
59631414191

29002923287
08887423806
22002286272
88126196734
38601699200
49911341291
49869566987
84458356887
46475672904
19196750197
31261540263
49966430563
52010830210
34050817268
45748250900
65925580249
09719105453
41894480287
20339283220
20375360115
11409304272
28619358200
45723109200
10327550244
19161344249
28959361291
28626800282
55759050982
28350146400
66172284215
15633950968
32563663253
24246557234
41887646272
12462012168
38594242204
11409339220
80572634820
20706987187
40831116234
07880090282
13976656291
07772756860
27250326287
36949450249

38714906287
06074103291
67092152291
31673074200
03577082291
40838641253
13984969287
61703877268
11577649249
34057927204
19567677468

01/01/2017
10/02/2015
01/06/2015
29/07/2014
13/04/2017
04/06/2018
24/10/2011

01/07/2015
02/06/2015

11/07/2012
01/01/2019
05/02/2019
01/02/2019
01/04/2015
05/08/2014
01/03/2015
01/08/2016
01/07/2018
01/06/2011
09/02/2017
01/06/2016
01/05/2007
06/05/2014
01/07/2018
01/05/2016
28/04/2015
01/09/2016
01/04/2016
01/06/2014
01/11/2008
28/10/2014
08/02/2012
01/08/2015
01/04/2015
15/02/2018
12/06/2017
01/05/2010
01/10/2016
01/08/2017
19/11/2020
16/09/2014
01/01/2019
11/02/2019
02/12/2019
01/03/2007
01/03/2012
25/02/2014
01/09/2018
01/07/2015
01/11/2015
01/05/2012
01/09/2017
01/11/2014
01/07/2009

29/07/2014
01/06/2016
01/12/2018
01/03/2007
01/08/2012
14/04/2015
01/07/2014
20/11/2017
01/08/2016
01/12/2018
20/11/2020
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2134-1 Mario Schrippe APOSENTADORIA POR INVALIDEZ 21180903900 10/06/2014
1983—-1 Marlene da Anunciacdo de Moraes APOSENTADORIA POR IDADE 35009810204 01/04/2018
7814-1 Marlene de Lima Franga APOSENTADORIA POR IDADE 08499772234 01/06/2013
2133-1 Marlene Fernandes Freitas APOSENTADORIA POR IDADE E TEMPO DE 31228755272 01/08/2017
1942-1 Marlene Lopes de Almeida APOSENTADORIA POR IDADE E TEMPO DE 31569617287 01/09/2016

11988-1 Marlene Spagnol APOSENTADORIA POR INVALIDEZ 57949573791 12/08/2014
13135-1 Marli Apolinadrio de Souza APOSENTADORIA POR INVALIDEZ 34979930263 01/11/2018
11880-1 Marli de Souza Nascimento APOSENTADORIA POR INVALIDEZ 72562420268 02/03/2017
7900-1 Marli Ramos Elias da Silva APOSENTADORIA POR INVALIDEZ 34102817204 06/05/2014
12028-1 Marly Cornelia Butzke APOSENTADORIA POR IDADE 15213994253 19/05/2020
3122-1 Marosa Duarte Campanari APOSENTADORIA POR IDADE E TEMPO DE 16213106120 01/10/2016
415-1 Matilde de Lima Pereira APOSENTADORIA POR IDADE 28388615220 01/12/2008
13132-1 Matilde Leite APOSENTADORIA POR INVALIDEZ 03585139957 01/07/2014
12857-1 Matildes Santos Souza APOSENTADORIA POR IDADE 49862472200 13/02/2017
7793-1 Maurina Paula Gongalves APOSENTADORIA POR IDADE 31575293234 01/04/2016
27012-1 Maurinéia Maria Schaefer APOSENTADORIA POR INVALIDEZ 56701462200 07/12/2017
12662-1 Melguiades Pereira dos Santos APOSENTADORIA POR IDADE 38600471249 11/12/2017
435-1 Mercedes Maria Carmona Mellero APOSENTADORIA POR INVALIDEZ 19060467272 06/05/2014
10065-1 Mildnia Belo de Souza APOSENTADORIA POR INVALIDEZ 13984853220 01/08/2007
8132—-1 Milton Francisco do Nascimento APOSENTADORIA POR IDADE 81818572834 01/07/2016
10064—-1 Mimorina de Souza Moreira APOSENTADORIA POR IDADE E TEMPO DE 47012641649 01/04/2015
12861-1 Mirian Lélis Nascimento dos APOSENTADORIA POR INVALIDEZ 61898007268 14/05/2018
10068—-1 Mirian Pereira do Nascimento APOSENTADORIA POR IDADE 19052944253 01/05/2016
10001-1 Nanci Fuzo Porto APOSENTADORIA POR IDADE 28627920206 01/02/2017
12554-1 Neide Meneghini APOSENTADORIA POR IDADE 44559690987 01/08/2015
10095-1 Neli Martins da Silva APOSENTADORIA POR INVALIDEZ 31313515272 14/10/2014
477—-1 Nelson Farias APOSENTADORIA COMPULSORIA 04070585249 10/07/2014
3061-1 Neuza Correia da Silva APOSENTADORIA POR INVALIDEZ 28390300206 10/06/2014
17-1 Nilo Sales Machado APOSENTADORIA POR IDADE 28387740268 20/11/2018
182-1 Nilton Sales Machado APOSENTADORIA COMPULSORIA 00879036877 05/01/2014
2402-1 Nivalda Crescencia Sigqueira APOSENTADORIA POR IDADE E TEMPO DE 20603053149 01/08/2015
2586—-1 Noemi Brizola Ocampos APOSENTADORIA POR IDADE E TEMPO DE 22355472904 14/07/2020
8281—-1 Obede de Souza Barros APOSENTADORIA POR IDADE 19062303234 01/04/2016
1092-1 Odeneide Fermino de Paiva APOSENTADORIA POR IDADE 08510350272 01/03/2012
11014-1 Onofre Aredes Paiva APOSENTADORIA POR IDADE 13905414287 10/07/2013
7836—1 Oronice Luciana da Silva APOSENTADORIA POR IDADE 26773406153 01/12/2020
7838—-1 Osmar Dutra Bento APOSENTADORIA POR IDADE 24302805668 01/10/2015
3007-1 Osvaldo Simdées Ramalho APOSENTADORIA COMPULSORIA 34849572634 18/02/2017
2023-1 Pedro Domingos Rios APOSENTADORIA COMPULSORIA 15145905904 01/05/2008
8208—-1 Pedro Martins dos Santos APOSENTADORIA POR IDADE 24175722904 15/10/2013
423-1 Raimundo Nonato da Silva APOSENTADORIA POR IDADE E TEMPO DE 19145578249 01/06/2017
10891-1 Raimundo Pereira da Silva APOSENTADORIA COMPULSORIA 04883586200 12/07/2015
2154-1 Raldson de Souza Pereira APOSENTADORIA POR INVALIDEZ 34057730249 07/07/2015
2332-1 Regina Celia Ferreira APOSENTADORIA POR INVALIDEZ 40821960210 01/07/2014
11734-1 Regina Celia Ferreira APOSENTADORIA POR INVALIDEZ 40821960210 01/07/2014
11410-1 Regina Cristina dos Santos APOSENTADORIA POR INVALIDEZ 40935337253 06/05/2014
7852-1 Regina Cristina dos Santos APOSENTADORIA POR INVALIDEZ 40935337253 06/05/2014
12631-1 Rejane Ranzulla APOSENTADORIA POR IDADE 67435564249 24/03/2015
10699-1 Rita Maria Xavier APOSENTADORIA POR IDADE 20342632272 01/06/2009
10867—-1 Rosa Maria da Silva Ferreira APOSENTADORIA POR INVALIDEZ 19058829200 01/09/2014
27080-1 Rosalina da Cunha Neves APOSENTADORIA POR IDADE 49896962200 01/07/2010
10763-1 Rosemarie Waldraff da Silva APOSENTADORIA POR IDADE E TEMPO DE 31861210000 01/08/2015
11414-1 Rosylaine Eumirian de Souza dos APOSENTADORIA POR INVALIDEZ 28962320282 09/09/2014
11335-1 Salete de Lourdes Travagin APOSENTADORIA POR INVALIDEZ 36677582949 05/08/2014
10728-1 Samoel Margues de Oliveira APOSENTADORIA POR IDADE 19155654215 01/01/2019
2340-1 Sebastiana Borges Coelho APOSENTADORIA POR IDADE E TEMPO DE 13955594220 01/06/2015
11813-1 Sebastiana Ferreira Silva APOSENTADORIA POR INVALIDEZ 78014336291 01/06/2008
11681-1 Sebastiana Silva de Melo APOSENTADORIA POR IDADE 48562629200 01/06/2013
1086—-1 Sebastido José Pedra APOSENTADORIA POR INVALIDEZ 14168812200 01/01/2008
7966—-1 Sebastido Lopes da Silveira APOSENTADORIA POR IDADE 40834948249 01/03/2007
3583-1 Sebastido Prata de Oliveira APOSENTADORIA POR IDADE 04070704272 01/08/2015
7904-1 Sebastido Rodrigues Filho APOSENTADORIA POR IDADE 23601302934 01/05/2009
11319-1 Selma Batalha da Costa APOSENTADORIA POR INVALIDEZ 41908783249 06/05/2014
11997-1 Sergio Marcos Gomes da Silva APOSENTADORIA POR INVALIDEZ 41916913253 11/11/2019
13093-1 Silas Souza Eller APOSENTADORIA POR IDADE 07218087949 05/11/2019
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205-1 Ssilvio Alves Fonseca APOSENTADORIA POR IDADE 09058028291 01/01/2008
3006-1 Simone Souza dos Santos APOSENTADORIA POR IDADE E TEMPO DE 11256931500 01/04/2013
7791-1 Soeli Klein Gongalves APOSENTADORIA POR IDADE 11575611287 01/03/2017
1159-1 Sénia Maria Barroso APOSENTADORIA POR IDADE E TEMPO DE 34067752253 01/07/2018
11876—-1 Sonisdete Maria Carvalho APOSENTADORIA POR IDADE E TEMPO DE 24240370272 07/07/2020
11919-1 Suely Damasceno Takeda APOSENTADORIA POR IDADE E TEMPO DE 00596772874 01/11/2012

222-1 Telma Ribeiro Barbosa dos Reis APOSENTADORIA POR IDADE E TEMPO DE 28957598200 01/12/2017
12000-1 Tereza da Silva Oliveira APOSENTADORIA POR IDADE E TEMPO DE 31651119287 01/06/2009
10695-1 Tereza Luiza da Cruz APOSENTADORIA POR IDADE 20340290200 01/09/2010
10838-1 Terezinha de Freitas Silva APOSENTADORIA POR IDADE E TEMPO DE 46388915604 01/09/2010
11894—-1 Tito Rodrigues Delgado Junior APOSENTADORIA POR INVALIDEZ 45682577272 04/11/2019

258-1 Valdemar de Carli APOSENTADORIA POR IDADE 10640819249 01/12/2009
10154-1 Valdir Candido Ferreira APOSENTADORIA POR IDADE 21179565991 01/05/2015
8174-1 Vanderlei Cassiano dos Santos APOSENTADORIA POR INVALIDEZ 28969243291 01/03/2012
7799-1 Vania Maria de Oliveira Silva APOSENTADORIA POR INVALIDEZ 35114223291 01/09/2013
27243-1 Versioni Miranda Ramos APOSENTADORIA POR IDADE 20339682272 03/06/2015
27259-1 Wanilda Margques Dias APOSENTADORIA POR IDADE E TEMPO DE 12774731291 01/05/2015
ll664—-1 Yolanda Vicencia de Oliveira APOSENTADORIA POR IDADE 27248216291 01/05/2013
12343-2 Zenaide Canario de Andrade APOSENTADORIA COMPULSORIA 10070753504 10/01/2018
7790-1 Zera Petrulio Silva APOSENTADORIA POR INVALIDEZ 23910836291 07/10/2014
12578-1 Zilda Bergamini APOSENTADORIA POR IDADE 35015624204 01/02/2019
27160-2 Zilda de Oliveira Rodrigues APOSENTADORIA POR IDADE E TEMPO DE 13956191234 01/01/2018
2043-1 zilda de Souza Mattos APOSENTADORIA POR IDADE 11572809272 30/11/2012
2808-1 Zilda Machado Moreira Mendes APOSENTADORIA POR IDADE 16720350153 01/05/2010

Quantidade Total: 330

DECISOES DO PREFEITO

PROCESSO: 1-10344/2020
INTERESSADO: Secretaria Municipal de Obras e Servigos Piblicos
ASSUNTO: Reconhecimento de divida

Vieram os autos para decisdo quanto a solicitagdo de reconhecimento de divida
em virtude de prestagdo de servicos, realizada pela empresa RLP — Rondonia
Limpeza Publica e Servigos de Coleta de Residuos LTDA, sem cobertura
contratual.

O objeto da despesa se refere a servigos de coleta transporte de residuos
domiciliares e comerciais tanto da zona urbana, rural e distritos do Municipio
de Ji-Parana.

Em analise sobre a possibilidade juridica do pagamento pretendido, a Procu-
radoria Geral do Municipio juntou ao feito o Parecer n. 1231/CGM/2020 (fls.
249/254), concluindo que a nulidade dos contratos verbais (paragrafo tnico,
art. 60, da Lei 8.666/93), ndo exonera a Administrago do dever de indenizar
o particular pelos servigos efetivamente prestados.

Recomenda ainda a PGM, que seja apurada a responsabilidade do ocorrido.
Desta celeuma, entendemos que, mesmo no caso de ndo haver cobertura
contratual, pode tornar-se devido o pagamento dos trabalhos realizados ou dos
fornecimentos feitos 8 Administra¢do, uma vez que tal pagamento ndo se funda
em obrigacdo contratual, e sim no dever moral de indenizar toda a obra, servi¢o
ou material recebido e auferido pelo Poder Publico, ainda que sem contrato
ou com contrato nulo, porque o Estado ndo pode tirar proveito da atividade do
particular sem a correspondente indenizagao.

Vé-se, portanto, que a Administragdo Publica deve ressarcir os servigos pres-
tados apds o termo do prazo contratual, ndo sendo esta obrigagdo, todavia,
de carater contratual, mas, sim, extracontratual, proveniente da vedagdo do
enriquecimento sem causa.

Ante ao exposto, ¢ com base nas manifestagdes da Procuradoria Geral do
Munlclp10 constantes nos autos, corroborado pela necessidade e importancia
do servigo a populagdo, por se tratar de coleta de lixo, de natureza essencial,
ndo resta alternativa ao administrador publico a ndo ser o dever de indenizar
o particular pelos servigos efetivamente prestados e atestados pela Secretaria
Municipal de Obras e Servigos Piblicos.

Determino que a SEMAD instaure o competente ato administrativo objetivando
apurar a responsabilidade pela causa do ato.

Por derradeiro, AUTORIZO o pagamento, de forma indenizada a empresa
prestadora dos servigos, no montante de R$ 356.558,59 (trezentos e cin-
qiienta e seis mil, quinhentos e cinqiienta e oito reais e cinqiienta e nove
centavos), decorrente da Nota Fiscal n. 0000135, referente ao periodo de 05
a 31 de outubro de 2020.

A SEMFAZ para prosseguimento.

Ji-Parana, 29 de dezembro de 2020.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO
Prefeito

PROCESSO: 1-10865/2020
INTERESSADO: Secretaria Municipal de Planejamento
ASSUNTO: Ampliagdo da Unidade de Atengdo Especializada em Saude

Vieram os autos para analise e decisio sobre o pedido de prorrogagéo do prazo
de vigéncia e de execugdo relacionados ao Contrato n. 039/PGM/PMJP/2020,

formalizado com a empresa RX MATERIAIS PARA CONSTRUCAO EIRELI
—ME, que tem como objeto a ampliagdo da Unidade de Atengao Especializada
em Saude — Pronto Socorro Infantil no Hospital Municipal.

Em analise sobre a possibilidade juridica do pedido, a Procuradoria Geral do
Municipio expediu o Parecer n. 1262/PGM/PMIJP/2020 (fls. 30/32), opinando
pela possibilidade juridica do pedido.

Ante ao exposto, acolho a manifestagdo da Procuradoria em todos os seus
termos, adotando-a como fundamento para decidir.

Autorizo a prorrogagdo da vigéncia contratual até¢ 30/11/2021 e do prazo de
execugdo por mais 90 (noventa) dias, a contar do dia 20/12/2020.
Formalize-se o necessario e promovam-se as publicagdes necessarias para que

0 ato possa produzir todos os efeitos previstos em lei.
Encaminhe-se o feito a PGM para prosseguimento.
Ji-Parana, 18 de dezembro de 2020.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO
Prefeito

PROCESSO: 1-10741/2020
INTERESSADO: Secretaria Municipal de Planejamento
ASSUNTO: Constru¢ao de campo society com grama sintética
Vieram os autos para analise e decisido sobre o pedido de prorrogagéo do prazo
de vigéncia e de execugdo relacionados ao Contrato n. 015/PGM/PMJP/2019,
formalizado com a empresa E. A. DE JESUS CONSTRUCOES E SERVICOS
EIRELI - ME, que tem como objeto a constru¢ao de campo society com grama
sintética, no Centro Desportivo e de lazer Valmar Meira (CEDEL).

Em analise sobre a possibilidade juridica do pedido, a Procuradoria Geral do
Municipio expediu o Parecer n. 1225/PGM/PMJP/2020 (fls. 29/31), opinando
pela possibilidade juridica do pedido.

Ante ao exposto, acolho a manifestagdo da Procuradoria em todos os seus
termos, adotando-a como fundamento para decidir.

Autorizo a prorrogag¢do da vigéncia contratual até 01/03/2021 e do prazo de
execugdo por mais 60 (sessenta) dias.

Ressalto ainda, que a SEMPLAN devera notificar a contratada para comprovar
arenovagdo da garantia contratual, sob pena de rescisdo contratual.

Formalize-se o necessario e promovam-se as publicagdes necessarias para que
0 ato possa produzir todos os efeitos previstos em lei.

Encaminhe-se o feito a PGM para prosseguimento.
Ji-Parana, 28 de dezembro de 2020.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO
Prefeito

PROCESSO: 1-14195/2018
INTERESSADO: Secretaria Municipal de Obras e Servigos Piblicos
ASSUNTO: Prestagdo de servigos de coleta externa, transporte, tratamento e
destinagao final de residuos de servigos de satude

Vieram os autos para analise e decisdo sobre o pedido de prorrogacao do prazo
de vigéncia ao Contrato n. 018/PGM/PMJP/2017, pactuado com a empresa M.
X. P USINA DE INCINERACAO DE RESIDUOS LTDA — ME, tendo como
objeto a prestagdo de servigos essenciais de coleta externa, transporte, tratamento
e destinagao final de residuos de servigos de satide — RSS.

Em analise ao pedido, a Procuradoria Geral do Municipio juntou aos autos o Pa-
recer n. 1249/PGM/PMJP/2020, opinando pela possibilidade juridica do pedido.

Ante ao exposto, acolho a manifestagdo da Procuradoria em todos os seus
termos, adotando-a como fundamento para decidir.

Autorizo a prorrogagdo da vigéncia contratual por mais 12 (doze), meses a contar
de 01/01/2021, mantendo-se as demais condigdes ja pactuadas.

Formalize-se o necessario e promovam-se as publicagdes necessarias para que
0 ato possa produzir todos os efeitos previstos em lei.

Encaminhe-se o feito a PGM para prosseguimento.
Ji-Parana, 29 de dezembro de 2020.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO
Prefeito

PROCESSO: 1-10837/2020
INTERESSADO: Secretaria Municipal de Satide
ASSUNTO: Prestagdo de servigos de higienizagdo e limpeza hospitalar

Vieram os autos para analise e decisdo sobre o pedido de acréscimo de servigos
ao Contrato n. 065/PGM/PMJP/2018, celebrado com a empresa OBJETIVO
SERVICOS TERCEIRIZADOS EIRELI — ME, tendo como objeto a prestagao

de servigos de hlglemzagao e limpeza hospitalar, laboratorial e ambulatorial,
higienizagdo, conservagdo, desinfec¢do de superficies e mobilidrios para
recolhimento do lixo grupo “D”, de forma continua.

Em analise sobre a possibilidade juridica do pedido, a Procuradoria Geral do
Municipio expediu o Parecer n. 1291/PGM/PMJP/2020 (fls. 87/89), opinando
pela possibilidade juridica do pedido, desde que a equipe técnica apresente
estudos relacionados ao caso.

As fls. 90/92, a equipe técnica juntou aos autos manifestagdo técnicas
esclarecendo os pontos solicitados pela PGM.

Ante ao exposto, acolho a manifestagdo da Procuradoria em todos os seus
termos, adotando-a como fundamento para decidir.

Autorizo o acréscimo de servigos solicitados em razdo de sua essencialidade
para continuidade dos servigos prestados a populagdo, desde que a SEMUSA
tenha atendido as recomendagdes feitas pela PGM as fls. 88/89.

Formalize-se o necessario e promovam-se as publicagdes necessarias para que
0 ato possa produzir todos os efeitos previstos em lei.

Encaminhe-se o feito a PGM para prosseguimento.
Ji-Parana, 29 de dezembro de 2020.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO
Prefeito

PROCESSO: 1-8980/2020
INTERESSADO: Secretaria Municipal de Satide
ASSUNTO: Aquisi¢do de medicamentos para UTI

Vieram os autos para analise e decis@o sobre a continuidade do processo lici-
tatorio, que visa a aquisicdo de medicamentos para UTI.

Informa o Presidente da Comissao Permanente de Licitagdo as fls. 150, que
apos pesquisa de precos realizada pela Controladoria Gera de Pregos, fora
constatado que os pregos praticados estdo acima do estimado.
Em que pese a essencialidade do objeto, entendo que a média ultrapassa os
critérios da razoabilidade e proporcionalidade, razdo pela qual NEGO conti-
nuidade ao processo licitatorio.
A CPL para conhecimento e prosseguimento.

Ji-Parana, 30 de dezembro de 2020.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO
Prefeito

PROCESSO: 1-11156/2020
INTERESSADO: Secretaria Municipal de Saude
ASSUNTO: Contratagdo de empresa especializada

Vieram os autos para decisdo quanto a solicitagdo formulada pelo Presidente
da Comissdo Permanente de Licitagdo, requerendo deliberacdo a respeito da
contrata¢do de empresa especializada na prestagdo de servigos de exame de
gasometria arterial para UTL.

Destaco que cabe a Comissdo Permanente de Licitagdo promover todas as
etapas do procedimento licitatorio no sistema compras, disponibilizar no portal
transparéncia do Municipio o edital via sistema compras, analisar o processo,
verificando se esta devidamente instruido e definir o enquadramento da
modalidade de licitacdo, o procedimento devera ser registrado no sistema
compras disponibilizados via sistema e encaminhando os autos ao Gabinete
do Prefeito para autorizagdo visando a deflagracdo do certame licitatorio, con-
forme disposto no Decreto n. 6933/GAB/PM/JP/2019. Art. 2°, § 1°, inciso VI.

O Presidente da CPL decidiu classificar o enquadramento da licitagdo na mo-
dalidade DISPENSA DE LlCITACAO PARA CONTRATACAO EM CA-
RATER DE EMERGENCIA, nos termos das legislagdes aplicaveis a espécie.
AUTORIZO na forma da Lei o inicio da licitagdo.

Ji-Parana, 30 de dezembro de 2020.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO
Prefeito
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PROCESSO: 1-11318/2018
INTERESSADO: Secretaria Municipal de Educagio
ASSUNTO: Prestacdo de servigos de monitoramento

Trata-se de pedido de prorrogagao do prazo de vigéncia do Contrato n. 001/
PGM/PMIJP/2019, formalizado com a empresa INVIOLAVEL JI-PARANA
COMERCIO DE EQUIPAMENTOS ELETRO ELETRONICOS DE SE-
GURANCA LTDA — EPP, tendo como objeto os servigos de monitoramento
eletronico das unidades que compdem a Secretaria Municipal de Educagéo.

Em analise ao pedido, a Procuradoria Geral do Municipio emitiu o Parecer
Juridico n. 1176/PGM/PMIJP/2020 (fls. 2250/2251), concluindo ao final que o
pedido atende os requisitos legais, comportando deferimento.

Ante ao exposto, homologo o Parecer supramencionado.

Defiro o pedido de prorrogagio do prazo contratual, conforme requerido pela
SEMED.

Formalize-se o necessario e promovam-se as publicagdes necessarias para que
0 ato possa produzir todos os efeitos previstos em lei.

A PGM para conhecimento e demais providéncias que se fizerem necessérias.
Ji-Parana, 08 de dezembro de 2020.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO
Prefeito

PROCESSO: 1-9486/2020
INTERESSADO: Secretaria Municipal de Saude
ASSUNTO: Aquisi¢@o de aparelho de gasometria para UTI

Vieram os autos para decisdo quanto a solicitagdo formulada pelo Presidente
da Comissdo Permanente de Licitagdo, requerendo deliberacdo a respeito da
aquisi¢do de aparelho de gasometria para UTI, visando atender as necessidades
da Secretaria Municipal de Saude.

Destaco que cabe a Comissdo Permanente de Licitagdo promover todas as
etapas do procedimento licitatorio no sistema compras, disponibilizar no portal
transparéncia do Municipio o edital via sistema compras, analisar o processo,
verificando se esta devidamente instruido e definir o enquadramento da
modalidade de licitacdo, o procedimento devera ser registrado no sistema
compras disponibilizados via sistema e encaminhando os autos ao Gabinete
do Prefeito para autorizagdo visando a deflagra¢do do certame licitatorio, con-
forme disposto no Decreto n. 6933/GAB/PM/JP/2019. Art. 2°, § 1°, inciso VI.

O Presidente da CPL decidiu classificar o enquadramento da licitagdo na mo-
dalidade PREGAO ELETRONICO, nos termos das legislagdes aplicaveis
a espécie.

AUTORIZO na forma da Lei o inicio da licitagdo.
Ji-Parana, 07 de dezembro de 2020.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO
Prefeito

DECISOES DO GABINETE

PROCESSO N. 1-11089/2020
INTERESSADO: Fundo de Previdéncia Social
ASSUNTO: Diarias

Ao Fundo de Previdéncia Social

Trata-se de diarias concedidas em favor do Diretor Presidente do Fundo de Pre-
vidéncia Social: Robson Magno Clodoaldo Casulo, com destino a Porto-Velho,
para tratar de assuntos de interesse do Municipio, conforme especificado na
concessdo de diaria juntada aos autos as fls. 04.

Em analise a prestagao de contas, a Controladoria Geral do Municipio manifestou-
se as fls. 24, através do Parecer n. 4655/CGM/2020, concluindo pela aprovagao
da referida prestagdo de contas e baixa da responsabilidade.

Ante ao exposto, ¢ com base no Parecer supramencionado APROVO a pres-
tagdo de contas juntada aos autos, desde que o FPS providencie assinatura no
documento de fl. 22.
Ap0s, arquive-se.
Ji-Parana, 30 de dezembro de 2020.

Angelo Luiz Ataide Moroni

Chefe de Gabinete do Prefeito-Interino
Decreto n. 11793/GAB/PM/JP/2019

PROCESSO N. 1-10785/2020
INTERESSADO: Secretaria Municipal de Administragao
ASSUNTO: Diarias
A Coordenadoria Geral de Contabilidade
Sra. Sonete Diogo Pereira
Trata-se de diarias concedidas em favor da Secretaria Municipal de Adminis-
tragdo: Amauri Benedito Junior, com destino a Porto-Velho, para tratar de
assuntos de interesse do Municipio, conforme especificado na concessdo de
diaria juntada aos autos as fls. 04.

Em analise a prestacdo de contas, a Controladoria Geral do Municipio mani-
festou-se as fls. 37, através do Parecer n. 4652/CGM/2020, concluindo pela
aprovagdo da referida prestagdo de contas e baixa da responsabilidade.

Ante ao exposto, e com base no Parecer supramencionado APROVO a prestagao
de contas juntada aos autos.

Arquive-se.
Ji-Parana, 29 de dezembro de 2020.

Angelo Luiz Ataide Moroni
Chefe de Gabinete do Prefeito-Interino
Decreto n. 11793/GAB/PM/JP/2019

PROCESSO N. 1-10378/2020
INTERESSADO: Gabinete do Prefeito
ASSUNTO: Didrias
A Coordenadoria Geral de Contabilidade
Sra. Sonete Diogo Pereira
Trata-se de diarias concedidas em favor do Prefeito: Affonso Antonio Candido,
com destino a Brasilia-DF, para tratar de assuntos de interesse do Municipio,
conforme especificado na concessao de diaria juntada aos autos as fls. 04.
Em analise a presta¢do de contas, a Controladoria Geral do Municipio mani-
festou-se as fls. 31, através do Parecer n. 4355/CGM/2020, concluindo pela
aprovagao da referida prestagao de contas e baixa da responsabilidade.
Ante ao exposto, e com base no Parecer supramencionado APROVO a prestagdo
de contas juntada aos autos.

Arquive-se.
Ji-Parana, 11 de dezembro de 2020.

Angelo Simdes
Chefe de Gabinete do Prefeito
Decreto n. 13580/GAB/PM/JP/2020

PROCESSO N. 1-10379/2020
INTERESSADO: Gabinete do Prefeito
ASSUNTO: Diarias

A Coordenadoria Geral de Contabilidade
Sra. Sonete Diogo Pereira

Trata-se de diarias concedidas em favor da Secretaria Municipal de Desen-
volvimento e Assuntos Estratégicos: Lourrant Cantiio Pessoa, com destino
a Brasilia/DF, para tratar de assuntos de interesse do Municipio, conforme
especificado na concessdo de diaria juntada aos autos as fls. 04.

Em analise a presta¢do de contas, a Controladoria Geral do Municipio mani-
festou-se as fls. 34, através do Parecer n. 4356/CGM/2020, concluindo pela
aprovagdo da referida prestagdo de contas e baixa da responsabilidade.

Ante ao exposto, e com base no Parecer supramencionado APROVO a prestagao
de contas juntada aos autos.

Arquive-se.
Ji-Parana, 11 de dezembro de 2020.

Angelo Simoes
Chefe de Gabinete do Prefeito
Decreto n. 13580/GAB/PM/JP/2020

DECRETOS

DECRETO N. 13685/GAB/PM/JP/2020
18 DE DEZEMBRO DE 2020

Dispde sobre abertura de Crédito Adicional Suplementar no corrente
Exercicio Financeiro.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO, Prefeito do Municipio de
Ji-Parana, no uso das atribui¢des legais que lhe confere o art. 39, da
Lei Organica Municipal,

Considerando as disposi¢des da Lei Municipal n. 3300, de 26 de
dezembro de 2019, e dos artigos 42 e 43 da Lei Federal n. 4.320, de
17 de margo de 1964,

Considerando o teor do Memorando n. 153/SEMFAZ/CAEO/2020,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto no corrente exercicio financeiro Crédito Adicional
Suplementar no valor de R$ 254.042,00 (duzentos e cinquenta e
quatro mil e quarenta e dois reais) para reforgo das dotagdes vigentes:
020701 GABINETE DO FUNDO MUNI-
CIPAL DE SAUDE
396 10.122.0001.2080.0000
das Atividades da Secretaria Mun. de Satde 23.000,00

Manutencao

3.3.90.93.00 INDENIZACOES E
RESTITUICOES

1 Recursos do Tesouro -
Exercicio Corrente

010 001 Recursos de

Transf. de Impostos - 15%

020703 BLOCO DE CUSTEIO - ATEN-

GAO BASICA
431 10.301.0004.2031.0000 FOPAG -
Agente Comunitario de Saude  6.042,00
3.3.90.93.00 INDENIZACOES E
RESTITUICOES
1 Recursos do Tesouro -
Exercicio Corrente
010 104 Atengdo
Basica - Agente Comunitario
466 10.301.0004.2101.0000 Manutengéo
dos Servigos da Atengdo Basica em Satde 28.000,00
3.3.90.93.00 INDENIZACOES E
RESTITUICOES
1 Recursos do Tesouro -
Exercicio Corrente
010 001 Recursosde
Transf. de Impostos - 15%
467 10.301.0004.2101.0000 Manutengio
dos Servicos da Atengdo Basica em Satde  30.000,00
3.3.90.93.00 INDENIZACOES E
RESTITUICOES
1 Recursos do Tesouro -
Exercicio Corrente
010 100 Atengdo

Basica - Principal

X , 020704 BLOCO DE CUSTEIO - ATEN-
CAO DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE

473 10.302.0005.2100.0000 Manutengido
dos Serv. da Média e Alta Complexidade - MAC 27.000,00
3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS
VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL
1 Recursos do Tesouro -
Exercicio Corrente
010 108 MAC - Pro-
cedimentos
487 10.302.0005.2100.0000 Manutengéo
dos Serv. da Média e Alta Complexidade - MAC 140.000,00

3.3.90.40.00 SERVICOS DE TEC-
NOLOGIA DA INFORMACAO E COMUNIC.

1 Recursos do Tesouro -
Exercicio Corrente

010 108 MAC - Procedimentos

Art. 2° Para cobertura do crédito aberto no artigo 1° serdo utiliza-
dos recursos provenientes da anulagao em igual valor das dotagdes
vigentes:
020701 GABINETE DO FUNDO MUNI-
CIPAL DE SAUDE
376 10.122.0001.2080.0000

das Atividades da Secretaria Mun. de Satude -23.000,00

Manutengao

3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E
VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

1 Recursos do Tesouro -
Exercicio Corrente

010 001 Recursos de Transf. de

Impostos - 15%

020703 BLOCO DE CUSTEIO - ATEN-

GAO BASICA
417 10.301.0004.2031.0000 FOPAG -
Agente Comunitario de Saude  -4.900,00
3.1.90.13.00 OBRIGACOES PA-
TRONAIS
1 Recursos do Tesouro -
Exercicio Corrente
010 104 Atengido
Basica - Agente Comunitario
419 10.301.0004.2031.0000 FOPAG -
Agente Comunitério de Saude  -852,00
3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS
VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL
1 Recursos do Tesouro -
Exercicio Corrente
010 104 Atengdo
Basica - Agente Comunitério
427 10.301.0004.2031.0000 FOPAG -
Agente Comunitario de Saude  -290,00
3.3.90.46.00 AUXILIO-ALIMEN-
TACAO
1 Recursos do Tesouro -
Exercicio Corrente
010 104 Atengido
Basica - Agente Comunitario
442 10.301.0004.2101.0000 Manutengao
dos Servigos da Atengdo Basica em Saude -30.000,00

3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E
VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

1 Recursos do Tesouro -
Exercicio Corrente

010 100 Atengdo
Baésica - Principal

445 10.301.0004.2101.0000 Manutengio

dos Servigos da Atengdo Basica em Satide -28.000,00

3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS
VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL

1 Recursos do Tesouro -
Exercicio Corrente

010 001 Recursos de

Transf. de Impostos - 15%

020704 BLOCO DE CUSTEIO - ATEN-
CAO DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE
471 10.302.0005.2100.0000

dos Serv. da Média e Alta Complexidade - MAC

Manutengao
-27.000,00

3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E
VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

1 Recursos do Tesouro -
Exercicio Corrente

010 108 MAC - Pro-
cedimentos

483 10.302.0005.2100.0000 Manutengio

dos Serv. da Média e Alta Complexidade - MAC -140.000,00

3.3.90.34.00 OUTRAS DESPESAS
DE PESSOAL DECORRENTES DE CONT

1 Recursos do Tesouro -
Exercicio Corrente

010 108 MAC - Procedimentos

Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.
Palacio Urupa, aos 18 dias do més de dezembro de 2020.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO
Prefeito

Luiz Fernandes Ribas Motta
Secretario Municipal de Fazenda

DECRETO N. 13686/GAB/PM/JP/2020
8 DE DEZEMBRO DE 2020

Dispoe sobre abertura de Crédito Adicional Suplementar no corrente
Exercicio Financeiro.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO, Prefeito do Municipio de
Ji-Parana, no uso das atribui¢des legais que lhe confere o art. 39, da
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Lei Orgénica Municipal,

Considerando as disposigdes da Lei Municipal n. 3300, de 26 de
dezembro de 2019, e dos artigos 42 e 43 da Lei Federal n. 4.320, de
17 de margo de 1964, ¢

Considerando o teor do Memorando n. 153/SEMFAZ/CAEO0/2020,
DECRETA:

Art. 1° Fica aberto no corrente exercicio financeiro Crédito Adicio-
nal Suplementar no valor de R$ 294.582,36 (duzentos e noventa e
quatro mil, quinhentos e oitenta e dois reais e trinta e seis centavos),

distribuidos nas seguintes dotagdes:

020703 BLOCO DE CUSTEIO - ATEN-

GAO BASICA
431 10.301.0004.2031.0000 FOPAG -

Agente Comunitario de Saude  32.504,00

3.3.90.93.00 INDENIZACOES E
RESTITUICOES

1 Recursos do Tesouro -
Exercicio Corrente

010 104 Atengao Bésica-Agente

Comunitario

0207 04 BLOCO DE CUSTEIO - ATEN-
CAO DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE
470 10.302.0005.2097.0000

dos Servigos da Hemodialise (Nefrologia) 262.078,36

Manutengao

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS
DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
1 Recursos do Tesouro -

Exercicio Corrente
010 129 Nefrologia

Art. 2° O crédito aberto na forma do artigo 1° sera coberto com recur-
sos provenientes de excesso de arrecadagdo, referente aos recursos,
conforme a seguir descritos:

1-R$32.504,00 (trinta e dois mil, quinhentos e quatro reais), Aten¢do
Bésica — Agente Comunitario;

II - RS 262.078,36 (duzentos e sessenta e dois mil e setenta e oito
reais e trinta e seis centavos), Nefrologia.

Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de sua publi-
cagao.

Palacio Urupa, aos 18 dias do més de dezembro de 2020.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO
Prefeito

Luiz Fernandes Ribas Motta
Secretario Municipal de Fazenda

ANEXO1

EXCESSO DE ARRECADAGAQ
FONTE DE RECURSO VINCULADA: 010.104 - Atengéo Basica - Agente Comunitario
APURAGAO ATE 0 MES 12/2020

Receita Descrigdo Previsto Arrecadado Excesso

3.095.450,00
3.095.450,00

1718.03.1.1.020 ATENGAO BASICA - AGENTE COMUNITARIO 2.925.000,00

2.925.000,00

170.450,00
170.450,00

ANEXO IT

EXCESSO DE ARRECADAGAO
FONTE DE RECURSO VINCULADA: 010.129 - Nefrologia
PREVISAO DE APURAGAO ATE O MES 12/2020

Receita Descrigdo Previsto Arrecadado Excesso

1718.03.2.1.020 MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE - NEFROLOGIA 5.603.088,72

5.603.088,72

5.865.167,08
5.865.167,08

262.078,36
262.078,36

DECRETO N. 13687/GAB/PM/JP/2020
18 DE DEZEMBRO DE 2020

Dispoe sobre abertura de Crédito Adicional Suplementar no corrente
Exercicio Financeiro.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO, Prefeito do Municipio de
Ji-Parana, no uso das atribui¢des legais que lhe confere o art. 39, da
Lei Organica Municipal,

Considerando as disposigdes da Lei Municipal n. 3300, de 26 de
dezembro de 2019, e dos artigos 42 e 43 da Lei Federal n. 4.320, de
17 de margo de 1964,

Considerando o teor do Memorando n. 153/SEMFAZ/CAEO/2020,
DECRETA:

Art. 1° Fica aberto no corrente exercicio financeiro Crédito Adicional
Suplementar no valor de R$ 3.416,72 (trés mil, quatrocentos e dezes-

seis reais e setenta e dois centavos) para reforgo das dotagdes vigentes:

022001 GABINETE DO PRESIDENTE -
SERVICOS ADMINIST. DO FPS

1079 09.122.0014.2069.0000 Manutengio
Administrativa do FPS 2.000,00
3.1.90.13.00 OBRIGACOES PA-
TRONAIS

1 Recursos do Tesouro -

Exercicio Corrente

020 001 Recurso

Proprio - Taxa Administrativa
1098 09.272.0014.2125.0000 Servigos de

Previdéncia - FPS 1.416,72

3.1.90.92.00 DESPESAS DEEXER-
CICIOS ANTERIORES

1 Recursos do Tesouro -
Exercicio Corrente

020 002

Recurso Previdenciario

Art. 2° Para cobertura do crédito aberto no artigo 1° serdo utiliza-
dos recursos provenientes da anulagao em igual valor das dotagdes
vigentes:

022001 GABINETE DO PRESIDENTE -
SERVICOS ADMINIST. DO FPS

1081 09.122.0014.2069.0000 Manutengido
Administrativa do FPS -2.000,00
3.1.91.13.00 CONTRIBUICOES
PATRONAIS
1 Recursos do Tesouro -
Exercicio Corrente
020 001 Recurso
Proprio - Taxa Administrativa
1096 09.272.0014.2125.0000 Servigos de
Previdéncia - FPS -1.416,72
3.1.90.03.00 PENSOES DORPPS E
DO MILITAR
1 Recursos do Tesouro -
Exercicio Corrente
020 002 Recurso

Previdenciario

Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de sua publi-
cagdo.

Palacio Urupa, aos 18 dias do més de dezembro de 2020.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO
Prefeito
Luiz Fernandes Ribas Motta
Secretario Municipal de Fazenda

DECRETO N. 13688/GAB/PM/JP/2020
18 DE DEZEMBRO DE 2020

Dispoe sobre abertura de Crédito Adicional Suplementar no corrente
Exercicio Financeiro.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO, Prefeito do Municipio de
Ji-Parana, no uso das atribui¢des legais que lhe confere o art. 39, da
Lei Orgéanica Municipal,

Considerando as disposi¢des da Lei Municipal n. 3300, de 26 de
dezembro de 2019, e dos artigos 42 e 43 da Lei Federal n. 4.320, de
17 de margo de 1964,

Considerando o teor do Memorando n. 153/SEMFAZ/CAEO/2020,
DECRETA:

Art. 1° Fica aberto no corrente exercicio financeiro Crédito Adicional

Suplementar no valor de R$ 75.000,00 (setenta e cinco mil reais) para
reforgo das dotagdes vigentes:

020401 GABINETE SECRETARIO MUN.
DE ADMINISTRACAO
98 04.122.0001.2067.0000 Manutengao
das Atividades da Secretaria de Administragdo 30.000,00
3.1.90.94.00 INDENIZACOES E
RESTITUICOES TRABALHISTAS
1 Recursos do Tesouro -
Exercicio Corrente
002 001 Recursos
Proprios do Municipio
103 04.122.0001.2067.0000 Manutengéo
das Atividades da Secretaria de Administragdo 10.000,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CON-
SUMO
1 Recursos do Tesouro -
Exercicio Corrente
002 001 Recursos

Proprios do Municipio

02 0501
MUN. DE FAZENDA
121 04.122.0001.2078.0000

das Atividades da Secretaria de Fazenda 2.000,00

GABINETE DO SECRETARIO

Manutengao

3.1.90.13.00 OBRIGACOES PA-
TRONAIS
1 Recursos do Tesouro -
Exercicio Corrente
002 001 Recursos
Proprios do Municipio
123 04.122.0001.2078.0000 Manutengio

das Atividades da Secretaria de Fazenda 18.000,00

3.1.90.94.00 INDENIZACOES E
RESTITUICOES TRABALHISTAS

1 Recursos do Tesouro -
Exercicio Corrente

002 001 Recursos

Proprios do Municipio

020901 GABINETE DA SECRET. MU-
NIC. DE ASSISTENCIA SOCIAL
649 08.122.0001.2051.0000
Atividades da Secretaria Assisténcia Social 15.000,00

Manut.

3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E
VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

1 Recursos do Tesouro -
Exercicio Corrente

002 001 Recursos

Proprios do Municipio

Art. 2° Para cobertura do crédito aberto no artigo 1° serdo utiliza-
dos recursos provenientes da anulag@o em igual valor das dotagdes
vigentes:

02 04 01 GABINETE SECRE-

TARIO MUN. DE ADMINISTRACAO
107 04.122.0001.2067.0000 Manutengio

das Atividades da Secretaria de Administragdo -40.000,00

3.3.90.39.00 OUTROS
SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

1 Recursos do Tesouro -
Exercicio Corrente

002 001 Recursos

Proprios do Municipio

02 0501 GABINETE DO SE-

CRETARIO MUN. DE FAZENDA
127 04.122.0001.2078.0000 Manutengio

das Atividades da Secretaria de Fazenda -20.000,00

3.3.90.30.00 MATERIAL
DE CONSUMO

1 Recursos do Tesouro -
Exercicio Corrente

002 001 Recursos

Proprios do Municipio

0209 01 GABINETE DA SE-

CRET. MUNIC. DE ASSISTENCIA SOCIAL
659 08.122.0001.2051.0000 Manut.

Atividades da Secretaria Assisténcia Social -15.000,00

3.3.90.39.00 OUTROS
SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

1 Recursos do Tesouro -
Exercicio Corrente

002 001 Recursos

Proprios do Municipio
Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Palacio Urupa, aos 18 dias do més de dezembro de 2020.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO
Prefeito

Luiz Fernandes Ribas Motta
Secretario Municipal de Fazenda

DECRETO N. 13689/GAB/PM/JP/2020
18 DE DEZEMBRO DE 2020

Dispoe sobre abertura de Crédito Adicional Especial no corrente
Exercicio Financeiro.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO, Prefeito do Municipio de
Ji-Parana, no uso das atribui¢des legais que lhe confere o art. 39, da
Lei Organica Municipal,

Considerando as disposi¢des da Lei Municipal n. 3362, de 18 de
dezembro de 2020, e dos artigos 42 e 43 da Lei Federal n. 4.320, de
17 de margo de 1964,

Considerando o teor do Memorando n. 153/SEMFAZ/CAEO/2020,
DECRETA:

Art. 1° Fica aberto no corrente exercicio financeiro Crédito Adicional
Especial no valor de R$ 3.744,73 (trés mil, setecentos e quarenta
e quatro reais e setenta e trés centavos) para reforco das dotagdes
vigentes:

022001 GABINETE DO PRESIDENTE —
SERVICOS ADMINIST. DO FPS
1485 09.122.0014.2155.0000
da Taxa Administrativa do RPPS 3.744,73

Manutencao

3.3.91.39.00 OUTROS SERVICOS
DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA

1 Recursos do Tesouro -
Exercicio Corrente

020 001 Recurso Proprio — Taxa

de Administrativa
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Art. 2° Para cobertura do crédito aberto no artigo 1° serdo utiliza-
dos recursos provenientes da anulagdo em igual valor das dotagdes
vigentes:

022001 GABINETE DO PRESIDENTE

— SERVICOS ADMINIST. DO FPS
1086 09.122.0014.2069.0000 Manutengio

Administrativa do FPS -3.744,73

3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS
DE TERCEIROS — PESSOA FiSICA

1 Recursos do Tesouro -
Exercicio Corrente

020 001 Recurso Proprio—Taxa

de Administrativa

Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de sua publi-
cagao.

Palacio Urupa, aos 18 dias do més de dezembro de 2020.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO
Prefeito

Luiz Fernandes Ribas Motta
Secretario Municipal de Fazenda

DECRETO N. 13690/GAB/PM/JP/2020
18 DE DEZEMBRO DE 2020

Dispoe sobre a transposicio de recursos do or¢amento vigente, e
da outras providéncias.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO, Prefeito do Muni-
cipio de Ji-Parana, no uso das atribuigdes legais que lhe confere o
art. 39, da Lei Organica Municipal,

Considerando as reformulagdes administrativas, conforme Consti-
tuigdo Federal, art. 167, VI, e tendo em vista as disposi¢oes da Lei
Municipal n. 3264, de 01 de julho de 2019, e

Considerando o teor do Memorando n° 153/SEMFAZ/CAEQO/2020,
DECRETA:

Art. 1° Fica transposto o montante de R$ 56.000,00 (cinquenta e seis
mil reais) de dotagdes orgamentarias aprovadas na Lei Orcamentaria
Anual para o exercicio de 2020, conforme a seguir descritos:

§ 1° Acréscimo (+):

LOCAL: 02 PODEREXECUTIVO
020704
BLOCO DE CUSTEIO - ATENCAO DE MEDIA E ALTA COM-

PLEXIDADE

Ficha: 4 9 2
10.302.0005.2100.0000 Manuten¢do dos Servigos da
Meédia e Alta Complexidade 46.000,00

3.3.90.93.00 INDENI-
ZACOES E RESTITUICOES
LOCAL: 02 PODEREXECUTIVO
02 07 05
BLOCO DE CUSTEIO - VIGILANCIA EM SAUDE

Ficha: 5 1 1
10.305.0004.2063.0000 Manut. dos Servigos de Vigilancia
e Promogdo em 10.000,00

3.3.90.08.00 OUTROS
BENEFICIOS ASSISTENCIAIS DO
§ 2° Redugdo (-):
LOCAL: 02 PODER EXECUTIVO
02 07 01
GABINETE DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Ficha: 3 7 6

10.122.0001.2080.0000

Secretaria Mun. de  -56.000,00
3.1.90.11.00

MENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL

Manutengdo das Atividades da

VENCI-

Art. 2° A presente transposi¢do ndo implica em abertura
de crédito adicional, suplementar, especial ou mesmo extraordinario,
jé que efetuada dentro dos limites dos grupos de despesas impostas
pela Lei Municipal n. 3264/2019 e dentro dos valores aprovados
para os poderes, 6rgaos e unidades contempladas.

Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de sua publi-
cagdo.

Palacio Urupa, aos 18 dias do més de dezembro de 2020.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO
Prefeito

Luiz Fernandes Ribas Motta
Secretario Municipal de Fazenda

cipio de Ji-Parana, no uso das atribuigdes legais que lhe confere o
art. 39, da Lei Organica Municipal,

Considerando as reformulagdes administrativas, conforme Consti-
tuicdo Federal, art. 167, VI, e tendo em vista as disposi¢oes da Lei
Municipal n. 3264, de 01 de julho de 2019, e

Considerando o teor do Memorando n° 153/SEMFAZ/CAEQ/2020,
DECRETA:

Art. 1° Fica transposto o montante de R$ 61.350,00 (sessenta ¢ um
mil, trezentos e cinquenta reais) de dotagdes orcamentarias aprovadas
na Lei Or¢amentaria Anual para o exercicio de 2020, conforme a
seguir descritos:

§ 1° Acréscimo (+):

LOCAL: 02 PODEREXECUTIVO
02 06 02
MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DA EDU-

CACAO BASICA

Ficha: 2 3 9
12.361.0002.2092.0000 Manutengdo do PROFAE - Ensino
Fundamental 13.500,00

3.3.90.41.00 CONTRI-
BUICOES
Ficha: 2 5 1

12.365.0003.1016.0000
Unidades de Ensino  47.850,00

Construcdo e Ampliagdo das

4.4.90.51.00
OBRAS E INSTALAC()ES
§ 2° Redugdo (-):
LOCAL: 02 PODER EXECUTIVO
02 06 02 MANU-
TENCAO E DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO BASICA
Ficha: 2 2 1

12.361.0002.2088.0000
mental -61.350,00

Manutengdo do Ensino Funda-

3.3.90.39.00
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA J

Art. 2° A presente transposi¢do nao implica em abertura
de crédito adicional, suplementar, especial ou mesmo extraordinario,
jé que efetuada dentro dos limites dos grupos de despesas impostas
pela Lei Municipal n. 3264/2019 e dentro dos valores aprovados
para os poderes, 6rgaos e unidades contempladas.

Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de sua publi-
cagao.

Palacio Urupa, aos 18 dias do més de dezembro de 2020.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO
Prefeito

Luiz Fernandes Ribas Motta
Secretario Municipal de Fazenda

DECRETO N. 13691/GAB/PM/JP/2020
18 DE DEZEMBRO DE 2020

Dispée sobre a transposi¢do de recursos do orcamento vigente, e
dad outras providéncias.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO, Prefeito do Muni-

DECRETO N. 13692/GAB/PM/JP/2020
18 DE DEZEMBRO DE 2020

Dispée sobre a transposi¢do de recursos do orcamento vigente, e
dd outras providéncias.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO, Prefeito do Muni-
cipio de Ji-Parand, no uso das atribuigdes legais que lhe confere o
art. 39, da Lei Organica Municipal,

Considerando as reformulagdes administrativas, conforme Consti-
tui¢do Federal, art. 167, VI, e tendo em vista as disposi¢oes da Lei
Municipal n. 3264, de 01 de julho de 2019, e

Considerando o teor do Memorando n° 153/SEMFAZ/CAEO/2020,
DECRETA:

Art. 1° Fica transposto o montante de R$ 101.100,00 (cento e um mil
e cem reais) de dotagdes orgamentarias aprovadas na Lei Or¢amen-
taria Anual para o exercicio de 2020, conforme a seguir descritos:

§ 1° Acréscimo (+):

LOCAL: 02 PODEREXECUTIVO
02 08 02
DEPARTAMENTO DE OBRAS E SERVICOS PUBLI-

COS

Ficha: 5 8 8

15.451.0006.1019.0000 Construgdo, Pavimentagdo, Dre-

nagem e Recup. 76.100,00
4.4.90.51.00 OBRAS E
INSTALACOES
Ficha: 6 0 8
15.451.0006.2016.0000 Contrapartidas de Convénios
Diversos 25.000,00

4.4.90.51.00
OBRAS E INSTALACOES

§ 2° Redugdo (-):

LOCAL: 02

02 08 01

DO SECRETARIO MUN. DE OBRAS
Ficha: 5 6 9

15.122.0001.2049.0000 Manut. Atividades da Secret.

Obras e Serv. Publico -25.000,00

PODEREXECUTIVO
GABINETE

~ ~ 3.1.90.94.00 INDENI-
ZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTA
Ficha: 5 8 5

15.122.0001.2049.0000
Obras e Serv. Publico -11.100,00

Manut. Atividades da Secret.

4.4.90.52.00 EQUIPA-
MENTOS E MATERIAL PERMANENTE
LOCAL: 02 PODER EXECUTIVO
02 08 02 DEPARTA-
MENTO DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS
Ficha: 6 3 9
26.782.0006.2070.0000 Manutengdo Conservagdo de

Veiculos, Maquinas e -65.000,00
3.3.90.30.00
MATERIAL DE CONSUMO

Art. 2° A presente transposi¢do nao implica em abertura
de crédito adicional, suplementar, especial ou mesmo extraordinario,
ja que efetuada dentro dos limites dos grupos de despesas impostas
pela Lei Municipal n. 3264/2019 e dentro dos valores aprovados
para os poderes, 6rgaos e unidades contempladas.

Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de sua publi-
cagao.

Palacio Urupa, aos 18 dias do més de dezembro de 2020.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO
Prefeito

Luiz Fernandes Ribas Motta
Secretario Municipal de Fazenda

DECRETO N. 13693/GAB/PM/JP/2020
18 DE DEZEMBRO DE 2020

Dispde sobre a transferéncia de recursos do orgamento vigente, e
da outras providéncias.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO, Prefeito do Muni-
cipio de Ji-Parana, no uso das atribuigdes legais que lhe confere o
art. 39, da Lei Organica Municipal,

Considerando as reformulagdes administrativas, confor-
me Constitui¢do Federal, art. 167, VI, e tendo em vista as disposigdes
da Lei Municipal n. 3264, de 01 de julho de 2019, e

Considerando o teor do Memorando n° 153/SEMFAZ/
CAEO0/2020,

DECRETA:
Art. 1° Fica transferido o montante de R$ 3.000,00 (trés
mil reais) de dotagdes orcamentarias aprovadas na Lei Orgamentaria

Anual para o exercicio de 2020, conforme a seguir descritos:

§ 1° Acréscimo (+):

LOCAL: 02 PODER EXECUTIVO

02 05 01
GABINETE DO SECRETARIO MUN. DE FAZENDA
Ficha: 138

04.122.0001.2078.0000 Manutengdo das Atividades da

Secretaria d 3.000,00
4.4.90.52.00 EQUIPA-
MENTOS E MATERIAL PERMANENTE
§ 2° Redugdo (-):
LOCAL: 02 PODER EXECUTIVO
020501 GABINETE

DO SECRETARIO MUN. DE FAZENDA

Ficha: 128 04.122.0001.2078.0000
Manutengdo das Atividades da Secretaria de F -3.000,00
3.3.90.33.00 PASSA-

GENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO

Art. 2° A presente transferéncia ndo implica em abertura
de crédito adicional, suplementar, especial ou mesmo extraordinario,
ja que efetuada dentro dos limites dos grupos de despesas impostas
pela Lei Municipal n. 3264/2019 e dentro dos valores aprovados
para os poderes, orgaos e unidades contempladas.

Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de sua publi-
cagao.
Palacio Urupa, aos 18 dias do més de dezembro de 2020.
AFFONSO ANTONIO CANDIDO
Prefeito

Luiz Fernandes Ribas Motta
Secretario Municipal de Fazenda
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DECRETO N. 13724/GAB/PM/JP/2020
23 DE DEZEMBRO DE 2020

Dispoe sobre o PAAI — Plano anual de auditoria interna e da outras
providéncias.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO, Prefeito do Municipio de
Ji-Parana, no uso das atribui¢des legais que lhe confere o art. 39, da
Lei Organica Municipal,

Considerando que, nos termos do inciso V do art. 8° da Decisdo
Normativa n® 02/2016 do TCE/RO, compete ao érgdo central do
sistema de controle interno medir e avaliar a eficiéncia e eficacia
dos procedimentos de controle interno adotados pelas unidades
executoras do SCI, por meio de atividades consignadas num Plano
Anual de Auditoria Interna — PAAI, com utilizagdo de metodologia
propria e expedi¢ao de relatérios contendo recomendagdes para o
aprimoramento dos controles;

Considerando que, nos termos do § 1° do art. 14 da Decisdo Nor-
mativa n° 02/2016 do TCERO, para elaboragiao do Plano Anual de
Auditoria Interna — PAAI, poderao ser obtidos subsidios junto a cada
Sistema Administrativo do ente controlado e as unidades executoras
do Sistema de Controle Interno, objetivando maior eficacia da ativi-
dade de auditoria interna;

Considerando que, nos termos do § 3° do art. 14 da Decisdo Nor-
mativa n° 02/2016 do TCERO, o Plano Anual de Auditoria Interna
— PAAL deve ser aprovado até o 30° (trigésimo) dia do exercicio a
que se refere, e imediatamente remetido ao Tribunal de Contas do
Estado de Rondonia para acompanhamento e afericdo da eficacia
das atividades, ¢

Considerando que fazer auditoria da gestdo dos recursos publicos
e dos sistemas contabil, financeiro, or¢amentario, de pessoal, admi-
nistrativo e operacional, compete ao Auditor do Controle Interno
Municipal nos termos do inciso VI, alineas “a” e “b” do art. 1° da
Lei Municipal n® 2209 de 21 de setembro de 2011,

DECRETA:

Art. 1° Fica estabelecido o PAAI (Plano Anual de Auditoria Interna),
fixado em anexo, para o exercicio de 2021.

Paragrafo tnico. A execu¢do das atividades a que se refere o
caput esta sob a responsabilidade do Auditor do Controle Interno
do Municipio.

Art. 2° A auditoria interna do Municipio visa adicionar valor e me-
Ihorar as operagdes dos Orgdos e Entidades da Administragdo Piblica
Direta e Indireta do Poder Executivo, para o alcance de seus objetivos
estabelecidos, mediante abordagem sistematica e disciplinada para
avaliar e melhorar a eficacia dos processos de gerenciamento de
riscos, dos controles e da governanga, por meio da:

I - realizagdo de trabalhos de avaliagdo e consultoria de forma
independente, segundo os padrdes de auditoria e ética profissional
reconhecidos internacionalmente;

1I - adogao de abordagem baseada em risco para o planejamento de
suas atividades e para a defini¢cdo do escopo, da natureza, da época
e da extensao dos procedimentos de auditoria;

III - promogao a prevengao, a detec¢do e a investigagao de fraudes
praticadas por agentes publicos ou privados na utilizagao de recursos
publicos municipais.

§ 1° A fung@o de consultoria da Auditoria Interna do Municipio agrega
valor, na fungdo orientativa aos gestores, especialmente:

a) quanto a implementa¢do de um adequado sistema de controle
interno;

b) implementacdo de um sistema de informagdes de custos;

¢) implementagdo de gestdo de riscos.

§ 2° Quando do trabalho de consultoria, o Auditor, pode requerer
pessoas dentre os integrantes do quadro de pessoal do Poder Exe-
cutivo ou contratagdo de empresas para auxilio ou esclarecimentos
de pontos especificos.

§ 3° A fungdo de consultoria ndo substitui a do gestor e nem res-
ponsabiliza o Auditor por atos que devem ser adotados para mitigar
riscos e controles adequados por parte dos gestores.

§ 4° Com o fim de subsidiar os trabalhos, o Auditor do Controle In-
terno podera propor, fundamentadamente, ao Prefeito, firmar parceria
por meio de termos de acordo de cooperagdo com Orgaos externos
(policiais, ministério publico, tribunais de contas, tribunais de
justica, etc).

§ 5° Nas defini¢des dos trabalhos de Auditoria, sempre que possivel,
sera levado em consideragdo a materialidade, relevancia e risco.

§ 6° As atividades de auditoria, com adogdo de abordagem baseada
em risco, serdo efetivamente implementadas quando o Poder Exe-
cutivo efetivar a gestao de riscos no ambito do Poder Executivo.

§ 7° Para a realizacdo de trabalhos de auditoria interna em éreas,
programas ou situagdes especificas, cuja complexidade ou especiali-
zagao assim justifiquem, o Auditor do Controle Interno do Municipio
podera requerer ao Prefeito a colaboragdo técnica de servidores de
outros 6rgaos ou mesmo externa por meio de contratagio de terceiros.

§ 8° Sem prejuizo do fixado no § 7° do caput fica designada a servi-

dora Ducinalva Mota Barroso (Matricula 11388) para colaboragao
direta nos servigos da Auditoria Interna.

§ 9° Os resultados dos trabalhos da auditoria interna serdo levados
ao conhecimento dos gestores sob analise e ao Prefeito.

Art. 3° As prestagdes de contas anuais do prefeito e dos responsaveis
pelos fundos contébeis (Unidades Gestoras do Orgamento), contendo
os demonstrativos contabeis e as pegas complementares elaboradas
para constitui¢do do processo de Contas de Governo e de Gestdo
devem ser organizadas e apresentadas junto a Auditoria Interna,
para analise e parecer, de acordo com disposi¢des estabelecidas em
Instrugdo Normativa do TCERO, bem como, em instru¢des editadas
pelo Auditor do Controle Interno Municipal.

Pariagrafo Unico. Nas prestagdes de contas pelos responsaveis dos
fundos contabeis (Unidades Gestoras do orgamento) deve constar
manifestagdo do conselho ou equivalente, quando criado através de
Lei Municipal, a respeito da regularidade das contas.

Art. 4° As documentagdes coligidas nos autos de processo admi-
nistrativo de atividades da auditoria interna sdo sigilosas até a sua
conclusao.

§ 1° As auditorias, fiscalizagdes e inspecdes realizadas pelo Auditor
do Controle Interno serdo formalizadas em processo administrativo
(de preferéncia de forma eletronico) tendo por termo inicial devida-
mente assinado pelo Auditor Geral do Municipio.

§ 2° As auditorias serdo formalizadas em papéis de trabalhos desen-
volvidos pelo Auditor, contendo pelo menos:

I — Termo de inicio e final de auditoria;

1T — Plano de trabalho;

IIT — Matriz de planejamento;

IV — Papéis de trabalho (a critério do Auditor);
V — Relatorio.

§ 3° As fiscalizagdes e inspec¢des serdo formalizadas em papéis de
trabalhos, contendo pelo menos:

I — Termo de inicio e final de inspecéo ou fiscalizagao;
1T — Papéis de trabalho (a critério do Auditor);
IIT — Relatorio.

Art. 5° Constituem-se em garantias e prerrogativas do Auditor do
Controle Interno Municipal quando do exercicio de suas fungdes:

I — Independéncia profissional para o desempenho das suas ativi-
dades.

II — Acesso irrestrito a locais, pessoas, documentos, pastas e/ou
informagoes indispensaveis ao exercicio das atividades de auditoria.

Pariagrafo Unico. Cabe ao Auditor do Controle Interno Municipal o
planejamento, execuc@o e comunicagao dos resultados das atividades
de auditoria interna.

Art. 6° As atividades de auditoria interna s3o independentes e o
Auditor do Controle Interno Municipal deve ser objetivo ao executar
seus trabalhos.

§ 1° A independéncia profissional ¢ a imunidade quanto as condi¢des
que ameacam a capacidade da atividade de auditoria interna de con-
duzir as responsabilidades de auditoria interna de maneira imparcial.

§ 2° Para atingir o grau de independéncia necessario para conduzir
eficazmente as responsabilidades da atividade de auditoria interna ¢
assegurado ao Auditor do Controle Interno Municipal acesso direto
e irrestrito ao prefeito, a alta administragdo, aos comités, juntas de
recursos, aos conselhos e outros 6rgdos e pessoas da estrutura da
Administragdo Direta e Indireta.

§ 3° A objetividade ¢ uma atitude mental imparcial que permite ao
Auditor do Controle Interno Municipal executar os trabalhos de
auditoria de maneira a confiar no resultado de seu trabalho e que nao
haja qualquer comprometimento da qualidade, requer que o Auditor
do Controle Interno ndo subordine a outras pessoas o seu julgamento
em assuntos de auditoria interna.

§ 4° As requisigoes, oriundas de pessoas, orgdos ou entidades, in-
ternas ou externas, de servigos de Auditoria Interna serdo avaliadas
e deliberadas pelo Auditor do Controle Interno Municipal conside-
rando o planejamento estabelecido, material e pessoal a disposigao,
podendo de forma fundamentada recusar ou incluir no planejamento
para execugdo futura.

§ 5° Cabe ao Auditor do Controle Interno Municipal encaminhar para
publicagdo no Diario Oficial Eletronico bem como publicar no portal
da transparéncia os atos da auditoria interna (relatorios e pareceres,
resumidos para esse fim no DOM).

§ 6° Cabe ao Auditor do Controle Interno Municipal deliberar por
incluir novas avaliagdes, inspe¢des e ou auditorias no exercicio de
2021.

Art. 7° Sob pena de responsabilidade administrativa de quem lhe der
causa ou motivo, nenhum acesso, processo, documento ou informa-
¢do podera ser sonegado sob qualquer pretexto ou causar embarago
aos servigos da Auditoria Interna do Municipio.

§ 1° Constitui infragdo grave a limitagdo ao exercicio das atividades
de Auditoria Interna devendo ser apurado por comissao e punido na
graduagdo da lei quem lhe der causa.
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§ 2° Os acessos estabelecidos no caput, estendem-se a qualquer meio
(fisico ou digital), area de atuagao (receita, despesa, social, tecno-
logia, saude, educagio, etc) ou em quaisquer 6rgaos e/ou entidades
do poder executivo.

§ 3° Caso o embarago as fun¢des de auditoria interna seja pela alta
administragdo, conselhos, juntas e comités o Auditor do Controle
Interno Municipal levara ao conhecimento do Prefeito, Tribunal
de Contas do Estado de Rondonia e/ou Ministério Publico para as
devidas providéncias.

§ 4° O Auditor do Controle Interno Municipal fixara prazos para
retorno, quando de requisi¢ao de dados, documentos e informagdes,
devendo ser observados.

Art. 8° O poder executivo deve colocar a disposi¢ao do Auditor do
Controle Interno veiculo adequado para o exercicio das atividades
de auditoria interna, especialmente quanto as vistorias e inspegdes
“in loco” em areas urbanas e rurais do municipio.

Art. 9° Cabe ao Auditor do Controle Interno Municipal elaborar
manual de procedimentos para as atividades da auditoria interna.

Art. 10. Cabe ao Poder Executivo disponibilizar sistema eletronico de
auditoria interna e B.I (Business Intelligence) com o fim de subsidiar
os trabalhos de auditoria, fiscaliza¢do, inspegao e consultoria pelo
Auditor do Controle Interno Municipal.

Art. 11. Em caso de detec¢ao de irregularidades, desconformidades
procedimentais, ilegalidades, atuagdes eivadas de ineficiéncia ou ine-
ficacia, ou dano, sera elaborado relatorio preliminar a ser submetido
aos responsaveis para ciéncia e eventuais ponderagdes quanto aos
apontamentos, exceto quando houver prazos e condig¢des que justifi-
que, ficando nesse caso, a juizo do Auditor, aplicagao de tal medida.

Art. 12. Sempre que, em fungao de irregularidades ou ilegalidades,
for constatado dano ao erario, cabera a unidade que identificou o
dano, comunicar a autoridade competente quanto a necessidade de
instaura¢@o do processo de tomada de contas especial, observadas
as normas do Tribunal de Contas que regulamentam a matéria, o que
devera ocorrer também nas demais situagdes em que este procedi-
mento for aplicavel, com copia para a CGM.

Art. 13. Os trabalhos de auditoria serdo organizados, de preferéncia
por meio digital, e sempre que possivel documentado por meio de
papéis de trabalhos.

§ 1° Os dados preenchidos em formularios, em meios fisicos e/ou
digitais, estardo guardados por sigilos até a regular conclusdo dos
trabalhos.

§ 2° Havendo dados sigilosos por lei, mesmo apds a conclusdo dos
trabalhos, deverdo permanecer sob a guarda e ordem da Auditoria
Interna do Municipio.

§ 3° Apos a conclusdo dos trabalhos de auditoria, os relatorios e
pareceres confeccionados, guardados os dados sigilosos estabeleci-
dos em lei que nesse caso serdo adaptados para esse fim, devem ser
divulgados no portal da transparéncia.

Art. 14. Cabe ao Poder Executivo franquear ao Auditor e servidores
lotados na AUDIN local adequado para o exercicio de suas atividades.

Art. 15. Itens do PAAI podem ser incluidos ou excluidos por determi-
nagao do Prefeito ou a juizo do Auditor, devidamente fundamentado
por escrito.

Art. 16. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Palacio Urupa, aos 23 dias do més de dezembro de 2020.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO
Prefeito

GILMAIO RAMOS DE SANTANA
Controlador-Geral do Municipio

ANEXO I
PAAI - PLANO ANUAL DE AUDITORIA INTERNA
a. Considerag¢des Preliminares

1. Em atendimento ao que dispde a Decisao Normativa
n°® 002/2016/TCERO a qual estabelece diretrizes gerais para opera-
cionalizagao do sistema de controle interno no ambito do municipio
c/c a Instrug@o Normativa n® 58/17 oriundas do TCERO, pleiteia-se
a adequac@o do modelo existente ao que exige a norma vigente,
absorvendo e aperfeigoando os critérios ja em utilizagdo, recursos
humanos, tecnologia, estrutura funcional ao novo modelo de sistema
sugerido pela norma.

2. Propde-se no transcorrer do exercicio de 2021, a efetiva
implementagdo do sistema de controle interno via Lei Municipal, nos
moldes formulado em via de recomendagao, projeto de lei constante
do feito administrativo n® 14567/18, a qual em razdo de impedimento
legal estabelecido pela Lei Federal n® 173/2020 fez-se necessario
reformulé-lo para nele constar expurgo de aumento de despesas.

3. Em razao da impossibilidade de cumprimento em sua
totalidade de alguns itens do planejado para o exercicio de 2020, quer
seja pela demanda das atividades de rotinas da unidade de controle
interno em manter a regularidade no acompanhamento da execugao
pari passu com fito de se garantir a adequacdo da formalistica
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processual, quer seja pelas rotinas das demandas de informagdes
tempestivamente a corte de contas, quanto a assessoria as demais
secretarias e unidades tanto da administragdo direta quanto indireta
no ambito do Municipio, bem como da pandemia causada pelo novo
coronavirus (COVID-19) em que foi necessario e imperioso desig-
nar servidores para o exercicio da fun¢do em /home office, acabou
por afetar o desenvolvimento adequado das atividades da auditoria
interna.

4. As limitagdes as atividades de auditoria interna pode ser
observado, quer seja por limite de selegdo ou escopo, e, atualmente
em toda a estrutura do poder executivo consta apenas um cargo de
Auditor do Controle Interno para planejar, executar e comunicar
os resultados, necessario quer seja implementado um adequado
sistema de controle interno (especialmente com criagdo de cargos de
provimento efetivo de analistas em auditorias, bem como daqueles
das demais estruturas da Administragdo a ex. Analista de Controle
Interno e Controladores Interno), fatos esses que fatalmente levam
a limitagao do universo auditavel, especialmente quanto aos itens e
a0 escopo.

5. Nao obstante para o exercicio de 2021, serdo repro-
gramados alguns itens do planejado para o exercicio de 2020, que se
tornaram relevante para condugao das atividades da gestdo publica
do Municipio, especialmente quanto a conclusdo do trabalho de
auditoria nos 6rgdos: RH e Folha de Pagamento.

patrimonio social, bem como s for
implementado  pelo Municipio
regramento ¢ registros de tais bens
de forma adequada
“Avaliar se o sistema de controle de
almoxarifudo atende aos preceitos
estabelecidos  no  Decreto  n°
1320820, especialmente quanto aos
registros  das  aquisigdes  de Janciro
16 | mspeco Atos de gestio - | produtos, em  volume  ndo | O art. 4°e §§ do Decreto Municipal n° 13208/20 .
peg Almoxarifado | consumiveis de imediato (como e o | estabelece sobre gestdo de almoxarifado, Junho
caso de produtos para  serem
aplicados em obras, reformas ¢
outras - melhorias, - medicamentos,
asfiltico, etc), como “consume
Atos de gostio | Avalr o cumprimento do -
. 8SE0 | estabelecimento de manuais de [ O art. 5° ¢ §§ do Decreto Municipal n® 13208/20
17| Inspegio Manuais~ de P 0 " ; a
Nocmdimentos || procedimentos palos érgios ¢ | estabelece sobre manuais de procedimentos. Janho
P entidades do Poder Executivo.
Atos de gentio | Avaliar o cumprimento, pelos | O art. 6 do Decreto Munieipal r° 132082020
! & gestores, quanto @ insercdo de | estabelece que os veiculos ¢ maquinas, proprios, Janeiro
. ~ Adesivos em o
18 | Inspecio adesivos nos veiculos ¢ maquinas, | cedidos ou locados, devem ser identificados com a
veiculos € . . b
identificando-os com  simbolo do | adesivos, com clra indicagdo de simbolo do [ Dezembro
miquinas .
Municipio. Municipio ¢ Orgo.
O art. 7° do Decreto Municipal n° 132082020
estabelece que antes da tomada de decisio pela
. escolha das opgdesida forma de prestagdo de
Atos de gestio P " presia
Fnde | Monitorar o cumprimento de 0s (contratados ou proprios) elacionado ao [
. determinagio quanto a _estudo | transporte/escolar, obrigatoriedade de constar em |
19| Monitoramento | preliminar N a
preliminar na  contratagdo de | processo e topico especifico,  estudos
Transporte § o o Junho
ool transporte escolar. preliminares que fundamente adequadamente a
g escolha, contemplando no minimo os seguintes
requisitos: custos, viabilidade de execugdo e
idade financeira
0 art. 9° do Decreto Municipal n° 132082020
Monitorar 0 cumprimento do Faion
. ® | estabelece que os sistemas de informagdo | Janeiro
Atos de gestao | estabelecido e 5
20 | Monitoramento contabil, folha de pagamento, patriménio ¢ a
~T1 obrigatoriedade de o bancos de & .
almoxarifado, devem estar em base inica, [ Dezembro
dados estarem em base nica. sor g
N O art. 11 do Decreto Municipal n° 1320812020
Atos de gestio -
> estabelece que pelo menos anualmente, a AUDIN
parimetros ¢ | Avaliar o cumprimento  do "
(Auditoria do Controle Inteno), fard a Janeiro
. das estabelecimento  quanto  aos "
21 | Inspecio N , pante e das configuragdies nos a
configuragdes | pardmetros e das configuragdes nos
. do a0 conhecimento do | Junho
nos sistemas de | sistemas de informagdes .
. edidas recomendatdrias, se for o
informagdes.
O art. 14 do Decreto Municipal n° 132082020
. estabelece que os extratos bancarios, de todas as
Atos de gestao | Monitorar o cumprimento  do P
¢ " contas bancirias geridos pelos orgos e entidades | Janeiro
transparéncia | estabelecido quanto & divulgagdo no s & >
22 | Monitoramento . que compdem a Administragdo Direta ¢ Indireta a
extratos | portal da transparéncia dos extratos "
. do Poder Exccutivo do Municipio, devem ser [ Dezembro
bancirios. bancirios. !
publicados no  portal da transparéncia
Imente.
Prestar_consultoria, _quando | A fungao de consultoria da Auditoria Interna do
requerido  pelo  Prefeito, | Municipio, nos termos das normas reconhecidas
especialmente nas dreas de @) | intemacionalmente, agroga valor, na fungio [ L
3| Consatoria Atos de gestio - | implementagio de um  adequado | orientativa aos gestores, especialmente: a) quanto .
- ® Consultoria sistema de_controle intemo; b) | a implementagdo de um adequado sistema de
implementagdo de um sistema de | controle intemo; b) implementagio de um
informagdes  de  custos; c) | sistema de informagdes de custos; c)
40 de gestio de riscos a0 de gestio de riscos.

II - Decreto 0083/GAB/PM/JP/2013 — A partir de junho/2013;
III - Decreto 0084/GAB/PM/JP/2013 — A4 partir de maio/2013;
IV - Decreto 0813/GAB/PM/JP/2013 — 4 partir de maio/2017;

V - Decreto 0817/GAB/PM/JP/2013 — 4 partir de abril/2016;

VI - Decreto 0818/GAB/PM/JP/2013 — A partir de setembro/2015;
VII - Decreto 0819/GAB/PM/JP/2013 — 4 partir de margo/2014;
VIII - Decreto 0820/GAB/PM/JP/2013 — A partir de fevereiro/2015;
IX - Decreto 0825/GAB/PM/JP/2013 — A partir de maio/2018;

X - Decreto 0834/GAB/PM/JP/2013 — A partir de julho/2019;

XI - Decreto 0844/GAB/PM/JP/2013 — A partir de setembro/2019;
XII - Decreto 4838/GAB/PM/JP/2015 — A partir de novembro/2015;
XIII - Decreto 9068/GAB/PM/JP/2018 — A partir de 01/01/2019;
XIV - Decreto 9169/GAB/PM/JP/2018 — 4 partir de 04/04/2018;
XV - Decreto 9171/GAB/PM/JP/2016 — A partir de 05/04/2018;
XVI - Decreto 9172/GAB/PM/JP/2018 — A partir de 05/04/2018;
XVII - Decreto 9195/GAB/PM/JP/2018 — A partir de 02/04/2018;
XVIII - Decreto 10360/GAB/PM/JP/2018 — A partir de 08/12/2018;

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, de
acordo com a vigéncia descrita nos artigos I, II, III, IV, V, VI, VII,
VIII, IX, X X, XII, XIII, XIV, XV, XVI, XVII ¢ XVIIL

Palacio Urupa, aos 23 dias do més de dezembro de 2020.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO
Prefeito

08 | Inspegio

Atos de gestio
Secretaria

Municipal ~ de

Fazenda

Inspecionar o cumprimento  da
implementagio do Plano de Agio
(Divida Ativa)

inconsisténcia e auséncia de confiabilidade dos

‘municipal, nos moldes do Anexo I da Resol
° 2282016/TCE-RO, coma redagio dada pela
Resolugio n. 260/2018/TCE-RO, de forma que a
divida ativa do Municipio reflita.em grau
razoivel de  certeza, créditos  tributirios
regularmente constituidos e exigiveis, sob pena
de aplicagio de multa coercitiva, sem prejuizo de
outras cominagdes pertinent

Tem Tipo Descricio Objetivo Justificativa Periodo
Avalir o5 demonstrativos | A avaliagio dos demonstrativos contdbeis | Janeiro
N Auditoria de p :

o Avaliagio Gotin contibeis, com vista a subsidiar a | envolve a aferigdo do que foi proposto nas leis de a
emissio_de _opinido_sobre _a | Orcamento, PPA, LDO e LOA. detalhado no | _Dezembro
prestagio de contas da prefeitura, | alcance das metas, indicadores ¢ resultados em
fundos, autarquias e fundagdes. determinado lapso de tempo.

Amtecadagio no Municipio _envolve _varios
Avaliar os criérios de langamentos i
setores, com quantidade considerdvel de agentes
de tributos, cadastros, procedimento
s e 0, | Junho
N Receitas dos agentes de fiscalizagdo, critério
02 | Inspesao conas : recolhimento, fiscalizagio e julgamento. Neste a
Piblicas de baixa de tributos ¢ multas, divida s
os cmulias, SN2 | aspecto tem-se por finalidade aferir os |  Novembro
atva e awagio dos  orglos s
‘mecanismos de controles em cada estigio que
colegiado fiscal. . <
compbe o ciclo da receita piblica
A exccugdo da despesa piblica demanda maior
parte da estrutura da administragdo, vez que,
abrange desde o planejamento, execuglo,
controle ¢ prestaglo de contas. Neste aspecto,
carece de adequagdo de algumas formalidades
Monitorar os valores exccutados | dado as novas abordagens instituidas pela
(empenhados, liquidados ¢ pagos) | Decisio Normativa 0022016 no sistema de | Fevereiro
03 | Monitoramento | Despesa Piblica | bem como avaliar as classificagdes | controle. Sdo virios os procedimentos a serem a
efetuadas (grupo de gasto, natureza, | conferidos em todas as unidades orcamentirias [ Dezembro
programas, agdes, etc). da atual estrutura administrativa. Por este
aspecto, no transcorrer do exercicio serd utlizado
o sistema de informagio, monitorado através de
sistema de B.I. (business intelligence) quais em
primeiro plano, subsidiardo s inspesdes ¢
vistorias orientadas pelo auditor do municipio.
Decorre da ocorréncia de reiterados depositos
Avliar sc o5 procedimentos de [ Decore da ocoméncia de reiterados depdsito
consideragdo das receitas judiciais, Junho
N Receitas . p
04 | Inspegao motivaglo ¢ registros  contdbeis a
Judiciais . promovem  informagdies sidiar  a
estio estabelecidos em manual de . Dezembro
N y instrugio do processo administrativo e registros
procedimentos contabeis.
contibeis.
Decorre da oconéncia de reiterados depositos
Avaliar se o procedimentos de
realizados em razdo de sentenas judiciais, qual
controle das  despesas judiciais, Junho
N Despesas a s e
05 | Inspegao motivagio e registros  contibeis s a
Judiciais y promovem  informagdes para subsidiar a
estio estabelecidos em manual de . Dezembro
’ instrugdo do processo administrativo ¢ registros
procedimentos contibeis py
contibeis
. Faz-se necessario avaliar o real cumprimento das
Monitorar a_efetiva_observincia !
de do TCERO, visto ser inimeras as
quanto a0 acompanhamento  do > o
N o decisdies sobre a gestdo municipal, que devem ser | Janeiro
Decisdes o | cumprimento das recomendagdes do
06 | Monitoramento monitoradas ¢ alertados tempestivamente  aos a
TCERO TCERO decorrentes de auditorias ¢ ‘
decishersobrea - gentdodo | Tesponsives sobre o cumprimento das | - Dezembro
oS determinagdes do TCERO, Ministério Piblico,
Municipio,
com vistas ao alcance dos resultados almejad
O Tribunal de Contas do Estado de Rondonia
determinou (por meio da DDR/DM 0040/2020-
GCIEPPM) adogdo de providéncias para cumprir
na integra o comando do item I, *
00512/17 com o fim de claborar Plano de
com o seguintes requisitos: a) es
" abjetivos a serem atendidos: b) relacionar todas a | Prazos
Atos de gestio | Inspecionar o cumprimento da [ O
. 9 | agdes necessirias para. atingir cada um dos | definidos a
N ~ Fundo de | implementagio do Plano de Agdo ;
07 | Inspegao ! objetivos: ¢) atribuir responsabilidade a agente | conta apds a
Previdéncia (No  Fundo  Municipal de N :
ool Previdéncia), ou servidor por cada uma das agdes; d) | homologagio
g estabelecer prazos de implementagdo (para cada | pelo TCERO
aglo e para cada objetivo); e) estabelecer
indicadores ¢ metas relacionada aos objetivos, se
possivel, com encaminhamento a esta Corte para
homologagdo (Processo n° 07292/2017 - TCERO
‘monitoramento quanto ao decidido no Processo
1 10052015~ TCERO).
O Tribunal de Contas do Estado de Rondonia
determinou  (Acordio  APL-TC 0025620
referente a0 processo 03307/19) apresentar Plano
de Aglo contendo, no minimo, as agbes a serem
implementadas, os responsdveis pelas agdes € o
cronograma das etapas de implementagio para
sancamento  do  problema  relacionado & [ Prazos

definidos a
conta apds a
homologagio
pelo TCERO

b. Consideracdes Finais
1. Destaca-se que no transcorrer do exercicio de 2021, sera

promovido o trabalho de base para implementagao do procedimento
de auditoria interna aos moldes que prescreve a legislagdo vigente.

2. Pelo exposto, em razdo de nao se ter estruturado no
ambito do Municipio o sistema de controle interno nos moldes
recomendados, limitagdes ocorreram.

3. No decorrer do exercicio de 2021, grande parte das
acoes, sera voltada para adequagdo e implementagdes destes pro-
cedimentos visando adequar para exercicios futuros rotinas ao que
prediz a legislagdo em tela.

4. Ao passo que, devera ser mantida toda a atividade
que ja vem sendo desenvolvida e relatada a Corte de Contas, desta
forma, através do monitoramento pelo Auditor do Controle Interno
do Municipio, através de sistema de B, se fara de acordo com grau
de risco, as inspegdes e vistorias a priori em sua grande maioria para
os procedimentos de execugdo da despesa publica.

5. Neste mesmo passo sera executado o trabalho de base,
levantamento preliminar dos sistemas e forma de controle exercido,
com objetivo de avaliar sobre a necessidade de implementagdo de
novas formas de procedimento.

Ji-Parand, 23 de dezembro de 2020
Gilmaio Ramos de Santana

Auditor do Controle Interno Municipal
Matricula 13934

DECRETO N. 13728/GAB/PM/JP/2020
28 DE DEZEMBRO DE 2020

Exonera Breno Veisack Lara, do cargo em comissao de Representante
do Municipio de Ji-Parana em Porto Velho.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO, Prefeito do Municipio de
Ji-Parana, no uso das atribui¢des legais que lhe confere o art. 39, da
Lei Organica Municipal,

DECRETA:

Art. 1° Fica exonerado Breno Veisack Lara, do cargo em comissao
de Representante do Municipio de Ji-Parana em Porto Velho.
Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a partir do dia 31 de dezembro de 2020.

Palacio Urupa, aos 28 dias do més de novembro de 2020.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO
Prefeito

09 | Monitoramento

Atos de gestio
Gabinete do
Prefeito

Monitorar 0 cumprimento  da.
implementagio do  Sistema de
Controle Interno (Decisdo TCERO)

bunal de Contas do Estado de Rondonia
ou (Actrdio APL-TC 0041516, item
referente a0 processo 01774/16) &
ragio implementar as diretrizes tragadas
pela Decisio Nomativa n. 002/2016/TCE-RO,
na estruturagio e melhoria do orgdo de controle
interno,

Janeiro
a

Dezembro

10| Inspegio

Atos de gestio
GM

Inspecionar o cumprimento ~ da
implementaio do Plano de Agdo
(Planacon)

O Tribunal de Contas do Estado de Rondonia
determinou (DM 1° 0182/2020-GCVCS/TCE-
RO, referente a0 processo n° 2088/19) ao
Controlador Intemo, para que elabore plano de
agdo com a finalidade de acompanhar a execugdo
dos acordos homologados nas agdes trabalhistas
movidas contra a empresa Planacon Indistria,
Comércio, Servios ¢ Limpeza Eirelli — EPP,
CNPJ n.01.798.919/0001-35, em que houve a
condenagdo subsididria do municipio de Ji-
Parani, adotando as medidas administrativas com
vistas & recomposigio do dano ao eririo ¢, que
informe este Tribunal, acerca dos procedimentos
iniciais, relatorios ¢ documentos comprobatorios

pena de multa, bem como de responsabilizagio
de eventuais danos, em decorréncia da omissio

da determ o imposta

Janciro
a

Dezembro

1| Inspegio

Atos de_gestio
SEMUSA

Inspecionar a implementacdo das
agdes estabelecidas no Plano de
Agdo,

0 TCERO determinou no (Acordio APL-TC
0030320 — Processo ° 01016/19) que a
Controladoria fiscalize a execugdo do plano de
agdo claborado para melhoria da prestagio dos
servigos de saiide na atengo bisica da saide no
Municipio, fazendo constar t6pico especifico em
seus relatdrios de auditorias, atuando, assim, no
apoio da missio institucional do TCERO. na
conformidade do disposto no art. 74, § 1° da

Janeiro
a

Dezembro

12| Inspegio

Atos de gestio
~SEMOSP

Inspecionar lementagio da
contabilidade especial na- (Usina
Asfltica)

O art 99 da Lei Complementar Federal n®
432064 determina que os servigos publicos
industriais, ainda que ndo organizados como
empresa piblica ou  autirquica, manterdo
contabilidade especial paradeterminagio dos
custos, ingressos ¢ resultados, sem prejuizo da
escrituragio patrimonal ¢ financeira comum.

§ 7° do at. 4 do Decreto Municipal n°
13208120 estabelece que o setor de obras deva
manter adequado controle da usina.asfiltica,
identificando as aquisigdes dos produtos ¢ suas
respectivas baixas por requisigdo, no sistema de

Imoxarifad

Janeiro

a
Junho

DECRETO N. 13726/GAB/PM/JP/2020
28 DE DEZEMBRO DE 2020

Exonera Antonio Marcos dos Santos, do cargo em comissdo de
Secretario Municipal de Regularizagdo Fundiaria e Habitagdo, do
Municipio de Ji-Parana.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO, Prefeito do Municipio de
Ji-Parana, no uso das atribui¢des legais que lhe confere o art. 39, da
Lei Organica Municipal,

DECRETA:
Art. 1° Fica exonerado Antonio Marcos dos Santos, do cargo em
comissdo de Secretario Municipal de Regularizagdo Fundiaria e

Habitagdo, do Municipio de Ji-Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a partir do dia 29 de dezembro de 2020.

Palacio Urupa, aos 28 dias do més de dezembro de 2020.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO
Prefeito

DECRETO N. 13731/GAB/PM/JP/2020
28 DE DEZEMBRO DE 2020

Exonera Angelo Simdes, do cargo em comissao de Chefe de Gabinete
do Prefeito do Municipio de Ji-Parana.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO, Prefeito do Municipio de
Ji-Parana, no uso das atribui¢des legais que lhe confere o art. 39, da
Lei Organica Municipal,

DECRETA:

Art. 1° Fica exonerado Angelo Simées, do cargo em comissdo de
Chefe de Gabinete do Prefeito do Municipio de Ji-Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a partir do dia 31 de dezembro de 2020.

Palacio Urupa, aos 28 dias do més de dezembro de 2020.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO
Prefeito

13| Inspegio

Atos de gestio
Todas s
secretarias

Inspecionar  a designagio  de
servidor, por ato formal, com a
indicaglo de exercer, por meio de
checklist, atividade
acompanhamento ¢ avaliagio dos
dados obrigatorios a

serem publicados no DOMJP ¢
Portal da Transparéncia, bem como
identificar e avaliar os. checklist
criados.

0§ 2° do ar. I° do Deereto Municipal n°
1320820 estabelece que compete a alta
ragio designar servidor, em sua drea de
por ato formal, com a indicagio de
exercer, por meio de checklist, atividade de
acompanhamento ¢ avaliagdo dos _dados
obrigatérios a serem publicados no DOMIP e
Portal da Transparéncia, observando, quando for
o caso, conciliagio dos dados ¢ informagbes
disponibilizados com aqueles (gastos  elou
receitas)

Janeiro

a
Junho

14 Auditoria

Atos de gestio
—RH ¢ Folha de
Pagamento

Auditoria operacional nas areas da
folha de pagamento ¢ RH, com
emissio relatorio e
recomendagdes de auditoria.

Tendo em vista as limitagoes ocorridas na
Auditoria (Relatério de Auditoria n° 19/2020),
necessirio retomar o objeto da auditoria com o
fim de conhecer e apresentar diagnostico das
agdes  desenvolv nos  setores  da
administragdo: Recursos Humanos (RH) e Folha
de Pagamento (FOPAG) - brgdos administrativos
diretamente subordinados 4 Secretaria Municipal
de Administragio - bem como obter evidéncias
quanto a0 atendimento do item II *¢” do acordio
(APL-TC 00S12/17) prolatado no processo
TCERO 1" 01005/17 quanto aos cdlculos das
contribuigdes, verificando a base de cileulo de
formaanalitica, salirios de contribuigio ou
verbas incidentes, para a obtengio dos valores
devidos, bem como a verificagio do
cumprimento legal quanto & correta aplicagio da
aliquota.

Janeiro

a
Julho

15 | Inspegio

Atos de gestio -
Patriménio

Avaliar se o sistema de controle de
patrimonio atende aos  preceitos
estabelecidos  no  Decreto  n®
1320820, especialmente quanto a
possibilidade de visualizar os dados
por classificagio dos bens comuns
do povo em: a) aiivos de
infracstrutura_¢_b) _bens _do

Oart. 3¢ §§ do Decreto Municipal n° 13208/20
estabelece sobre a gestio de patrimdnio.

Maio

a
Julho

DECRETO N. 13727/GAB/PM/JP/2020
23 DE DEZEMBRO DE 2020

Revogam os Decretos n°* 0073, 0083, 0084, 0813, 0817, 0818, 0819,
0820, 0825, 0834, 0844, 9068/2013, 4838/2015,9068,9169,9195,
9171/ 9172 ¢ 10360/2018, conforme a seguir se especifica.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO, Prefeito do Municipio de
Ji-Parana, no uso das atribui¢des legais que lhe confere o art. 39, da

Lei Organica Municipal,

Considerando a necessidade de regularizar situagdes administrativas
em encerramento de mandato,

DECRETA:
Art. 1° Ficam revogados os Decretos a seguir descritos:

I - Decreto 0073/GAB/PM/JP/2013 — A partir de junho/2017;

DECRETO N. 13732/GAB/PM/JP/2020
28 DE DEZEMBRO DE 2020

Exonera Gilmaio Ramos de Santana, do cargo de Controlador-Geral
do Municipio de Ji-Parana.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO, Prefeito do Municipio de
Ji-Parana, no uso das atribui¢des legais que lhe confere o art. 39, da
Lei Organica Municipal,

DECRETA:

Art. 1° Fica exonerado, Gilmaio Ramos de Santana, do cargo de
Controlador-Geral do Municipio de Ji-Parana, sem 6nus.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publica¢do, com
efeitos a partir do dia 31 de dezembro de 2020.

Palacio Urupa, aos 28 dias do més de dezembro de 2020.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO
Prefeito

DECRETO N. 13733/GAB/PM/JP/2020
28 DE DEZEMBRO DE 2020

Exonera Silas Rosalino de Queiroz, do cargo de Procurador-Geral
do Municipio de Ji-Parana.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO, Prefeito do Municipio de
Ji-Parana, no uso das atribui¢des legais que lhe confere o art. 39, da




Dia
Lei Organica Municipal,

DECRETA:

Art. 1° Fica exonerado Silas Rosalino de Queiroz, do cargo de
Procurador-Geral do Municipio de Ji-Parana, no qual respondia

sem Onus.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publica¢do, com
efeitos a partir do dia 31 de dezembro de 2020.

Palacio Urupa, aos 28 dias do més de dezembro de 2020.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO
Prefeito

rio Oficial do Municipio de Ji-Parana- N. 3435

Ji-Parana, no qual respondia sem 6nus.
Art. 2° Ficarevogado o Decreto n. 13398, de 21 de outubro de 2020.

Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de sua publica¢do, com
efeitos a partir do dia 31 de dezembro de 2020

Palacio Urupa, aos 28 dias do més de dezembro de 2020.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO
Prefeito

DECRETO N. 13734/GAB/PM/JP/2020
28 DE DEZEMBRO DE 2020

Exonera Amauri Benedito Junior, do cargo em comissao de Secretario
Municipal de Administracdo do Municipio de Ji-Parana.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO, Prefeito do Municipio de
Ji-Parana, no uso das atribui¢des legais que lhe confere o art. 39, da
Lei Organica Municipal,

DECRETA:
Art. 1° Fica exonerado Amauri Benedito Junior, do cargo em co-
missdo de Secretario Municipal de Administracio do Municipio

de Ji-Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publica¢do, com
efeitos a partir do dia 31 de dezembro de 2020.

Palacio Urupa, aos 28 dias do més de dezembro de 2020.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO
Prefeito

DECRETO N. 13738/ GAB/PM/JP/2020
28 DE DEZEMBRO DE 2020

Exonera Cleberson Littig Bruscke, do cargo em comiss@o de Se-
cretario Municipal de Obras e Servigos Publicos do Municipio de
Ji-Parana.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO, Prefeito do Municipio de
Ji-Parana, no uso das atribui¢des legais que lhe confere o art. 39, da
Lei Organica Municipal,

DECRETA:
Art. 1° Fica exonerado Cleberson Littig Bruscke, do cargo em
comissdo de Secretario Municipal de Obras e Servigos Publicos

do Municipio de Ji-Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publica¢do, com
efeitos a partir do dia 31 de dezembro de 2020.

Palacio Urupa, aos 28 dias do més de dezembro de 2020.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO
Prefeito

Ji-Parana (RO), 30 de dezembro de 2020 - 45

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publica¢do, com
efeitos a partir do dia 31 de dezembro de 2020.

Palacio Urupa, aos 28 dias do més de dezembro de 2020.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO
Prefeito

DECRETO N. 13742/GAB/PM/JP/2020
28 DE DEZEMBRO DE 2020

Exonera Lourrant Cantdo Pessoa, do cargo em comissdo de Secre-
tario Municipal de Desenvolvimento e Assuntos Estratégicos do
Municipio de Ji-Parana.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO, Prefeito do Municipio de
Ji-Parana, no uso das atribui¢des legais que lhe confere o art. 39, da
Lei Organica Municipal,

DECRETA:
Art. 1° Fica exonerado Lourrant Cantdo Pessoa, do cargo em
comissdo de Secretario Municipal de Desenvolvimento e Assuntos

Estratégicos do Municipio de Ji-Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publica¢do, com
efeitos a partir do dia 31 de dezembro de 2020.

Palacio Urupa, aos 28 dias do més de dezembro de 2020.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO
Prefeito

DECRETO N. 13735/GAB/PM/JP/2020
8 DE DEZEMBRO DE 2020

Exonera Luiz Fernandes Ribas Motta, do cargo em comissdo de
Secretario Municipal de Fazenda do Municipio de Ji-Parana.
AFFONSO ANTONIO CANDIDO, Prefeito do Municipio de
Ji-Parana, no uso das atribuigdes legais que lhe confere o art. 39,
inciso I, da Lei Organica Municipal,

DECRETA:
Art. 1° Fica exonerado Luiz Fernandes Ribas Motta, do cargo
em comissdo de Secretario Municipal de Fazenda do Municipio

de Ji-Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publica¢do, com
efeitos a partir do dia 31 de dezembro de 2020.

Palacio Urupa, aos 28 dias do més de dezembro de 2020.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO
Prefeito

DECRETO N. 13736/GAB/PM/JP/2020
28 DE DEZEMBRO DE 2020

Exonera Marcos Pereira dos Santos, do cargo em comisséo de Secre-
tario Municipal de Educagdo do Municipio de Ji-Parana.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO, Prefeito do Municipio de
Ji-Parana, no uso das atribuigdes legais que lhe confere o art. 39,
inciso I, da Lei Organica Municipal,

DECRETA:
Art. 1° Fica exonerado Marcos Pereira dos Santos, do cargo em
comissao de Secretario Municipal de Educag¢io do Municipio de

Ji-Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publica¢do, com
efeitos a partir do dia 31 de dezembro de 2020.

Palacio Urupa, aos 28 dias do més de dezembro de 2020.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO
Prefeito

DECRETO N. 13739/GAB/PM/JP/2020
28 DE DEZEMBRO DE 2020

Exonera Maria Sénia Grande Reigota Ferreira, da funcao gratifi-
cada de Secretaria Municipal de Assisténcia Social do Municipio
de Ji-Parana.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO, Prefeito do Municipio de
Ji-Parana, no uso das atribui¢des legais que lhe confere o art. 39, da
Lei Organica Municipal,

DECRETA:
Art. 1° Fica exonerada Maria Sénia Grande Reigota Ferreira, da
funcdo gratificada de Secretaria Municipal de Assisténcia Social

do Municipio de Ji-Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publica¢do, com
efeitos a partir do dia 31 de dezembro de 2020.

Palacio Urupa, aos 28 dias do més de dezembro de 2020.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO
Prefeito

DECRETO N. 13743/GAB/PM/JP/2020
28 DE DEZEMBRO DE 2020

Exonera Breno Keynes Miranda de Oliveira, do cargo em comissao
de Secretario Municipal de Esportes e Turismo do Municipio de
Ji-Parana.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO, Prefeito do Municipio de
Ji-Parana, no uso das atribui¢des legais que lhe confere o art. 39, da
Lei Organica Municipal,

DECRETA:

Art. 1° Fica exonerado Breno Keynes Miranda de Oliveira, do
cargo em comissao de Secretario Municipal de Esportes e Turismo
do Municipio de Ji-Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publica¢do, com
efeitos a partir do dia 31 de dezembro de 2020.

Paléacio Urupa, aos 28 dias do més de dezembro de 2020.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO
Prefeito

DECRETO N. 13740/GAB/PM/JP/2020
28 DE DEZEMBRO DE 2020

Exonera Reinaldo Pereira de Andrade, do cargo em comissdo de
Secretario Municipal de Agricultura e Pecuaria do Municipio de
Ji-Parana.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO, Prefeito do Municipio de
Ji-Parana, no uso das atribui¢des legais que lhe confere o art. 39, da
Lei Organica Municipal,

DECRETA:
Art. 1° Fica exonerado Reinaldo Pereira de Andrade, do cargo em
comissdo de Secretario Municipal de Agricultura e Pecudria do

Municipio de Ji-Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publica¢do, com
efeitos a partir do dia 31 de dezembro de 2020.

Palacio Urupa, aos 28 dias do més de dezembro de 2020.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO
Prefeito

DECRETO N. 13744/GAB/PM/JP/2020
28 DE DEZEMBRO DE 2020

Exonera Jeane Muniz Rioja Ferreira, do cargo em comissdo de
Secretaria Municipal de Meio Ambiente do Municipio de Ji-Parana.
AFFONSO ANTONIO CANDIDO, Prefeito do Municipio de
Ji-Parana, no uso das atribui¢des legais que lhe confere o art. 39, da
Lei Organica Municipal,

DECRETA:
Art. 1° Fica exonerada Jeane Muniz Rioja Ferreira, do cargo em
comissdo de Secretaria Municipal de Meio Ambiente do Municipio

de Ji-Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publica¢do, com
efeitos a partir do dia 31 de dezembro de 2020.

Palacio Urupa, aos 28 dias do més de dezembro de 2020.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO
Prefeito

DECRETO N. 13737/GAB/PM/JP/2020
28 DE DEZEMBRO DE 2020

Exonera Alvaro Luis Galvao Ignacio, do cargo em comissdo de
Secretario Municipal de Saude do Municipio de Ji-Parana.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO, Prefeito do Municipio de
Ji-Parana, no uso das atribui¢des legais que lhe confere o art. 39, da
Lei Organica Municipal, e

DECRETA:

Art. 1° Fica exonerado Alvaro Luis Galvio Ignacio, do cargo
em comissdo de Secretario Municipal de Saude do Municipio de

DECRETO N. 13741/GAB/PM/JP/2020
28 DE DEZEMBRO DE 2020

Exonera Robson Pereira Gama, do cargo em comissdo de Secretario
Municipal de Governo do Municipio de Ji-Parana.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO, Prefeito do Municipio de
Ji-Parana, no uso das atribui¢des legais que lhe confere o art. 39, da
Lei Organica Municipal,

DECRETA:

Art. 1° Fica exonerado Robson Pereira Gama, do cargo em comis-
sdo de Secretario Municipal de Governo do Municipio de Ji-Parana.

DECRETO N. 13745/GAB/PM/JP/2020
28 DE DEZEMBRO DE 2020

Exonera Pedro Cabega Sobrinho, do cargo em comissao de Secretario
Municipal de Planejamento do Municipio de Ji-Parana.
AFFONSO ANTONIO CANDIDO, Prefeito do Municipio de
Ji-Parana, no uso das atribui¢des legais que lhe confere o art. 39, da
Lei Organica Municipal,

DECRETA:

Art. 1° Fica exonerado Pedro Cabeca Sobrinho, do cargo em co-
missao de Secretario Municipal de Planejamento do Municipio
de Ji-Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publica¢do, com
efeitos a partir do dia 31 de dezembro de 2020.

Palacio Urupa, aos 28 dias do més de dezembro de 2020.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO
Prefeito




46 - Ji-Parana (RO), 30 de dezembro de 2020

Diario Oficial do Municipio de Ji-Parana- N. 3435

DECRETO N. 13746/GAB/PM/JP/2020
28 DE DEZEMBRO DE 2020

Exonera Adir¢o Pedro da Silva, do cargo em comissao de Secretario
Municipal de Industria e Comércio do Municipio de Ji-Parana.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO, Prefeito do Municipio de
Ji-Parana, no uso das atribui¢des legais que lhe confere o art. 39, da
Lei Organica Municipal,

DECRETA:
Art. 1° Fica exonerado Adir¢o Pedro da Silva, do cargo em comissao
de Secretario Municipal de Indistria e Comércio do Municipio

de Ji-Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a partir do dia 31 de dezembro de 2020.

Palacio Urupa, aos 28 dias do més de dezembro de 2020.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO
Prefeito

DECRETO N. 13747/GAB/PM/JP/2020
28 DE DEZEMBRO DE 2020

Exonera Keila Barbosa da Silva, do cargo em comissao de Presidente
da Fundagdo Cultural do Municipio de Ji-Parana.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO, Prefeito do Municipio de
Ji-Parana, no uso das atribui¢des legais que lhe confere o art. 39, da
Lei Organica Municipal,

DECRETA:

Art. 1° Fica exonerada Keila Barbosa da Silva, do cargo em comis-
sdo de Presidente da Fundag¢io Cultural do Municipio de Ji-Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publica¢do, com
efeitos a partir do dia 31 de dezembro de 2020.

Palacio Urupa, aos 28 dias do més de dezembro de 2020.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO
Prefeito

DECRETO N. 13748/GAB/PM/JP/2020
28 DE DEZEMBRO DE 2020

Exonera o SGT PM Alex Marcos da Silva, do cargo em comissdo
de Presidente da Autarquia Municipal de Transito e Transporte de
Ji-Parana - AMT.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO, Prefeito do Municipio de
Ji-Parana, no uso das atribui¢des legais que lhe confere o art. 39, da
Lei Organica Municipal,

DECRETA:

Art. 1° Fica exonerado o SGT PM Alex Marcos da Silva, do cargo
em comissdo de Presidente da Autarquia Municipal de Transito e
Transporte de Ji-Parana - AMT.

Art. 2° Fica revogado o Decreto n. 9444, de 20 de junho de 2018.
Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a partir do dia 31 de dezembro de 2020.

Palacio Urupa, aos 28 dias do més de dezembro de 2020.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO
Prefeito

DECRETO N. 13749/GAB/PM/JP/2020
29 DE DEZEMBRO DE 2020

Exonera Robson Magno Clodoaldo Casula, do cargo em comissao
de Diretor-Presidente do Fundo de Previdéncia Social do Municipio
de Ji-Parana.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO, Prefeito do Municipio de
Ji-Parana, no uso das atribui¢des legais que lhe confere o art. 39, da
Lei Organica Municipal,

DECRETA:
Art. 1° Fica exonerado Robson Magno Clodoaldo Casula, do cargo
em comissdo de Diretor-Presidente do Fundo de Previdéncia Social

do Municipio de Ji-Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a partir do dia 31 de dezembro de 2020.

Palacio Urupa, aos 28 dias do més de dezembro de 2020.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO
Prefeito

DECRETO N. 13750/GAB/PM/JP/2020
28 DE DEZEMBRO DE 2020

Exonera Pedro Eder Flecha Haufes, do cargo em comissao de Presi-
dente-Pregoeiro da Comissao Permanente de Licitagdo.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO, Prefeito do Municipio de

Ji-Parana, no uso das atribui¢des legais que lhe confere o art. 39, da
Lei Orgéanica Municipal,

DECRETA:
Art. 1° Fica exonerado Pedro Eder Flecha Haufes, do cargo em
comissdo de Presidente-Pregoeiro da Comissdo Permanente de

Licitagdo.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a partir do dia 31 de dezembro de 2020.

Palacio Urupa, aos 28 dias do més de dezembro de 2020.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO
Prefeito

Art. 1° Fica exonerado Jairo Teixeira dos Santos, do cargo em
comissdo de Assessor de Comunicacio Social, do Gabinete do
Prefeito do Municipio de Ji-Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publica¢do, com
efeitos a partir do dia 31 de dezembro de 2020.

Palacio Urupa, aos 28 dias do més de dezembro de 2020.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO
Prefeito

DECRETO N. 13751/GAB/PM/JP/2020
28 DE DEZEMBRO DE 2020

Exonera Hitalo da Silva Mezabarba, do cargo em comissao de Con-
trolador-Geral de Precos, da Secretaria Municipal de Administragao
do Municipio de Ji-Parana.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO, Prefeito do Municipio de
Ji-Parana, no uso das atribui¢des legais que lhe confere o art. 39, da
Lei Organica Municipal,

DECRETA:
Art. 1° Fica exonerado Hitalo da Silva Mezabarba, do cargo em
comissao de Controlador-Geral de Precos, da Secretaria Municipal

de Administragao do Municipio de Ji-Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a partir do dia 31 de dezembro de 2020.

Palacio Urupa, aos 28 dias do més de dezembro de 2020.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO
Prefeito

DECRETO N. 13755/GAB/PM/JP/2020
28 DE DEZEMBRO DE 2020

Exonera Helen Cristine Ramos de Oliveira, do cargo em comisséo de
Assessora Especial Nivel 11, do Gabinete do Prefeito do Municipio
de Ji-Parana.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO, Prefeito do Municipio de
Ji-Parana, no uso das atribui¢des legais que lhe confere o art. 39, da
Lei Organica Municipal,

DECRETA:
Art. 1° Fica exonerada Helen Cristine Ramos de Oliveira, do
cargo em comissao de Assessora Especial Nivel II, do Gabinete do

Prefeito do Municipio de Ji-Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a partir do dia 31 de dezembro de 2020.

Palacio Urupa, aos 28 dias do més de dezembro de 2020.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO
Prefeito

DECRETO N. 13752/GAB/PM/JP/2020
28 DE DEZEMBRO DE 2020

Exonera Vinicius Amanti Gongalves, do cargo em comissdo de
Gerente-Geral de Folha de Pagamento, da Secretaria Municipal de
Administragdo do Municipio de Ji-Parana.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO, Prefeito do Municipio de
Ji-Parana, no uso das atribui¢des legais que lhe confere o art. 39, da
Lei Orgéanica Municipal,

DECRETA:

Art. 1° Fica exonerado Vinicius Amanti Gongalves, do cargo em
comissdo de Gerente-Geral de Folha de Pagamento, da Secretaria
Municipal de Administragao, do Municipio de Ji-Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a partir do dia 31 de dezembro de 2020.

Palacio Urupa, aos 28 dias do més de dezembro de 2020.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO
Prefeito

DECRETO N. 13756/GAB/PM/JP/2020
29 DE DEZEMBRO DE 2020

Exonera Agnaldo Deusdete de Jesus Martins, da fungdo gratificada
de Superintendente Econdmico, da Secretaria Municipal de Educagio
do Municipio de Ji-Parana.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO, Prefeito do Municipio de
Ji-Parana, no uso das atribui¢des legais que lhe confere o art. 39, da

Lei Orgéanica Municipal,

Considerando solicitagdo do Secretario Municipal de Educagao,
através do Memorando n. 607/GAB/SEMED/2020,

DECRETA:
Art. 1° Fica exonerado Agnaldo Deusdete de Jesus Martins, da
funcdo gratificada de Superintendente Econdmico, da Secretaria

Municipal de Educagido do Municipio de Ji-Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a partir do dia 31 de dezembro de 2020.

Palacio Urupa, aos 29 dias do més de dezembro de 2020.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO
Prefeito

DECRETO N. 13753/GAB/PM/JP/2020
28 DE DEZEMBRO DE 2020

Exonera Jose Renato Alves de Souza Silva, do cargo em comissio de
Supervisor de Assuntos Legislativos, do Gabinete do Prefeito, do
Municipio de Ji-Parana.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO, Prefeito do Municipio de
Ji-Parana, no uso das atribui¢des legais que lhe confere o art. 39, da
Lei Organica Municipal,

DECRETA:

Art. 1° Fica exonerado Jose Renato Alves de Souza Silva, do cargo
em comissao de Supervisor de Assuntos Legislativos, do Gabinete do
Prefeito, do Municipio de Ji-Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a partir do dia 31 de dezembro de 2020.

Palacio Urupa, aos 28 dias do més de dezembro de 2020.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO
Prefeito

DECRETO N. 13754/GAB/PM/JP/2020
28 DE DEZEMBRO DE 2020

Exonera Jairo Teixeira dos Santos, do cargo em comissao de Assessor
de Comunicagdo Social, do Gabinete do Prefeito do Municipio de
Ji-Parana.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO, Prefeito do Municipio de
Ji-Parana, no uso das atribui¢des legais que lhe confere o art. 39, da
Lei Organica Municipal,

DECRETA:

DECRETO N. 13757/GAB/PM/JP/2020
29 DE DEZEMBRO DE 2020

Declara a vacancia do cargo publico de Agente de Limpeza Urbana,
e da outras providéncias

AFFONSO ANTONIO CANDIDO, Prefeito do Municipio de
Ji-Parana, no uso das atribui¢des legais que lhe confere o art. 39, da
Lei Organica Municipal,

Considerando solicitagdo da Gerente-Geral de Recursos
Humanos, através dos Memorandos n* 1322/GGRH/SEMAD/2020,

Considerando o disposto no artigo 46, V, da Lei Municipal n° 1405,
de 22 de julho de 2005, e

Considerando a concessdo de aposentadoria pelo Fundo
de Previdéncia Social — FPS, do Municipio de Ji-Parana, através da
Portaria n° 093/FPS/PMJP/2020,

DECRETA:

Art. 1° Fica declarado vago o cargo publico de Agente de Limpeza
Urbana, 40h, em razio da concessdo de aposentadoria pelo Fundo
de Previdéncia Social do Municipio, em favor de Landoaldo Martins
Braz, matricula n. 1525, lotado na Secretaria Municipal de Obras e
Servigos Publicos - SEMOSP.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicag¢do, com
efeitos retroativos ao dia 20 de outubro de 2017.

Palacio Urupa, aos 29 dias do més de dezembro de 2020.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO
Prefeito




DECRETO N. 13758/GAB/PM/JP/2020
29 DE DEZEMBRO DE 2020

Declara a vacancia do cargo publico de Desenhista Copista, e da outras
providéncias.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO, Prefeito do Municipio de
Ji-Parana, no uso das atribui¢des legais que lhe confere o art. 39, da Lei
Organica Municipal,

Considerando solicitagido da Gerente-Geral de Recursos
Humanos, através dos Memorandos n* 1322/GGRH/SEMAD/2020,

Considerando o disposto no artigo 46, V, da Lei Municipal n°® 1405,
de 22 de julho de 2005, e

Considerando a concessio de aposentadoria pelo Fundo de
Previdéncia Social — FPS, do Municipio de Ji-Parana, através da Portaria
n° 109/FPS/PMJP/2020,

DECRETA:
Art. 1° Fica declarado vago o cargo publico de Desenhista Copista
40h, em razdo da concessao de aposentadoria pelo Fundo de Previdén-
cia Social do Municipio, em favor de Marcos Damasceno, matricula n.

8131, lotado na Secretaria Municipal de Planejamento - SEMPLAN.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos retroativos ao dia 04 de dezembro de 2017.

Palécio Urup4, aos 29 dias do més de dezembro de 2020.

AFFONSO AN TéNIO CANDIDO
Prefeito
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Considerando o teor do Memorando n. 693/20/GAB/SEMED,

DECRETA:

Art. 1° Fica retificada, a contar de 18 de dezembro de 2020, os valores
descritos nos incisos I e IX do Decreto n° 13679/GAB/PM/JP/2020,
ou seja, onde se 1&: “R$ 6.000,00 (seis mil reais)” leia-se “R$ 6.000,60
(seis mil reais e sessenta centavos)” e onde se 1&: R$ 3.473,00 (trés mil,
quatrocentos e setenta e trés reais)”, leia-se R$ 3.473,60 (trés
mil, quatrocentos e setenta e trés reais e sessenta centavos)”, passando
a vigorar com nova redagdo, conforme a seguir descrito:

“Art.1°
I - Convénio n. 002/PGM/PMJP/2020 Processo Administrativo

n. 1-3016/2020 — R$ 6.000,60 (seis mil reais e sessenta centavos)”.

()

IX - Convénio n. 010/PGM/PMIJP/2020 - Processo Administrativo
n. 1-2829/2020 — R$ 3.473,60 (trés mil, quatrocentos e setenta e trés
reais e sessenta centavos)”.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, de acordo
com a vigéncia descrita no artigo 1°.

Palacio Urupa, aos 29 dias do més de dezembro de 2020.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO
Prefeito

DECRETO N. 13759/GAB/PM/JP/2020
29 DE DEZEMBRO DE 2020

Declara a vacancia do cargo publico de Motorista Veiculos Pesados, e
da outras providéncias.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO, Prefeito do Municipio de
Ji-Parana, no uso das atribui¢des legais que lhe confere o art. 39, da Lei
Organica Municipal,

Considerando solicitagdo da Gerente-Geral de Recursos
Humanos, através dos Memorandos n* 1357/GGRH/SEMAD/2020,

Considerando o disposto no artigo 46, V, da Lei Municipal n°® 1405,
de 22 de julho de 2005, e

Considerando a concessao de aposentadoria pelo Fundo de
Previdéncia Social — FPS, do Municipio de Ji-Paran, através da Portaria
n°® 096/FPS/PMJP/2020,

DECRETA:

Art. 1° Fica declarado vago o cargo publico de Motorista de Veiculos
Pesados 40h, em razdo da concessdo de aposentadoria pelo Fundo de
Previdéncia Social do Municipio, em favor de Sergio Marcos Gomes
da Silva, matricula n. 11997, lotado na Secretaria Municipal de Agri-
cultura - SEMAGRI.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos retroativos ao dia 11 de novembro de 2019.

Palacio Urup4, aos 29 dias do més de dezembro de 2020.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO
Prefeito

DECRETO N. 13762/GAB/PM/JP/2020
29 DE DEZEMBRO DE 2020

Revoga o Decreto n. 13671/GAB/PM/JP/2020 que designou Franciany
Chagas Ribeiro Brasil, para exercer, interinamente, as fungoes atribuidas
ao cargo de Secretario Municipal de Saude do Municipio de Ji-Parana.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO, Prefeito do Municipio de Ji-
-Parand, no uso das atribui¢des legais que lhe confere o art. 39, da Lei
Organica Municipal,

DECRETA:

Art. 1° Fica revogado o Decreto n. 13671/GAB/PM/JP/2020 que de-
signou Franciany Chagas Ribeiro Brasil, para exercer, interinamente,
as fungdes atribuidas ao cargo de Secretario Municipal de Satide do
Municipio de Ji-Parand, durante os periodos de auséncia do titular da
pasta, sem Onus.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a partir do dia 31 de dezembro de 2020.

Palacio Urupa, aos 29 dias do més de dezembro de 2020.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO
Prefeito

DECRETO N. 13760/GAB/PM/JP/2020
29 DE DEZEMBRO DE 2020

Exclui, a pedido, Iasmini Scaldelai Dambros, do Decreto n° 13680/
GAB/PM/JP/2020.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO, Prefeito do Municipio de Ji-
-Parana, no uso das atribuigdes legais que lhe confere o art. 39, da Lei
Organica Municipal,

Considerando o teor do Oficio n° 288/20/FCJP/RO,
DECRETA:

Art. 1° Fica excluida, a pedido, Iasmini Scaldelai Dambros, do
Decreto n°13680/GAB/PM/JP/2020, em que atuava como membro
representante da sociedade civil.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos retroativos ao dia 22 de dezembro de 2020.

Palacio Urup4, aos 29 dias do més de dezembro de 2020.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO
Prefeito

DECRETO N. 13763/GAB/PM/JP/2020
29 DE DEZEMBRO DE 2020

Revoga o Decreto n. 11160/GAB/PM/JP/2019, que designou Pedro
Cabega Sobrinho, representante legal para interlocugdo e acompanha-
mento dos servigos junto a Coordenadoria de Infraestrutura Aeropor-
tuaria — CIA/DER-RO.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO, Prefeito do Municipio de Ji-
-Parand, no uso das atribui¢des legais que lhe confere o art. 39, da Lei
Organica Municipal,

DECRETA:

Art. 1° Fica revogado o Decreto n. 11160/GAB/PM/JP/2019, que de-
signou Pedro Cabega Sobrinho, representante legal para interlocugao e
acompanhamento dos servigos junto a Coordenadoria de Infraestrutura
Aeroportuaria — CIA/DER-RO.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a partir do dia 31 de dezembro de 2020.

Palacio Urupa, aos 29 dias do més de dezembro de 2020.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO
Prefeito

DECRETO N. 13761/GAB/PM/JP/2020
29 DE DEZEMBRO DE 2020

Dispoe sobre a retificagdo do Decreto n° 13679/GAB/PM/JP/2020.
AFFONSO ANTONIO CANDIDO, Prefeito do Municipio de Ji-

-Parana, no uso das atribuigdes legais que lhe confere o art. 39, da Lei
Organica Municipal, e

DECRETO N. 13764/GAB/PM/JP/2020
29 DE DEZEMBRO DE 2020

Exonera Amanda Beatriz da Costa Schulze, do cargo em comissdo de
Assistente da Representagdo do Municipio em Porto Velho, ¢ da outras
providéncias.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO, Prefeito do Municipio de Ji-
-Parana, no uso das atribuigdes legais que lhe confere o art. 39, da Lei
Orgénica Municipal,

DECRETA:

Art. 1° Fica exonerada Amanda Beatriz da Costa Schulze, do cargo
em comissao de Assistente da Representacdo do Municipio em
Porto Velho.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a partir do dia 31 de dezembro de 2020.

Palacio Urupa, aos 29 dias do més de dezembro de 2020.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO
Prefeito
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EXTRATO DE HOMOLOGACAO

Termo de Homologagio do Pregio Eletronico N° 00175/2020

As 13:37 horas do dia 30 de dezembro de 2020, ap6s constatada a regularidade
dos atos procedimentais, a autoridade competente, Sr. AFFONSO ANTONIO
CANDIDO, HOMOLOGA a adjudicagao referente ao Processo n°® 1-8444/2020,
Pregdo n° 00175/2020.

Resultado da Homologacao

Item: 1

Descri¢io: Manutencdo / Reforma - Instalagdo Preven¢do Combate Incéndio
Situagiio: Homologado

Adjudicado para: NFM SILVA CONSTRUCOES EIRELI , pelo melhor
lance de R$ 84.982,0000 .

Objeto: visando a contratagdo de empresa especializada para execug¢do do
projeto de combate a incéndio, panico e elétrico na E.M.E.F Tupi, afim de
atender as necessidades da Secretaria Municipal de Educagéo.

AVISOS DE LICITACAO

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO
N°193/2020/PMJP-RO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1-11079/2020/SEMUSA

A Prefeitura Municipal de Ji-Paran4, através de seu Pregoeiro Oficial, Decre-
to n°® 13.592/2020, torna publico para conhecimento dos interessados que fara
na forma do disposto na Lei Federal n. 10.520/02, Lei Municipal n. 9.753/05,
Lei Federal n. 8.666/93, e suas alteragdes e da Lei Complementar n. 123/06,
LICITAGAO, na modalidade PREGAO ELETRONICO, do tipo MENOR
PRECO POR ITEM, cujo objeto é a Aquisi¢do de material de consumo
(insumos laboratoriais), para o enfrentamento da pandemia do COVID-19,
para atender as necessidades da Secretaria Municipal de Satde - SEMUSA,
em conformidade com as especificagdes técnicas e condigdes constantes no
Termo de Referéncia (Anexo I). Valor Estimado: R$4.458.260,00 (quatro
milhdes, quatrocentos e cinquenta e oito mil, duzentos e sessenta reais).
Data de Abertura: 11/01/2021. Horario: 09hs00min (Horario de Brasilia-DF),
no enderego eletronico: http://www.comprasgovernamentais.gov.br, local
este, onde poderad ser lida e retirada copia completa do Edital.

Ji-Parana/RO, 28 de dezembro de 2020.
Eder Leoni Mancini

Pregoeiro Oficial
Decreto n°® 13.592/2020

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO
N° 194/2020/PMJP-RO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1-7756/2020/SEMED

A Prefeitura Municipal de Ji-Parana, através de seu Pregoeiro, Decreto n°
13.592/2020, torna publico para conhecimento dos interessados que fara na
forma do disposto na Lei Federal n. 10.520/02, Lei Municipal n. 9753/05,
Lei Federal n. 8.666/93, suas alteragdes e da Lei Complementar n. 123/06,
LICITACAO, na modalidade PREGAO ELETRONICO, do tipo MENOR
PRECO POR ITEM, cujo objeto ¢ a Eventual e futura aquisicdo de livros
para atender as undades escolares, através do Sistema de Registro de
Precos - SRP, para atender as necessidades da Secretaria Municipal de Edu-
cago - SEMED, em conformidade com as especificagdes técnicas e condi¢des
constantes no Termo de Referéncia (Anexo I). Valor Estimado: R$331.591,16
(trezentos e trinta e um mil, quinhentos e noventa e um reais e dezesseis
centavos). Data de Abertura: 18/01/2021. Horario: 09hs00min. (Horario de
Brasilia-DF), no endereco eletronico: http://www.comprasgovernamentais.
gov.br, local este, onde podera ser lida e retirada copia completa do Edital.

Ji-Parana, 28 de dezembro de 2020.

Eder Leoni Mancini
Pregoeiro
Decreto n° 13.592/2020

PORTARIAS

PORTARIA N. 026/GAB/PM/JP/2020
29 DE DEZEMBRO DE 2020

Substitui membro da Comissdo Especial, nomeada pela Portaria n® 020/GAB/
PM/JP/2020, e da outras providéncias.

O CHEFE DE GABINETE DO PREFEITO, no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

Art. 1° Nomear Juliano Joel Ruis Nogueira em substitui¢do a José¢ Olimpio
Lima Silva para integrar a Comissao Especial para cumprimento dos procedi-

mentos determinados na Portaria n° 020/GAB/PM/JP/2020.

Art. 2° Em razdo da substituigdo ora procedida, a Comissdo Especial, passa a
atuar com a seguinte composi¢ao:

a) Juliano Joel Ruis Nogueira;
b) Renildo Ferreira Rocha;
¢) José Renato Alves de Souza Silva.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publica¢do, com efeitos
retroativos ao dia 27 de novembro de 2020.

Ji-Parana, aos 29 dias do més de dezembro de 2020.
ANGELO L. ATAIDE MORONI

Chefe de Gabinete do Prefeito - interino
Decreto n. 11793/GAB/PM/JP/2019
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01. Trata-se de apresenta¢do dos atos de gestdo da Controladoria Geral do
Municipio de Ji-Parana, com as principais acoes desenvolvidas no exercicio de 2020.

02. O Municipio estabeleceu seu sistema de controle interno em diversas leis e
regulou a estrutura¢ao administrativa na Lei Municipal 1397/2005 e suas atualizagoes,
fazendo nela constar que a Controladoria Geral do Municipio (CGM) situa-se na
Administra¢do Direta.

03. Do texto original da citada lei 1397/05 (art. 82) consta que a CGM sera
dirigida por um Controlador Geral ou Controlador Geral de Area da Controladoria Geral
com as seguintes atribui¢des:

1

orientar, fiscalizar, acompanhar e avaliar o controle interno da administragao
municipal;

II - examinar e avaliar os demonstrativos contabeis orgamentarios, financeiros,
patrimoniais, de inventarios e da execu¢do das despesas e da arrecadacio da receita, da
administragdo direta e indireta do municipio;

III - exarar pareceres sobre a regularidade das despesas;

1V - fiscalizar os langamentos, controle e arrecada¢do de tributos municipais;

V - fiscalizar a aplica¢do de verbas provenientes de convénios em quaisquer
6rgaos municipais;

VI - manifestar-se expr ario, perante o chefe do

e, sempre que
Poder Executivo e secretdrios acerca do cumprimento das determinagdes legais aplicadas
a Administragdo Puablica.

04. O atual Controlador Geral do Municipio foi nomeado interinamente pelo
Decreto Municipal n® 12302/GAB/PMJP/2020 em 27 de janeiro de 2020, e em 26 de
mar¢o de 2020 sendo nomeado Controlador Geral do Municipio por meio do Decreto n®
12580/GAB/PM/JP/2020.

05. A

racao publi 1 direta é a responsavel pela

prestacdo dos servicos publicos exercidos de forma centralizada, enquanto que a

racao indireta prestam os servigos de forma

descentralizada, qual vinculada a administragao direta tem o objetivo de executar
algumas atividades de interesse ao Municipio por outras pessoas juridicas que

possuem autonomia administrativa e financeira.

Pégina 4 de 53

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JI-PARANA/RO
CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

[Des celaboradores

09. Os servidores que estiveram a disposi¢do da Controladoria Geral do

Municipio no exercicio de 2020 foram os seguintes:

Gilmaio Ramos de Santana
Controlador Geral do Municipio

Aleyce Tayne de Oliveira Baquer
Formago: Ciéncias Contébeis
Ducinalva Mota Barroso

Formagio: Pedagogia

Iraneide Maria dos Santos

Formagdo: Administrago de Empresas
Keila Ribeiro da Silva

Formagio: Académia em Gestdo Piblica
Marilia Pires de Oliveira

Formago: Especialista em Governanga
Piiblica e Gestdo Administrativa
Marlene Maia Ribeiro

Formago: Assisténcia Social

Percidia Chagas Ribeiro
Formagao: Economia
Rosangela Barros Guimariaes dos Santos
Formagao: Administracdo de Empresas
Sonia Regina da Silva
Formagio: Tecndloga em Gestio Piiblica
Suely Beraldo Zanard dos Santos
Formagao: Académica em Quimica
Vivaldo Pinto Zeferino
Formagao: Pedagogia
Zilda de Jesus Ribeiro
Formagao: Assisténcia Social
Makciwaldo Paiva Mugrave
Formagao: Ciéncias Contabeis
10. A servidora Priscila Midia Martins Nascimento, esteve lotada na CGM
até a data 31/05/2020, em que foi requerida pela Diretora Presidente do FPS ao
Sr. Prefeito qual determinou tal transferéncia
12773 /GAB/PM]JP/2020).

11.

(Decreto ne

O Servidor Makciwaldo Paiva Mugrave foi lotado na CGM em
11/08/2020 (Memorando n® 202/SEMFAZ/2020), momento em que iniciou suas
atividades laborativas nesta unidade de controle interno.

12. O Atual controlador geral é servidor efetivo do Municipio ocupante
do cargo de Auditor do Controle Interno Municipal (cargo criado pela Lei
Municipal n® 2209/11).

13. O municipio nao regulamentou uma carreira prépria de controle
interno, para tal e visando subsidiar o gestor nesse encargo, o Controlador Geral
do Municipio, em observancia aos parametros estabelecidos pelo TCERO por meio
da DN n® 02/2016 e inciso “V” do art. 32 da IN n® 58/17, recomendou ao Sr.
Prefeito (Memorando n? 173/CGM/PM]P/2020) a efetiva implementagao.

ma de controle interno
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intuito de identificar a hierarquia e as

58

N

06. No ramificacbes da
administra¢do municipal de Ji-Parana foi organizado em unidades que compéem a
administracdo direta e indireta, de acordo com as legislagdes pertinentes. Em
busca de melhor visibilidade da estrutura administrativa da administracao publica
da Prefeitura do Municipio de Ji-Parana, apresenta-se em tépico abaixo
organograma com o desdobramento do érgao e unidades orcamentarias, sendo
que todas estdo vinculadas ao Gestor do Poder Executivo.

07. Além das entidades do Municipio criou-se também estruturas
administrativas (Fundos Contabeis) responsaveis pela prestagio de contas junto
ao Tribunal de Contas do Estado de Rondénia

08. Cabe a Contabilidade Geral do Municipio elaborar, consolidar e
encaminhar ao TCERO quanto aos demonstrativos contabeis consolidados, bem
como cabe aos responsaveis dos fundos e entidades elaborar e encaminhar a
prestac¢ao de contas ao TCERO, sendo os seguintes:

a) Agéncia Reguladora de Servigos Publicos Delegados do Municipio de Ji-

Parana (AGERJI);
b

<

Autarquia Municipal de Transito e Transporte - AMT;

C

<

Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS;

d) Fundo Municipal dos Direitos das Criancas e do Adolescente - FMDCA;
Fundo Municipal de Satide — FMS;

f) Fundo Municipal de Previdéncia Social - FPS;

Fundagio Cultural - FUNCULTURAL;

e

<

o

8.
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14. O Tribunal de Contas do Estado de Rondénia ao definir sobre sistema de

58

N

controle interno (art. 22 da DN n® 02/16) afirma que ele compreende o plano de

organizagao e todos os dos e did. d d o j de pr di o
de controle estruturados por sistemas administrativos (licitagoes, contabilidade,
patriménio, pessoal, planejamento, administragéo, entre outros), e especificados em
regulamentos préprios, executados no dia a dia em todas as unidades da estrutura
organizacional, com a finalidade de promover a salvaguarda dos ativos, desenvolver a
eficiéncia nas operacdes, avaliar o cumprimento dos programas, objetivos, metas,
orgamentos e das politicas administrativas, bem como verificar a exatidao, a fidelidade
das informagdes, assegurando a legalidade, legitimidade, transparéncia e efetividade da
receita e dos gastos pliblicos, de maneira a ser o controle executado no &mbito interno do
ente controlado e com o objetivo de propiciar aos gestores uma razoavel margem de
seguranga acerca da conformidade dos atos.

15. E, quanto ao controle definiu que refere-se a toda atividade de verificagao
sistematica de um registro, exercida de forma permanente ou periédica, consubstanciada
em documento ou outro meio, que expresse uma ag¢io, uma situagdo e/ou um resultado,
com o objetivo de verificar se esta em conformidade com o padrio estabelecido, ou com
o resultado esperado, ou, ainda, com o que determinam a legislagio e as normas, podendo
ser exercido de forma interna ou externa ao controlado.

16. Fixou ainda que controles internos consubstanciam-se nas varias
atividades ou procedimentos de controle executados internamente pelas unidades da
estrutura organizacional do ente controlado, atuando sobre um determinado processo
(conjunto de atividades preordenadas) com fito de regular seu fluxo, para que este siga
um comportamento predeterminado, e de atendimento aos principios constitucionais,
em especial os da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.

17. Quanto ao ponto de controle esclareceu que siao aspectos relevantes em
um sistema administrativo, integrantes das rotinas de trabalho ou na forma de
indicadores, sobre os quais, em fung¢do de sua importéncia, grau de risco ou efeitos
posteriores, deva haver algum procedimento de controle.

18. Importante destacar que, ao definir quanto a Orgio Central do Sistema de
Controle Interno, o TCERO (inciso Il do art. 2° da DN 02/16) afirma que refere-se a uma
Unidade ou érgao de coordenagido das varias atividades ou sistemas de controles

existentes no ente controlado.
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19. Trata-se, em esséncia, de um 6rgio ou unidade de planejamento, gestio e

)

N

fiscalizagdo dos controles executados nas demais unidades do ente controlado, atuando
de modo a definir as rotinas de trabalho e identificar os pontos de controle e respectivos

procedimentos de controle, objetos de regulamentos a serem elaborados, e auditando

periodi sua apli nao se dindo com idad a de

controles internos ou de instrugio processual.

20. O TCU ao avaliar o processo de convergéncia dos procedimentos da
Secretaria Federal de Controle-SFC as normas internacionais de auditoria interna
(processo n2 TC 011.759/2016-0) afirma que no ambito da auditoria interna brasileira
os debates para a convergéncia as normas internacionais também ja se iniciaram e que
diversos 6rgaos de auditoria interna ja estdo se preparando para o novo paradigma.

21. Destaca-se da citada decisao do TCU que a definigio adequada de sistema
de controle interno, no sentido original da CF/88, baseia-se na composi¢io de
atividades e nio pelos 6rgaos que a compdem, e que a auditoria interna ¢ atividade
componente desse sistema tal qual demonstra o modelo das trés linhas de defesa:

151.  Isto ocorre pois passa-se a definir o Sistema de Controle Interno
com base nos 6rgdos que o compdem e ndo de acordo com o sentido original
da Constitui¢do Federal, no qual o Sistema de Controle Interno é composto
por atividades.

152. O sentido original da expressdo “Sistema de Controle Interno”
permite total aderéncia as normas internacionais, no sentido de que a
auditoria interna € atividade componente do sistema de controle interno,
tal qual demonstra o modelo das trés linhas de defesa.

22. Afirma ainda que diferentemente dos tribunais de contas, a auditoria

interna brasileira nio utiliza as ISSAI (ja que estas sao aplicdveis apenas as entidades

fiscalizadoras superiores), mas sim a Estrutura Internacional de Praticas

Profissionais (International Professional Practices Framework - IPPF), publicada

pelo Instituto dos Auditores Internos (IIA). O IPPF é, portanto, o padrio

internacional no que se refere a Auditoria Interna.

23.
TCU (TC 011.759/2016-0), quanto aos controles internos:

103.

Relevante destacar o que consta nos itens 103 a 106 da citada decisao do

Por definigdo, portanto, “controle interno” é uma atividade
descentralizada e é impossivel agrupar todos os controles internos em tinico

drgao.
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104.  Uma outra problemdtica existente ¢ a da responsabilidade pela

fe

implantagdo dos controles internos. Conforme preconizam as normas

no mundo todo, ¢ de
responsabilidade da gestdo instituir controles internos, pois, assim, a
prépria gestdo estard aumentando a probabilidade de atingir os objetivos
estabelecidos.

105 Aexisténcia de um “6rgéo de controle interno” pode fazer com que
o0 gestor ndo se sinta responsdvel pelo estabelecimento de controles
internos, pois, na sua visdo, existe um érgdo de controle interno apenas para
fazer isso.

106.  Esse argumento, equivocado, é ouvido com frequéncia nas mais

diversas fiscalizagées conduzidas por este Tribunal. A gestdo se exime da

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JI-PARANA/RO
CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO
o municipio devera destinar a manuten¢do e desenvolvimento da educagao basica e a

remuneracao condigna dos profissionais do magistério, conforme o preconizado no art.
60, caput, do ato das disposi¢des constitucionais transitérias (ADCT); b) o FUNDEB é um
fundo de natureza contabil, onde todos os entes da federagdo (Unido, Estados, DF e
Municipios) contribuem destinando 20% das fontes de recursos provenientes do FPE,
FPM, ICMS, IPI-EXP E ICMS DESONERACAO (LC 87/96), ITCMD, ITR e IPVA para sua
construgdo, com o objetivo de distribui¢do de recursos financeiros por todo o pais, de
acordo com o desenvolvimento econdmico e social de cada regido, de forma a garantir um
valor minimo de investimento em cada aluno matriculado na rede de ensino, as

aplicacdes das receitas provenientes do FUNDEB em gastos com remunera¢do dos

responsabilidade de controlar as suas ativi & moni os
de suas agoes, pois entende que hd um tal “rgdo de controle interno”
apenas para isso.
24. O municipio nao regulamentou um sistema de controle interno nos moldes
da DN n°02/2016 e IN n2 58/17 do TCERO.
25. Visando subsidiar o gestor nesse encargo, o Controlador Geral do
Municipio, em observancia aos parametros estabelecidos pelo TCERO por meio da DN n®
02/2016 e IN n® 58/17, elaborou minuta de um projeto de lei e recomendou ao Sr.

Prefeito (Memorando n?173/CGM/PMJP/2020) i a-lacom encaminh 0ao

Poder Legislativo para apreciagao e deliberagao.

26. Tal projeto (consta coligido nos autos do processo administrativo n® 1-
14567/18) o qual foi encaminhado para a PGM (Procuradoria Geral do Municipio) com o
fim de avaliar e emitir parecer, a qual retornou no sentido da impossibilidade de sua
implementagdo integral, pelo fato de no momento afrontar o texto da Lei Federal
173/2020 por conter aumento de gasto (criagdo de cargos publicos).

27. Tendo em vista tal restrigdo legal, e ainda no intuito de subsidiar ao gestor
neste mister, remodelou-se o referido PL com expurgo do aumento de despesa, e
recomendou-se novamente ao Sr. Prefeito por meio do (Memorando n?°
420/CGM/PM]JP/2020) adogdo de providéncias no sentido de regulamentar o sistema de
controle interno no ambito do Poder Executivo do Municipio.

28. Constatamos que ndo houve encaminhamento de tal projeto de lei ou outro
nesse sentido com o fim de regulamentar o sistema de controle interno nos moldes

recomendados.
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profissi is do magistério e outras despesas do ensino basico (art. 60 dos adct da
Constitui¢do Federal c/c as determinagdes constantes da Lei Federal n® 11.494 /07); ¢) a
Emenda Constitucional n® 29 (EC-29) determina a parcela minima das receitas de cada
ente da federagdo a ser aplicada em ag¢des e servigos publicos de satde, para os
municipios estipula que devam investir no minimo de 15% de suas receitas anuais para
o financiamento a satide, a citada EC-29 foi regulamentada em 2012 através da Lei
Complementar n. 141/2012, qual especifica de forma mais detalhada quais tipos de
gastos sdo considerados como da &rea da saide; d) a despesa liquida com pessoal
corresponde ao total da despesa com pessoal, conforme artigo 18 da Lei de
Responsabilidade Fiscal, excluindo-se as despesas mencionadas no § 1°, do artigo 19, bem
como as possiveis duplicidades existentes, o indice de despesa com pessoal de 48,53%,
apurado no primeiro quadrimestre de 2020, estd inferior ao limite de alerta de que trata
o inciso Il do § 12 do artigo 59 da LRF, de 48,60% (percentual equivalente a 90% sobre o
limite de 54%, conforme estipulado no inciso II do § 12 do artigo 59 c/c alinea “b” do
inciso III do artigo 20, ambos da LRF); e) o valor da divida consolidada liquida do
exercicio anterior R$ -28.663.249,43 subtraindo o valor da divida consolidada liquida
neste primeiro quadrimestre de 2020 de R$ -44.064.628,57 demonstra que houve um
aumento na disponibilidade de caixa no montante de R$ 15.495.007,97, evidenciando
assim que Municipio vem gerenciando seus recursos de forma a evitar formagio de novas
dividas e garantir sobras de caixa;

38. Destaca-se quanto ao estabelecido no capitulo sete do relatério do
controle interno do primeiro quadrimestre de 2020 (da previdéncia) o seguinte: a)

A previdéncia social dos servidores publicos do Municipio é gerida pelo Fundo de
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(TC 28) e no capitulo onze as recomendacgdes direcionadas aos gestores e por fim o

capitulo doze a conclusao.

42. Destaca-se quanto ao estabelecido no capitulo dois do relatério do
controle interno do segundo quadrimestre de 2020 (composicio e execugio
orcamentaria) o seguinte: a) Tal como evidenciado no 1° quadrimestre o or¢amento
para o exercicio tem no bojo, delineado por 14 programas propositados para a gestdo
do Municipio, e dois em condi¢des especiais que se referem a servigo da divida interna,
juros e amortizagdo e reserva de contingéncia, respectivamente; b) percebe-se que o
indice de execugdo da receita durante o segundo quadrimestre atingiu o percentual de
48% em relagdo ao valor inicialmente previsto na Lei de Orgamento Anual, ou seja, no
segundo quadrimestre de 2020 a arrecadagdo total perfaz o montante de R$
138.977.038,04, para o quadrimestre tém-se como meta a arrecadagio de 33,33%, logo
constata-se que para o periodo o resultado alcangado ficou 14,67% maior do que a
arrecadagdo programada; c¢) as despesas correntes somam 83,27%, as despesas de
capital 12% e as despesas intra-or¢amentarias 4% do total da despesa realizada, as
despesas com Pessoal e Encargos absorveram 45,02% do total das despesas realizadas e
as outras despesas correntes 38,02% da despesa realizada, os percentuais demonstram
que a maior parte dos recursos foram gastos em despesas de custeio; d) Na subtracdo
das receitas correntes R$ 213.466.119,47 das despesas correntes R$ 131.985.581,79
obtém-se um superavit corrente de R$ 81.480.537,68, do mesmo modo ao realizar a
subtragdo das receitas de capital R$ 7.612.638,25 das despesas de capital R$
12.117.064,90 resulta em déficit de capital R$ -4.504.426,65, ao se analisar as receitas e
despesas intra-orgamentarias observou-se déficit intra-or¢amentario R$ -725.990,21,
obtido através da subtragdo das receitas intra-orgamentaria no valor de R$ 7.376.487,72
e despesas intra-orgamentarias no valor de R$ 8.102.477,93, através da dedugdo do
superavit corrente de R$ 81.480.537,68, do déficit de capital de R$ - 4.504.426,65 e o
déficit intra-orcamentario de R$ -725.990,21 constata-se um resultado orgamentario
superavitario no valor de R$ 76.250.120,82 obtido neste segundo quadrimestre de 2020.

43. Destaca-se quanto ao estabelecido no capitulo trés do relatério do
controle interno do segundo quadrimestre de 2020 (indices constitucionais) que o
Municipio neste segundo quadrimestre de 2020 investiu 20,02% da Receita Liquida de

Impostos em Educagao, indicando que no decorrer do ano, as despesas com Manuteng¢ao
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as pecas er¢camentirias (PPA, LDQO e LOA)

29. O PPA (Plano plurianual), para o quadriénio 2018/2021, foi instituido
pela Lei n® 3126 de 11 de dezembro de 2017.
30. A LDO (Lei de

Diretrizes or¢amentarias) estabelece diretrizes
orgamentérias do Municipio de Ji-Parana/RO, para o exercicio de 2020, através da Lei n®
3264 de 01 de julho de 2019.

31. A LOA (Lei orcamentéria anual), estimou a receita e fixou a despesa em
igual montante de R$ 288.888.570,87 (duzentos e oitenta e oito milhdes, oitocentos
e oitenta e oito mil, quinhentos e setenta reais e oitenta e sete centavos), para o
exercicio de 2020, por meio da Lei n® 3300 de 26 de dezembro de 2019.

32. O resultado do exercicio s6 é apurado em 31/12 motivo pelo qual nio h4
analise quanto ao Balango Patrimonial do periodo corrente, o qual ser4 feito quando da
prestacio de contas a ser encaminhada para o Poder Legislativo e Tribunal de Contas do

Estado de Rondénia no exercicio vindouro de 2021.

Dos relatdéries quadrimestrais

33. Consta, como responsabilidade do 6rgdo central de controle interno,
entrega de relatérios do controle interno referentes aos quadrimestres do exercicio
corrente ao Tribunal de Contas do Estado de Rondénia.

34. Tais relatérios podem ser consultados no portal da transparéncia (Leis,
atos e publicagdes / controle interno / relatérios quadrimestrais).

35. Quanto ao citado relatério do controle interno do primeiro
quadrimestre de 2020, foi formatado em doze capitulos, incluindo a introducao, sendo
que o capitulo dois apresenta os dados referente a composicio e execucio orgamentaria
e os indices alcangados pela receita e despesa, o trés demonstra os indicadores
constitucionais de satde e educagdo. O capitulo quatro, apresenta os indicadores fiscais
de resultado primario, resultado nominal e despesa com pessoal respectivamente, no
capitulo cinco apresenta a composigio do endividamento, no seis demonstra os restos a
pagar, no sete demonstra o resultado previdenciirio do Fundo de Previdéncia do
Municipio, no capitulo oito evidencia as atividades inerentes ao controle interno
desenvolvidas naquele 1° quadrimestre de 2020, e nos capitulos nove ao doze apresenta
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Previdéncia Social do Municipio de Ji-Parand, segundo a Lei Municipal n® 1.403/2005, os

recursos que movimentam o F.P.S., para honrar os pagamentos dos beneficios originam-
se das contribuigdes previdencidrias dos servidores, que sdo de 11%, e as contribuigdes
previdenciarias do Ente, sdo de 12,24%, patronal (Prefeitura e Camara) conforme Leis
2.962/2016 e 3174/2018 e ainda o aporte conforme os Decretos 12.100/2019 com o
valor de R$ 227.94576 para exercicio de 2020; b) verificou-se que a receita
previdencidria arrecadada de R$ 4.028.611,08, representou 45,54% da receita
previdenciaria prevista para o quadrimestre de R$ 8.845.457,86 (receita anual prevista
R$ 26.536.373,59 dividida 3 quadrimestres), ou seja, 54,46% abaixo do previsto,
demonstrando necessidade de se avaliar os provaveis motivos das fonte de receitas ndo

alcangarem sua totalidade para o periodo; €) nota-se que neste primeiro quadrimestre de

2020, que o resultado previdencirio obtido através da subtragio da Receita
Previdencidria de R$ 4.028.611,08 menos a despesa previdenciéria liquidada de R$
2.181.361,79 é de R$ 1.847.249,29, logo, constata-se que o Municipio alcangou o
Resultado Previdenciario Positivo, demonstrando assim a manutengio do funcionamento
do Fundo de Previdéncia Social no momento atual, com o cumprimento de todas as
obrigagdes pecuniarias, decorrentes de pagamentos de beneficios previdenciarios.

39. Destaca-se quanto ao estabelecido no capitulo oito do relatério do

controle interno do primeiro quadrimestre de 2020 (procedimentos de

pela CGM) o seguinte: a) pela analise da adequagio
documental constante no processo, como ponto de controle a ser observado, se extrai
situagdes da necessidade melhorias em diversos aspectos, tais como: situagdes em que
ineficiente especificagio do objeto, justificativas que nio espelham a necessidade da
realizagdo da despesa, auséncia de planilhas de composigdes de custos quando se trata
de insumos da construgdo civil, despesas por suas caracteristicas segregadas sem
contemplar o produto acabado no conjunto, tio pouco o resultado no conjunto para
sociedade; b) Nesta labuta, no primeiro quadrimestre de 2020 foram realizadas pela CGM
em linhas gerais, anélises e emitidos 1.137 pareceres quanto 4 adequagio a pagamento
de processos relevantes, de forma a manter regular cumprimento normas quanto a
regularidade da despesa ptiblica e o rito processual, em atividades que sio desenvolvidas
pela equipe composta por onze servidores do quadro efetivo em sua maioria presentes
desde a implantagio da CGM; ¢) outro ponto de controle sio as atas de registro de preco,

sendo mecanismo relevante para gestdo, visto que, os recursos sd3o escassos e a
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e Desenvolvimento de Ensino alcan¢ardo o Limite Constitucional Anual de 25%,

cumprindo, portanto, o estabelecido na Constitui¢io Federal.

44. Destaca-se quanto ao estabelecido no capitulo quatro do relatério do
controle interno do segundo quadrimestre de 2020 (indicadores fiscais) o seguinte: a)
Conforme extraido do quadro 10 do citado relatério, o Resultado Primario realizado no
segundo quadrimestre de 2020 foi de R$ 62.376.738,29, isso demonstra que embora a
meta fixada na LDO fosse pela formagao de divida até o montande de R$ 27.951.158,21,
a politica fiscal foi superavitaria devido as receitas primarias do Municipio superaram as
despesas primarias no montante de R$ 62.376.738,29; b) Conforme extraido do quadro
13 do citado relatério, o Resultado Nominal realizado no segundo quadrimestre de 2020,
foi de R$ 63.761.282,65, demonstrando que houve uma variagéo positiva de 226,55% em
relagdo a meta do Resultado Anual fixada na LDO para o exercicio de 2020 que foi prevista
em R$ 28.144.478,77, indicando uma diminui¢ido da divida e um aumento da capacidade
de pagamento; c) Conforme observado no quadro 14 e nos graficos 11 e 12 do citado
relatério, o indice de despesa com pessoal de 42,61%, apurado no segundo quadrimestre
de 2020, esta inferior ao limite de alerta de que trata o inciso I do § 1° do artigo 59 da
LRF, de 48,60% (percentual equivalente a 90% sobre o limite de 54%, conforme
estipulado no inciso 11 do § 12 do artigo 59 c/c alinea “b” do inciso III do artigo 20, ambos
da LRF).

45. Destaca-se quanto ao estabelecido no capitulo cinco do relatério do
controle interno do segundo quadrimestre de 2020 (endividamento) o seguinte:
Considerando que o indice de endividamento de (-31,05%), apurado no segundo
quadrimestre de 2020, é inferior ao limite de 90% de que trata o artigo 59, § 12, inciso 111
da LRF, ndo faz-se necessirio nenhuma medida para conter o avango da divida
consolidada liquida. O valor da divida consolidada liquida do exercicio anterior R$ -
28.663.249,43 subtraindo o valor da divida consolidada liquida neste segundo
quadrimestre de 2020 de R$ -92.424.532,08 demonstra que houve um aumento na
disponibilidade de caixa no montante de R$ 63.761.282,65, evidenciando assim que
Municipio vem gerenciando seus recursos de forma a evitar formagio de novas dividas e
garantir sobras de caixa.

46. Destaca-se quanto ao estabelecido no capitulo seis do relatério do
controle interno do segundo quadrimestre de 2020 (restos a pagar) o seguinte: Constata-

se na observagio do quadro 17 do citado relatério, que das inscrigoes em restos a pagar

Pagina 17 de 53

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JI-PARANA/RO
CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO
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manifestagdes finais.

36. Des

ca-se quanto ao estabelecido no capitulo dois do relatério do
controle interno do primeiro quadrimestre de 2020 o seguinte: a) o orcamento para
o exercicio tem no bojo, delineado por 14 programas propositados para a gestio do
Municipio, e dois em condigoes especiais que se referem a servigo da divida interna, juros
e amortizacdo e reserva de contingéncia, respectivamente; b) o indice de execugido da
receita durante o primeiro quadrimestre atingiu o percentual de 31% em relagio ao valor
inicialmente previsto na Lei de Or¢amento Anual, ou seja, no primeiro quadrimestre de
2020 a arrecadagio total perfaz o montante de R$ 89.478.207,40, para o quadrimestre

tém-se como meta arrecadagio de 33,33%, logo constata-se que para o periodo o

resultado alcangado ficou 2,36% menor do que a arrecadagio programada; c) as despesas
correntes somam 82%, as despesas de capital 14% e as despesas intra-orgamentarias 4%
do total da despesa realizada, as despesas com pessoal e encargos absorveram 35% do
total das despesas realizadas e as outras despesas correntes 46% da despesa realizada;
d) Na subtragdo do montante das receitas correntes R$ 82.603.636,39 das despesas
correntes R$ 62.618.134,91 obtém-se um superavit corrente de R$ 19.985.501,48, do
mesmo modo ao realizar a subtragio das receitas de capital R$ 3.809.538,39 das despesas
de capital R$ 2.670.556,10 resulta em superavit de capital R$ 1.138.982,29, ao se analisar
as receitas e despesas intra-orgamentarias observou-se déficit intra-orcamentario R$ -
714.846,48 obtido através da diminui¢do das receitas intra-orcamentaria R$
3.065.032,62 das despesas intra-or¢amentarias R$ 3.779.879,10, através da soma do
superavit corrente R$ 20.571.094,30 do superavit de capita R$ 1.138.982,29 e a deducido
do déficit intra-or¢amentario R$ - 714.846,48 constata-se um resultado orgamentario
superavitario de R$ 20.409.637,29.

37. Destaca-se quanto ao estabelecido no capitulo trés do relatério do
controle interno do primeiro quadrimestre de 2020 (indicadores constitucionais
de satde e educagdo) o seguinte: a) conforme determina a Constituigio Federal de
1988, o municipio deve investir anualmente 25% de sua receita resultante de impostos e
transferéncias na manutencio e no desenvolvimento do ensino, aplicando
prioritariamente no ensino infantil e no ensino fundamental, ou seja, antes de atender a
aplicagio nessas areas o municipio ndo pode investir em outras areas da educagio, além

disso parte dos recursos a serem aplicados em manutengéo e desenvolvimento do ensino
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necessario, neste no primeiro quadrimestre de 2020 foram registradas vinte e cinco atas
de registro de pregos, qual totalizaram o montante de R$ 18.771.283,27 (dezoito milhdes
setecentos e setenta e um mil duzentos e oitenta e trés reais e vinte e sete centavos) que

do decorrente de

o Municipio podera liberar conforme necessidade, ponto ad
orientagdo da CGM para que se promova registro de precos dos itens comuns, com fins
de se alcangar economia através do certame licitatéria com maior quantidade de itens; d)
0 Municipio instaurou procedimentos administrativos (5-4394-2019; 1-13925/2018)
com o fim de, através de auditoria, avaliar os procedimentos das areas de folha de
pagamento em atengdo as decisées do TCERO; €) a CGM também é responsavel pelo
Portal de Transparéncia, destaca-se significativa utilizagao pela sociedade deste canal,
conforme demonstrado de forma categorizada no decorrer do primeiro quadrimestre de
2020 o portal recebeu 901.867,00 acessos, conforme demonstrado no quadro 23, e 43
pedidos de informagéo

40. Destaca-se quanto ao estabelecido no capitulo nove do relatério do
controle interno do primeiro quadrimestre de 2020 (descricio das falhas e
ilegalidades constatadas) o seguinte: a) quando das analises das contas anuais, foram
expressas diversas recomendagcdes para o fim de adequar o sistema de controle interno
nos moldes constitucionais e normativos emanados pelo TCERO (especialmente quanto
a4 DN n2 02/2016 e IN n? 58/2017), com estabelecimento das funcdes de Controladoria,
Auditoria Interna, Corregedoria e Ouvidoria, adogdo de gestdo de riscos e
estabelecimento de um sistema de informagées de custos.

41. Quanto ao citado relatério do controle interno do segundo
quadrimestre de 2020, foi formatado em doze capitulos, incluindo a introdugéo, sendo
que o capitulo dois apresenta os dados referente a execu¢do or¢amentaria e os indices
alcancados pela receita e despesa, o trés demonstra os indicadores constitucionais de
satide e educagdo. O capitulo quatro, apresenta os indicadores fiscais de resultado
primario, resultado nominal e despesa com pessoal respectivamente, no capitulo cinco
apresenta a composicio do endividamento, no seis demonstra os restos a pagar, no sete
demonstra o resultado previdenciario do Fundo de Previdéncia do Municipio, no capitulo
oito e nove evidencia as atividades inerentes ao controle interno desenvolvidas naquele

1° quadrimestre de 2020, e no capitulo dez evidencia-se a qualificagio do responsavel
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demonstrando redugio dos compromissos assumidos com terceiros, bem como, evitando
formacao de Divida Futura a longo prazo.

47. Destaca-se quanto ao estabelecido no capitulo sete do relatério do
controle interno do segundo quadrimestre de 2020 (previdéncia) o seguinte: a) Ao se
observar o quadro 19 e grédfico 13 do citado relatério, verifica-se que a receita
previdenciria arrecadada de R$ 12.311.072,19, representou 139,18% da receita
previdenciaria prevista para o quadrimestre de R$ 8.845.457,86 (receita anual prevista
R$ 26.536.373,59 dividida 3 quadrimestres), ou seja, 39,18% acima do previsto; b) Na
analise do quadro 20 complementada pelo grafico 14 do citado relatério, nota-se que
neste segundo quadrimestre de 2020, o resultado previdenciario obtido através da
subtragdo da Receita Previdenciaria de R$ 12.311.072,19 menos a Despesa
Previdenciaria Liquidada de R$ 4.401.648,61 ¢ de R$ 7.909.423,58. Logo, constata-se que

0 Municipio alcangou o Resultado Previdenciario Positivo, demonstrando assim a
manutenc¢ao do adequado funcionamento do Fundo de Previdéncia Social no momento
atual e futuro, com o cumprimento de todas as obrigagdes pecunidrias, decorrentes de
pagamentos de beneficios previdenciarios; €) com relagdo as aplicagdes financeiras
consta que em primeiro de janeiro de 2020 o Fundo possufa aplicagdes no valor R$
174.041.291,02 (Balancete de dezembro 2019), divididas em aplicagdes de seguimento
em Renda Fixa no montante de R$ 160.589.992,59 (Aplicagdes em seguimentos em renda
fixa - RPPS de R$ 157.021.848,43 e Aplicagoes em seguimentos em renda fixa — Taxa Adm.
RPPS de R$ 3.568.144,16) e aplicagdes de seguimento em Renda Varidvel no montante
R$ 13.451.298,43, e com saldo em 31/08/2020 no montante de R$ 183.563.663,12
correspondendo a um aumento de 5,47% em comparagio ao inicio do perfodo
(janeiro/2020).

48. Destaca-se quanto ao estabelecido no capitulo oito do relatério do
controle interno do segundo quadrimestre de 2020 (procedimentos da CGM) o seguinte:
a) no segundo quadrimestre de 2020 foram realizadas pela CGM em linhas gerais, analise
e emitidos 1.840 pareceres quanto a adequagéo 4 pagamento de processos relevantes,
de forma a manter regular cumprimento normas quanto a regularidade da despesa
publica e o rito processual, em atividades que sdo desenvolvidas pela equipe composta
por onze servidores do quadro efetivo em sua maioria presentes desde a implantagéo da

CGM; b) outro ponto de controle sio as atas de registro de preco, sendo mecanismo
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relevante para gestdo, visto que, os recursos sdo escassos e a modalidade de registro de

preco permite que o gestor execute a despesa somente quando necessario, neste no
segundo quadrimestre de 2020 foram registradas 6 (seis) atas de registro de pregos, qual
totalizaram o montante de R$ 1.521.992,38 (hum milhdo quinhentos e vinte e um mil,
novecentos e noventa e dois reais e trinta e oito centavos) que o Municipio podera liberar
conforme necessidade. Ponto adequado decorrente de orientagdao da CGM para que se
promova registro de precos dos itens comuns, com fins de se alcan¢ar economia através
do certame licitatéria com maior quantidade de itens, sendo emitido nesse quadrimestre
535 parecer de liberacao de saldo de ata.

49. Conforme destacado, a apuracao e elaboragao do relatério relativo ao 32
quadrimestre do exercicio corrente, serdo efetivados no inicio do préximo exercicio

(2021).

s audiéncias phiblicas

50. Em cumprimento ao § 4°, art. 9° Lei n° 101/00 de Responsabilidade Fiscal
combinado com que dispde a LC 131/2009 (Lei de transparéncia Publica) e arts. 37, 163
e 166 da Constituicdo Federal de 1988, realizou-se audiéncias publicas orientadas e
coordenadas pela Controladoria Geral do Municipio.

51. Tais audiéncias tem por fim demonstrar e avaliar o cuamprimento das metas
fiscais de cada quadrimestre, na comissao referida no § 1° do art. 166 da Constituigao ou
equivalente na Casa Legislativa Municipal.

52. Estdo disponiveis para consulta publica, as atas das audiéncias pablicas
realizadas pelo Municipio, através do portal da transparéncia na aba (Leis, atos e
publicac¢des / Audiéncias publicas / Atas de audiéncias ptblicas).

53. A primeira audiéncia publica do exercicio de 2020, referente ao 3°
quadrimestre de 2019, foi realizada na data de 07 de fevereiro de 2020.

54. A segunda audiéncia publica do exercicio de 2020, referente ao 1°
quadrimestre de 2020, foi realizada na data de 22 de maio de 2020.

55. A terceira audiéncia publica do exercicio de 2020, referente ao 22

quadrimestre de 2020, foi realizada na data de 25 de setembro de 2020.
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71.
recomendagdes aos gestores e ao Sr. prefeito no sentido de trazer maior grau de confianga
nos controles implementados, especialmente, a titulo exemplar: a) Parecer
4301/CGM/2020, ref. andlise e parecer quanto ao pagamento ao credor M.X.P Usina de
Incineragao de Residuos Ltda-ME (Processo 1-1650/16 - SEMOSP), recomendou-se ao Sr.
Prefeito para que: a.1) determine estabelecer para o contrato Gestor e Fiscal; a.2)
determinar que o Gestor e Fiscal do contrato ndo fagam parte da comissdo de
recebimento, bem como elaborem relatérios circunstanciados sob sua responsabilidade
trazendo maior grau de confian¢a quanto aos aspectos da contrata¢do e da liquidagao da
despesa; a.3) seja revisto os aspectos da contratagao em relacao aos custos, indicando
comissdo especial formado por servidores efetivos (dentre os quais engenheiro e
contador); a.4) determinar constar esclarecimentos quanto aos apontamentos acima pela
comissao, fiscal e gestor do contrato; b) Parecer 3759/CGM/2020, ref. analise e parecer
quanto ao pagamento ao credor M.X.P Usina de Incinerac¢do de Residuos Ltda-ME
(Processo 1-1650/16 - SEMOSP), recomendou-se ao gestor da SEMOSP para que: b.1)
considerando o momento atual, com atua¢do do TCERO em andamento, nos processos de
coletas de residuos, e por orientagdo do Auditor do Controle Externo ao Grupo Técnico
Especial (nomeado pelo Decreto Municipal n® 13290/GAB/PM]JP/2020) no sentido de os

de r de

! na impl

gestores adotarem providéncias ad acio

controles, especialmente quanto aos procedimentos de contratagio e daqueles
relacionados a liquidac¢ao da despesa, destacando quanto aos processos que tenham por
objeto contratacdo de servigos que tenham designado pelo menos um gestor, um fiscal e
uma comissao de recebimento; b.2) retornando o feito administrativo para que Vossa
Senhoria providencie junto ao Sr. Prefeito a designagao de tais figuras (Gestor e Fiscal)
do contrato em voga, publicando no DOM e fazendo constar nos autos; b.3) destacou-se
que antes do pagamento, deve o fiscal do contrato, emitir relatério circunstanciado
quanto ao atendimento integral dos termos estabelecidos no contrato, deve a comissao
de recebimento informar os mecanismos de controles adotados (relatando o quantitativo
de servigos e a documentagao suporte, de forma adequada) e atestar o objeto do contrato
para fins de liquidagdo, bem como manifestacdo do gestor do contrato quanto aos
requisitos na contratagao (custos adequados e demais normas legais atendidas), em
atendimento integral do contrato, liberando para a

liquidagdo; c¢) Parecer

4412/CGM/2020, ref. anélise e parecer quanto ao pagamento ao credor R. L. P. Rondénia
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contratual, faga publicar no DOM e Portal da Transparéncia o relatério circunstanciado,

o reconhecimento de divida e a autorizagdo do Prefeito, encaminhando para os
procedimentos de praxe para pagamento (fluxo orcamentario e financeiro); d) Parecer
4474/CGM/2020, ref. andlise e parecer quanto ao pagamento ao credor MFM Solugoes
Ambientais e Gestdo de Residuos LTDA (Processo 1-5387/2020 - SEMOSP), recomendou-
se ao Sr. Prefeito para que d.1): determine ao gestor da SEMEIA edigdo de manual de

procedimentos onde conste modelos de relatérios, aco )\ o e fi 1iz tanto

do gestor, fiscal e comissao de fiscalizagdao e acompanhamento; d.2) determine celeridade
na contratagao dos servigos de coletas de residuos; d.3) ajuste a comissao de fiscalizagao
e recebimento dos servicos para que nao conste o fiscal e nem o gestor; d.4) designe
servidores efetivos (engenheiro e contador) para rever o custo do contrato; e) Parecer
4446/CGM /2020, ref. analise e parecer quanto ao pagamento ao credor R. L. P. Rondénia
limpeza publica e servigos de coletas de residuos LTDA (Processo 1-8297/2020 -
SEMOSP), recomendou-se ao Sr. Prefeito para que e.1): determine ao gestor da SEMEIA
edi¢do de manual de procedimentos onde conste modelos de relatérios,
acompanhamento e fiscalizagdo, tanto do gestor, fiscal e comissdo de fiscalizagdo e
acompanhamento; e.2) determine celeridade na contratagdo dos servigos de coletas de
residuos; e.3) ajuste a comissao de fiscalizagdo e recebimento dos servigos para que nao
conste o fiscal e nem o gestor; e.4) designe servidores efetivos (engenheiro e contador)
para rever o custo do contrato; f) Parecer 4169/CGM/2020, ref. anélise e parecer quanto
ao pagamento ao credor MFM Solugdes Ambientais e Gestdo de Residuos LTDA (Processo
1-5387/2020 - SEMOSP), recomendou-se ao Sr. Prefeito para que com o fim de aumentar
o grau de confianca nos controles estabelecidos f.1) determine que o Gestor e Fiscal do
contrato nao facam parte da comissao de recebimento, bem como elaborem relatérios
circunstanciados sob sua responsabilidade trazendo maior grau de confian¢a quanto aos
aspectos da contratacio e da liquidag¢do da despesa; f.2) seja revisto os aspectos da
contratagdo em relagdo aos custos, indicando comisséo especial formado por servidores
efetivos (dentre os quais engenheiro e contador); f.3) determine constar esclarecimentos
quanto aos apontamentos acima pela comissao, fiscal e gestor do contrato; f.4) determine
anexar aos autos cépias requeridas na analise.

72.

gestores da SEMOSP e SEMEIA (Memorando n® 472 e 473/CGM/2020), destacando a

0 presidente informou ainda encaminhamento de Memorandos aos

atuagdo do TCERO quanto a avaliagio da contratagio de servigos de coletas de residuos

P&gina 25 de 53

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JI-PARANA/RO
CONTROLADORIA GERAL DO MUNICiPIO

Do GTE = Grupo Técnico Especial

&

56.

O Sr. Prefeito Affonso Antdnio Candido logo apés assumir o cargo, na data
de 28/09/2020, em razio do afastamento do entdo Prefeito Marcito Pinto, designou
Técnico de n.

servidores  para

13.290/GAB/PM/JP/2020), dentre os quais o atual Controlador Geral do Municipio na

compor um  Grupo Especial  (Decreto

condigdo de Presidente, visando identificar eventuais irregularidades ou pontos de

vulnerabilidade e propor solugées.

57. Para coligir a documentagio suporte inaugurou-se o Processo
administrativo n® 9715/2020.
58. Ressalte-se que no exiguo lapso temporal, compreendido entre

07/10/2020 e 15/12/2020, a comissao desenvolveu suas atividades de forma
concomitante as atribui¢ées ordinarias de cada membro.

59. Todavia, em que pese 4 escassez de tempo para se dedicar de forma integral
ao objeto proposto, diversos assuntos foram debatidos e analisados, sendo possivel
identificar pontos que exigem atengido e uma urgente atuagio dos gestores municipais,
sendo proposto ao atual Chefe do Executivo diversas solugdes, as quais também poderao
ser levadas em consideragéo pela gestdo que assume no préximo dia 01/01/2021.

60. Constam dos autos 05 (cinco) atas que retratam os encontros realizados
pela comissdo, sendo 01 (uma) ata retrata reunido realizada entre a comissdo e o Chefe
do Executivo.

61. Naataque retrataareuniao do com o Prefeito, é possivel verificar que todas
as recomendagdes que lhe foram apresentadas foram acatadas ou ao menos houve
determinagéo neste sentido, porém algumas restam pendentes de comprovacio.

62. Destaca-se dos assuntos tratados, as irregularidades vislumbradas e as

proposicoes realizadas, segregadas em tépicos, a saber:

12) Transporte Escolar:

63. Foi vislumbrada a necessidade de se realizar estudos preliminares que
retratem os custos, viabilidade de execugdo e disponibilidade financeira para execugio
direta ou contratada do servigo de transporte escolar, sendo realizada recomendagio

neste sentido.
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limpeza publica e servicos de coletas de residuos LTDA (Processo 1-10344/2020 -
SEMOSP), recomendou-se ao Sr. Prefeito para que c.1)conforme evidenciado trata-se os
autos do processo administrativo n. 1- 10344/2020 de despesa sem cobertura contratual
cujo objeto é o reconhecimento da obrigagdo de indenizar nos termos do art. 59,
paragrafo tnico, da Lei n°® 8.666/93; c.2)Nos moldes estabelecidos pelo Municipio quanto
ao sistema de controle interno atualmente, a CGM, orienta os gestores quanto a aplicagdo
dos recursos (mecanismos de controles adequados para mitigar riscos); c.3)Apontado no
parecer da CGM, ndo houve conformidade com o art. 82 do Decreto Municipal n¢
13208/20, por: | - Nao vislumbrar informagées quanto a formalizacio de procedimento
administrativo disciplinar par apuragio de responsabilidade de realizagdo da despesa de
modo irregular, inciso IV; 11 - Ndo constar parametro de pregos, inciso VI; 111 - No constar
a autoriza¢do do Sr. Prefeito, inciso VIII; IV - Ndo constar publicagio do relatério
circunstanciado e reconhecimento de divida e autorizagdo pelo Prefeito; c.4) analisando
o contido nos autos constatou-se o seguinte: I - os autos néo tramitam de forma eletrénica
(nos moldes do inciso I do art. 82 do Decreto n® 13208/20); II - auséncia de designacio
formal e manifestacdo de um gestor para gerir os servigos prestados; III - auséncia de
designagio formal e manifestagdo de um fiscal para fiscalizar os servigos prestados,
indicando a entrega dos servigos a contento; IV - auséncia de designagio formal dos
componentes da comissdo de inspec¢do, acompanhamento e recebimento (apesar de
constar informago no termo de recebimento, fl. 255, que a comissao foi designada pela
Portaria n® 024/PMJP/GAB/SEMOSP/2020); V - auséncia de rotas prefixadas e
cobertura, estabelecidas pela gestio e/ou AGERJ]; VI - auséncia de composi¢io de custos
dos servigos (planilha elaborada por servidor efetivo “Contador do Municipio”); VII -
Auséncia de manual de procedimentos da SEMOSP, com modelos de planilhas e relatérios
de acompanhamento dos servigos; VIII - auséncia de formalizagio de procedimento
administrativo disciplinar par apuracio de responsabilidade de realizagio da despesa de
modo irregular; IX - auséncia de autorizagio do Sr. Prefeito; X - auséncia de publicagdo do
relatério circunstanciado e reconhecimento de divida e autorizagao pelo Prefeito no DOM
e portal da transparéncia; c.5) na conformidade com o que consta em documentagdo
encaminhada para o Sr. Prefeito, para aumentar o grau de confianga e diminuir riscos de
haver fraudes, desvios ou erros relevantes, recomendou-se nos processos de servicos,

especialmente nes

es de coletas e recepgio de residuos, que haja designacio de pelo

menos um gestor e um fiscal, além de constar pelo menos um servidor efetivo na
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e orientagio do Auditor do TCERO, recomendou-se adogio de providéncias no sentido de
constar nessas contratagdes pelo menos um gestor, um fiscal e uma comissdo de
fiscalizagdo e recebimento, estabel

endo para cada r relatérios para

subsidiar na analise quanto ao pagamento.

3°) Divida Ativa:

73. Foi discutido entre os membros diversos pontos que envolvem a divida
ativa e o sistema de arrecadagdo do Municipio, sendo salientado, inclusive, a falta de
servidores especializados e a necessidade de atualizagdo dos cadastros e dos iméveis
existentes no municipio.

74. Na oportunidade recomendou-se ao Prefeito: a) que fosse determinado a
Secretaria de Fazenda que, por ora, elabore plano de agio contemplando a realizagio de
estudos técnicos preliminares para a elaboragdo de termo de referéncia visando a
contratagdo de empresa especializada para a realizagio do recadastramento de todos os
iméveis localizados no municipio de Ji-Paran4 e a posterior atualizacdo dos cadastros
municipais; b) que fosse determinado a Geréncia Geral de Arrecadagio o levantamento
da situagio do ajuizamento das execugdes fiscais e a situagio todas as Imputagdes de
Débito (Glosas) que constam dos cadastros municipais com a indicagio do atual estgio;

c) que fosse determinado a Procuradoria Geral do Municipio que elabore projeto de lei a

ser apresento a Cimara de Vereadores modificando os parametros para a realizagio de
acordos, a estipulagdo de valores que ficam dispensados de execugdo, as medidas
alternativas de cobrangas e a realizagdo de um mutiréo fiscal (refis).

75. Por meio dos memorandos de fls. 89, 90 e 91 (anexo ao citado proc. adm.),
as recomendagdes realizadas foram acatadas pelo Prefeito, que determinou aos
Secretarios a adogdo de providéncias visando a execugdo de tais atos.

76. O presidente do grupo técnico informou que o TCERO determinou ao
Controlador, Secretério da SEMFAZ e ao Procurador Geral elaborar um plano de agio para
controles adequados quanto & cobranga de divida ativa, e que tal plano estd em

elaboragio.

4°) Fundo de Previdéncia:
77. Considerando

os pontos elencados a fl. 72 (do citado proc. adm),
recomendou-se a instauragio de tomada de contas especial e a estruturagao do fundo no

que tange ao seu plano de cargo e carreira e realizagdo de concurso publico.
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64. A respeito do tema, nota-se as fls. 93 e 101/102 do citado processo

I

administrativo, que fora expedido memorando ao Secretdrio de Educagdo visando
realizar uma anélise do estudo que culminou na aquisi¢do dos veiculos por parte da
Prefeitura de Porto Velho e que fora nomeada comissio especial, por meio do decreto de
n.13.473/GAB/PM/JP/2020, para este fim.

65. A fl. 86 do citado processo administrativo, ainda se verifica que o Prefeito

determinou a modificagdo integral da comissao de fiscaliza¢do do transporte escolar.

2°) Coleta de Residuos Sélidos

A comissao verificou a necessidade de: a) publicar os contratos decorrentes
das contratagdes emergenciais no Portal Transparéncia; b) instaurar sindicancia visando
apurar o motivo pelos quais os responsaveis pela coleta de lixo ndo concluiram o processo
licitatério visando a contratagdo da empresa de coleta, por meio do processo ordinario
de contratagio, visando apurar eventual pratica de “emergéncia fabricada”; c)
Determinar a tramitagio prioritiria do processo que trata da coleta ordinaria do
processo de coleta de lixo.

67. As fls. 87/88 (Processo Adm 9715/20) constam determinacdes expedidas
pelo Chefe do Executivo ao Presidente da Comissao Permanente de Licitacao, no sentido
de priorizar o processo que retrata a licitagdo da contratacio da coleta de lixo, e ao
Procurador Geral do Municipio visando a publicacdo dos contratos no Portal
Transparéncia.

68. A partir da fl. 105 (do citado processo adm.), juntou-se cépia das
publicacdes dos contratos emergenciais no portal transparéncia do municipio.

69. Quanto a necessidade de apurar as contratagdes emergenciais realizadas,
pontuou-se a fl. 71-v, que c6pia da Gltima contratagdo emergencial fora encaminhada a
Comissao Permanente de Sindicéncia e ao Ministério Publico, constando as fls. 103/104
c6pia dos documentos que comprovam o respectivo envio, todas ref. do citado proc. adm.

70. Ainda quanto a coleta de residuos sélidos, ao receber a visita do Auditor de
Controle Externo do Tribunal de Contas Helton Rogério Pinheiro Bentes, este salientou a
necessidade de: a) melhoras em relagdo a fiscalizagdo do contrato no que diz respeito a
pesagem e a alocacdo de servidores efetivos na comissao de fiscalizagdo; b) os estudos
técnicos realizados pelas empresas contratadas pelo Municipio serem fiscalizados por
servidores municipais, dando énfase as planilhas de custo; ¢) criagdo da fungdo de

gestor/fiscal de contrato.
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comissdao de acompanhamento e recebimento; c.6) destacou-se ser de conhecimento do
Sr. Prefeito (informagdes evidenciadas nas atas do GTE - Grupo Técnico Especial, criado
pelo Decreto n® 13290/20, encaminhadas para ciéncia e providéncias) o TCERO esta
auditando os processos que tenham por objeto (coleta e recepgio de residuos) tendo por
base a recente operagdo policial que, em seu desenrolar, levou ao cércere pessoas
responsaveis nos feitos administrativos, assim, é relevante ao Prefeito observar tais
recomendagdes adotando providéncias no sentido de mitigar riscos; ¢.7) por tratar-se de
procedimento nao usual, extraordinério, ndo ha procedimento escrito quanto ao rito além
do Decreto n® 13208/20, porém medidas de controles devem estar estabelecidas pelo
gestor no sentido de garantir um adequado gerenciamento dos atos de gestdo,

especialmente quanto ao pla ento, pois, em sua esséncia tais atos decorrem de

inadequado planejamento; c.8) no sentido de subsidiar ao gestor, Sr. Prefeito, em sua
decisdo quanto ao reconhecimento da obrigagio de indenizar da presente despesa sem
cobertura contratual, com o fim de ndo restar dividas relevantes e mitigar riscos de haver
fraudes, desvios ou erros relevantes no procedimento, recomendou-se adogdo das
seguintes medidas: ¢.8.1) sendo possivel, determine abertura e tramita¢do de processo
eletrénico; c.8.2) determine constar na justificativa do pedido de reconhecimento da
divida (fl 244) a motivacio adequada da impossibilidade de nova contratagio no prazo
regular; c.8.3) determine abertura de processo administrativo disciplinar para apurar
responsabilidade de realizacio da despesa de modo irregular, fazendo tramitar
concomitante com o feito atual; ¢.8.4) determine constar anexo rotas prefixadas e
cobertura dos servigos prestados, estabelecidas pela gestdo e/ou AGER]I; c.8.5) designe
servidor efetivo (contador do municipio), com prazo pré-estabelecido, para elaborar
planilha de custo dos servigos prestados; c.8.6) designe um servidor efetivo (fiscal do
servigo) com atribui¢do de emitir relatério e parecer quanto a regularidade do servigo
entregue, indicando; ¢.8.7) ser adequado o acompanhamento pelo servidor nos
documentos acostados nos autos (controle de pesagem); c.8.8) ter atendido as rotas
prefixadas pela gestdo e/ou AGER]I; ¢.8.9) o quantitativo apresentado nos controles de
passagem conferem com o relatério apresentado pela empresa; ¢.8.10) o valor do custo
apresentado pelo contador do municipio estid adequado com o valor da nota fiscal
apresentada; ¢.8.11) determine ao gestor elaborar termo de reconhecimento de divida;
¢.8.12) com as providéncias adotadas, estando adequado, se for o caso, deliberando pelo
reconhecimento da obrigacio de indenizar da presente despesa sem cobertura
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78. O Decreto de n. 13.541/GAB/PM/JP/2020, cuja copia foi juntada as fls.

I

96/97, comprova o acatamento da recomendagdo em relagiao a tomada de contas.

79. Nio consta dos autos do citado proc. adm. comprovante de que a
determinagdo em relagéo a estruturagio do plano de cargo e carreira do FPS tenha sido
cumprida.

80. O presidente do grupo técnico informou que o TCERO determinou ao
Controlador e ao Diretor Presidente do FPS elaborar um plano de agdo para controles
adequados com o fim de mitigar riscos, identificando objetivos estratégicos, eventos e
pessoas responsaveis, bem como estabelecimento de prazos, tal plano foi elaborado e

esta pendente de homologacdo pelo TCERO.

52 Educacgio:

81. Em relacio a educagio, além do transporte escolar que ja foi objeto de
analise em tépico anterior, uma das principais questdes tratadas por esta comissao foi a
questdo da aplicagdo minima dos 25% constitucionalmente destinados a Educagao.

82. A aplicagdo destes recursos demanda, ano ap6s ano, um enorme esfor¢o
por parte do gestor e equipe da Secretaria de Educagio e todo o ano verifica-se uma
dificuldade enorme em executar esta tarefa.

83. Esteano nao foi diferente e a dificuldade foi ainda foi agravada em razao da
pandemia do Covid-19.

84. Acomi

o recebeu o Secretario de Educacio e fez algumas recomendacoes
tentado auxilia-lo no cumprimento da aplicagio destes recursos.

85. Apesar das recomendagdes feitas, remanesce a necessidade de um
planejamento mais robusto e duradouro. Para tanto sugere-se que no tltimo trimestre de
cada ano seja determinada a elaboragdo um plano anual de aquisi¢des e aplicacdo de tais
recursos, o que servira de norte para a atuagdo do gestor no ano seguinte e também
servira de matriz para a aplicagdo dos recursos nos préximos anos.

86. O presidente informou que o TCERO determinou ao Secretério da pasta

edicdo de um plano de agdo, e que faz-se Ario um aco h o0 para seu real

cumprimento.

6° Contratacdes/Licitacoes:
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87. Foram feitas diversas ressalvas e recomendagdes relacionados aos
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contratos de Locag¢do de Software, Internet, Transporte Coletivo, Telefonia Fixa e
Publicidade.

88. Verificou-se dos autos citado que as recomendacdes foram acatadas,

ensejando a emissdao das determinagdes que constam as fls. 84 (estudo de viabilidade
software, licitagdo internet banda larga e publicidade institucional). No mesmo
documento, verifica-se que o Prefeito determinou ao Secretario que acompanhe a
licitagdo que visa a contratacdo de empresa de telefonia fixa.

89. Restou pendente apenas a comprovacio relacionada ao transporte

coletivo.

72 Quadro de Pessoal:
90. Como ja salientado no tépico que trata do Fundo de Previdéncia e a Divida

ativa, foi pontuado, de forma unénime, por todos os membros do grupo técnico que um
dos grandes problemas do Municipio esta relacionado ao quadro de pessoal, seja em
relagdo alegislacdo existente ou a falta de quadro técnico de servidores.

91. A legislagdo existente em relagdo ao quadro efetivo de servidores é antiga
e esta ultrapassada, salientando-se ainda que na legislagao existem diversas contradi¢des
e direitos que ndo foram implementados, gerando uma enorme demanda de agdes
judiciais e, respectivamente, um passivo decorrente das condenagdes.

92. Existem varias carreiras que ja deveriam ter sido colocadas em extingio,
permitindo uma readequacao das fun¢des desenvolvidas e a realizacdo de concurso para
outros cargos.

93. Existe uma deficiéncia enorme de quadro técnico préprio nas secretarias,
sendo utilizado subterfiigios como fung¢des gratificadas e cargos comissionados para
suprir essas deficiéncias. Todavia, os servidores alocados nestas fun¢gdes ndo possuem
capacidade técnica necessaria para desempenhar as atribui¢des que lhe sdo conferidas.

94. Em razdo destes problemas e considerando que este diagnéstico deve ser
realizado por pessoas estranhas ao quadro do municipio, para que ndo haja
favorecimento ou prejuizo a determinada carreira ou até questionamentos neste sentido,
foi recomendado a contratagdo de empresa especializada para realizar um diagnéstico de
toda a legislagdo municipal que trata da contratacdo de pessoal, propondo solugdes, com

a criagdo/extingdo de cargos.
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N

113. Tais foram levadas ao

conhecimento do Prefeito, restando pendente de andlise e deliberagao.

12¢ Secretaria de Obras e Planejamento:
114. Apesar da auséncia de tempo hébil para tratar do assunto e do curto espago

de tempo para a sua concretizac¢io, a comissdo entende que é necessario os Secretarios
de Obras e Planejamento sejam instados a realizar um levantamento de todo o acervo
destas secretarias, contemplando:

a) a quantidade de maquinarios e veiculos;
b) a quantidade de contratos e veiculos/maquinario estio locados;
) a situagao da usina de asfalto.
d) a quantidade obras que estdo sendo realizadas;
©) o atual estégio de cada obra;
f) se a verba é oriunda de convénio ou nao;
) a existéncia de eventual pendéncia nas obras.
115. Mesmo que os levantamentos ndo sejam concluidos nesta gestdo, entende-

se como necessario a sua realizagdo, até como forma de saber a situagdo em que cada

secretéria é deixada e sera assumida.

132 Controle de Utilizacio de Frota:
116. Considerando a informagao de que o sistema de controle de frota ndo vem

sendo utilizado de forma adequada (fls. 99), r seja deter que o
Secretario de Administragio adote providéncias visando a corregio das

deficiéncias que forem verificadas.

14° Gestio das Secretarias de Satude e Educag¢ido
117. Considerando que foram criadas subcomissdes no ambito das Secretarias

de Satide e de Educagio, visando realizar levantamentos patrimoniais, orcamentérios,

financeiros, dos processos administrativos com objeto complexo ou de natureza

continuada, r seja deter P no DOM e a sua
apresentacgio ao Chefe do Executivo, vez que até a presente data ndo se tem noticia
de eventual conclusio, inclusive quanto a aplicagiao dos 25% constitucionalmente

destinados a educacgio.

152 Controles de almoxarifado/estoque:
118. Apesar da auséncia de tempo habil para tratar do assunto e do curto espago

de tempo para a sua concretizagio, a comissdo entende que é necessario a gestdo ajustar
os procedimentos quanto ao controle de almoxarifado, editando Decreto para nele

constar: a)identificagdo dos pontos onde constardo controles de mercadorias/produtos;
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Souza, processo n? 2820/19), constam dados e informagdes que, a julgamento

profissional do auditor do controle interno municipal, merecem destaques por nio
estarem em conformidade com as normas constitucionais, legais, incluindo as emanadas
pelo TCE/RO, bem como procedimentos administrativos, os quais seguem abaixo de
forma resumida com a devida indicac¢ao do item a que se refere no relatério.

135. Nao conformidade com o art. 31, 70 e 74 da CF/88 c¢/c a DN
02/2016/TCERO c/c § 12 do art. 19, inciso VI do art. 32 da IN 58/17 /TCE/RO c/c alinea
“b” do inciso IV do acérdado exarado no processo TCE/RO n® 1774/16 - ao nao efetivar de
forma adequada, via lei municipal, sistema de controle interno - item 39.

136. Nao conformidade com o principio da publicidade (artigo 37 da CF/88), §
12 do art. 12 da LRF, art. 22 do Decreto Municipal n® 5555/15, inciso IV do artigo 2° da IN
58/17 c/c art. 22 da DN n? 02/16 do TCE-RO, por, a maioria dos 6rgaos, nao haverem
estabelecidos controles de itinerario dos veiculos sob sua guarda, bem como nio os
disponibilizarem no portal da transparéncia - itens 48 ao 51.

137. Nao conformidade com o principio da publicidade (artigo 37 da CF/88), §
12 do art. 12 da LRF, art. 22 do Decreto Municipal n? 5555/15, inciso IV do artigo 2° da IN
58/17 c/c art. 22 da DN n? 02/16 do TCE-RO, por ndo disponibilizar no portal da
transparéncia as atas da JARI - itens 52 ao 55.

138. Nio conformidade com o principio da publicidade (artigo 37 da CF/88), §
12do art. 1° da LRF, art. 22 do Decreto Municipal n® 5555/15, inciso IV do artigo 2° da IN
58/17 c/c art. 22 da DN n° 02/16 do TCE-RO, por ndo haver publicacio das dispensas de
licitagdo no DOM - itens 64 ao 70.

139. Nao conformidade com o principio da publicidade (artigo 37 da CF/88), §
19 do art. 1° da LRF, art. 22 do Decreto Municipal n® 5555/15, inciso IV do artigo 2° da IN
58/17 c/cart. 22 da DN n? 02/16 do TCE-RO, por ndo constar estudos preliminares que
fundamente adequadamente a escolha, contemplando no minimo os seguintes requisitos:
custos, viabilidade de execugdo e disponibilidade financeira antes da tomada de decisdo
pela escolha das op¢des da forma de prestacdo de servigos (contratados ou préprios) —
itens 64 ao 70.

140. Recomendou-se ao Sr. Prefeito providéncias no sentido de mitigar riscos o
qual, atendendo em partes, fez constar determinag¢des no Decreto n® 13208/20.

141. Também no decorrer do exercicio de 2020 a CGM realizou inspe¢do no

6rgdo SEMOSP objetivando h

e apr ico dos controles
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95. E dos autos citado que essa recomendagio foi acatada, constando a fl. 85

&

determinagio neste sentido.
96. O presidente do grupo técnico informou haver uma auditoria na area de
(RH e Folha de Pagamento) a qual restou prejudicada quanto a sua concluséo, o que serd

objeto de nova avaliagio no ano vindouro.

8ol ao de Veiculos e
97. A anilise do tema decorre de uma determinagdo oriunda do TCE/RO,

exarada no processo de n. 3403/16.

98. Consta dos autos citado que tanto a Procuradoria Geral do Municipio (fl
94), quanto o Secretario de Obras (fl. 95) foram instados a verificar a possibilidade de
cumprir as determinagdes do TCE/RO. Todavia, a recomendagdo quanto a edigdo de
decreto (fl. 73-v) ainda ndo foi analisada pelo Chefe do Executivo.

99. Foi informado pelo Presidente do grupo técnico diversas recomendagdes
aos Gestores da SEMOSP/SEMAD/SEMFAZ/PGM/SEMPLAN e GABINETE (Memorandos
CGM n® 430 ao 436) no sentido de observar, na integra, a determinagdo contida no

(Processo n® 03403/16 do TCERO).

9 Sistema de Controles Internos:

100. A anilise da questio decorre de uma determinagio oriunda do TCE/RO,
exarada no processo de n. 1.774/16, que determinou ao gestor a implementagio de um
adequado Sistema de Controle Interno, nos moldes da DN 02/16 e IN 58/17
contemplando as éreas de Controladoria, Auditoria Interna, Corregedoria e Ouvidoria,
além de dotar uma gestio de riscos e implementar um sistema de informagées de custos,
bem como criar estrutura de T.I, comités e conselhos de usuério pablico.

101. Insta ressaltar, que na esteira de tudo que vem sendo dito quanto a
auséncia de servidores técnicos, a Controladoria Geral do Municipio possui um tnico
servidor especializado na matéria, vez que os demais servidores sio ocupantes de fungio
gratificada ou de cargo comissionado.

102. Foi apresentado pelo Presidente, projeto que visa atender, ao menos em
parte, a determinagio do TCE/RO, de modo que foi recomendado o seu encaminhamento
a Camara de Vereadores.

103. Apesar de constar dos autos determinagdo neste sentido, ndo consta a

comprovagio de que ela, de fato, foi cumprida.
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b) obrigagdo de constar em manuais os procedimentos adequados para controle dos

produtos em almoxarifado/estoque; €) o gerenciamento de estoque, quanto ao registros

de entradas e saidas/baixas, observe o contido no MCASP e Decreto n® 13208/20.

162 Controles da usina asfaltica:
119. Apesar da auséncia de tempo hébil para tratar do assunto e do curto espago

de tempo para a sua concretizagdo, a comissdo entende que é necessario que o secretario
da SEMOSP seja instado a ajustar os procedimentos de controles na usina asfaltica com o
fim de implementar uma contabilidade especial (nos termos do art. 99 da Lei

Complementar Federal n® 4.320/64).

sistema trémico de informna

120. O Tribunal de Contas do Estado de Rondénia por meio do termo de
cooperagio técnican® 1/2019 realizado com o Tribunal de Contas do Distrito Federal tem
por objeto a cooperagio para compartilhamento de solugdes em Tecnologia da
Informagio entre os participes, para utilizagio exclusiva no desenvolvimento de suas
respectivas fungdes institucionais, assinado como testemunha o entdo Prefeito de Ji-
Parana Sr. Marcito Pinto.

121. 0 Municipio de Ji-Parana, por meio da Lei Municipal n® 3333/20, foi
autorizado a implantar, nos 6rgios da administracio direta e indireta, sistema para
realizar a gestdo de documentos e processos por meio eletrnico.

122. O Municipio firmou termo de cooperagdo com o TCERO (conforme consta
publicado no Diério Oficial Eletrénico do TCERO n® 2192, ano x, de 14 de setembro de
2020) objetivando estabelecer conjugagio de esforgos entre os signatérios com vista a

obtengédo de maior eficécia e racionalidade nos procedimentos rela

onados a gestao do
gasto piblico e dos atos da administragdo, mediante implantagio de sistema de processo
eletrénico desenvolvido pelo Tribunal de Contas do Distrito Federal (e-TCDF), utilizando,
neste momento, estrutura técnica do TCE-RO.

123. O Municipio de Ji-Paran4 por meio do Oficio n® 162/GAB/PM/JP/2020
requereu junto ao TCERO aprovagéo do plano de trabalho que seguiu anexo.

124. Por sua vez o TCERO, através da DM 0421/2020-GP, tendo sido
convalidado e aprovado pelo setor SELIC do TCERO, o plano de trabalho apresentado pela

Prefeitura, foi reconhecido a conveniéncia e oportunidade da celebragao do Acordo de
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instituidos com a finalidade de subsidiar os gestores publicos, agentes de controles, bem
como a sociedade civil na instrumentalizagio do controle social, possibilitando-os a
proporem medidas/acdes corretivas para as possiveis falhas identificadas bem como
evidenciar se os controles sdo adequados e suficientes

142. Tais avaliagcbes estao formalizadas no feito administrativo n® 5-
9877/2020 com documentagio suporte coligidas e cujo relatério n® 10/2020 constam
relato dos temas relevantes, os achados e as recomendagoes.

143. Conta do citado relatério n® 10/2020 que, quanto aos itens formulados bem
como pelo Acorddo APL-TC 00290/20/TCE-RO oriundo do processo n¢ 3403/16,

do controle

constam dados e informagoes que, a j profissi do
interno municipal, merecem destaques por nao estarem em conformidade com as
normas constitucionais, legais, incluindo as emanadas pelo TCE/RO, bem como
procedimentos administrativos, os quais seguem abaixo de forma resumida com a devida
indicagdo do item a que se refere no relatério.

144. Nao conformidade com o art. 4° do decreto municipal 13.208/2020 - ao nao

efetivar de forma adequada, controle do ifado sob sua r ili -
item 40.

145. Nao conformidade com o art. 99 da lei 4.320/64 - ao nao efetivar de forma

adequada, via lei municipal, para deter dos custos —
item 57.

146. Nio conformidade com O Decreto n® 5555/15 (transparéncia ativa) ao nao
divulgar no portal da transparéncia das planilhas de controles de aplicacio de
material asfaltico.

147. Nao conformidade coma DN 02/16 ¢/caIN 58/17 ao nao designar gestor
e fiscal para os contratos.

148. Nao conformidade com o inciso IV do art. 52 Decreto Municipal n¢

13208/20 ao nao designar por ato formal servidor r por as

informagées a coordenadoria de trafego de veiculos e combustivel.
149. Nao conformidade com o § 22 do art. 1° Decreto Municipal n® 13208/20 ao
niao acompanhar e avaliar os dados registrados no sistema frota e portal da

transparéncia.
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102 Patriménio:
104. Foi apresentado a comissao, pela membro Sonete, relatério de bens méveis

baixados pelo Decreto 13.321/20, no montante de R$ 2.503.728,92 apenas no més de
outubro de 2020, bem como um relatério de bens ndo localizados, no valor de R$
2.400.000,00.

105. Entendendo haver algumas impropriedades, a comissdo recomendou ao
Chefe do Executivo a revisio e adequacdo do decreto, fazendo diversas outras
recomendagdes diretamente ao Controlador de Patriménio.

106. Na reuniao realizada na data de 08/12/2020, o Controlador de Patriménio
realizou uma série de pontuagdes quanto a deficiéncia do setor, com as quais a comissao
concorda e recomenda a sua adequagéo.

107. Verificou-se ainda a necessidade de remessa de cépia integral do processo
de n. 5-9222/2020 a comissao permanente de sindicancia para anélise de eventual dano
ao erério e infragdo disciplinar.

108. Recomendou-se também que o Secretario de Administragdo seja instado a
adequar os atos normativos que tratam da Controladoria de Patriménio e o manual de
procedimentos que regula a atuacio do setor.

109. Vale ressaltar mais uma vez que a auséncia de servidores técnicos e grande
niimero de comissionados foi apontada como um dos entraves para a correta execugio
dos trabalhos.

110. Tais recomendagdes ainda nao foram levadas ao conhecimento do Prefeito,

restando pendente de analise e deliberagao.

112 Processo Administrativo Eletrénico:
111. Considerando que o Municipio de Ji-Parani ja formalizou e instalou sistema

fornecido gratuitamente pelo Tribunal de Contas do Distrito Federal, que sistema dara
celeridade a tramitagdo dos processos, trard mais seguranga e transparéncia aos atos
praticados e ainda diminuira a dependéncia da necessidade de pessoal, recomendou-se a
execugio do sistema de forma imediata.

112. Insta ressaltar que diversos setores e servidores ja foram treinados e que a
execugio deste sistema, em detrimento de outros, fornecidos por empresas privadas, da

autonomia ao municipio e evita preocupagdes com futuras licitagdes.
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Cooperagao Técnica entre o Tribunal de Contas do Estado de Rondénia e a Prefeitura

Municipal de Ji-Parana.

125. Por meio do Decreto n® 12175/GAB/PMJP/2019, datado de 20 de
dezembro de 2019, instituiu o CGIPE (Comité Gestor para Implantagio do Processo
Eletronico nas Unidades Administrativas do Poder Executivo de Ji-Paran4, denominado
e-TCDF).

126. Por meio do Decreto n® 12259/GAB/PM]JP/2020, datado de 20 de janeiro

de 2020, foi nomeado integrantes do CGIPE, atualizado pelo Decreto
12312/GAB/PMJP/2020.

127. Realizou-se reunides do citado grupo no sentido de orientar quanto a
efetiva implantagio, tendo por conclusido minuta de um Decreto.

128. Até o presente ndo houve regulamentacao da utiliza¢ao do citado processo

eletrénico, via Decreto.

Das auditorias e inspectes realizadas

129. Apesar das limita¢des em decorréncia da pandemia provocada pelo COVID
19, a CGM realizou inspegdes nos orgdos e entidades com o fim de conhecer os
procedimentos adotados pelos gestores propondo medidas em forma de recomendacao.

130. Dentre tais inspecdes realizou-se inspeg¢io e monitoramento integrados
na area da transparéncia publica.

131. Tais avaliagbes estao formalizadas no feito administrativo n?¢ 5-
6929/2020 com documentagio suporte coligidas e cujo relatério n2 09/2020 constam
relato dos temas relevantes, os achados e as recomendagées.

132. Quanto a inspegido objetivou-se conhecer e apresentar diagnéstico dos
controles instituidos com a finalidade de subsidiar os gestores publicos, agentes de
controles, bem como a sociedade civil na instrumentalizacio do controle social,
possibilitando-os a proporem medidas/a¢bes corretivas para as possiveis falhas
identificadas bem como evidenciar se as informacdes estio sendo disponibilizadas de
forma adequada nos termos da Lei Federal n® 12.527/2011.

133. Quanto ao monitoramento, trata-se de avaliagdo quanto as determinacdes
do TCERO no processo n® 2820/19.

134. Conta do citado relatério n® 09/20 que, quanto ao decidido pelo TCERO
(DM n® 0136/2020/GCVCS/TCE-RO, Conselheiro Relator o Sr. Valdivino Crispim de
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150. Ndo conformidade com o art. 52 e incisos do Decreto Municipal n®

&

13208/20 ao nao estabelecer, no ambito de sua competéncia, manual de

pro i quanto a utili dos v

151. Nao conformidade com a alinea “a” do inciso XIV do Acérdao APL-TC
290/20 do TCERO ao nao designar, pelo menos trés servidores efetivos com
ao de

conhecimento técnico, para a nos contratos de

cujo objeto sejam de loca¢des de maqui i e 1
" do inciso XIV do Acérdao APL-TC

152. Nao conformidade com a alinea
290/20 do TCERO ao ndo estabelecer formulario padriao para o ateste da

T por io

subscricao do motorista da
maquina e dos membros da comissao bem como os dados necessarios.
153. Recomendou-se ao Sr. Prefeito providéncias no sentido de mitigar riscos o

qual, em razao do tempo, nao se manifestou.

SRP - sistema de registro de prege

Do sistema de registro de precos no Municipio

154. O Sistema de Registro de Pregos - SRP no Municipio atualmente é regulado
pelos Decretos n. 3.398 de 31 de julho de 2014 e Decreto n. 3.522 de 29 de agosto de
2014.

155. Constituido de um procedimento licitatério, que se efetiva por meio de
pregdo ou concorréncia, para fins de registro formal de pregos relativos a servigos ou
bens, concedendo 4 Administragio Publica, no momento em que entender oportuno, a
possibilidade de futura contratagio nos moldes do melhor prego registrado.

156. A Ata de Registro de Precos, documento de cardter obrigatério em que sio
averbados os 6rgdos participantes, os precos, os fornecedores de bens ou prestacio de
servicos, com as quantidades e condigdes a serem observadas nas futuras contratacgées,
ficara disponivel no Diério Oficial do Municipio de Ji-Parana e portal da transparéncia do
Municipio.

157. O prazo de maximo de validade do Registro de Precos é de 12 meses,

contados a partir da data da publicagio da respectiva Ata.
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Acdes realizadas pelo setor de registro de precos:

158. Dentre as atividades desenvolvidas pelo controle de registro de pregos,
destaca-se:

a)  Elaboragio de Atas de Registro de Prego;
b)  Controle e Liberagio de Saldo de Ata;

¢)  Controlee Liberagdo de Adesio Interna;

d)  Langamento no SIASG das Atas do Municipio;

¢)  Controle e Liberagdo de Adesao Externa;

) Liberagao de Adesio para Orgaos Externos:

g  Trocade marca quando solicitado pela empresa;

h)  Reequilibrio Econémico e Financeiro

i) Solicitagio de pesquisa de prego para controle;

i Remanejo de Saldos de Atas;

k) Publicagdo no Portal da Transparéncia de Atas e Adesoes;
1) Abertura de Processo Punitivo.

m)  Acompanhamento de Processos Eletronicos:

a) Elaboracio de Atas de Registro de Preco:

159. Apés a homologagao da licitagdo de pregdo eletrénico para registro de
precos, este setor, lavra a ata de registro de pregos, a qual antecederd o contrato,
destinada a subsidiar o sistema de controle, a qual contem:

Ntmero de ordem em série anual;
Ntimero do Pregdo e do Processo Administrativo, respectivo;
Legalidade;
Finalidade;
Qualificagdo do detentor do registro e de seu representante legal;
Abertura;
Objetivo;
Meio de comunicagio;
Do controle das requisicdes;
Da revisio dos precos registrados;
Dos prazos, locais de entrega e garantias;
Do recebimento do objeto;
Das condigdes de pagamento;
Vigéncia da ata de registro de pregos;
Da publicagio;
Das sangdes no caso de inadimplemento e do cancelamento do registro de pregos;
Cancelamento da ata de registro de pregos;
Utilizagdo da ata de registro de precos por érgios ou entidades nio participantes
desdo/carona”;
Disposigdes gerais;
Termo de Anuéncia e Compromisso de Fornecimento;
Quadro da Ata, contendo: Cabegalho, validade da Ata, nome do Fornecedor, item, codigo
produto, descricao do item, quantidade, valor unitario, valor total e Total por fornecedor.
Publicagio da Ata de Registro de Pregos no Diério Oficial do Municipio.
Publicagio da Ata de Registro de Pregos no Portal da Transparéncia;
Publicagio da Ata de Registro de Pregos no SIASGnet, para fins de Adesio externas.
160. Formalizada a Ata de Registro de Precos e suas devidas publicag¢oes, os
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DERE-ENNN

autos serao tramitados via SISTEMA DE PROTOCOLO a Secretaria gestora para assinatura
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171. Quanto as possiveis alteracdes da ata de registro de precos em decorréncia
de eventual redugdo dos pregos de mercado, ou de fato que eleve o custo dos servigos ou
bens registrados, cabe a este 6rgio gerenciador realizar as negociagbes junto aos
fornecedores nas seguintes hipoteses:

ndo houver uma r n I no mer
«  caberé ao 6rgdo gerenciador negociar a redugio dos pregos registrados com o fornecedor,
mediante pesquisa de precos, realizada pelo CGP;
Notificagao ao fornecedor;
Solicitar autorizagao do Sr. Prefeito ao Reequilibrio Econdmico e Financeiro;
Termo de Aditamento de Pregos a Ata de Registro de Pregos;
Publicagio no DOM do Municipio;

172. Ante a recusa, o fornecedor sera liberado do compromisso assumido,
convocando-se os demais fornecedores, caso haja classificagdo de segundo colocado,
visando igual oportunidade de negociagdo, até que se consiga novamente atingir a

vantajosidade dos pregos a Administragao;

1 I mert rnar rior I I 1St H
e O fornecedor encaminhard ao SRP/CGM, requerimento de ajuste devidamente
comprovado;
. Prévia de pesquisa de pregos junto ao setor competente/CGP;

«  Autorizago do Sr. Prefeito ao Reequilibrio Econdmico e Financeiro;
«  Termo de Aditamento de Pregos a Ata de Registro de Pregos redigido pela CGM;
«  Publicagio no DOM do Municipio;

i) Solicitacdo de pesquisa de preco para controle

173. Realizagdo periédica de pesquisa de mercado para comprovagio da
vantajosidade, através de memorandos ou via processo ao setor de pesquisa de preco;

174. Havendo variagdo de precos o gerenciador notificara a empresa detentora
para as devidas atualizagoes.

j) Remaneijo de saldos de atas:
175. Cabe ao Orgéo Gerenciador o remanejo dos saldos de Atas.

176. O 6rgdo que necessitar de saldo superior ao reservado a aquisi¢ao, podera
solicitar via memorando a detentora do registro a possibilidade de remanejo de saldo.

177. Através de memorando o detentor do registro de pregos fara a solicitagao
junto ao 6rgio concedente e havendo a anuéncia encaminhara ao gerenciador de ata para
as devidas providéncias de remanejo.

178. O Gerenciador promovera o remanejo e comunicara via Memorando ou

processo.
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188. Conforme ja relatado a CGM realizou inspegdo nos érgaos e entidades do

io com o fim de avaliar o cumprimento de determinagdes legais, especialmente
as emanadas pelo TCERO quanto a transparéncia, vazados no relatério n® 09/2020.

189. No corrente exercicio a CGM atualizou e publicou no DOM e Portal da
Transparéncia seus manuais, a exemplo o Manual de Adiantamentos pela via do
Suprimento de Fundos e Manual de Diarias.

190. O Tribunal de Contas do Estado de Rondoénia por meio do processo n2
2820/19 avaliou os atos de gestdo a constar no portal da transparéncia, e consta de
parecer ministerial que seja o Portal de Transparéncia do Municipio de Ji-Parana

ado_regular e seja registrado o indice de 99,53%,

Cer! ado de Qualidade em Transparéncia Public

191. Restando, no entender ministerial, dois itens a serem observados de modo

e o

a garantir a boa pratica ao cumprimento da publicidade e transparéncia: a. Versdo
Consolidada dos atos normativos; e, b. Dados sobre a remuneragio dos estagiarios. Tais
observagdes ja constam em recomendagio por parte desta CGM aos 6rgdos competentes
para sanar tais pendéncias.

192. Do exposto, releva destacar a atuagio da CGM quanto a divulgacio, pelos
orgaos e entidades do Municipio, de seus atos de gestdo fazendo cumprir com que
determina as normas que regem a transparéncia piiblica.

193. O TCERO também avaliou as agdes de publicidade e transparéncia dos
processos de contratagdo direta afetos ao combate da pandemia provocada pelo
COVID-19, por parte do Municipio de Ji-Parana, por meio do Processo n® 1268/20 -
APL-TC 00265/20, decidindo por considerar integralmente cumprido as determinacoes,
nos seguintes termos:

ADMINISTRATIVO. CONSTITUCIONAL. MUNICIPIO DE JI-PARANA. INSPECAO
ESPECIAL. PORTAL DA TRANSPARENCIA. ACOES DE PUBLICIDADE E
TRANSPARENCIA DOS PROCESSOS DE CONTRATACAO DIRETA AFETOS AO
COMBATE DA COVID-19. Art. 37, caput da Constituigio Federal de 1988
(principios da publicidade e eficiéncia) c/c art. 8° da Lei Federal n.
12.527/11(Lei de Acesso a Informagéo); e, art. 2°, §2°, inciso Il da Instrugao
Normativa n. 26/TCE-R0/2010.
1.Nos termos da Lei Complementar n® 12.527/2011,a partir de 18 de novembro
de 2011, tornou-se obrigatéria a disponibilizagao de todas as informagdes das
atividades publicas de todas as esferas da administragao.
2. Considera-se integralmente cumprido as determinagdes, tendo a
ici; i i ibili: o atos afetos ao combate e
enfrentamento da COVID 19 no Portal da Transparéncia, bem como no
sitio principal da Prefeitura, cogente considerar cumprida as obrigagdes
exigidas pela Lei Complementar 12.527/2011 e demais normas que
regulam a matéria.
3. Arquivamento.
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dos licitantes e, ap6s, solicitagdo de liberagao de saldo e abertura de Processos Derivados

quando for o caso.

b) Controle e Liberacdo de Saldo de Ata:

161. Apés a realizagdo da solicitagdo via SISTEMA COMPRAS - SCPI pela
secretaria gestora, o setor de registro de pregos procedera a liberagio de saldo de ata
junto ao mesmo sistema, para posterior empenho, com a finalidade de controle de saldos
registrados, promovendo assim o controle de gastos desnecessarios e estoque de
material.

c) Controle e liberacdo de adesdo interna:

162. Havendo necessidade de adesdo INTERNA (Secretaria para Secretaria),
apés o recebimento da documentagao necesséria e aceite da empresa detentora dos itens,
devidamente documentado, este Setor procedera a alimentagio do Controle de Adesdo
manual (via Excel) de cada Registro de Prego, e encaminhara Memorando resposta a
secretaria solicitante com a devida autorizagio de quantidade e valores a serem aderidos
para a formalizagdo de processo, o qual retornaré a esta Setor para liberagdo da Adesdo
no SISTEMA COMPRAS - SCPI e encaminhado para o Gabinete do Prefeito para

autorizagdo.

d) Lancamento no SIASG.net das atas do Municipio:

163. E de responsabilidade deste setor, o langamento de todas as atas de registro
de pregos no sistema HOD/SIASG.net do Governo Federal, para disponibilidade de adesdo

externa.

e) Controle e liberacio de adesdo externa:

164. Havendo necessidade de adesdao EXTERNA, este setor recebera da

ria, listada no

secretaria solicitante, o processo contendo toda a documentagéo necess

manual de rotinas e procedimentos de controle de registro de precos, e proceders junto
ao sistema siasg.net a solicitagdo e aprovagio da adesdo junto ao 6rgdo detentor, de
posse da aprovagdo os autos serdo encaminhados & SEMFAZ para elaboragio da
adequagio orgamentaria e financeira. caso o érgio detentor do registro de pregos nio

esteja devidamente cadastrado junto ao SIASG, a adesdo é liberada, via oficio do 6rgédo
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k) Publicacio no portal da transparéncia de atas e adesdes

179. Todas as atas de registro de pregos, troca de marca, reequilibrio e adeséo

sdo pt no site: http://www.ji-parana.ro.gov.br/, pelo gerenciador.

=

Abertura de processo punitivo.

180. Cabe ao Orgdo Gerenciador a abertura de processos punitivos, para
posterior averiguagio de infringimento das normas contratuais e legais pela PGM, ao qual

sera anexado os seguintes procedimentos:

Termo de instauragdo de Processo administrativo punitivo;
Cépias das pegas principais do processo originario devidamente carimbad

omo “copia”

o e

Relatério Circunstanciado demonstrando a sintese dos fatos.

m) Acompanhamento de Processos Eletrdnicos:

181. O acompanhamento do Processos Eletronicos se da no site do Municipio,

no que se refere a todos os tramites do SRP.

Quantitativos das atividades realizadas no exercicios de 2020

182. No quadro e informagdes abaixo destacam-se os quantitativos com relagéo

ao sistema de registro de pregos pela CGM.

a) - Atas de Registro de Pregos;
PRocEsso " e

VALORTOTAL DA ATA
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a ouvideria

194. A Ouvidoria do Municipio de Ji-Parana foi instituida através da Lei n. 1.397
de 05 de julho de 2005, qual trata de canal de participagdo social, acolhe manifestacoes
dos cidaddos e encaminha os assuntos que chegam ao seu conhecimento as Unidades
administrativas competentes.

195. Destaca-se que a ouvidoria pode ser acessada pelo Portal da Transparéncia
do Municipio (http://transparencia.ji-parana.ro.gov.br/transparencia/index.php) ou
por e-mail (ouvidoria@ji-parana.ro.gov.br).

196. O atendimento quanto as solicitagdes via portal ou e-mail estad sob a
responsabilidade da Servidora Aleyce Tayne de Oliveira Baquer, e quanto ao atendimento
presencial, no setor da Ouvidoria, sob a responsabilidade do Ouvidor Sr. José Maria dos
Santos.

197. Cumpre salientar que a ouvidoria desenvolve suas atividades com intuito

de servir como ferramenta de gestiio para os servigos ptblicos oferecidos de forma que

estejam cada vez mais proximos das necessidades da populagio, assim, esse relatério tem
por objetivo qualificar os dados, transformando-os em informagdes gerenciais que
possam subsidiar os gestores nas tomadas de decisdes que estabelecem novas politicas
publicas.

198. Os dados tratados por esse instrumento referem-se ao periodo de 1° de
janeiro a 18 de dezembro de 2020.

199. A participagdo da populagio por meio da ouvidoria, seja sugerindo,

) ATAN008/20 0%
55 ATAN009/20 - EPIS
© ATAN010/20 - UNIFORMES: CAMISETAS MANGA LONGA

Y
(ONITORAMENTO DE VEICULOS

L PARA PINTU
1470219 SEMOSE i 'ATAN 02220 RECARGA E MANUTENCAO DE EXTINTORES
31 AN 02320 - TECIDOS E ACESSORIOS DE COSTURA

470119 SEMAD 22
207420 SEMAD

53420 - SEMUSA is
] SOLUCAO DI REPOSICAO IHIDRICA

———— pon MATERIAL DE CONSUMO (SUPLEMENTOS, FORMULAS INFANTIS &

5750 2020 - SEMUSA 7 E

602620 SEMUS, 3 MEDICAMENTOS

2072.20 -SEMETUR 1z MATERIAL ESPORTIVO - BOLAS

36020 -sEMAD 2 ATAN037.20 - SERVICOS DE FORNECIMENTOS DE BUF
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do, r do ou denunciando, dar-se-a de maneira democrética e eficiente para
o processo de qualificagdo dos servigos piiblicos.

200. A credibilidade dos servigos de ouvidoria se consolida na medida em que o
cidaddo recebe o retorno de suas manifestagdes de forma satisfatéria e tempestiva,
entende-se por satisfatéria uma resposta que contemple as observacdes expostas pelo
cidaddo no momento do registro.

201. No decorrer do ano de 2020 foram registradas no sistema da ouvidoria 146
(cento e quarenta e seis) manifestagées, sendo 94 demandas de ouvidoria e 52 pedidos
de informagao fundamentados na Lei n. 12.527, de 18 de dezembro de 2011 e Decreto n.

5.555 de 30 de dezembro de 2015.
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detentor, e os autos serdo encaminhados a PGM para parecer juridico quanto a legalidade

da adesao.

f) Liberacdo de adesdo para érgidos externos:

165. A intengio de adesdo externa de outros 6rgaos, sdo recebidas através de
notificagio do SIASG.net via e-mail, e liberadas também via Sistema SIASG.net,
conforme disponibilidade de saldo para adesio das atas, o qual ¢ controlado

manualmente via planilha Excel.

g) Troca de marca guando solicitado pela empresa

166. A alteragio do objeto cuja marca consta na ata de registro de pregos,
embora nao seja determinagéo expressa da lei de licitagdes, a administragio pode exigir
que os licitantes indiquem as marcas de seus produtos nas suas propostas, inclusive para
melhor analisd-las. trata-se, no bem da verdade, de ato discricionario do administrador,
que busca com a analise da produto especifico indicado pelo licitante aferir sua
adequacio ao interesse publico perseguido.

167. Portanto, procedendo desta forma, desde que atendam as especificagoes do
edital, e ainda serem apresentadas pelos fornecedores interessados justificativa para a
substitui¢do da marca indicada na proposta, assim como a indicagdo da nova marca e
modelo do produto.

168. Se a justificativa for plausivel e previamente aprovada pelos técnicos
responsaveis por objetos ou servigos registrados, o SRP analisara a nova marca/modelo,
a fim de verificar se o mesmo atende as exigéncias técnicas formuladas no edital de
licitagao.

169. E ainda, comparagio de precos em ambas as marcas, tanto a registrada
como a solicitada a troca, pela Controladoria Geral de Pregos.

170. Assim, desde que o novo produto atenda as especificagoes técnicas do
edital, apresente qualidade igual ou superior ao ofertado inicialmente, ndo represente
prejuizo ao erario publico e se revele vantajoso para a administragdo nada obsta a troca
de marca em ata de registro de pregos, a qual serd realizada e publicada pela

Controladoria Geral do Municipio.

h) Reequilibrio econémico e financeiro:
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202. Ao final do exercicio, das 146 demandas de ouvidoria, 97,26% (142) foram

58

N

atendidas, e 2,74% (4) estio em atendimento parcial, conforme exposto pela Tabela 01,
que também discrimina o total de manifestagdes recebidas no periodo por natureza.

Tabela 01

s cov
1O HOSPITALAR

VALOR TOTAL DAS ATAS 2020)

b) - Pareceres:
183. Com relagio aos pareceres foram expedidos um total de 1.750 (um mil,

setecentos e cinquenta) referentes ao registro de precos, entre:

Adesdes;

Aditamento de pregos;
Aditivos de até 25% de saldo;
Liberago de saldos de Ata;
Pesquisa de Pregos;

Troca de marca;

Processos eletronico e
Processos Punitivos.

c¢) - Despachos:
184. Com relagdo aos despachos foram expedidos um total de 120 (cento e

vinte).

d) - Memorandos:
185. Com relagio aos memorandos foram expedidos um total de 268 (duzentos

e sessenta e oito).

e) - Oficios:
186. Com relagio aos oficios foram expedidos um total de 17 (dezessete).

f) - Notificacdes:
187. Com relagdo as notificagdes foram expedidas um total de 32 (trinta e

duas).

Da transparémncia
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Em
A EOUTRDS Rs7icere Natureza | 2uantidade (fRercentual ilo ' ) ¢qas | Encerradas | Atendimento

Rereariee Recebida (%)

s onn Parcial
Sioeseros Informagio 52 35,62%
w% ATICA Solicita(;éo 37 25,34%
Reclamagio 29 19,86%

x Dentncia 17 11,64% 142 - 4
RS 46:09487296 Outro 5 3,42%
Elogio 4 2,74%
Sugestao 2 1,37%

Total 146 100 142 -

Fonte: Controladoria Geral do Municipio de Ji-Parand.

203. No tocante aos pedidos de informacdo com percentual de 35,62%,
destacam-se os assuntos relacionados a pandemia do COVID-19, que buscam
esclarecimentos das medidas adotadas pelo Municipio para o enfrentamento da doenga.

204. Em segundo lugar ficaram as solicitagdes com 25,34%, na qual evidencia-
se em sua maioria solicitagdes direcionadas 2 SEMOSP referente ao reparo da iluminagéo
puiblica.

205. Seguindo no ranking, as reclamagdes com percentual de 19,86%, onde
constam em massa reclamacgées voltadas a SEMUSA no que concerne ao agendamento de

consultas e atendimento dos Servidores pablicos & populagzo.
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Grafico 01

DEMANDAS POR ORGAO
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Fonte: Controladoria Geral do Municipio de Ji-Parana.
206. O grafico 01 demonstra a demanda de ouvidoria por 6rgao no decorrer do
exercicio de 2020, na qual evidencia-se maior demanda a Secretaria de Saide com

22,60%, seguido da secretaria de obras e servigos ptblicos com percentual de 10,27%.

Dos processoes do TCERQ

207. Parte relevante da atuagdo da CGM diz respeito ao acompanhamento dos
processos oriundos do Tribunal de Contas do Estado de Rondénia.
208. Resumido no quando abaixo, destacamos alguns os processos em

andamento no TCERO.
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&

Processos SubCategoria Estagio Assunto
Apresenta impugnacio referente a0 Gdital de Pregio
00645/20 Representagio Instrugdo Inicial Eletrénico n® 029/2020/PMJP-RO, n bito da Secretaria
Municipal de Obras e Servigos P
Representagao com Pedido Liminar do Pregio Eletronico n
029/2020/PMJP-RO, ' referente do ato  emanado  pelo
00624/20 Representagao Autuago Presidente da Comissdo Permanente de Licitagoes. do
Materiais ¢ Obras - CPLMO, da Prefeltura Municipal de Ji
Parans
- ; Supostas rreplariddes no Bl do Lictagio - Pregio
o01s7/20 | PAP-Procedimento Apuratério Instrugio Inicial Flctronico ne 012/2020 (Processo Administrativo. n
reliminar 2308/2019).
00153/20 Certidio Sobrestado no Setor Certidio negativa para Operagdes de Crédito.
00152/20 Certidio Sobrestado no Setor Certiddo negativa para Transferéncias Voluntarias.
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riscos.

211. Quando de tais achados recomenda-se ao gestor providéncias, e ainda
quando o caso transcende recomenda-se ao Sr. Prefeito providéncias, das quais
destacamos:

212. Memorando n? 475/CGM/PMJP/2020 recomendando ao Sr. Prefeito
regulamentar o Sistema de Controle Interno no ambito do Poder Executivo.

213. Memorando n2 472/CGM/PMJP/2020 recomendando ao Sr. Prefeito
determinar aos gestores providéncias no sentido de implementar adequados
mecanismos de controles interno, especialmente quanto aos procedimentos relacionados
a contratacdo de terceiros, fazendo constar além da comissdo de fiscalizagio e
recebimento, a figura de um gestor e um fiscal com manifestacdo a respeito do objeto
contratado, para fins de liquidagdo e pagamento da despesa.

214. Memorando n® 469/CGM/PMJP /2020 recomendando ao Sr. Prefeito que

nos processos licitatérios sejam adotados mecanismos de controles adequados,

P&gina 49 de 53

CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO
3020/20 PAP - Procedimento Apuratério Stpost megulridade o acumulago de cargos por pate de FARMACEUTICO HOSPITALAR 1
Preliminar Instrucao Inicial @ Municipal de Ji-Parand .
Analise da Legalidade do Ao de AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 1
s010/20 nalise da Legalidade do Ato Andlise da_Legalidade dos Aws de Adnissao Kdlal d ' '
J— Concurso Pablico K7 001/ TECNICO EM SAUDE BUCAL 1
2968/20 Prestacio de Contas Autuagio PRESTAGAO DE CONTAS relativa ao exercicio de 2019 SUPERVISOR ESCOLAR 40 HORAS 2
298/20 PAP - Procedimento Apuratério Irvegularidades na contratag3o de servicos e bens pelo Poder
Preliminar Instrugio Inicial Executivo de i-Parand, nos anos de 2010 a 2013 'AUXILIAR DE TOPOGRAFIA 1
2792/20 prestacio de Contas Autuagio PRESTAGAO DE CONTAS relativa ao exercicio de 2019
NUTRICIONISTA 1
Analise da Legalidade do Ato de Andlise da Legalidade dos Atos de Admissdo Edital de
2781720 Admissao - Coneurso Publico Concurso Pablico Ne 001/2017 ZELADOR 1
Instrugio Inicial
3501712 condaosparccer | Representagio CONTADOR 2
waaszo | s da Logalidade do o de Anlise dsLgaldade do At de Admisio - Goncurso Pio AUXILIAR DE DEPARTAMENTO PESSOAL 2
s Estatutirio
— Auuagio : _ AGENTE DE CONTROLE DE ENDEMIAS 1
Representagao - Supostas irregularidades na condusdo do
03166/20 S Cru/ M /RO/S050. (Procemss. Admisiativo. e 1 AGENTE DE CONTROLE DE ENDEMIAS
a Instrucio Inicial 7878/19 - SEMAD - Vol 1,11 ¢ Ill)
(NECESSIDADES ESPECIAIS) 1
TOTAL GERAL 72
s andlises de conformidades processuais
209. A Controladoria Geral do Municipio atua na conformidade processual ao
analisar o contido nos autos para fins de pagamentos, e no presente exercicio de 2020, " Andlise d.e Aposentadorias 5
Tipos de aposentadorias Quantidade
- . . -
foram emitidos 4.661 (quatro mil, seiscentos e sessenta e um) parecer de VOLUNTARIA POR IDADE 3
processual. INVALIDEZ 1
210. Dentre as analises de conformidade processual constam recomendagées de VOLUNTARIA POR IDADE E TEMPO DE CONTRIBUICAO 1
achados aos gestores auxiliando-os nas medidas a serem adotadas com o fim de mitigar TOTAL GERAL 5

Das consideragdes ffimais @ recomendacbes

227. Do exposto, dentre as competéncias da CGM, destaca-se a missdo de
orientar e propor medidas saneadoras aos gestores com o fim de mitigar riscos de
haverem fraudes, desvios ou erros relevantes.

228. 0 Tribunal de Contas do Estado de Rondénia, editou norma balizadora na
constru¢do do sistema de controle interno (DN n° 02/16) bem como de um
gerenciamento de riscos (IN n¢ 58/17), é cogente aos gestores implementar um
sistema de controle interno adequado visando mitigar riscos de haverem fraudes,
desvios ou erros relevantes.

229. Relevante destacar o que consta no § 32 do art. 50 da Lei de

Responsabilidade Fiscal (LRF), em que determina que a Administragao Publica
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Tomada de Contas Fspecial instaurads, em cumprimento 3
Decisio n. 303/2014-PLENO, para apurar eventual dano 50
03307/19 Tomada de Contas Bspecial Autuagio eririo
Cobranga do créditos da divida ativa referentes a0s exercicios
financeiros de 1996 3 2008,
. Fiscalizagdo da Regularidade do Portal de Transparéncia -
02820/19 Auditoria Instrugao Inicial ento da Instrugdo Normativa ne. 52/2017/TCE-RO.
02212/19 Gestio Fiscal Sobrestado no Setor | Arquivos da Gestdo Fiscal
doitem Il do Acordio APL-
01353/19 Auditoria T 0010015 proferid no broceeso . 06646/2017
00810/19 Relatsrio de Controle Interno Sobrestado no Setor | Relatérios Quadrimestrais de Controle Interno de 2019.
00767/19 | Aplicagdo de Recursos da Satde Sobrestado no Setor | Demonstrativos da Aplicagao de Recursos da Saiide de 2019,
00719/19 | Aplicaio de Recursos da Educagdo | Sobrestado no Setor | emonstratives da Aplicasio de Recursos da Educagio de
. . Monitoramento - DN-0221/2016-GCBAA (Processo
03625/18 Auditoria J— Honitors
CED - Procedimento de
00130/10 | Acompantmento de Cumprimento | AOMRIEItO e mopresentasao
Execugio de Decisio jecisao
07202/17 30 de Atos e Contratos Autuagio Monitoramento de decisdo
D - Procedimento d ‘Acompanhamento d
06524/17 | Acompanhamento de Cumprimento ComPANAMENtO e | pregtagao de Contas - EXERC. 2003
s de De
ACED - Procedimento de Acompanhamento d
06786/17 | Acompanhamento de Cumprimento | AcomPanhamentode | poccag o Contas - EXERC. 2003
‘e Execugao de Decisao
PACED - Procedimento de B
06556/17 o © | Bdital de Concurso Pablico - N 569/2003
‘de Execugdo de Decisdo ecisho
PACED - Procedimento de Acompanhamento d
06491/17 | Acompanhamento de Cumprimento companhamentode | pregagio de Contas - EXERC. 2002
Execusio de Decisao
e oot Tomada de Contas Especial 177/PGM /2006
06348717 | Acommaced Acompanhamentode | CONVERTIDO M TOMADA DE CONTAS ESPECIAL 5
compan ;*;’;Wg de Cumpri Decisio CUMPRIMENTO A DECISAO 313/2009, PROFERIDA EM 15-
PACED - Procedimento de n amento d
06217/17 | Acompanhamento de Cumprimento companhamento de | pycsracio de Contas - EXRC/2005
le Execugdo de Decisao jecisio
D - Procedimento de
06216/17 | Acompanhamento de Cumprin Acompanhamento de | prestagao de Contas - EXERCICIO/ 2010
‘e Execugao de Decisio
D - Procedimento de
Acompanhamento de SSIVEIS IRREGULARIDADES  NA
06210/17 | Acompanhamento de Cumprimento Decisio CORTRATAGAO DE SERVIDOR SEM CONCURSO PUBLICO.
PACED - Procedimento de
05418/17 | Acompanhamento de Cumprimento | ACMPATBANENOAe | pyoiacao de Contas - EXERC. 2003
‘e Execugao de Decisio ;
05033/17 | Acommmaamencs e Commrmento | Acompanhamentode | Tomada de Contas  Especial CONVERTIDO  EM
303 panhamento do Cumpri Decisio CUMPRIMENTO A DECISAO 211/2000 DE20/07/2000
. — Contas_Especil 019/PGM/2006
04853/17 | Acompanhamento de Cumprimento COWERmDD B oAb B conras SR oy
s » v CUMPRIMENTO A DECISAO N° 312/2009, PROFERIDA EM 15
ecugo de Decisio cumn!
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especialmente quando de contratagio de servigos de terceiros que venham coligidos nos

autos, além da composigio dos custos fixadas em projeto basico, avaliagio técnica por
profissional contador (servidor efetivo do Municipio).

215. Memorando n® 445/CGM/PMJP/2020 recomendando ao Sr. Prefeito
abertura de processo administrativo de sindicancia para apurar possiveis danos ao erario
com aindicagdo de responsaveis, quanto aos acordos homologados nas agdes trabalhistas
movidas contra a empresa Planacon (Processo TCERO n® 2088/19).

216. Memorando n® 434/CGM/PMJP/2020 recomendando ao Sr. Prefeito
determinar observancia do decidido pelo TCERO no processo n® 03403/16, que em
eventuais contratos existentes ou em outros que venham a ser futuramente celebrados
de prestagio de servigos de locagio de veiculos e equipamentos, adotem sistema de
controle de horas maquinas de forma a comprovar e demonstrar a efetiva liquidagio da
despesa, com adogdo de diretrizes tragadas.

217. Memorando n? 427/CGM/PMJP/2020 recomendando ao Sr. Prefeito
determinar aos gestores designar servidores para o exercicio de fungdo tipica de
controles.

218. Memorando n® 412/CGM/PMJP/2020 recomendando ao Sr. Prefeito
observar determinagio do TCERO (Processo 1986/17) determinando que antes da
tomada de decisdo pela escolha das opgdes da forma de prestagio do servigo de
transporte escolar, realizem estudos preliminares que fundamente adequadamente sua
escolha, contemplando no minimo os seguintes requisitos: custos, viabilidade de
execugio e disponibilidade financeira.

219. Memorando n® 247/CGM/PMJP/2020 recomendando ao Sr. Prefeito
criar comissdo especial para avaliar e propor medidas relacionadas a receitas, gastos e
transparéncia, medidas de enfrentamento a pandemia causada pelo COVID-19.

220. Memorando n® 196/CGM/PMJP/2020 recomendando ao Sr. Prefeito
nomear conselheiros no conselho municipal de saneamento basico da AGERJL.

221. Memorando n® 195/CGM/PMJP/2020 recomendando ao Sr. Prefeito
nomear conselheiros fiscais na AMT.

222. Memorando n® 173/CGM/PMJP/2020 recomendando ao Sr. Prefeito

regulamentar o Sistema de Controle Interno.
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PACED - Procedimento de hamento de 223. Memorando Circular n® 04/CGM/PMJP/2020 recomendando aos
04680/17 | Acompanhamento de Camprimento | ACOmPanRamentode | conirarg - No 276/pGM/2006
de Bxecugto ds Decisio gestores adogdo de um adequado procedimento quanto aos controles e registros de
P — Tomads de Comas Ewpecsl — PARA  APURAR i
ouzo/17 | Acon?ACED; Procedimentode IRREGULARIDADES NO DESVIO DE RECURSOS PUBLICOS almoxarifado.
/ \companhamento de Cumprimento EM CUMPRIMENTO A DECISAO N© 218/2010,PROFERIDA EM
Execugdo de 30 DE SETEMBRO DE 2010.
PACED - Procedimento de Acompanhamentode | CONVERTIDO £41 TOMADA DE CONTA
03678/17 | Acompanhamento de Camprimento m
’ CUMPRIMENTO A DECISR0 N 463/2010 PROFERI Das andlises de contratacgdes e concesséio de
01986/17 Fiscalizagao de Atos e Contratos Acérdsio/Parccer Fiscalizagao de Atos e Contratos m]p@s@mmdl@n“ﬁms
- et e oo Recurso - Oficio w® 027/PGN/PMIP/2017 - Apresenta PEDIDO. DE - - — - —
e REEXAME reforente 40 Proc. 1C n 03255/13 224. Parte importante realizada pela CGM diz respeito as avaliacdes das
00616/16 Auditoria Manifestacio Ministerial | Andlise da Gestao Previdenciaria contratagdes e concessio de beneficios previdenciarios.
00513/16 | Fiscalsagao de Atos e Contratos | Manifestasio Ministeral | ySSI 10 0% 5 SO e, reomico e 225. No decorrer do exercicio a CGM avaliou e encaminhou para o Tribunal de
: 01398/15/Tcr-R0)
o . et P Auditoria - GESTAO - PERIODO DE JANEIRO A GOSTO DE 2011 Contas do Estado de Rondénia através de relatérios especificos as documentagcoes
4 udioria cordao/Parecer (Processo 2452/16 - TOMADA DE CONTAS ESPECIAL)
Bemuncia ¢ Representagio, Pregie Feronico ara os fins.
1803/20 Representacio. Instrugdo Inicial 0067/CPL/PM]P/2020 N " P
1708/20 Concurso Pablico Instruio nicial e -Balidade do Ao de Admissl - Concurse Pablica 226. Os quadros abaixo apresentam o quantitativo de admissdes encaminhadas
1592/20 Prestagao de Contas Autuagao 620 de Contas para anilise da Controladoria Geral, através da Geréncia Geral de Recursos Humanos,
Py - Anatise da Legalldade do At de Admissio - Concursa PGB
Conurso piblico Instrugio nicial ;j;;ljfg; e g O R o bem como das aposentadorias concedidas encaminhadas pelo Fundo de Previdéncia
1581/20 Concurso Piblico Instrugao Inicial Estatut:
i e do i G s -Coner P Social, em atengo ao que determina a Instrugdo Normativa n. 13/TCER0O/2004.
2075720 ¢ q ¢
Auditoria e tnspesto U Evatunirio
Analise da Le alidade do Ato de Admissao - Concurso Publico A
1995/20 Auditoria ¢ Inspegio Instrugao Inicial Etatutirio © ‘ i ANALISE DE PESSOAL
2573/2020 Projeciio da Receita Autuagio 0 de Receita CARGOS CARGA QUANTITATIVO
2483/2020 | petacsrio ae controte nterno P Relatorio d de Controte nterno HORARIA
2091/2020 | ppicaco d necrses dasade J— Acompanhamento da apicagio dos recursos da sade FISIOTERAPEUTA 20 HORAS 1
25772020 | Aplicasio de Recursos da Educasio R plcasao dos recursos da educagan |
zs00/2020 o st PROFESSOR NIVEL 1 13
oz152/20 tracao ey | Fironics w083/ 030/ PMIFLRG, Pracecsa e 155875050 PROFESSOR NIVEL Il ~ESCOLA ANTONIO
saraey20 Commata sabre_plcsio o o consicona s MATOZINHO 30 HORAS 1
Consuia Auruagio
Cu unicacao de irregularidades na vinculagio dos 0
02183/20 PAP - Procedimento Apuratorio G kot membros o Conselno. Manicipal 4o FONOAUDIOLOGO 1
Instrugio nicial | Fucacao de -parans
st e e Eepec g e Tange FISIOTERAPEUTA 5
o “lomtida " ma
01571720 ‘”"“"‘; decorsente da aquisgho de moumos MERENDEIRO 6
Ministrial | carster emérgencil por melo do Frocesso Administrativo . 1-
Tomada de Contas Especial Conetusiin Sse/z015 ORIENTADOR ESCOLAR 2
Analise da Legalidade do Ato de . -
01568720 Admissao - Concurso Piblico Andlise da Legalidade dos Atos de Admissdo Edital de AGENTE DE VIGILANCIA 6
Fetatutaria
Acordao/parecer -
PROFESSOR NIVEL 11 9
FISCALIZAGRO DE ATOS E CONTRATOS - Comtrato .
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mantera sistema de ¢ ps que permita a avali e o acompanhamento da gestio
orcamentiria, financeira e patrimonial. |
230. Destacou-s + o Municipio ndo implementou um sistema de controle
interno nos moldes apontados, mesmeo tendo como medidas recomendatdrias pela CGM,
Reitera-se no presente, aos novos g res, adogde de tal medida saneadora, para tal:

labore e encaminhe projeto de lei ao Poder Legislativo:

regulamentando o sistema de controle interno; b) contemplando a criacio de carreira

prapria de trole interno, com carges de Analista em auditoria, analista em controle
interno e controladores internos; €) estabelega as atividades de Controladoria, Auditoria
Interna, Corr doria e Ouvidoria, fixando que as idades da auditoria interna adote
orientagbes da rutura Internacional de Priticas  Profissionais  (International
Professional Practices Framework IPPF). publicada pelo Instituto dos Auditores
Internos (1A); d) crie comités de Governanga, riscos e controles internos; e) crie
conselho de usudrios publicos; f) estabeleca gestio de riscos; g) implemente sistema de

informagdo de custos; h) cric a Tl e estabelega seu regular funcienamento; 1) estabelega
adequado planejamento anual de compras,

232, Deter

mine providéncias pendentes quanto as reco dagdes do Grupo

Técnico Especial (criade pelo Decreto n® 13290/GAB/PM]P/2020).

233, Impleme ado sistema eletrénico de informacies.

234. Determine providéncias pendentes quanto is recomendagdes oriundas da

vazadas nos relatérios n®s 09 ¢ 10/2020 e Memorandos.

235. Determine aos gestores dos dérglos e entidades do Municipio providéncias

no sentido d . por ato formal, m cardter

no gue em precirio, par

s da CGM ¢

reali

atividades tipicas de controle interno, ecm auxilio as atividad,

AUDIN, encaminhando e respondendo ao T RO gquanto ao controle interno.

o
g&dﬂlﬂv A ainos de %ﬁﬂf&a
Controlador Geral do Municipio
t /! PMSIP (/l)/\
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CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO
intuito de identificar a hierarquia e as

=

06. No

administragdo municipal de Ji-Parana foi organizado em unidades que compdem a
administragdo direta e indireta, de acordo com as legislagdes pertinentes. Em

busca de melhor visibilidade da estrutura administrativa da administragio publica

da Prefeitura do Municipio de Ji-Parana,

organograma com o desdobramento do érgio e unidades orgamentérias, sendo

que todas estio vinculadas ao Gestor do Poder Executivo.

07. Além das entidades do Municipio criou-se também estrutura:

administrativas (Fundos Contabeis) responsaveis pela prestacido de contas junto

ao Tribunal de Contas do Estado de Rond6nia

08. Cabe a Contabilidade Geral do Municipio elaborar, consolidar e

encaminhar ao TCERO quanto aos demonstrativos contdbeis consolidados, bem

como cabe aos responsaveis dos fundos e entidades elaborar e encaminhar

prestagdo de contas ao TCERO, sendo os seguintes:

a) Agéncia Reguladora de Servigos Publicos Delegados do Municipio de Ji-

Parana (AGERJI);
b) Autarquia Municipal de Transito e Transporte — AMT;
¢) Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS;

d) Fundo Municipal dos Direitos das Criangas e do Adolescente - FMDCA;

e) Fundo Municipal de Satide — FMS;
f) Fundo Municipal de Previdéncia Social - FPS;
g) Fundacgio Cultural - FUNCULTURAL;
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ramificagdes da

apresenta-se em tdépico abaixo

s

a

RALBO MU

19, Quanto & primeira irea (Usina Asfiltica) foi estabelecido 01 {um)

ERAL D

32. 0§ 19 do art. 17 da IN 58/17 do TCE-RO afirma scr cogente as gestor
implementar de forma adequada o SCI:
5 1% A Impl, ® adequada op do sistema de contrabe

Interna & dever dos ontes jurisdicionades que emana dos artiges 31, 70 & 74 da

[ Federal, 46 =51 da C do Estado de Romdiinia o

do artigo 59 da Lei Complementar n® 101/2000.
que o nior

sistema de controle interno, nos moldes dos citados normatives (CF/88, DN 02/16 ¢

IN 58/17 do TCE/RO]) - hi recomendagées de auditoria interna nesse sentido (contas

anuais In inuta de projeto de lei proposta pelo Controlador

(Memorando n* 173/CGM/PMIP/2020), it agui

sentido,

33, Dest:

via lei seu

nesse

N Almoxarifade
34, Constatou-s¢ a existéncla de sistema de informagio para controles de

i ©quea

do sisterna para fins de Integragio nio ¢ adequada
(no sentido de haver a liquidagio da despesa dirctamente pele sistema almoxarifado),

nio estd sendo com o médulo SCPI (sistema contabil) nesse sentido,
possul, porém, a funcionalidade de exportagic dos dados all gerados para finz de
contabilizacio mensal.

35, Possul no sistema 3 [(trés) camadas ou nivels de classificacdes com a
possibilidade de haver vinculagies ds contas contibeis de estoque (ative) ¢ gastos
(reconhecimento via VPD ac exportar os dados).

26, Dest que tals g no sistema & importante para a gestio,
pois possibilita ao gestor no processo de dos por
meio dessa classificagio.

37 Foi avaliado se oz pela

Secretaria observaram o contide no Decreto n® 13.208/2020 quanto ao contrele de
almoxarifado e constatou-se, no decorrer das andlises pela CGM quante & avaliagio no
contide dos autos encaminhados para fins de pagamentos, que a SEMOSP niio observa

08 pr de praxe para uma boa gestio de estoques [com

registros das entradas ¢ saldas dos materials), em que possibilite especialmente nas safdas

haver a utill A dos

érias (via econciliagho do saldo

dos materials com os registros contibels.
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LALDO M
ONTROLE I

s —

38. De tal
do M

a todos os Grglos e

fez-se o

i Q1. Os
internos instituidos pela SEMOSP para a execucio dos servigos da usina asfiltica sio

4 los?

fquesito a ser abordado pela equipe de auditoria, sendo o

1. Trata-sc de - inspegio & monitoramento g doz
- do do TCE no processo n® 3403716 pela
Secretaria Municipal de Obras e Servigos Piblicos relacionados aos controles internos.

2. Conforme decisio interna n®. 0013/CGM/2020 a presente inspegio
origi por requisigies do Sr. C Geral do de [i-Parand/R0O.
3. o formalizado no d (fisico) de
n® 5-9877,/2020, com 1 (um) volume.
4+, Objetiva-se h & ap & dos
! com a de os gestores pablicos, agentes de controles, bem

como a elvil na Ao do controle social, possibilitando-os a

proporem medidas/agles corretivas para as possivels falhas identificadas bem como
evidenciar se os controles s3o adequados e suficientes,
5 El

horou-se documentos para formalizar a inspegio ¢ monitoraments,

como: a) plano de trabalho; b) matriz de planejamento e €) papéis de rabalho, rodos
coligidos nos autes citado (processo administrative n® 5-9877 /2020),

6. Com o fim de avaliar se os principais procedimentos relacionados ao
objete da p estlo 7 a5 quais
constam estabelecidos no plano de trabalho e detalhados na matriz de planejamento.

P Quanto a6 di inado plano de fol estruturado
para permitir um pl i1 quantos & do objeto e ob| com
i de bem como balecido um cr Ty com datas a serem
observados no decorrer do trabalho.

8. Quanto ao documento d matriz de fi a
um das ] no plano de trabalho, tais questdes sdo

i s ¢ g com os devidos fundamentos legals.

9. Quanto ao documento denominado papéis de trabalho. sio documentos
formulados pela equipe da inspegio com o fim de auxiliar no colhimento de informagtes
dos quesitos formulados na matriz de planejamento.

10. Detathamentas dos papéis de trabalho constam no plane de trabalho, ¢
quanto ao resultado estdo coligides nes autos do processo administrative n® 5.0877 /2020,

11. @ Tribunal de Contas do Estado de Ronddnia [TCE-RO) editou normatives
(DN 02716 ¢ IN 58/17) com o lim de erlar ballzaments aos gestores na definicio e
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Sr—t

do sl de interne, & nos termos do art. 3* da citada
Instrugio normativa n® 58/17, considera-se dever do chefe do poder, dentre outros: a)
criar & regulamentar o funclonamento do Sistema de Controle Interno da entidade; b)
institulr sistema integrade de controle interno baseado no gerenciamento de riscos
(modelo COS0) ¢ integrado a0 processo de gestio contemplands os componentes: b.1)
amblente

stitucional; b.Z) avaliar riscos; b.3) atividade de controle; b.4) informar e
o e b.G) 7€)
r pela UCI

para mitigar oz riseos & deficiéncias

de controle internc); d) garantir a independéncia
profissional & a autonomila dos controladores ¢ auditores internos, mediante instituigho de
pliblico; ) I

o funcionamento da politica de gerenclamento de riscos da organizacio.

carreira propria com provi 1

& supervisionar

12 Destaca-s¢ que houveram limitagies aos trabalhos da inspegio, em
do sCl
estabelecimento de uma gestiio baseada em riscos (nos moldes dos normatives do
TCE/RO especialmente a DN 02/16 e a IN 58/17) com adociio das trés linhas de defesa
no combate a fraudes e desvios de recursos piiblicos (a ex. da resolugdo TCE/RO n®

especial: a) auséncia de 3 de controle interno) com

296/2019 - que disple sobre a politica de gestiio de riscos do Tribunal de Contas do Estado

de por ex. gue: a.1) os da nio estarem

alinhados com as normas internacionais de

interna | na correta
aplicagio da anditoria baseada em riscos - ABR); b) auséncia de eriagfio de carreira propria
de controle.

13. Com o fim de agregar valor & organizacio e as suas partes interessadas a
equipe de inspecio empenhou-se para oferecer formas de aprimorar os processos de
governanca, g de riscos e

pecio, K 1 Hag i 3 ¥ .

internos, sob o enfoque do escopo da

resultante em recomendactes.

b}  Competéncia para emissdo do relatério ¢ parecer de inspegio

14, Compete ao auditor do controle interno municipal, dentre outros, nos
termos da Lel Municipal n® 2209/11 realizar inspegBes o auditorias para exame da
regularidade proponde via relatérios recomendagdes necessirias,

€]  Doescopo e objetivo da andlise
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20. Neste quesito (Q1. 0s controles internos instituidos pela SEMOSP para a
execuchio dos servigos da usina asfiltica sio adequados?) por sua vez foi detalhado na
i 08 (o)
contrales que necessariamente deveriam ser executados pela usina asfiltica.

matriz de pl

tal quesito trata-se de

21, Quanto 4 da drea [ de da i
dos Contratos) fol estabelectda 01 (um) quesito a ser abordado pela equipe de auditoria,
sendo i Q1. 0s co! dos para e gestio
dos contratos sfo adequados?

22.  Quanto ao quesito exposto (Q1. Os controles instituidos para
acompanhamento, flgealizacio e gestio dos =lio adequados?) desdobrou-se na

matriz de planejamento com 22 [vinte e dois) questionamentos, que necessariamente

deverlam constar nos dos contratos,

paraa

23. Quanto & terceira drea (Sistema Frotas) houvera estabelecids 01 (um)
quesito a ser abordado pela equipe de auditoria, sendo o seguinte: Q1. Ha designagio por
ato formal de servidor responsdvel por encaminhar a Ceordenadoria de Trifego de
Veiculos e Combustivel dados necessdrios para manter atualizado o sistema frota e portal
da transparéncia?

[(Memorando n® 004/CGM/PM]P/2020, 1) adoc¢io de uma
tes de

adequada gestio de estoque com o fim de a) absuo de regl Suas

produtos em volume ndo consumlvels de imediato no sistema de almoxarifade coma

“eansums imediato /direto”; b) adotar gestio de s de estoques de forma 1! 3

de estoque,

com registros em sistema de de
or d registro & 1l contibil mensal, onde zeja possivel identificar as
anuisighes ¢ az safdas de forma segregadas ¢ estruturadas, lastreadas em documentacio

ifado, com o

hibil capaz de permitic visualizagio de dados por aq 30 ¢/ou consumo, observando o

contido ne decreto 1277 /CAB/PM/[P/2019; €] que nos seus pressupostos inickls, quando
produtos a serem adquiridos via SRP, constem justificativas onde se configurem a orige

m,
a necessidade de aquisicho e nele os motives (porgué), a finalidade (para qué), os locais e
a fundamentagio legal, defina objetivamente ¢ objeto sem restrighes inadequadas ¢ com
todas as fungio de

técnicas de
téenicas de
a9, Esta contido no Decreto Municipal n® 13.208/2020 a obrigatoriedade de
que as unidades administrativas devem manter registro e controles dos almoxarifados de

farma a e 2 o5 adquiridas (] em docy fiscais a pl
de MFe) bem eoma das saidas (I em fue o real
a exemplo requisigies).

40, R a0 Sr. Prefeit 5 dap da s b

de Obras e Servigos Piblicos-SEMOSP que: a) faga constar nos manuais de

24. Com o fim de atender tal quesito formulou-se na matriz de |
04 [quatre) questionamentos.

25. Quanto 4 quarta drea (Do AcordSo APL-TC 00290/20) houvera
estabelecido 01 (um) quesito a ser abordado pela equipa de auditoria, sendo o seguinte:
Q1. Foram atendidos a contento, pela SEMOSP, os itens constantes do incso XIV do APL-TC
00290,/20 do TCERO?

26. Com o fim de atender tal quesito formulou-se na matriz de planefamento
05 [cincw) questionamentos.

27. Ao longo do relatdrio serio abordados os temas, para ao final, propar

&

=
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©)  Dos controles internos

Do sistema de contrale interno

28. Oart. 31 da CF /88 diz que: "A liscalizacio do Municiplo serd exercida pelo

Poder Legislative Municipal, mediante controle externo, ¢ pelos sistemas de controle

" e o art. 70 diz que:

Art. 0. A fisenll

financeira, 1

da Unkso ¢ das ertidades da administragho direts ¢ indireta, quanta i legalidade,
aplicaglo das subvengt

@ rendmels de receitas,

serd exercida pelo Congresso Nacional, 1 do sl
de de cada Poder.
29, Também dispde sobre o tema os incisos do art. 74 da CF /88 nos seguintes

termaos:

Art. 74, Os Poderes Legislative, Executivo ¢ Judiciirio manteriio, de forma
integrada, sist,

1- wallar & cumprimiento das metas previstas no plan pluriar

a exceugho dos
progrmas de gaverno ¢ dos organientos da Unido;

Il - comprovar 2 bigalidade e avaliar os resultados, quanto i efickcla e eficincia,
da gestdio orcamentiria, financeira ¢ patrimonial nos drghos ¢ entbdades da
administragio federal, bem como da aplicapio de recursos pi blicos por ertidades
de direito privade;

1l - ewercer o controle das operaghes de créditn, avais e garantias, bem como dos
direitos e haveres da Unific;

1V - npoiar o controle !

do sua misado i (R 1
30, O item 4207.1 da resolugio TCE-RO n® 78/11 afirma que o sistema de
controles internos (SC1) compreende o conjunto de subsistemas de controles

0%, ¢ outros que abarcam a estrutura

05 os ea

interna,
a1, O Tribunal de Contas da Unide [TCU) afirma que a expressio utilizada na
CF/88 relativa & “sistema de controle interno” ¢ um concelto abrangente que abarea
todas as linhas de defesa do patriménio piblico (acérdio n® 1171/17),
112, Interessante motar que o3 artigos 70 e P4 da Constitwigdo Federal mia
mencionam a expressdc “drgdos de controle intermo’, mas, s, o “dstema de
comtrale interma” A expressdo usada pela Constituigde Foderal, portanto, so

portantn, fodas os trés lnhas de defesa.
151 d " I
i "

Federol, no qual s Siztema
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2,

-

&7

procedimentos da Secretaria locais de ar cadorias ¢ as
fidas de i

de abster-se de reglstrar suas aguisides de produtos em velume nio consumiveis de

de p

b) adote uma adequada gestdo de estoques no sentido

imediato no sistema de almoxarifade como “consumo Imediato/direto”; €) registrar no
de est
registro e conciliago contibil mensal, onde seja possivel identificar as aquisiches e as

sistema de informagio de ifado, com o cor

saldas de forma segregadas e estruturadas, lastreadas em documentagio habil capaz de

o contide no

permitir visy

lizagho de dados por aquisicho efou s
decreto 1277/GAB/PM/P/2019; d) que nos seus pressupastos
a serem adquirides wvia SRP,

ciais, quando produtos

onde se a origem, a

necessidade de aquisicio @ nele os motivos (porqui), a finalidade [para qué), os locais e a
fundamentagio legal, defina objetivamente o objeto sem restricbes inadequadas ¢ com
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®

S

todas as justificativas técnicas de unidades e quantidades em fungio de consume, mediante
i de =

téenicas

q)  Das avaliopdes dos quesitos da drea 1

Da Usina Asfdltica

Q1 Os Controles internos instituidos pela SEMOSP para a
execugdo dos servigos da usina asfaltica sdo adequados?
41. Para obtencio de subsidi dos itens formulades no
presente quesit (1], i P i n® 490/CGM/PM]P/2020)
4SEMOSP contendo questiondrio com intuito de obter informag@es a respeito dos controles

quanto &s r

instituidos pela secretaria

42. Para o atendiments quanto os itens formulados nesse quesito (Q1)
requereu-se informagies sobre manuais de procedimentos internos para execuglo dos
servigos da usina asfiltica, o controle de almoxarifados para registros de entradas de
materiais e saidas da produgilo, controle de custo de producio.

Da avaliagdo dos itens {Q1)

43. Quanto ao item 1 formulade na matriz de planejamento (H4 manuais de
procedimentos internos na usina asfiltea?).

a4, A secretaria informou gue em atengdo ac artige 5° do decrcto n®
13.208/2020 ¢ dever da alta ad

procedimento esse que deve ser observado pelo gestor.

elaborar

de pr

45, Quanto ao item 2 formulade na matriz de planejamento [Ha adequado
contrale de almoxarifado para os produtes adquirides (registres de entradas baseados em
[viar de
46. Solicitou-se

notas fiscais) ¢ na usina asfaltica?.
expediente
490/CGM/PM]P/2020) cépias de notas fiscals e requisiches de balxas dos produtos

registrados no almoxarifado no periedo de outubro de 2020,

atravis de [memorando n*

47 Em resposta, por meio do Memorando n® 321 /2020, foi encaminhado pela
secretaria cdpla de 02 (duas) notas fiscals do perfodo solicitado [fls. 89 e 50) e planilha com
@ consolidagio dos registros dos materiais utilizades na producio de CBUQ (Concreto

Betuminose Usinade a Quente). )
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48, Ohservou-se da d da: a)
da planilha apresentada em manuais de procedimentos; b) ausénela de conformidade com

de patr

os registros contibeis, por ndo haver adotado

especial fem ao

"

PI-E A A
DO MUNIC

ROLE T

69,

fAlL

de atendimento dos itens 01 ao 18, em visita a usina

Quanto aos citadas [tens 01 ao 18, ponderamos o seguinte: a) para os fins

matriz de planejamento (Ha servidor nomeade por ato formal como gestor de conrrn(o.

do i er

o servider Edernilson Vitorine dos Santos e do tal

ao Processo N* BOMG6/20197); o) Quanto ao item 15 formulado na matriz de

ne

-1

(Hi servidor nomeado por ato formal como fiseal de contrato referente ao

Quanto ac item 01, queo éo ela usina asfalticaa.2) Qu Processo N* 8046,/20197); p) Quanto ao item 16 formulade na matriz de planejamento (Ha
art, 99 da Lei Complementar Federal n® 4.320,/64); ¢) auséncia de requisicio de materials ™ ) Quante /! ) plane (

ao item 02, que ndo ha para tal fungio, pois o decreto pelo menos um servidor efetive na para atestar o recebimentn,
{consumidos quando da producio) que comprove a baixa no sistema de almoxarifado. H )

0 10.594/2019 nomeia o servidor como Assessor Especial Nivel I, 2.3) Quante ao item 03, e dos servivos prestados referente ao Processo N

49.
SEMOSP que: @) observe o contide no Decreto Municipal n® 13.208,/2020 com o fim de
de  procedimentos,
estoque/almoxarifado; b) faga col

Recomendagdes: recomenda-ge ao Sr. prefeito determinar ao gestor da

claborar  manuais especialmente  gquanto 4 gestio  de

tar no manual de procedimentos padranizados quanto

4 planilha apr i ) adote
Complementar Federal n® 4.320/64) na usina ) adote pr

de controle de estoquefalmoxarifado, feeendo  constar

especial (em atendimento ao art. 99 da Lei

requisighe  de materiais

na dugio da usina i i

como

Suporte que comprove a
balxa ne sistema de almoxarifado,

50.
software com dados necessdrios para controle dos na produgio da

Quanto ao item 3 formulado na matriz de plancjamento (Hi planilhas ou

informou que ndo hi r
Ediene Schulz de Souza realiza o

confere

em "

cadernos e r

Ainda diz que o io faz o

P 0 por ato formal, mas que a servidora

de materiais e registra

com as informagdes registradas pela servidora. a4.) Quanto ao item 04, respondeu que o

mesmo ndo hi ato formal de d

tais

slo feitos pelos

servidores Edernilson Vitorine dos Santos, Gesse dos Santos Passos e Angelo Martins Pinto.

a.5) (Quanto ao item 05, informou que ndo hd manual de pr

B046/20197); q) Quanto ao item 17 formulade na matriz de planejamento (Ha servidor
nemeads par ato formal come gestor de contrato referente ao Processo N° 6528/20207);
r) Quanto ac item 18 formulado na matriz deo pl (H4 dor
for como fiscal de contrato referente ao Processo N°© 5528/20207); 8) Quanto ao ltem
19 formulado na matriz de planefamento (Hd pelo menos um servidor efetive nomeado na
comiselo para atestar o r e 1

por ato

dos servigos

para c

de

entradas e saldas de materiais utilizados, .6) Quanto ac item 06, explicou que os materiais
agregados (britas e pé de brita) slo alocados ne pitic nio coberto, o CAP (piche) &

armazenado no jumbo (tanque), o combustivel (diesel) fica estoeade em tangue de

000

litros, além disso possuem seis tanques CM-30 e RR. a7.) Quanto ao item 07, respondou

ao ss0 N® 6528/20207); t) Quanto a0 item 20 formulado na
matriz de planejamento (Ha servidor nomeado por ato formal como gestor de contrato
referente ac Processe N* 1920/20197); u) Quanto ao item 21 formulade na matriz de
Manejamento (Ha servidor nomeado por ato fermal como fiscal de contrato referente an
Processo N® 1920/20197); ¥) Quanto ao item 22 formulado na matriz de panejaments (Hi

massa asfiltica (custo de produgio]?). que ndo ha padrio, tal @ feito através de pesagens e registrados em pele menos um servidor efetivo nomeado na comisslo para atestar o recebimento,
51. Em resposta a este [tem a secretaria encaminhou planilha qual descreve lerno as © saidas bem como em planilhas de excel o w Il dos serviges prestados referente ao Processo N*

prod; em toneladas ¢ as dades dos insumos utilizados para tal posteriormente encaminhadas ao Secretdrio de Obras para confecgho de relatério. a.8) 1920/20197)
Quanto av item 08, conforme o responsdvel utilizam o material, mas nio fazem controles 7. Quanto aos citades itens 01 ae 22, ponderamos o seguinte: a) para o fins

produgdo, porém ndo seidentifica com precisdio o custo de produgio do perioda.

de material na produgio geral. 2.9) Quanto ao item 09, informou que slo registradas em

de atendimento dos itens 01 ae 22, encaminhamos memorando a SEMOSP para verificar

52. Para tal i adogio de pr no quesito anterior: a)
1. . 4 P tals Informags r e
adogdio de manual de p b) o ial; €) suporte planilhas de excel. a10.) Quanto ao item 10, nio ¢ feito esse controle de gestio de agtes apds resposta da secretaria tal andlise resultou no seguinte: a1.) Quanto
almoxarifado. a.11) . o8 5 o @0s itens 01,02,03, 9,10, 20, 21 & 22,7 e : .
a5, Quanto an ftem 4 formulade na matriz de planejament (Foi arifado. a.11) Quanto ao item 11, os materials estocados nio sio conclliados em 3,08, 0 & a secretaria respondeu que tals processos sio de
. s documentos formals (saldo inicial, entradas, saidas e saldo final). 2.12) Quanto ao item 12, responsabilidade da SEMPLAN. .2) Quanto aos ftens 04, 05, 11, 12, 14, 15, 17 ¢ 18
Iimplementado pelo municipio de d 0F registy
nio fora per a0 entrevi 2 o Controlador constatou através do Sistema Informaram que os | em antes da g do decreto, a.3) Quanto ao
da produgio da usina asfaltica em conta flea de custos de produgiio?)

de Almexarifado que os registros das saidas dos materiais em estoque para a produgiio nio

item 06

que o servidor E de Almeida pertence ao quadro permanente

54. Asecretaria informeu que estd em formatagio para implementagio,
: 4 agdo p Pl L s4o adequados. Conforme se evidencia nos registros do sistema de almoxarifado (h# de servidores de Ji-Parand. a.4) Quanto ao item 07 atestaram que a Gnica balanga utilizada
55. a) roc d a0 Sr. prefeito encaminhar ao Poder =
registro de entradas ¢ safdas no mesmo momento, contrariandeo o disposto no Decreto n® para aferigio da & per an a.5) Quanto aos itens 13,
Legislativa providéncias (via Projeto de Lei) com o fim de se implementar no Municipio um 12308/20), e os regist tais quanto as entradas 16 e 19 afirmaram que a & na =ua de por

sistema de informagdes de custos.
56. Quanto ao (tem 5 formulado na matriz de planejamento [Ha contabilidade
especial para determinagio dos custos, ingressos e resultados, sem prejuize da
eserituragio patrimonial o financeira comum, para a Usina Asfiltica?)
57. A G o de C
especial para determinagio dos custos, ingresso e resultados para a Usina Asfsltica. %

que néo existe contabilidade
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58. a) an Sr. prefeito a0 Poder
Legislativo providéncias (via Projeto de Lef) com o fim de se implementar no Municipio um

sistema de informagdes de custos.

(registro ne ative - estoque/almoxarifade) ¢ quanto a saida (registre da VPD). a13.)
Quanto ao item 13, ndo hi controle formal, porém o responsivel pela usina controla de

acordo com a necessidade de produciio r do a

ao retdri

de Obras

sempre que hecessita de materiais. a.14) Quanto ao item 14, comunicou nio haver manual

de procedimento para controle de produgdio. 2.15) Quanto ao item 15, nfio ha formuldrio L
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em

padrio. a16.) Quanto ao item 16,

que nio hi

e

formais. a.17) Quante ao item 17, nio fora perguntado ac entrevistado, contudo o *

Controlador constatou através do Sistema de Almoxarifado que a escrituragio contibil,

comissionados,
75.

dos quals selecionou-se o5 requeridos, porém em resposta nos informa que a gestio desses

contratos compete 4 SEMPLAN,

Observou-se contar na relagio encaminhada pela SEMOSP (fls. 59 a 66)
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76. Das i a) . ao Sr. Prefeito que: a.1) Editar
Decreta para nele constar que nas Contrataghes pelo Municipio conste a obrigatoriedade

de constar um gestor, um fiscal ¢ uma equipe de acompanhamento, fiscalizagdo ¢

o [pelo menos um servidor efetivo), bem como a secretaria

59.  Quantoaoitem & iz de pl (Em at quanto aos registros da movimentagio da produgio, nio & desdea d 1o abjet
a5, aquisiphes. . doa . Insumos i i — Em materiais, com as respectivas baixas no al rifade, com a resp saida para aplicagho responsdvel pela gestio de tal objeto.
estoque/falmoxarifado?) final, pois conforme se evidencia nos registros do sistema de almexarifado (hd registro de B Bl ey B tean0 Frotas
60. | A Coordenagio ds Contabilidade afima que ar aquisiges dos insumos entradas ¢ safdas no mesme momento, contrarfando o disposto no Decreto n® 12308/20],
asfilticos sdo registradas om Juey por ocasido da ot reg reflatem tals quant (reg! no ativo
liquidagdo da nota fiscal, el ol por parte da - estoque/almoxarifade)  quanto a safda (registro da VPD). 2.18) Quanto ao item 186, de Q1. Hé designagdo por ato formal de servidor responsdvel por
comissio. acards com o servidor responsivel as safdas dos produtos acabados (CBUQ) s feltas por encaminhar a Coordenadoria de Trifego de Vefculos ¢ Combustivel dados
1. Quanto ao item 7 formulado na d (Emque pesagem em totieladas, necessarios para manter atwalizade o sistema frota e portal da
as baixas dos s 50T q! tiadot] 0. a)r Sr. prefeito que: a) designe por ato transparéncia?
S iNaCoorastactsdal|Caumhilidtdu<alirtuaTyBree-ERa iz Draumos formal [ Decreto) responsdvel por gerir as atividades da usina asfiltica; b) designe por ato
= an3 - Sl B0 PRy  crdEe formal [ ] por gerir as de controles de entradas e saidas de Da avallacdo dos itens (Q1}

feita pelo respensdvel do almoxarifado.

materiais (controle de estoquefalmoxarifade); €) designe por ato formal [Decreto)

63, Quantoac iter 8 formulado na matriz de pmmh'm:"w (E:':::::“':‘:; ] por gerir & dades da predugio da usina asfltiea (prod em elaboragio 77. Para obtenglio de subsidio quante is respostas dos itens formulados no
; a X 4 do n*
s ﬂ'm":"”"a‘ o e ¢ acabadas, com regi de «© saldas); d) designe por ato formal quesito (Q1). n* 490,/CGM/PM|P/2020)
insumos asfiltico, e quais d tais regl i)

64, Sepundo a Coordenacio de Contabilidade a VPD [Variagio Patrimonial
Diminutiva) com relagio ao consumo dos insumos asfiltico, ocorre por ocasido da
d asT de que ficam

baixa/salda de materiais, que tem
sob eontrole do responsivel pelo almoxarifado.

65, Pelas constataches acima podemos concluir que a gestio da usina, quanto
dos materials em

a0s nio estd pols o5 regl

almoxarifadofestoque estd ocorrendo de forma a
sem o correspondente registro contibil no momento de sua produgio, allado a isso a
auséncia de uma contabilidade especial e de custos para apurar eom maior acuracidade os

como

resultados da produgio,

&6. BE
Legislativo providéncias (via Projeto de Lei) com o fim de se implementar no Municiplo um
sistema de informagdes de custos; b) determinar ao gestor adotar adequada gestio de

an Sr. prefeito encaminhar ao Poder

(Decreto) responsivel por executar os controles da balanga (calibragem e pesagem): e)
determine ao gestor da SEMOSP elaborar manual de procedimentos especifico da usina
asfiltica, onde conste oz procedimentos de controles de estoque/almoxarifado, produgio,
formulirio padrio e controle da balanga (com emissio de etiqueta quando da pesagem).

h)  DPas avalfapies dos quesitos da drea 2 - Controles de acompanhamento da

execugdo dos contrates

@1. 0% controles Institufdos para acompanhamento, fiscalizagdo &

gestdo dos contratos sde adequados?

Da avaliagdo dos itens (Q1)

4 SEMOSP contendo questiondrio com intuito de obter informagtes a respeito dos controles
instituldos pela secretaria.
78,

(! nesse

q Q1)

veiculos cadastrados no sistema frotas sob a guarda

Parao

guanto os itens

desta secretaria bem como resp por tals
79. Formulamos nos itens 01 ao 04 os seguintes questionamentos: a) Quanto

a0 item 01 I! I [GEY:!

na matriz de por ato formal de servidor
responsivel par eancaminhar as informagdes a Coordenadoria de e Trafego de Veiculos e
Combustivel?); b) Quanto ao item 02 formulado na matriz de planefamento (Hd o

p dos dados
transparéneia?); €) Quanto ao item 03 formulads na matriz de planejamento (Tedos os
dos no sistema

no sistema frota e portal da

e ¢

veleulos sob a guarda da SEMOSP (
frotas @
paranaro.gov.br/transparenciafindex.php) (contendo dados a respeito do modelo, ano e

dos) constam

disponibilizados no Portal da transparéncia  (http://transparencia.ji-

estaque; ©) na usina asfaltica especial. ! : : ;
67 Considerando a necessidade de informagées mais detalhadas sobre a T Para de subsidio quanto as daos itens no placa)?); d) Quante ao item 04 formulado na matriz de planejamento (Hi manual de
usina asfiltica a equipe de auditoria claborou questiondrie para atestar in loco o presente quesito (Q1), (& do n® 490/CGM/PMP/2020) utilizacio dos vefculos?).
funcionamento dos controles de produglo. Em visita a usina asfiltica do municiplo o ASEMOSP q io intuite de ohter informagies a respelto d 7
Pigina 12 de 25 - % instituidos pela secretaria.
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responsivel Edernilson Vitor fol pela equipe 12w tmix A% 72.  Parao q quesito (Q1) B80.  Consta-seresposta (l. 83) por ausfncla de manual, deservidor K
fquestionamentos descritos abaixe: & ) solicitames informagdes sobre os gestores de dos, flzcals de para encaminhar informagdes 4 Coordenadoria de Trifego de Veiculos e Combustiveis bem
58. Far 1| com o5 a) Quanto ao item 01 {Quem a i de L dos servigos como avaliagio.
¢ o responsavel pela Usina Asfiltica?); b) Quanto a0 ftem 02 (O responsivel da usina p bem como a da da coleta de resfduos entre as balangas da 81, Das recomendaces: Recomenda-se a0 Sr. Prefeito determinar ao gestor
asfiltica & designado por ato formal? Qual?); ) Quanto ao item 03 (Hi r 1 presa com a da p - da SEMOSP que: a) elabore manual de proc em que seja Sicealds
designade por ato formal para guarda e dos materiais 73. Formulamos nos itens 01 ao 22 os seguintes questionamentos: a) Quanto controle de veiculos e miquinas, observando o contido no Decreto Municipal n® 1320820,
estocados na Usina Asfiltica?); ) Quanto ao item 04 (Ha responsével designado por ato a0 item 01 na matriz de pl (AT vIdTS S e (O a0 formal R )
formal para controles da produgio na Usina Asfiltica); €) Quante e Item 05 (Hi manual como gestor do contrato refeente ao Processa N° 14822/20162); b) Quanto 3o item 02 i} Domonttoramentn - Processo n® 3403,/16 - TCERO - Acorddl APL-TC 0029020
de d para das e saidas de materials utilizados na Usina formulado na matriz de (H4 servidor do por ato formal como fiscal de

Asfiltica?); 1) Quanto ao item 06 (Qual o local de depoésito dos materials adguirides para a

contrato referente ao Processo N° 14822/20167); ) Quanto ao item 03 formulado na

Usina 7 sdio dos e ad ): g) Quanto ao item 07 (H4 formulirio matriz de planejamento (H4 pelo menos um servidor efetivo nomeado na comissio para 82.  Optou-se na presente insp ° das decish
padriio para utilizagio quanto ao registro das das dos i I ou atestar o J dos servigos p an vazadas no Acorddo APL-TC 00290 /20/TCE-RO oriunda do processe n® 3403/16.
i de registro d dw descrigho, & valor)?); Processo N* 14822/2016%); d) Quanto ao item 04 formulado na matriz de planejamento LER Culda-se o citado autos da auditoria de para da de

h) Quante ao item 08 (Hd formulirie padriio para utilizacio quanto a requisicio de

dos a serem util na produgio?); ) Quanto ac item 09 [I4
tormuliirio padrio para evidenclar os controles dos materiais utilizados na produgia
{planilha ou softwares para registro das requisigies dos materiais estocados e utilizados
na produgie]?); j) Quante ao item 10 (Os controles da gestio do almeoxarifado =io
i dos [lastread suporte e com conciliagio dos materiais em
patio)?); k) Quanto ac item 11 [Os materiais sio em

5 em

[H4 servidor nomeado por ate formal como gestor de contrato referente ao Processo N*
na matriz de p (H4 servidor

3200,/20207); ¢) Quanto ao ftem 05
nomeado por ato formal comao fiscal de contrato referente ao Processo N° 3200/20207); 1)
Quanto ao item 06 formulade na matriz de planejamento (HA pelo menos um servidor
efotive nomeado na comissdio para atestar o i h L

dos servigos prestados referente ac Processo N° 3200/20207); g) Quanto ao item 07

na matriz de (Had comp entre a da coleta de

formais (saldo inicial, entradas, saidas e saldo final)?); 1) Quanto ae iterm 12 (A
escrituragio contibil, quanto aos registros das saldas dos materials em estoque para a

resfduos (referente an Processo N 3200/2020) pela balanga da Prefeitura com a da
1 7); h) Quanto ao iterm 08 formulado na

possivels danos ao eririo realizada pelo TCERO em cooperagio com o Ministério Pablico
do Estado de Rondénia ¢ Departamento de Polfcia Federal, per, no fim, determinar ao
Municiplo providéncias para mitigar riscos.

84, De pronte, recomendamos aos 6rghos, especialmente a SEMOSP
(Memorando n® 430/CGM/PMIP/2020), adogio de providéncias quante as total
atendimento da detarminagio do TCERO.

85, o pela Auditoria do Tribunal, a
Controladoria de h i M do nt
490/CGM/PMJP/2020) para a SEMOSP.

Com o fim de sanar tal aponta
Geral

empresa para
produgio, & (2 VPD é v no da do produto final)?); matriz de (Ha servidor do por ato formal como gestor de contrato
m) Quanto a0 Item 13 (HA controles de reposigho dos materiais baseados em referente ao Processo N° 3447,/20197); 1) Quanto ao item 09 formulado na matriz de Item “a" d itoria - TCERO:
futuro de de cbras?); n) Quanto ac item 14 [H4 manual de [(H4 servidor por ato formal como fiscal de contrato referente ac
P para dap gdo na Usina ): 0) Quanto ao item 15 Processo N* 3447 /20197); |) Quanto ao item 10 formulado na matriz de planejamento (Hi 86. ) Ha d de de P Par, o
(Hi formuldrio padrio para controle da producio (quants as registro das requisighes dos pelo menos um servidor efetivo nomeado na comisso para atestar o recebimento, minimo, trés servidores do quadro efetive do ente Jurisdicionado, com
materials em al bem come da prod no periedo)?); p) Quanto acompanhamento ¢ fiscalizagho dos servicos prestados referente ao Processo N h técnico
a0 item 16 (0s r da producio (p bados) sdo em 3447,/20197); k) Quanto a0 item 11 formulade na matriz de planejamento (Ha servidor
documentos formals (salde inicial, entradas, saidas ¢ saldo final)?}; q) Ctuanta ao item 17 nomeado por ato formal eomo gestor de contrato referente ao Processo N° 1902,/20207); Razdes de justificativas:
(A escrituragio contibil, quanto aos registros da da dugio, & 1} Quanto ao ftem 12 na matriz de p (H4 servidor par ato
(desde a requisicio dos materials, com as respectivas baixas no almoxarifado, com a formal como fiscal de contrato referente ao Processo N® 1902,/20207); m) Quanto ao item 87, Em resposta a secretaria aflrma ndo ter no quadre servidor efetivo com
respectiva saida para aplicagio final]?); r) Quanto ao item 18 (As saidas dos produtos 13 na matriz de [Hii pelo menos um servidor efstivo nomeads na conhecimento téenieo para compor a referida comissfio.
acabados da Usina sio ad id ® das por motorista do 2 comissio para atestar © b P . dos servigos a8, Do exposto, jul nio dido, da qual d T d
s %j prestados referente a0 Processo N° 1902/20207); n) Quanto ao item 14 formulade na : 1 - [
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YORIA GEF

WA AL DO MUNICTPIO
INSPECAO DO CONTROLLE INTERNO
Item “b" da auditoria - TCERO:
89, b) Os los P hori
Razdes de justificativas:
0. Em resposta a secretaria encaminhou o relatdrio com as devidas
dos los com de hor Ll 0%,
a1, Do exp . jul
Item “c” da auditoria - TCERO:
92, <) Fora adetado formulirio padric para o ateste da fiscalizagao

por o subscricio do motorista da maquina e dos
membros da comissio bem como os dados necessarios?

Razdes de justificativas:

93, A secretaria informa que no relatdrio atente a or
faltando apenas ajuste pontual. Entretanto dentre todos os relatdrios encaminhados pela
secretaria nenhum contém as informagdes requeridas.

94, Do nia da qual r G & di
Item “d” da auditoria - TCERD:
95. d) Hi elaboragio de planilhas mensais por parte da comissio para

das h /i e dos servigos realizados para cada veiculo utilizado?

Razdes de justificativas:

96. Conforme afirma a secretaria sio por parte da
para controle das horas /mdguinas ¢ dos servigos realizados para cada veieulo utilizado,

porém ndo encaminharam céplas de tais planilhas.

97. Do par dido. ‘
¥
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CONTROLADORIA GERAL DOMUNICTPIO . b
’ INSPECAD DO CONTROLE INTERNG #

98.  e) Osr sdo T 4 Controladoria Interna do B
drgio jurisdicionado para a verificagio da da da P

Razdes de justificativis:

99, A Secretaria Municipal de Obras e Servigos Pablicos atesta gue sio

h aCol Geral do P mensals para a verificagho da
regularidade da liquidaglo da despesa.
100. Do expasto, p did

101. Das recomendagies: recomenda-se ao 5r, Prefeito que: a) edite Decreto
com o fim de nele constar que consideranda a decisio do Tribunal de Contas do Estado de
Ronddnia - TCE/RO, exarada no Proc. 03403 /16, em eventuais contratos existentes ou em
outros gque venham a ser futuramente celebrados de prestagio de servigos de locagio de
velculos e equipamentos, adotem sistema de controle de horas maquinas, de forma a
comprovar e demonstrar a efetiva liquidagio de despesa, de acordo com as seguintes

diretrizes: a) a B de de P per, no minime, trés
servidores do quadro efetive do ente jur com écni
para exercer o controle didrio das obras lizadas & das h lizad

do a devida e emprego das pelas horas sob pena de

responsabilidade solidiria junto a esta Corte de Contas, utilizando-se do formulirio
prevista no item ¢, a seguir, de modo a aferir o atendimento aos principios da legalidade,
finali © i b) a gho de
inspecionados ¢ certificados pelo drglo em todos
a ser locados; €) a adocio de formuldrio padrio para o ateste da fiscalizagho realizada por
maquindrio, que deverd ao final vir subscrito pelo motorista da magquina e pelos membros
da comissho, contendo campo para preenchimento das seguintes informagfies.

= Identificacdo do veicula (modelo, ano e placa do veiculo);

- identificacio do condutor (nome por extenso ¢ documento de

que venham

identificagio):
= registro da data, hora ¢ local do Infcio dos servigos;
- registro da data e hora do término dos servigos;
- registro da finalidade do uso da maquina;
- registro do servigo realizado;

- registro do de horas/ no dia; .
- dades do horimetre ne infco do servigo;

1A GERALLBOMUNICIPIC
M) CONTROLE INTERNO

- dados do horfmetro no término do servigo;

- campo préprio i apresentagio de anotaghes de ocorréncias.
d] a dvel deveri elat lanill mensais de conmrale das
horas/ e dos pos T para cada veieule utilizado, as quais virle
instrufdas pelas cdpias dos formulirios didrios e informarfio obrigatoriamente: - perfodo

de referd [(més/ane); - total de horas, - informe global dos servigos realizados
no - B do servidor responsivel; €) remeter os
relatérios 4 Controladoria Interna do Srgio jurisdiclonadeo,

paraverificacho da regularidade da liquidagio da despesa, Ao disp no §1¢

do artigo 74 da Constitui¢io Federal.

k) Daos achados da inspecao

102, No presente relatorio de [nspecio e monitoramentn, quanto aos itens
formulados bem comao pelo Acordio APL-TC 00290,/20/TCE-RO orfundo do processo n®
3403 /16, constam dados e informagfies que, a julgamento profissional do auditor do
por nio estarem em conformidade com
pelo TCE/RD, bem como

interno

as normas legals, as
procedimentos administratives, 0= quals seguem abaixo de forma resumida com a devida
indicagio do item a gue se refere no relatbrio.

103. Nio conformidade com o art. 4% do decreto municipal 13.208/2020 - ao

I}  Das recomendagdes

T 112, HNos termes das normas internacionais para a pratica profissional de
auditoria interna - as atividades de auditoria interna agrega valor & organizacio e as suas
partes interessadas quando consldera
oferecer formas de aprimorar os processos de governanga, gerenciamento de riscos e

e riscos, se para

© fornece [t )

113,  Os achados da inspegio, no p

das do TCERO, esp aque se refere aos processes nts 1986,/17

© 2820/19, servirfio de base para propor ao gestor (Sr. Prefeito) adogio de medidas para o

relatério, bem como

apr o | de g nanga, ge de riscos . abaixoe
1 na forma d
Editar Decreto Municlpal para nele constar: a) determinar encaminhamento ao

Poder Legislative, prejeto de lel municipal. adequande o sistema de controle interno nos
moldes da determinaghio do TCERD, incluindo gestio de riscos ¢ implementaglo de sistema
de informagio de custos; b) determinar divulgagio no portal da transparénca planilhas de
controles de aplicaglo de material asfilties; €) determinar implementar contabilidade
especial para determinagiio dos custos, ingressos e resultados na usina asfaltica; d)

CONSLar nos p de

do gervigos pelo menos um gestor, um
fiscal e uma ) determinar, ao
gestor da SEMOSP @ aos demals. observincia obrigatiria de contido ne Decrets n?
13208 /20, estabelecendo prazo para b de p por cada tema,
especialmente de que I) faga constar nes manusis de procedimentos da Secretaria

de © receb

ndo efetivar de forma ad da, controle do sob suar B
item 40.

104,  Nio conformidade com o art. 99 da lel 4.320/64 - a0 nio efetivar de forma
para deter ¢in dos custos -

adequada, via lsl municipal, P
item 57.
105. Nio conformidade com O Decreto n? 5555/15 (transparfncia ativa) ao

de Obras e Servipos Piblicos os locais de armazenamento de
produtes/mercadorias ¢ as medidas de controles adequadas; g) adoglio de uma adequada
gestio de esteques no sentido de abster-ze de registrar suas aquisicies de produtos em
volume nie consumiveis de imediato no sistema de almoxarifado como “consuma

nio divelgar no portal da transparfncia das p de de de
material astiltico.

fdireto”, b faga tar de matarials fos na produgiio

da usina coma d SUpOrte que i a baixa no sistema de
I h) registro no sistema de de e mstog) ifade,
COm © Corv gistroc illaglo contabil menszal, onde seja possivel identificar

as i «as saldas de forma cestr em d o

106. Nioe conformidade com a DN 02/16 ¢/c a IN 58/17 ao ndio
pestor e fiscal para os contralos.

107, Nie conformidade com o inciso IV do art. 5¢ Decreto Municipal n®
13208,/20 ao nio designar por ato formal servidor responsivel por encaminhar as
informagdes a coordenadoria de trifego de veiculos e combustivel.
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108. Nio conformidade com o § 2¢ do art. 1% Decreto Municipal n® 13208/20 \%

@0 nio acompanhar e avallar os dados registrados no sistema frota ¢ portal da
transparéncia.

10%. Nio conformidade com o art. 52 e incisos do Decreto Municipal n®
13208/20 ao nio estabelecer, no Ambito de sua competéncia, manual de
Pr dl quanto i dos

110. Nio conformidade com a alinea “a” do inciso XIV do Acbrdio APL-TC
290/20 do TCERO ao nio designar, pelo menos trés servidores efetivos com
conhecimento técnice, para compor i ¢lo nos decujo
objeto sejam de | de mik q

111. N#o conformidade com a alinea "c” do inciso XIV do Actirdio APL-TC

hibil capaz de permitic visualizagho de dados por aquisicio e fou consumo, observande o

contido no decreto 1277 /GAB/PM/F/2019; i) que nos seus pressupostos iniclals, quando

ande se configurem a origem,
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¥ a serem via SRP, il

CONTROI
(Y

anecessidade de aquisi¢io e nele os motivos [porqué), a finalidade (para qué), os locais ¢ <
a legal, defina obj

o objeto sem restrigdes Inadequadas ¢ com
] d; em fungio de consume, mediante
i) adote de especial (em
atendimento ao art. 99 da Lei Complementar Federal n® 4.320/64) na usina asfaltica; k)
designe por ato formal (Decreta] responsivel por gerir as atividades da usina asfiltica; 1)
designe por ato formal (Decreto) responsével per gerir as atividades de controles de

o, de estoque/almoxarifado); m) designe por ato
formal (Decreto) responsivel por gerir as atividades da produgio da usina asfiltica

todas as técnicas

adequadas técnicas quantitativas de esti

e saidas de i

(produtos em elaboragio e acabadas, com registros analiticos de entradas o saldas); m)
designe por ato formal (Decreto) responsdvel por executar os controles da halanga

290/20 da TCERD ao niio estabelecer formulédrio padrio para o ateste da
lizad; i subscrigio do motorista da miquina e dos

por io
bros d b os dados ios.
530 o relatdrio e os achados.

N v

Deeress B 11 TAEARTHIP/008
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[calil e p o] determine ac gestor da SEMOSP claborar manual de
procedimentos especifico da usina asfiltiea, onde conste os procedimentos de controles de
estoque/almoxarifado, produgiio, formulirio padrio e controle da balanga [com emissho
de etiqueta quando da p P) em d a deter do TCERD: p.1)
designe de fi c

efetivo do ente comm

por, no minime, tris servidores do quadre
b téenico
controle didrio das obras realizadas e das horas/maquina utilizadas, atestando a devida
" prego das q pelas horas descritas, sob pena de responsabilidade
solidiria junto a esta Corte de Contas, utilizando-se do formulirio previsto no item e, a
seguir, de modo a aferir o «l a0 | da legalidad Enei

icidade; p.2) sio de h o5, devid i e certifiead

para exercer o

pelo drgio competente, em todos os maguindrios que venham a ser lacados; p.3) a adogdo

de formulirio padrio para o ateste da fi 10 realizada por que d. 4 an

final vir subscrite pelo da g ¢ pelos b da s
campo para preenchimento das seguintes informagies.
Sho as recomendagiies.

li-Parani, 22 de dezembro de 2020,
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FUNDACAO CULTURAL

preservacao dos valores culturais
Cursos e oficinas promovidas pela Fundacao Cultural de Ji-Parana

Promovendo a

FUNDAQEU CULTURAL DE JI-PARANA
Av. Brasil. 1305 - Nova Brasilia
(69) 3422-8848




