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DECISOES DO PREFEITO

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 1-14420/2021

INTERESSADO: Secretaria Municipal de Satde
ASSUNTO: Adesdo a Ata de Registros de Pregos

Trata-se de solicitagdo formulada pela Secretaria Municipal de Saude,
para aquisi¢ao de material médico hospitalar mediante adesdo a Ata
de Registro de Pregos n. 19/2021, do Ministério da Defesa advinda
do Processo Administrativo n. 64577.026357/2021-17, conforme
especificado no Termo de Referéncia (fls.04/08) e Solicitagdo de
Materiais/Servigos — Requisi¢ao n. 02275/21 (1.09).

Em andlise quanto a possibilidade juridica do pedido, a Pro-
curadoria-Geral do Municipio emitiu o Parecer n. 105/PGM/
PMJP/2022 (fls.207/213), concluindo que o feito comporta defe-
rimento, desde que sejam cumpridas algumas recomendacdes.

E o relato do essencial.

Ante o exposto, por tudo que consta nos autos e na forma da lei,
AUTORIZO A ADESAO REQUERIDA nos presentes autos.

A SEMUSA para que proceda a verificagio de que a empresa detém
regularidade fiscal e junte aos autos os documentos mencionados no
Parecer Juridico a f1.213.

Em seguida, 8 PGM para elaboragdo do Termo Contratual com a
empresa UNIAO QUIMICA FARMACEUTICA NACIONAL S/A,
CNPIJ: 60.665.981/0009-75, no valor total de R$ 14.400,00 (qua-
torze mil e quatrocentos reais).

Empenhe-se.
Cumpra-se.
Publique-se.
Ji-Parand, 18 de fevereiro de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 1-1663/2022

INTERESSADO: Gabinete do Prefeito
ASSUNTO: Adesao a Ata de Registros de Precos

Trata-se de solicitagdo formulada pelo Gabinete do Prefeito, para
contratagdo de empresa especializada no servigo de buffet (coffee
-break), fornecimento parcelado de refei¢cdes na categoria self-service
sem balanga, incluindo sobremesa e bebida refrigerante/suco/agua
para o almogo ou jantar, servidos no estabelecimento da contratada
e também em local a ser definido pelo gabinete, mediante adesdo
a Ata de Registro de Precos n. 054/SRP/SEMAD/2021, conforme
especificado no documento de f1.03.

Instada a se manifestar, a Secretaria Municipal de Administragao
juntou aos autos o Parecer de Liberag¢ao de Adesdo n. 243/SRP/SE-
MAD/2022 (fls.28/28verso), concluindo pelo deferimento do pedido.
Ante ao exposto, e por tudo que constam nos autos AUTORIZO,
na forma da Lei, a adesdo requerida, com base no Parecer su-
pramencionado.

A SEMFAZ para emissdo de empenho em favor da empresa:

1. G. M. ALEXANDRE ALIMENTOS E FESTA LTDA, no valor
total de R$ 19.112,00 (dezenove mil, cento e doze reais).

Cumpra-se.
Publique-se.

Ji-Parana, 18 de fevereiro de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

PROCESSO ADMINISTRACAO: 1-865/2019 (Vol. I ao II

INTERESSADO: Secretaria Municipal de Administracao
ASSUNTO: Prorrogagio do prazo de vigéncia e reajuste por indice
oficial ao Contrato n. 004/PGM/PMJP/2019.

Vieram os autos para analise e decisao quanto aos pedidos de prorro-
gacdo dos prazos de vigéncia e reajuste por indice oficial ao Contrato
n. 004/PGM/PMIJP/2019, celebrado com a empresa RONDON —
AGENCIA DE VIAGENS E TURISMO EIRELI, tendo como objeto
a aquisi¢do de passagens terrestres.

Importante destacar que o valor indicado pela empresa na solici-
tacio de reajuste tarifario (fls.426/426verso) consiste em RS 121,41
(cento e vinte e um reais e quarenta e um centavos).

Em andlise quanto a possibilidade juridica do pedido, a Pro-
curadoria Municipal manifestou-se através do Parecer n. 041/
PGM/PMJP/2022 (fls.479/484), concluindo que o feito comporta
deferimento.

E o relato do essencial.
Passo a Deciséo.

Ante ao exposto, acolho o Parecer Juridico supracitado, razdo pela
qual DECIDO AUTORIZAR, com relagdo ao Contrato n. 004/
PGM/PMIJP/2019:

I-a prorrogacio do prazo de vigéncia pelo periodo de 11/02/2022
a10/02/2023;

I — a concessdo de reajuste, levando em consideragdo o valor
indicado pela empresa na solicitagdo de reajuste tarifario (fls.426/
426verso), consistente em R$ 121,41 (cento e vinte e um reais e
quarenta e um centavos).

Fica revogada a Decisdo publicada no Didrio Oficial do Municipio
de Ji-Parana n. 3701, de 02 de fevereiro de 2022, p. 2.

A PGM para adogio das medidas que o caso requer.
Publique-se.
Ji-Parana, 10 de fevereiro de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 8-1707/2020

INTERESSADO: Secretaria Municipal de Planejamento
ASSUNTO: Termo de Concessao n° 001/PGM/PMJP/2020

Trata-se de processo administrativo autuado pela Secretaria Muni-
cipal de Planejamento, cujo assunto ¢ a utilizagdo de bem publico
pela empresa CHARLES ISAIAS DE LIMA — ME para exploragiao
comercial de servigos de lanchonete, compreendendo a administragao
e manutengdo de quiosque localizado na Praga Beira Rio.

Foram juntados aos autos o Termo de Concessiao n° 001/PGM/
PMJP/2020 (fis.41/44verso) e a Primeira Alteragao ao Termo de
Concessao (fls.52/52verso).

Observa-se da .67 que o Secretario Municipal de Planejamento,
por meio do Despacho n° 748/ GESCON/SEMPLAN/2021, enca-
minhou os autos para apreciacio do Chefe do Executivo.

Considerando que a gestdo da Concessdo de que trata os autos
compete ao Secretario Municipal de Planejamento, remeto os
autos para emissio da autorizacio do inicio da concessio em favor
da empresa mencionada, para que esta possa iniciar a execucio
do objeto do Termo de Concessio n° 001/PGM/PMJP/2020.
Cumpra-se.

Publique-se.

Ji-Parana, 14 de fevereiro de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 1-11103/2018
Volumes 1 a3

INTERESSADO: Procuradoria Geral do Municipio
ASSUNTO: Prorrogacdo do prazo de vigéncia e reajuste

Vieram os autos para decisdo quanto aos pedidos de prorrogacdo do
prazo de vigéncia e reajuste ao Contrato n. 014/PGM/PMJP/2019,

celebrado com a empresa INVIOLAVEL JI-PARANA COMERCIO
DE EQUIPAMENTOS ELETRO ELETRONICOS DE SEGURAN-
CA LTDA — EPP, tendo como objeto a prestagao de servigos de mo-
nitoramento eletronico 24h com fornecimento de equipamentos em
regime de comodato, para atender as necessidades da Procuradoria
Geral do Municipio.

Em anilise quanto a possibilidade juridica do pedido, a Procura-
doria Municipal manifestou-se através do Parecer n. 057/PGM/
PMJP/2022 (fls.941/943), concluindo favoravelmente, desde que
atendidas as recomendagoes descritas.

Em atendimento, foram juntados os documentos de fls.945/954
e, ap6s, remetidos os autos a este Gabinete para deliberacio,
conforme consta no Despacho n. 118/PGM/PMJP/2022 (11.955).

E o relato do essencial.

Ante o exposto, acolho a manifestagdo juridica supramencionada,
razdo pela qual DECIDO AUTORIZAR, com relagdo ao Contrato
n. 014/PGM/PMJP/2019:

I — a prorrogacio do prazo de vigéncia por 12 (doze) meses, ex-
cepcionalmente retroagindo seus efeitos a 31/01/2022;

II — a concessdo de reajuste por indice oficial pactuado, qual seja,
0 IPCA, de modo que o valor mensal passara a ser de R$ 935,74 (no-
vecentos e trinta e cinco reais e setenta e quatro centavos), totalizando
o montante de R$ 11.228,88 (onze mil, duzentos e vinte ¢ oito reais
e oitenta e oito centavos).

A PGM para elaboragio do competente Termo.
Cumpra-se. Publique-se.
Ji-Parana, 18 de fevereiro de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 1-1196/2022

INTERESSADO: Secretaria Municipal de Educagio
ASSUNTO: Registro de preco para futura e eventual contratagdo de
empresa prestadora de servigo de limpeza de fossa séptica

A Comissio Permanente de Licitagio
Senhora Presidente,

Trata-se de processo autuado pela Secretaria Municipal de Educagao,
que no momento pleiteia autorizagdo para instauragdo de procedi-
mento licitatorio visando o registro de precos para futura e eventual
contratagdo de empresa prestadora de servigo de limpeza de fossa séptica,
conforme detalhado no Termo de Referéncia e anexos (fls.04/17) e na
Solicitagdo de Materiais/Servigos — Requisi¢ao n® 00291/22 (f1.20).

Apos as cotagdes de precos, a Controladoria Geral de Pregos se
manifestou por meio do Despacho n° 000103/CGP/2022 (1.33), a
fim de demonstrar que a média de valores de mercado para aquisi¢do
pretendida consiste no importe total de R$ 296.732,04 (duzentos e
noventa e seis mil, setecentos e trinta e dois reais e quatro centavos).

Apbs os tramites de praxe, a CPL manifestou-se a fl.34, definindo o
enquadramento do procedimento licitatorio, para REGISTRO DE
PRECOS na modalidade Pregdo, na forma Eletrénica.

Embasado na documentagdo acostada nos autos, e com supedaneo
no Decreto Municipal n. 14.700/GAB/PM/JP/2021, AUTORIZO a
instauracio do procedimento para inicio da licitacio.

Ji-Parana/RO, 18 de fevereiro de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 1-1620/2022

INTERESSADO: Secretaria Municipal de Administragido
ASSUNTO: Registro de preco para futura e eventual aquisi¢do de agua
mineral sem gas e gas liquefeito de petroleo

A Comissiio Permanente de Licitagio

Senhora Presidente,

Trata-se de processo autuado pela Secretaria Municipal de Admi-
nistragdo, que no momento pleiteia autorizagdo para instauragiao

de procedimento licitatorio visando o registro de pregos para futura
e eventual aquisicdo de 4gua mineral sem gas ¢ gas liquefeito de
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petroleo, conforme detalhado no Termo de Referéncia e anexos
(fls.04/24) e na Solicitacdo de Materiais/Servigos — Requisi¢do n°
00332/22 (11s.25/26).

Apos as cotagdes de pregos, a Controladoria Geral de Precos se
manifestou por meio do Despacho n° 00106/CGP/2022 (f.126), a
fim de demonstrar que a média de valores de mercado para aquisi¢ao
pretendida consiste no importe total de R$ 701.434,34 (setecentos e
um mil, quatrocentos e trinta e quatro reais e trinta e quatro centavos).

Apos os tramites de praxe, a CPL manifestou-se a f1.127, definindo
o enquadramento do procedimento licitatorio, para REGISTRO DE
PRECOS na modalidade Pregdo, na forma Eletronica.

Embasado na documentagdo acostada nos autos, e com supedaneo
no Decreto Municipal n. 14.700/GAB/PM/JP/2021, AUTORIZO a
instauracio do procedimento para inicio da licitacdo.

Ji-Parana/RO, 18 de fevereiro de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

empresa especializada para realizar implantagdo de acessibilidade,
complementacdo e adequacdo de calgadas nas unidades da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, conforme detalhado no Projeto Basi-
co (fls.04/11) e nas Solicitagdes de Materiais/Servigos — Requisigdes
den®00088/22,00090/22, 00092/22, 00094/22, 00095/22, 00096/22,
00097/22, 00098/22 (fls.1561/1568).

Ap0s os tramites de praxe, a CPL se manifestou a f1.1597 definindo o
enquadramento do procedimento licitatorio na modalidade TOMADA
DE PRECOS, com base no artigo 22, inciso I, §2°, da Lei 8.666/93.
Na mesma ocasido, esclareceu que, conforme os documentos mencio-
nados, o valor total da obra esta previsto em R$ 88.711,95 (oitenta e
oito mil, setecentos e onze reais e noventa e cinco centavos).

Ante ao exposto, € com base no artigo 2°, § 1°, inciso VII, do De-
creto Municipal n. 11.252/GAB/PM/JP/2019, AUTORIZO o inicio
da licitagao.

Ji-Parana, 18 de fevereiro de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 1-1036/2022

INTERESSADO: Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos
ASSUNTO: Registro de preco para futura e eventual aquisicdo de
material permanente (compressores de ar, lavadoras e mangueiras)

A Comissdo Permanente de Licitagdo
Senhora Presidente,

Trata-se de processo autuado pela Secretaria Municipal de Obras e
Servigos Publicos, que no momento pleiteia autorizagao para instau-
ragdo de procedimento licitatorio visando o registro de precos para
futura e eventual aquisicao de material permanente (compressores de ar,
lavadoras e mangueiras), conforme detalhado no Termo de Referéncia e
anexos (fls.04/13) e na Solicitagao de Materiais/Servigos — Requisi¢ao
n° 00251/22 (fi.14).

Apos as cotagdes de pregos, a Controladoria Geral de Precos se
manifestou por meio do Despacho n° 00093/CGP/2022 (f1.33), a fim
de demonstrar que a média de valores de mercado para aquisi¢ao
pretendida consiste no importe total de RS 81.828,29 (oitenta € um
mil, oitocentos e vinte e oito reais e vinte € nove centavos).

Ap0s os tramites de praxe, a CPL manifestou-se a fl.34, definindo o
enquadramento do procedimento licitatorio, para REGISTRO DE
PRECOS na modalidade Pregdo, na forma Eletronica.

Embasado na documentagdo acostada nos autos, e com supedaneo
no Decreto Municipal n. 14.700/GAB/PM/JP/2021, AUTORIZO a

instauracio do procedimento para inicio da licitacio.

Ji-Parana/RO, 18 de fevereiro de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 1-9356/2019
(Volumes 1 a 6)

INTERESSADO: Secretaria Municipal de Assisténcia Social

ASSUNTO: Contratagdo de empresa especializada para realizar
implantagdo de acessibilidade, complementagdo e adequagdo de
calgadas nas unidades da Secretaria Municipal de Assisténcia Social

A COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
Senhora Presidente,
Trata-se de processo administrativo autuado pela Secretaria Munici-

pal de Assisténcia Social, que no momento pleiteia autorizagio para
instauragdo de procedimento licitatorio visando a contratagdo de

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 5-144/2022
apenso ao 1-10357/2020

INTERESSADO: Secretaria Municipal de Satde
ASSUNTO: Prorrogacdo do prazo de vigéncia e reajuste

Vieram os autos para decisdo quanto aos pedidos de prorrogagao do
prazo de vigéncia e reajuste ao Contrato n. 001/PGM/PMJP/2021,
celebrado com a empresa TWI TECNOLOGIA E GESTAO DE
SISTEMAS LTDA — ME, tendo como objeto a locagdo de software
integrado de gestdo municipal de saude, mediante licenca de uso,
servigos de suporte técnico especializado, manutengdo e configura-
¢do, para atender as necessidades da Secretaria Municipal de Saude.

Em anélise quanto a possibilidade juridica do pedido, a Procura-
doria Municipal manifestou-se através do Parecer n. 088/PGM/
PMJP/2022 (fls.64/69) e no Despacho n. 096/PGM/PMJP/2022
(fls.71/74), concluindo favoravelmente.

E o relato do essencial.

Ante 0 exposto, acolho as manifestagdes juridicas supramencionadas,
razdo pela qual DECIDO AUTORIZAR:

I — a prorrogacio do prazo de vigéncia por 12 (doze) meses, ex-
cepcionalmente retroagindo seus efeitos a 15/01/2022;

II — a concessio de reajuste, de modo que o valor mensal passara a
ser de R$ 15.984,00 (quinze mil, novecentos e oitenta e quatro reais),
totalizando o montante de R$ 191.808,00 (cento e noventa e um mil,
oitocentos e oito reais).

A PGM para elaboragio do competente Termo.

Cumpra-se.
Publique-se.

Ji-Parana, 18 de fevereiro de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 1-13726/2017
Volumes 1 a5

INTERESSADO: Secretaria Municipal de Assisténcia Social
ASSUNTO: Prorrogacdo do prazo de vigéncia e reajuste por indice
oficial

Vieram os autos para decisdo quanto aos pedidos de prorrogagio do
prazo de vigéncia e reajuste por indice oficial ao Contrato n. 009/
PGM/PMIP/2018, celebrado com a empresa ROGER WHALTTER
ANDRADE DE OLIVEIRA, tendo como objeto a prestacdo de servi-
¢os continuos de limpeza e conservagao da piscina (material azulejo)

do Centro de Convivéncia do Idoso, para atender as necessidades da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Em anélise sobre a possibilidade juridica do pedido, a Procuradoria
Municipal manifestou-se através do Parecer n. 112/PGM/PMJP/2022
(fls.1404/1408), ocasido em que concluiu favoravelmente, esclarecen-
do que o caso dos autos consiste em tltima prorrogagio e advertindo
quanto a necessidade de instauragao de novo procedimento licitatdrio,
eis que o limite legal de 60 (sessenta) meses de vigéncia da atual
contratagdo encontra-se proximo de ser atingido.

Ante o exposto, acolho a manifesta¢do juridica supramencionada,
razdo pela qual DECIDO AUTORIZAR, com relagdo ao Contrato
n. 009/PGM/PMJP/2018:

I - aprorrogacio do prazo de vigéncia por mais 12 (doze) meses;
II — a concessio de reajuste por indice oficial, qual seja, o IPC-A,
de modo que o valor mensal passara a ser de R$ 1.398,30 (mil, trezen-
tos e noventa e oito reais e trinta centavos), totalizando o montante
de R$ 16.779,60 (dezesseis mil, setecentos e setenta e nove reais e
sessenta centavos).

A PGM para elaboragio do competente Termo.

Na oportunidade, DETERMINO a SEMAS que tome as provi-
déncias necessarias para instauracio de novo procedimento
licitatério relacionado a execugdo do objeto, conforme orientagao da
Procuradoria a fl.1408, eis que o limite legal de 60 (sessenta) meses
de vigéncia sera atingido em 26/02/2023.

Cumpra-se. Publique-se.

Ji-Parana, 18 de fevereiro de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 1-9408/2021 (Volumes 1 e 2)

INTERESSADO: Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos
ASSUNTO: Aditivo de valor ao Contrato n. 053/PGM/PMJP/2021

Vieram os autos para analise e decisdo quanto ao pedido de aditivo
de valor ao Contrato n. 053/PGM/PMJP/2021, celebrado com a em-
presa GENEROS ALIMENTICIOS SANTISTA LTDA, tendo como
objeto o fornecimento de refei¢des, a fim de atender as necessidades
da Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos.

Em anilise quanto a possibilidade juridica do pedido, a Procu-
radoria-Geral do Municipio manifestou-se através do Parecer n.
118/PGM/PMJP/2022 (1s.485/488), concluindo favoravelmente.

E o relato do essencial.

Ante ao exposto, acolho o Parecer Juridico supramencionado, razao
pela qual DECIDO AUTORIZAR, com relagao ao Contrato n. 053/
PGM/PMIJP/2021, o aditivo de valor no importe de R$ 121.227,48
(cento e vinte ¢ um mil, duzentos e vinte e sete reais e quarenta e
oito centavos).

A PGM para elaboragio do competente Termo.

Cumpra-se.
Publique-se.

Ji-Parana, 18 de fevereiro de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 5-14450/2021

INTERESSADO: Secretaria Municipal de Administragiao
ASSUNTO: Solicitagdo de exoneracao de servidor

Trata-se de solicitagdo de exoneragdo do servidor Alexandre de Mar-
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chi Pereira a pedido do mesmo. Ocorre que nos autos do processo
administrativo n°® 5-14453/2021, o servidor supramencionado tem
sua conduta apurada em Sindicancia Administrativa Investigativa.

A Corregedoria Geral do Municipio manifestou-se no processo ad-
ministrativo n® 5-14450/2021, através do Despacho de fl.35, ocasido
em que esclareceu ndo haver empecilho, no momento, a continuidade
a0 processo que trata da solicitagdo de exonerag@o, concluindo que:

“[...] com base na Lei 1405/2005 no art. 207 “o servidor que respon-
der a processo administrativo disciplinar s6 podera ser exonerado a
pedido, ou aposentado voluntariamente, apos a conclusdo do processo,
e o cumprimento da penalidade acaso aplicada” (Ji-Parana, 2005),
com tudo, o servidor NAO RESPONDE por Processo Administrativo
Disciplinar — PAD e sim tem a sua conduta apurada em Sindicancia
Administrativa Investigativa através do Processo n°® 5-14453/2021
vol. 1, Portaria n°184/SEMAD/PMJP/2021 de 10/12/2021 (11.40),
publicada no Diario Oficial no dia 10/12/2021 (fl.41), instaurada em 12
de dezembro de 2021 conforme Ata de Instauracao (f1.43), logo nao ha
empecilho, no momento, para que seja dado continuidade ao processo
de solicitagio de EXONERACAO do servidor ALEXANDRE DE
MARCHI PEREIRA, matricula n® 27339, Agente Comunitario de
Saude, lotado na Secretaria Municipal de Saude.”

Ante ao exposto, acolho na integra a manifestaciio da
Corregedoria Geral do Municipio e DETERMINO a continuidade
a0 processo de solicitagdo de exoneragdo do servidor.

A SEMAD para conhecimento e adogio das medidas
que o caso requer.

Ji-Parana, 18 de Janeiro de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 1-1675/2022

INTERESSADO: Secretaria Municipal de Satde
ASSUNTO: Adesao a Ata de Registros de Precos

Trata-se de solicitagdo formulada pela Secretaria Municipal de Saude,
para aquisigdo de materiais de consumo (uniforme), mediante adesao
a Ata de Registro de Precos n. 060/SRP/SEMAD/2021, conforme
especificado no documento de f1.03.

Instada a se manifestar, a Secretaria Municipal de Administragdo
juntou aos autos o Parecer de Liberagdo de Adesao n. 220/SRP/SE-
MAD/2022 (fls.61/61verso), concluindo pelo deferimento do pedido.

Ante ao exposto, e por tudo que consta nos autos, AUTORIZO,
na forma da Lei, a adesdo requerida, com base no Parecer su-
pramencionado.

A SEMFAZ para emissdo de empenho em favor da empresa JS
UNIFORMES LTDA, no valor total de R$ 18.125,00 (dezoito mil,

cento e vinte e cinco reais).

Cumpra-se.
Publique-se.

Ji-Parana, 18 de fevereiro de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 1-2989/2021

INTERESSADO: Secretaria Municipal de Satde
ASSUNTO: Reequilibrio econdmico-financeiro

Vieram os autos para analise e manifestacio sobre o pedido de
reequilibrio econémico-financeiro formulado pela empresa GOL-
DENPLUS COMERCIO DE MEDICAMENTO E PRODUTOS
HOSPITALARES LTDA, CNPJ 17.472.278/0001-64, acostado as
fls.213/220, quanto ao item 177 (vitaminas do complexo B), referen-
te a Ata de Registro de Pregos n. 008/SRP/SEMAD/2021, oriunda
do Pregao Eletronico 001/CPL/PMJP/2021, cujo objeto consiste
na aquisicio de medicamentos, visando atender as necessidades
da Secretaria Municipal de Saude.

A Secretaria Municipal de Administra¢io manifestou-se através
do Parecer n. 281/SRP/SEMAD/2022 (fls.236/236verso), concluin-
do pelo deferimento do pedido.

Ante ao exposto, e tendo como fundamento a manifestacdo exarada
pela SEMAD, AUTORIZO o realinhamento de preco, conforme
descrigdo abaixo:

GOLDENPLUS COMERCIO DE MEDICAMENTO E PRODUTOS
HOSPITALARES LTDA, CNPJ 17.472.278/0001-64:

Item 177: vitaminas do complexo B (ampola 2,00 ml) de R$ 1,00
para RS 1,12;

A SEMAD para a adogiio das providéncias cabiveis.

Cumpra-se.
Publique-se.

Ji-Parana, 21 de fevereiro de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 1-1059/2022

INTERESSADO: Secretaria Municipal de Satude
ASSUNTO: Aquisi¢do de material de consumo (agua bidestilada)

A Comissio Permanente de Licitago
Senhora Presidente,

Trata-se de processo autuado pela Secretaria Municipal de Saude,
que no momento pleiteia autorizagdo para instauragdo de procedi-
mento licitatorio visando a aquisi¢do de material de consumo (agua
bidestilada), conforme detalhado no Termo de Referéncia e anexos
(fls.04/11), bem como na Solicitagdo de Materiais/Servigos — Requi-
sicdo n. 00180/22 (f1.12).

A Controladoria-Geral de Precos apresenta média dos valores no
importe de R$ 85.800,00 (oitenta e cinco mil e oitocentos reais),
conforme Despacho n. 00095/CGP/2022 (f1.24).

Apbs os tramites de praxe, a CPL manifestou-se a f1.30, definindo o
enquadramento do procedimento licitatorio na modalidade Pregdo
na forma Eletronica.

Embasado na documentagdo acostada nos autos, e com supedaneo
no Decreto Municipal n. 11.252/GAB/PM/JP/2021, AUTORIZO o

inicio da licitacfo.
Ji-Parana, 21 de fevereiro de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 1-13653/2021

INTERESSADO: Secretaria Municipal de Satde
ASSUNTO: Contratagdo de empresa especializada em servigo de
aplicagdo de pelicula, adesivos, totem de identificagdo e demais itens

A Comissio Permanente de Licitagio
Senhora Presidente,

Trata-se de processo autuado pela Secretaria Municipal de Saude, que
no momento pleiteia autorizagdo para instaura¢do de procedimento
licitatorio visando a contratagido de empresa especializada em servigo
de aplicagdo de pelicula, adesivos, totem de identificagdo e demais
itens, conforme detalhado no Termo de Referéncia e anexos (fls.04/13,
19/23), bem como na Solicitagdo de Materiais/Servigos — Requisi¢do
n. 00371/22 (fls.64/66).

A Controladoria-Geral de Pregos apresenta média dos valores no
importe de R$ 139.679,77 (cento e trinta e nove mil, seiscentos e
setenta e nove reais e setenta e sete centavos), conforme Despacho
n. 00052/CGP/2022 (11.49).

Apbs os tramites de praxe, a CPL manifestou-se a f1.67, definindo o
enquadramento do procedimento licitatorio na modalidade Pregdo
na forma Eletronica.

Embasado na documentagdo acostada nos autos, e com supedaneo
no Decreto Municipal n. 11.252/GAB/PM/JP/2021, AUTORIZO o

inicio da licitacfo.
Ji-Parana, 21 de fevereiro de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 1-506/2022 (Volumes 1 a 3)

INTERESSADO: Secretaria Municipal de Satde
ASSUNTO: Registro de pregos para futura ¢ eventual aquisicdo de
medicamentos

A Comissio Permanente de Licitagio
Senhora Presidente,

Trata-se de processo autuado pela Secretaria Municipal de Saude, que
no momento pleiteia autorizagdo para instaura¢do de procedimento
licitatorio visando o registro de precos para futura e eventual aquisigdo
de materiais de consumo (medicamentos), conforme detalhado no
Termo de Referéncia (fls.05/12, 28/36) e na Solicitagdo de Materiais/
Servigos — Requisi¢do n° 00007/22 (f1s.966/974).

A Controladoria-Geral de Pregos apresentou média dos valores
constantes na pesquisa de preco, no importe de R$ 10.139.898,73
(dez milhdes, cento e trinta e nove mil, oitocentos e noventa e
oito reais e setenta e trés centavos) conforme Despacho n. 00072/
CGP/2022 (1.991).

Apos os tramites de praxe, a CPL manifestou-se a 11.992, definindo
o enquadramento do procedimento licitatorio.

Em seguida, houve a autorizagao pelo Chefe do Executivo, como é
possivel observar a f1.993.

No entanto, conforme explicitado a f1.994, a CPL constatou um
equivoco com relag@o ao valor para o item 166 (ranitidina 15 mg/
ml solucdo oral, cloridrato frasco 100 ml), cujo valor unitario ante-
riormente informado consistia em R$ 0,01 (um centavo), sendo que
o valor praticado no mercado seria de R$ 26,00 (vinte e seis reais).

Tal discrepancia de valores resta demonstrada em comparagdo das
informagdes constantes a f1.986 e a f1.995.

A fim de corrigir o equivoco, a Coordenagdo Geral Administrativa
da SEMUSA atualizou a informagao referente ao valor do item 166
na Nota de Autorizagdo de Despesa (f1.999) e apresentou nova média
de precos as fls.1002/1003, de modo que o valor total passou a ser de
R$ 10.143.017,53 (dez milhdes, cento e quarenta e trés mil, dezessete
reais e cinquenta e trés centavos).

Apos, a CPL remeteu os autos a este Gabinete para conhecimento
e emissdo de nova autorizagdo do Chefe do Executivo, levando em
consideracao que os valores foram ajustados (f.1005).

Embasado na documentago acostada nos autos, e com supedaneo no
Decreto Municipal n. 14.700/GAB/PM/JP/2021, AUTORIZO a ins-

tauracio do procedimento para inicio da licitacdo, na modalidade
Pregdo, na forma Eletronica, para Registro de Pregos.

Ficarevogada a autorizagéo publicada no Didrio Oficial do Municipio
de Ji-Parana n. 3709, de 14 de fevereiro de 2022, paginas 1-2.

Publique-se.
Ji-Parana, 21 de fevereiro de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 1-8293/2020

INTERESSADO: Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos
ASSUNTO: Aquisigdo de tubo de estrutura de ago corrugado Armco
Staco

A Comissdo Permanente de Licitagdo
Senhora Presidente,

Trata-se de processo administrativo autuado pela Secretaria Municipal
de Obras e Servigos Publicos, que no momento pleiteia autorizagao
para instauragdo de procedimento visando a aquisi¢do tubo de estru-
tura de ago corrugado Armco Staco, conforme detalhado no Termo
de Referéncia (fls.04/101) e Solicitagdes de Materiais/Servigos — Re-
quisi¢des n. 00145/22,00146/22 ¢ 00147/22 (11s.262, 264 € 266/267).

Considerando a manifestagdo da CPL a f1.286 e embasado no artigo
25, inciso I, da Lei 8.666/93, AUTORIZO a Inexigibilidade da
Licitacgao.

Fica revogada a autorizagdo publicada no Diario Oficial do Municipio
de Ji-Parand n. 3658, de 29 de novembro de 2021, p.2.

Publique-se.
Ji-Parana, 21 de fevereiro de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 1-89/2022

INTERESSADO: Secretaria Municipal de Fazenda
ASSUNTO: Contratagdo de empresa para confecgdo, impressao e
envelopamento de guias de IPTU com dados variaveis

A Comissiio Permanente de Licitagdo
Senhora Presidente,

Trata-se de processo autuado pela Secretaria Municipal de Fazenda,
que no momento pleiteia autorizagdo para instauragdo de procedi-
mento licitatorio visando a contratagdo de empresa para confecgao,
impressao e envelopamento de guias de IPTU com dados variaveis,
conforme detalhado no Termo de Referéncia e anexos (fls.04/07),
bem como na Solicitagdo de Materiais/Servicos — Requisi¢@o n.
00194/22 (f1.18).

A Controladoria-Geral de Pregos apresenta média dos valores no
importe de R$ 45.600,00 (quarenta e cinco mil e seiscentos reais),
conforme Despacho n. 115/CGP/2022 (f1.38).

Ap6s os tramites de praxe, a CPL manifestou-se a f1.39, definindo o
enquadramento do procedimento licitatorio na modalidade Pregdo
na forma Eletronica.

Embasado na documentagdo acostada nos autos, e com supedaneo
no Decreto Municipal n. 11.252/GAB/PM/JP/2021, AUTORIZO o
inicio da licitacfo.

Ji-Parana, 21 de fevereiro de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 1-6635/2020
Volumes 1a3

INTERESSADO: Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos
ASSUNTO: Aditivo de valor ao Contrato n. 007/PGM/PMIJP/2021

Vieram os autos para analise e decisdo quanto ao pedido de aditivo
de valor ao Contrato n. 007/PGM/PMJP/2021, celebrado com a
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empresa SADINEZ BORGES DA ROSA SERRARIA, tendo como
objeto a aquisi¢do de madeiras serradas em pranchas e quadrados,
a fim de atender as necessidades da Secretaria Municipal de Obras
e Servigos Publicos.

Em analise quanto a possibilidade juridica do pedido, a Procu-
radoria-Geral do Municipio manifestou-se através do Parecer n.
121/PGM/PMJP/2022 (fls.711/714), concluindo favoravelmente.
E o relato do essencial.

Ante ao exposto, acolho o Parecer Juridico supramencionado, razao
pela qual DECIDO AUTORIZAR, com relagéo ao Contrato n. 007/
PGM/PMIJP/2021, o aditivo de valor no importe de R$ 293.287,00
(duzentos e noventa e trés mil, duzentos e oitenta e sete reais).

A PGM para elaboragio do competente Termo.

Cumpra-se.
Publique-se.

Ji-Parana, 21 de fevereiro de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 1-1582/2022

INTERESSADO: Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos
ASSUNTO: Adesdo a Ata de Registros de Precos

Trata-se de solicitagdo formulada pela Secretaria Municipal de
Obras e Servigos Publicos, para aquisi¢do de géneros alimenticios
(leite longa vida integral UHT), mediante adesdo a Ata de Registro
de Pregos n. 011/SRP/SEMAD/2021, conforme especificado no
documento de f1.03.

Instada a se manifestar, a Secretaria Municipal de Administragdo
juntou aos autos o Parecer de Liberagdo de Adesao n. 263/SRP/SE-
MAD/2022 (11.68), concluindo pelo deferimento do pedido.

Ante ao exposto, e por tudo que consta nos autos, AUTORIZO,
na forma da Lei, a adesdo requerida, com base no Parecer su-
pramencionado.

A SEMFAZ para emissio de empenho em favor da empresa C J
JOB — COMERCIAL FAMILIA, CNP: 24.572.092/0001-42, no
valor total de R$ 28.500,00 (vinte e oito mil e quinhentos reais).

Cumpra-se.
Publique-se.

Ji-Parana, 21 de fevereiro de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

conforme detalhado no Projeto Basico (fls.04/27) e na Solicitagdo de
Materiais/Servigos — Requisi¢do n. 00312/22 (f1.252).

O valor total da obra esta previsto em R$ 29.976,41 (vinte e nove mil,
novecentos e setenta e seis reais e quarenta e um centavos), conforme
cronograma fisico financeiro (f1.250).

ApoOs os tramites de praxe, a CPL se manifesta a fl.261 definindo o
enquadramento do procedimento licitatério na modalidade Tomada
de Pregos, com base no artigo 22, inciso II, §2°, da Lei 8.666/93.

Ante ao exposto, e com base no artigo 2°, § 1°, inciso VII, do De-
creto Municipal n. 11.252/GAB/PM/JP/2019, AUTORIZO o inicio
da licitagdo.

Ji-Parana, 22 de fevereiro de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 1-1623/2022

INTERESSADO: Secretaria Municipal de Assisténcia Social
ASSUNTO: Contratagdo de empresa especializada para realizar a
reforma visando a entrega do prédio onde funciona o Bolsa Familia
e a Secretaria Municipal de Assisténcia Social

A COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
Senhora Presidente,

Trata-se de processo administrativo autuado pela Secretaria Muni-
cipal de Assisténcia Social, que no momento pleiteia autorizagao
para instaurag@o de procedimento licitatorio visando a contratagdo
de empresa especializada para realizar a reforma visando a entrega
do prédio onde funciona o Bolsa Familia e a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, conforme detalhado no Projeto Basico (fls.04/16) e
na Solicita¢do de Materiais/Servigos — Requisi¢ao n. 00397/22 (1.17).

O valor total da obra esta previsto em R$ 192.229,29 (cento e noventa
e dois mil, duzentos e vinte e nove reais ¢ vinte e nove centavos),
conforme planilha or¢amentaria resumida (f1.69).

Ap0s os tramites de praxe, a CPL se manifesta a fl.101 definindo o
enquadramento do procedimento licitatério na modalidade Tomada
de Pregos, com base no artigo 22, inciso II, §2°, da Lei 8.666/93.

Ante ao exposto, e com base no artigo 2°, § 1°, inciso VII, do De-
creto Municipal n. 11.252/GAB/PM/JP/2019, AUTORIZO o inicio
da licitagdo.

Ji-Parana, 22 de fevereiro de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 1-1850/2022

INTERESSADO: Secretaria Municipal de Regularizagido Fundiaria
e Habitagao
ASSUNTO: Adesdo a Ata de Registros de Precos

Trata-se de solicitagdo formulada pela Secretaria Municipal de Regu-
larizagdo Fundiaria e Habita¢ao visando a aquisi¢do de materiais de
consumo (uniformes), mediante adesdo a Ata de Registro de Precos
n. 060/SRP/SEMAD/2021, conforme especificado no documento
de 11.03.

Instada a se manifestar, a Secretaria Municipal de Administragdo
juntou aos autos o Parecer de Liberagdo de Adesao n. 276/SRP/SE-
MAD/2022 (fls.46/46verso), concluindo pelo deferimento do pedido.

Ante ao exposto, e por tudo que consta nos autos, AUTORIZO,
na forma da Lei, a adesdo requerida, com base no Parecer su-
pramencionado.

A SEMFAZ para emissdo de empenho em favor da empresa JS
UNIFORMES LTDA, no valor total de R$ 1.622,80 (mil, seiscentos

e vinte e dois reais e oitenta centavos).

Cumpra-se.
Publique-se.

Ji-Parana, 21 de fevereiro de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 1-8365/2020

INTERESSADO: Secretaria Municipal de Educagio
ASSUNTO: Contratagao de empresa especializada para execugao do
projeto elétrico da E.M.E.F. Nova Alianga

A COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

Senhora Presidente,

Trata-se de processo administrativo autuado pela Secretaria Municipal
de Educagdo, que no momento pleiteia autorizagdo para instauragao

de procedimento licitatorio visando a contratagdo de empresa espe-
cializada para execugao do projeto elétrico da E.M.E.F. Nova Alianga,

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 1-912/2022

INTERESSADO: Secretaria Municipal de Assisténcia Social
ASSUNTO: Aquisi¢ao de material de consumo (cesta pascalina)

A Comissio Permanente de Licitago
Senhora Presidente,

Trata-se de processo autuado pela Secretaria Municipal de Assistén-
cia Social, que no momento pleiteia autorizagdo para instauracdo de
procedimento licitatério visando a aquisi¢do de material de consumo
(cesta pascalina), a fim de atender ao projeto “Pascoa Solidaria na
Primeira Infancia”, conforme detalhado no Termo de Referéncia e
anexos (fls.04/12), bem como nas Solicitagdes de Materiais/Servigos
— Requisigdes n. 00149/22 ¢ 00151/22 (fl.13/14).

A Controladoria-Geral de Precos apresenta média dos valores no
importe de R$ 49.776,15 (quarenta e nove mil, setecentos e seten-
ta e seis reais e quinze centavos), conforme Despacho n. 00101/
CGP/2022 (11.49).

Ap0s os tramites de praxe, a CPL manifestou-se a f1.59, definindo o
enquadramento do procedimento licitatorio na modalidade Pregao
na forma Eletronica.

Embasado na documentagdo acostada nos autos, e com supedaneo
no Decreto Municipal n. 11.252/GAB/PM/JP/2021, AUTORIZO o

inicio da licitacfo.
Ji-Parana, 22 de fevereiro de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 1-810/2022
INTERESSADO: Secretaria Municipal de Esportes e Turismo
ASSUNTO: Aquisi¢do de material permanente (trator cortador de
grama, rogadeira e cortador de grama tipo carrinho)

A Comissio Permanente de Licitago

Senhora Presidente,

Trata-se de processo autuado pela Secretaria Municipal de Esportes

e Turismo, que no momento pleiteia autorizagao para instauragao de
procedimento licitatorio visando a aquisi¢do de material permanente
(trator cortador de grama, rogadeira e cortador de grama tipo carrinho),
conforme detalhado no Termo de Referéncia e anexos (fls.04/14),
bem como na Solicitagdo de Materiais/Servigos — Requisi¢ao n.
00123/22 (f1.15).

A Controladoria-Geral de Pregos apresenta média dos valores no
importe de R$ 29.387,48 (vinte e nove mil, trezentos e oitenta e
sete reais e quarenta e oito centavos), conforme Despacho n. 00078/
CGP/2022 (f1.31).

Ap6s os tramites de praxe, a CPL manifestou-se a fl.37, definindo o
enquadramento do procedimento licitatorio na modalidade Pregdo
na forma Eletrénica.

Embasado na documentagio acostada nos autos, e com supedaneo
no Decreto Municipal n. 11.252/GAB/PM/JP/2021, AUTORIZO o
inicio da licitacdo.

Ji-Parana, 22 de fevereiro de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 1-1674/2022

INTERESSADO: Secretaria Municipal de Assisténcia Social
ASSUNTO: Contratagdo de empresa para fornecimento de vale-
transportes

A Comissio Permanente de Licitagdo

Senhora Presidente,

Trata-se de processo administrativo autuado pela Secretaria Munici-
pal de Assisténcia Social, que no momento pleiteia autorizagdo para
instaurag@o de procedimento visando a contratagdo de empresa para
fornecimento de vale-transportes, conforme detalhado no Termo de
Referéncia (fls.04/27) e Solicitagdo de Materiais/Servigos — Requi-
sicdo n. 00412/22 (f1.28).

Considerando a manifestagao da CPL a f.48 e embasado no artigo 25,
caput, da Lei 8.666/93, AUTORIZO a Inexigibilidade da Licita¢ao.
Publique-se.

Ji-Parana, 22 de fevereiro de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 1-927/2022

INTERESSADO: Secretaria Municipal de Assisténcia Social
ASSUNTO: Contratagdo de empresa especializada para realizar a
reforma visando a entrega do imével locado para funcionamento do
Conselho Tutelar do 2° Distrito

A COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
Senhora Presidente,

Trata-se de processo administrativo autuado pela Secretaria Munici-
pal de Assisténcia Social, que no momento pleiteia autorizagdo para
instauragdo de procedimento licitatorio visando a contratagdo de
empresa especializada para realizar a reforma visando a entrega do
imovel locado para funcionamento do Conselho Tutelar do 2° Distrito,
conforme detalhado no Projeto Basico (fls.04/16) e na Solicitagdo de
Materiais/Servigos — Requisi¢ao n. 00261/22 (f1.17).

O valor total da obra esta previsto em R$ 50.806,44 (cinquenta mil,
oitocentos e seis reais e quarenta e quatro centavos), conforme cro-
nograma fisico-financeiro (f1.53).

Apos os tramites de praxe, a CPL se manifesta a .64 definindo o
enquadramento do procedimento licitatorio na modalidade Tomada
de Pregos, com base no artigo 22, inciso II, §2°, da Lei 8.666/93.

Ante ao exposto, e com base no artigo 2°, § 1°, inciso VII, do De-
creto Municipal n. 11.252/GAB/PM/JP/2019, AUTORIZO o inicio
da licitagdo.

Ji-Parana, 22 de fevereiro de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

DECISOES DO GABINETE

PROCESSO N°1-1613/2022

INTERESSADO: Secretaria Municipal de Saude
ASSUNTO: Pagamento de Diarias

A Coordenadoria Geral de Contabilidade
Sra. Sonete Diogo Pereira

O presente processo trata-se de 2 (duas) diarias concedidas a Secre-
taria Municipal de Satde, Sra. Wanessa Oliveira e Silva, haja vista
seu deslocamento a Porto Velho/RO para participar da reunido na
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Secretaria de Estado de Saide-SESAU com o Secretario Dr. Fer-
nando Rodrigues Méaximo, conforme Concessoes de Diarias n. 017/
SEMUSA/2022, fls. 06.

Em analise as prestacdes de contas a Controladoria-Geral do Muni-
cipio manifestou-se as fls. 58, através do Parecer n. 266/CGM/2022,
concluindo pela aprovagao das referidas prestagdes de contas e baixa
da responsabilidade.

Ante ao exposto, e com base no Parecer supramencionado APROVO
as prestagdes de contas juntadas aos autos.

Publique-se.
Ji-Parana, 15 de fevereiro de 2022.
Ney Campos Goes Junior

Chefe de Gabinete do Prefeito
Decreto n. 13798/GAB/PM/JP/2021

PROCESSO N° 1-1640/2022

INTERESSADO: Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos
ASSUNTO: Suprimento de Fundos

A Secretaria Municipal de Fazenda
Sr. Diego André Alves

Senhor Secretario,

Trata-se de procedimento que tem como objeto a liberagdo de supri-
mento de fundos no valor de R$ 12.000,00 (doze mil reais) em favor
do Sr. Cleberson Littig Bruskche, Secretaria Municipal de Obras e
Servigos Publicos, conforme descrito no Termo de Referéncia as
fls. 04/05.

Ressalta-se que, todas as agdes relativas ao presente processo deverao
estar embasadas na legislagdo e normas vigentes sobre a matéria.
Ante o exposto, considerando os documentos que instruem o feito,
mediante delegagdo de competéncia através do Decreto n. 7350/GAB/
PM/JP/2017 AUTORIZO a despesa para concessao de suprimento
de fundos na forma da Lei.

Ji-Parana, 17 de fevereiro de 2022.
Ney Campos Goes Junior

Chefe de Gabinete do Prefeito
Decreto n. 13798/GAB/PM/JP/2021

PROCESSO N° 1-1647/2022

INTERESSADO: Secretaria Municipal de Saude
ASSUNTO: Suprimento de Fundos

A Secretaria Municipal de Fazenda
Sr. Diego André Alves

Senhor Secretario,

Trata-se de procedimento que tem como objeto a liberagdo de su-
primento de fundos no valor de R$ 12.000,00 (doze mil reais) em
favor do Sr. Jodo Batista dos Santos, Assessor Especial de Apoio
Administrativo da Secretaria Municipa | de Saude, conforme descrito
no Termo de Referéncia as fls. 04/05.

Ressalta-se que, todas as agdes relativas ao presente processo deverao
estar embasadas na legislagdo e normas vigentes sobre a matéria.
Ante o exposto, considerando os documentos que instruem o feito,
mediante delegagdo de competéncia através do Decreto n. 7350/GAB/
PM/JP/2017 AUTORIZO a despesa para concessao de suprimento
de fundos na forma da Lei.

Ji-Parana, 17 de fevereiro de 2022.
Ney Campos Goes Junior

Chefe de Gabinete do Prefeito
Decreto n. 13798/GAB/PM/JP/2021

PROCESSO N° 1-1598/2022

INTERESSADO: Secretaria Municipal de Administragao
ASSUNTO: Suprimento de Fundos

A Secretaria Municipal de Fazenda
Sr. Diego André Alves

Senhor Secretario,

Trata-se de procedimento que tem como objeto a liberagdo de supri-
mento de fundos no valor de R$ 6.000,00 (seis mil reais) em favor do
Sr. Jonatas de Franga Paiva, Secretario Municipal de Administragdo,
conforme descrito no Termo de Referéncia as fls. 04/05.
Ressalta-se que, todas as agdes relativas ao presente processo deverao
estar embasadas na legislagdo e normas vigentes sobre a matéria.
Ante o exposto, considerando os documentos que instruem o feito,
mediante delegagao de competéncia através do Decreto n. 7350/GAB/
PM/JP/2017 AUTORIZO a despesa para concessdo de suprimento
de fundos na forma da Lei.

Ji-Parana, 17 de fevereiro de 2022.
Ney Campos Goes Junior

Chefe de Gabinete do Prefeito
Decreto n. 13798/GAB/PM/JP/2021

PROCESSO N 1-1317/2022

INTERESSADO: SEMDAE
ASSUNTO: Pagamento de Diarias

A Coordenadoria Geral de Contabilidade
Sra. Sonete Diogo Pereira

O presente processo trata-se de 05 (cinco) diarias concedidas a Se-
cretaria Municipal de Desenvolvimento e Assuntos Estratégicos, Sra.
Maria da Penha Nardi, haja vista seu deslocamento a Porto Velho/
RO para participar de reunides junto a SEDEC e ao IDEP, conforme
Relatorio de Viagem as , fls. 08.

Em anélise as prestagdes de contas a Controladoria-Geral do Muni-
cipio manifestou-se as fls. 32, através do Parecer n. 258/CGM/2022,
concluindo pela aprovagao das referidas prestacdes de contas e baixa
da responsabilidade.

Ante ao exposto, e com base no Parecer supramencionado APROVO
as prestacdes de contas juntadas aos autos.

Publique-se.
Ji-Parana, 17 de fevereiro de 2022.
Ney Campos Goes Junior

Chefe de Gabinete do Prefeito
Decreto n. 13798/GAB/PM/JP/2021

PROCESSO N 1-1480/2022

INTERESSADO: Controladoria Geral do Municipio
ASSUNTO: Pagamento de Diarias

A Coordenadoria Geral de Contabilidade
Sra. Sonete Diogo Pereira

O presente processo trata-se de 1,5 (uma e meia) diarias concedidas
a0 Coordenador Geral do Gabinete do Prefeito, Ricardo Marcelino
Braga, haja vista seu deslocamento a Porto Velho/RO para participar
de reunido junto ao Tribunal de Justi¢a, Casa Civil e Tribunal de
Contas do Estado de Rondonia, conforme Concessdes de Diarias n.
016/2022, fls. 04.

Em analise as prestacdes de contas a Controladoria-Geral do Muni-
cipio manifestou-se as fls. 25, através do Parecer n. 314/CGM/2022,
concluindo pela aprovagao das referidas prestagdes de contas e baixa
da responsabilidade.

Ante ao exposto, e com base no Parecer supramencionado APROVO
as prestacdes de contas juntadas aos autos.

Publique-se.
Ji-Parana, 23 de fevereiro de 2022.
Ney Campos Goes Junior

Chefe de Gabinete do Prefeito
Decreto n. 13798/GAB/PM/JP/2021

buigdes legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal, e

Considerando o teor do Memorando n. 248/GGRH/2022,
DECRETA:

Art. 1° Fica exonerada por falecimento Michelly da Silva Morais, do
cargo em comissdo de Assessora Nivel III, do Gabinete do Prefeito
do Municipio de Ji-Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publica¢do, com
efeitos a contar de 30 de janeiro de 2022.

Palacio Urupa, aos 10 dias do més de fevereiro de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETO N. 0224 DE 11 DE FEVEREIRO DE 2022

Exonera Gabrielly Ferraz Alves, do cargo em comissdo de Chefe da
Segdo de Conferéncia de Folha de Pagamento, da Secretaria Municipal
de Administragdo do Municipio de Ji-Parana.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das atri-
buigdes legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal, e

Considerando o teor do Memorando n. 062/DAB/SEMUSA/2022,
DECRETA:

Art. 1° Fica exonerada Gabrielly Ferraz Alves, do cargo em comis-
sdo de Chefe da Seciio de Conferéncia de Folha de Pagamento, da
Secretaria Municipal de Administracdo do Municipio de Ji-Parana.
Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a contar de 1° de fevereiro de 2022.

Palacio Urupa, aos 11 dias do més de fevereiro de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETO N° 0238, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2022

Revoga o Decreto n. 15177, de 20 de ABRIL de 2021, de nomeagao
de Jose Martins Pereira.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das atri-
buigdes legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal, e
Considerando o teor do Memorando n. 335/SEMAD/GGRH/2022,
DECRETA:

Art. 1° Fica revogado o Decreto n. 15177, de 20 de abril de 2021,
que nomeou Jose Martins Pereira no cargo de Chefe de Secio de
Manutengio de Veiculos da Secretaria Municipal de Administragdo
de Ji-Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publica¢do, com
efeitos a contar de 20 de abril de 2021.

Palacio Urupa, aos 18 dias do més de fevereiro de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

PROCESSO N°1-1614/2022

INTERESSADO: Controladoria Geral do Municipio
ASSUNTO: Pagamento de Diarias

A Coordenadoria Geral de Contabilidade
Sra. Sonete Diogo Pereira

O presente processo trata-se de 2 (duas) diarias concedidas a Contro-
ladora Geral do Municipio, Patricia Margarida Oliveira Costa, haja
vista seu deslocamento a Porto Velho/RO para participar de reunido
junto aos técnicos do Tribunal de Contas do Estado de Rondonia,
Departamento Estadual de Estradas de Rondagem e Transportes,
Controladoria Geral da Unido e SEOSP, conforme Concessdes de
Diarias n. 1/2022, fls. 04.

Em analise as prestagdes de contas a Controladoria-Geral do Munici-
pio manifestou-se as fls. 27, através do Parecer n. 4663/CGM/2022,
concluindo pela aprovagao das referidas prestagdes de contas e baixa
da responsabilidade.

Ante ao exposto, e com base no Parecer supramencionado APROVO
as prestacdes de contas juntadas aos autos.

Publique-se.
Ji-Parana, 23 de fevereiro de 2022.
Ney Campos Goes Junior

Chefe de Gabinete do Prefeito
Decreto n. 13798/GAB/PM/JP/2021

DECRETOS

DECRETO N. 0214, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2022
Exonera por falecimento Michelly da Silva Morais, do ocupar o
cargo em comissao de Assessora Nivel III, do Gabinete do Prefeito

do Municipio de Ji-Parana.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das atri-

DECRETO N. 0239 DE 18 DE FEVEREIRO DE 2022

Exonera Nubia Correia Silva, do cargo em comissdo de Chefe de
Secao de Apoio Administrativo, da Secretaria Municipal de Admi-
nistracdo do Municipio de Ji-Parana.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das atri-
buigdes legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal, e

Considerando o teor do Memorando n. 334/SEMAD/GGRH/2022,
DECRETA:

Art. 1° Fica exonerada Nubia Correia Silva, do cargo em comissao
de Chefe de Secao de Apoio Administrativo, da Secretaria Municipal
de Administragdo do Municipio de Ji-Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publica¢do, com
efeitos a contar de 25 de janeiro de 2022.

Palacio Urupa, aos 18 dias do més de fevereiro de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETO N. 0240 DE 18 DE FEVEREIRO DE 2022

Estabelece calendario de vencimento das parcelas do Imposto Predial
e Territorial Urbano, exercicio 2022, e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das
atribui¢des legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal,

Considerando a necessidade de estabelecer calendario de vencimento
das parcelas do IPTU/2022, de acordo com as Leis Municipais n®
2346/2012, 3123/2017 e 3296/2019;

Considerando que a publicagdo das datas de vencimento do
IPTU/2022, facilitara ao contribuinte, a programagao de seus pa-
gamentos, €

Considerando solicitagdo do Secretario Municipal de Fazenda,

DECRETA:
Art. 1° Fica estabelecido calendario de vencimento da parcela unica
e das parcelas do IPTU/2022, obedecendo-se as seguintes datas:
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ITEM PARCELAS VEg‘gﬁgﬁT o
01 i‘;t;nUtglzz o 10/05/2022
02 1* Parcela 10/05/2022
03 2 Parcela 10/06/2022
04 3 Parcela 11/07/2022
05 4 Parcela 10/08/2022

Art. 27 O recolhimento do tributo a menor ou fora dos prazos estabe-
lecidos no presente Decreto, sujeitard o contribuinte ao pagamento de
multas, atualizagdo monetaria e juros de mora, conforme estabelece
o artigo 28 do CTM.

Art. 3° Os pedidos de isengdo deverdo ser protocolados junto a Ge-
réncia-Geral de Arrecadacdo, no periodo de 01 de agosto até 30 de
novembro de 2022, sob pena de perda do direito a isengao.

Art. 4° Este decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Palacio Urupad, aos 18 dias do més de fevereiro de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETO N° 0241, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2022

Revoga o Decreto n. 16551, de 12 de novembro de 2021, de nomeagao
de Luzia de Souza.

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE JI-PARANA, no uso das atri-
buigdes legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal, e

Considerando solicitagdo da Gerente-Geral de Recursos Humanos,
através do Memorando n. 332/GGRH/2022, para revogacao do
Decreto n. 16551/21,

DECRETA:

Art. 1° Ficarevogado o Decreto n. 16551, de 12 de novembro de 2021,
que nomeou Luzia de Souza, para ocupar o cargo de Coordenadora
de Area I de Atendimento, do Gabinete do Prefeito do Municipio
de Ji-Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publica¢do, com
efeitos a contar de 16 de novembro de 2021.

Palacio Urupd, aos 18 dias do més de fevereiro de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETO N° 0242, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2022

Revoga o Decreto n. 16797, de 28 de dezembro de 2021, que auto-
rizou a cessao da servidora Lindinalva Estevam de Aratjo Lenk ao
Municipio de Ouro Preto do Oeste — Rondonia.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das atri-
buigdes legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal, e
Considerando o teor do Oficio n. 053/GP/22, do Municipio de Ouro
Preto do Oeste,

DECRETA:

Art. 1° Fica revogado o Decreto n. 16797, de 28 de dezembro de
2021, que autorizou a cessdo da servidora Lindinalva Estevam de
Araujo Lenk, matricula n. 13501, ao Municipio de Ouro Preto do
Oeste — Rondonia, até o dia 31 de dezembro de 2022.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publica¢do, com
efeitos a contar de 14 de fevereiro de 2022.

Palacio Urupa, aos 18 dias do més de fevereiro de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETO N. 0243 DE 18 DE FEVEREIRO DE 2022

Exonera Lucineide Alves Miranda, do cargo em comissdo de Se-
cretaria Executiva, da Secretaria Municipal de Saude do Municipio
de Ji-Parana.

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE JI-PARANA, no uso das atri-
buigdes legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal, e
Considerando o teor do Memorando n. 054/SEMUSA/2022,

DECRETA:

Art. 1° Fica exonerada Lucineide Alves Miranda, do cargo em
comissdo de Secretaria Executiva, da Secretaria Municipal de Satde
do Municipio de Ji-Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publica¢do, com
efeitos a contar de 14 de fevereiro de 2022.

Palacio Urupad, aos 18 dias do més de fevereiro de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETO N° 0244, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2022

Renova a cessao do servidor municipal Ednei Lins da Vitoria, ao
Municipio de Alvorada do Oeste - Rondonia.

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE JI-PARANA, no uso das atri-
buigdes legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal, e

Considerando atestado de vaga emitido pelo Municipio de Alvorada
do Oeste/RO, e estando o Secretario Municipal de Educagao favoravel
a renovagao da cessao,

DECRETA:

Art. 1° Fica renovada a cessdo do servidor Ednei Lins da Vitoria,
Professor Licenciatura Plena — 40 horas, matricula n. 12124, do
quadro efetivo do Municipio de Ji-Parana, ao Municipio de Alvorada
do Oeste - Rondonia, até 31 de dezembro de 2022.

Art. 2° O 6nus da presente cessao sera suportado pelo municipio de
Alvorada do Oeste - Rondonia.

Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a contar de 14 de fevereiro de 2022.

Palacio Urupa, aos 18 dias do més de fevereiro de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETO N. 0254, DE 21 FEVEREIRO DE 2022

Nomeia Daniel Ferreira Lages, aprovado e classificado no Concurso
Publico Municipal, relativo ao Edital n° 001/2017/JI-PARANA/RO
para ocupar o cargo de Motorista de Veiculos Leves.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das
atribui¢des legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal,

Considerando o disposto na Lei Municipal n. 1405/2005, e
Considerando o teor do Memorando n° 317/GGRH/SEMAD,

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeado Daniel Ferreira Lages no quadro efetivo de
pessoal do Municipio de Ji-Parana, para ocupar o cargo de Motorista
de Veiculos Leves (SEMED), aprovado e classificado no Concurso
Publico Municipal, referente ao Edital n° 001/2017/JI-PARANA/RO,
homologado pelo Decreto n. 9295/GAB/PM/JP/2018.

Paragrafo unico. O servidor ora nomeado integrara o Regime Esta-
tutario, cumprindo a carga horaria semanal de 40 horas.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publica¢do, com
efeitos a contar de 14 de fevereiro de 2022.

Palacio Urupa, aos 21 dias do més de fevereiro de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETO N. 0255 DE 22 DE FEVEREIRO DE 2022

Exonera Dayane Pacheco Lobato da fungao gratificada de Vice-Dire-
tora do Centro Municipal de Educagao Infantil Ariel Vieira Hilgert,
da Secretaria Municipal de Educagdo de  Ji-Parana.

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE JI-PARANA, no uso das atri-
buigdes legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal, e

Considerando o teor do Memorando n. 118/22/GAB/SEMED,
DECRETA:

Art. 1° Fica exonerada Dayane Pacheco Lobato, da fungio gratifi-
cada de Vice-Diretora do Centro Municipal de Educacéo Infantil
Ariel Vieira Hilgert, da Secretaria Municipal de Educacdo do
Municipio de Ji-Parana, cuja tipologia ¢ “Escola Urbana Nucleo 1.
Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publica¢do, com
efeitos a contar de 11 de fevereiro de 2022.

Palacio Urupa, aos 22 dias do més de fevereiro de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETO N. 0256 DE 22 DE FEVEREIRO DE 2022

Exonera Rita de Céssia Paio, da fungdo gratificada de Vice-Diretora
do Centro Municipal de Educagao Infantil e Ensino Fundamental
Professora Miriam Trajano Lopes, do Municipio de Ji-Parana.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das atri-
buigdes legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal, e
Considerando o teor do Memorando n. 122/22/GAB/SEMED,
DECRETA:

Art. 1° Fica exonerada Rita de Cassia Paio, da fungao gratificada de
Vice-Diretora do Centro Municipal de Educagdo Infantil ¢ Ensino
Fundamental Professora Miriam Trajano Lopes, do Municipio de
Ji-Parana, cuja tipologia ¢ “Escola Urbana Nucleo 2”.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a contar de 1° de fevereiro de 2022.

Palacio Urupa, aos 22 dias do més de fevereiro de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETO N. 0257 DE 22 DE FEVEREIRO DE 2022

Exonera Angela Maria Mendes de Castro, da fungio gratificada de
Vice-Diretora da Escola Municipal de Ensino Fundamental Moisés
Umbelino Gomes, do Municipio de Ji-Parana.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das atri-
buigdes legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal, e
Considerando o teor do Memorando n. 120/22/GAB/SEMED,

DECRETA: R
Art. 1° Fica exonerada Angela Maria Mendes de Castro, da fun-

¢ao gratificada de Vice-Diretora da Escola Municipal de Ensino
Fundamental Moisés Umbelino Gomes, cuja tipologia ¢ “Escola
Urbana Nucleo 2”.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publica¢do, com
efeitos a contar de 8 de fevereiro de 2022.

Palacio Urupa, aos 22 dias do més de fevereiro de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETO N. 0258 DE 22 DE FEVEREIRO DE 2022

Nomeia Loide de Souza Rodrigues Guimaraes, para ocupar a fun-
¢ao gratificada de Vice-Diretora da Escola Municipal de Educagao
Infantil e Ensino Fundamental Paulo Freire, da Secretaria Municipal
de Educagdo de Ji-Parana.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das atri-
buigdes legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal, e

Considerando o teor do Memorando n. 119/22/GAB/SEMED,

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeada Loide de Souza Rodrigues Guimaries para
ocupar a fungdo gratificada de Vice-Diretora da Escola Municipal
de Educacao Infantil e Ensino Fundamental Paulo Freire, da
Secretaria Municipal de Educagdo do Municipio de Ji-Parana, cuja
tipologia ¢ “Escola Rural Nucleo 2”.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a contar de 9 de fevereiro de 2022.

Palacio Urupa, aos 22 dias do més de fevereiro de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETO N. 0259 DE 22 DE FEVEREIRO DE 2022

Exonera Aline Alves de Melo, do cargo em comisséo de Coordenadora
de Area II de Rescisdes e Encargos Sociais, da Secretaria Municipal
de Administragdo do Municipio de Ji-Parana.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das atri-
buigdes legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal, e
Considerando solicitagdo do Secretario Municipal de Administragao,

DECRETA:

Art. 1° Fica exonerada Aline Alves de Melo, do cargo em comissao
de Coordenadora de Area II de Rescisdes e Encargos Sociais, da
Secretaria Municipal de Administracdo do Municipio de Ji-Parana.
Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a contar de 1° de agosto de 2021.

Palacio Urupa, aos 22 dias do més de fevereiro de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETO N. 0260, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2022

Exonera, a pedido, Jakeline de Paula Duarte do cargo efetivo de
Merendeira, e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das
atribuigdes legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal,

Considerando o pedido de exoneragdo formulado por, Jakeline de
Paula Duarte,

Considerando o disposto no artigo 46, I e artigo 47 da Lei Municipal
n° 1405, de 22 de julho de 2005, e

Considerando tudo o que consta no Processo n. 6-13664/2021,
DECRETA:

Art. 1° Fica exonerada, a pedido, Jakeline de Paula Duarte do
cargo efetivo de Merendeira do Municipio de Ji-Parana, nos termos
do artigo 47, da Lei Municipal 1405/2005.

Paragrafo Unico. Em cumprimento ao artigo 46, I da Lei Municipal
n. 1405/2005, declaro vacancia ao cargo efetivo de Merendeira.
Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publica¢do, com
efeitos a contar de 27 de setembro de 2021.

Palacio Urupa, aos 22 dias do més de fevereiro de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETO N° 0261, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2022

Exonera Diones Silva de Lima, do cargo em comissdo de Supervisor
de Vibroacabadora, da Secretaria Municipal de Obras e Servigos
Publicos do Municipio de Ji-Parana.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das atri-
buigdes legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal, e
Considerando o teor do Memorando n. 16/SEMOSP/22,

DECRETA:
Art. 1° Fica exonerado Diones Silva de Lima, do cargo em comissao

de Supervisor de Vibroacabadora, da Secretaria Municipal de Obras
e Servigos Publicos do Municipio de Ji-Parana.
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Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a contar de 16 de fevereiro de 2022.

Palacio Urupa, aos 22 dias do més de fevereiro de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETO N° 0262, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2022

Exonera Raul da Silva Machado, do cargo em comissdo de Coor-
denador de Producdo e Assentamento de Bloquetes, da Secretaria
Municipal de Obras e Servigos Publicos do Municipio de Ji-Parand.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das atri-
buigdes legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal, e
Considerando o teor do Memorando n. 16/SEMOSP/22,

DECRETA:

Art. 1° Fica exonerado Raul da Silva Machado, do cargo em co-
missdo de Coordenador de Produgdo e Assentamento de Bloquetes,
da Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos do Municipio
de Ji-Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publica¢do, com
efeitos a contar de 16 de fevereiro de 2022.

Palacio Urupa, aos 22 dias do més de fevereiro de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETO N° 0263, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2022

Exonera Jorge de Souza Carvalho, do cargo em comissdo de Coor-
denador de Producdo e Assentamento de Bloquetes, da Secretaria
Municipal de Obras e Servigos Publicos do Municipio de Ji-Parana.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das atri-
buigdes legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal, e
Considerando o teor do Memorando n. 16/SEMOSP/22,
DECRETA:

Art. 1° Fica exonerado Jorge de Souza Carvalho, do cargo em
comissdo de Coordenador de Produciio e Assentamento de Blo-
quetes, da Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos do
Municipio de Ji-Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a contar de 16 de fevereiro de 2022.

Palacio Urupa, aos 22 dias do més de fevereiro de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETO N° 0264, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2022

Revoga o Decreto n. 0166, de 04 de fevereiro de 2022, de nomeagao
de Jonathas Silva Oliveira.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das atri-
buigdes legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal, e
Considerando o teor do Memorando n. 17/SEMOSP/22,
DECRETA:

Art. 1° Fica revogado o Decreto n. 0166, de 04 de fevereiro de 2022,
que nomeou Jonathas Silva Oliveira, para ocupar o cargo de Coor-
denador de Producdo e Assentamento de Bloquetes, da Secretaria
Municipal de Obras e Servigos Publicos do Municipio de Ji-Parana.
Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a contar de 02 de fevereiro de 2022.

Palacio Urupa, aos 22 dias do més de fevereiro de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETO N° 0265, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2022

Nomeia Raul da Silva Machado, para ocupar o cargo em comissao
de Supervisor de Vibroacabadora, da Secretaria Municipal de Obras
e Servigos Publicos do Municipio de Ji-Parana.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das atri-
buigdes legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal, e
Considerando o teor do Memorando n. 16/SEMOSP/22,
DECRETA:

Art. 1° Fica nomeado Raul da Silva Machado, para ocupar o cargo
em comissdo de Supervisor de Vibroacabadora, da Secretaria
Municipal de Obras e Servigos Publicos do Municipio de Ji-Parana.
Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publica¢do, com
efeitos a contar de 17 de fevereiro de 2022.

Palacio Urupa, aos 22 dias do més de fevereiro de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETO N° 0266, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2022

Nomeia Marcelo Lemos da Rosa, para ocupar o cargo em comissao de
Coordenador de Produgao e Assentamento de Bloquetes, da Secretaria
Municipal de Obras e Servigos Publicos do Municipio de Ji-Parana.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das atri-
buigdes legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal, e
Considerando o teor do Memorando n. 16/SEMOSP/22,
DECRETA:

Art. 1° Fica nomeado Marcelo Lemos da Rosa, para ocupar o cargo

em comissdo de Coordenador de Produgio e Assentamento de
Bloquetes, da Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos do
Municipio de Ji-Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a contar de 17 de fevereiro de 2022.

Palacio Urupa, aos 22 dias do més de fevereiro de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETO N° 0267, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2022

Nomeia Edilson Berlanda dos Santos, para ocupar o cargo em co-
missdo de Coordenador de Produgdo e Assentamento de Bloquetes,
da Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos do Municipio
de Ji-Parana.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das atri-
buigdes legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal, e
Considerando o teor do Memorando n. 16/SEMOSP/22,
DECRETA:

Art. 1° Fica nomeado Edilson Berlanda dos Santos, para ocupar o
cargo em comissao de Coordenador de Produciio e Assentamento
de Bloquetes, da Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos
do Municipio de Ji-Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a contar de 17 de fevereiro de 2022.

Palacio Urupa, aos 22 dias do més de fevereiro de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETO N. 0268 DE 04 DE FEVEREIRO DE 2022

Nomeia Dhonatan Dias dos Santos, para ocupar o cargo em comis-
sdo de Coordenador de Produgdo e Assentamento de Bloquetes, da
Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos do Municipio
de Ji-Parana.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das atri-
buigdes legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal, e
Considerando o teor do Memorando n. 17/SEMOSP/22,
DECRETA:

Art. 1° Fica nomeado Dhonatan Dias dos Santos, para ocupar o
cargo em comissao de Coordenador de Produgao e Assentamento de
Bloquetes, da Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos do
Municipio de Ji-Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a contar de 21 de fevereiro de 2022.

Palacio Urupa, aos 22 dias do més de fevereiro de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETO N. 0269, DE 22 FEVEREIRO DE 2022

Nomeia Shirley Barros de Sales, aprovada e classificada no Concur-
so Publico, relativo ao Edital n° 01/2020/JI-PARANA/RO/20, para
ocupar o cargo de Agente Administrativo.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das atri-
buigdes legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal, e
Considerando o teor do Oficio n° 82/PRES/AMT/2022,
DECRETA:

Art. 1° Fica nomeada Shirley Barros de Sales no quadro efetivo de
pessoal da Autarquia Municipal de Transito e Transporte - AMT, para
ocupar o cargo de Agente Administrativo, aprovada e classificada
no Concurso Publico, referente ao Edital n° 01/2020/JI-PARANA/
RO/20, homologado pela Portaria n. 20/2021 - AMT.

Paragrafo unico. A servidora ora nomeada integrara o Regime Esta-
tutario, cumprindo a carga horaria semanal de 40 horas.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a contar de 15 de fevereiro de 2022.

Palacio Urupa, aos 22 dias do més de fevereiro de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETO N. 0270, DE 22 FEVEREIRO DE 2022

Nomeia Diani Cardoso de Melo, aprovada e classificada no Concurso
Piiblico Municipal, relativo ao Edital n° 001/2017/JI-PARANA/RO
para ocupar o cargo de Agente de Transito.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das atri-
buigdes legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal, e
Considerando o teor do Oficio n° 75/PRES/AMT/2022,

DECRETA:
Art. 1° Fica nomeada Diani Cardoso de Melo no quadro efetivo de
pessoal da Autarquia Municipal de Transito e Transportes, para ocupar
o cargo de Agente de Transito (AMT), aprovada e classificada no
Concurso Publico Municipal, referente ao Edital n° 001/2017/J1-PA-
RANA/RO, homologado pelo Decreto n. 9295/GAB/PM/JP/2018.

Paragrafo tnico. A servidora ora nomeada integrara o Regime
Estatutario, cumprindo a carga horaria semanal de 40 horas.
Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publica¢do, com
efeitos a contar de 10 de fevereiro de 2022.

Palacio Urupa, aos 22 dias do més de fevereiro de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETO N. 0271, DE 22 FEVEREIRO DE 2022

Nomeia Jessica Moura Rodrigues Fontoura, aprovada e classificada
no Concurso Publico Municipal, relativo ao Edital n° 001/2017/
JI-PARANA/RO para ocupar o cargo de Professora Licenciatura
Plena - Nivel II.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das
atribui¢des legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal,

Considerando o disposto na Lei Municipal n. 1405/2005, e
Considerando o teor do Memorando n° 357/ GGRH/SEMAD,

DECRETA:
Art. 1° Ficanomeada Jessica Moura Rodrigues Fontoura no quadro
efetivo de pessoal do Municipio de Ji-Parand, para ocupar o cargo
de Professora Licenciatura Plena - Nivel II (SEMED), aprovada
e classificada no Concurso Publico Municipal, referente ao Edital
n° 001/2017/JI-PARANA/RO, homologado pelo Decreto n. 9295/
GAB/PM/JP/2018.

Paragrafo unico. A servidora ora nomeada integrarda o Regime
Estatutario, cumprindo a carga horaria semanal de 40 horas.
Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a contar de 15 de fevereiro de 2022.

Palacio Urupa, aos 22 dias do més de fevereiro de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETO N° 0272, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2022
Exonera Michelle Soares Fonseca, do cargo em comissao de Gerente
de Programas Especiais, da Secretaria Municipal de Educagao do

Municipio de Ji-Parana.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das atri-
buigdes legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal, e

Considerando o teor do Memorando n. 134/22/GAB/SEMED,
DECRETA:

Art. 1° Fica exonerada Michelle Soares Fonseca, do cargo em co-
missao de Gerente de Programas Especiais, da Secretaria Municipal

de Educagao do Municipio de Ji-Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a contar de 22 de dezembro de 2021.

Palacio Urupad, aos 22 dias do més de fevereiro de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETO N° 0273, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2022

Dispde sobre alteragcdes no Decreto n. 12460/GAB/PM/JP/2020,
quanto a composi¢do da Junta de Recursos Fiscais, e da outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das
atribuigdes legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal,
Considerando solicitacdo do Secretario Municipal de Fazenda,
através do Memorando n. 049/SEMFAZ/22,

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeado Robson Ferreira Pego como membro titular
para substituir Hugo Lopes de Araujo na representagdo da Associa-
¢ao Comercial e Industrial de Ji-Parana na Junta de Recursos Fiscais.

Art. 2° Fica nomeado Marcos Pereira dos Santes como membro
suplente para substituir Everton da Silva Diniz na representacdo da
Associagao Comercial e Industrial de Ji-Parana na Junta de Recursos
Fiscais.

Art. 3° Em decorréncia das nomeagdes ora efetuadas, o Decreto n.
12460, de 03 de margo de 2020, passa a vigorar com as seguintes
redagdes:

a) Titular: Robson Ferreira Pego;[NR]
b) Suplente: Marcos Pereira dos Santos.[NR]

Art. 4° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Palacio Urupad, aos 22 dias do més de fevereiro de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito
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DECRETO N° 0182, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2022 DECRETO N° 0183, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2022 SUPERAVIT FINANCEIRO APURADO EM BALANCO EXERCICIO 2021

FONTE DE RECURSO VINCULADA:010.121 - MAC - Procedimentos - Estado
ANEXO Il AO DECRETO: N° 0183, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2022

Dispdée sobre abertura de Crédito Dispoe sobre abertura de Crédito
Adicional Suplementar no corrente Adicional Suplementar no corrente Superavit do Exercicio de 2021
Exercicio Financeiro. Exercicio Financeiro. - - -
1 - Ativo Financeiro R$ 175.856,10
2 - Restos a Pagar R$ 61.456,76
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das atribuicbes O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das atribuicdes 3 - Outras Obrigagdes (Depésitos, caugdes, des, etc.) RS 0,00
legais que Ihe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal, legais que Ihe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal, Calculo do Superavit Financeiro Apurado em Balango
4 - Fonte de Recurso Vinculada R$ 175.856,10 - R$ 61.456,76 R$ 114.399,34
Considerando as disposictes da Lei Municipal n° 3448 de 13/12/2021. e Considerando as disposictes da Lei Municipal n° 3481 de 08/02/2022. e
dos artigos 42 e 43 da Lei Federal n® 4.320, de 17 de marco de 1964, dos artigos 42 e 43 da Lei Federal n® 4.320, de 17 de marco de 1964, a) Superavit Financeiro Apurado em Balango (+) RS 114.399,34
b) Créditos ja Abertos no Exercicio - Superavit RS 0,00
. R . . ©) Superavit Financeiro a Utilizar (= RS 114.399,34
Considerando o teor do Memorando n°. 024/FMS/SEMUSA/2022 e Considerando o teor do Memorando n°. 006/FMS/SEMUSA/2022; ) Sup e
Memorando n°. 026/FMS/SEMUSA/2022 Memorando n°®. 007/FMS/SEMUSA/2022; Memorando n°. 012/FMS/SEMUSA/2022;
Memorando n°. 018/FMS/SEMUSA/2022 e Memorando n°. 019/FMS/SEMUSA/2022.
DECRETA:
) ) . X ) ISAU FONSECA
Art. 1° Fica aberto no corrente exercicio financeiro Crédito Adicional Art. 1° Fica aberto no corrente exercicio financeiro Crédito Adicional Prefeito
Suplementar no valor de R$ 497.000,00 (quatrocentos e noventa e sete mil reais) Suplementar no valor de R$ 4.536.837,74 (quatro milhdes, quinhentos e trinta e seis Diego André Alves
Secretario Municipal de Fazenda
distribuido as seguintes dotacdes: mil, oitocentos e trinta e sete reais e setenta e quatro centavos) distribuido as
seguintes dotacdes:
02 07 16 BLOCO DE MANUTENGAO - CORONAVIRUS (COVID-19)
633 10.302.0004.2042.0000 - Enfrentamento da Emergéncia de Satide - Nacional 285.000,00 02 07 03 BLOCO DE MANUTENGAO - ATENGAO PRIMARIA
3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO
010-101 - COVID-19 - Custeio - Unido 1389 10.301.0004.2101.0000 - Manutengo dos Servicos da Atengéo Basica em Saide 1.920.000,00
F.R.:0.1.602.0 - Transf.Fundo a Fundo Recursos SUS provenientes Governo 3.3.90.39.00 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
F.STN.: 1,602 - Transf.Fundo a Fundo Recursos SUS provenientes Governo 010-106 - Emendas Parlamentar - Custelo
F.R.: 0.2.600.0 - Transf.Fundo a Fundo Recursos do SUS provenientes do Governo
F.STN.: 2,600 - Transf.Fundo a Fundo Recursos do SUS provenientes do Governo
635 10.302.0004.2042.0000 - Enfrentamento da Emergéncia de Saude - Nacional 212.000,00 02 07 04 BLOCO DE MANUTENGAO - ATENGAO ESPECIALIZADA
3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
010-101- COVID-19 - Custeio - Unizo 1388 10.302.0004.2100.0000 - Manutengao dos St da Média e Alta Complexidad 470.396,61
F.R.:0.1.602.0 - Transf.Fundo a Fundo Recursos SUS provenientes Governo 33003800 PASSAGE'N;"E“;E"éf:ES:SS :grzjﬁ)gomog:o omplexidade - 396,
F.STN.: 1.602 - Transf.Fundo a Fundo Recursos SUS provenientes Governo 010-106 - Emendas Parlamentar - Custeio
F.R.:0.2.600.0 - Transf.Fundo a Fundo Recursos do SUS provenientes do Governo
F.STN.: 2.600 - Transf.Fundo a Fundo Recursos do SUS provenientes do Governo
o 5 ° serd
Art. 2° O crédito aberto na forma do anlgO 1° serd coberto com recursos 1365 10.302.0004.2100.0000 - Manutengzo dos Servigos da Média e Alta Complexidade - 114.399,34
provenientes de Excesso de Arrecadacdo nos termos do art. 43, |1, lei 4.320/64, 3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
3 010-121 - MAC - Procedimentos - Estado
conforme demonstrativo, Anexo Unico ao presente Decreto F.R.:0.2.600.0 - Transf.Fundo a Fundo Recursos do SUS provenientes do Governo
F.STN.: 2,600 - Transf.Fundo a Fundo Recursos do SUS provenientes do Governo
Avenida 2 de Abril, 1701 — Bairro Urupa — Ji-Parana — Rondénia — CEP 76.900-149 — CNPJ 04.092.672/0001-25 Avenida 2 de Abril, 1701 — Bairro Urupa — Ji-Parana — Rondénia — CEP 76.900-149 — CNPJ 04.092.672/0001-25
Fones (69)3416-4021/4025 site: wwwji-parana.ro.gov.br — email: gabinete jipa@gmail.com Fones (69)3416-4021/4025 site: www.ji-parana.ro.gov.br — email: gabinete jipa@gmail.com Publica Sistemas
1374 10.302.0004.2100.0000 - Manutengdo dos Servigos da Média e Alta Complexidade - 1,501.100,50 SUPERAVIT FINANCEIRO APURADO EM BALANGO EXERCICIO 2021
Art. 3° Este decreto entra em vigor nesta data 3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA FONTE DE RECURSO VINCULADA:010.118 - Assisténcia Farmacéutica-Estado
010-106 - Emendas Parlamentar - Custeio ANEXO Il AO DECRETO: N° 0183, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2022
F.R.:0.2.600.0 - Transf.Fundo a Fundo Recursos do SUS provenientes do Governo
F.STN.: 2.600 - Transf.Fundo a Fundo Recursos do SUS provenientes do Governo AWWM
Palécio Urupa, aos 08 dias do més de fevereiro de 2022. 02 07 05 BLOCO DEMANUTENGAO - ASSISTENCIA FARMACEUTICA
Superavit do Exercicio de 2021
1373 10.303.0004.2104.0000 - Manuteng&o Servigos Progr. Asist.Farmacéutica 143.293,29 N - N
3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO 1- Ativo Financeiro RS 313.869,89

010-118 - Assisténcia Farmacéutica-Estado
F.R.:0.2.621.0 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do
F.STN.: 2,621 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do 3 - Outras Obrigacdes (Deposif caugdes,
Diego André Alves 02 07 06 BLOCO DE MANUTENGAO - VIGILANCIA EM SAUDE

Secretario Municipal de Fazenda Calculo do Superavit Financeiro Apurado em Balango
1381 10.305.0004.2063.0000 - Manut.dos Servigos de Vigilancia e Promogéo em Saide 17.800,00

3.3.90.39.00 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

010-113 - Vigilancia em Séude

F.R.: 0.2.600.0 - Transf.Fundo a Fundo Recursos do SUS provenientes do Governo

F.STN.: 2.600 - Transf.Fundo a Fundo Recursos do SUS provenientes do Governo

ISAU FONSECA
Prefeito

2 - Restos a Pagar RS 170.576,60

etc.) R$ 0,00

4 - Fonte de Recurso Vinculada RS 313.869,89 - RS 170.576,60 RS 143.293,29

a) Superavit Financeiro Apurado em Balango (+) RS 143.293,29
b) Créditos ja Abertos no Exercicio - Superavit R$ 0,00
1366 10.305.0004.2121.0000 - Manut. dos Servigos dos Agente de Combate a Endemias 118.848,00 —_—
3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA c) Superavit Financeiro a Utilizar (=) R$ 143.293,29
010-107 - Vigilancia em Saide-Agentes de Endemias
F.R.:0.2.600.0 - Transf.Fundo a Fundo Recursos do SUS provenientes do Governo
F.STN.: 2.600 - Transf.Fundo a Fundo Recursos do SUS provenientes do Governo
02 07 09 BLOCO DE ESTRUTURAGAO - ATENGAO PRIMARIA

1369 10.301.0004.1107.0000 - Estruturacéo da Rede de Servigos de Atencdo Basica de 251.000,00 |
4.4.90.52.00 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE ISAU FONSECA
010-119 - Emendas Parlamentar - Estruturagéo Prefeito
F.R.: 0.2.601.0 - Transf.Fundo a Fundo Recursos do SUS provenientes do Governo Diego André Alves
F.STN.: 2.601 - Transf.Fundo a Fundo Recursos do SUS provenientes do Governo Secretario Municipal de Fazenda

Art. 2° O crédito aberto na forma do artigo 1° sera coberto com recursos
provenientes de Superdvit Financeiro nos termos do art. 43, |, lei 4.320/64, apurado
em Balanco Patrimonial, conformes demonstrativos, Anexos ao presente Decreto

Art. 3° Este decreto entra em vigor nesta data

Palacio Urupa, aos 08 dias do més de fevereiro de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito
Diego André Alves
Secretario Municipal de Fazenda

Avenida 2 de Abril, 1701 — Bairro Urupa —

i-Parana — Rondoni

Avenida 2 de Abril, 1701 — Bairro Urupa — Ji-Parana — Rondonia — CEP 76.900-149 — CNPJ 04.092.672/0001-25

CEP 76.900-149 — CNPJ 04.092.672/0001-25
@gmail

Fones (68)3416-4021/4025 site: www.ji-parana.fo.gov.br — email: gabinete jipa@gmail.com Fones (69)3416-4021/4025 site: www ji — emall Pablica Sistemas.
ANEXO UNICO SUPERAVIT FINANCEIRO APURADO EM BALANGO EXERCICIO 2021 SUPERAVIT FINANCEIRO APURADO EM BALANGO EXERCICIO 2021
. FONTE DE RECURSO VINCULADA:010.106 - Emendas Parlamentar - Custeio FONTE DE RECURSO VINCULADA:010.107 - Vigilancia em Salde-Agentt e
EXCESSO DE ARRECADAGAO ANEXO | AO DECRETO: N° 0183, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2022 ANEXO IV AO DECRETO: N° 0183, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2022

FONTE DE RECURSO VINCULADA: 010.101 - COVID-19 - Custeio - Unido
APURAGAO ATE O MES 2/2022

Receita Descrigéo Previsto Arrecadado Excesso Superavit do Exercicio de 2021 Superavit do Exercicio de 2021
1321.01.0.1.01.0 REND. APLIC. FINANC. - COVID-19 - UNIAO 0,00 0,00 0,00 1 - Ativo Financeiro RS 13.257.556,45 1 - Ativo Financeiro RS 506.883,20
1321.01.0.1.01.0 REND. APLIC. FINANC. - COVID-19 - JUSTIGA FEDERAL 0,00 044 044
- RS 118.556,45 - RS 55.221,31
171350.9.1.01.0 BLOCO DE MANUTENGAO - CORONAVIRUS (COVID-19) - 0,00 67168462 67168462 2-Restos a Pagar d 2-Restos a Pagar ®
1922.99.0.1.05.0 RESTITUIGAO - COVID-19 - Unido 0,00 930,00 930,00 3 - Outras Obrigagdes (Deposil caugdes, i Ges, etc.) R$ 0,00 3 - Outras Obrigagdes (Deposil caugdes, i des, etc.) R$ 0,00
0,00 67261506 67261506 T ) T )
Calculo do Superavit Financeiro Apurado em Balango Calculo do Superavit Financeiro Apurado em Balango
4 - Fonte de Recurso Vinculada RS 13.257.556,45 - RS 118.556,45 RS 13.139.000,00 4 - Fonte de Recurso Vinculada RS 506.883,20 - RS 55.221,31 RS 451.661,89
a) Superavit Financeiro Apurado em Balango (+) RS 13.139.000,00 a) Superavit Financeiro Apurado em Balango (+) R$ 451.661,89
b) Créditos ja Abertos no Exercicio - Superavit RS 0,00 b) Créditos ja Abertos no Exercicio - Superavit RS 38.869,92
¢) Superavit Financeiro a Utilizar (=) RS 13.139.000,00 ¢) Superavit Financeiro a Utilizar (=) RS 412.791,97
ISAU FONSECA
Prefeito
Diego André Alves
Secretario Municipal de Fazenda
ISAU FONSECA ISAU FONSECA
Prefeito Prefeito

go André Alves Diego André Alves
Municipal de Fazenda Secretario Municipal de Fazenda

Avenida 2 de Abril, 1701 — Bairro Urupa — Ji-Parana — Rondonia

CEP 76.900-149 — CNPJ 04.092.672/0001-25
Fones (69)3416-4021/4025 site: www.ji- @gmail

Publica Sistemas Publica Sistemas
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SUPERAVIT FINANCEIRO APURADO EM BALANGO EXERCICIO 2021 02 07 04 BLOCO DE MANUTENGAO - ATENGAO ESPECIALIZADA 259.958,69
FONTE DE RECURSO VINCULADA:010.113 - Vigilancia em Séude 522 10.302.0004.2100.0000 - Manutengao dos Servigos da Média e Alta Complexidade -
ANEXO V AO DECRETO: N° 0183, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2022

DECRETO N° 0186, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2022

3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO

010-108 - MAC - Procedimentos

APURAGAO DO SUPERAVIT FINANCEIRO EM 31/12/2021 F.R0.1.600.0 - Transf.Fundo a Fundo Recursos do SUS provenientes do Governo Dispde sobre abertura de Crédito
Superavit do Exercicio de 2021 F.STN.: 1.600 - 0 Adicional Suplementar no corrente
Exercicio Financeiro.
1 - Ativo Financeiro R$ 95.699,66
- RS$ 27.505,76
2- Restos a Pagar ¢ Art. 3° Este decreto entra em vigor nesta data "
3 - Outras Obrigagdes (Depésitos, caugdes, des, etc.) RS 0,00 O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das atribuicdes

Calculo do Superavit Financeiro Apurado em Balango legais que Ihe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal,

Palacio Urupa, aos 08 dias do més de fevereiro de 2022.

4 - Fonte de Recurso Vinculada R$95.699,66 - R$ 27.505,76 R$ 68.193,90
Considerando as disposicdes da Lei Municipal n° 3481 de 08/02/2022. e
a) Superavit Financeiro Apurado em Balango (+) RS 68.193,90 |SAD FONSECA dos artigos 42 e 43 da Lei Federal n°® 4.320, de 17 de marco de 1964,
b) Créditos ja Abertos no Exercicio - Superavit R$50.392,99 N
- Prefeito
©) Superavit Financeiro a Utilizar (= R$17.800,91 i 5 _ )
) Sup e Diego André Alves Considerando o teor do Oficio n° 20/DIRCON/AGERJI/PMJP/2022.
Secretario Municipal de Fazenda
DECRETA:
ISAU FONSECA ) )
Prefeito Art. 1° Fica aberto no corrente exercicio financeiro Crédito Adicional
Diego André Alves Suplementar no valor de R$ 43.790,47 (quarenta e trés mil, setecentos e noventa
Secretario Municipal de Fazenda
reais e quarenta e sete centavos) distribuido as seguintes dotacdes
02 22 01 GABINETE DO PRESIDENTE - AGERJI
1385 17.122.0001.2052.0000 - Manut. Atividades da Secretaria da Agencia Reguladora 5.700,00
3.3.90.14.00 - DIARIAS - CIVIL
022-001 - Recursos Proprios
F.R.:0.2.500.0 - Recursos nao vinculados de Impostos
F.STN.: 2,500 - Recursos nao vinculados de Impostos (Exerc.Anterior)
1386 17.122.0001.2052.0000 - Manut. Atividades da Secretaria da Agencia Reguladora 8.592,58
3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO
022-001 - Recursos Proprios
F.R.: 0.2.500.0 - Recursos néo vinculados de Impostos
F.STN.: 2.500 - Recursos ndo vinculados de Impostos (Exerc.Anterior)
1387 17.122.0001.2052.0000 - Manut. Atividades da Secretaria da Agencia Reguladora 9.958,84
3.3.90.33.00 - PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO
022-001 - Recursos Proprios
F.R.: 0.2.500.0 - Recursos n&o vinculados de Impostos
F.STN.: 2.500 - Recursos n&o vinculados de Impostos (Exerc.Anterior)
Avenida 2 de Abril, 1701 — Bairro Urupé — Ji-Parand — Ronddnia — CEP 76.900-149 — CNPJ 04.092.672/0001-25 Avenida 2 de Abril, 1701 — Bairro Urupa — Ji-Parana — Rondénia — CEP 76.900-149 — CNPJ 04.092.672/0001-25
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SUPERAVIT FINANCEIRO APURADO EM BALANGO EXERCICIO 2021 o 1382 17.122.0001.2052.0000 - Manut. Atividades da Secretaria da Agencia Reguladora 19.539,05
FONTE DE RECURSO VINCULADA:010.119 - - DECRETO N° 0185, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2022 3.3.90.40.00 - SERVIGOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E COMUNICAGAO -

ANEXO VI AO DECRETO: N° 0183, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2022 022-001 - Recursos Proprios

F.R.: 0.2.500.0 - Recursos néo vinculados de Impostos

F.STN.: 2,500 - Recursos néo vinculados de Impostos (Exerc Anterior)

Dispde sobre abertura de Crédito

Superavit do Exercicio de 2021 Adiciqngl .Suplen]entar no corrente
1 - Ativo Financeiro RS 778.308,00 Exercicio Financeiro. Art. 2° O crédito aberto na forma do artigo 1° serd coberto com recursos
2 - Restos a Pagar R$ 0,00 provenientes de Superavit Financeiro nos termos do art. 43, |, lei 4.320/64, apurado
3 - Outras Obrigagdes (Depositos, caugdes, i des, etc.) RS 0,00 O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das atribuicbes em Balanco Patrimonial, conforme demonstrativo, Anexo Unico ao presente Decreto.

Célculo do Superavit Financeiro Apurado em Balango legais que Ihe confere o art. 39, da Lei Orgéanica Municipal,

4 - Fonte de Recurso Vinculada R$ 778.308,00 - R$ 0,00 R$ 778.308,00 Art. 3° Este decreto entra em vigor nesta data.
Considerando as disposicdes da Lei Municipal n® 3485 de 08/02/2022. e
a) Superavit Financeiro Apurado em Balango (+) RS 778.308,00 dos artigos 42 e 43 da Lei Federal n® 4.320, de 17 de marco de 1964, . . . X .
b) Créditos ja Abertos no Exercicio - Superavit R$ 0,00 Palacio Urupa, aos 08 dias do més de fevereiro de 2022.
c) Superavit Financeiro a Utilizar (=) RS 778.308,00

Considerando o teor do Memorando n°. 004/FMS/SEMUSA/2022

ISAU FONSECA
DECRETA: Prefeito
Diego André Alves
Secretario Municipal de Fazenda
ISAU FONSECA
Prefeito Art. 1° Fica aberto no corrente exercicio financeiro Crédito Adicional

Diego André Alves Suplementar no valor de R$ 9.500.000,00 (nove milhdes e quinhentos mil reais)
Secretario Municipal de Fazenda

distribuido as seguintes dotacdes:

02 07 03 BLOCO DE MANUTENGAO - ATENGAO PRIMARIA

494 10.301.0004.2101.0000 - Manuteng&o dos Servigos da Atengao Basica em Saude 1.500.000,00
3.3.90.34.00 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DECORRENTES DE CONTRATOS|
010-100 - Atengéo Primaria - Principal
F.R.: 0.1.600.0 - Transf.Fundo a Fundo Recursos do SUS provenientes do Governo
F.STN.: 1.600 - Transf.Fundo a Fundo Recursos do SUS provenientes do Governo

02 07 04 BLOCO DE MANUTENGAO - ATENGAO ESPECIALIZADA

526 10.302.0004.2100.0000 - Manutengéo dos Servigos da Média e Alta Complexidade - 8.000.000,00
3.3.90.34.00 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DECORRENTES DE CONTRATOS|
010-108 - MAC - Procedimentos.
F.R.: 0.1.600.0 - Transf.Fundo a Fundo Recursos do SUS provenientes do Governo
F.STN.: 1.600 - Transf.Fundo a Fundo Recursos do SUS provenientes do Governo

Avenida 2 de Abril, 1701 — Bairro Urupa — Ji-Parana — Rondénia — CEP 76.900-149 — CNPJ 04.092.672/0001-25 Avenida 2 de Abri, 1701 — Bairro Urupé — Ji-Parana — Rondonia — CEP 76.900-149 — CNPJ 04.092.672/0001-25
Publica Sistemas Fones (69)3416-4021/4025 site: www.ji-parana.ro.gov.br — email: gabinete jipa@gmail.com Fones (69)3416-4021/4025 site: www.ji-parana.ro.gov.br — email: gabinete jipa@gmail.com
) i SUPERAVIT FINANCEIRO APURADO EM BALANGO EXERCICIO 2021
DECRETO N° 0184, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2022 Art. 2° O crédito aberto na forma do artigo 1° sera coberto com recursos FONTE DE RECURSO VINCULADA:022.001 - Recursos Proprios

- i ANEXO UNICO AO DECRETO: N° 0186, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2022
provenientes de Anulacéo em igual valor das dotacdes vigentes, nos termos do art.

Dispde sobre abertura de Crédito 43,1, lei 4.320/64. APURACAO DO SUPERAVIT FINANCEIRO EM 31/12/2021

Adicional Suplementar no corrente Superavit do Exercicio de 2021
Exercicio Financeiro.

02 07 03 BLOCO DE MANUTENGAO - ATENGAO PRIMARIA .1.500.000,00 1 - Ativo Financeiro RS 57.628,01
475 10.301.0004.2101.0000 - Manutengo dos Servigos da Atencao Basica em Satide 2 - Restos a Pagar RS 13.837,54
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das atribuicdes 31.90.11.00 - VENCIMENTOS £ VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 3- Outras Obrigagdes (Depositos, caugdes, consignagdes, etc.) RS 0,00
N 010-100 - Atengao Primaria - Principal b ’ -
legais que Ihe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal, F.R.: 0.1.600.0 - Transf.Fundo a Fundo Recursos do SUS provenientes do Governo [CAlcuUlo|do SuperavitFinancelro/Apuradolem Balanco
F.STN.: 1.600 -0
4 - Fonte de Recurso Vinculada R$ 57.628,01 - R$ 13.837,54 R$ 43.790,47
Considerando as disposicdes da Lei Municipal n® 3448 de 13/12/2021. e
dos artigos 42 e 43 da Lei Federal n° 4.320, de 17 de marco de 1964, 02 07 04 BLOCO DE MANUTENGAO - ATENGAO ESPECIALIZADA -1.420.000,00 a) Superavit Financeiro Apurado em Balango (+) R$ 43.700,47
508 10.302.0004.2100.0000 - Manutengéo dos Servigos da Média e Alta Complexidade - b) Créditos ja Abertos no Exercicio - Superavit R$ 0,00
3.1.90.11.00 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
. ¢) Superavit Financeiro a Utilizar (= R$ 43.790,47
Considerando o teor do Memorando n® 025/FMS/SEMUSA/2022. 010-108 - MAC - Procedimentos ) Sup ©
F.R.:0.1.600.0 - Transf.Fundo a Fundo Recursos do SUS provenientes do Governo
F.STN.: 1.600-0
DECRETA:
02 07 04 BLOCO DE MANUTENGAO - ATENGAO ESPECIALIZADA -6.580.000,00
i i 512 10.302.0004.2100.0000 - Manutencio dos Servicos da Média e Alta Complexidade - ISAU FONSECA
Art. 1°  Fica aberto no corrente exercicio financeiro Crédito Adicional 3.1.90.16.00 - OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL Prefeito
Suplementar no valor de R$ 259.958,69 (duzentos e cinquenta e nove mil, 010-108 - MAC - Procedimentos Diego André Alves
F.R.:0.1.600.0 - Transf.Fundo a Fundo Recursos do SUS provenientes do Governo Secretario Municipal de Fazenda
novecentos e cinquenta e oito reais e sessenta e nove centavos) distribuido as F.STN. 1.600-0

seguintes dotacdes:

Art. 3° Este decreto entra em vigor nesta data
02 07 04 BLOCO DE MANUTENGAO - ATENGAO ESPECIALIZADA

529 10.302.0004.2100.0000 - Manutengao dos Servigos da Média e Alta Complexidade - 259.958,69
3.3.90.39.00 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
010-108 - MAC - Procedimentos
F.R.: 0.1.600.0 - Transf.Fundo a Fundo Recursos do SUS provenientes do Governo
F.STN.: 1,600 - Transf.Fundo a Fundo Recursos do SUS provenientes do Governo

Palacio Urupa, aos 08 dias do més de fevereiro de 2022.

ISAU FONSECA

Prefeito
Art. 2° O crédito aberto na forma do artigo 1° sera coberto com recursos Diego André Alves
i i : Secretario Municipal de Fazenda
provenientes de Anulacdo em igual valor das dotacdes vigentes, nos termos do art.
43, 1, lei 4.320/64.
Avenida 2 de Abril, 1701 — Bairro Urupa — Ji-Parana — Ronddnia — CEP 76.900-149 — CNPJ 04.092.672/0001-25 Avenida 2 de Abril, 1701 — Bairro Urupa — Ji-Parana — Rondénia — CEP 76.900-149 — CNPJ 04.092.672/0001-25

Fones (69)3416-4021/4025 site: www.ji-parana.ro.gov.br — email: gabinete jipa@gmail.com Fones (69)3416-4021/4025 site: wwwji-parana.ro.gov.br — emall: gabinete. jpa@gmall.com Publica Sistemas




10 - Ji-Parana (RO), 23 de fevereiro de 2022 Diario Oficial do Municipio de Ji-Parana - N. 3716

o SUPERAVIT FINANCEIRO APURADO EM BALANGO EXERCICIO 2021 02 18 01 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 300,00
DECRETO N° 0187, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2022 FONTE DE RECURSO VINCULADA:018.108 - Prog. Federal Crianga Feliz

Mo 1088 08.244.0008.2014.0000 - Protegéo Social Basica
ANEXO Il AO DECRETO: N° 0187, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2022 33.90.14.00 - DIARIAS - CIVIL
018-001 - Recursos préprios do Municipio
Dispse sobre abertura de Crédito APURACAO DO SUPERAVIT FINANCEIRO EM 31/12/2021 F.R0.1.500.0 - Recursos o vinculados de Impostos
Adicional Suplementar no corrente Superavit do Exercicio de 2021 F.STN.: 1500 - 0
Exercicio Financeiro.
1 - Ativo Financeiro R$ 106.932,79
02 18 01 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 1.191,83
- RS 852,24
~ 2 - Restos a Pagar s 1089 08.244.0008.2014.0000 - Protegao Social Bésica
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das atribuicdes 3 - Outras Obrigagdes (Depésitos, caugdes, des, etc.) RS 0,00 3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO
legais que Ihe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal, . N 018-001 - Recursos préprios do Municipio
et o . Célculo do Superavit Financeiro Apurado em Balango FR.:0.1.500.0 - Recursos no vinculados de Impostos.
4 - Fonte de Recurso Vinculada R$106.932,79 - R$ 852,24 R$ 106.080,55 F.STN.: 1500-0
Considerando as disposi¢cdes da Lei Municipal n° 3481 de 08/02/2022. e
dos artigos 42 e 43 da Lei Federal n® 4.320, de 17 de marco de 1964, a) Superavit Financeiro Apurado em Balango (+) RS 106.080,55
b) Créditos ja Abertos no Exercicio - Superavit RS 32.000,00 Art. 3° Este decreto entra em vigor nesta data
T c) Superavit Financeiro a Utilizar (=) RS 74.080,55
Considerando o teor do Memorando n° 031/SEMAS/ADMI2022; ) Sup o
Memorando n° 057/SEMAS/ADM/2022 & Memorando n® 058/SEMAS/ADM/2022 Palacio Urupa, aos 08 dias do més de fevereiro de 2022.
DECRETA: .
|SAU FONSECA ISAU FONSECA
Art. 1°  Fica aberto no corrente exercicio financeiro Crédito Adicional Prefeito i ) Prefeito
o André Alves Diego André Alves
Suplementar no valor de R$ 412.574,45 (quatrocentos e doze mil, quinhentos e g0 Anc Secretario Municipal de Fazenda
Secretario Municipal de Fazenda
setenta e quatro reais e quarenta e cinco centavos) distribuido as seguintes
dotacgdes:
02 18 01 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
1312 08.244.0008.2014.0000 - Protegéo Social Basica 140.000,00
3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO
018-118 - Piso fixo - PAIF
F.R.: 0.2.661.0 - Transferéncia de Recursos dos Fundos Estaduais de Assisténcia Social
F.STN.: 2,661 - Transferéncia de Recursos dos Fundos Estaduais de Assisténcia Social
1313 08.244.0008.2014.0000 - Protegéo Social Basica 14.172,66
3.3.90.39.00 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
018-118 - Piso fixo - PAIF
F.R.:0.2.661.0 - Transferéncia de Recursos dos Fundos Estaduais de Assisténcia Social
F.STN.: 2.661 - Transferéncia de Recursos dos Fundos Estaduais de Assisténcia Social
1384 08.244.0008.2014.0000 - Protecéo Social Basica 40.000,00
4.4.90.52.00 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
018-118 - Piso fixo - PAIF
F.R.:0.2.661.0 - Transferéncia de Recursos dos Fundos Estaduais de Assisténcia Social
F.STN.: 2.661 - Transferéncia de Recursos dos Fundos Estaduais de Assisténcia Social
Avenida 2 de Abril, 1701 — Bairro Urupa — Ji-Parana — Ronddnia — CEP 76.900-149 — CNPJ 04.092. Avenida 2 de Abril, 1701 — Bairro Urupa — Ji-Parana — Ronddnia — CEP 76.900-149 — CNPJ 04.092.672/0001-25
Fones (69)3416-4021/4025 site: www.ji-parana.ro.gov.br — email: gabinete jipa@gmail.com Publica Sistemas Fones (69)3416-4021/4025 site: www.ji-parana.ro.gov.br — email: gabinete jipa@gmail.com
1321 08.244.0008.2021.0000 - Crianga Feliz - PSB 54.246,79 SUPERAVIT FINANCEIRO APURADO EM BALANGO EXERCICIO 2021
3:3.90.30.00 - MATERIAL DE GONSUMO FONTE DE RECURSO VINCULADA:018.122 - Piso Especial Fixo - MAC DECRETO N° 0189, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2022
018-108 - Prog. Federal Crianga Feliz ANEXO Il AO DECRETO: N° 0187, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2022
F.R.:0.2.660.0 - Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social -
F.STN.: 2.660 - Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social - APURACAO DO SUPERAVIT FINANCEIRO EM 31/12/2021 L .
1310 08.244.0009.2012.0000 - Manutengéo das Atividades do PRO-VIDAS 109.000,00 DIsPoe sobre abertura de Crédito
3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO Superavit do Exercicio de 2021 Adicional Suplementar no corrente
018-122 - Piso Especial Fixo - MAC — - RS 628.086.89 Exercicio Financeiro.
F.R.: 0.2.661.0 - Transferéncia de Recursos dos Fundos Estaduais de Assisténcia Social 1 - Ativo Financeiro o
F.STN.: 2.661 - Transferéncia de Recursos dos Fundos Estaduais de Assisténcia Social 2 -Restos a Pagar RS 216,44
1311 08.244.0009.2012.0000 - Manutengao das Alividades do PRO-VIDAS 5.155,00 o - - - O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA 5
3.3.90.39.00 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 3 - Outras Obrigagdes (Dt caugdes, etc.) Rs 0,00 A 0fUS0 ‘dasqabuicies
018-122 - Piso Especial Fixo - MAC o . legais que Ihe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal,
FR.0.2.661.0 - Transferéncia de Recursos dos Fundos Estaduais de Assisténcia Social Célculo do Superavit Financeiro Apurado em Balango
F.STN.: 2.661 - Transferéncia de Recursos dos Fundos Estaduais de Assisténcia Social 4 - Fonte de Recurso Vinculada RS 628.086,89 - RS 216,44 RS 627.870,45
1383 08.244.0009.2012.0000 - Manutengéo das Atividades do PRO-VIDAS 50.000,00 Considerando as disposicbes da Lei Municipal n° 3448 de 13/12/2021. e
4.4.90.52.00 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
018-122 - Piso Especial Fixo - MAC a) Superavit Financeiro Apurado em Balango (+) R$ 627.870,45 dos artigos 42 e 43 da Lei Federal n° 4.320, de 17 de marco de 1964,
F.R.:0.2.661.0 - Transferéncia de Recursos dos Fundos Estaduais de Assisténcia Social b) Créditos ja Abertos no Exercicio - Superavit RS 89.201,51
F.STN.: 2.661 - Transferéncia de Recursos dos Fundos Estaduais de Assisténcia Social s F utll m
, . ¢) Superavit Financeiro a Utilizar (= 668, .
Art. 2° O crédito aberto na forma do artigo 1° sera coberto com recursos ) Sup = Considerando o teor do Memorando n® 051/SEMFAZ/2022
provenientes de Superavit Financeiro nos termos do art. 43, |, lei 4.320/64, apurado
em Balanco Patrimonial, conformes demonstrativos, Anexos ao presente Decreto. DECRETA:

ISAU FONSECA a . 3
Art. 3° Este decreto enfra em vigor nesta data Prefeito Art. 1 Fica aberto no corrente exercicio financeiro Crédito Adicional

Diego André Alves Suplementar no valor de R$ 33.000,00 (trinta e trés mil reais) distribuido as
Secretario Municipal de Fazenda
seguintes dotacdes:

Palacio Urupd, aos 08 dias do més de fevereiro de 2022.

02 05 01 GABINETE DO SECRETARIO MUN. DE FAZENDA

. 149 04.122.0001.2078.0000 - Manutengéo das Atividades da Secreataria de Fazenda 30.000,00
ISAU FONSECA 3.3.90.93.00 - INDENIZAGOES E RESTITUICOES
pi André Al Prefeito 002-001 - Recursos Proprios do Municipio
Dlego Andre Alves F.R.: 0.1.500.0 - Recursos ndo vinculados de Impostos
Secretario Municipal de Fazenda

F.STN.: 1.500 - Recursos néo vinculados de Impostos (Exerc. Corrente)

02 12 01 GABINETE DO SEC.MUN.DE DESENV.E ASSUNTOS ESTRATEGICOS

827 04.122.0001.2048.0000 - Manut. Atividades da Secret.de Desenv. e Assuntos 3.000,00
3.3.90.93.00 - INDENIZAGOES E RESTITUICOES
002-001 - Recursos Proprios do Municipio
F.R.: 0.1.500.0 - Recursos n@o vinculados de Impostos
F.STN.: 1.500 - Recursos no vinculados de Impostos (Exerc.Corrente)

Avenida 2 de Abril, 1701 — Bairro Urupa — Ji-Parana — Rondonia — CEP 76.900-149 — CNPJ 04.092.672/0001-25
Fones (69)3416-4021/4025 site: www ji- br — email: gabinete jipa@gmail

Avenida 2 de Abril, 1701 — Bairro Urupa — Ji-Parana — Rondonia — CEP 76.900-149 — CNPJ 04.092.672/0001-25
Publica Sistemas Fones (69)3416-4021/4025 site: www.ji-parana.ro.gov.br — email: gabinete jipa@gmail.com

SUPERAVIT FINANCEIRO APURADO EM BALANGO EXERCICIO 2021
FONTE DE RECURSO VINCULADA:018.118 - Piso fixo - PAIF
ANEXO | AO DECRETO: N° 0187, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2022

DECRETO N° 0188, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2022

Art. 2° O crédito aberto na forma do artigo 1° sera coberto com recursos
provenientes de Anulacéo em igual valor das dotacdes vigentes, nos termos do art.

APURACAO DO SUPERAVIT FINANCEIRO EM 31/12/2021 ispd sdi 1, lei 4.320/64.
Dispde sobre abertura de Crédito 43,1, lei 4.320/64
Superavit do Exercicio de 2021 Adicional Suplementar no corrente
1 - Ativo Financeiro R$ 346.466,98 Exercicio Financeiro. 02 05 01 GABINETE DO SECRETARIO MUN. DE FAZENDA .30.000,00
2 - Restos a Pagar RS 0,00 140 04.122.0001.2078.0000 - Manutengo das Atividades da Secreataria de Fazenda
3- Outras Obrigagdes (Depésitos, caugdes, des, etc.) RS 0,00 O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das atribuicdes 3.:3.90.35,00 - SERVIGOS DE CONSULTORIA
" - " 002-001 - Recursos Préprios do Municipio
Célculo do Superavit Financeiro Apurado em Balango legais que Ihe confere o art. 39, da Lei Orgénica Municipal, F.R.: 0.1.500.0 - Recursos nao vinculados de Impostos
F.STN.: 1.500-0
4 - Fonte de Recurso Vinculada RS 346.466.98 - RS 0,00 RS 346.466,98
Considerando as disposicdes da Lei Municipal n® 3448 de 13/12/2021. e
a) Superavit Financeiro Apurado em Balango (+) RS 346.466,98 dos artigos 42 e 43 da Lei Federal n° 4.320, de 17 de marco de 1964, 02 12 01 GABINETE DO SEC.MUN.DE DESENV.E ASSUNTOS ESTRATEGICOS 43.000,00
b) Créditos ja Abertos no Exercicio - Superavit RS 80.000,00 819 04.122,0001.2048.0000 - Manut. Atividades da Secret.de Desenv. e Assuntos
e " ore. 3.3.90.32.00 - MATERIAL, BEM OU SERVIGO PARA DISTRIBUIGAO GRATUITA
©) Superavit Financeiro a Utilizar (=) R$ 266.466,98 .
) Sup © Considerando o teor do Memorando n® 049/SEMAS/ADM/2022. 002001 - Recursos Proprios do Municipio
F.R.:0.1.500.0 - Recursos néo vinculados de Impostos
F.STN.: 1.500 -0
DECRETA:
ISAU FONSECA Art. 3° Este decreto entra em vigor nesta data
Prefeito Art. 1° Fica aberto no corrente exercicio financeiro Crédito Adicional
s téD‘ng André IA;ver " Suplementar no valor de R$ 1.491,83 (um mil, quatrocentos e noventa e um reais e
ecretario Municipal de Fazenda & o G Palacio Urupa, aos 08 dias do més de fevereiro de 2022.
oitenta e trés centavos) distribuido as seguintes dotacdes:
02 18 01 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL ISAU FONSECA
Prefeito
1100 08.244.0008.2014.0000 - Protegéo Social Basica 1.491,83 ;
3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA s "DIIEQ;IAn.d!‘é ?I‘;’esF d:
018-001 - Recursos préprios do Municipio ecretario Municipal de Fazenda
F.R.: 0.1.500.0 - Recursos n&o vinculados de Impostos
F.STN.: 1.500 - Recursos néo vinculados de Impostos (Exerc.Corrente)
Art. 2° O crédito aberto na forma do artigo 1° sera coberto com recursos
provenientes de Anulacdo em igual valor das dotacdes vigentes, nos termos do art.
43,1, lei 4.320/64.
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DECRETO N° 0190, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2022

Dispbe sobre o remanejamento de
recursos do orgamento, vigente e da
outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das atribuicbes
legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal,

Considerando as reformulacdes administrativas, conforme Constituicdo
Federal, art. 167, VI, e tendo em vista as disposicdes da Lei Municipal n® 3411 de
09/07/2021, e

Considerando o teor do Memorando n° 047/SEMPLAN/PMJP/2022 e
Memorando n® 049/SEMAS/ADM/2022.

DECRETA:

Art 1° Fica remanejado o montante de R$ 124.806,44 (cento e vinte e
quatro mil, oitocentos e seis reais e quarenta e quatro centavos) de dotacdes
orcamentdrias aprovadas na Lei de Diretrizes Orcamentdrias para o Exercicio de
2022, conforme detalhado no anexo Gnico do presente decreto

Art 2° O presente remanejamento ndo implica em abertura de crédito
adicional, suplementar, especial ou mesmo extraordindrio, j& que efetuada dentro dos
limites dos grupos de despesas impostas pela Lei Municipal n. 3411 de 09/07/2021 e
dentro dos valores aprovados para os poderes, 6rgéos e unidades contempladas.

Art 3° Este Decreto entra em vigor nesta data.

Palacio Urupd, aos 08 dias do més de fevereiro de 2022

ISAU FONSECA

Diego André Alves Prefeito

Secretario Municipal de Fazenda

Ji-Parana (RO), 23 de fevereiro de 2022 - 11
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DECRETO N° 0191, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2022

Dispbe sobre a transposicdo de
recursos do orgamento, vigente e di
outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das atribuicbes
legais que Ihe confere o art. 39, da Lei Orgénica Municipal,

Considerando as reformulagdes administrativas, conforme Constituicdo
Federal, art. 167, VI, e tendo em vista as disposicdes da Lei Municipal n® 3411 de
09/07/2021, e

Considerando o teor do Memorando n°. 024/FMS/SEMUSA/2022

DECRETA:

Art. 1° Fica transposto o montante de R$ 12.650,23 (doze mil, seiscentos e
cinquenta reais e vinte e trés centavos) de dotacdes orcamentarias aprovadas na Lei
de Direfrizes Orcamentdrias para o Exercicio de 2022, conforme detalhado no anexo
anico do presente decreto.

Art. 2° A presente transposicéo néo implica em abertura de crédito adicional,
suplementar, especial ou mesmo extraordinario, ja que efetuada dentro dos limites dos
grupos de despesas impostas pela Lei Municipal n® 3411 de 09/07/2021 e dentro dos
valores aprovados para os poderes, orgdos e unidades contempladas.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor nesta data.

Palacio Urupd, aos 08 dias do més de fevereiro de 2022.

Diego André Alves
Secretario Municipal de Fazenda

ISAU FONSECA
Prefeito

ANEXO UNICO AO DECRETO N° 0192, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2022

ACRESCIMOS

02 18 01 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

1048 08.244.0001.2009.0000 - Beneficios Eventuais/Emergenciais 20.000,00
3.3.90.39.00 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
018-001 - Recursos proprios do Municipio
F.R.: 0.1.500.0 - Recursos ndo vinculados de Impostos
F.STN.: 1.500 - Recursos ndo vinculados de Impostos (Exerc.Corrente)

TOTAL: R$ 20.000,00

REDUGOES
02 18 01 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

1025 08.122.0001.2051.0000 - Manut. Atividades da Secretaria Assisténcia Social -20.000,00
3.3.90.36.00 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA
018-001 - Recursos proprios do Municipio
F.R.: 0.1.500.0 - Recursos ndo vinculados de Impostos

TOTAL: -R$ 20.000,00

ISAU FONSECA
Diego André Alves Prefeito

Secretario Municipal de Fazenda
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ANEXO UNICO AO DECRETO N° 0190, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2022

ACRESCIMOS

GABINETE DO SECRETARIO DE PLANEJAMENTO

04.121.0001.2055.0000 - Manut. Atividades da Secretaria de Planejamento 74.000,00
4.490.52.00 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

002-001 - Recursos Proprios do Municipio

F.R.:0.1.500.0 - Recursos néo vinculados de Impostos

F.STN.: 1.500 - Recursos ndo vinculados de Impostos (Exerc.Corrente)

FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE

08.243.0003.2082.0000 - Manutengzo do Conselho Tutelar 50.806,44
3.3.90.39.00 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

023-001 - Recurso Proprios

F.R.: 0.1.500.0 - Recursos n@o vinculados de Impostos

F.STN.: 1.500 - Recursos néo vinculados de Impostos (Exerc.Corrente)

TOTAL: R$ 124.806,44

REDUGOES
GABINETE DO SECRETARIO MUN. DE FAZENDA

28.843.0001.0002.0000 - AMORTIZACOES DAS DIVIDAS -74.000,00
4.6.90.91.00 - SENTENGAS JUDICIAIS

002-001 - Recursos Praprios do Municipio

F.R.:0.1.501.0 - Outros Recursos ndo Vinculados

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

08.122.0001.2084.0000 - Manutengéo das Atividades dos Conselhos -19.066,68
3.3.90.36.00 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA

018-001 - Recursos préprios do Municipio

F.R::0.1.500.0 - Recursos ndo vinculados de Impostos

08.244.0008.2014.0000 - Protegao Social Basica -20.000,00
3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO

018-001 - Recursos préprios do Municipio

F.R.:0.1,500.0 - Recursos nao vinculados de Impostos

08.244.0008.2014.0000 - Protegéo Social Basica -3.739,76
3.3.90.31.00 - PREMIACOES CULTURAIS, ARTISTICAS, CIENTIFICAS,

018-001 - Recursos proprios do Municipio

F.R::0.1.500.0 - Recursos néo vinculados de Impostos

08.244.0009.2012.0000 - Manutengao das Atividades do PRO-VIDAS -8.000,00
3.3.90.32.00 - MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUIGAO GRATUITA

018-001 - Recursos préprios do Municipio

F.R.:0.1.500.0 - Recursos nao vinculados de Impostos
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ANEXO UNICO AO DECRETO N° 0191, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2022

ACRESCIMOS

02 07 15 OUTROS RECURSOS - CONVENIOS/CONTRATO DE REPASSE

610 10.302.0004.1028.0000 - Ampliagéo do HM - Pronto Socorro Infantil - 03979012016 12.650,23
4.4.90.51.00 - OBRAS E INSTALAGOES
010-001 - Recursos de Transf. de Impostos - 15%
F.R.: 0.1,500.1002 - Recursos no vinculados de Impostos
F.STN.: 1.500 - Recursos ndo vinculados de Impostos (Exerc.Corrente)

TOTAL: R$ 12.650,23

REDUGOES
02 07 01 GABINETE DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
a1 10.122.0001.2080.0000 - Manutencao das Atividades da Secretaria Mun. de Satde 12.650,23
4.4.90.51.00 - OBRAS E INSTALAGOES
010-001 - Recursos de Transf. de Impostos - 15%
F.R.:0.1,500.1002 - Recursos n@o vinculados de Impostos

TOTAL: -R$ 12.650,23

ISAU FONSECA
Diego André Alves Prefeito

Secretario Municipal de Fazenda
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TOTAL: -R$ 124.806,44

ISAU FONSECA
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DECRETO N° 0193, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2022

Dispoe sobre a transposicdo de
recursos do or¢amento, vigente e dd
outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das atribuicdes
legais que Ihe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal,

Considerando as reformulagdes administrativas, conforme Constituicdo
Federal, art. 167, VI, e tendo em vista as disposicdes da Lei Municipal n® 3411 de
09/07/2021, e

Considerando o teor do Memorando n° 041/SEMETUR/PMJP/2022 e
Memorando n°® 0128/GAB/SEMOSP/2022

DECRETA:

Art. 1° Fica transposto o montante de R$ 1.008.826,42 (um milh&o, oito mil,
oitocentos e vinte e seis reais e quarenta e dois centavos) de dotacdes orcamentdrias
aprovadas na Lei de Diretrizes Orcamentarias para o Exercicio de 2022, conforme
detalhado no anexo Unico do presente decreto.

Art. 2° A presente transposicéo ndo implica em abertura de crédito adicional,
suplementar, especial ou mesmo extraordinario, ja que efetuada dentro dos limites dos
grupos de despesas impostas pela Lei Municipal n°® 3411 de 09/07/2021 e dentro dos
valores aprovados para os poderes, orgaos e unidades contempladas

Art. 3° Este Decreto entra em vigor nesta data

Palécio Urupd, aos 08 dias do més de fevereiro de 2022

ISAU FONSECA
Prefeito

Diego André Alves
Secretario Municipal de Fazenda
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DECRETO N° 0192, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2022

Dispbe sobre a transposicio de
recursos do or¢amento, vigente e dd
outras providéncias.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das afribuicdes
legais que Ihe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal,

Considerando as reformulacdes administrativas, conforme Constituicdo
Federal, art. 167, VI, e tendo em vista as disposices da Lei Municipal n® 3411 de
09/07/2021, e

Considerando o teor do Memorando n® 049/SEMAS/ADM/2022.

DECRETA:

Art. 1° Fica transposto o montante de R$ 20.000,00 (vinte mil reais) de
dotacdes orcamentarias aprovadas na Lei de Diretrizes Orcamentarias para o Exercicio
de 2022, conforme detalhado no anexo Unico do presente decreto.

Art. 2° A presente transposicdo ndo implica em abertura de crédito adicional,
suplementar, especial ou mesmo extraordinario, ja que efetuada dentro dos limites dos
grupos de despesas impostas pela Lei Municipal n® 3411 de 09/07/2021 e dentro dos
valores aprovados para os poderes, orgaos e unidades contempladas.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor nesta data

Palacio Urupa, aos 08 dias do més de fevereiro de 2022

Diego André Alves
Municipal de Fazenda

ISAU FONSECA
Prefeito

ANEXO UNICO AO DECRETO N° 0193, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2022

ACRESCIMOS

02 08 01  GABINETE DO SECRETARIO MUN. DE OBRAS

655 15.122.0001.2049.0000 - Manut. Atividades da Secret. Obras e Serv. Piblicos 586.700,00
3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO
002-001 - Recursos Proprios do Municipio
F.R.10.1.500.0 - Recursos néo vinculados de Impostos
F.STN.: 1.500 - Recursos ndo vinculados de Impostos (Exerc.Corrente)

02 08 02 DEPARTAMENTO DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS

672 15.451.0006.1019.0000 - Construgdo, Pavimentagéo, Drenagem e Recuperagéo de Vias 118.150,00
4.4.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO
002-001 - Recursos Proprios do Municipio
F.R.: 0.1.500.0 - Recursos n@o vinculados de Impostos
F.STN.: 1.500 - Recursos néo vinculados de Impostos (Exerc.Corrente)

725 26.782.0006.2070.0000 - Manutengéo Conservagéo de Veiculos, Maquinas e Viaturas - 295.000,00
3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO
002-001 - Recursos Proprios do Municipio
F.R.:0.1.500.0 - Recursos néo vinculados de Impostos
F.STN.: 1.500 - Recursos nao vinculados de Impostos (Exerc.Corrente)

02 13 01  GABINETE DO SECRETARIO DO ESPORTE E TURISMO

867 27.812.0012.1135.0000 - Constr.Pista de Passeio, Paisagismo Parque Ecolgico - 8.976,42
4.4.90.51.00 - OBRAS E INSTALAGOES
002-001 - Recursos Proprios do Municipio
F.R.:6.1.500.0 - Recursos ndo vinculados de Impostos
F.STN.: 1.500 - Recursos néo vinculados de Impostos (Exerc. Corrente)

TOTAL: R$ 1.008.826,42

REDUGOES

02 08 01  GABINETE DO SECRETARIO MUN. DE OBRAS

661 15.122.0001.2049.0000 - Manut. Atividades da Secret. Obras e Serv. Pablicos -20.000,00
3.3.90.40.00 - SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E COMUNICAGAO -
002-001 - Recursos Préprios do Municipio
F.R.:0.1.500.0 - Recursos néo vinculados de Impostos

02 08 02 DEPARTAMENTO DE OBRAS E SERVICOS PUBLIGOS

712 20.608.0007.2065.0000 - Constr. Manut.Recup.de Drenagem e Paviment Estradas
3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO
002-001 - Recursos Proprios do Municipio
F.R.:0.1.500.0 - Recursos n&o vinculados de Impostos

-599.850,00

Diego André Alves Prefeito
Secretario Municipal de Fazenda
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720 20.608.0007.2074.0000 - Manutengao Conservagao de Veiculos, Maguinas e Viaturas - -200.000,00
3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO
002-001 - Recursos Préprios do Municipio
F.R.:0.1.500.0 - Recursos néo vinculados de Impostos

721 20.608.0007.2074.0000 - Manutengao Conservagzo de Veiculos, Maquinas e Viaturas - -30.000,00
3.3.90.39.00 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
002-001 - Recursos Proprios do Municipio
F.R.:0.1.500.0 - Recursos ndo vinculados de Impostos

722 20.608.0007.2106.0000 - Manutengao, Reforma de Pontes, Pontilhdes e Bueiros -150.000,00
3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO
002-001 - Recursos Préprios do Municipio
F.R.:0.1.501.0 - Outros Recursos néo Vinculados

02 13 01 GABINETE DO SECRETARIO DO ESPORTE E TURISMO
886 27.812.0012.2096.0000 - Manutengao dos Espagos Poliesportivos 8.976,42
3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO
002-001 - Recursos Préprios do Municipio
F.R.:0.1.501.0 - Outros Recursos néo Vinculados

TOTAL: -R$ 1.008.826,42

ISAU FONSECA
Diego André Alves Prefeito
Secretario Municipal de Fazenda

Avenida 2 de Abril, 1701 — Bairro Urupa — Ji-Parana — Rondonia — CEP 76.900-149 — CNPJ 04.092.672/0001-25
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DECRETO N° 0195, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2022

Disp6e sobre a Transferéncia de
recursos do orgcamento, vigente e da
outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA no uso das atribuicdes legais
que Ihe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal,

Considerando as reformulacdes administrativas, conforme Constituicdo
Federal, art. 167, VI, e tendo em vista as disposicdes da Lei Municipal n® 3411 de
09/07/2021, e

Considerando o teor do Memorando n° 049/ SEMAS/ADM/2022.
DECRETA:

Art. 1° Fica transferido o montante de R$ 70.000,00 (setenta mil reais) de
dotacdes orcamentarias aprovadas na Lei de Diretrizes Orcamentdrias para o Exercicio
de 2022, conforme detalhado no anexo Gnico do presente decreto.

Art. 2° A presente transferéncia nao implica em abertura de credito adicional,
suplementar, especial ou mesmo extraordinario, ja que efetuada dentro dos limites dos
grupos de despesas impostas pela Lei Municipal n® 3411 de 09/07/2021 e dentro dos
valores aprovados para os poderes, orgaos e unidades contempladas

Art. 3° Este Decreto entra em vigor nesta data.

Palacio Urupd, aos 08 dias do més de fevereiro de 2022.

ISAU FONSECA

Diego André Alves Prefeito

Secretario Municipal de Fazenda

ANEXO UNICO AO DECRETO N° 0196, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2022

ACRESCIMOS

02 23 01 FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE

1291 08.243.0003.2082.0000 - Manutengao do Conselho Tutelar 6.000,00
4.4.90.52.00 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
023-001 - Recurso Proprios
F.R.:0.1.500.0 - Recursos no vinculados de Impostos
F.STN.: 1.500 - Recursos néo vinculados de Impostos (Exerc.Corrente)

TOTAL: R$ 6.000,00

REDUGOES
02 23 01 FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE

1280 08.243.0003.2082.0000 - Manutengao do Conselho Tutelar -6.000,00
3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO
023-001 - Recurso Proprios.
F.R.: 0.1.500.0 - Recursos ndo vinculados de Impostos

TOTAL: -R$ 6.000,00

ISAU FONSECA
Diego André Alves Prefeito
Secretario Municipal de Fazenda

DECRETO N° 0194, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2022

Dispée sobre a transposicio de
recursos do or¢amento, vigente e dd
outras providéncias.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das atribuicdes
legais que Ihe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal,

Considerando as reformulacées administrativas, conforme Constituicdo
Federal, art. 167, VI, e tendo em vista as disposicdes da Lei Municipal n® 3411 de
09/07/2021, e

Considerando o teor do Memorando n°. 036/SEC/SEMED/2022.

DECRETA:

Art. 1° Fica transposto o montante de R$ 1.000.000,00 (um milh&o de reais)
de dotacdes orcamentdrias aprovadas na Lei de Diretrizes Orcamentdrias para o
Exercicio de 2022, conforme detalhado no anexo tnico do presente decreto.

Art. 2° A presente transposicéo ndo implica em abertura de crédito adicional,
suplementar, especial ou mesmo extraordindrio, ja que efetuada dentro dos limites dos
grupos de despesas impostas pela Lei Municipal n° 3411 de 09/07/2021 e dentro dos
valores aprovados para os poderes, orgaos e unidades contempladas.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor nesta data.

Paldcio Urupd, aos 08 dias do més de fevereiro de 2022

Diego André Alves ISAU FONSECA
Secretario Municipal de Fazenda Prefeito

Avenida 2 de Abril, 1701 — Bairro Urupa — Ji-Paran — Ronddnia — CEP 76.900-149 — CNPJ 04.092.672/0001-25
Fones (69)3416-4021/4025 site: www.ji-parana.ro.gov.br — email: gabinete jipa@gmail.com

ANEXO UNICO AO DECRETO N° 0195, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2022

ACRESCIMOS

02 18 01 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

1035 08.122.0001.2051.0000 - Manut. Atividades da Secretaria Assisténcia Social 70.000,00
4.4.90.52.00 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
018-001 - Recursos préprios do Municipio
F.R.: 0.1.500.0 - Recursos ndo vinculados de Impostos
F.STN.: 1.500 - Recursos ndo vinculados de Impostos (Exerc.Corrente)

TOTAL: R$ 70.000,00

REDUGOES
02 18 01 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

1023 08.122.0001.2051.0000 - Manut. Atividades da Secretaria Assisténcia Social ~40.000,00
3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO
018-001 - Recursos proprios do Municipio
FR.:0.1.500.0 - Recursos nao vinculados de Impostos

1025 08.122.0001.2051.0000 - Manut. Atividades da Secretaria Assisténcia Social -30.000,00
3.3.90.36.00 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA
018-001 - Recursos proprios do Municipio
F.R.:0.1.500.0 - Recursos no vinculados de Impostos

TOTAL: -R$ 70.000,00

ISAU FONSECA
go André Alves Prefeito
Secretario Municipal de Fazenda

Avenida 2 de Abril, 1701 — Bairro Urupa — Ji-Parana — Rondonia — CEP 76.900-149 — CNPJ 04.092.672/0001-25
Fones (69)3416-4021/4025 site: www.ji- br — email: gabinete.jipa@gmai.

Avenida 2 de Abril, 1701 — Bairro Urupa — Ji-Parana — Rondonia — CEP 76.900-149 — CNPJ 04.092.672/0001-25
Fones (69)3416-4021/4025 site: www ji- - @gmail

ANEXO UNICO AO DECRETO N° 0194, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2022

ACRESCIMOS

02 06 02 MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAO BASICA

223 12.361.0002.2088.0000 - Manutengo do Ensino Fundamental 1.000.000,00
3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO
012043 - Recurso Proprio 25% - Fundamental
F.R.: 0.1.500.1001 - Recursos no vinculados de Impostos
F.STN.: 1.500 - Recursos néo vinculados de Impostos (Exerc.Corrente)

TOTAL: R$ 1.000.000,00

REDUGOES
02 06 02 MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAO BASICA

253 12.361.0002.2119.0000 - Recuperagdo e Reforma de Unidades Escolares - -1.000.000,00
3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
012-043 - Recurso Proprio 26% - Fundamental
F.R.:0.1.500.1001 - Recursos n@o vinculados de Impostos

TOTAL: -R$ 1.000.000,00

ISAU FONSECA
Diego André Alves Prefeito
Secretario Municipal de Fazenda

Avenida 2 e Abril, 1701 — Bairo Urupa — Ji-Parana — Ronddnia — CEP 76.900-149 — CNPJ 04.092.672/0001-25
Fones (69)3416-4021/4025 site: www ji-parana.ro.gov.br — email: gabinete jipa@gmail.com

DECRETO N° 0232, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2022

Dispde sobre abertura de Crédito
Adicional Suplementar no corrente
Exercicio Financeiro.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA no uso das atribuictes
legais que Ihe confere o art. 39, da Lei Orgéanica Municipal,

Considerando as disposicdes da Lei Municipal n® 3481 de 08/02/2022. e
dos artigos 42 e 43 da Lei Federal n® 4.320, de 17 de marco de 1964,

Considerando o teor do Memorando n° 147/GAB/SEMOSP/2022 e
Memorando n® 015SEMFAZ/CAEQ/2022.

DECRETA:

Art. 1°  Fica aberto no corrente exercicio financeiro Crédito Adicional
Suplementar no valor de R$ 1.106.611,46 (um milhdo, cento e seis mil, seiscentos e
onze reais e quarenta e seis centavos) distribuido as seguintes dotacdes:

02 08 02 DEPARTAMENTO DE OBRAS E SERVICOS PUBLIGOS

1390 15.451.0006.1019.0005 - Pavimentagéo de Vias Urbanas - Conv.449/2017 - SICONV. 751.193,50
4.4.90.51.00 - OBRAS E INSTALAGOES
002-838 - Conv.n®.449/2017
F.R.: 0.2.700.0 - Outras Transferéncias de Convénios ou Repasses da Unido

F.STN.: 2.700 - Outras Transferéncias de Convénios ou Repasses da Unido
02 10 01 GABINETE DO SECRETARIO DE AGRICULTURA E PECUARIA|

1377 20.605.0010.1034.0000 - 2° Etapa da Ampliagéo do Feiréo do Produtor - 32.823,12
4.4.90.51.00 - OBRAS E INSTALACOES
002-001 - Recursos Proprios do Municipio
F.R.: 0.2.500.0 - Recursos n@o vinculados de Impostos

F.STN.: 2.500 - Recursos néo vinculados de Impostos (Exerc.Anterior)

Avenida 2 de Abril, 1701 — Bairro Urupa — Ji-Parana — Rondonia — CEP 76.900-149 — CNPJ 04.092. 1

DECRETO N° 0196, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2022

Dispée sobre a Transferéncia de
recursos do orgcamento, vigente e da
outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das atribuicdes legais
que Ihe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal,

Considerando as reformulacdes administrativas, conforme Constituicdo
Federal, art. 167, V1, e tendo em vista as disposices da Lei Municipal n® 3411 de
09/07/2021, e

Considerando o teor do Memorando n° 049/SEMAS/ADM/2022.
DECRETA:

Art. 1° Fica transferido o montante de R$ 6.000,00 (seis mil reais) de dotacdes
orcamentdrias aprovadas na Lei de Direfrizes Orcamentédrias para o Exercicio de 2022,
conforme detalhado no anexo tnico do presente decreto.

Art. 2° A presente transferéncia nao implica em abertura de credito adicional,
suplementar, especial ou mesmo extraordinario, ja que efetuada dentro dos limites dos
grupos de despesas impostas pela Lei Municipal n® 3411 de 09/07/2021 e dentro dos
valores aprovados para os poderes, orgaos e unidades contempladas

Art. 3° Este Decreto entra em vigor nesta data

Paldcio Urupd, aos 08 dias do més de fevereiro de 2022

ISAU FONSECA

Diego André Alves Prefeito

Secretario Municipal de Fazenda

Fones (69)3416-4021/4025 site: www ji-parana.ro.gov.br — email: gabinete jpa@gmail.com

Avenida 2 de Abril, 1701 — Bairro Urupa — Ji-Parana — Rondénia — CEP 76.900-149 — CNPJ 04.092.672/0001-25
Fones (69)3416-4021/4025 site: www.ji-parana.ro.gov.br — email: gabinete jipa@gmail.com

Avenida 2 de Abril, 1701 — Bairro Urupa — Ji-Parana — Rondénia — CEP 76.900-149 — CNPJ 04.092.672/0001-25
Fones (69)3416-4021/4025 site: www.ji-parana.ro.gov.br — email: gabinete jipa@gmail.com

1395 20.605.0010.1034.0000 - 2° Etapa da Ampliagao do Feiro do Produtor - 223.618,33
4.4.90.51.00 - OBRAS E INSTALAGOES
002-001 - Recursos Proprios do Municipio
F.R.:6.2:500.0 - Recursos néo vinculados de Impostos

F.STN.: 2,500 - Recursos néo vinculados de Impostos (Exerc Anterior)
02 13 01 GABINETE DO SECRETARIO DO ESPORTE E TURISMO

1308 27.812.0012.1135.0000 - Constr.Pista de Passeio, Paisagismo Parque Ecologico - 98.976,42
4.4.90.51.00 - OBRAS E INSTALAGOES
002-001 - Recursos Proprios do Municipio
F.R.:6.2:500.0 - Recursos no vinculados de Impostos

F.STN.: 2,500 - Recursos néo vinculados de Impostos (Exerc. Anterior)

Art. 2° O crédito aberto na forma do artigo 1° sera coberto com recursos
provenientes de Superavit Financeiro nos termos do art. 43, 1, lei 4.320/64, apurado
em Balanco Patrimonial, conforme demonstrativo, Anexo Unico ao presente Decreto.

Art. 3° Este decreto entra em vigor nesta data

Palacio Urupa, aos 14 dias do més de fevereiro de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito
Diego André Alves
Secretario Municipal de Fazenda

Avenida 2 de Abri, 1701 — Bairro Urupa — Ji-Parana — Ronddnia — CEP 76.900-149 — CNPJ 04.092.672/0001-25
Fones (69)3416-4021/4025 site: www ji-parana.ro.gov.br — email: gabinete jipa@gmail.com




Diario Oficial do Municipio de Ji-Parana- N. 3716

Parana (RO), 23 de fevereiro de 2022 - 13

SUPERAVIT FINANCEIRO APURADO EM BALANGO EXERCICIO 2021 02 07 01 GABINETE DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE -100.000,00
FONTE DE RECURSO VINCULADA:002.838 - Conv.n".449/2017 436 10.122.0001.2080.0000 - Manutengao das Atividades da Secretaria Mun. de Saude
ANEXO | AO DECRETO: N° 0232, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2022 35909100 - SENTENGAS JUDIGIAIS

010-001 - Recursos de Transf. de Impostos - 15%

F.R.: 0.1.500.1002 - Recursos néo vinculados de Impostos

ANEXO UNICO

EXCESSO DE ARRECADAGAO
FONTE DE RECURSO VINCULADA: 010.101 - COVID-19 - Custeio - Uniao
APURAGAO ATE O MES 2/2022

Superavit do Exercicio de 2021 F.STN.: 1500 -0 Receita Descrigao Previsto  Arrecadado  Excesso

1 - Ativo Financeiro RS 980.028,81 1321.01.0.1.01.0 REND. APLIC. FINANC. - COVID-19 - UNIAO 0,00 0,00 0,00
2 - Restos a P R$ 0,00 1321.01.0.1.01.0 REND. APLIC. FINANC. - COVID-19 - JUSTICA FEDERAL 0,00 044 044
- Restos a Pagar ’ Art. 3° Este decreto entra em vigor nesta data 17135091010 BLOCO DE MANUTENGAO - CORONAVIRUS (COVID-19) - 000 eTiesas2 67168462
3 - Outras Obrigagdes (Deposif caugdes, es, etc.) R$ 0,00 1922.99.0.1.05.0 RESTITUIGAO - COVID-19 - Unido 0,00 930,00 930,00

Calculo do S it Fi iro Aj d Bal: 0,00 672.615,06 672.615,06
Iculo do Superavit Financeiro urado em Balango A 2 . a .
L L g Palacio Urupa, aos 14 dias do més de fevereiro de 2022.

4 - Fonte de Recurso Vinculada RS 980.028,81 - RS 0,00 RS 980.028,81
a) Superavit Financeiro Apurado em Balango (+) R$ 980.028,81 .
b) Créditos ja Abertos no Exercicio - Superavit R$ 0,00 ISAU FONSECA

- Prefeito
c) Superavit Financeiro a Utilizar (=) R$ 980.028,81 Diego André Alves

Secretario Municipal de Fazenda

ISAU FONSECA
Prefeito

Diego André Alves
Secretario Municipal de Fazenda
ISAU FONSECA
Prefeito
Diego André Alves
Secretario Municipal de Fazenda

Avenida 2 de Abril, 1701 — Bairro Urupa — Ji-Parana — Rondonia — CEP 76.900-149 — CNPJ 04.092.672/0001-25
Fones (69)3416-4021/4025 site: www.jj-parana.ro.gov.br — email: gabinete jipa@gmail.com

Avenida 2 de Abril, 1701 — Bairro Urupa — Ji-Parana — Rondnia — CEP 76.900-149 — CNPJ 04.092.672/0001-25
Fones (69)3416-4021/4025 site: www ji-parana.fo.gov.br — email: gabinete.jpa@gmail.com

Publica Sistemas

SUPERAVIT FINANCEIRO APURADO EM BALANGO EXERCICIO 2021
FONTE DE RECURSO VINCULADA:002.001 - Recursos Préprios do Municipio
ANEXO Il AO DECRETO: N° 0232, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2022

APURACAO DO SUPERAVIT FINANCEIRO EM 31/12/2021 Dispde sobre abertura de Crédito Dispde sobre abertura de Crédito

Superavit do Exercicio de 2021 Adicional Suplementar no corrente Adicional Suplementar no corrente
Exercicio Financeiro. Exercicio Financeiro.

DECRETO N° 0234, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2022 DECRETO N° 0235, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2022

1 - Ativo Financeiro RS 82.172.988,10
2 - Restos a Pagar RS 5.507.345,82
3 - Outras Obrigagées (Depositos, caugdes, des, etc.) RS 0,00 O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA no uso das atribuictes O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA no uso das atribuictes

legais que Ihe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal, legais que Ihe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal,

Calculo do Superavit Financeiro Apurado em Balango

4 - Fonte de Recurso Vinculada RS 82.172.988,10 - RS 5.507.345,82 RS 76.665.642,28
Considerando as disposictes da Lei Municipal n® 3448 de 13/12/2021. e Considerando as disposictes da Lei Municipal n® 3448 de 13/12/2021. e
a) Superavit Financeiro Apurado em Balango (+) RS 76.665.642,28 dos artigos 42 e 43 da Lei Federal n® 4.320, de 17 de marco de 1964, dos artigos 42 e 43 da Lei Federal n® 4.320, de 17 de marco de 1964,
b) Créditos ja Abertos no Exercicio - Superavit RS 0,00
¢) Superavit Financeiro a Utilizar (=) RS 76.665.642,28

ISAU FONSECA
Prefeito
Diego André Alves
Secretario Municipal de Fazenda

Considerando o teor do Memorando n® 027/FMS/SEMUSA/2022.

DECRETA:

Art. 1°  Fica aberto no corrente exercicio financeiro Crédito Adicional
Suplementar no valor de R$ 112.000,00 (cento e doze mil reais) distribuido as
seguintes dotacdes:

02 07 16 BLOCO DE MANUTENGAO - CORONAVIRUS (COVID-19)

635 10.302.0004.2042.0000 - Enfrentamento da Emergéncia de Saude - Nacional 112.000,00
3.3.90.39.00 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
010-101 - COVID-19 - Custeio - Unido
F.R.: 0.1.602.0 - Transf.Fundo a Fundo Recursos SUS provenientes Governo
F.STN.: 1.602 - Transf.Fundo a Fundo Recursos SUS provenientes Governo

Art. 2° O crédito aberto na forma do artigo 1° sera coberto com recursos
provenientes de Excesso de Arrecadacdo nos termos do art. 43, II, lei 4.320/64,
conforme demonstrativo, Anexo Unico ao presente Decreto.

Considerando o teor do Memorando n® 040/SEC/SEMED/2022

DECRETA:

Art. 1°  Fica aberto no corrente exercicio financeiro Crédito Adicional
Suplementar no valor de R$ 90.200,00 (noventa mil e duzentos reais) distribuido as
seguintes dotacdes:

02 06 02 MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAO BASICA

320 12.365.0002.2083.0001 - Manutengéo das Atividades do Ensino Infantil - Creche 90.200,00
4.4.90.52.00 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
012-040 - Recurso Proprio 25% - Creche
F.R.:0.1.500.1001 - Recursos ndo vinculados de Impostos
F.STN.: 1.500 - Recursos néo vinculados de Impostos (Exerc. Corrente)

Art. 2° O crédito aberto na forma do artigo 1° sera coberto com recursos
provenientes de Anulacdo em igual valor das dotacdes vigentes, nos termos do art.
43,1, lei 4.320/64.

Publica Sistemas

DECRETO N° 0233, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2022

Dispde sobre abertura de Crédito
Adicional Suplementar no corrente
Exercicio Financeiro.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA no uso das atribuicbes
legais que Ihe confere o art. 39, da Lei Orgéanica Municipal,

Considerando as disposicdes da Lei Municipal n® 3448 de 13/12/2021. e
dos artigos 42 e 43 da Lei Federal n® 4.320, de 17 de marco de 1964,

Considerando o teor do Memorando n® 011/FMS/SEMUSA/2022.

DECRETA:

Art. 1°  Fica aberto no corrente exercicio financeiro Crédito Adicional
Suplementar no valor de R$ 100.000,00 (cem mil reais) distribuido as seguintes
dotacdes.

02 07 01 GABINETE DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

430 10.122.0001.2080.0000 - Manutengéo das Atividades da Secretaria Mun. de Satide 100.000,00
3.3.90.39.00 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
010-001 - Recursos de Transf. de Impostos - 15%
F.R.:0.1.500.1002 - Recursos ndo vinculados de Impostos
F.STN.: 1.500 - Recursos néo vinculados de Impostos (Exerc. Corrente)

Art. 2° O crédito aberto na forma do artigo 1° sera coberto com recursos
provenientes de Anulacdo em igual valor das dotacdes vigentes, nos termos do art.
43,1, lei 4.320/64.

Avenida 2 de Abril, 1701 — Bairro Urupa — Ji-Parana — Rondénia — CEP 76.900-149 — CNPJ 04.092.672/0001-25
Fones (69)3416-4021/4025 site: www.ji-parana.ro.gov.br — email: gabinete jipa@gmail.com

Art. 3° Este decreto entra em vigor nesta data

Palacio Urupa, aos 14 dias do més de fevereiro de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito
Diego André Alves
Secretario Municipal de Fazenda

Avenida 2 de Abril, 1701 — Bairro Urupa — Ji-Parana — Rondénia — CEP 76.900-149 — CNPJ 04.092.672/0001-25
Fones (69)3416-4021/4025 site: www.ji-parana.ro.gov.br — email: gabinete jipa@gmail.com

02 06 02 MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAO BASICA 190.200,00

305 12.365.0002.2083.0000 - Manuteng&o das Atividades do Ensino Infantil - Pré-Escola
4.4.90.52.00 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
012-041 - Recurso Proprio 25% - Pré-Escola
F.R.: 0.1.500.1001 - Recursos nao vinculados de Impostos

F. STN.: 1.500-0

Art. 3° Este decreto entra em vigor nesta data

Palacio Urupa, aos 14 dias do més de fevereiro de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito
Diego André Alves
Secretario Municipal de Fazenda

Avenida 2 de Abril, 1701 — Bairro Urupa — Ji-Parana — Rondénia — CEP 76.900-149 — CNPJ 04.092.672/0001-25
Fones (69)3416-4021/4025 site: www.ji-parana.ro.gov.br — email: gabinete jipa@gmail.com

Avenida 2 de Abri, 1701 — Bairro Urupa — Ji-Parana — Ronddnia — CEP 76.900-149 — CNPJ 04.092.672/0001-25
Fones (69)3416-4021/4025 site: www ji-parana.ro.gov.br — email: gabinete jipa@gmail.com

Avenida 2 de Abri, 1701 — Bairro Urupa — Ji-Parana — Ronddnia — CEP 76.900-149 — CNPJ 04.092.672/0001-25
Fones (69)3416-4021/4025 site: www ji-parana.ro.gov.br — email: gabinete jipa@gmail.com




Parana (RO), 23 de fevereiro de 2022

DECRETO N° 0236, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2022

Dispbe sobre a transposicdo de
recursos do orgamento, vigente e da
outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das afribuicdes
legais que Ihe confere o art. 39, da Lei Orgénica Municipal,

Considerando as reformulagdes administrativas, conforme Constituicdo
Federal, art. 167, VI, e tendo em vista as disposicées da Lei Municipal n® 3411 de
09/07/2021, e

Considerando o teor do Memorando n® 027/FMS/SEMUSA/2022.

DECRETA:

Art. 1° Fica transposto o montante de R$ 82.698,92 (oitenta e dois mil,
seiscentos e noventa e oito reais e noventa e dois centavos) de dotacdes
orcamentdrias aprovadas na Lei de Diretrizes Orcamentarias para o Exercicio de 2022,
conforme detalhado no anexo nico do presente decreto.

Art. 2° A presente fransposicdo ndo implica em abertura de crédito adicional,
suplementar, especial ou mesmo extraordindrio, ja que efetuada dentro dos limites dos
grupos de despesas impostas pela Lei Municipal n® 3411 de 09/07/2021 e dentro dos
valores aprovados para os poderes, orgédos e unidades contempladas.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor nesta data

Palécio Urupd, aos 14 dias do més de fevereiro de 2022

ISAU FONSECA
Prefeito

Diego André Alves
Secretario Municipal de Fazenda

Avenida 2 de Abril, 1701 — Bairro Urupa — Ji-Paran — Ronddnia — CEP 76.900-149 — CNPJ 04.092.672/0001-25
Fones (69)3416-4021/4025 site: www.ji-parana.ro.gov.br — email: gabinete jipa@gmail.com

ANEXO UNICO AO DECRETO N° 0236, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2022

ACRESCIMO S

02 07 15 OUTROS RECURSOS - CONVENIOS/CONTRATO DE REPASSE
608 10.301.0004.1092.0000 - Construgo de UBS - Residencial Orleans |
4.4.90.51.00 - OBRAS E INSTALAGOES
010-001 - Recursos de Transf. de Impostos - 15%
F.R.:0.1500.1002 - Recursos néo vinculados de Impostos
F.STN.: 1.500 - Recursos néo vinculados de Impostos (Exerc.Corrente)

82.698,92

TOTAL: R$ 82.698,92

REDUGOES

02 07 01 GABINETE DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

aa1 10.122.0001.2080.0000 - Manutengéo das Atividades da Secretaria Mun. de Saude
4.4.90.51.00 - OBRAS E INSTALAGOES
010-001 - Recursos de Transf. de Impostos - 15%
F.R.:0.1,500.1002 - Recursos nao vinculados de Impostos

-82.698,92

TOTAL: -R$ 82.698,92

ISAU FONSECA
Diego André Alves Prefeito

Secretario Municipal de Fazenda

Avenida 2 de Abril, 1701 — Bairro Urupa — Ji-Parana — Rondonia — CEP 76.900-149 — CNPJ 04.092.672/0001-25
Fones (69)3416-4021/4025 site: www.ji-parana.ro.gov.br — email: gabinete jipa@gmail.com

DECRETO N° 0237, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2022

Dispbe sobre a transposicio de
recursos do orgamento, vigente e dd
outras providéncias.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das atribuicbes
legais que Ihe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal,

Considerando as reformulagdes administrativas, conforme Constituicdo
Federal, art. 167, VI, e tendo em vista as disposices da Lei Municipal n°® 3411 de
09/07/2021, e

Considerando o teor do Memorando n° 0128/GAB/SEMOSP/2022.

DECRETA:

Art. 1° Fica transposto o montante de R$ 250.000,00 (duzentos e cinquenta
mil reais) de dotacbes orcamentarias aprovadas na Lei de Diretrizes Orcamentarias
para o Exercicio de 2022, conforme detalhado no anexo Unico do presente decreto.

Art. 2° A presente transposicdo ndo implica em abertura de crédito adicional,
suplementar, especial ou mesmo extraordindrio, ja que efetuada dentro dos limites dos
grupos de despesas impostas pela Lei Municipal n° 3411 de 09/07/2021 e dentro dos
valores aprovados para os poderes, orgdos e unidades contempladas.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor nesta data

Palacio Urupa, aos 14 dias do més de fevereiro de 2022

ISAU FONSECA
Prefeito

Diego André Alves
Secretario Municipal de Fazenda

Avenida 2 de Abril, 1701 — Bairro Urupa — Ji-Parana — Ronddnia — CEP 76.900-149 — CNPJ 04.092.672/0001-25
/4025 site: wwww.ji-parana.ro.gov.br — email: gabinete.jipa@gmail.com

ANEXO UNICO AO DECRETO N° 0237, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2022

ACRESCIMOS

02 08 01  GABINETE DO SECRETARIO MUN. DE OBRAS
655 15.122.0001.2049.0000 - Manut. Atividades da Secret. Obras e Serv. Pablicos
3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO
002-001 - Recursos Proprios do Municipio
F.R.: 0.1.500.0 - Recursos ndo vinculados de Impostos
F.STN.: 1.500 - Recursos ndo vinculados de Impostos (Exerc.Corrente)

50.000,00

02 08 02  DEPARTAMENTO DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS
725 26.782.0006.2070.0000 - Manutencéo Conservagéo de Veiculos, Maquinas e Viaturas -
3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO
002-001 - Recursos Proprios do Municipio
F.R.: 0.1.500.0 - Recursos ndo vinculados de Impostos
F.STN.: 1.500 - Recursos néo vinculados de Impostos (Exerc.Corrente)

200.000,00

TOTAL: RS 250.000,00

REDUGOES

02 08 02 DEPARTAMENTO DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS

673 15.451.0006.1019.0000 - Construgéo, Pavimentagao, Drenagem e Recuperagdo de Vias
4.4.90.51.00 - OBRAS E INSTALAGOES
002-001 - Recursos Préprios do Municipio
FR.:0.1.500.0 - Recursos ndo vinculados de Impostos.

-250.000,00

TOTAL: -R$ 250.000,00

ISAU FONSECA
Diego André Alves Prefeito

Secretario Municipal de Fazenda

Avenida 2 de Abril, 1701 — Bairro Urupa — Ji-Parana — Rondonia — CEP 76.900-149 — CNPJ 04.092.672/0001-25
Fones (69)3416-4021/4025 site: www ji-parana.ro.gov.br — email: gabinete jpa@gmail.com

LEIS
LEI N° 3486 23 DE FEVEREIRO DE 2022
AUTORIA DO PODER EXECUTIVO

Autoriza o Poder Executivo Municipal a abrir Crédito Adicional
Especial no corrente exercicio financeiro, e da outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Ji-Parana, no uso de suas atribui¢des
legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a
seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir Crédito
Adicional Especial no corrente exercicio financeiro, no montante de
R$396.550,00 (trezentos e noventa e seis mil, quinhentos e cinquenta
reais), conforme a seguir se especifica:

010101 CAMARA DOS VEREADORES
1378 01.031.0001.2001.0000 Manutengao dos Servi-
¢os Administrativos Gerais - CAMARA 396.550,00
3.3.90.49.00 AUXILIO-TRANSPORTE
F.R.: 01500
1 Recursos do Exercicio Corrente
001 001  Recursos proprios da Camara

Art. 2° Para cobertura do Crédito Adicional Especial aberto no artigo
1° serdo utilizados recursos provenientes de anulagdo de dotacao,
conforme a seguir descrito:

010101 CAMARA DOS VEREADORES
7 01.031.0001.2001.0000 Manutengao dos Servi-
¢os Administrativos Gerais - CAMARA -120.000,00
3.3.90.08.00 OUTROS BENEFICIOS ASSIS-

TENCIAIS DO SERVIDOR E DO M
F.R. Grupo: 0 1500
1 Recursos do Exercicio Corrente
001 001  Recursos proprios da Camara

12 01.031.0001.2001.0000 Manutengio dos Servi-
cos Administrativos Gerais - CAMARA -176.550,00

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TER-
CEIROS - PESSOA JURIDICA

F.R. Grupo: 0 1 500

1 Recursos do Exercicio Corrente

001 001  Recursos proprios da Camara

14 01.031.0001.2001.0000 Manutengio dos Servi-
cos Administrativos Gerais - CAMARA -100.000,00
3.3.90.46.00 AUXILIO-ALIMENTACAO
F.R. Grupo: 0 1 500
1 Recursos do Exercicio Corrente
001 001  Recursos proprios da Camara

Art. 3° Fica ainda o Poder Executivo Municipal autorizado a atualizar
e/ou ajustar, no que couber, a Lei 3411, de 9 de julho de 2021 (Lei
de Diretrizes Or¢amentaria — LDO) e Lei 3449, de 13 de dezembro
de 2021 (Plano Plurianual — PPA).

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Palacio Urupa, aos 23 dias do més de fevereiro de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

LEI N° 3487 23 DE FEVEREIRO DE 2022
AUTORIA DO PODER EXECUTIVO
Dispée sobre a estrutura organizacional da Administracio Mu-
nicipal Direta simplificando a gestio de Cargos em Comissdo e

Funcgées Gratificadas.

O Prefeito do Municipio de Ji-Parand, no uso de suas atribuigdes
legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a
seguinte Lei:

TITULO I

CAPITULO UNICO
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Esta Lei dispde sobre:

I - a institui¢do dos Cargos Comissionados (CC) e as Fungdes Gra-
tificadas (FG);

1I - a autorizagdo para o Poder Executivo distribuir e organizar hierar-
quicamente os cargos em comissdo e fungdes gratificadas mediante
decreto, podendo, também, complementar ou adequar nomenclaturas,

desde que as alteragdes ndo importem em aumento de despesa;

III - a simplificagdo da gestdo de cargos em comissdo e de fungdes
de confianga.

Paragrafo uinico. Esta Lei aplica-se no ambito da Administragdo
Publica Municipal Direta.

TiTULO I
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

CAPITULO I
UNIDADES GESTORAS

Art. 2° As Unidades Gestoras tem autonomia administrativa e po-
der para gerir recursos or¢amentarios e financeiros proprios ou sob
descentralizagdo, compreendendo as Secretarias ou as Unidades com
status de Secretaria, e estdo subordinadas diretamente ao Chefe do
Poder Executivo.

Art. 3° A Administragao Direta Municipal compde-se das seguintes
Unidades Gestoras:

1 — Gabinete do Prefeito;

II — Gabinete do Vice-Prefeito;

III - Controladoria-Geral do Municipio - CGM;

IV — Procuradoria-Geral do Municipio - PGM;

V — Corregedoria-Geral do Municipio - COGER;

VI — Superintendéncia Permanente de Compras e Licitagdes - SU-
PECOL;

VII — Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD;
VIII — Secretaria Municipal de Planejamento - SEMPLAN;

IX — Secretaria Municipal de Industria, Comercio e Turismo - SE-
MICTUR;

X — Secretaria Municipal de Meio Ambiente - SEMEIA;
XI — Secretaria Municipal de Agricultura e Pecuaria - SEMAGRI;

XII — Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Assuntos Estra-
tégicos - SEMDAE;

XIII — Secretaria Municipal de Esportes - SEMES;
XIV — Secretaria Municipal de Fazenda - SEMFAZ;
XV — Secretaria Municipal de Governo - SEMG;

XVI — Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Familia- SE-
MASF;

XVII - Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos - SEMOSP;

XVIII - Secretaria Municipal de Regularizagao Fundiaria e Habita-
¢do - SEMURFH;

XIX — Secretaria Municipal de Educagio - SEMED;
XX — Secretaria Municipal de Satide — SEMUSA.

Art. 4° Os titulares das Unidades Gestoras descritas nos incisos VII a
XX do art. 3° tem remuneragao estabelecida através de lei especifica.

Paragrafo Unico. Os titulares das Unidades Gestoras descritas nos
incisos I, III, IV, V e VI do art. 3° tem status de Secretarios, com
remuneragao equivalente a de secretario municipal.

Art. 5° Ficam criados os Cargos em Comissao e Fungdes Gratificadas,
com suas respectivas quantidades de vagas e remuneragdes descritas
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em anexo que compde a presente Lei.

Art. 6° As atribui¢des minimas dos ocupantes dos cargos em comissao
e fungdes gratificadas estdo descritas em anexo que compde a presente
Lei, podendo ser complementadas ou alteradas por meio de Decreto,
conforme a necessidade da Administragdo.

Art. 7° A Administragdo Indireta Municipal compde-se das seguintes
Unidades Gestoras:

I — Instituto de Previdéncia de Ji-Parana — IPREJI;

IT — Agéncia Reguladora de Servigos Publicos Delegados de Ji-Pa-
rana — AGERIJI;

IIT — Fundagdo Cultural de Ji-Parana;
IV — Autarquia Municipal de Transito e Transporte — AMT;

Paragrafo tnico. A estrutura dos entes da Administragdo Indireta
devera constar em leis proprias.

CAPITULO 11
GABINETE DO PREFEITO

Art. 8° O Gabinete do Prefeito tem por finalidade essencial elaborar,
acompanhar, coordenar, supervisionar, avaliar, executar e controlar
as atividades, a¢des e programas relacionados a toda a gestao publica
municipal, visando o bom andamento da Unidade que representa
diretamente o Chefe do Poder Executivo.

Art. 9° O Gabinete do Prefeito ¢ gerido pelo Chefe de Gabinete do
Prefeito, que devera zelar pelo cumprimento da finalidade essencial
da Unidade, desenvolvendo ainda as seguintes atribui¢des:

I - coordenar e executar todas as atividades referentes ao funciona-
mento do Gabinete;

II - assessorar o Prefeito para o desempenho de suas atribui¢des,
especialmente os assuntos relacionados com a coordenagdo politi-
co-administrativa;

III - preparar, registrar, publicar e expedir os atos oficiais do Pre-
feito em total integragdo com os demais o6rgdos da Administragdo
Municipal;

IV - promover a publicagao das leis, decretos, portarias e demais atos
administrativos expedidos pelo Gabinete do Prefeito;

V - avaliar as agdes de governo e da administracdo dos gestores, no
ambito dos 6rgdos integrantes da Administragdo Municipal;

VI - assistir ao Prefeito no atendimento aos municipes e demais
autoridades;

VII - acompanhar o prefeito nas solenidades sociais, politicas e demais
compromissos oficiais, sempre que necessario;

VIII - preparar a pauta das audiéncias do prefeito, coligindo dados
para compreensdo dos assuntos, analises e decisdo final;

IX - executar outras tarefas correlatas, determinadas pelo Prefeito
Municipal.

CAPITULO 111
GABINETE DO VICE-PREFEITO

Art. 10. O Gabinete do Vice-Prefeito tem por finalidade essencial
acompanhar as atividades, agdes e programas relacionados a gestao
municipal, em apoio ao Prefeito, por designacdo ou em substitui¢do
a este em seus impedimentos ou auséncias, conforme previsto na Lei
Orgénica Municipal, visando o bom andamento do servigo ptblico e
o bem-estar da comunidade.

Art. 11. O Gabinete do Vice-Prefeito ¢ dirigido por seu titular, com
assisténcia direta do seu Chefe de Gabinete, a quem compete zelar
pelo cumprimento da finalidade essencial da Unidade, desenvolvendo
ainda as seguintes atribuigdes:

I — acolher os pleitos que forem enderecados ao Gabinete do Vice
-Prefeito, participando-lhe e encaminhando aos setores competentes,
com vistas ao atendimento;

II - assessorar o Vice-Prefeito no exercicio de suas atribuigdes,
inclusive em apoio ao Gabinete do Prefeito quando das substitui¢oes;

III - acompanhar junto aos 6rgaos da administragdo direta e indireta
o andamento de providéncias que lhes forem determinadas;

IV — sempre que convocado, acompanhar reunides entre o prefeito
€ 0 vice ou entre estes e 0s secretarios ou titulares de outros 6rgaos,
visando subsidiar discussdes, acompanhar e participar de atos de
gestao e dar solugdes as demandas da coletividade, especialmente as
que tenham sido encaminhadas através do Gabinete do Vice-Prefeito;

V - desenvolver outras atividades inerentes a sua competéncia.

CAPITULO IV .
CONTROLADORIA-GERAL DO MUNICIPIO

Art. 12. A Controladoria-Geral do Municipio (CGM) tem por fina-
lidade essencial promover o controle interno dos 6rgdos municipais
e das entidades da administragdo indireta, bem como assistir direta e

imediatamente o Prefeito no desempenho de suas atribui¢des quanto
aos assuntos e providéncias que, no ambito do Poder Executivo,
sejam atinentes a defesa do patrimonio publico, ao controle interno,
a auditoria publica, a correi¢do, a prevengdo e ao combate a cor-
rupgao, as atividades de ouvidoria, a promogao da ética no servigo
publico, o incremento da moralidade e da transparéncia, no ambito
da Administragdo Municipal.

Art. 13. A CGM ¢ gerida por seu titular, o Controlador-Geral do
Municipio, que devera zelar pelo cumprimento da finalidade essencial
da Unidade, desenvolvendo ainda as seguintes atribui¢oes:

I - orientar, fiscalizar, acompanhar e avaliar o controle interno da
administragdo municipal;

II - examinar e avaliar os demonstrativos contabeis or¢amentarios,
financeiros, patrimoniais, de inventarios e da execugao das despesas
e da arrecadagdo da receita, da administra¢@o direta e indireta do
municipio;

III - exarar pareceres sobre a regularidade das despesas;

IV - fiscalizar os langamentos, controle e arrecadagdo de tributos
municipais;

V - fiscalizar a aplicagdo de verbas provenientes de convénios em
quaisquer Orgaos municipais;

VI - manifestar-se expressamente, sempre que necessario, perante o
chefe do Poder Executivo e secretarios acerca do cumprimento das
determinagdes legais aplicadas a Administragdo Publica;

VII — encaminhar relatorio semestral das atividades desenvolvidas
ao Prefeito Municipal.

CAPITULO V .
PROCURADORIA-GERAL DO MUNICIPIO

Art. 14. A Procuradoria-Geral do Municipio (PGM), 6rgéo juridico e
institui¢@o de carater permanente, com vinculagao direta ao Prefeito,
possui autonomia técnica e tem por finalidade essencial representar o
Municipio judicial e extrajudicialmente, bem como assistir direta e
imediatamente o Prefeito no desempenho de suas atribui¢des quanto
aos assuntos e providéncias que, no dmbito do Poder Executivo, sejam
atinentes a defesa do patrimonio publico, a orientagdo juridica, ao
cumprimento dos principios constitucionais, a prevengao e ao combate
a corrup¢do, a promogao da ética no servigo publico no ambito da
Administra¢ao Municipal.

Art. 15. APGM ¢ gerida por seu titular, o Procurador-Geral do Mu-
nicipio, que devera zelar pelo cumprimento da finalidade essencial da
Unidade, desenvolvendo ainda as seguintes atribuigdes:

I - programar, organizar e orientar as atividades relativas ao assesso-
ramento juridico dos 6rgdos da administracdo municipal;

II - promover a representagdo do Municipio e da Fazenda Municipal,
no foro judicial e extrajudicial;

IIT - promover a elaboragdo de pareceres sobre as consultas formu-
ladas pelos orgaos da administragdo municipal, minutar contratos,
convénios e outros atos de natureza juridica;

IV - dar parecer em processos administrativos, expedir notificagdes
administrativas judiciais e extrajudiciais;

V - assessorar administrativamente e judicialmente todas as atividades
dos Conselhos Municipais, Fundos Municipais e Comissdes Internas;

VI - exercer outras atividades inerentes a sua competéncia.

CAPITULO VI .
CORREGEDORIA-GERAL DO MUNICIPIO

Art. 16. A Corregedoria-Geral do Municipio (COGER) tem por
finalidade essencial exercer inspegdes e correigdes sobre os Orgios
¢ Entidades da Administragdo Direta e Indireta do Poder Executivo,
conduzir e orientar a instru¢do de procedimento preliminar de inves-
tigacdo, realizar atos ou diligéncias tidas por necessarias, urgentes
ou adequadas nos limites legais, sobre atos e comportamentos de
servidores publicos

Art. 17. A COGER ¢ gerida por seu titular, o Corregedor-Geral do
Municipio, que devera zelar pelo cumprimento da Lei Municipal n.
3388/2021.

Art. 18. A COGER fica vinculada or¢amentariamente a Secretaria
Municipal de Administragdo até que seja prevista como Unidade
Orcamentaria especifica.

CAPITULO VI
SUPERINTENDENCIA )
PERMANENTE DE COMPRAS E LICITACOES

Art. 19. A Superintendéncia Permanente de Compras e Licitagoes
(SUPECOL) tem por finalidade essencial planejar, coordenar, executar
e controlar as agdes relacionadas as compras do Poder Executivo,
envolvendo desde o planejamento inicial, cotagdo de prego, licitagdo
e registro de preco.

Art. 20. A SUPECOL ¢ gerida por seu titular, o Superintendente
Permanente de Compras e Licitagdes, que devera zelar pelo cumpri-
mento da finalidade essencial da Unidade, desenvolvendo ainda as

seguintes atribuigoes:

I — analisar a solicitagdo de aquisigdo, quanto a sua conveniéncia e
oportunidade;

II — verificar se os documentos e informagdes necessarias para a
elaboragdo do termo de referéncia ou projeto basico e pesquisa de
mercado estdo assinados e sdo suficientes para a aquisigdo/contratagao
do objeto pretendido, inclusive quanto a disponibilidade or¢amentaria
para a contratagao;

IIT - realizar a pesquisa de mercado para defini¢ao do valor estimado
da contratagao, priorizando a realiza¢do de cotagdes eletronicas,
consultas a precos praticados em outros 6rgdos da administragdo ou
na rede mundial de computadores;

IV — elaborar, com base nos estudos técnicos preliminares e nos
quantitativos de formalizagdo de demanda, o termo de referéncia ou
projeto basico, a minuta do edital e a minuta do contrato, realizando
a0 maximo a padronizagdo destes instrumentos;

V — submeter o projeto basico ou o termo de referéncia a aprovagao
do gestor que requisita a aquisi¢ao;

VI — realizar o enquadramento da modalidade de licitagao ou dis-
pensa-la;

VII — elaborar termo de dispensa ou inexigibilidade;
VIII — submeter as minutas a minuta de edital a analise juridica;

IX - proceder a licitagao de compras de bens, servigos e obras quando
devidamente autorizadas;

X - criar catalogo eletronico de padronizagdo de compras, servicos
e obras, admitida a adogdo do catalogo do Poder Executivo federal
por todos os entes federativos;

XI - realizar a gestdo das atas de registro de prego em ambito muni-
cipal, liberando saldos e/ou intermediando adesdes, se manifestando
quanto a regularidade dos quantitativos liberados ou que serdo objetos
de adesdo;

XII - fazer cumprir as normas vigentes a licitagao;

XIII - observar as orientagdes e pareceres da Procuradoria Geral do
Municipio;

XIV - solicitar pareceres juridicos em todos os processos de licitagao
de compra bens, servigos e obras;

CAPITULO VIII )
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Art. 21. A Secretaria Municipal de Administragao tem por finalidade
essencial elaborar, acompanhar, coordenar, supervisionar, avaliar,
executar e controlar as atividades, agdes e programas relacionados a
Administragao municipal, envolvendo as areas de recursos humanos,
folha de pagamento de pessoal, servigos gerais do Palacio Urupa,
vigilancia, controle de trafego e combustivel, arquivo municipal,
tecnologia da informagéo e outros.

Art. 22. A SEMAD ¢ gerida por seu titular, o Secretario Municipal,
que devera zelar pelo cumprimento da finalidade essencial da Unidade,
desenvolvendo ainda as seguintes atribui¢des:

I - programar, organizar, supervisionar e controlar as atividades
relativas a administragdo de pessoal, material, patrimonio, arquivo e
protocolo, conservagao e vigilancia do pago municipal e bens publicos
do Municipio e transporte interno;

II - executar a politica de recrutamento, sele¢ao, treinamento e aper-
feicoamento do quadro de pessoal municipal;

III - exercer o controle e expedigdo de portarias e outros atos
administrativos referentes a situagdo funcional dos servidores da
administracdo direta;

IV - fazer o tombamento, registro e inventario dos bens moveis e imoveis
do Municipio;

V - controlar o patriménio do Municipio, zelando por sua integridade;

VI - zelar pela integridade dos documentos e processos arquivados
no Arquivo Municipal;

VII - gerenciar a frota de veiculo municipal;

VIII - coordenar a integragao das agdes administrativas da Adminis-
tragdo Municipal envolvendo as demais Unidades Gestoras;

IX — Outras atividades correlatas, determinadas pelo Prefeito Mu-
nicipal.

CAPITULO IX
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO

Art. 23. A Secretaria Municipal de Planejamento tem por finalidade
essencial elaborar, acompanhar, coordenar, supervisionar, avaliar,
executar e controlar as atividades, acdes e programas relacionados
ao planejamento municipal, envolvendo as areas de orgamento,
diretrizes orgamentarias, plano plurianual, plano diretor, projetos de
engenharia, defesa civil, fiscalizagdo de obras e servigos publicos,
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convénios, acordos e termos na esfera estadual e municipal, visando
sempre a moderniza¢do administrativa.

Art. 24. ASEMPLAN ¢ gerida por seu titular, o Secretario Municipal,
que devera zelar pelo cumprimento da finalidade essencial da Pasta,
desenvolvendo ainda as seguintes atribuigdes:

I - desenvolver os sistemas de planejamento e organizagdo das
atividades municipais, coordenando a execugdo da politica da ad-
ministracdo publica;

II - implementar programas, planos e projetos de obras ptblicas e de
engenharia relacionados com o desenvolvimento municipal;

III - implementar a¢des objetivando a manutengao, modernidade e
aplicagdo do Plano Diretor do Municipio, coordenando, orientando
e fiscalizando sua execugao;

IV - planejar a organizagao e atualizagdo dos cadastros de imoveis
urbanos e rurais, das vias publicas do Municipio e seus sistemas de
utilizac@o do solo, trafego e sinalizagao;

V - elaborar dentro dos prazos estabelecidos pela Lei Orgéanica do
Municipio e da Constitui¢do Federal, os Projetos de Lei relativos ao
Plano Plurianual, as Diretrizes Or¢amentarias e a proposta da Lei
Orgamentaria Anual.

VI - outras atividades inerentes a sua competéncia.

CAPITULO X
SECRETARIA MUNICIPAL DE
INDUSTRIA, COMERCIO E TURISMO

Art. 25. A Secretaria Municipal de Industria, Comércio e Turismo
(SEMICTUR) tem por finalidade essencial planejar, elaborar, coor-
denar, supervisionar, executar e controlar as atividades, agdes e pro-
gramas relacionados a industria, o comércio e o turismo de Ji-Parana,
observando as peculiaridades do mercado regional.

Art. 26. ASEMICTUR ¢ gerida por seu titular, o Secretario Municipal,
que devera zelar pelo cumprimento da finalidade essencial da Pasta,
desenvolvendo ainda as seguintes atribuigdes:

I - estruturar em parceria com as demais Secretarias Municipais
diretamente envolvidas projetos que visem a melhoria e a adequagao
da infraestrutura do municipio visando a implantagdo de industria;

II - apoiar a captagdo de investimentos publicos e privados, fa-
cilitando o desenvolvimento de parcerias para a viabilizagdo de
empreendimentos;

IIT - fomentar a agdo de apoio a pequena e média empresa no Mu-
nicipio;

IV - administrar e fiscalizar o distrito empresarial e industrial de
Ji-Parana;

V - apoiar eventos e atividades que promovam a economia € 0
turismo local,

VI - promover, estimular e apoiar o processo de desenvolvimento
econdmico das iniciativas privadas relacionadas com o setor indus-
trial, comercial e de servigos;

VII - fomentar os meios e iniciativas que minimizem a questdo do
desemprego e aumentem a circulagdo de renda necessaria ao cresci-
mento do Municipio;

VIII - fomentar atividades de ecoturismo, turismo cultural e turismo de
negocios e outras agdes necessarias a divulgacao turistica de Ji-Parand;

IX - realizar diagndstico bem como propor obras e servigos visando
infraestrutura e apoio a atividade turistica, levando-se em conta o
potencial do setor para o desenvolvimento econdmico e social de
Ji-Parana;

X - desenvolver outras atividades correlatas.

CAPITULO XI
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

Art. 27. A Secretaria Municipal de Meio Ambiente (SEMEIA) tem
por finalidade essencial planejar, coordenar, supervisionar, executar
e controlar as atividades, agdes e programas relacionados ao meio
ambiente de Ji-Parana.

Art. 28. A SEMEIA ¢ gerida por seu titular, o Secretario Municipal,
que devera zelar pelo cumprimento da finalidade essencial da Pasta,
desenvolvendo ainda as seguintes atribuigdes:

I - estabelecer diretrizes destinadas a melhoria das condi¢des am-
bientais do Municipio, primando pela recuperagao das matas ciliares
degradadas, criagdo de reservas, impedindo qualquer efeito de con-
taminagdo do patrimonio hidrico de Ji-Parana;

II - articular-se com instituigdes municipais, estaduais e federais,
para execugao coordenada de programas de preservacgdo de recursos
naturais renovaveis;

111 - estabelecer programas que tenham por objetivo, preservar e/ou
restaurar os danos ecologicos, tidos como essenciais a integridade

do patrimonio ecoldgico;

IV - criar programas de protegao a fauna e flora, difundindo palestras

e simposios que incentivem a ampla protegdo da biodiversidade em
todo o territorio do Municipio;

V - promover fiscalizagdes periddicas, com base nos dispositivos da
Lei Municipal n. 1113/2001, que dispde sobre a politica ambiental
no Municipio;

VI - proceder levantamentos e avaliagdes de impactos ambientais,
de modo a garantir preventivamente a ndo consumagéio de acidentes
ambientais graves;

VII - garantir o amplo acesso de interessados as informagdes sobre
as fontes e causas de polui¢do e degradagdo ambiental.

CAPITULO XII
SECRETARIA MUNICIPAL DE
AGRICULTURA E PECUARIA

Art. 29. A Secretaria Municipal de Agricultura e Pecuaria (SEMA-
GRI) tem por finalidade essencial planejar, elaborar, coordenar,
supervisionar, executar e controlar as atividades, agdes e programas
relacionados a agropecuaria em Ji-Parana, com vistas ao atendimento
do produtor rural e fomentando a difusdo de conhecimentos tecnolo-
gicos na zona rural municipal.

Art. 30. ASEMAGRI ¢ gerida por seu titular, o Secretario Municipal,
que devera zelar pelo cumprimento da finalidade essencial da Pasta,
desenvolvendo ainda as seguintes atribuigdes:

I - promover a politica agricola com vistas ao desenvolvimento eco-
noémico do Municipio, diretamente ou mediante parcerias com entes
publicos ou ndo governamentais;

II - promover o incentivo das atividades agricolas, repassando aos
representantes locais, todos os conhecimentos possiveis do setor
primario;

IIT - promover a ampliagdo das atividades de plantio e conservagao
da lavoura;

IV - promover agao conjunta com outros 6rgaos em programas de
estimulo no cultivo de produtos hortifrutigranjeiros;

V - desenvolver programa s de melhoria genética dos rebanhos
existentes no Municipio;

VI - produzir e distribuir mudas de produtos cultivaveis no Municipio;

VII - desenvolver junto aos produtores do Municipio, a ampliagao de
programas de psicultura, apicultura e outros que promovam o aumento
da renda familiar agricola;

VIII - outras atividades de incentivo ao fomento agropecudrio no
Municipio.

CAPITULO XIII
SECRETARIA MUNICIPALDE
DESENVOLVIMENTO E ASSUNTOS ESTRATEGICOS

Art. 31. A Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Assuntos Es-
tratégicos (SEMDAE) tem por finalidade essencial planejar, elaborar,
coordenar, supervisionar, executar e controlar as atividades, agdes
e programas relacionados ao desenvolvimento de Ji-Parana, que
resultem num instrumento seguro do bem-estar social, observadas
as peculiaridades do mercado regional.

Art. 32. A SEMDAE ¢ gerida por seu titular, o Secretario Municipal,
que devera zelar pelo cumprimento da finalidade essencial da Pasta,
desenvolvendo ainda as seguintes atribui¢des:

I - elaborar e propor politicas de desenvolvimento econdmico, através
de medidas efetivas de promogao do crescimento do Municipio que
resultem num instrumento seguro do bem-estar social, observadas as
peculiaridades do mercado regional,

II - promover a elaboragdo de planos, programas e projetos, objeti-
vando o fomento a industria, comércio, servi¢os e abastecimento;

III - articular as politicas setoriais ¢ municipais com entes estadual
¢ federal;

IV - planejar e coordenar programas e projetos de difusdo tecnologica
e informagdes de mercado;

V - promover a participagdo dos diversos setores sociais na formagao
das politicas de desenvolvimento econdmico do Municipio;

VI - incentivar através de programas especificos as pequenas e
micro-empresas para ampliar a oferta de empregos e o consequente
aumento de rendas;

VII - acompanhar, quando for necessario, os tramites de Emendas
Parlamentares junto aos Governos Estadual e Federal.

CAPITULO XIV
SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES

Art. 33. A Secretaria Municipal de Esportes (SEMES) tem por fina-
lidade essencial planejar, elaborar, coordenar, supervisionar, executar
e controlar as atividades, agdes e programas relacionados ao esporte
nas mais variadas modalidades, em Ji-Parana.

Art. 34. A SEMES ¢ gerida por seu titular, o Secretario Municipal,

que devera zelar pelo cumprimento da finalidade essencial da Pasta,
desenvolvendo ainda as seguintes atribuigdes:

I - elaborar e propor politicas de desenvolvimento do desporto, através
de medidas de incentivo ao esporte no Municipio;

II - promover a elaboragdo de programas e projetos com o objetivo
de disseminar através de praticas esportivas o bom relacionamento
da juventude jiparanaense;

III - promover a participagdo de estudantes nos programas desportivos
e torneios idealizados pela Secretaria Municipal de Esportes;

IV - desenvolver torneios interbairros objetivando a integracdo de
toda comunidade jiparanaense;

V - incentivar, apoiar e fomentar as manifestagdes esportivas e de
lazer, dando-lhes dimensdo educativa;

VI- desenvolver atividades esportivas, de lazer e recreagdo, sob
supervisdo de profissionais da area, que atenda idosos e portadores
de deficiéncia;

VII - estimular a participa¢ao da popula¢do do Municipio em eventos
desportivos e de lazer, promovendo competigdes, cursos e seminarios

VIII - ajustar e desenvolver convénios com orgéos federais e estaduais
e entidades particulares objetivando o desenvolvimento das atividades
no ambito esportivo;

IX - propor ao Chefe do Executivo a implantagao de area para pratica
de esportes, nos bairros que nao dispde do beneficio.

CAPITULO XV
SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

Art. 35. A Secretaria Municipal de Fazenda (SEMFAZ) tem por
finalidade essencial elaborar, acompanhar, coordenar, supervisionar,
avaliar, executar e controlar as atividades, agdes e programas rela-
cionados a fazenda municipal, envolvendo as areas de arrecadacao,
contabilidade, fiscaliza¢do tributaria, execu¢do orgamentaria e
pagamentos em geral.

Art. 36. ASEMFAZ ¢ gerida por seu titular, o Secretario Municipal,
que devera zelar pelo cumprimento da finalidade essencial da Pasta,
desenvolvendo ainda as seguintes atribuigdes:

I - efetuar a administrag@o do processo de planejamento, mediante a
orientagdo normativa e metodologica aos demais orgaos e entidades
da Administragdo Municipal, na concepgao e desenvolvimento das
respectivas programagdes e na execugao orgamentaria;

II - programar, organizar, supervisionar e controlar as atividades
relativas a administragdo tributaria, econdmica, fiscal, contabil e
financeira do municipio;

III - promover agdes com intuito de obter recursos financeiros de
origem tributéria transferida e outros;

IV - promover a fiscalizagdo e aplicagdo dos dispositivos constantes
do codigo tributario municipal;

V - registrar contabilmente os atos e fatos administrativos, finan-
ceiros e patrimoniais no municipio segundo os critérios contabeis
publicos, obedecendo as orientagdes emanadas do Tribunal de Contas
do Estado;

VI - elaborar e apresentar mensalmente os balancetes contabeis da
municipalidade, os balangos anuais e a respectiva prestagdo de contas
do Executivo dentro dos prazos legais estabelecidos, observando o
disposto na Lei de Responsabilidade Fiscal;

VII - desenvolver outras atividades inerentes as suas competéncias.

CAPITULO XVI
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

Art. 37. A Secretaria Municipal de Governo (SEMG) tem por finali-
dade essencial planejar, elaborar, coordenar, supervisionar, executar e
controlar as atividades, agdes e programas relacionados a governanga
publica municipal.

Art. 38. A SEMG ¢ gerida por seu titular, o Secretario Municipal,
que devera zelar pelo cumprimento da finalidade essencial da Pasta,
desenvolvendo ainda as seguintes atribuigdes:

I - prestar assessoria nas relagdes politico-administrativas com os
municipes, 6rgaos, entidades publicas e privadas, associagdes e outras
institui¢oes de cunho politico;

II - coordenar as atividades publicas, buscando viabilizar a unidade
entre os membros da administragdo, a participagdo popular e o apoio
da sociedade nas agdes governamentais;

III - coordenar os Distritos de Nova Londrina e Nova Colina;

IV - fazer intercambio com as demais Unidades Gestoras afim de
promover bem-estar da comunidade local dos Distritos de Nova

Londrina e Nova Colina;

V - interagir com os outros poderes constituidos a gestdo e imple-
mentagao de a¢des do governo municipal;

VI - proceder ao atendimento direto a municipes bem como o enca-
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minhamento e triagem de solicitagdes.

CAPITULO XVII
SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL E DA FAMILIA

Art. 39. A Secretaria Municipal de Assisténcia Social e da Familia
(SEMASF) tem por finalidade essencial elaborar, acompanhar,
coordenar, supervisionar, avaliar, executar e controlar as atividades,
acdes e programas relacionados a assisténcia social local e apoio as
familias do Municipio de Ji-Parana.

Art. 40. A SEMASEF ¢ gerida por seu titular, o Secretario Municipal,
que devera zelar pelo cumprimento da finalidade essencial da Pasta,
desenvolvendo ainda as seguintes atribui¢des:

I - programar, organizar, supervisionar € promover com cooperagao
técnica e financeira da Unido, Estado, Municipio e entidades ndo
governamentais atuantes na area social, servigos de atendimentos
a populagdo;

II - promover atividades relacionadas com a execugio de programas de
acao social que objetivem promover a populagao carente, elevando-se
a niveis social e econdmico satisfatorios;

IIT - promover programas de assisténcia aos deficientes, procurando
integra-los ao mercado de trabalho e a sociedade;

IV - promover programas que visem assistir aos menores, visando
integra-los a familia e a sociedade, bem como ao mercado de trabalho;

V - promover a protecao a familia, a maternidade e a infancia, através
de programas de agéo social;

VI - desenvolver outros programas de atividades sociais que objetivem
promover a familia, os idosos, os adolescentes e os carentes, com
acompanhamento social e econémico de suas recuperagdes;

VII - promover outras atividades inerentes a sua competéncia.
VIII - elaborar, executar e coordenar programas habitacionais;

CAPITULO XVIII
SECRETARIA MUNICIPAL DE
OBRAS E SERVICOS PUBLICOS

Art. 41. A Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos (SE-
MOSP) tem por finalidade essencial elaborar, acompanhar, coordenar,
supervisionar, avaliar, executar e controlar as atividades, agdes e pro-
gramas relacionados a obras e servigos publicos em Ji-Parana, envol-
vendo as dreas pavimentagao, terraplanagem, cemitério, manutengao
paliativa da frota municipal (méaquinas e veiculos pesados), limpeza
urbana, manutengao de bueiros, pontes e linhas vicinais entre outras.

Art. 42. A SEMOSP ¢ gerida por seu titular, o Secretario Municipal,
que devera zelar pelo cumprimento da finalidade essencial da Pasta,
desenvolvendo ainda as seguintes atribui¢des:

I - promover a politica de obras publicas urbanas e rurais, com pessoal
proprio ou no regime de contrato realizando a fiscalizagdo;

II - promover abertura, manutengao, encascalhamento e pavimentagao
de vias urbanas e estradas rurais na abrangéncia do municipio, sempre
levando em consideragdo as agdes de menor impacto ambiental;

111 - realizar as atividades relacionadas com a iluminagao publica;

IV - realizar a manutencdo e conservagao de pragas e logradouros
publicos;

V - administrar e conservar os cemitérios municipais;

VI - realizar a manutengao e funcionamento da oficina, do maquinario,
da usina e demais equipamentos da Prefeitura, sempre que possivel;

VII - fabricar (quando possivel), realizar a manutengéo e conserva-
¢do de tubos e outros artefatos de concreto, necessarios aos servigos
correlatos;

VIII - zelar pela boa aparéncia da cidade, através da limpeza urbana,
pinturas de meio fio, podas de arvores, jardinagem e outras atividades
correlatas;

IX - promover outras atividades inerentes a sua competéncia ou
em parceria com outros 6rgdos da Administragao direta ou indireta.

CAPITULO XIX
SECRETARIA MUNICIPAL DE )
REGULARIZACAO FUNDIARIA E HABITACAO

Art. 43. A Secretaria Municipal de Regularizagao Fundiaria e Habi-
tacdo (SEMURFH) tem por finalidade essencial planejar, elaborar,
coordenar, supervisionar, executar e controlar as atividades, agdes ¢
programas relacionados a regularizagdo fundiaria de Ji-Parana, de
acordo com os ditames legais.

Art. 44. ASEMURFH ¢ gerida por seu titular, o Secretario Municipal,
que devera zelar pelo cumprimento da finalidade essencial da Pasta,
desenvolvendo ainda as seguintes atribui¢des:

Fiscalizar, analisar e emitir parecer acerca de projetos que impliquem
em parcelamento do solo urbano (loteamento, desmembramentos e
regularizagdes), no Municipio de Ji-Parana;

Atualizar e manter o cadastro imobiliario do Municipio de Ji-Parana;
Realizar levantamento topografico para fins de regularizagao;
Efetuar demarcagdes de areas quando necessario;

Manter atualizado o mapa da cidade, com numeragao do setor, quadra,
lote, arruamento;

Manter o controle das areas de propriedade do Municipio de Ji-Paran4;
Confeccionar e emitir titulos definitivos;

Estabelecer normas e procedimentos para o bom andamento do ser-
vigo interno, prezando pela exceléncia no atendimento ao municipe;

Articular a regularizagdo das areas ocupadas pela populacao de baixa
renda, passiveis de implantacdo de programas habitacionais;

Promover programas de habitagdo popular em articulagdo com
os orgdos federais, regionais e estaduais e pelas organizagdes da
sociedade civil,

Captar recursos para projetos e programas especificos junto a orgaos,
entidades e programas internacionais, federais e estaduais.

CAPITULO XX )
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Art. 45. A Secretaria Municipal de Educagdo (SEMED) tem por
finalidade essencial elaborar, acompanhar, coordenar, supervisionar,
avaliar, executar e controlar as atividades, a¢cdes e programas rela-
cionados a educagdo municipal, zelando pela qualidade do ensino,
transparéncia dos gastos publicos e alcance da meta orgamentaria.

Art. 46. A SEMED ¢ gerida por seu titular, o Secretario Municipal,
que devera zelar pelo cumprimento da finalidade essencial da Pasta,
desenvolvendo ainda as seguintes atribuigdes:

I - fazer cumprir as normas e diretrizes legalmente estabelecidas pelo
Ministério da Educagdo e pela Secretaria de Estado de Educagao,
quanto ao funcionamento do ensino, observadas as peculiaridades
do Municipio;

II - fornecer subsidios necessarios a elaboragdao das programagdes
e fixar as normas e diretrizes emanadas da Secretaria Estadual de
Educago;

III - efetuar a chamada anual da populacao em idade escolar para
matriculas;

IV - planejar, coordenar e a avaliar as atividades educacionais do
Municipio;

V - promover agdes com vistas a erradicagdo ou minimiza¢ao dos
indices de analfabetismo no Municipio;

VI - realizar atendimento educacional especializado aos portadores
de deficiéncia, preferencialmente, na rede regular de ensino;

VII - oferecer oportunidades de acesso ao ensino, prioritariamente a
Educagao Pré-Escolar e Ensino Fundamental;

VIII - administrar a Rede Municipal de Ensino;
IX - desenvolver as demais atividades inerentes a sua competéncia.

CAPITULO XXI )
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Art. 47. A Secretaria Municipal de Satide (SEMUSA) tem por finalida-
de essencial elaborar, acompanhar, coordenar, supervisionar, avaliar,
executar e controlar as atividades, agdes e programas relacionados a
saude publica municipal, visando o bem-estar social e qualidade de
vida dos municipes.

Art. 48. A SEMUSA ¢ gerida por seu titular, o Secretario Municipal,
que devera zelar pelo cumprimento da finalidade essencial da Pasta,
desenvolvendo ainda as seguintes atribuigdes:

coordenar a formulagdo, implantag@o e implementagao das atividades
de satde, através do monitoramento da rede de servigos de satde
publica, contratada e pactuada, assim como desenvolver atividades de
controle, avalia¢do e auditoria no ambito do sistema de satde local,
em consonancia com a legislacdo e normas do SUS;

coogerenciar os sistemas de informagao em satide do Ministério da
Saude em articulagdo com a SESAU-RO ou DATASUS, quando
couber;

coordenar, apoiar, monitorar e avaliar as agdes relacionadas aos fatores
determinantes e condicionantes para a satide da populagao, referentes
a produtos, servigos e meio-ambiente;

executar e acompanhar as agdes de imunizagdes de humanos e de
animais, como medidas que levem a prevencdo e ao controle das
doengas e agravos, assim como o controle permanente de vetores de
riscos a satide humana;

coordenar e executar agdes especificas de promogao e protecdo do
meio ambiente ¢ de atividades a ele relacionadas, com vistas a eliminar

riscos a satide humana;

coordenar e executar agdes especificas de promocgéo, prevengao,

protegdo e recuperacao da saude do trabalhador;

coordenar, apoiar, monitorar ¢ avaliar as agdes e servigos de pro-
mogao e assisténcia a satde, assegurando o cumprimento das metas
estabelecidas na politica de saude do Municipio;

controlar e executar as agdes relacionadas as atividades desenvolvidas
pelo Hospital Municipal;

promover a guarda e analise das informagdes contidas nos prontua-
rios, alimentando de forma fiel o servigo de informagdes em satide;

exercer as fungdes pertinentes ao servigo social, junto aos pacientes
externos e internos do Hospital;

desenvolver atividades de controle de material e patriménio, comuni-
cagdo e documentagao, servigos gerais, transporte e desenvolvimento
da administragdo e dos recursos humanos da area de saude;

realizar o gerenciamento e controle dos recursos oriundos da Unido,
do Estado e do Municipio ou de outras fontes, destinados ao desen-
volvimento das agdes e servigos de saude alocados pelo SUS;

promover atividades relativas a execugdo de programas de satide que
visem o bem-estar da populagao;

gerir o Fundo Municipal de Satide e adotar as providéncias relativas
as decisoes do Conselho Municipal de Satde;

executar outras atividades necessarias ao cumprimento de suas
finalidades.

TIiTULO II

CAPITULO UNICO
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 49. O Municipio de Ji-Parana podera rever periodicamente os
métodos e rotinas de trabalho de seus orgaos, de modo a atender o
interesse publico e obter melhor rendimento dos diversos setores,
objetivando decisdo agil nos assuntos que lhe sdo pertinentes, nos
termos do artigo 30, inciso I, da Constitui¢do Federal.

Paragrafo Unico. Respeitado o niimero de cargos e fungdes e suas
respectivas remuneragdes, o Chefe do Poder Executivo podera, por
decreto, alterar as atribui¢des visando atender a dindmica do servigo
publico.

Art. 50. Sdo requisitos minimos para investidura em cargos em
comissao:

I - ser brasileiro ou naturalizado;

II - ser maior de 18 (dezoito) anos, exceto se houver lei especifica
que autorize o contrario;

IIT - ter moral ilibada;

IV - apresentar a documentagao exigida pelo Setor de Recursos
Humanos, dentro do prazo estabelecido, sob pena de exoneragao.

Art. 51. A carga horaria dos ocupantes dos cargos em comissdo e
fungdes gratificadas sera de 40h (quarenta horas) semanais, ficando
sempre a disposi¢do em tempo integral, sendo vedado o pagamento
de hora-extra.

Art. 52. Os cargos em comissdo e fungdes gratificadas sao de livre
nomeagdo e exonera¢ao do Chefe do Poder Executivo.

§1° Dos cargos em comissdo da Administragdo Direta, Indireta ou
Fundacional, serdo reservados, no minimo, 10% (dez por cento) para
servidores de carreira.

§2° Os ocupantes dos cargos em comissdo perceberdo unicamente
os valores descritos nas tabelas da presente Lei, sendo vedado o
acréscimo de qualquer tipo de produtividade.

§3° As fungdes gratificadas serdo ocupadas exclusivamente por servi-
dores efetivos de carreira da Administragao Publica Direta, Autarquica
ou Fundacional do Municipio de Ji-Parana ou recebidos em cedéncia.

§4° Os ocupantes das fungdes gratificadas perceber@o o salario de
concurso, de acordo com o respectivo Plano de Cargos, Carreira e
Salario acrescido do valor da FG descrito nas tabelas da presente Lei
e outras vantagens permitidas em Lei.

§5° A base de calculo dos percentuais estabelecidos para algumas
fungdes gratificadas serd o salario-base do ocupante da FG, que devera
ser servidor efetivo da carreira municipal ou recebido em cedéncia.

Art. 53. Os servidores publicos municipais investidos em cargos em
comissdo previstos nesta lei, ficam sujeitos aos direitos e obrigagdes
previstos no Plano de Cargos, Carreiras ¢ Remuneragdo Municipal,
Regime Juridico Municipal, salvo os servidores publicos estaduais
e federais.

Art. 54. O Executivo Municipal estendera o pagamento de gratifi-
cacdo natalina e abono de férias aos servidores investidos em cargo
de confianga.

Art. 55. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a receber com
onus, servidores por cessdo de outro 6rgao ou entidade dos poderes
da Unido, dos Estados e dos Municipios para atuarem no ambito do
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Art. 56. Fica a Secretaria Municipal de Administragdo autorizada
remanejar os ocupantes dos cargos em confianga entre as Unidades
Gestoras, mediante Portaria, para suprir as demandas administrativas
necessarias.

Art. 57. Além das atribui¢des proprias especificadas nesta lei, compete
ainda as Unidades Gestoras da Administragdo Municipal:

I - planejar, organizar, controlar, coordenar e promover por todos os
meios ao seu alcance o aperfeicoamento dos servigos sob sua dire¢ao;

I - assessorar o Prefeito em assuntos referentes a especialidade de
sua pasta;

competéncia;

VI - acompanhar o desenvolvimento da execugao fisica e financeira
dos programas e atividades a cargo do 6rgao que dirige, promovendo
controle rigoroso das despesas de acordo com o Orgamento Municipal,
observando a Lei de Responsabilidade Fiscal;

VII - apresentar ao prefeito relatério das atividades do 6rgdo sob
sua direcdo.

Paragrafo Unico. As Unidades Gestoras devem funcionar em regime
de mutua colaborag@o e cooperagdo, respeitando-se a subordinagdo
hierarquica obedecendo-se a competéncia de cada Pasta.

Art. 58. Os subsidios do Prefeito e Vice-Prefeito sao definidos em
lei especifica.

decreto as disposi¢des desta Lei, no que couber.
Art. 60. Sdo anexos da presente Lei:

a) Anexo I: Criag@o dos cargos em comissao e fungdes gratificadas,
defini¢do de vagas e remuneragdes;

b) Anexo II: Enquadramento e Atribuigdes Gerais.

Art. 61. Ficarevogada a Lei Municipal n. 1397/2005 e suas altera¢des.

Art. 62. Esta lei entra em vigor na data da sua publicagdo, com efeitos
a contar de 1° de marco de 2022.

11 - despachar com o Prefeito o expediente do 6rgdo que dirige; TITULO I Palicio Urup4, aos 23 dias do més de fevereiro de 2022.
IV - representar oficialmente o Prefeito sempre que para isto for CAPITULO UNICO
credenciado; DAS DISPOSICOES FINAIS ISAU FONSECA
V - submeter  consideragiio do Prefeito os assuntos afetos a sua Art. 59. O Poder Executivo Municipal regulamentara através de Prefeito
) ANEXO | )
CRIACAO DE CARGOS EM COMISSAO E FUNCOES GRATIFICADAS
DEFINICAO DE VAGAS E REMUNERAGCOES
TABELA 1: GABINETE DO PREFEITO
Cargo Vagas CC [R$] FG [R$]
1 Chefia de Gabinete do Prefeito 01 conf. art. 4° 7.000,00
> gggﬂggg?jﬁ:{ﬁfgl (Atos Oficiais, Processo Administrativo, Relagdes 04 9.100,00 6.000,00
3 Coordenador de Comunicacgéo Social 01 9.100,00 -
4 Diretor Executivo 01 7.000,00 -
5 Supervisor Executivo 04 6.000,00 6.000,00
6 Representante do Municipio em Porto Velho 01 6.000,00 2.000,00
7 Representante do Municipio em Brasilia 01 5.000,00 4.000,00
8 Diretor de Departamento de Cerimonial 01 5.000,00
9 Assessor Administrativo 02 4.000,00 1.000,00
10 | Assessor Executivo 08 3.000,00 -
11 Assistente de Representagao do Municipio em Porto Velho 01 3.000,00 -
12 | Assessor Especial 05 2.500,00 -
13 | Gerente de Controle do Diario Oficial do Municipio 01 2.300,00 -
14 | Assessor Nivel | 05 2.000,00 -
15 | Assistente Administrativo 03 2.000,00 -
16 Assessor Nivel Il 05 1.700,00 -
17 | Gerente de Reportagens Fotograficas 01 1.600,00 -
18 | Coordenador da Junta de Servigo Militar 01 1.600,00 1.000,00
19 | Assessor de Assuntos Legislativos 01 1.500,00 -
20 | Assessor Nivel llI 16 1.500,00 )
21 | Chefe da Secao 01 1.212,00 .
22 | Assessor Nivel IV 05 1.212,00 )
23 | Gestor-Geral de Assuntos Administrativos 01 - 6.000,00
24 | Gestor de Atos Oficiais 02 - 3.000,00
25 | Gestor de Recursos Humanos 01 - 2.800,00
26 | Gestor de Apoio Administrativo 02 - 2.500,00
27 | Gestor Processo 02 - 2.500,00
28 | Gerente de Jornalismo 01 2.500,00 -
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TABELA 2: GABINETE DO VICE-PREFEITO

Cargo Vagas CC [R$] FG [R$]
1. Coordenador Geral 01 9.100,00 6.000,00
2. Chefe de Gabinete do Vice-Prefeito 01 5.000,00 )
3. Diretor-Geral Administrativo 01 3.500,00 )
4. Assessor Executivo 01 3.000,00 )
5. Assessor Executivo | 01 2.800,00 )
6. Assistente Administrativo 01 2.000,00 )
7. | Assessor Nivel | 01 2.000,00 )
8. Assessor Nivel Il 01 1.500,00 )

TABELA 3: CGM

Cargo Vagas CC [R$] FG [R$]
1. Controlador-Geral 01 conf. art. 4° 7.000,00
2. Assessor Executivo 01 3.000,00 -
3. Diretor de Servigos Técnicos Contabeis 01 3.000,00 2.300,00
4 Assessor de Convénios 01 2.000,00 1.000,00
5. Controlador Técnico 01 2.000,00 1.000,00
6 Assessor Nivel I 01 1.700,00 -
7. Assessor Nivel Il 01 1.500,00 -
8. Diretor de Controle Administrativo 01 1.500,00 1.500,00
9. Analista de Controle Interno 07 1.800,00 1.800,00

TABELA 4: PGM

Cargo Vagas CC [R$] FG [R$]
1. Procurador-Geral do Municipio 01 conf. art. 4° 7.000,00
2. Subprocurador-Geral 01 6.000,00 3.000,00
3. Subprocurador | 01 5.500,00 3.000,00
4 Subprocurador I 01 5.000,00 1.000,00
5. Assessor de Procurador | 02 5.000,00 -
6 Assessor de Procurador |l 04 4.000,00 )
7 Assistente de Procurador 09 3.000,00 1.000,00
8. Assessor de Procurador Il 04 3.000,00 B
9. Assessor Executivo 02 3.000,00 )
10. Coordenador Administrativo 01 2.500,00 B
11. Assessor de Procurador IV 04 2.000,00 )
12. Assistente Administrativo 01 2.000,00 B
13. Chefe de Secéao 02 1.500,00 B
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Cargo Vagas CC [R9$] FG [R$]
1. Corregedor-Geral do Municipio 01 conf. art. 4° 7.000,00
2. Presidente da Comissao Permanente de Sindicancia Administrativa 01 3.000,00 3.000,00
3 girse:iislciar?;tra da Comissao Permanente de Processo Administrativo 01 3.000,00 3.000,00
4. Membro da Comissdo Permanente de Sindicancia Administrativa 02 1.500,00 1.500,00
5 I\D/Iieslg;glricr)l:ra Comisséo Permanente de Processo Administrativo 02 1.500,00 1.500,00
TABELA 6: SUPECOL
Cargo Vagas CC [R$] FG [R$]
1. Superintendente de Compras e Licitagcdes 01 conf. art. 4° 7.000,00
2. Presidente-Pregoeiro da CPL 01 9.100,00 7.000,00
3. Pregoeiro da CPL 04 6.000,00 3.000,00
4, Gerente-Geral Administrativo 01 5.000,00 5.000,00
5. Controlador Geral de Pregos 01 3.000,00 2.000,00
6. Assessor Especial 01 2.500,00 )
7. Membro da CPL 05 2.100,00 2.000,00
8. Assistente de Ata de Registro de Preco | 01 2.000,00 2.000,00
9. Coordenador de Ata de Registro de Prego 01 - 2.000,00
10. Chefe de Secao 01 1.600,00 -
11. Cotador 03 1.600,00 -
12. Assessor Nivel Il 01 1.500,00 -
TABELA 7: SEMAD
Cargo Vagas CC [R$] FG [R$]
1. Secretario Municipal 01 conf. art. 4° 7.000,00
2. Supervisor Geral de Administragéao 01 6.000,00 -
3. Gerente-Geral de Recursos Humanos 01 6.000,00 3.000,00
4. Gerente-Geral de Folha de Pagamento 01 6.000,00 3.000,00
5. Gerente de Administracéo 01 5.000,00 3.000,00
6. Coordenador-Geral de Trafego e Combustivel 01 4.000,00 1.000,00
7. Assessor Administrativo 01 4.000,00 -
8. Assessor Executivo 12 3.000,00 -
9. Gerente de Informatica 01 5.000,00 3.000,00
10. Assessor Especial 02 2.500,00 -
11. Gerente 08 2.000,00 1.800,00
12. Assistente Administrativo 02 2.000,00 1.600,00
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13. Assessor de Recursos Humanos 01 2.000,00 -

14. Assessor Nivel | 05 2.000,00 -

15. Assessor Nivel Il 17 1.700,00 -

16. Chefe de Secao 08 1.500,00 -

17. Assistente de Patriménio 01 1.500,00 -

18. Controlador de Arquivo 01 1.500,00 -

19. Assessor Nivel llI 20 1.500,00 -

20. Coordenador de Area 11 1.212,00 -

21. Assessor Nivel IV 27 1.212,00 -

22. Assessor Técnico de Processos 01 - 3.000,00
23. Diretor do Patriménio Municipal 01 3.000,00 3.000,00
24 . Diretor do Almoxarifado Central 01 3.000,00 3.000,00
25. Assistente de Recursos Humanos | 01 B 2.777,00
26. Assistente de Folha de Pagamento | 01 - 2.600,00
27. Assistente de Recursos Humanos Il 01 - 2.415,00
28. Assistente de Recursos Humanos lll 01 B 2.267,00
29. Assistente de Folha de Pagamento Il 01 - 2.250,00
30. Assistente de Gabinete | 01 - 2.200,00
31. Assistente de Recursos Humanos IV 01 B 2.184,00
32. Assistente de Recursos Humanos V 01 B 2.076,00
33. Assistente de Recursos Humanos VI 01 B 2.045,00
34. Assistente de Gabinete Il 01 - 1.900,00
35. Assistente de Recursos Humanos VII 01 - 1.900,00
36. Assistente de Recursos Humanos VIlI 01 B 1.813,00
37. Assistente de Recursos Humanos IX 01 - 1.800,00
38. Assistente de Folha de Pagamento Il 01 - 1.600,00
39. Assistente de Recursos Humanos X 01 B 1.600,00
40. Assistente de Gabinete Ill 01 - 1.500,00
41. Assistente de Recursos Humanos XI 01 B 1.500,00
42, Controle de Area 03 1.212,00 [do salséor?{:-base]
* Base de calculo do percentual devera ser o salario-base do servidor efetivo ocupante da FG
TABELA 8: SEMPLAN

Cargo Vagas CC [R¥%] FG [R$]

1. Secretario Municipal 01 conf. art. 4° 7.000,00
2. Supervisor Técnico em Geologia 01 7.000,00 -

3. Diretor Executivo 01 7.000,00 -

4. Coordenador-Geral Engenharia 01 6.000,00 3.000,00
5. Gerente-Geral 03 5.000,00 3.000,00
6. Gerente-Geral de Fiscalizagdo de Obras 01 5.000,00 5.000,00
7. Assessor Administrativo 01 4.000,00 -

8. Supervisor de Planejamento Orgamentario 01 4.000,00 4.000,00
9. Supervisor de Arquitetura e Urbanismo 01 4.000,00 4.000,00
10. Gerente de Engenharia 01 4.000,00 3.000,00
11. Assessor Executivo 03 3.000,00 -
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12. Assessor Técnico de Engenharia 06 3.000,00 1.000,00
13. Coordenador de Defesa Civil 01 3.000,00 3.000,00
14. Assessor Especial 01 2.500,00 -
15. Diretor de Departamento 06 2.500,00 -
16. Assistente Administrativo 01 2.000,00 1.600,00
17. Assistente de Fiscalizagao e Controle 01 2.000,00 800,00
18. Assessor Nivel Il 02 1.500,00 -
19. Diretor de Divis&do 01 1.500,00 -
20. Assessor Nivel IV 01 1.212,00 -
21. Coordenador de Area de Atendimento 03 1.212,00 -
22. Controle Técnico 13 - [do sal6é0r:</;—base]
TABELA 9: SEMICTUR
Cargo Vagas CC [R$] FG [R$]
1. Secretario Municipal 01 conf. art. 4° 7.000,00
2. Assessor Nivel | 01 2.000,00 -
3. Assessor Nivel Il 01 1.500,00 -
4. Assessor Nivel IV 02 1.212,00 -
5. Diretor de Turismo 01 3.000,00 -
TABELA 10: SEMEIA
Cargo Vagas CC [R$] FG [R$]
1. Secretario Municipal 01 conf. art. 4° 7.000,00
2. Diretor-Geral Viveiro 01 4.000,00 2.500,00
3. Diretor de Departamento 01 2.700,00 2.000,00
4. Assessor Técnico Ambiental 06 3.000,00 2.000,00
5. Assistente Administrativo 01 2.000,00 -
6. Assessor de Contrato Ambiental 01 2.500,00 1.500,00
7. Coordenador Técnico 01 1.800,00 1.500,00
8. Assessor de Norma Ambiental 01 1.800,00 1.500,0
9. Assessor Nivel Il 01 1.700,00 -
10. Coordenador de Area 10 1.212,00 -
11. Assistente de Viveiro 04 1.212,00 -
12. Assistente de Area de Educacdao Ambiental 02 1.212,00 -
13. Assessor Nivel IV 03 1.212,00 -
TABELA 11: SEMAGRI
Cargo Vagas CC [R$] FG [R$]
1. Secretario Municipal 01 conf. art. 4° 7.000,00
2. Gerente-Geral Administrativo 01 5.000,00 5.000,00
3. Departamento de Gestao para Questdes Indigenas 01 5.000,00 1.000,00
4. Supervisor de Maquinas Agricolas 01 3.000,00 -
5. Diretor de Area de Patrulha Agricola 04 2.000,00 -
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6. Diretor de Agropecuaria 01 2.000,00 -
7. Coordenador de Apoio aos Povos Indigenas 01 2.000,00 1.000,00
8. Coordenador do Programa de Aquisicao de Alimentos - PAA 01 2.000,00 =%
9. Assistente Administrativo 01 2.000,00 -
10. Assessor Nivel Il 01 1.700,00 -
11. Diretor de Divisao 01 1.500,00 -
12. Secretaria Executiva 01 1.212,00 -
13. Chefe de Secao 04 1.212,00 -
14. Coordenador de Area de Atendimento 01 1.212,00 -
15. Assessor Nivel IV 01 1.212,00 -
TABELA 12: SEMDAE
Cargo Vagas CC [R$] FG [R$]
1. Secretario Municipal 01 conf. art. 4° 7.000,00
2. Assessor Administrativo 01 4.000,00 3.000,00
3. Assessoria Técnica de Desenvolvimento 01 3.000,00 3.000,00
4. Assessor Executivo 02 3.000,00 -
5. Assessor Nivel Il 03 1.700,00 -
6. Assistente Administrativo 02 2.000,00 -
8. Assessor Nivel Il 02 1.500,00
TABELA 13: SEMES
Cargo Vagas CC [R%] FG [R$]
1. Secretario Municipal 01 conf. art. 4° 7.000,00
2. Supervisor Executivo 01 6.000,00 -
3. Assessor Executivo 03 3.000,00 -
4. Diretor de Desporto 01 2.000,00 1.000,00
5. Assessor Nivel Il 01 1.700,00 -
6. Assessor de Esportes 02 1.500,00 -
7. Assessor Nivel IV 07 1.212,00 -
8. Chefe de Secao 09 1.212,00 600,00
TABELA 14: SEMFAZ
Cargo Vagas CC [R%] FG [R$]
1. Secretario Municipal 01 conf. art. 4° 7.000,00
2. Contador Geral do Municipio 01 9.100,00 9.100,00
3. Tesoureiro Municipal 01 6.000,00 4.000,00
4. Gerente-Geral 04 5.000,00 5.000,00
5. Gerente de Contabilidade 08 5.000,00 4.000,00
6. Gerente Financeiro Tesouro 01 4.000,00 3.000,00
7. Coordenador de Controle Orgamentario Fazendario 01 3.500,00 3.500,00
8. Coordenador Financeiro 03 3.000,00 2.500,00
9. Assessor Técnico Contabil e Fazendario | 05 3.000,00 3.000,00
10. Coordenador de Execucdo Orgcamentaria Fazendaria 01 2.500,00 2.500,00
11. Assessor Especial 02 2.500,00
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12. Diretor de Controle Orgamentario Fazendario 01 2.000,00 2.000,00
13. Diretor de Execucao Orgcamentaria 01 2.000,00 2.000,00
14. Assessor Técnico Financeiro 01 2.000,00 1.500,00
15. Assessor Técnico Tributario 02 2.500,00 1.500,00
16. Assessor Técnico Contabil e Fazendario Il 01 2.000,00 -
17. Assessor Nivel IV 01 1.212,00 -
18. Assessor Nivel lll 02 1.500,00 -
19. Coordenadoria de Area 05 1.212,00 -
20. Coordenadoria de Arrecadagao 01 1.212,00 -

TABELA 15: SEMG

Cargo Vagas CC [R$] FG [R$]
1. Secretario Municipal 1 conf. art. 4° 7.000,00
2. Administrador Distrital 2 3.500,00 -
3. Assessor Especial 1 2.500,00 -
4. Ouvidor Municipal 1 2.000,00 -
5. Assessor Nivel | 3 2.000,00 -
6. Assistente Administrativo 1 2.000,00 -
7. Assessor Nivel Il 1 1.700,00 -
8. Assessor Nivel Il 3 1.500,00 -
9. Secretario Executivo 1 1.500,00 -
10. Chefe de Secéao 1 1.212,00 -
11. Assessor Nivel IV 13 1.212,00 -

TABELA 16: SEMASF

Cargo Vagas CC [R9] FG [R$]
1. Secretario Municipal 1 conf. art. 4° 7.000,00
2. Gerente Especial Administrativo/Contabil/Econémico 1 5.000,00 5.000,00
3. Coordenador de Programas, Projetos e Servigos 10 3.000,00 3.000,00
4. Coordenador de Nucleo de Assisténcia Social 01 3.000,00 -
5. Assessor Executivo 1 3.000,00 -
6. Coordenador de Transporte/Frota 1 3.000,00 -
7. Assistente Administrativo 1 2.000,00 -
8. Assessor Técnico 16 1.700,00 -
9. Diretor de Divisao 1 1.600,00 -
10. Assessor Nivel lll 4 1.500,00 -
11. Secretario Executivo 3 1.500,00 -
12. Coordenador de Area de Atendimento 15 1.212.00 -
13. Assessor de Transporte 6 1.212,00 -
14. Assessor Nivel IV 15 1.212,00 -
15. Diretor do Departamento Juridico 1 - 5.000,00
16. Diretor da Protecao Social Basica 1 - 5.000,00
17. Diretor da Protegcao Social Especial 1 - 5.000,00
18. Coordenador Especial da Instituicao de Acolhimento 2 - 4.000,00
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19. Gerente de Desenvolvimento Pessoal 1 - 4.000,00
20. Gerente Especial de Politicas Publicas para Familia 1 - 4.000,00
21. Gerente da Vigilancia Socioassistencial 1 - 4.000,00
22. Assessor Técnico da Vigilancia Socioassistencial 1 - 3.000,00
23. Assistente Administrativo 1 1.500,00 1.500,00
24. Bercarista 12 1.700,00 -
TABELA 17: SEMOSP
Cargo Vagas CC [R$] FG [R$]
1. Secretario Municipal 01 conf. art. 4° 7.000,00
2. Coordenador-Geral de Pavimentagao 01 9.100,00 6.000,00
3. Supervisor Executivo 01 6.000,00 -
4. Diretor-Geral de Obras 01 5.000,00 4.000,00
5. Coordenador de Processos 01 5.000,00 4.000,00
6. Supervisor de Pavimentacgao 01 5.000,00 -
7. Coordenador Executivo 01 5.000,00 -
8. Coordenador Administrativo 01 5.000,00 -
9. Diretor Administrativo e Financeiro 01 4.000,00 4.000,00
10. Diretor de Engenharia 01 4.000,00 -
11. Diretor de Usina de Asfalto 01 4.000,00 -
12. Diretor de Terraplanagem 01 4.000,00 -
13. Diretor de Mecéanica Geral 01 4.000,00 -
14. Coordenador de Pavimentacao Asfaltica 02 4.000,00 -
15. Coordenador de Pavimentagdo com Bloquetes 01 4.000,00 -
16. Assessor Técnico de Engenharia 01 3.000,00 -
17. Supervisor de Usina de Asfalto 01 3.000,00 -
18. Assessor Executivo 02 3.000,00 -
19. Coordenador de Topografia 01 3.500,00 -
20. Coordenador de Obras Gerais 01 3.000,00 -
21. Coordenador de Obras de Artes 02 3.000,00 -
22. Coordenador de Mecéanica Geral Il 02 3.000,00 -
23. Coordenador de Limpeza Urbana 01 3.000,00 -
24. Coordenador de Laboratério de Solos 01 3.000,00 -
25. Coordenador de lluminagao Publica 01 3.000,00 -
26. Subcoordenador de lluminagao Publica 01 2.800,00 -
27. Coordenador de Cemitério 01 2.500,00 -
28. Assistente de Engenharia 02 2.000,00 _
29. Assessor Nivel | 07 2.000,00 -
30. Supervisor de Veiculos Pesados 08 2.000,00 -
31. Supervisor de Terraplanagem 04 2.000,00 -
32. Supervisor de Servigos Operacionais da Usina de Asfalto 02 2.000,00 -
33. Supervisor de Pavimentagcdo com Bloquetes o7 2.000,00 -
34. Supervisor de Pavimentacao Asfaltica 06 2.000,00 -
35. Supervisor de Obras Gerais 05 2.000,00 -
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36. Supervisor de Obras de Artes 04 2.000,00 -

37. Supervisor de Mecanica Geral 02 2.000,00 -

38. Supervisor de Maquinas Pesadas 08 2.000,00 -

39. Supervisor de Limpeza Urbana 08 2.000,00 -

40. Supervisor de lluminagao Publica 03 2.000,00 -

41. Supervisor de Cemitério 02 2.000,00 -

42. Gerente de Servigos de Usinagem 04 2.000,00 -

43. Encarregado Administrativo da Usina de Asfalto 01 2.000,00 -

44. Assessor Administrativo 03 1.500,00 -

45, Assessor de Usina de Asfalto 03 1.500,00 -

46. Assessor de Topografia 02 1.500,00 -

47. Assessor de Terraplanagem 04 1.500,00 -

48. Assessor de Pavimentacdao com Bloquetes 07 1.500,00 -

49. Assessor de Obras Gerais 05 1.500,00 -

50. Assessor de Obras de Artes 06 1.500,00 -

51. Assessor de Limpeza Urbana 20 1.500,00 -

52. Assessor de Cemitério 03 1.500,00 -

53. Assessor de Apontamento 02 1.500,00 -
TABELA 18: SEMURFH

Cargo Vagas CC [R¥$] FG [R$]

1. Secretario Municipal 01 conf. art. 4° 7.000,00

2. Assessor Técnico de Engenharia 01 3.000,00 -

3. Assessoria Executiva 01 3.000,00 -

4. Assessor Nivel | 06 2.000,00 -

5. Diretor de Topografia 02 1.900,00 -

6. Assessor Nivel Il 01 1.700,00 -

7. Diretor de Departamento 04 1.700,00 -

8. Controlador 08 1.500,00 -

9. Assessor Nivel IV 03 1.212,00 -

10. Coordenador de Area 03 1.212,00 -
TABELA 19: SEMED

Cargo Vagas CC [R$] FG [R$]

1. Secretario Municipal 01 conf. art. 4° 7.000,00

2. Chefe de Gabinete 01 7.000,00 5.000,00
3 Supervisor Geral Administrativo 03 6.000,00 3.500,00
4. Superintendente-Geral Econémica 01 7.000,00 5.000,00
S. Superintendente-Geral de Tecnologia da Informacéao 01 7.000,00 5.000,00
6. Superintendente Geral 01 5.000,00 5.000,00
£ Superintendente de Gestdo Escolar 01 5.000,00 5.000,00
8. Superintendente de Ensino 01 5.000,00 5.000,00
9- Superintendente de Administracao 01 5.000,00 5.000,00
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10. Superintendente Geral de Apoio Técnico 01 5.000,00 5.000,00
1. Superintendente Contabil e Convénios 01 5.000,00 5.000,00
12. Assessor de Comunicacao e Divulgacao 01 4.500,00 3.500,00
13. Assessor de Legislacao 01 4.500,00 3.500,00
14. Assessor de Comunicacao 01 4.500,00 3.500,00
15. Diretor de Engenharia 01 4.000,00 4.000,00
16. Diretor de Arquitetura e Urbanismo. 01 4.000,00 4.000,00
7. Assessor Técnico de Engenharia 01 3.000,00 3.000,00
18. Gerente Administrador de Rede 01 3.000,00 800,00
19. Gerente de Rede 01 3.000,00 800,00
20. Gerente de Recursos Humanos 01 3.500,00 800,00
21. Gerente Geral de Projetos Especiais 01 3.500,00 800,00
22. Gerente de Ensino Fundamental 01 3.500,00 800,00
23. Gerente de Educacéao Infantil 01 3.500,00 800,00
24. Gerente de Educacao Especial 01 3.500,00 800,00
25. Gerente de Programas Especiais 01 3.500,00 800,00
26. Gerente de Aquisicdes 01 3.500,00 800,00
27. Gerente de Planejamento e Execugdo 01 3.500,00 3.000,00
28. Gerente de Planejamento Escolar e Estatistica 01 3.000,00 800,00
29. Gerente de Apoio ao Educando 01 3.000,00 800,00
30. Gerente Geral de Apoio Técnico 01 3.000,00 800,00
31. Gerente Geral de Apoio Técnico Administrativo 01 3.000,00 800,00
32. Gerente de Servicos de Prédios Escolares 01 3.000,00 800,00
33. Gerente de Transporte Escolar 01 3.000,00 800,00
34. Gerente de Transporte de Frota Propria 01 3.000,00 800,00
35. Gerente de Convénios 01 3.000,00 800,00
36. Coordenador de Digitacdo de Atos Oficiais 01 2.500,00 700,00
37. Coordenador Servigos Escriturarios 03 2.500,00 700,00
38. Coordenador para Politicas Educacionais 01 2.500,00 700,00
39 Coordenador de Obras 01 2.500,00 700,00
40. Coordenador de Pinturas; 01 2.500,00 700,00
41. Coordenador Técnico em Eletricidade; 01 2.500,00 700,00
42. Coordenador de Manutencao de Ar-condicionado 01 2.500,00 700,00
43. Coordenador de Servicos Hidraulicos; 01 2.500,00 700,00
44. Coordenador de Carpintaria de Marcenaria; 01 2.500,00 700,00
4. Coordenador de Escrituragdo Escolar 01 2.500,00 700,00
46. Coordenador de Monitoramento de Dados Educacionais; 01 2.500,00 700,00
47. Coordenador Administrativo 05 2.500,00 700,00
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48. Coordenador de Cultura na Escola 01 2.500,00 700,00
49. Coordenador de Educacao de Tempo Integral 01 2.500,00 700,00
S0. Coordenador de Educacéo de Jovens e Adultos (EJA) 01 2.500,00 700,00
51 Coordenador de Laboratérios Escolares de Informatica 01 2.500,00 700,00
52. Coordenador de Educacao do Campo 01 2.500,00 700,00
53. Coordenador Geral de Nucleo Ensino Fundamental | 01 2.500,00 700,00
54. Coordenador de Avaliacdo Externas 01 2.500,00 700,00
55. Coordenador de Alfabetizacdo do 1° ao 3° Ano 01 2.500,00 700,00
56. Coordenador de Alfabetizacdo do 4° ao 5° Ano 01 2.500,00 700,00
S7. Coordenador Geral de Nucleo Ensino Fundamental Il 01 2.500,00 700,00
58. Coordenador de Letras do 6° ao 9° Ano 01 2.500,00 700,00
59. Coordenador de Matematica do 6° ao 9° Ano 01 2.500,00 700,00
60. Coordenador de Bercgario e Maternal 01 2.500,00 700,00
61. Coordenador de Transicao 01 2.500,00 700,00
62. Coordenador Geral do Nucleo de Educacao Especial 01 2.500,00 700,00
63. Coordenador de Mediacéao 01 2.500,00 700,00
64. Coordenador de Intérprete de Libras e Braille 01 2.500,00 700,00
65. Coordenador de Instrutor de Libras 01 2.500,00 700,00
66. Coordenador Geral do Nucleo de Educacéo Fisica 01 2.500,00 700,00
67. Coordenador de Educacéo Fisica da Educacao Infantil 01 2.500,00 700,00
68. Coordenador de Educacéo Fisica do Ensino Fundamental 01 2.500,00 700,00
69. Coordenador de Desporto 01 2.500,00 700,00
70. Coordenador de Alimentacdo Escolar 01 2.500,00 700,00
71 Coordenador de Agdes Socioeducacionais - Bolsa Escola 01 2.500,00 700,00
70 Coordenador de Acompanhamento e Execugdes de Programas e

Projetos 01 2.500,00 700,00
73 Coordenador de Fomento 01 2.500,00 2.100,00
74 Coordenador em Elaboracdo de Termo de Referéncia 01 2.500,00 2.100,00
75 Coordenador de Administragdo Superintendente Econémico 01 2.500,00 2.100,00
76. Coordenador de Apoio do Transporte Escolar 01 2.500,00 2.100,00
7 Coordenador de Adequacéao e Controle de Processos 01 2.500,00 2.100,00
8. Coordenador de Escrituracdo de Documentos 01 2.500,00 700,00
79. Coordenador de Manutencao de Prédios Escolares 01 2.500,00 700,00
80. Coordenador de Trafego 01 2.500,00 700,00
81. Coordenador de Rotas de Transporte Escolar 01 2.500,00 700,00
82. Coordenador de Composicdo de Custo do Transporte Escolar 01 2.500,00 700,00
83. Coordenador de Manutencao de Veiculos 01 2.500,00 700,00
84. Coordenador de Abastecimentos 01 2.500,00 700,00
85. Coordenador de Almoxarifado 01 2.500,00 700,00
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86. Coordenador de Controle de Trafego 01 2.500,00 700,00
87 Coordenador do Programa Financeiro de Autonomia Escolar
) (PROFAE); 01 2.500,00 700,00
88 Coordenador do Programa Nacional de Alimentagcdo Escolar e de
) Recursos Proprios; 01 2.500,00 700,00
89. Coordenador do PNATE e de Recursos Préprios 01 2.500,00 700,00
90. Coordenador do Programa Dinheiro Direto na Escola (PDDE) 01 2.500,00 700,00
o1. Coordenador Geral de Prestacdes de Contas 01 2.500,00 700,00
92. Coordenador de Prestacdes de Contas 01 2.500,00 700,00
93. Coordenador de Gabinete 01 2.500,00 700,00
94. Coordenador de Suporte Técnico e Treinamento 01 2.500,00 700,00
95. Coordenador de Informatica 01 2.500,00 700,00
96. Coordenador de Processos 01 2.500,00 2.000,00
o7. Coordenador de Controle e Tramitagdo de Processo Administrativo 01 2.500,00 2.000,00
98. .
Assessor Nivel | 15 2.000,00 -
99. .. .
Secretario Executivo 01 1.500,00 -
Funcao Gratificada (R$)
Tipologia Escolar
Diretor Vice-Diretor Secretario
Escola Urbana Nucleo 1 800,00 550,00 400,00
Escola Urbana Nucleo 2 900,00 650,00 450,00
Escola Urbana Nucleo 3 1.000,00 750,00 500,00
Escola Urbana Nucleo 4 1.100,00 850,00 550,00
Escola Urbana Nucleo 5 1.200,00 950,00 600,00
Escola Rural Nucleo 1 900,00 650,00 450,00
Escola Rural Nucleo 2 1.000,00 700,00 500,00
TABELA 20: SEMUSA
Cargo Vagas CC [R$] FG [R$]
1. Secretario Municipal 01 conf. art. 4° 7.000,00
2. Diretor Clinico do Hospital Municipal 01 8.000,00 6.000,00
3. Diretor Técnico da Unidade Pronto Atendimento — UPA 01 8.000,00 6.000,00
4. Diretor Técnico do Hospital Municipal 01 8.000,00 6.000,00
5. Diretor-Geral do Hospital Municipal 01 6.000,00 5.000,00
6. Coordenador-Geral Administrativo 01 5.000,00 5.000,00
7. Assessor Técnico de Saude 01 5.000,00 3.000,00
8. Gerente-Geral do Fundo Municipal de Saude 01 5.000,00 4.000,00
9. Diretor-Geral da Unidade de Pronto Atendimento— UPA 01 5.000,00 3.000,00
10. Coordenador do CEO 01 4.000,00 3.000,00
11. Departamento de Atencao Basica 01 4.000,00 6.000,00
12. Coordenador Administrativo 01 4.000,00 4.000,00
13 Coorde_ngqlor-Geral Qe Estratégia de Saude da Familia e Agentes 01 4.000,00 4.000,00
Comunitarios de Saude
14. Geréncia de Vigilancia em Saude 01 4.000,00 4.000,00
15. Geréncia do Planejamento, Regulagado, Controle e Avaliagao 01 4.000,00 4.000,00
16. Geréncia-Geral do Departamento de Média e Alta Complexidade 01 4.000,00 4.000,00
17. Gerente Farmacéutico da Farmacia Hospitalar 01 4.000,00 1.500,00
18. Diretor Adjunto do Hospital Municipal 01 4.000,00 -
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19. Gerente-Geral de Assisténcia Farmacéutica Municipal 01 4.000,00 -
20. Coordenador de Faturamento Média e Alta Complexidade - MAC 01 3.500,00 1.500,00
21. Assessor Técnico de Engenharia 01 3.000,00 -
22. Diretor Técnico — Centro de Diagnostico de Imagem / CDI 01 3.000,00 3.000,00
23. Assessor de Recepcao e Vigilancia 01 3.000,00 1.500,00
24 . Assessor de Transporte 01 3.000,00 1.500,00
25. Assessor Técnico Veterinaria 01 3.000,00 1.100,00
26. Assessor Executivo 02 3.000,00
27. Supervisor 03 2.500,00 2.000,00
8. ggrr:&t:xﬁdargémstratlvo do Departamento de Média e Alta 01 2.500,00 1.500,00
29. Coordenador do Laboratério de Epidemiologia 01 2.500,00 1.100,00
30. Diretor-Geral de Enfermagem 01 2.500,00 1.500,00
31. Diretor da Farmacia Basica 02 2.200,00 1.200,00
32. Diretor de Educagao Permanente 01 2.200,00 1.200,00
33. Diretor de Transporte 01 2.200,00 1.200,00
34. Diretor de Unidade Basica de Saude 14 2.200,00 1.200,00
35. Diretor do Centro de Atencgao Psicossocial — CAPS 01 2.200,00 1.200,00
36. Diretor do Centro de Especialidade 02 2.200,00 1.200,00
37. Diretor do Centro de Referéncia Materno Infantii — CREAMI 01 2.200,00 1.200,00
38. Diretor de Nucleo 03 2.200,00 1.200,00
39. Diretor do Sistema de Informacdo da Atencdo Basica de Saude 01 2.200,00 1.200,00
40. Diretor do Centro de Especialidades Médicas — CEM 01 2.200,00 1.200,00
41. Gerente Farmacéutico da Farmacia Basica 01 2.200,00 1.200,00
42. Diretor de Laboratério Hospitalar 01 2.200,00 1.100,00
43. Diretor de Logistica da Central de Abastecimento 01 2.200,00 -
44. Diretor de Enfermagem da Unidade de Pronto Atendimento -UPA 01 2.200,00 1.200,00
45. Auditoria Médica 01 2.000,00 1.500,00
46. Assessor Nivel | 04 2.000,00 1.200,00
47. Coordenador da Satde da Mulher 01 2.000,00 1.200,00
48. Coordenador de Saude Bucal 01 2.000,00 1.200,00
49. Assistente Administrativo 01 2.000,00 -
50. Coordenador de Alimentacao e Nutricdo 01 2.000,00 1.200,00
51. Diretor Administrativo 01 1.900,00 1.100,00
52. Diretor de Enfermagem 11 2.200,00 1.200,00
53. Diretor de Servico de Cirurgia Eletiva 01 2.200,00 1.200,00
54. Médico Regulador 01 1.900,00 1.100,00
55. Assessor de Apoio Administrativo 01 1.800,00 1.800,00
56. Assessor de Suporte e Infraestrutura 02 1.800,00 1.100,00
57. Assessor Técnico 01 1.800,00
58. Assessor Nivel Il 09 1.700,00
59. Assessor de Comunicacao 01 1.600,00 1.100,00
Diretor das Comissdes e Nucleos Consultivos (Comissdes e
60. Nucleos Consultivos, NPS, NST, NEP, Nucleo Epidemiologia 01 1.600,00 1.100,00
Hospitalar, Comité de Etica, Auditoria)
61. Diretor de Divisao 35 1.600,00 1.100,00
62. Gerente Administrativo 02 1.600,00 1.100,00
63. Ouvidor 01 1.600,00 1.100,00
64. Diretor Cientifico do Servigo de Verificagdo de Obitos 01 1.500,00 1.500,00
65. Assessor de Educacao Permanente 01 1.500,00 1.000,00
66. Assessor Nivel Il 02 1.500,00
67. Coordenador de Area de Atendimento 30 1.212,00 600,00
68. Chefe de Secéao 19 1.212,00 600,00
69. Assessor Nivel IV 23 1.212,00
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ANEXO Il _
ENQUADRAMENTO E ATRIBUICOES GERAIS

TABELA 1: CARGOS DE DIREGAO SUPERIOR

Cargo Atribuicao Geral
1. Chefe de Gabinete do Prefeito
2. Controlador-Geral
3. Corregedor-Geral

Atribuicdes no texto da presente Lei

4. Procurador-Geral
5. Secretario Municipal
6. Superintendente Permanente de Compras e Licitagoes

Todos os cargos: desenvolver outras atividades especificas delegadas pelo titular da Unidade Gestora ou em Decreto,
conforme a necessidade do servico.

TABELA 2: CARGOS DE DIREGAO
Cargo Atribuicdo Geral
Administrar os Distritos de Nova Londrina ou Nova Colina, de acordo com a

1. Administrador Distrital L ~ . .
competéncia, desenvolvendo agdes que visem o bem-estar da comunidade local.
. = Manter constante relacionamento com os meios de comunicagao em geral, visando
Assessor de Comunicagao ) ~ . = . - .
2. Social estreitar as relagdbes da Administragdo com a sociedade civil, mediante a

divulgacio das acgdes institucionais.
. . Coordenar as atividades administrativas do Gabinete do Vice-Prefeito, realizando
Chefe de Gabinete do Vice-

3. Prefeito acompanhamento processual e controlando o fluxo documental e atendimento do
publico em geral.
4. Controlador-Geral de Precos Zelar pelo cumprimento da Lei de Licitagbes, no tocante a pesquisa ampla de

mercado de modo prévio, a fim de nortear o andamento processual.

Coordenar as agdes administrativas, politicas e relagdes publicas e institucionais da
5. Coordenador-Geral respectiva Unidade Gestora a qual estiver vinculada, visando o bom andamento do
servico publico.

Dirigir, planejar, acompanhar e avaliar os servigos executados pelos setores sob
6. Diretor de Departamento sua responsabilidade, desempenhando as ag¢bes de acordo com a nominagao
especifica do cargo.

Organizar demandas politico-administrativas e buscar meios para resolvé-las,
7. Diretor Executivo mediante a tomada de decisdo eficiente e eficaz, bem como manter a comunicagao
entre as Unidades Administrativas.

Dirigir, executar, acompanhar e controlar os servigcos executados pelos setores sob
8. Diretor-Geral sua responsabilidade, desempenhando as acdes de acordo com a nominacao
especifica do cargo.

Gerenciar e coordenar o0s servicos executados pelos setores sob sua
9. Gerente-Geral responsabilidade, desempenhando as acdes de acordo com a nominagao
especifica do cargo.

Zelar pelo cumprimento da Lei de Licitagdes, mantendo a transparéncia do certame

10. Presidente-Pregoeiro ; ; L ;
e conduzindo a equipe de licitagbes dentro dar normas vigentes.

11. Subprocurador-Geral Prestar assisténcia técnica e administrativa ao Procurador-Geral do Municipio.
Planejar, executar e acompanhar os servigos executados pelos setores sob sua

12. Superintendente-Geral responsabilidade, desempenhando as agbes de acordo com a nominagao
especifica do cargo.

. - Responsavel pela gestdo e assinatura das ordens bancarias, mediante o
13. Tesoureiro Municipal

cronograma de pagamento, realizando as conciliacbes bancarias necessarias.

Todos os cargos: desenvolver outras atividades especificas delegadas pelo titular da Unidade Gestora ou em Decreto

TABELA 3: CARGOS DE CHEFIA
Cargo Atribuicao Geral
1 Ch = Chefiar a equipe sob sua responsabilidade visando o alcance das

. efe de Secao . .

metas estabelecidas pela Unidade Gestora.

Controla e planeja a execugao das atividades inerentes a sua area de
2. Controlador (diversos) atuacao, objetivando o cumprimento das normas vigente e metas
estabelecidas, bem como elabora os relatérios de sua competéncia.
Coordenar e executar as atividades relativas a administragdo publica de
3. Coordenador (diversos) acordo com sua area de atuagao, visando ao alcance dos objetivos e a
realizacdo da misséao da Instituicao.
4. Diretor (diversos) Dirigir e fiscalizar os servicos e agbes de acordo com a area de
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atuacao, visando ao alcance dos objetivos e metas da Unidade Gestora
Dirigir e fiscalizar os servigos executados pelos setores sob sua
5. Diretor de Divisao responsabilidade, de acordo com a area de atuagado, visando ao
alcance dos objetivos e metas da Unidade Gestora.

Responsavel pela area administrativa da Usina de Asfalto, controlando

6. Egc':oe\asr;‘ael?oado Administrativo da Usina entrada e saida de produtos, escalas de trabalho e outras atividades
inerente a sua atuacio.
Gerenciar atividades e agcdes de acordo com sua area de atuacao,
7. Gerente .
elaborando documentos e despachos processuais.
Zelar pelo bom andamento dos servigcos administrativos de sua Unidade
Gestor-Geral de Assuntos - L. ~
8. Gestora, acompanhando, orientando e supervisionando as acgdes

Administrativos .
desenvolvidas.

Proceder atendimento a populagdo, de forma presencial ou eletronica,
realizando o devido encaminhamento de suas reivindicagoes,
acompanhando o atendimento da demanda, visando a transparéncia as
acdes publicas.

Assistir direta e imediatamente o Coordenador de lluminacédo Publica,
organizar equipe de trabalho, controlar a manutencao e reposigao de
lampadas.

Assistir direta e imediatamente o titular de sua Unidade Gestora em
assuntos juridicos e providéncias pertinentes a sua area de atuacao
Assistir direta e imediatamente o titular de sua Unidade Gestora em
assuntos e providéncias pertinentes a sua area de atuagéao. Zelar pelo
12. Superintendente (diversos) cumprimento das metas estabelecidas, propondo melhorias e
padronizacdo das agdes da Pasta. Emitir relatérios de
acompanhamento.

Supervisionar as agbes e demandas politico-administrativas,
13. Supervisor (diversos) acompanhando o cumprimento das metas estabelecidas de sua
respectiva Unidade Gestora.

Todos os cargos: desenvolver outras atividades especificas delegadas pelo titular da Unidade Gestora ou em Decreto

9. Ouvidor

Subcoordenador de lluminacao

10. Publica

11. Subprocurador (I e Il)

TABELA 4: CARGOS DE ASSESSORAMENTO

Cargo Atribuicdo Geral

Assistir direta e imediatamente o titular de sua Unidade Gestora em
assuntos e providéncias pertinentes a sua area de atuagao, bem como
realizar atividades relativas a fiscalizagdao e ao controle interno em
geral.

Assessorar de forma técnica, de acordo com sua area de atuacgéo, o
titular da Unidade Gestora no desenvolvimento das tarefas interna e
2. Assessor Técnico externa, colaborando na orientagdo, execugao, controle e avaliagcao das
atividades desenvolvidas, bem como realizar langcamentos nos sistemas
utilizados pelo Executivo Municipal.

Assessorar o titular da Unidade Gestora no desenvolvimento das
tarefas interna e externa, despachando documentos e participando dos
eventos promovidos pela Prefeitura, bem como realizar langamentos
nos sistemas utilizados pelo Executivo Municipal

Assessor de forma direta aos Procuradores na realizagdo de
levantamento de dados, estudos e pesquisas juridicas especializadas
em suas respectivas areas de atuacdo, elaborando minutas de
despachos, de pareceres e de pecgas judiciais.

Assessorar o titular da Unidade Gestora no desenvolvimento das
tarefas interna e externa, mediante a elaboracdo de estudos e
apresentacgao de planos, programas e projetos com vistas a melhoria do
padrao de desempenho dos diversos setores de sua Pasta de atuacéao,
bem como realizar langamentos nos sistemas utilizados pelo Executivo
Municipal.

Prestar assisténcia ao titular da Unidade Gestora no desenvolvimento
das tarefas diversas, recebendo, redigindo e tramitando documentos e
processos, bem como conferir documentos e realizar langamentos nos
sistemas utilizados pelo Executivo Municipal.

Prestar assisténcia as atividades da Procuradoria-Geral, diretamente na
sede desta instituicdo ou em qualquer outro 6rgdo da administragao
7. Assistentes de Procurador direta e indireta, por ato do Procurador-Geral, bem como instruir
processos administrativos, realizando estudos, pesquisas e
levantamentos de dados.

Acompanhar todo o funcionamento do Sistema Unico de Saude quanto
a qualidade, eficiéncia, eficacia e efetividade das agbes e servigos
prestados em todos os ambitos, inclusive pelos gestores e pelo
Conselho Municipal de Saude, abrangendo o aspecto do adequado
8. Auditor Médico emprego dos recursos; revisdo e manifestacdo sobre protocolos
meédicos e da saude publica municipal em geral; cumprir fielmente as
atribuicbes previstas na legislagdo federal e nas normas do Conselho
Federal de Medicina, sem prejuizo daquelas que, sendo-lhe afetas,
venham ser fixadas por normas internas da Administragcdo Municipal.
Coordenar e executar atividades pertinentes a sua area de atuacgao,
9. Coordenador de Area (diversos) mediante o assessoramento direto ao titular de sua Unidade Gestora,
bem como realizar atendimento a populacéo, quando for o caso.
Realizar pesquisa de prego dos processos em geral a fim de subsidiar a

1. Analista de Controle Interno

3. Assessores (diversos)

4. Assessores de Procurador

5. Assessores Executivos

6. Assistentes (diversos)

10. Cotador decisdo da chefia imediata, definicdo orcamentaria e a tramitacao
processual.
Realiza a gestdo de apoio administrativo em suas diversas
11. Gestor de Apoio Administrativo abrangéncias: protocolo documental, tramitacao processual,

operacionalizacdo de sistema eletrbnico, atendimento a populacéo,
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Gestora.

controle de agenda e assessoramento a reunides de sua Unidade

12. Gestor de Atos Oficiais

Diario Oficial

Realiza a gestao dos atos oficiais de sua Unidade Gestora, controlando
a numeracao de decretos e portarias e zelando pela publicagcdo no

e Portal

encaminhamento dos atos oficiais.

da Transparéncia, bem como o devido

13. Gestor de Processos

Realiza a gestao de processo de interesse de sua Unidade Gestora,
desde a autuacao até o pagamento final,
termo de referéncia, despachos, analise e -certificacao processual,
controlando o estoque de materiais e produtos da UG.

mediante a elaboracdo de

14.

Gestor de Recursos Humanos

geral,
documentos di

Realiza a gestao da area de pessoal de sua Unidade Gestora, mediante
a elaboracao e encaminhando folhas de ponto; controle de férias e
licenca prémio; controle de cedéncia e organizacao administrativa em
mediante o controle de prazos e encaminhamentos de

versos.

15. Meédico Regulador

Cumprir fielmente todas as atribuigcdes previstas nas normas federais
relacionadas a Regulagcdo Médica, sem prejuizo da observancia dos
atos normativos municipais relacionados a

funcao.

Membro da CPL

16. Membro Cotador

Receber e examinar os documentos e procedimentos relativos as
licitagcbes e ao cadastramento de
pregoeiro nas etapas do processo licitatorio.

licitante, bem como auxiliar o

17. Pregoeiro

Conduzir e coordenar todo o certame licitatério na modalidade pregao
eletrbnico, dentro dos ditames legais, adjudicando o objeto, quando nao
houver recurso.

18. Velho

Representantes em Brasilia e Porto

Realiza a gestdo com odérgaos da Administracdo da Administragcao
Publica, sediados em Porto Velho (ou Brasilia), visando solugdo de
assuntos de interesse do Municipio de Ji-Parana.

19. Secretario Executivo

Assistir direta e imediatamente o titular de sua Unidade Gestora em
assuntos e providéncias pertinentes a sua area de atuacgao, bem como
controlar o fluxo de processos e documentos.

Todos os cargos: desenvolver outras atividades especificas delegadas pelo titular da Unidade Gestora ou em Decreto

TERMO DE ADITAMENTO

4° TERMO DE ADITAMENTO DE PRECO
A ATA DE REGISTRO DE PREGO N. 008/SRP/SEMAD/2021

PROCESSO ORIGEM N. 8380/2020 — VOL. | AO VI —
PROCESSO DERIVADO N. 1-2989/2021 - SEMUSA
PREGAO ELETRONICO N. 01/CPL/PMJP/2.021
CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JI-PARANA —

CONTRATADA: GOLDENPLUS — COMERCIO DE MEDICAMENTOS E PRODUTOS
HOSPITALARES.

SEMUSA

Aos 22 dias do més de fevereiro do ano de 2022, na Secretaria Municipal de
Administragao, nos termos ratificado do Processo pelo Excelentissimo Senhor Prefeito
o Senhor Isal Fonseca, neste ato representando o Municipio de Ji-Parana, CNPJ
04.092.672/0001-25, com sede & Av. 02 de Abril, 1701 — Bairro Urupd, de outro lado a
Empresa GOLDENPLUS COMERCIO DE MEDICAMENTOS E PRODUTOS
HOSPITALARES LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ n
17.472.278/0001-64, sediada na Rua Gotardo Mazzarolo, 16, Centro, Bardo de
Cotegipe/RS (fone: 54 3523-2202, e-mail: goldenplusdistribuidora@gmail.com), neste
ato represento por Marcelo Marostica, Administrador, portador do RG 1076099215 e
inscrito no CPF/MF n. 820.347.290-72, empresa vencedora da licitagdo menor preco
por item através do Pregéo e Ata de Registro de Prego ora identificados.

Com fundamento nos autos aqui qualificados, nos termos da Lei Federal 8.666/93 e
Lei Federal 10.520/2002, regulamento através do Decreto Municipal n.
14.700/GAB/PM/JP/2021 com fulcro no disposto no Decreto Municipal n. 11252/2019
a Secretaria Municipal de Administragdo, promove o realinhamento de pregos da
constante Ata, em decorréncia de solicitagdo promovida pela empresa detentora do
item registrado, devidamente justificados nos termos da Ata e coligidos aos autos, fls.
213/223, processo derivado, os quais passam a vigor nas condicdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA: O presente termo de realinhamento de preco, embasado em
solicitagdo da detentora coligida aos autos e pesquisa de precos, fls. 225/232, cujos
pregos para os saldos registrados em ata, passam a vigorar conforme quadro a
seguir:

o [ [[Grdace e Formesimente | Quanidadeisade | resiswase var
PR ——
7 YIRS 00| apowzoome | 7oo0 | mstm|  mears

Marca: HYPOFARMA
Descrigho Detalhada do Obleto Ofertado: VITAMINAS DO COMPLEXO B SOLUCKO INJETAVEL

MP C/ 2 ML RMS 1038700290012 PRAZO DE VALIDADE DA PROPOSTA: 60 DIAS
SRS 1 NOS PREGOS OFERTADOS ESTAD INOLUSOS

ENTREGA: 30 DIAS 1 PAGAMENTO! 30
TODOS OS CUSTOS OPERACIONAIS.

CLAUSULA SEGUNDA: Todos os demais termos constantes da Ata de Registro de
Precgo ora aditados ficam ratificados e, para constar, lavrou-se o presente TERMO DE
ADITAMENTO, que lido e achado conforme, vai assinado pelas partes.

GOLDENPLUS COMERCIO DE MEDICAMENTOS E
PRODUTOS HOSPITALARES LTDA
CNPJ n. 17.472.278/0001-64

JONATAS DE FRANGA PAIVA
Secretario Municipal de Administragéo
Dec. 13768/GAB/PM/JP/21

Fone. (D) 3416-4023.3 $15.4000- CNF)04.058.673/0001.35
ite:whww i-paran.ro.gov.br femai: cam @ji-parana. o.gov.br

EDITAL DE CONVOCACAO

Estado de Rondonia
Municipio de Ji-Parans
N icipal de .

erans ]

Geréncia Geral de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCACAO SEMAD/GGRH N.” 189/2022

O Secretario Municipal de Administragao de Ji-Parana, no uso de suas atribuigses legais,
atendendo a solicitagdo da autarquia Municipal de Transito e Transportes - AMT, Oficio n.
003/PRES/AMT/2022/SEMUSA/2021, que a
Edital 174/2022, ndo compareceu e visando atender a necessidade dos profissionais no ambito

através do

da Autarquia Municipal de transito e Transportes do Municipio de Ji-Parana, CONVOCA, para
fins de contratagao sob o Regime Juridico dos Publicos do ipio de

Ji-Parana, o(s) candidato(s) e cargo(s) abaixo mencionado(s), aprovado(s) no Concurso Publico,
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N°01/2017/JI-PARANA/RO/13 DE DEZEMBRO DE 2017,
publicado no D. ©. M. N°. 2695, em 14/12/2017, referente aos Processos n°. 1-13601/2016 e 1-

13387/2017, Resultado Final e Decreto de n. JP/2018,
no D.O.M. N°. 2797, em 17/05/2018, Decreto N. 9376/GAB/PM/JP/2018 que retifica o Resultado
Final, publicado no D.O.M. N° 2806, em e da do Anexo anico

do Decreto N. 9376/GAB/PM/JP/2018 no D.O.M. N° 2810 de 07/06/2018, Prorrogado Prazo de
Validade até 17/05/2022, através do decreto n. 12700/GAB/PM/JP/2020.

Vaga: AMT
Car 02~ AGENTE DE TRANSITO — 40 HORAS

NOTA FINAL |CLASS.

DENISE ANTUNES AMARO 75,00 102

1. O (s) candidato (s) acima classificado(s) no Concurso Publico do Municipio, conforme Edital n.®
001/2017, apés considerado Apto, através de Pericia Médica realizada pela Junta Médica Oficial
do Municipio de Ji-Parana/RO, dever&o ordenar os documentos exigidos, de acordo com a
relagdo a seguir e apresenta-los 4 GGRH/SEMAD, situada a Avenida 02 de Abril, n°.1701, Bairro
Urupa, CEP: 78.961-904- Telefone: (69) 3416-4000/3411-4239, para fins de conferéncia no prazo
de até 72 (Setenta e Duas) horas apdés a entrega e posse, nos dias Gteis no periodo de
24/02/2022 & 25/03/2022, de Segunda a Sexta-feira no horério das 07h30min as 13h30min.

Ji-Parana, 23 de fevereiro de 2022,

PALACIO URUPA: Avenida 02

ADrL1701- arra Urapa - Ji-Parand,

Rondania - LD 76.900- 199 - CNPJ 03.002.672/0001 25
Fone: (69) 3411-4230 o gov.t email sov b

Estado de Rondénia
Municipio de Ji-Parans

Secretaria Municipal de Administraca.
Geréncia Geral de Recursos Humanos

DOCUMENTACAO PARA A POSSE

Estado de Rondonia
Municipio de Ji-Parana
. icipal de Administragi

FICHA DE CADASTRO

ESTADO DE RONDONIA

TIPO DOCUMENTOS OBSERVACAO 31 -ABANA MUNICIPIO DE JI-PARANA _ FICHA DE CADASTRO
1 (uma) N SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
original | Fotografia 3x4 (recente) - Gerencia Geral de Recursos Humanos
o) RO <
copia e Cédula de Identidade - ‘
) ENDERECO: 5
original
T (uma) | CPF/MF (ndo sendo aceito a numeragao disponibilizada em outros | Autenticadas em Cartorio § § |
copiae | documentos de identificagdo). Em caso de 2* via, o mesmo pode ser ite: BAIRRO: CEP CIDADE
original | expedido através da internet. www.receita.fazenda.gov.br | |
FONGAO: CARGAHORARIA TELEFONE
1 (uma)
copiae Titulo de Eleitor. - = ‘ HORAS ‘
original LOTACAO:
: |
T (uma) - " o . Emitida através do site INGULO EMPREGATICIO
copia | COmProvante que esté quite com a Justiga Eleitoral. ww br ()-Municipal 1 Estadual | ()Federal | )-Svineulo | ()-c: i
T (uma) Copia das paginas da ESTADO CIVIL
copiae Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS. fotografia e da (__)-Casado (a) | (_)-Solteiro (a) | () - Divorciado (a) | .(_)-Outros () Uniiio Estivel
Original ificaci c ) )
p— = - g ey T (Branco ( yparpo ( INEGRO ()AMARELA () INDIGENA
l(‘i’lxna) acordo com Anexo I - Re s - do Edital n. Edital De IDENTIDADE ORGAO EXP. DATA EMISSAO DATA NASC.
copia | Coneurso Publico N°01/2017/Ji-Parani/RO/13 De Dezembro de _ 1 1
& C‘; da. | 2017, ¢ ainda, ter o reconhecimento de érgao oficial. Nao serd aceito NATURAL DE; | ESTADO:
outro tipo de comprovagio que no esteja de acordo com o previsto. AT MAE:
01(uma) Carteira de Registro Profissional (Conselho ou CI: )e
copia Comprovante de Regularidade junto ao respectivo érgio L .
TG FLFFOR PR 0w S B
|
- Cartao do Programa de Integragao Social — PIS ou Programa de CART. TRABALTIO SERIE Tr DATA EMISSAO
1 (uma) Assisténcia ao Servidor Piblico — PASEP. ou Cartiio Cidaddo/ ou S _ _ l_ S
ma, Documento fornecido pela Caixa Econdmica Federal ou Banco do PASEP RESERVISTA SERIE CATEGORIA
copia I , | |
Brasil que conste o Namero - (Se o candidato nio for cadastrado ESCOLARIDADE ANG CONCLUSAG CURSO
devera Declarar ndo ser | |
2 (duas) L“"“” N"“‘"“' de Habilitago - CNH “B” ¢ Comprovante de NOME DO CONJUGUE: (se casado ou Unido Estivel em cartério):
de 02 anos (Para o cargo de
| (umay | - Certidio de Nascimento ou Casamento declaragao de Unido Estavel CPF: (obrigatério)
Y - Copia do CPF do Cénjuge (obrigatorio caso seja casado(a) ou unido - . N .
copia | poobin DATA DE NASCIMENTO LOCAL DE NASCIMENTO:
1 (uma) - Certiddo de Nascimento dos Dependentes Legais Menores de 18 Anos de E SEU DEPENDENTE PARA IMPOSTO DE RENDA: ( )SIM () NAO
copia - Copia do CPF dos dependentes legais. Idade D E l’ ENDEN T E S: PREENCHIMENTO DOS DADOS DOS DEPENDENTES OBRIGATORIOS
| (uma) | - Cartdo de Vacina dos Dependentes menores de 04 anos ¢ Declaragio b Simoonse | CPF D s ORI AT
’ de freqiiéncia Escolar dos maiores de 05 anos. - SOME — e e
COP | _ Cépia do CPF dos menores de 04 anos
Declaragdo do candidato informando se ocupa ou ndo cargo
piblico.
bs.: Caso ocupa, deverd apresentar também Certiddo, expedida
2 (duas) | pelo 6rgio empregador/RH, contendo as seguinies especificagses: | (g o
originais | o cargo, escolaridade exigida para o exercicio do cargo, a carga “ ASSINATURA DO SERVIDOR: DATA: -
hordria contratual, o ulo juridico do cargo, dias, horirios,
escala de plantio e a unidade administrativa em que exerce suas
funcdes.
T(uma) | Declaragio de existéncia ou ndo de demissao por justa causa ou a L
N - -~ Com firma reconhecida.
originais | bem do Servigo Piblico (De emissdo do proprio PALACIO URUPA: Averida 02 e AbrLT01- Biro Urad - Parnd ~ Rondonia - CEF 76.500-140. CNPY 0.0926720001.23
1 (uma) | Declarago i sobre a existéncia ou nio de 5 Com firma Fone: (69) 3411-4239 vbr
PALACIO URUPA: Avenida 02 de Abril,1701- Bairro Urup - Ji-] I’ulmm - J'(omkmm ( EI’ 76.900-1 I4‘? CNPJ 04.092.672 OKYOI "‘
Fonc: (69) 34114239 i
Estado de Rondonia U AVISO DE ERRATA
Municipio de Ji-Parana T SEHAD 1
Geréncia Geral de Recursos Humanos
AVISO DE ERRATA DE DATA
DOCUMENT! OBSERVACAO ~ ,
originais | Criminais, Agdes Civeis, Penais ou Proc
[isure como inieiado ou pate (De e CONCORRENCIA PUBLICA
N . através do site:
Declaragio de Imposto de Renda ou Certiddo Conjunta Negativa de o
1 (uma) | Débitos Relativos aos Tributos Federais ¢ & Divida Ativa da Unigo, | “¥iv-receitafederalro.gov.br N°006/2021/PMJP-RO
copia atualizada ¢ comprovante do SIGAP - envio da Declaragio de SIGAP
Bens e Renda ao Tribunal de Contas. Wwwtee ro.sov.br
1 (uma) (':'rliﬁcudo de Reservista ou Certificado de Dispensa de ~
copia Destinada ao sexo P . . . T P
: c de (caso © comp w0 esicia om O Municipio de Ji-Parana/RO, por intermédio da Comissdo Perma-
j{:‘r‘)‘l‘:) nome do candidato, apresentar Declaragdo do proprietario do imével -
N que ali reside ou se for o caso copia do contrato de locagio) B X o AT
Ty | Comprovante o Conta Corrente da Caixa” Feomaroien Federal nente de Licitagdo — CPL, Decreto n° 15.710/2021, torna piblica
copia (Pessoa Fisic: 50 possua. - o . . . .
T (umu; l;ruva'd‘:OQ\umc com a Fazenda Publica do Municipio e Ji- | Bmitida através do site para ciéncia dos interessados, em espemal as empresas que retiraram
original | Parans- ji-par
I (uma) | Certiddo Negativa expedida pelo Tribunal de Contas do Estado de | Emitida e validada através . ;. A .
original | Rondonia, dos br o instrumento convocatorio a ERRATA de DATA da Concorréncia
N N Emitida e validada através
2 (copias) | Certiddo Negativa da Justica Federal, da comarca aonde residiu nos o S L. L, .
PR | attimos 5 (cinco) anos. www justicafed br Puablica n° 006/2021, Processo Licitatorio n° 6384/2021, a saber:
Podendo ser emitida atrav e< A
Certidio Negativa expedida pelo Cartério de Distribuigao Civel ¢ | de site especifico, do . - .
1 (oma) nal do. Forum da. Comarea, de resdéncia. do_ candidato. o | da comare onde rasidi nos ONDE SE LE: 18/02/2022, LEIA-SE: 28/03/2022. Permanecem
original ado de Rondénia ou da Unidade da Federagio em que tenha dltimos 5 (cinco) anos. . L - L. -
residido nos dltimos 5 (cinco) anas site wwtiro inalteradas as demais informagdes. Demais informagdes na sede da
., | Caso o nome do (a) candidato (a) tenha sofrido alterag o (a) . . .
20089 | o () deverd declarar a_mudanea_ocorrida, devendo ser | Com fima reconhecida. CPL de segunda a sexta-feira das 07h30min as 13h30min e ou/ por
- comprovada através de oficial
I expedido pela Junta Médica Oficial do E il: \@ii b 30 di PR I
municipio - localizada no Prédio da Secretaria Municipal de Saide. - -mail: cpl@ji-parana.ro.gov.br. Os atos estdo disponiveis no site:

Enderego: Rua Menezes Filho ¢/ a BR 364 - Fone: (69) 3411-4251
Atestado de Sanidade Fisica ¢ Mental, expedido pela Junta Médica
Oficial do Municipio, localizada no Prédio da Secretaria Municipal dd
Saude. Enderego: Rua Menezes Filho ¢/ a BR 364;

copias
(simples)

Jornal da Convocagio;

publicagio

constar data da
¢ Edital completo

Dever

OBS: No ato da Posse o candidato deveri estar de posse dos documentos originais.

ANEXO I - REQUISITO/ESCOLARIDADE

CARGO
AGENTE DE TRANSITO - 40

Ensino Médio Completo
Horas

¢ Carteira Nacional de Habilitagao-“AB”

PALACIO URUPA: Avenida 02 dz Abel 1701- Bairro Urup - J-Farand

Fone: (69) 3411-4239

Rondonia - CEP 76.900-149 -
-pars zov.t email:

CNPJ 04.092.672/0001 25
a sov.k

http://transparéncia.ji-parana.ro.gov.br.

Ji-Parana/RO, 22 de fevereiro de 2021.

Adriana Bezerra Reis
Presidente-Pregoeira da CPL
Decreto n® 15.710/2021




Ji-Parana (RO), 23 de fevereiro de 2022

AVISO DE LICITACAO

_ AVISO DE ANULACAO
PREGAO ELETRONICO N° 005/2025/PMJP-RO

A Prefeitura Municipal de Ji-Parana, por intermédio de sua Pre-
goeira Oficial, Decreto n°. 16.004/2021, Processo Administrativo
1-13835/2021/SEMAS, no uso de suas atribui¢des legais, cumprindo a
. Decisdo da autoridade competente fls. 137/v e as razdes de interesse
publico, decide: ANULAR TOTALMENTE os atos constitutivos
do, modalidade Pregdo Eletronico 005/2022, com fundamento nas
Stumulas n° 346 ¢ 473 do STF, nos termos do artigo 49 da Lei Federal
n°. 8.666/93, cujo objeto era a Contratacio de empresa para locacio
de equipamento (climatizadores de ar evaporativo industrial), para
atender os eventos realizados pela Secretaria Municipal de Assisténcia
Social - SEMAS. A ANULACAO se justifica apos Parecer da PGM
fls. 132 a 136/v e por ultimo Despacho GAB/PMJP as fls. 137/v.
Outras informagdes encontra-se no endereco eletronico: www.gov.
br/pt-br/ e no site http:/transparencia.ji-parana.ro.gov.br/.

Ji-Parana, 22 de fevereiro de 2022.

Soraya Maia Grisante de Lucena
Pregoeira Oficial
Decreto n° 16.004/2021

PORTARIAS

PORTARIA N° 008-GABPREF,
DE 22 DE FEVEREIRO DE 2022

Nomeia Comissao Especial para certificar o recebimento de material
de consumo (4gua mineral potavel sem gas em copos).

O CHEFE DE GABINETE DO PREFEITO, no uso de suas
atribuicdes legais,

Considerando a necessidade de atestar o recebimento do material de
consumo (4gua mineral potavel sem gas em copos),

RESOLVE:

Art. 1° Nomear Comissdo Especial para proceder ao controle, a
fiscalizacdo e a certificagdo da entrega de material de consumo (agua
mineral potavel sem gas em copos), integrada pelos membros a seguir
nominados, e que atuardo sob a Presidéncia do primeiro:

a) Edilson Alves Vieira;

b) Sirlei Machado de Almeida Oliveira;

¢) Jaqueline Barbosa da Conceigao.

Art. 2° A Comissao Especial ora nomeada devera controlar, fiscalizar
e certificar a entrega de material de consumo (agua mineral potavel
sem gas em copos), emitindo Termo de Recebimento.

Art. 3° Serdo sem 6nus adicionais para o Municipio e considerados de
relevancia, os trabalhos desenvolvidos pelos membros que integram
a presente Comissdo Especial.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor nesta data, retroagindo seus
efeitos ao dia 09/12/2021.

Ji-Parana, aos 22 dias do més de fevereiro de 2022.
Ney Campos Goes Junior

Chefe de Gabinete do Prefeito
Decreto n. 13798/GAB/PM/JP/2021

PORTARIA N° 009-GABPREF,
DE 23 DE FEVEREIRO DE 2022

Nomeia Comissdo Especial para proceder a conferéncia e certificacao
das publicagdes efetuadas pelo Diario Oficial da Unido, solicitadas
pelo Poder Executivo de Ji-Parana, e da outras providéncias

O CHEFE DE GABINETE DO PREFEITO, no uso de suas
atribuicdes legais,

Considerando a necessidade de acompanhar, fiscalizar, receber e
certificar os servigos prestados,

RESOLVE:

Art. 1° Fica nomeada Comissdo Especial para conferir e certificar as
publicagdes efetuadas pelo Diario Oficial da Unido, solicitadas pelo
Poder Executivo de Ji-Parand, integrada pelos membros a seguir
nominados, e que atuardo sob a Presidéncia do primeiro:

I - Sirlei Machado de Almeida Oliveira;

II - Neurizete dos Santos;

III - Tria Verdnica Kliemann Di Benedetto;

IV - Andréa Rosa de Oliveira.

Art. 2° A Comissao Especial ora nomeada devera certificar os servigos
prestados emitindo Termo de Recebimento.

Art. 3° Serdo sem 6nus adicionais para o Municipio e considerados de
relevancia os trabalhos desenvolvidos pelos membros que integram
a presente Comissao Especial.

Art. 4° Este decreto entra em vigor nesta data.

Ji-Parana, aos 23 dias do més de fevereiro de 2022.
Ney Campos Goes Junior

Chefe de Gabinete do Prefeito
Decreto n. 13798/GAB/PM/JP/2021

PORTARIA N° 010-GABPREF,
DE 23 DE FEVEREIRO DE 2022

Nomeia Comissao Especial para proceder a conferéncia e certifi-
cacdo das publicacdes efetuadas pelo Diario Oficial do Estado de
Rondoénia, solicitadas pelo Poder Executivo de Ji-Parana, e da outras
providéncias.

O CHEFE DE GABINETE DO PREFEITO, no uso de suas
atribui¢des legais,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear Comissdo Especial para conferir e certificar as
publicagdes efetuadas pelo Diario Oficial do Estado de Rondonia,
solicitadas pelo Poder Executivo de Ji-Parana, integrada pelos mem-
bros a seguir nominados, e que atuaro sob a Presidéncia do primeiro:

I - Andréa Rosa de Oliveira;

1T - Neurizete dos Santos;

III - Iria Veronica Kliemann Di Benedetto;
IV - Sirlei Machado de Almeida Oliveira.

Art. 2° A Comissao Especial ora nomeada devera certificar os servigos
prestados emitindo Termo de Recebimento.

Art. 3° Serdo sem Onus adicionais para o Municipio e considerados de
relevancia os trabalhos desenvolvidos pelos membros que integram
a presente Comissao Especial.
Art. 4° Este decreto entra em vigor nesta data.
Ji-Parana, aos 23 dias do més de fevereiro de 2022.
Ney Campos Goes Junior

Chefe de Gabinete do Prefeito
Decreto n. 13798/GAB/PM/JP/2021

¢
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Estado de Rondonia
PREFEITURA MUNICIPAL DE JI-PARANA
Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Portaria n°. 016/PMJP/SEMAS/2022. Ji-Parand, 23 de Fevereiro de 2022
Designa a servidora Ana Maria Alves Santos
Vizeli  para dirigir o veiculo ETIOS SD
CPLUS MT — Marca Hyundai — Placa
QTF4439.

A Secretiria Municipal de Assisténcia Social, Ana Maria Alves Santos Vizeli, no uso das
atribuicoes que lhe confere a Lei Organica Municipal n” 1405/2005, conforme Estatuto dos
Servidores Piiblicos de Ji-Parand.

CONSIDERANDO: a necessidade de atender as demandas da Secretaria Municipal de Assisténcia

Social;

RESOLVE:

Art. 1° - Fica autorizado a servidora Ana Maria Alves Santos Vizeli , matricula n* 11.074 a

dirigir os veiculos s dessa ¢ sempre que
Art. 2% Revogam-se as disposicées em contrdrio,

Art. 3% Esta portaria entra em vigor a partir dessa data.

ves San
Secretdria Municipal de Ass
Decreto n® 15009/GAB/P]

Av. Marechal Rondon n° 1380 — Centro — CEP: 76.900-101 — Ji-Parana — Rondonia
CNPJ: 04.092.672/0001-25 — Fone/Fax: (69) 3416-4188 — E-mail: semas_jp@yahoo.com.br

Estado de Rondonia
PREFEITURA MUNICIPAL DE JI-PARANA
Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Portaria n®. 017/PMJIP/SEMAS/22 Ji-Parand, de 22 de Fevereiro de 2022.
Revoga a Portaria n° 085/PMJP/SEMAS/2021.
Desi; o servidor F do Pereira Ribeiro
matricula  96.510, para ficar responsivel pelo
Plantio Social

A S - icipal de Assisté
das atribui¢ées que lhe confere a Lei Orgénica Municipal, e com fundamento no que
estabelece o Artigo 92, § 1° da Lei Federal n® 8.069, de 13 de julho de 1990, conforme
Estatuto da Crianga e do Adolescente.

ia Social, Ana Maria Alves Santos Vizeli, no uso

CONSIDERANDO: que o mesmo ndo este mais responsavel pelo Tablet do Plantdo
Social.

RESOLVE:
Art. 1° Fica revogada a Portaria n® 085/SEMAS/PMJP/2021, de 23 de Novembro de

2021 que designava o servidor Fernando Pereira Ribeiro matricula 96.510, para ficar
responsavel pelo Tablet do Plantéo Social.

Art. 3°. R se as di. i¢des em contrdrio.

Art. Esta portaria entra em vigor com efeitos a partir desta data.

RS B g RS 0

Ana Maria Alves Santos Vi

Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Decreto n” 15009/GAB/PM/JP/2021

Av. Marechal Rondon n°® 1380 — Centro — CEP: 76.900-101 — Ji-Parana — Rondénia
CNPJ: 04.092.672/0001-25 — Fone/Fax: (69) 3416-4188 — E-mail: semas_jp@yahoo.com.br
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31-PARANA

PREFEITURA MUNICIPAL DE JI-PARANA
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS
PORTARIA N°. 024/PM/|P/GAB/SEMOSP/2022
GOVERNO DO ESTADO DO RONDONIA

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JI-PARANA

ANEXO UNICO

PORTARIA DE DESIGNACAO DO FISCAL E GESTOR DE CONTRATOS.
PORTARIA N° 024 DE 16 DE FEVEREIRO DE 2022

A SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS. no uso das suas

atribuicdes consiitucionais e lecais. ete. RESOLVE

Art. 1° Designar os servidores abaixo indicados para em observincia d legislagdo vigente,
atuarem como gestor e fiscal do CONTRATO N° 017/PGM/PMIP/2019. celebrado entre a
Prefeitura de JI-PARANA ¢ a Empresa: INVIOLAVEL JI-PARANA COMERCIO DF

EQUIPAMENTOS ELETRO I'LETRONICOS E SEGURANGA LTDA-EPP o objeto prestagdo de
servigos de monitoramento eletronico 24 horas com fornecimento de equipamentos em
regime de comodato

i tor Titular: JOSE DIONISIO MARTINS PAPA
11 - Fiscal Titular: ROSANGELA CRISTINA SOARES

Art. 2° Compete ao servidor, designado como gestor do contrato de que trata esta portaria
gerenciar 0 aludido contrato até o término de sua vigéncia. O gestor acima designado responde pelo
exercicio das atribuigdes a ele confiadas.

Art. 3° Competc 10 servidor. de

2nado como fiscal do contrato em comento, fiscalizar a execugo.

relatando a0 gestor do contrato os incidentes contratuais para que tome as providéncias cabiveis.

além das demais atribuigocs legais a ele inerentes. Responde o fiseal pelo exercicio das contribuigdes
aele confiadas.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo. retroagindo seus efeitos a data de
assinatura do contrato.

Ji-Parand, greiro de 2022,

CIIBI TIG BRUSCKE
Secretario Municipal de Obras e Servigos Publicos
Decteto . 10042 GAB PN JP2021
AW § ;
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N\Se I1-PARANA

PREFEITURA MUNICIPAL DE .ll-PARANA
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS

PORTARIA N°. 025/PM/IP/GAB/SEMOSP /2022

GOVERNO DO ESTADO DO RONDONIA

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JI-PARANA

ANEXO UNICO

PORTARIA DE DESIGNAGAO DO FISCAL E GESTOR DE CONTRATOS.

PORTARIA N®024 Db 16 DE FEVEREIRO DE 2022,

A SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS [ SERVICOS PUBLICOS. no uso das suas
atribuigdes constitucionais e levais. ete. RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo indicados para em observancia 4 legislagao vigente.
atuarem como estor ¢ fiscal do CONTRATO N° 028/PGM/PMIP/2019. celebrado entre a
Prefeitura de JI-PARANA e a Empresa LOC-MAQ LOCACAO DE MAQUINAS E
EQUIPAMENTOS LTDA o objeto locagdo mensal de (06) banheiros quimicos.
5

& ¢d0 higienizagdo e sucgdo dos

I ) montagem. de: agem transporte.

dejetos com destinagdo final

I - Gestor Titular: ESMERATLDINA OLIVEIRA SANTOS

11 - Fiscal Titular: ELDER EFDUARDO DE MATOS
Art. 2° Compete ao servidor. designado como gestor do contrato de que trata esta portaria.

gerenciar o aludido contrato até o término de sua vigéncia. O gestor acima designado responde pelo

exercicio das atribuigdes a ele confiadas.

Art. 3° Compete ao servidor, designado como fiscal do contrato em comento, fiscalizar a execugdo.

relatando a0 gestor do contrato os incidentes contratuais para que tome as providéncias cabiveis.

além das demais atribuigdes legais a ele inerentes. Responde o fiscal pelo exercicio das contribuiges
acle confiadas

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicaglo.

Ji-Parana e Fevereiro de 2022

RSON TITTIG BRUSCKE
Secretério Mutcipal de Obras e Servigos Publicos
Decreto n°. 16042/GAB'PM/JP/2021

PREFEITURA MUNICIPAL DE JI-PARANA ("Stmosr |

J-BARANA

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS

PORTARIA N°. 026/PM/JP/GAB/SEMOSP/2022.

“Nomeia membro para compor a comissio para proceder
quanto a fiscaliza¢io e acompanhamento dos servicos de

do e instalagio de aparelhos de ar condici s
da Secretaria Municipal de Obras e servigos Publicos -
SEMOSP .

ik FLEBERS()N LITTIG BRUSCKE, Secretério de Obras e Servigos Piblicos do
Municipio de Ji-Parand, Estado de Ronddnia no uso de suas atribuigdes legais, e regimentais:
CONSIDERANDO o que estabelece o Decreto n® 16042/GAB/PM/IP/2021
do chefe do Poder Executivo Municipal de Ji-Parana; 5

RESOLVE:
Art.1°- Consid a i de feréncia no bil ds
: d os bens
de consumo e servigos da Secretaria de Obras e Servigos Publicos estabelece a Comissdo para
fiscalizar e p: 0s servigos de @o e instalagdio da SEMOSP.

5 g 2 75
Art.2°- A comissdo ora constituida serd integrada pelos membros a seguir
nomeado e que atuardo sob a presidéncia do primeiro: p

I- NARCISO DE SOUZA NETO - Matricula-11616

II- REGINA DIAS DA SILVA- Matricula - 97062

Il - ROSANGELA CRISTINA SOARES - Matricula 96893
IV - AGEU NUNES MACHADO - Matricula - 95756

Art3° Serio sem Onus para o Municipio e derados de
relevancia os servigos prestados pelos membros que integram a presente Comissdo Especial.

Art. 4*-Esta portaria entra em vigor na data de sua publica feitos a
contar de 24 de janeiro de 2022. i e

Ji-Parand, aos 16 dias do més de fevereiro de 2022.

CLEBERSON LITTIG BRUSCKE
Secretdrio Municipal de Obras e Servigos Publicos
Decreto n°. 16042/GAB/PM/IP/2021




