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DECRETOS

DECRETO N. 1700, DE 07 DE ABRIL DE 2022

Nomeia Vanderson de Lira Fernandes, para ocupar o cargo em comis-
530 de Coordenador Servigos Escriturarios, da Secretaria Municipal
de Educag@o do Municipio de Ji-Parana.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das atri-
buicoes legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal, e
Considerando o teor do Memorando n. 422/22/SEMAD,
DECRETA:

Art. 1° Fica nomeado Vanderson de Lira Fernandes, para ocupar
o cargo em comissdo de Coordenador Servicos Escriturarios, da
Secretaria Municipal de Educagdo do Municipio de Ji-Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a contar de 11 de abril de 2022.

Palacio Urupa, aos 07 dias do més de abril de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETO N° 1599, DE 1° DE ABRIL DE 2022
Exonera Dheferson de Jesus Vasconcelos, do cargo em comissdo de
Supervisor de Veiculos Pesados, da Secretaria Municipal de Obras e

Servigos Publicos do Municipio de Ji-Parana.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das
atribuicdes legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal,

Considerando o teor do Memorando n. 24/SEMOSP/22,
DECRETA:

Art. 1° Fica exonerado Dheferson de Jesus Vasconcelos, do cargo
em comissdo de Supervisor de Veiculos Pesados, da Secretaria
Municipal de Obras e Servigos Publicos do Municipio de Ji-Parana.
Art. 2° Este decreto entra em vigor nesta data.

Palacio Urupa, 1° de abril de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETO N° 1600, DE 1° DE ABRIL DE 2022

Exonera Sérgio Alves Avelino, do cargo em comissao de Supervisor
de Veiculos Pesados, da Secretaria Municipal de Obras e Servigos
Publicos do Municipio de Ji-Parana.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das
atribuicdes legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal,

Considerando o teor do Memorando n. 24/SEMOSP/22,
DECRETA:

Art. 1° Fica exonerado Sérgio Alves Avelino, do cargo em comissao
de Supervisor de Veiculos Pesados, da Secretaria Municipal de Obras
e Servigos Piblicos do Municipio de Ji-Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor nesta data.

Palacio Urupa, 1° de abril de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETO N° 1598, DE 1° DE ABRIL DE 2022

Exonera Hélio de Oliveira, do cargo em comissao de Supervisor de
Cemitério, da Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos do
Municipio de Ji-Parana.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das atri-
buigdes legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal, e

Considerando o teor do Memorando n. 24/SEMOSP/22,
DECRETA:

Art. 1° Fica exonerado Hélio de Oliveira, do cargo em comissdo
de Supervisor de Cemitério, da Secretaria Municipal de Obras e
Servigos Publicos do Municipio de Ji-Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor nesta data.

Palacio Urupa, 1° de abril de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETO N° 1601, DE 1° DE ABRIL DE 2022
Exonera Valdo Machado de Lima, do cargo em comissao de Supervi-
sor de Limpeza Urbana, da Secretaria Municipal de Obras e Servigos

Publicos do Municipio de Ji-Parana.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das
atribuigdes legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal,

Considerando o teor do Memorando n. 24/SEMOSP/22,
DECRETA:

Art. 1° Fica exonerado Valdo Machado de Lima, do cargo em co-
missdo de Supervisor de Limpeza Urbana, da Secretaria Municipal
de Obras e Servigos Publicos do Municipio de Ji-Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor nesta data.

Palacio Urupa, 1° de abril de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETO N. 1602 DE 1° DE ABRIL DE 2022

Exonera Dyene Ferreira Vasconcelos, da fungao gratificada de Secre-
taria do Centro Municipal de Educagao Infantil Pedro Gongalves, do
Municipio de Ji-Parana.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das atri-
buigdes legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal, e

Considerando o teor do Oficio n° 249/22/GAB/SEMED,
DECRETA:

Art. 1° Fica exonerada Dyene Ferreira Vasconcelos, da fungio
gratificada de Secretaria do Centro Municipal de Educagio In-
fantil Pedro Gongalves, do Municipio de Ji-Parana, cuja tipologia
¢ “Escola Urbana Nucleo 2.

Art. 2° Este decreto entra em vigor nesta data.

Palacio Urupa, 1° de abril de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETO N. 1604, DE 1° DE ABRIL DE 2022

Nomeia William César da Silva Santana, para ocupar o cargo em
comissdo de Coordenador de Trafego, da Superintendéncia Geral de
Apoio Técnico da Secretaria Municipal de Educag¢do do Municipio
de Ji-Parana.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das atri-
buigdes legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal, e

Considerando o teor do Memorando n. 233/22/GAB/SEMED,
DECRETA:

Art. 1° Ficanomeado William César da Silva Santana, para ocupar
o cargo em comissdo de Coordenador de Trafego, da Superinten-

déncia Geral de Apoio Técnico, da Secretaria Municipal de Educagao
do Municipio de Ji-Parana.
Art. 2° Este decreto entra em vigor nesta data.

Palacio Urupa, 1° de abril de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETO N. 1634 DE 1° DE ABRIL DE 2022

Exonera Renata Honorato Assi do cargo em comissdo de Assessora
Nivel IV da Secretaria Municipal de Satide do Municipio de Ji-Pa-
rana — SEMUSA/MAC.

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE JI-PARANA, no uso das
atribui¢des legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal,

Considerando o teor do memorando n. 395/22/SEMAD,
DECRETA:

Art. 1° Fica exonerada Renata Honorato Assi do cargo em comissao
de Assessora Nivel IV da Secretaria Municipal de Saude do Muni-
cipio de Ji-Parana — SEMUSA/MAC.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publica¢do, com
efeitos a contar de 31 de margo de 2022.

Palacio Urupa, aos 1° de abril de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETO N. 1646, DE 04 DE ABRIL DE 2022

Nomeia Rosimar Ferreira da Silva, para ocupar o cargo em comissao
de Membro da Comissdo Permanente de Licitagdo, do Municipio
de Ji-Parana.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das atri-
buigdes legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal, e
Considerando o teor do Memorando n. 410/22/SEMAD,

DECRETA:

Art. 1° Ficanomeada Rosimar Ferreira da Silva, para ocupar o cargo
em comissdo de Membro da Comissao Permanente de Licitagdo, do
Municipio de Ji-Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publica¢do, com
efeitos a contar de 1° de abril de 2022.

Palacio Urupa, aos 04 dias do més de abril de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETO N° 1667, DE 05 DE ABRIL DE 2022

Exonera Cleidison Bueno de Souza, do cargo em comissao de Super-
visor de Obras de Artes, da Secretaria Municipal de Obras e Servigos
Publicos do Municipio de Ji-Parana.

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE JI-PARANA, no uso das atri-
buigdes legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal, e
Considerando o teor do Memorando n. 30/SEMOSP/22,
DECRETA:

Art. 1° Fica exonerado Cleidison Bueno de Souza, do cargo em
comissao de Supervisor de Obras de Artes, da Secretaria Municipal

de Obras e Servigos Publicos do Municipio de Ji-Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publica¢do, com
efeitos a contar de 31 de margo de 2022.

Palacio Urupa, aos 05 dias do més de abril de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETO N. 1675, DE 05 DE ABRIL DE 2022

Exonera Afonso Henrique Freitas Pereira Valim, do cargo em comis-
sdo de Assessor Nivel II da Secretaria Municipal de Regularizagao
Fundiaria do Municipio de Ji-Parana.

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE JI-PARANA, no uso das atri-
buigdes legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal, e
Considerando o teor do Memorando n. 059/SEMAGRI/2022,
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DECRETA:

Art. 1° Fica exonerado Afonso Henrique Freitas Pereira Valim, do
cargo em comissdo de Assessor Nivel IT da Secretaria Municipal de
Regularizagao Fundiaria do Municipio de Ji-Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publica¢do, com
efeitos a contar de 1° de abril de 2022.

Palacio Urupa, aos 05 dias do més de abril de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETO N. 1676, DE 05 DE ABRIL DE 2022

Exonera Luciana Costa Lopes, do cargo em comissao de Diretora da
Unidade Basica de Saude Juscelino Cardoso de Jesus, da Secretaria
Municipal de Saude do Municipio de Ji-Parana.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das atri-
buigdes legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal, e
Considerando o teor do Memorando n. 179/DAB/SEMUSA/2022,
DECRETA:

Art. 1° Fica exonerada Luciana Costa Lopes, do cargo em comissao
de Diretora da Unidade Basica de Satude Juscelino Cardoso de
Jesus, da Secretaria Municipal de Satde do Municipio de Ji-Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publica¢do, com
efeitos a contar de 04 de abril de 2022.

Palacio Urupa, aos 05 dias do més de abril de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETO N° 1677. DE 05 DE ABRIL DE 2022

Exonera Maria Berenici da Silva Aratjo, do cargo em comissdo de
Diretora da Unidade Basica de Satide Sao Francisco, da Secretaria
Municipal de Saude do Municipio de Ji-Parana

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das atri-
buigdes legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal, e
Considerando o teor do Memorando n. 179/DAB/SEMUSA/2022,
DECRETA:

Art. 1° Fica exonerada Maria Berenici da Silva Araujo, do cargo
em comissdo de Diretora da Unidade Basica de Satide Sdo Fran-
cisco, da Secretaria Municipal de Saude do Municipio de Ji-Parana.
Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publica¢do, com
efeitos a contar de 04 de abril de 2022.

Palacio Urupa, aos 05 dias do més de abril de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETO N° 1678, DE 05 DE ABRIL DE 2022

Nomeia Adileia Tigre dos Santos, para ocupar o cargo em comissao
de Diretora da Unidade Basica de Satide Sdo Francisco, da Secretaria
Municipal de Saude do Municipio de Ji-Parana

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das atri-
buigdes legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal, e
Considerando o teor do Memorando n. 179/DAB/SEMUSA/2022,
DECRETA:

Art. 1° Fica nomeada Adileia Tigre dos Santos, para ocupar o cargo
em comissdo de Diretora da Unidade Basica de Satide Sdo Fran-
cisco, da Secretaria Municipal de Saude do Municipio de Ji-Parana.
Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a contar de 05 de abril de 2022.

Palacio Urupa, aos 05 dias do més de abril de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETO N. 1679, DE 05 DE ABRIL DE 2022

Nomeia Maria Berenici da Silva Araujo, para ocupar o cargo em
comissao de Diretora da Unidade Basica de Satide Juscelino Cardoso
de Jesus, da Secretaria Municipal de Satde do Municipio de Ji-Parana.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das atri-
buigdes legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal, e
Considerando o teor do Memorando n. 179/DAB/SEMUSA/2022,
DECRETA:

Art. 1° Fica nomeada Maria Berenici da Silva Araijo, para ocupar
o cargo em comissao de Diretora da Unidade Basica de Saude
Juscelino Cardoso de Jesus, da Secretaria Municipal de Saude do
Municipio de Ji-Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a contar de 05 de abril de 2022.

Palacio Urupa, aos 05 dias do més de abril de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETO N. 1680, DE 05 ABRIL DE 2022

Nomeia Patricia Danielle Sperti Cordeiro, aprovada e classificada
no Concurso Publico Municipal, relativo ao Edital n° 001/2017/
JI-PARANA/RO para ocupar o cargo de Professora Licenciatura
Plena - Nivel II.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das
atribuigdes legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal,

Considerando o disposto na Lei Municipal n. 1405/2005, e
Considerando o teor do Memorando n° 585/GGRH/SEMAD,
DECRETA:

Art. 1° Fica nomeada Patricia Danielle Sperti Cordeiro no quadro
efetivo de pessoal do Municipio de Ji-Parana, para ocupar o cargo de
Professora Licenciatura Plena - Nivel II, aprovada e classificada no
Concurso Publico Municipal, referente ao Edital n° 001/2017/J1-PA-
RANA/RO, homologado pelo Decreto n. 9295/GAB/PM/JP/2018.
Paragrafo tnico. A servidora ora nomeada integrard o Regime
Estatutario, cumprindo a carga horaria semanal de 40 horas.
Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publica¢do, com
efeitos a contar de 31 de margo de 2022.

Palacio Urupa, aos 05 dias do més de abril de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETO N. 1681, DE 05 ABRIL DE 2022

Nomeia Karina Evangelista de Souza Santana, aprovada e classifica-
da no Concurso Publico Municipal, relativo ao Edital n® 001/2017/
JI-PARANA/RO para ocupar o cargo de Professora Licenciatura
Plena - Nivel II.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das
atribui¢des legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal,

Considerando o disposto na Lei Municipal n. 1405/2005, e

Considerando o teor do Memorando n° 585/GGRH/SEMAD,
DECRETA:

Art. 1° Fica nomeada Karina Evangelista de Souza Santana no
quadro efetivo de pessoal do Municipio de Ji-Parana, para ocupar
o cargo de Professora Licenciatura Plena - Nivel II, aprovada
e classificada no Concurso Publico Municipal, referente ao Edital
n° 001/2017/JI-PARANA/RO, homologado pelo Decreto n. 9295/
GAB/PM/JP/2018.

Paragrafo unico. A servidora ora nomeada integrara o Regime Esta-
tutario, cumprindo a carga horaria semanal de 40 horas.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a contar de 31 de margo de 2022.

Palacio Urupa, aos 05 dias do més de abril de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETO N. 1682, DE 05 ABRIL DE 2022

Nomeia Simone Pereira Lima Izel, aprovada e classificada no Con-
curso Publico Municipal, relativo ao Edital n° 001/2017/JI-PARANA/
RO para ocupar o cargo de Professora Licenciatura Plena - Nivel I1.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das
atribui¢des legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal,

Considerando o disposto na Lei Municipal n. 1405/2005, e
Considerando o teor do Memorando n° 585/GGRH/SEMAD,
DECRETA:

Art. 1° Fica nomeada Simone Pereira Lima Izel no quadro efetivo de
pessoal do Municipio de Ji-Parana, para ocupar o cargo de Professora
Licenciatura Plena - Nivel I1, aprovada e classificada no Concurso
Publico Municipal, referente ao Edital n° 001/2017/JI-PARANA/RO,
homologado pelo Decreto n. 9295/GAB/PM/JP/2018.

Paragrafo unico. A servidora ora nomeada integrarda o Regime
Estatutario, cumprindo a carga horaria semanal de 40 horas.
Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a contar de 1° de abril de 2022.

Palacio Urupa, aos 05 dias do més de abril de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETO N. 1683, DE 06 DE ABRIL DE 2022

Exonera Lindinalva Carolina Oliveira Dias, do cargo em comissao
de Chefe da Se¢@o de Handebol da Secretaria Municipal de Esportes
do Municipio de Ji-Parana.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das atri-
buigdes legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal, e
Considerando o teor do Memorando n. 092/SEMES/PMJP/2022,

DECRETA:

Art. 1° Fica exonerada Lindinalva Carolina Oliveira Dias, do
cargo em comissdo de Chefe da Secdo de Handebol da Secretaria
Municipal de Esportes do Municipio de Ji-Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a contar de 05 de abril de 2022.

Palacio Urupa, aos 06 dias do més de abril de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETO N. 1685, DE 06 DE ABRIL DE 2022

Nomeia Lindinalva Carolina Oliveira Dias, para ocupar o cargo em
comissdo de Assessora Técnica do Centro de Referéncia de Assistén-
cia Social Jardim dos Migrantes - Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e da Familia do Municipio de Ji-Parana.

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE JI-PARANA, no uso das atri-
buigdes legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal, e
Considerando o teor do Memorando n. 092/SEMES/PMJP/2022,
DECRETA:

Art. 1° Fica nomeada Lindinalva Carolina Oliveira Dias, para
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ocupar o cargo em comissao de Assessora Técnica do Centro de
Referéncia de Assisténcia Social Jardim dos Migrantes - Secre-
taria Municipal de Assisténcia Social e da Familia do Municipio de
Ji-Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor nesta data.

Palacio Urupa, aos 06 dias do més de abril de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETO N. 1686, DE 06 DE ABRIL DE 2022

Nomeia Adriana Gomes da Silva, para ocupar o Cargo em Comissao
de Diretora da Divisao de Farmacia da Unidade de Pronto Atendimen-
to - UPA da Secretaria Municipal de Satide do Municipio de Ji-Parana.

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE JI-PARANA, no uso das atri-
buigdes legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal, e
Considerando o teor do Memorando n. 369/DRH/SEMUSA/2022,

DECRETA:

Art. 1° Ficanomeada Adriana Gomes da Silva, para ocupar o Cargo
em Comissao de Diretora da Divisdo de Farmacia da Unidade de
Pronto Atendimento - UPA da Secretaria Municipal de Saude do
Municipio de Ji-Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor nesta data.

Palacio Urupa, aos 06 dias do més de abril de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETO N° 1687. DE 06 DE ABRIL DE 2022

Nomeia Hélio de Oliveira, para ocupar o cargo em comissao de Su-
pervisor de Cemitério, da Secretaria Municipal de Obras e Servigos
Publicos do Municipio de Ji-Parana.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das atri-
buigdes legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal, e

Considerando o teor do Memorando n. 24/SEMOSP/22,
DECRETA:

Art. 1° Fica nomeado Hélio de Oliveira, para ocupar o cargo em
comissdo de Supervisor de Cemitério, da Secretaria Municipal de
Obras e Servigos Publicos do Municipio de Ji-Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a contar de 02 de abril de 2022.

Palacio Urupa, aos 06 dias do més de abril de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETO N° 1688. DE 06 DE ABRIL DE 2022

Nomeia Dheferson de Jesus Vasconcelos, para ocupar o cargo em
comissao de Supervisor de Veiculos Pesados, da Secretaria Municipal
de Obras e Servigos Publicos do Municipio de Ji-Parana.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das
atribuigdes legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal,

Considerando o teor do Memorando n. 24/SEMOSP/22,
DECRETA:

Art. 1° Ficanomeado Dheferson de Jesus Vasconcelos, para ocupar o
cargo em comissdo de Supervisor de Veiculos Pesados, da Secretaria

Municipal de Obras e Servigos Publicos do Municipio de Ji-Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publica¢do, com
efeitos a contar de 02 de abril de 2022.

Palacio Urupa, aos 06 dias do més de abril de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETO N° 1689. DE 06 DE ABRIL DE 2022

Nomeia Sérgio Alves Avelino, para ocupar o cargo em comissao de
Supervisor de Veiculos Pesados, da Secretaria Municipal de Obras e
Servigos Publicos do Municipio de Ji-Parana.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das
atribuigdes legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal,
Considerando o teor do Memorando n. 24/SEMOSP/22,

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeado Sérgio Alves Avelino, para ocupar o cargo
em comissao de Supervisor de Veiculos Pesados, da Secretaria
Municipal de Obras e Servigos Publicos do Municipio de Ji-Parana.
Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a contar de 02 de abril de 2022.

Palacio Urupa, aos 06 dias do més de abril de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETO N° 1690, DE 06 DE ABRIL DE 2022

Nomeia Valdo Machado de Lima, para ocupar o cargo em comissao
de Supervisor de Limpeza Urbana, da Secretaria Municipal de Obras
e Servicos Publicos do Municipio de Ji-Parana.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das
atribui¢des legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal,
Considerando o teor do Memorando n. 24/SEMOSP/22,

DECRETA:
Art. 1° Ficanomeado Valdo Machado de Lima, para ocupar o cargo
em comissdo de Supervisor de Limpeza Urbana, da Secretaria

Municipal de Obras e Servigos Publicos do Municipio de Ji-Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a contar de 02 de abril de 2022.

Palacio Urupa, aos 06 dias do més de abril de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETO N. 1693 DE 07 DE ABRIL DE 2022

Nomeia Ana Clara Carvalhais Moris para ocupar o cargo em comissao
de Chefe da Sec@o de Apoio Administrativo da Secretaria Municipal
de Agricultura do Municipio de Ji-Parana.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das
atribuigdes legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal,
Considerando o teor do memorando n. 425/SEMAD,

DECRETA:
Art. 1° Fica nomeada Ana Clara Carvalhais Moris para ocupar o
cargo em comissdo de Chefe da Secdo de Apoio Administrativo

da Secretaria Municipal de Agricultura do Municipio de Ji-Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publica¢do, com
efeitos a contar de 11 de abril de 2022.

Palacio Urupa, aos 07 dias do més de abril de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETO N° 1694. DE 07 DE ABRIL DE 2022

Nomeia Mauricio dos Santos Costa, para ocupar o cargo em comissao
de Supervisor de Obras de Artes, da Secretaria Municipal de Obras e
Servigos Publicos do Municipio de Ji-Parana.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das atri-
buigdes legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal, e

Considerando o teor do Memorando n. 30/SEMOSP/22,
DECRETA:

Art. 1° Fica nomeado Mauricio dos Santos Costa, para ocupar o
cargo em comissao de Supervisor de Obras de Artes, da Secretaria

Municipal de Obras e Servigos Publicos do Municipio de Ji-Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a contar de 1° de abril de 2022.

Palacio Urupa, aos 07 dias do més de abril de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETO N. 1695 DE 07 DE ABRIL DE 2022
Nomeia Luciene Soares para ocupar o cargo em comissao de Assesso-
ra Nivel III da Secretaria Municipal de Administragdo do Municipio

de Ji-Parana.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das
atribui¢des legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal,

Considerando o teor do memorando n. 425/SEMAD,
DECRETA:

Art. 1° Ficanomeada Luciene Soares para ocupar o cargo em comis-
sdo de Assessora Nivel I1I da Secretaria Municipal de Administragao

do Municipio de Ji-Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publica¢do, com
efeitos a contar de 11 de abril de 2022.

Palacio Urupa, aos 07 dias do més de abril de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETO N. 1696 DE 07 DE ABRIL DE 2022

Exonera Suelen Fabiana da Silva de Souza do cargo em comissdo
de Assessora Nivel IV da Secretaria Municipal de Administragao do
Municipio de Ji-Parana.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das
atribui¢des legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal,

Considerando o teor do memorando n. 425/SEMAD,

DECRETA:

Art. 1° Fica exonerada Suelen Fabiana da Silva de Souza do cargo
em comissdo de Assessora Nivel IV da Secretaria Municipal de
Administragdo do Municipio de Ji-Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publica¢do, com
efeitos a contar de 19 de abril de 2022.

Palacio Urupa, aos 07 dias do més de abril de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETO N. 1697, DE 07 DE ABRIL DE 2022

Exonera Nilza Gongalves Aguilar Meireles, da fungdo gratificada de
Assessora Técnica da Vigilancia Socioassistencial, da Secretaria Mu-
nicipal de Assisténcia Social e da Familia do Municipio de Ji-Parana.

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE JI-PARANA, no uso das atri-
buigdes legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal, e
Considerando o teor do Memorando n. 121/SEMASF/RH/2022,

DECRETA:

Art. 1° Fica exonerada Nilza Gongalves Aguilar Meireles, da fungdo
gratificada de Assessora Técnica da Vigilancia Socioassistencial,
da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e da Familia do Mu-
nicipio de Ji-Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publica¢do, com
efeitos a contar de 1° de abril de 2022.

Palacio Urupa, aos 07 dias do més de abril de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETO N. 1698 DE 07 DE ABRIL DE 2022
Nomeia Rozana Aparecida Silva para ocupar o cargo em comissao
de Assessora Nivel IV da Secretaria Municipal de Administragao do

Municipio de Ji-Parana.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das
atribuigdes legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal,

Considerando o teor do memorando n. 425/SEMAD,
DECRETA:

Art. 1° Fica nomeada Rozana Aparecida Silva para ocupar o cargo
em comissdo de Assessora Nivel IV da Secretaria Municipal de

Administragdo do Municipio de Ji-Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a contar de 20 de abril de 2022.

Palacio Urupa, aos 07 dias do més de abril de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETO N. 1699 DE 07 DE ABRIL DE 2022

Exonera Amanda Cristina Macedo de Souza, do cargo em comissao
de Coordenadora de Area de Atendimento do Centro de Referéncia
Especializado de Assisténcia Social (CREAS) - Secretaria Municipal
de Assisténcia Social e da Familia do Municipio de Ji-Parana.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das
atribuigdes legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal,
Considerando o teor do memorando n. 425/SEMAD,

DECRETA:

Art. 1° Fica exonerada Amanda Cristina Macedo de Souza, do
cargo em comissio de Coordenadora de Area de Atendimento
do Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social (CRE-
AS) - Secretaria Municipal de Assisténcia Social ¢ da Familia do
Municipio de Ji-Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a contar de 31 de margo de 2022.

Palacio Urupa, aos 07 dias do més de abril de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETO N. 1701 DE 07 DE ABRIL DE 2022

Nomeia Nathiele Samara Silva Linhares, para ocupar o cargo em
comissdo de Coordenadora de Area de Atendimento do Centro de
Referéncia Especializado de Assisténcia Social (CREAS) - Secre-
taria Municipal de Assisténcia Social e da Familia do Municipio de
Ji-Parana.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das
atribui¢des legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal,

Considerando o teor do memorando n. 425/SEMAD,

DECRETA:




4 - Ji-Parana (RO), 8 de abril de 2022

Diario Oficial do Municipio de Ji-Parana- N. 3745

Art. 1° Ficanomeada Nathiele Samara Silva Linhares, para ocupar
o cargo em comissdo de Coordenadora de Area de Atendimento
do Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social (CRE-
AS) - Secretaria Municipal de Assisténcia Social e da Familia do
Municipio de Ji-Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publica¢do, com
efeitos a contar de 11 de abril de 2022.

Palacio Urupa, aos 07 dias do més de abril de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETO N. 1702 DE 07 DE ABRIL DE 2022

Nomeia Amanda Cristina Macedo de Souza, para ocupar o cargo
em comissdo de Assessora Técnica do Centro de Convivéncia do
Idoso - Secretaria Municipal de Assisténcia Social e da Familia do
Municipio de Ji-Parana.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das
atribuigdes legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal,
Considerando o teor do memorando n. 425/SEMAD,
DECRETA:

Art. 1° Fica nomeada Amanda Cristina Macedo de Souza, para
ocupar o cargo em comissdo de Assessora Técnica do Centro de
Convivéncia do Idoso - Secretaria Municipal de Assisténcia Social
e da Familia do Municipio de Ji-Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publica¢do, com
efeitos a contar de 1° de abril de 2022.

Palacio Urupa, aos 07 dias do més de abril de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETO N. 1703 DE 07 DE ABRIL DE 2022

Nomeia Isadora Lapimberg Pires Molina, para ocupar o cargo em
comissao de Analista de Controle Interno da Controladoria Geral do
Municipio de Ji-Parana.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das
atribui¢des legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal,
Considerando o teor do memorando n. 425/SEMAD,

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeada Isadora Lapimberg Pires Molina, para
ocupar o cargo em comissdo de Analista de Controle Interno da
Controladoria Geral do Municipio de Ji-Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a contar de 11 de abril de 2022.

Palacio Urupa, aos 07 dias do més de abril de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETO N. 1704 DE 07 DE ABRIL DE 2022

Nomeia Aglaene Patricia dos Santos Carvalho, para ocupar o cargo
em comissdo de Coordenadora de Programas, Projetos e Servigos da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e da Familia do Municipio
de Ji-Parana.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das
atribuigdes legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal,
Considerando o teor do memorando n. 425/SEMAD,

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeada Aglaene Patricia dos Santos Carvalho, para
ocupar o cargo em comissdo de Coordenadora de Programas,
Projetos e Servicos da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
da Familia do Municipio de Ji-Parana.
Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publica¢do, com
efeitos a contar de 11 de abril de 2022.

Palacio Urupa, aos 07 dias do més de abril de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETO N. 1705 DE 07 DE ABRL DE 2022

Exonera Isaias Tiago de Souza, do cargo em comissdo de Assessor
Nivel IV da Secretaria Municipal de Satide do Municipio de Ji-Parana.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das
atribui¢des legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal,

Considerando o teor do memorando n. 425/SEMAD
DECRETA:

Art. 1° Fica exonerado Isaias Tiago de Souza, do cargo em comissao
de Assessor Nivel IV da Secretaria Municipal de Saude do Municipio

de Ji-Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a contar de 1° de maio de 2022.

Palacio Urupa, aos 07 dias do més de abril de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETO N. 1706 DE 07 DE ABRL DE 2022

Nomeia Paulo de Souza Melo, para ocupar o cargo em comissao de
Assessor Nivel IV da Secretaria Municipal de Saide do Municipio
de Ji-Parana.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das
atribui¢des legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal,
Considerando o teor do memorando n. 425/SEMAD,

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeado Paulo de Souza Melo, para ocupar o cargo em
comissdo de Assessor Nivel IV da Secretaria Municipal de Saude do
Municipio de Ji-Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publica¢do, com
efeitos a contar de 2 de maio de 2022.

Palacio Urupa, aos 07 dias do més de abril de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETO N. 1707 DE 07 DE ABRL DE 2022

Nomeia Simone Brito de Paula, para ocupar o cargo em comissao
de Assessor Nivel IV do Centro de Referéncia de Assisténcia Social
Jardim dos Migrantes - Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
da Familia do Municipio de Ji-Parana.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das
atribuigdes legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal,
Considerando o teor do memorando n. 425/SEMAD,

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeada Simone Brito de Paula, para ocupar o cargo
em comissdo de Assessor Nivel IV do Centro de Referéncia de
Assisténcia Social Jardim dos Migrantes - Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e da Familia do Municipio de Ji-Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publica¢do, com
efeitos a contar de 11 de abril de 2022.

Palacio Urupa, aos 07 dias do més de abril de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETO N. 1708 DE 07 DE ABRL DE 2022

Nomeia Taina Ribeiro da Silva, para ocupar o cargo em comissdo de
Coordenador de Bergario e Maternal da Superintendéncia de Ensino
da Secretaria Municipal de Educagdo do Municipio de Ji-Parana.

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE JI-PARANA, no uso das
atribui¢des legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal,
Considerando o teor do memorando n. 425/SEMAD,

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeada Taina Ribeiro da Silva, para ocupar o cargo
em comissdo de Coordenador de Bercario e Maternal da Supe-
rintendéncia de Ensino da Secretaria Municipal de Educagao do
Municipio de Ji-Parana

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a contar de 11 de abril de 2022.

Palacio Urupa, aos 07 dias do més de abril de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETO N. 1709 DE 07 DE ABRL DE 2022

Exonera Sandieli Lopes Fernandes, do cargo em comissao de Assessor
Nivel IV da Secretaria Municipal de Administracdo do Municipio
de Ji-Parana.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das
atribuigdes legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal,
Considerando o teor do memorando n. 425/SEMAD,

DECRETA:

Art. 1° Fica exonerada Sandieli Lopes Fernandes, do cargo em
comissdo de Assessor Nivel IV da Secretaria Municipal de Admi-
nistragdo do Municipio de Ji-Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor nesta data.

Palacio Urupa, aos 07 dias do més de abril de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETO N. 1710 DE 07 DE ABRL DE 2022

Nomeia Cristien Roberto Vicente do Nascimento, para ocupar o cargo
em comissao de Assessor Técnico de Engenharia da Superintendéncia
Geral da Secretaria Municipal de Educagao do Municipio de Ji-Parana.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das
atribui¢des legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal,
Considerando o teor do memorando n. 425/SEMAD,
DECRETA:

Art. 1° Ficanomeado Cristien Roberto Vicente do Nascimento, para
ocupar o cargo em comissdo de Assessor Técnico de Engenharia

da Superintendéncia Geral da Secretaria Municipal de Educagdo do
Municipio de Ji-Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publica¢do, com
efeitos a contar de 11 de abril de 2022.

Palacio Urupa, aos 07 dias do més de abril de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETO N. 1711, DE 07 DE ABRIL DE 2022

Exonera Simone Silva Fernandes, do cargo em comissao de Coorde-
nadora de Area de Conservagao Municipal da Secretaria Municipal
de Meio Ambiente do Municipio de Ji-Parana.

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE JI-PARANA, no uso das atri-
buigdes legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal, e
Considerando o teor do Memorando n. 422/22/SEMAD,

DECRETA:

Art. 1° Fica exonerada Simone Silva Fernandes, do cargo em co-
missdo de Coordenadora de Area de Conservaciio Municipal da
Secretaria Municipal de Meio Ambiente do Municipio de Ji-Parana.
Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a contar de 31 de margo de 2022.

Palacio Urupa, aos 07 dias do més de abril de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETO N. 1712, DE 07 DE ABRIL DE 2022

Exonera Isaias Leite da Silva Junior, do cargo em comissao de
Assistente Administrativo da Procuradoria-Geral do Municipio de
Ji-Parana.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das atri-
buigdes legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal, e
Considerando o teor do Memorando n. 422/22/SEMAD,

DECRETA:

Art. 1° Fica exonerado Isaias Leite da Silva Jinior, do cargo em
comissao de Assistente Administrative da Procuradoria-Geral do
Municipio de Ji-Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a contar de 11 de abril de 2022.

Palacio Urupa, aos 07 dias do més de abril de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETO N. 1713, DE 07 DE ABRIL DE 2022

Exonera Jodo Mercadante Neto, do cargo em comissao de Coordena-
dor de Area de Atendimento, da Secretaria Municipal de Regulariza-
¢ao Fundiaria e Habitagdo do Municipio de Ji-Parana.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das atri-
buigdes legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal, e
Considerando o teor do Memorando n. 422/22/SEMAD,

DECRETA:

Art. 1° Fica exonerado Joio Mercadante Neto, do cargo em comissao
de Coordenador de Area de Atendimento, da Secretaria Municipal
de Regularizagao Fundiaria e Habitagdo do Municipio de Ji-Parana.
Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publica¢do, com
efeitos a contar de 31 de margo de 2022.

Palacio Urupa, aos 07 dias do més de abril de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETO N. 1714, DE 07 DE ABRIL DE 2022

Exonera Marcelo Braz da Silva, do cargo em comissdo de Coorde-
nador de Transito e Transporte, da Autarquia Municipal de Transito
e Transporte — AMT, do Municipio de Ji-Parana.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das atri-
buigdes legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal, e
Considerando o teor do Memorando n. 422/22/SEMAD,

DECRETA:

Art. 1° Fica exonerado Marcelo Braz da Silva, do cargo em comissao
de Coordenador de Transito e Transporte, da Autarquia Muni-
cipal de Transito e Transporte — AMT do Municipio de Ji-Parana.
Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a contar de 31 de margo de 2022.

Palacio Urupa, aos 07 dias do més de abril de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETO N. 1715, DE 07 DE ABRIL DE 2022

Nomeia Karlata Luana Oliveira da Silveira, para ocupar o cargo em
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comissdo de Assistente Administrativo da Procuradoria-Geral do
Municipio de Ji-Parana.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das atri-
buigdes legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal, e

Considerando o teor do Memorando n. 422/22/SEMAD,
DECRETA:

Art. 1° Fica nomeada Karlata Luana Oliveira da Silveira, para
ocupar o cargo em comissdo de Assistente Administrativa da Pro-

curadoria-Geral do Municipio de Ji-Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a contar de 12 de abril de 2022.

Palacio Urupa, aos 07 dias do més de abril de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETO N. 1716, DE 07 DE ABRIL DE 2022

Nomeia Jodo Mercadante Neto, para ocupar o cargo em comissao de
Assessor Nivel I, da Secretaria Municipal de Regularizagdo Fundiaria
e Habitagao do Municipio de Ji-Parana.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das atri-
buigdes legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal, e
Considerando o teor do Memorando n. 422/22/SEMAD,
DECRETA:

Art. 1° Fica nomeado Jodo Mercadante Neto, para ocupar o cargo
em comissdo de Assessor Nivel I, da Secretaria Municipal de Regu-

larizagao Fundiaria e Habitagdo do Municipio de Ji-Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publica¢do, com
efeitos a contar de 1° de abril de 2022.

Palacio Urupa, aos 07 dias do més de abril de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETO N. 1717, DE 07 DE ABRIL DE 2022

Nomeia Marcelo Braz da Silva, para ocupar o cargo em comissao
de Diretor de Terraplanagem, da Secretaria Municipal de Obras e
Servigos Publicos do Municipio de Ji-Parana.

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE JI-PARANA, no uso das atri-
buigdes legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal, e

Considerando o teor do Memorando n. 422/22/SEMAD,
DECRETA:

Art. 1° Fica nomeado Marcelo Braz da Silva, para ocupar o cargo
em comissdo de Diretor de Terraplanagem, da Secretaria Municipal

de Obras e Servigos Publicos do Municipio de Ji-Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a contar de 1° de abril de 2022.

Palacio Urupa, aos 07 dias do més de abril de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETO N. 1718 DE 07 DE ABRL DE 2022

Nomeia Claudinei Ferreira de Souza, para ocupar o cargo em comissao
de Coordenador de Area de Atendimento da Secretaria Municipal
de Regularizagao Fundiaria e Habitagdo do Municipio de Ji-Parana.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das
atribui¢des legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal,
Considerando o teor do memorando n. 425/SEMAD,

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeado Claudinei Ferreira de Souza, para ocupar
0 cargo em comissio de Coordenador de Area de Atendimento
da Secretaria Municipal de Regularizagao Fundiaria e Habita¢do do
Municipio de Ji-Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publica¢do, com
efeitos a contar de 11 de abril de 2022.

Palacio Urupa, aos 07 dias do més de abril de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito
DECRETO N° 1719, DE 07 DE ABRIL DE 2022

Revoga o Decreto n. 7027, de 17 de janeiro de 2017, que concedeu
gratificacdo de dedicagdo exclusiva ao servidor Claudiney Pereira
Rodrigues.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das atri-
buigdes legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal, e

Considerando o teor Memorando n. 259/22/GAB/SEMED,

DECRETA:

Art. 1° Fica revogado o Decreto n. 7027, de 17 de janeiro de 2017,
que concedeu ao servidor municipal Claudiney Pereira Rodrigues,
matriculan. 10719, a gratificagdo de dedicagao exclusiva, prevista no
artigo 56, §§ 1°, 2° e 3°, da Lei Municipal n. 1249/2003.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a contar de 1° de abril de 2022.

Palacio Urupa, aos 07 dias do més de abril de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETO N. 1720 DE 07 DE ABRIL DE 2022

Nomeia Carla Daniele Santos Moscoso Meguro, para ocupar o cargo
em comissdo de Gerente de Educagio Especial da Superintendéncia
de Ensino da Secretaria Municipal de Educagdo do Municipio de
Ji-Parana.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das
atribui¢des legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal,
Considerando o teor do Memorando n. 242/22/GAB/SEMED,
DECRETA:

Art. 1° Ficanomeada Carla Daniele Santos Moscoso Meguro, para
ocupar o cargo em comissdo de Gerente de Educaciio Especial da
Superintendéncia de Ensino da Secretaria Municipal de Educacao do
Municipio de Ji-Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publica¢do, com
efeitos a contar de 1° de abril de 2022.

Palacio Urupa, aos 07 dias do més de abril de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETO N. 1721, DE 07 DE ABRIL DE 2022

Exonera Cleiton William Santana, da fungdo gratificada de Vice-
Diretor da Escola Municipal de Educagéo Infantil e Ensino Funda-
mental Professor Irineu Antonio Dresch, da Secretaria Municipal de
Educagdo de Ji-Parana.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das atri-
buigdes legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal, e

Considerando o teor do Memorando n. 267/22/GAB/SEMED,
DECRETA:

Art. 1° Fica exonerado Cleiton William Santana, da funcao grati-
ficada de Vice-Diretor da Escola Municipal de Educagao Infantil e
Ensino Fundamental Professor Irineu Ant6nio Dresch, da Secretaria

Municipal de Educagdo do Municipio de Ji-Parana, cuja tipologia ¢
“Escola Rural Nucleo 2”.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a contar de 1° de abril de 2022.

Palacio Urupa, aos 07 dias do més de abril de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETO N. 1722, DE 07 DE ABRIL DE 2022

Nomeia equipe de pregoeiros e equipe de apoio, para os procedimen-
tos de licitagdo na modalidade de Pregdo, no ambito do Municipio de
Ji-Parana, e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das
atribuigdes legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal,
Considerando o teor do Memorando n. 146/SUPECOL/PMJP/
RO/2022,

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeada a equipe de Pregoeiros do Municipio de
Ji-Parana:

I — Adriana Bezerra Reis: Presidente-Pregoeira;

II — Hevileny Maria Cabral de Lima Jardim: Pregoeira;

III — Gilmara de Andrade Alves: Pregoeira;

IV — Soraya Maia Grisante de Lucena: Pregoeira;

V —Geisislaine de Oliveira Martins: Pregoeira.

Art. 2° A equipe de apoio ao pregdo, sera integrada pelos servidores
a seguir nominados:

I — Neurizete dos Santos: Membro da CPL;

II - Thaynara de Souza Marconi: Membro da CPL;

III — Eliane Teresinha Bassani: Membro da CPL;

IV — Patricia da Silva Fernandes Andrade: Membro da CPL;

V — Rosimar Ferreira da Silva:

Art. 3° Ficam revogados os Decretos n* 15711 e 16004/GAB/PM/
JP/2021.

Art. 4° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a contar de 1° de abril de 2022.

Palacio Urupa, aos 07 dias do més de abril de 2022

ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETO N. 1723, DE 07 DE ABRIL DE 2022

Dispde sobre a composi¢ao da Comissdo Permanente de Licitagao —

CPL, do Municipio de Ji-Parana.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das
atribui¢des legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal,
Considerando o teor do Memorando n. 146/SUPECOL/PMJP/
RO/2022,

DECRETA:

Art. 1° A Comissao Permanente de Licitagdo — CPL, do Municipio de
Ji-Parana, passa a funcionar com a seguinte composi¢ao:

I - Adriana Bezerra Reis: Presidente-Pregoeira;

II — Neurizete dos Santos: Membro;

III - Thaynara de Souza Marconi: Membro;

IV — Eliane Teresinha Bassani: Membro;

V — Patricia da Silva Fernandes Andrade: Membro;

VI — Rosimar Ferreira da Silva: Membro.

Art. 2° Fica revogado o Decreto n° 15710/GAB/PM/JP/2021.

Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de sua publica¢do, com
efeitos a contar de 1° de abril de 2021.

Palacio Urupa, aos 07 dias do més de abril de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETO N. 1724, DE 07 DE ABRL DE 2022

Nomeia Khatrin Ferreira de Faria, para ocupar o cargo em comissao
de Assessor Nivel IV da Secretaria Municipal de Administragdo do
Municipio de Ji-Parana.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das atri-
buigdes legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal, e
Considerando o teor do memorando n. 425/SEMAD,

DECRETA:
Art. 1° Fica nomeada Khatrin Ferreira de Faria, para ocupar o
cargo em comissdo de Assessor Nivel IV da Secretaria Municipal

de Administragdo do Municipio de Ji-Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a contar de 11 de abril de 2022.

Palacio Urupa, aos 07 dias do més de abril de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETO N. 1725, DE 07 DE ABRIL DE 2022

Nomeia Renata Honorato Assi, para ocupar o cargo em comissao de
Assessora Nivel II da Secretaria Municipal de Regularizagao Fundi-
aria do Municipio de Ji-Parana.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das atri-
buigdes legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal, e
Considerando solicitagdo do Secretario Municipal de Administragao,

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeada Renata Honorato Assi, para ocupar o cargo
em comissdo de Assessora Nivel II da Secretaria Municipal de
Regularizagao Fundiaria do Municipio de Ji-Parana.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a contar de 1° de abril de 2022.

Palacio Urupa, aos 07 dias do més de abril de 2022.

ISAU FONSECA
Prefeito

AVISO DE LICITACAO

PREGAO ELETRONICO N° 057/2022/PMJP-RO

O Municipio de Ji-Parana - RO, por intermédio de sua Pregoeira,
Decreto n® 16.004/2021, torna publico o Processo Administrativo Li-
citatorio 1-14054/2021/SEMUSA, realizara licitagdo, na modalidade
PREGAO, na forma ELETRONICA, para Registros de Pregos, com
critério de julgamento MENOR VALOR por ITEM, nos termos da
Lein. 10.520/02, do Decreto Municipal n® 14.700/21 e suas alteragdes
conforme Decreto Municipal n® 15.860/2021, Decreto Municipal n°
6566/16, Lei Complementar n® 123/06 aplicando-se, subsidiariamente,
a Lein® 8.666/93, cujo objeto ¢ a Registro de Pregos para futura e
eventual aquisicio de material de consumo, medicamentos para
suprir as necessidades da Farmacia Basica e Hospital Municipal,
por através da Secretaria Municipal de Satide - SEMUSA. Valor
total estimado: R$ 5.473.148,80 (cinco milhdes, quatrocentos e
setenta e trés mil, cento e quarenta e oito reais e oitenta centavos).
Data de Abertura: 27/04/2022. Horario: 09hs30min (Horario de
Brasilia-DF), no endereco eletronico: www.gov.br/pt-br/ e no site
http://transparencia.ji-parana.ro.gov.br/ local este, onde podera ser
lida e retirada copia completa do Edital.

Ji-Parana/RO, 08 de abril de 2022.

GILMARA DE ANDRADE ALVES
Pregoeira Oficial
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AVISO DE SUSPENSAO

PREGAO ELETRONICO N° 053/2022/CPL/PMJP/RO

A Prefeitura Municipal de Ji-Parana, através de sua Pregoeira
Oficial, Decreto n°® 16.004/2021, Processos Administrativos apensos

1-2696/2022 e 1-2745/2022, torna publico para conhecimento
dos interessados que fica SUSPENSO “SINE DIE” o PREGAO
ELETRONICO n° 053/2022, cujo objeto ¢ a eventual e futura
aquisi¢io de 4gua mineral sem gas, acondicionada em galdes
de 20 litros, mediante sistema de reposiciio, Agua mineral sem
gas, acondicionada em garrafas de 500 ml, 4gua mineral sem
gas, acondicionada em copos de 300 ml, vasilhames galao/gar-
rafio de plastico de 20 litros vazios, gas liquefeito de petréleo
(G.L.P), em botijoes de 13 kg e 45 kg mediante sistema de troca
de botijoes e botijoes de 13 e 45 kg vazios, para uso das unidades
administrativas e Secretarias da Prefeitura de Ji-Parana, em
razdo de impugnagdo tempestiva, que demanda analise juridica do
setor competente. Informagdes no endereco eletronico: www.gov.br/
compras/pt-br/ e no site site http://transparencia.ji-parana.ro.gov.br/

Ji-Parand, 08 de abril de 2022.
Gilmara de Andrade Alves

Pregoeira Oficial
Decreto n° 16.004/2021

AVISO DE DISPENSA

AV

O DE DISPENSA DE LICITACAO N° 008/2022/IPREJI

A Prefeitura Municipal de Ji-Paranai, por intermédio da Comissao
Permanente de Licitagdo - CPL, Decreto n° 15.710/2021, no uso de
suas atribuicdes legais, torna publlco aos interessados que o Processo
n°®4-12425/2021, cujo objeto ¢ a Contrataciio de empresa especia-
lizada em tecnologla da informaco, para a implantagio de novo
web site, Registro de Dominio, Cria¢io, Customizacio e desenvol-
vimento de um portal eletrénico (web site), na rede mundial de
computadores, com acesso a diversa ]ia ginas de contetido para o
FPS, Hosped §em, manutencio e atualizagio do portal eletrdnico
com inser¢io de documentos em geral, conforme solicitados pelo
FPS, admlmstragao de e-mail (endereco eletronico) individual de
acordo com a necessidade do 6rgiio® ’, visando atender o Instituto de
Previdéncia dos Servidores de Ji-Parana — IPREJI, teve Dispensa de
Licita¢do, com fundamento o art. 24, inciso 11, em favor da em resa
L2F ISTEMAS WEB LTDA-EPP com mscrl(;ao no CNPJ sob
o n® 12.491.159/0001-35, no valor total de RS 3. 600,00 (trés mil
e seiscentos). Demais 1nformagoes encontra-se dlspomvels no site
http://transparencia.ji-parana.ro.gov.br/.

Ji-Parana, 08 de abril de 2022.

Adriana Bezerra Reis
Pre51dente Pregoeira da CPL
Decreto n° 15.710/GAB/PMJP/2021

AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO N° 009/2022/IPREJI

A Prefeitura Municipal de Ji-Parana, por intermédio da Co-
missdo Permanente de Licitagdo - CPL, Decreto n° 15.710/2021,
no uso de suas atrlbu1 oes legais, torna publico aos interessados
que o Processo n°® 1-2287/2022, cujo objeto ¢ a Contratagio de
empresa para aquisicdo de seguro a fim garantir a cobertura
de despesas frente a eventuais danos que possam atingir o vei-
culo marca Nissan, modelo Frontier Attack 4x4, ano 2021/2022,
]S)laca QZD4H21, Chassi 8ANBD33B7NL108405 utilizado pela

ecretaria Mun1c1pal de Administragao - SEMAD, teve Dispensa de
Licitagdo, com fundamento o art. 24, inciso II, em favor da empresa:
MAP RE SEGUROS GERALIS S. A., com inscricio no CNPJ sob
o n° 61.074.175/0001-38, no valor total de R$ 900,00 (novecentos
reais). Demais 1nf0rmagoes encontra-se dlspomvels no site http:/
transparencia.ji-parana.ro.gov.br/.

Ji-Parand, 08 de abril de 2022.
Adriana Bezerra Reis

Presidente-Pregoeira da CPL
Decreto n° 15.710/GAB/PMJP/2021

TERMO DE CONCESSAO

Sempian |
F-EARANA

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO
GESTAO DE CONTRATOS - GESCON

TERMO DE CONCESSAQ N. 001/GESCON/SEMPLAN/PMIP/2022.

Determing o Enmor
MO

0UZA & CIA LTDA ~ ME, o
inicio do TE} 0 N. 001/PGM/PMJP/2022,
QUIOSQUE 2, vincutads elecido no  Processo
Administrativo_n. 8-1708/2020 vinculado aos autos n 1-
14186/2019 SEMPLAN.

RUI VIEIRA DE SOUZA, Secretirio Municipal de Planejamento, no uso das atribuigdes
que lhe sio conferidas através do Decreto n. 13785/GAB/PMJP/2021.
Considersndo qua 3 ampresx HR DE SOUZA & CIA LTDA . ME CNPIMF
13.662.140/0001-77, denominada CONCESSIONARIA a qual celebrou o TERMO DI
ONEROSA, conforme do evattrio na modaldade Fregdo
Presencial n01/CPL/PMJP/2020,do tpo m a por item, em conformidade com as normas da
Federal n. 8666/93 e suas alteracdes, Lei Federal n. 10.520/02, Lei Federal n. 123/06, D
Municipal . 9.753/05 ¢ Decreto Municipal n. 6.566/16,
DETERMINA:
|- 0 infcio DA CONCESSAO ONEROSA do uso de bem piblica para cxploracio
comercial de servicos de a manutencao e conservagio do
Quiosque (item 02 - fls. 214/215), localizado na Praca Beira Rio, Estrada Velha com Avenida
Transcontinental, Bairro Primavera (as margens do Rio Machado).
T — Y G T A ] Valorviewa i
| Rs37000 |
| o o1 31.75m? (rezentose |
| A sctenta reais)
| | conservacho do quiosaue. | G RO S I
11 - A cmpresa deverd obedecer rigorosament, as liusulas do TERMO DE CONCESSAO
N.001/PGM/PM] e pelo no Processo n. 8.1708/2020 vinculados aos
autos n. 1-14186/2019 - SEMPLAN - ¢ Termo de Ref

2 \
fi-parana - R0, D0 de_0) = de2022

/
RUI VIEIRA DE SOUZA

Decreto n. 13785/GAB/PMJP/2021

VALDEIR VAGNER FERREIRA - CPF: 34908635215
atante L
A & A LTDA - ME

- Secrsr s cepansimento g i
s o e 34500 181 Fones <5 (6534164168

—~ SEMPLAN
i S
T semapran | .
Fi-SARANMA
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO

GESTAO DE CONTRATOS - GESCON
TEBMO DE CONCESSAO N. 002 /GESCON/SEMPL

Determina 4 Empresa CHARLES ISAIAS DE LIMA - ME, o inicio do

TERMO DE CONCESSAO N. 002/PGM/PMJP/2022, QUIOSQUE 1,
vinculado ao estabelecido no’ Processo Administrativo n. 8-
s autos n SEMPLAN.

RUI VIEIRA DE SOUZA, Secretario Municipal de Planejamento, no uso das atribuicdes
que Ihe séo conferidas através do Decreto n. 13785/GAB/PMJP/2021

Considerando que a empresa CHARLES ISAIAS DE LIMA - ME - inscrita no CNPJ/MF
26.531.249/0001-17, denominada CONCESSIONARIA a qual celebrou o TERMO DE CONCESSAO
ONEROSA, conforme licitatério na modalidade Pregio
Presencial . 01/CPL/PHP/2020, do tipo malor afert por tem, e conformidade com as normas da Lei
Federal n. 8.666/93 ¢ suas alteragdes, Lei Federal n. 10.520/02, Lei Federal n. 123/06, Decreto
Municipal n. 9.753/05 e Decreto Municipal n. 6.566/16

DETERMINA:

1- 0 inicio DA CONCESSAO ONEROSA do uso de bem piiblico para explorago comercial

de servigos de lanchonete, e 30 do QUIOSQUE
01, Localizada na Praga Beira Rio, Estrada Velha com Avenida Transcontinental, Bairro Primavera (3s
margens do Rio Machado) no Municipio de Ji-Paran, conforme estabelecido nas cldusulas do TERMO DE
CONCESSAO N. 002/PGM/PM] e pelo no Processo n. 8-1707/2020

vinculade 20 autos n 1-14186/2019 SEMPLAN.

Trem Guant )

RS 36000
o1 3175m* (trezentose
setenta reais)

01

11 - A empresa deverd obedecer rigorosamente, as clausulas do TERMO DE CONCESSAO
N.002/PGM/PMJP/2022 e pelo estabelecido no Processo Administrativo n. 8.1707/2020 vinculados aos
autos n. 1-14186/2019 - SEMPLAN - e Termo de Referénci

cumprasse /

Publique-se.
{ ;kpaes“v\ RO, VS
i

RUI VIEIRA DE SQUZA
Secretario Municipal de Hlanejamento \
Decreto n. 13785/GAB/PM]P/2021

CHARLES ISAIAS DE LIVA - ME - CPF: 785.654.302,78
Representarjte Legal
EMPRESA: CHARLES ISAIAS DE (IMA - ME”

SEMPLAN — Secretaria Municlpal e Planejamento de Ji-Par
e o o 8 34900 161 Fone: -5 (6934364168

CONTRATOS SEMUSA

ESTADO DE RONDONIA
Municipio de Ji-Parana g
oo Secretaria Municipal de Saude — SEMUS

S
PRIMEIRA ALTERACAO AO CONTRATO N. 09 DE CREDENCIAMENTO N.
004/PGM/PM/JP/2021

TERMO DE ALTERAGAO DE VALORES
POR HORA TRABALHADA, DE ACORDO
COM A LEI N. 3440 DE 18 DE
NOVEMBRO DE 2021, A0
CREDENCIAMENTO N.
004/PGM/PM/JP/2021, QUE ENTRE  SI
CELEBRAM O MUNICIPIO DE JI-
PARANA L EMPRESA PATRICIA FREITAG
FERREIRA SERVICOS MEDICOS - PARA OS
FINS QUE NAS CLAUSULAS ABAIXO SE
ESPECIFICAM.

©O MUNICIPIO DE JI-PARANA/RO, pessoa juridica de dircito piiblico interno inscrito
no CNPJ/MF sob o n. 04.092.672/0001-25, com sede ¢ administragdo na Av. Dois de

brasileiro solteiro, sgente politico. portador da Cédula de Identidade n. 000125708
SP/RO. inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas sob o n. 286 283.732-68, residente ¢
domiciliado, na_cidade o Ji-Parand, Estado de Rondonia, doravante denominado
CREDENCIANTE e de outro lado, EMPRESA PATRICIA FREITAG FERREIRA
SERVICOS MEDICOS, pessoa juridica de direito privado. CNPJ/ME sob n.
39.345.352/0001-14, estabelecida na Rua RIO JARU, N. 1411, Bairro DOM BOSCO
Ji-Paran-RO. CREDENCIADA, resolvem celebrar a presente alteragio nos autos do
Processo Administrativo n. 1-14066/2021 apenso ao 1.7741/2021- SEMUSA conforme
clausulas e condigdes que seguem.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente instrumento tem por objeto a ALTERACAO DE VALORES D
HORA TRABALHADA SENDO PARA: MEDICO CLINICO GERAL R$
115,00 (cento e quinze reais) por hora trabalhada, MEDICO ESPECIALI
RS 130,00 (cento e trinta reais) por hora trabalhada, MEDICO QUE PRESTAR
SERVICO NA UNIDADE DE TERAPIA INTENSIVA (UTI), R$ 130,00 (cento
e trinta reais) por hora trabalhada.

2. CLAUSULA TERCEIRA - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS:

Para as despesas oriundas da presente alteragdo consta nos autos do

Processo n. 1-14066/2021 20 de existéncia de recursos,
de com a lei anual, de com o plano
plurianual-PPA e com a Lei de Diretrizes Orgamentaria — LDO.

ESTADO DE RONDONIA
™ o de Ji-Parana
pal de Satde — SEMUSA

— Secretaria Mun

3. CLAUSULA QUARTA - DAS DISPOSICOES FINAIS:

Ficam as partes acordadas com vigéncia descritas na Lei n. 3440 DE 18 DE

NOVEMBRO DE 2021, 4 alteragio descritos nas cldusulas anteriores preservados

os direitos decorrentes des atos ja praticados e permanecendo inalteradas e

ratificadas as demajscliusulas e condiges do termo de credenciamento
y

TANTE — MUNICIPIO DE JI-PARANA/RO
CNPJ/MF n. 04.092.672/0001-25

ISAU RAIMUNDO DA FONSECA

Prefeito

T G T A e
CONTRATADA —~ EMPRESA PATRICIA FREITAG FERREIRA SERVICOS MEDICOS,
CNPJ n° 39.345.352/0001-14

PR BRI LB 0

CLAUDIO GABI
Assessoria Juridi
Decreto n. 1

TA DE SOUSA
ctaria de Satde
/PM/IP/2021

ADO DE RONDONIA x
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JI.PARAN
PGM - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

TERCEIRA ALTERAGAO AO CONTRATO N. 082/PGM/PMJP/2018

TERMO DE PRORROGAGAO DO PRAZO DE VIGENCIA DO
CONTRATO ADMINISTRATIVO N. 082/PGM/PMJP/2018, QUE
ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE JI-PARANA E A
EMPRESA R JOSE DA SILVA E CIA LTDA, PARA OS FINS
QUE NAS CLAUSULAS ABAIXO SE ESPECIFICAM.

MUNICIPIO DE JI-PARANA/RO, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no
CNPJ/MF sob o n. 04.092.672/0001-25, com sede e administragéo na Av. Dois de Abril, n.1701, Bairro
Urupa, nesta cidade e Comarca de Ji-Parana, Estado de Rondonia, neste ato representado pelo
Prefeito Municipal, ISAU RAIMUNDO DA FONSECA, brasileiro, solteiro, agente politico, portador da
Cédula de Identidade n. 000325208 SSP/RO, inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas sob o n,
286.283.732-68, residente e domiciliado na cidade de Ji-Parana, Estado de Rondonia, doravante
denominado CONTRATANTE e, de outro lado, a empresa R JOSE DA SILVA E CIA LTDA, pessoa
juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob o n. 84.751.411/0004-51, situada na Av. Marechal
Rondon, n. 1770, Sala A, na cidade de Ji-Parana, Estado de Rondénia, neste ato representado por seu
sécio administrador MARCELLO RAIMUNDO DA SILVA, brasileiro, casado, comerciante, portador da
Carteira de Identidade n. 251.189 SSP/RO, inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas sob o n
221.033.412-87, residente e domiciliado na cidade de Ji-Parana, Estado de Rondonia, que passa a ser
denominada simplesmente CONTRATADA, resolvem celebrar a presente alteragio ao contrato n,
082/PGM/PMJP/2018 e pelo estabelecido no Processo Administrativo n.1-15936/2017 e 1-
8770/2018-SEMEIA, mediante as condigdes que seguem:

1. CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO
10 do presente termo é a prorrogagéo do prazo de vigéncia do contrato Administrativo
n. 082/PGM/PMJP/2018, conforme autorizagéo do Senhor Prefeito (f1.732), constante no processo
administrativo n. 1-8770/2018-SEMEIA.
O objeto do instrumento originario & a prestagdo de servigos de telecomunicagdes, interet IP
Full, internet banda larga, Lan To Lane interconexao de pontos WIFI, dedicado e exclusivo a rede
mundial de computadores internet, conforme clausula primeira do supracitado contrato

2. CLAUSULA SEGUNDA — DO PRAZO PRORROGADO
O presente nstrumento prorroga o prazo do vigéncia do contrato por 12 (doze) messs, ou até
que novo citatério seja com ef a0
dia 27 de agosto de 2021 ( C
-

T ESTADO DE RONDONIA 1 orem |
RANA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JI-PARANA S ARANA
J-PARANA o5 procURADORIA GERAL DO MUNICIPIO  J1-PARANA

3. CLAUSULA TERCEIRA — DAS DEMAIS CLAUSULAS

Ficam as partes acordadas a partir desta data, preservados os direitos decorrentes dos atos ja
praticados e permanecendo inalteradas e ratiftadas as demais clausulas e condigdes do contrato
administrativo n. 082/PGM/PMJP/201

Ji-Parana/RO, 19 de outubro de 2021.

CONTRATANTE - MUNICIPIO DE/JI-PARANA - RO
CNPJ/MF n. 04.092.672/0001-25
ISAU RAIMUNDO DA FONSECA
' Prefeito

CNPJ/MF n. 84.751.411/0004-51
MARCELLO RAIMUNDO DA SILVA
Sécio

JONATAS DE FRANGA P;
Secretario Municipal de Administragao
Decr?fnj 3768/GABIPM/IJP/2021

Secretaria Murficipal de Meio Ambiente
Decreto n. 13781/GAB/PMJP/2021

ANDO RE“Q{)T

——Procurador-Geral do Municipio (Interino)
Decreto n. 16.373/GAB/PM/JP/2021
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ESTADO DE RONDONIA
Municipio de Ji-Parana
Secretaria Municipal de Saide - SEMUSA

MUNICIPIO DE JI-PARANA E A EMPRESA
™

O MUNICIPIO DE JI-PARANA-RO, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ/MF
s0b 0 n. 04.092.672/0001-25, com sede e administragao na Avenida Dois de Abril,n. 1.701, Bairro Urupa ,
nesta cidade e comanrca de Ji- Parana, Estado de Ronddnia neste ato, representado pelo Prefeito
Municipal Senhor ISAU RAIMUNDO FONSECA, brasileiro solteiro agente politico, portador da Cédula de
Identidade n. 000325208SSP/RO, inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas sob 0 n. 286.283.732-68, a
seguir denominado CONTRATANTE e, de outro lado, a Empresa PATRICIA FREITAG FERREIRA, inscrita
no CNPJ sob. . 39.345.352/0001-14, representado por Patricia Freitag Ferreira, brasileiro, portador do
RG r°. 791892 SSP-RO, inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas sob 0 n° 015.909.162-47, sequir
() , decorrente do C Publico, Edital n.004/2021, nos termos da Lei
n.8.666/93 e suas alteragdes, bem como pelo disposto no Processo administrativo n.7741/2021-SEMUSA,
definidoras dos direitos, obrigagdes e responsabilidades das partes.

1.CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente contrato tem por objeto a prestaao de servicos médicos no periodo diurno e
noturno nos dias Gteis da semana, finais de semana e feriados, a serem prestados no Hospital
Municipal e Unidades Basicas de Saude (descrigéo detalhada dos servigos — capitulo 4 do termo de
refrencia - s.121/122), conforme segue:

Especialidade Valor por hora trabalhada
Médico Clinico Geral R$91,66
Médico Especialt R$120,00
Este termo de contralo esta vinculado ao Edital n.004/2021 do Chamamento Piblico e anexos,

Proposta da CONTRATADA, termo de referéncia e demais documentos constantes no processo
administrativo supracitado, independente de transcrigo.

2.CLAUSULA SEGUNDA - DA VINCULAGAO AO EDA Ao Dos

Apbs a assinatura deste contrato, toda comunicagdo entre 0 CONTRATANTE e a CONTRATADA
sera feita através da Prefeitura Municipal de Ji-Parana-RO, Secretaria Municipal de Satide e responsaveis
pelos estabelecimentos de saiide onde os servigos serdo prestados.

O presente contrato nao gera vinculo empregaticio entre as partes, tendo em vista o cardter
autonomo da prestagdo de servigo, tomando-se desobrigados a CONTRATANTE por qualquer uma das
cléusulas do presente, desde que tenham cumprido integralmente as obrigagdes firmadas ao término do
mesmo.

A prestagéo dos servicos médicos, devera atender o especificado no capitulo 10 do termo de
referéncia.

3.CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA

O presente contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, contados da data de sua assinatura.

O referido prazo podera ser prorrogado se preenchidas as exigéncias do artigo 57 da Lei Federal n.
8.666/93 e, caso seja de interesse e publica nos

autos e autorizados pela autoridade competente e deste que solicitado antes do seu termino.
A eficécia do presente instrumento é condicionada  publicagéo de seu exirato na forma e prazo

el

il

ESTADO DE RONDONIA
Municipio de Ji-Parana
Secretaria Municipal de Saiide - SEMUSA

Previstos pelo paragrafo unico do artigo 61, da Lei Federal 8.666/93.

4.CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA
Constituem obrigagdes da CONTRATADA, além das demais previstas neste contrato:

a)  Executar os servigos nos dias e horérios pré-estabelecidos pelo Departamentode Saude;

b)  Responsabilizar-se por todos e quaisquer prejuizos causados ao CONTRATANTE durante a
vigencia do presente contrato, bem como os relativos a omissdo pelos encargos trabalhistas,
previdencirios, fiscais, comerciais e quaiquer outras exigéncias legais inerentes a este instrumento;

) i por quaisquer assumidos com terceiros, ainda que vinculados a
execugao do presente contrato;
d)  Prestar servigos de atengdo & saude com observancia aos padrdes estabelecidos ou

recomendados pelos 6rgaos de classe e instituigdes de fiscalizagao profissional em geral, nao praticando
qualquer tipo de discriminagao no atendimento ou nas técnicas empregadas aos pacientes;
e)  Atender a todos os pacientes no mbito hospitalar e servigos de apoio ao diagnéstico, seguindo
impreterivelmente as normas gerais de agéo expedidas pela DiregaoTécnica;

Desenvolver suas atividades profissionais de acordo com as normas estabelecidas pelo
Departamento Municipal de Saiide;

o  Preencher adequadamente todos os documentos constantes no prontuério e os demais solicitados
pelo Departamento Municipal de Saiide em meio eletrdnicoe/ou,com letralegivel, devidamente assinado &
carimbado;

h)  Emitir laudos, pareceres e atestados sobre assuntos de sua competéncia;

i) Obedecer & escala de servicos predeterminada, bem como participar de reunides quando
convocado;

) Atender os pacientes de forma ética e resolutiva, privi 0s casos d

k) Responsabilizar-se exclusivamente em relagio a eventuais erros médicos ou procedimentos
médicos irregulares praticados;

1) Preencher adequadamente todos os registros médicos, conforme procedimentos propostos pela
Administragéo imediatamente apés a realizagéo do procedimento ou t30 logo sejam possiveis;

m)  Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pela Administragdo Municipal, durante a
execugao do contrato, bem como permitir ao Gestor do contrato a fiscalizagao da sua execugao;

n)  Responsabiizar-se por todos os encargos e obrigagdes concementes as legislagdes social,

trabalhista, tributaria, fiscal, comercial, securitéria e previdenciaria, que resultem ou venham a resultar da

execugao do contrato;

0) Manter responsabilidade ética, médica, legal e profissional dos atendimentos prestados e cumprir
a diretrizes de Politica Nacional de Humanizagao-PNH;

] Comunicar por escrito ao Departamento Municipal de Satide, no menor espago de tempo possivel,

qualquer problema com o equipamento ou com o pessoal para que a Administragdo possa tomar as

providéncias necessérias;

Q) Atender todas as exigéncias estabelecidas no contrato, assumindo inteira responsabilidade pela
quantidade e qualidade dos servigos executados;

1) Responsabilizar-se pelos danos causados di a istragao ou a terceiros,

de sua culpa ou dolo dos servigos executados;

s)  Nao transferir a terceiros, no total ou parcialmente as obrigagoes assumidas no contrato;

) Cumpriras  normasintemase diretrizes estabelecidas pelo Departamento
Municipal de Saude;

u)  Faz parte integrante deste instrumento, como obrigagdo da CONTRATADA, independentemente

de sua transcrigo, as obrigagdes contidas no captulo 06 do termo de referéncia

5.CLAUSULA QUINTA- DA SOBRIGAGOES DO CONTRATANTE

Constituem obrigagdes do CONTRATANTE:

a)  Cumprr todos os compromissos financeiros assumidos com a CONTRATADA, efetuando os
pagamentos de acordo com a clausula de pagamento;

=)
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b)  Fomecer e colocar & disposigao da GONTRATADA todos os elem®
fizerem necessérios & execugdo da contratagéo;

) Notiicar, formal e tempestivamente, a CONTRATADA sobre as irregularidades observadas no
cumprimento da contratagao.

6.CLAUSULA SEXTA - DA EXECUGAO DOS SERVIGOS
O CONTRATADO ter4 que prestar servigos médicos no periodo de vigéncia do contrato, em
quantidade, dias e horarios estabelecidos na escala médica elaborada pelo Departamentode Satde.
Serao de inteira responsabilidade da CONTRATADA as obrigages pelos encargos previdenciarios,
fiscais, trabalhistas e comerciais e os danos causados diretamente aos pacientes a GONTRATANTE ou a
terceiros, resultantes da execugao do contrato.

7.CLAUSULA SETIMA - DA FISCALIZAGAO

Para a fiscalizagdo deste contrato, o CONTRATANTE designara Comisséo de Fiscalizagéo do
Conselho Municipal de Satde, que devera promover todas as agdes necessarias o fiel cumprimento das
condigdes estipuladas no contrato.

Verificado o descumprimento do contrato, a Comissao devera ncaminhar o fato & deliberagao
superior para a adogao das medidas cometivas e punitivas aplicaveis, no caso de haver indicios de
iregularidades pertinentes a prestagao de servigos.

A fiscalizaggo de que trata esta clausula no exclui nem reduz aresponsabilidade da
CONTRATADA, pelos danos causados a0 CONTRATANTE ou a terceiros, resultantes de agéo ou omissao
culposa ou dolosa de quaisquer de seus empregados ou prepostos;

8.CLAUSULA OITAVA - DESPESAS ORGAMENTARIAS
As despesas decorrentes da contratagao deste objeto consta (fl.110), declaragao de existéncia
de recursos; de adequagdo com a lei orgamentéria anual e de compatibilidade com o plano plurianual e
com a lei e diretrizes orgamentaria — Exercicio 2021-2022, da seguinte forma:
10 Fundo Municipal de Satde
02 - PODER EXECUTIVO
02 07 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
0207 03 BLOCO DE MANUTENGAO — ATENGAO PRIMARIA
10 Saude
10 301 Atengéo Basica
10 301 0004 PAMBREVE ~Prog. Atengéo Medicina Preventiva
10 301 0004 2101 0000 Manutengao dos Servigos da Atengao Basica da Satde
3.3.90.39.00 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS ~ PESSOA JURIDICA
010.100 Atengao Primaria - Principal
10 Fundo Municipal de Satide
02 - PODER EXECUTIVO
02 07 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
0207 04 BLOCO DE MANUTENGAO — ATENGAO ESPECIALIZADA
10 Saude
10 302 Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
10 302 005 PAMCURA - Prog. Ateng&o Medicina Curativa
10.302.0005.2100.0000 - Manutengéo dos servigos de média e alta complexidade
3.3.90.39.00 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA
010 108 - MAC ~ Procedimentos.

9.CLAUSULA NONA - VALOR E CONDIGOES DE PAGAMENTO
O valor a ser pago pelos servigos da CONTRATADA ¢ o abaixo
| Especialidade Valor por hora trabalhada

[ Médico Clinico Geral | Rs9166
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Médico Especialista R§120,00

§1° Opagamento pela prestagao dos servigos sera realizado mensalmente no més subsequente a0
inicio da prestagao dos servigos e ser4 remunerado de acordo com a quantidade de horas trabalhadas,
comprovadas mediante a apresentagéode folha de presenga devidamente assinada com a data e
horériode trabalho e abonada pela diregao do estabelecimento.

§2° O CONTRATANTE reteré o valor referente a impostos incidentes sobre os servigos prestados,
de acordo com a legislagdo vigente.

§3° O pagamento seré realizado através de depdsito em conta corrente indicada pelo credenciado.

§4° Os pagamentos nao realizados dentro do prazo motivados pela CONTRATADA, ndo serso
geradores de direito a reajustamento de pregos ou a atualizagéo monetaria.

10.CLAUSULA DECIMA - DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

Pela inexecugéo total ou parcial do contrato o CONTRATANTE poderé, garantida a ampla e prévia
defesa, aplicar a CONTRATADA as penalidades previstas na Lei Federal n. 8.666/93 e demais normas
cogentes:

I. Adverténcia, quando a gravidade da inexecugéo do contrato ndo justificar a imposigao de
penalidade mais grave;

Il. Multa moratéria de 0,3% por dia de atraso e por ocorréncia de fato em desacordo com o
Proposto e o estabelecido no edital até 0 maximo de 10% sobre o valor da quantidade de horas trabalhada
no més;

. Multa compensatéria de 10% (dez por cento) sobre o valor da quantidade de horas trabalhadas,
em caso de inexecugao total ou parcial do objeto contratado.

IV. Abertura de processo para averiguagao do descumprimento do objeto.

V. Pelo descumprimento das demais condigdes fixadas no Edital e no contrato e nao abrangidas
pelas alineas anteriores, multa de10% (dez por cento) sobre o valor total, para cada evento, devidamente
atualizado;

VI.As penalidades s6 serao aplicadas se ocorrer fortuito
ou forga maior, devidamente comprovado, a critério da autoridade competente do CONTRATANTE.

VIl Para a aplicaggo das penalidades previstas, a CONTRATADA sera notificada para
apresentagao de defesa prévia, no prazo de 5 (cinco) dias teis, contados da notificagéo.

VIIl. As penalidades previstas sao independentes entre si, podendo as multas serem aplicadas
cumulativamente com as demais sanges, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

IX. No caso de aplicagdo cumulativa de sangdes, o Ordenador de Despesa do municipio a0
decidir, fard a devida fundamentagéo para aplicagao das sangdes cumuladas.

X. O prazo para apresentagdo de recursos das penalidades aplicadas é de 5(cinco) dias
teis,contados da intimagao do ato.

XI. Apés a aplicagdo de qualquer penalidade, o CONTRATANTE comunicaré por escrito a
CONTRATADA e providenciaré a publicagéo no Grgao Oficial do Municipio,constando o fundamento legal
da punigao.

XIl. Faz parte integrante como penalidade da CONTRATADA, o capitulo 13 do termo de referéncia,
independente de transcrigao.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA SUBCONTRATAGAO

£ vedado & CONTRATADA a subcontratagéo total do objeto deste contrato, ou a cessao ou
transferéncia do contrato, ainda que parcial, para outra empresa, sendo nulo de pleno direito qualquer ato
nesse sentido, além de constituir infragéo passivel das imposigdes legais.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESCISAO DO CONTRATO

O contrato podera ser rescindido por uma das partes, observadas as circunstancias descritas nos
artigos 77, 78, 79 da Lei Federal n. 8.666/93 e alteragdes.

A administragao, a qualquer tempo, podera promover a resciso unilateral do contrato, observada
as hipéteses descritas nos incisos | a Xil e XVII do artigo 78 da Lei n.8.666/93.

No caso de rescisdo provocada por inadimplemento da CONTRATADA, o CONTRATANTE podera
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reter, cautelarmente, os créditos decorrentes do contrato até o valor dos prejuizos causados, ja calculados
ou estimados,

Fica expressamente acordado que, em caso de rescis&o, nenhuma remuneragAo sera cabivel,a
no ser o ressarcimento de despesas autorizadas pelo CONTRATANTE e, comprovadamente realizadas
pela CONTRATADA, previstas no presente contrato.

13.CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS ALTERAGOES

presente contrato podera ser alterado, mediante concordancia de ambas as partes para ajuste de
condigBes supervenientes que impliquem em modificages nos casos previstos no edital do Chamamento
Publicol n.004/2021 e o termo de referéncia,

14.CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA LEGISLAGAO APLICAVEL E DOS CASOS OMISSOS

A legislagao aplicavel a este contrato & a Lei Federal n. 8.666/1993 e suas alteragbes, e o casos
'omissos ou situagbes ndo explicitadas nas clausulas deste contratos ou na referida Lei, seréo decididos
pelo CONTRATANTE, segundo os demais & normas i e
pelas normas e principios gerais dos contratos.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

As partes elegem o Foro da Comarca de Ji-Paran&/RO, em detrimento de qualquer outro por mais
privilegiado que seja para julgar toda e qualquer demanda oriunda do presente contrato.

Para firmeza e como prova do acordado; & lavrado o presente CONTRATO, digitado em 5 (cinco)
laudas, sem erros, emendas ou rasuras, q depo de lido e achado conforme, ¢ assinado pelas partes,

CCONTRATANTE MUNICIPIO DE JI-PARAN;
CNPJ/MF n. 04.092.672/0001-25

1SAU RAIMUNDO DA FONSECA
/ Prefeito
/
L

Rl Ge FMM Feeve e
CONTRATADA — PATRICIA FREITAG FERREIRA
CNPJ n. 30.345.352/0001-14,
Eraldo Pereira
Representante Legal

ESTADO DE RONDONIA Isemusi |
de Ji-Parana Ji-PARANA
e Secretarla Mumclpal de Saude - SEMUSA wAe

E O MUNICIPIO DE JI-PARANA E A ESA
SARTOR & GARCIA MEDICOS ASSOCIADOS,"
PARA 0S FINS QUE NAS CLAUSULAS
ABAIXO SE ESPECIFICAM. 2

O MUNICIPIO DE JI-PARANA-RO, pessoa juridica de direito piblico intero, inscrito no CNPIMF ¢

s0b 0 n. 04.092.672/0001-25, com sede e administragao na Avenida Dois de Abril, n. 1.701, Bairro Urupa ,
nesta cidade e comanrca de Ji- Parana, Estado de Rondénia neste ato, representado pelo Prefeito
Municipal Senhor ISAU RAIMUNDO FONSECA, brasileiro solteiro agente politico, portador da Cédula de
Identidade n. 000325208SSP/RO, insciito no Cadastro de Pessoas Fisicas sob 0 n. 286.283.732-68, a
seguir denominado CONTRATANTE e, de outro lado, a Empresa SARTOR & GARCIA MEDICOS
ASSOCIADOS, inscrita no CNPJ sob. n°. 43.604.142/0001-70, representado por Rafael Sartor Meira,
brasileiro, portador do RG n°. 1025402 SSP-RO, inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas sob o n°
948.727.162-72, sequir denominadas CONTRATADA, decorrente do Chamamento Publico, Edital
1.004/2021, nos termos da Lei n.8.666/93 e suas alteragdes, bem como pelo disposto no Processo
administrativo n.7741/2021-SEMUSA, definidoras dos direitos, obrigagdes e responsabilidades das partes

1.CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
O presente contrato tem por objeto a prestagao de servicos médicos no periodo diumo e
noturno nos dias lteis da semana, finais de semana e feriados, a serem prestados no Hospital

Municipal e Unidades Bisicas de Saude (descrigio detalhada dos servicos — capitulo 4 do termo de
refrencia - fls.121/122), conforme segue o
Especialidade Valor por hora trabalhada
Médico Clinico Geral R$91,66 |

Médico i R$120,00 s
Este termo de contrato esta vinculado ao Edital n.004/2021 do Chamamento Publico e anexos,
Proposta da CONTRATADA, termo de referéncia e demais documentos constantes no processo
administrativo supracitado, independente de transcrig&o.

2.CLAUSULA SEGUNDA - DA VINCULAGAO AO CONTRATO E DA PRESTAGAO DOS SERVIGOS

Apbs a assinatura deste contrato, toda comunicagéo entre © CONTRATANTE e a CONTRATADA
sera feita através da Prefeitura Municipal de Ji-Parana-RO, Secretaria Municipal de Satde e responsaveis
pelos estabelecimentos de satide onde os servigos sero prestados.

O presente contrato ndo gera vinculo empregaticio entre as partes, tendo em vista o caréter
autnomo da prestagdo de servigo, tornando-se desobrigados a CONTRATANTE por qualquer uma das
clausulas do presente, desde que tenham cumprido integralmente as cbrigagdes firmadas ao término do
mesmo

A prestagdo dos servigos médicos devera atender o especificado no capitulo 10 do termo de
referéncia

3.CLAUSULA TERGEIRA — DA VIGENCIA

O presente contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, contados da data de sua assinatura.

O referido prazo podera ser prorrogado se preenchidas as exigéncias do artigo 57 da Lei Federal n.
8.666/93 e, caso seja de interesse & publica nos
autos e autorizados pela autoridade competente e deste que solicitado antes do seu termino.

A eficacia do presente instrumento é condicionada a publicagéo de seu extrato na forma e prazo
previstos pelo paragrafo tnico do artigo 61, da Lei Federal 8.666/03. //“

4.CLAUSULA QUARTA — DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

Constituem obrigagdes da CONTRATADA, além das demais previstas neste contrato:
a) Executar os servigos nos dias e horarios pré-estabelecidos pelo Departamentode Satde;
b) Responsabilizar-se por todos e quaisquer prejuizos causados ao CONTRATANTE durante a vigencia_
do presente contrato, bem como os relativos a omissdo pelos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais, comerciais e quaiquer outras exigéncias legais inerentes a este instrumento;

)

©) por quaisquer assumidos com terceiros, ainda que vinculados a
execugao do presente contrato;

d) Prestar servigos de atengdo & sade com a0s padrdes

pelos 6rgaos de classe e instituigoes de fiscalizagao profissional em geral, ndo praticando qualquer tipo de

nas técnicas a0s pacientes;

) Atender a \odos os pacientes no ambito hospitalar e servigos de apoio ao diagndstico, seguindo
impreterivelmente as normas gerais de agao expedidas pela DiregaoTécnica;

f) Desenvolver suas atividades profissionais de acordo com as normas estabelecidas pelo Departamento
Municipal de Satde;

g) Preencher adequadamente todos os documentos constantes no prontuario e os demais solicitados pelo
Departamento Municipal de Saude em meio com letralegivel, assinado e
carimbado;

h) Emitir laudos, pareceres e atestados sobre assuntos de sua competéncia;

i) Obedecer a escala de servigos predeterminada, bem como participar de reunies quando convocado;

j) Atender os pacientes de forma ética e resolutiva, os casos d

k) Responsabilizar-se exclusivamente em relago a eventuais erros médicos ou procedimentos médicos
imegulares praticados;

) Preencher adequadamente todos os registros médicos, conforme procedimentos propostos pela
Administrago imediatamente apos a realizagéo do procedimento ou to logo sejam possiveis;

m) Prestar todos 0s esclarecimentos que forem solicitados pela Administrag&o Municipal, durante a
execugso do contrato, bem como permitir a0 Gestor do contrato a fiscalizagao da sua execugao;

n) Responsabilizar-se por todos 0s encargos e obrigagdes concemnentes as legislagdes social, trabahista,
tributaria, fiscal, comercial, securitaria e previdenciaria, que resultem ou venham a resultar da execugao do
contrato;

) Manter responsabilidade ética, médica, legal e profissional dos atendimentos prestados e cumprir
diretrizes de Politica Nacional de Humanizagao-PNH;

p) Comunicar por escrito a0 Departamento Municipal de Satde, no menor espago de tempo possivel,
qualquer problema com o equipamento ou com o pessoal para que a Administragéo possa tomar as
providéncias necessérias;

q) Atender todas as exigéncias estabelecidas no contrato, assumindo inteira responsabilidade pela
quantidade e qualidade dos servios executados;

1) Responsabilizar-se pelos danos causados 4 Admi ou a terceiros, de
sua culpa ou dolo dos servigos executados;

s) Nao transferir a terceiros, no total ou parcialmente as obrigagoes assumidas no contrato;

t) Cumprir asnormas  intemase diretrizes estabelecidas pelo Departamento
Municipal de Satde;

u) Faz parte integrante deste instrumento, como obrigagio da CONTRATADA, independentemente de sua
transcrigéo, as obrigagdes contidas no captulo 06 do termo de referéncia.

5.CLAUSULA QUINTA- DA SOBRIGAGOES DO CONTRATANTE

Constituem obrigagdes do CONTRATANTE:

a) Cumprir wdus os compromissos  financeiros assumidos com a CONTRATADA, efetuando os
aclausula de

b) Fomecer e w\ncar 4 disposigio da CONTRATADA todos os elementos e informagoes que se fizerem

necessArios 4 execugAo da contratagdo;

©) Notificar, formal e tempestivamente, a CONTRATADA sobre as iregularidades observadas no

cumprimento da contratag&o.
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6.CLAUSULA SEXTA - DA EXECUGAO DOS SERVIGOS X
O CONTRATADO teré que prestar servisos medicos no periodo de vigéncia do contrato, &

quantidade, dias & horérios estabelecidos na escala médica elaborada pelo Departamentode Satde.
Serdo de inteira responsabilidade da CONTRATADA as obrigages pelos encargos previdef

fiscals, trabalhistas e comerciais € o danos causados diretamente aos pacientes a CONTRATANEE ol

terceiros, resultantes da execugao do contrato. 2 'J‘;"T“_

7.CLAUSULA SETIMA - DA FISCALIZAGAO

Para a fiscalizagéo deste contrato, o CONTRATANTE designara Comisséo de Fiscalizagéo do
Conselho Municipal de Satde, que devera promover todas as agdes necessérias ao fiel cumprimento das
condigdes estipuladas no contrato.

Verificado o descumprimento do contrato, a Comissao devera ncaminhar o fato & deliberacao
superior para a adogéo das medidas corretivas e punitivas aplicaveis, no caso de haver indicios de
irregularidades pertinentes a prestagao de servigos.

A fiscalizagdo de que trata esta clusula ndo exclui nem reduz aresponsabilidade da
CONTRATADA, pelos danos causados ao CONTRATANTE ou a terceiros, resultantes de ag&o ou omissao
culposa ou dolosa de quaisquer de seus empregados ou prepostos;

8.CLAUSULA OITAVA - DESPESAS ORGAMENTARIAS

As despesas decorrentes da coniratagéo deste objeto consta (fl.110), declaragéo de existéncia
de recursos; de adequagéo com a lei orgamentaria anual e de compatibilidade com o plano plurianual e
com a lei de diretrizes orcamentaria ~ Exercicio 2021-2022, da seguinte forma

10 Fundo Municipal de Satide

02 - PODER EXECUTIVO

02 07 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

0207 04 BLOCO DE MANUTENGAO - ATENGAO ESPECIALIZADA

10 Satide

10302 Assisténcia Hospitalar e Amoulatorial

10302 005 PAMCURA - Prog. Aterigéo Medicina Curativa

10.302.0005.2100.0000 - Manutengao dos servigos de média e aita complexidade
3.3.90.34.00 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DECORRENTES DE CONTRATOS DE
TERCEIRIZAGAO
010 108 - MAC ~ Procedimentos.

9.CLAUSULA NONA - VALOR E CONDIGOES DE PAGAMENTO
O valor a ser pago pelos servigos da CONTRATADA é o abaixo especificado

O valor total estimado do presente instrumento é de R$ 316.776,96 (trezentos e dezesseis mil,
setecentos e setenta e seis reais e oitentas centavos) sendo o valor mensal estimado de R$
26.398,08 (vinte e seis mil trezentos e noventa e oito reais e oito centavos). 1° - O pagamento
sera efetuado pela Secretaria Municipal de Fazenda diretamente 4 CONTRATADA e devera
ocorrer até 30 (trinta) dias apds a prestagao dos servigos objeto deste instrumento, conforme
nota fiscal emitida de acordo com item “2" da Clausula Sétima.

O valor a ser pago por hora trabalhada sera de R$ 91,66 (noventa e um reais e sessenta e seis
centavos) para Médico Clinico Geral e, R$ 120,00 (cento e vinte reais) para Médico Especialista,
tendo como base de calculo a Lei de n° 3355 de 2020, 3384 de 2021 e 3373 de 2021, conforme
item 2 do Termo de Referéncia, Anexo | do Edital.

§1° Opagamento pela prestagao dos servigos sera realizado mensaimente no més subssquente 2o
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inicio da prestagao dos servigos e sera remunerado de acordo com a quantidade de horas trabalhad
comprovadas mediante a apresentagéode folha de presenga devidamente assinada com a daia
horariode trabalho e abonada pela diregao do estabelecimento.

§2° O CONTRATANTE reterd o valor referente a impostos incidentes sobre oS servigos prestados,
de acordo com a legislago vigente.

o0 pagamento sera realizado através de depésito em conta corrente indicada pelo credenc

§4° Os pagamentos n3o realizados dentro do prazo motivados pela CONTRATADA, n

geradores de direito a reajustamento de pregos ou a atualizagdo monetéria.

10.CLAUSULA DECIMA - DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

Pela inexecugao total ou parcial do contrato o CONTRATANTE podera, garantida a ampla & prévia
defesa, aplicar a CONTRATADA as penalidades previstas na Lei Federal n. 8.666/93 e demais normas
cogentes:

I. Adverténcia, quando a gravidade da inexecugdo do contrato ndo justificar a imposigéo de
penalidade mais grave;

Il. Multa moratéria de 0,3% por dia de atraso e por ocorréncia de fato em desacordo com o
proposto e o estabelecido no edital até o méximo de 10% sobre o valor da quantidade de horas trabalhada
no mes;

1il. Multa compensatdria de 10% (dez por cento) sobre o valor da quantidade de horas trabalhadas,
em caso de inexecugao total ou parcial do objeto contratado,

IV. Abertura de processo para averiguago do descumprimento do objeto.

V. Pelo descumprimento das demais condigdes fixadas no Edital e no contrato e néo abrangidas
pelas alineas anteriores, multa de10% (dez por cento) sobre o valor total, para cada evento, devidamente
atualizado;

ViAs penalidades 6 serdo  aplicadas se ocorrer fortuito
ou fora maior, devidamente comprovado, a critério da autoridade competente do CONTRATANTE

VIl Para a aplicagio das penalidades previstas, a CONTRATADA sera nofificada para
apresentagao de defesa prévia, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados da notificagao.

VIII. As penalidades previstas s&o independentes entre si, podendo as multas serem aplicadas
cumulativamente com as demais sangdes, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

IX. No caso de aplicagdo cumulativa de sangdes, o Ordenador de Despesa do municipio a0
decidir, fara a devida fundamentagéo para aplicaao das sangdes cumuladas.

X. O prazo para apresentagio de recursos das penalidades apiicadas & de 5(cinco) dias
teis, ccnlados da intimagao do ato.

6s a aplicaggo de qualquer penalidade, o CONTRATANTE comunicara por escrito a
CONTRATADA e providenciara a publicagéo no Grgéo Oficial do Municipio,constando o fundamento legal
da punigzo.

XIl. Faz parte integrante como penalidade da CONTRATADA, o capitulo 13 do termo de
referéncia, independente de transcrigzo.

1. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA SUBCONTRATAGAO

E vedado 2 CONTRATADA a subcontratagéo total do objeto deste contrato, ou @ cesséo ou
transferéncia do contrato, ainda que parcial, para outra empresa, sendo nulo de pleno direito qualquer ato
nesse sentido, além de constituir infragao passivel das imposigdes legais.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESCISAO DO CONTRATO

O contrato podera ser rescindido por uma das partes, observadas as cirounstancias descritas nos
artigos 77, 78, 79 da Lei Federal n. 8 666/93 e alteragdes.

A administragZo, a qualquer tempo, podera promover a rescisao unilateral do contrato, observada
as hipoteses descritas nos incisos | a Xil e XVII do artigo 78 da Lei n.8.666/93.

No caso de rescis&o provocada por inadimplemento da CONTRATADA, o CONTRATANTE podera
reter, cautelarmente, os créditos decorrentes do contrato até o valor dos prejuizos causados, j4 calculados
ou estimados
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CONTRATO N. 039 QUE ENTRE S| CELEBRAM,
MUNICIPIO DE JI-PARANA E A EMPRESA
MOREDA, PARA OS FINS QUE NAS CLAUSU
ABAIXO SE ESPECIFICAM.

O MUNICIPIO DE JI-PARANA-RO, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ/MF
sob o n. 43.787.990/0001-62, com sede e administragao na Avenida José Carlos Martins Vilela N°1047,
Bairro Colina Park |, nesta cidade e comanrca de Ji- Parana, Estado de Rondonia neste ato, representado
pelo Prefeito Municipal Senhor ISAU RAIMUNDO FONSECA, brasileiro solteiro agente politico, portador
da Cédula de Identidade n. 0003252088SP/RO, inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas sob o n.
286.283.732-68, a seguir denominado CONTRATANTE e, de outro lado, a Empresa AS. MOREDA,
inscrita no CNPJ sob. n°. 44.014.260/0001-91, representado por ALFONSO SANTANA MOREDA,
brasileira, portador do RG n°. 000823637 SESDEC - RO, inscrito no Cad. astro de Pessoas Fisicas sob o n®
005.954.142-30, seguir decorrente do Cl Pablico, Edital
n.004/2021, nos termos da Lei n.8.666/93 e suas alteragdes, bem como pelo disposto no Processo
administrativo n.7741/2021-SEMUSA, definidoras dos direitos, obrigagdes e responsabilidades das partes.

1.CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente contrato tem por objeto a prestagéo de servigos médicos no periodo diurno e
notumo nos dias iteis da semana, finais de semana e feriados, a serem prestados no Hospital
Municipal e Unidades Basicas de Saiide (descrigdo detalhada dos servios — capitulo 4 do termo de
refrencia - fis.121/122), conforme segue:

Especialidade Valor por hora trabalhada
Meédico Clinico Geral R$115,00
Meédico Especialista / UTI R$130,00

Este termo de contrato estd vinculado ao Edital n.004/2021 do Chamamento Publico e anexos,
Proposta da CONTRATADA, termo de referéncia e demais documentos constantes no processo
‘administrativo supracitado, independente de transcrigdo.

2.CLAUSULA SEGUNDA - DA VINCULAGAO A EDAPI 0S8

Apds a assinatura deste contrato, toda comunicagdo entre 0 CONTRATANTE e a CONTRATADA
sera feita através da Prefeitura Municipal de Ji-Parana-RO, Secretaria Municipal de Sade e responsaveis
pelos estabelecimentos de sade onde os servigos ser2o prestados.

O presente contrato n2o gera vinculo empregaticio entre as partes, tendo em vista o  caréter
autdnomo da prestagdo de servico, tonando-se desobrigados a CONTRATANTE por qualquer uma das
clausulas do presente, desde que tenham cumprido integralmente as obrigagbes firmadas ao término do
mesmo.

A prestagio dos servigos médicos, devera atender o especificado no capitulo 10 do termo de
referéncia.

3.CLAUSULA TERCEIRA — DA VIGENCIA

O presente contrato teré vigéncia de 12 (doze) meses, com efeitos retroativos a 01 de
novembro de 2021.

O referido prazo podera ser prorrogado se weewm:as as exigéncias do artigo 57 da Lei Federal n
8.666/93 e, caso seja de interesse e i ublica
autos e la autoridade e i tes do seu termino.

A eficicia do presente instrumento é condicionada & publicagdo de seu extrato na forma e prazo
previstos pelo pardgrafo unico do artigo 61, da Lei Federal 8.666/93.

4.CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA
Constituem obrigages da CONTRATADA, além das demais previstas neste contrato:
) Executar os servigos nos dias e horérios pré-estabelecidos pelo Departamentode Satde;
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b) Responsabilizar-se por todos e quaisquer prejuizos causados ao CONTRATANTE durante a vigencia
do presente contrato, bem como os relativos a omissdo pelos encargos trabalhistas, previdencirios,
fiscais, comercais e quaiquer outras exigéncias legais inerentes a este instrumento;

) i por quaisquer i assumidos com terceiros, ainda que vinculados a
execugdo do presente contrato;

d) Prestar servigos de atencéo & saude com 0S  padrde

pelos drgdos de classe e instuigbes de fiscalizagso pvoﬁswnal em wal ndo pmhcsndn qualquer tipo de
u nas

€) Atender a todos os pacientes no ambito hospialar e servigos de apoio a0 diagndstico, seguindo

impreterivelmente as normas gerais de ago expedidas pela DiregaoTécnica;

f) Desenvolver suas atividades profissionais de acordo com as normas estabelecidas pelo Departamento

Municipal de Saude;

g) Preencher todos os nstantes no prontuério e os demais solicitados pelo

Departamento Municipal de Saude em meio eletronicoe/ou.com letralegivel,devidamente assinado e

carimbado;

h) Emitic laudos, pareceres e atestados sobre assuntos de sua competéncia;

i) Obedecer & escala de servigos predeterminada, bem como participar de reunides quando convocado;

j) Atender os pacientes de forma ética e resolutiva, pri

k) Responsabilizar-se exclusivamente em relagso a eventuais erros médicos ou procedimentos médicos

imegulares praticados;

) Preencher adequadamente todos os registros médicos, conforme procedimentos propostos pela

realizagao do possiveis;

m) Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pela Admmnhay!o Municipal, durante a

‘execugéo do contrato, bem como permitir 20 Gestor do contrato a fiscalizagéo da sua execug&o;

n) Responsabilizar-se por todos 0s encargos e obrigagdes concementes as legislagbes social, trabalhista,

tributéria, fiscal, comercial, securitaria e previdenciaria, que resultem ou venham a resultar da execugéo do

contrato;

©) Manter responsabilidade ética, médica, legal e profissional dos atendimentos prestados e cumprir

diretrizes de Politica Nacional de Humanizagao-PNH;

p) Comunicar por escrito a0 Departamento Municipal de Satide, no menor espago de tempo possivel,
qualquer problema com o equipamento ou com o pessoal para que a Administragio possa tomar as
providéncias necessarias;

q) Atender todas as exigéncias estabelecidas no contrato, assumindo inteira responsabilidade pela
tidad i i '

1) Responsabilizar-se pelos danos causados di 2 Admini ou a terceiros, de

sua culpa ou dolo dos servigos executados;

) Nao transferir a terceiros, no total ou parcialmente as obrigagoes assumidas no contrato;

t) Cumprir as normas internas e diretrizes estabelecidas pelo Departamento

Municipal de Satde;

u) Faz parte integrante deste instrumento, como obrigagdo da CONTRATADA, independentemente de sua

transcrigao, as obrigagdes contidas no captulo 06 do termo de referéncia.

5.CLAUSULA NTA- D/ Do

Constituem obrigagoes do CONTRATANTE:

a) Cumprir todos 0s compromissos financeiros assumidos com a CONTRATADA, efetuando o5
de acordo com a

b) Fomecer e colocar  disposigao da CONTRATADA todos 0s elementos e informas0es que se fizerem

necessarios & execugao da contratagao;

) Notificar, formal e tempestivamente, a CONTRATADA sobre as imegularidades observadas no

cumprimento da contrataggo.

6.CLAUSULA SEXTA - DA EXECUGAO DOS SERVIGOS

© CONTRATADO teré que prestar senvigos médicos no_ periodo de vigéncia do conirato, em
quantidade, dias e na escala médica elaborada pelo D: Sade.

Serdo de inteira idade da CONTRATADA as obrig los
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terceiros, resultantes da execugdo do contrato.

7.CLAUSULA SETIMA - DA FISCALIZAGAO

Para a fiscalizagio deste contrato, o CONTRATANTE designara Comiss&o de Fiscalizagio!
Conselho Municipal de Saiide, que devera promover todas as abes necessérias ao fiel cumprimento d:
condigdes estipuladas no contrato.

Verificado o descumprimento do contrato, a Comissao devera ncaminhar o fato & deliberacao
superior para a adogo das medidas cometivas e punitivas aplicaveis, no caso de haver indicios de
imegularidades pertinentes a prestag&o de servicos.

A fiscalizaho de que trata esta clausula ndo excli nem reduz aresponsabiidade da
CONTRATADA, pelos danos causados ao CONTRATANTE ou a terceiros, resultantes de ag30 ou omissao
culposa ou dolosa de quaisquer de seus empregados ou prepostos;

8.CLAUSULA OITAVA - DESPESAS ORCAMENTARIAS

As despesas decorrentes da contratagao deste consta (fL110), declaragéo de existéncia
de recursos; de adequagdo com a lei orgamentaria anual e de compatibilidade com o plano plurianual e
com a lei de diretrizes orcamentaria — Exercicio 2021-2022, da seguinte forma:

10 Fundo Municipal de Saide

02 - PODER EXECUTIVO

02 07 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

0207 03 BLOCO DE MANUTENGAO — ATENGAO PRIMARIA

10 Saude

10 301 Atengo Basica

10 301 0004 PAMBREVE -Prog. Atengao Medicina Preventiva

10 301 0004 2101 0000 Manutengao dos Servigos da Atencao Basica da Saude
3.3.90.34.00 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DECORRENTES DE CONTRATOS DE
TERCEIRIZAGAO
010100 Atengéo Primaria - Principal

10 Fundo Municipal de Satide

02 - PODER EXECUTIVO

02 07 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

0207 04 BLOCO DE MANUTENGAO — ATENGAO ESPECIALIZADA
10 Saude

10302 Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

10302 005 PAMCURA - Prog. Atengao Medicina Curativa

10.302.0005.2100.0000 - de média e alta
3.3.90.34.00 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DECORRENTES DE CONTRATOS DE
TERCEIRIZAGAO

010 108 - MAC — Procedimentos.

9.CLAUSULA NONA - VALOR E CONDICOES DE PAGAMENTO
O valor a ser pago pelos servigos da CONTRATADA é o abaixo especificado:

O valor total estimado do presente instrumento é de RS 540.000,00 (Quinhetos e quarenta mil reais) sendo
o valor mensal estimado de RS 45.00,00 (Quarenta e cinco mil reais). 1° - O pagamento sera efetuado
pela Secretaria Municipal de Fazenda diretamente 2 CONTRATADA e devera ocorrer até 30 (trinta)
dias apos a prestacéo dos servigos objeto deste instrumento, conforme nota fiscal emitida de acordo
com item *2° da Cléusula Sétima.

O valor a ser pago por hora trabalhada ser de R$ 115,00 (cento e quinze
e Prestador de Servigos na Unidade de Terapia Intensiva, RS 130,00

is) para Médico Clinico Geral
& trinta reais) para Médico
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Especialista, tendo como base de caiculo a Lei de n° 3355 de 2020, 3394 de 2021 e 3373 de 2021,
conforme item 2 do Termo de Referéncia, Anexo | do Edital.

§1° Opagamento pela prestagéo dos Servios serd realizado mensalmente no més subsequente a0
inicio da prestago dos servigos e serd remunerado de acordo com a quantidade de horas trabalhadas,
comprovadas mediante a apresentagdode folha de presenca devidamente assinada com a data e
hordriode trabalho & abonada pela diregao do estabelecimento.

§2° O CONTRATANTE reterd o valor referente a impostos incidentes sobre os sevigos prestados,
de acordo com a legislagao vigente.

53° O pagamento serd realizado através i indicada pel

§4° Os pagamentos ndo realizados dentro do prazo motivados pela CONTRATADA, nfo serdo
geradores de direito a reajustamento de precos ou a atualizagio monetéria.

10.CLAUSULA DECIMA — DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

Pela inexecug3o total ou parcial do contrato 0 CONTRATANTE poderd, garantida a ampla e prévia
defesa, aplicar a CONTRATADA as penalidades previstas na Lei Federal n. 8.666/93 e demais normas
cogentes:

1. Adverténcia, quando a gravidade da inexecugdo do contrato ndo justificar a imposigdo de
penalidade mais grave;

II. Multa moratéria de 0,3% por dia de atraso e por ocorréncia de fato em desacordo com o
proposto e o estabelecido no edital até o maximo de 10% sobre o valor da quantidade de horas trabalhada
no meés;

1. Mutta de 10% (dez por cento) sob
em caso de inexecugao total ou parcial do objeto contratado.

V. Abertura de processo para averiguagéo do descumprimento do objeto.

V. Pelo descumprimento das demais condicdes fixadas no Editl e no contrato e no abrangidas
pelas alineas anteriores, multa de10% (dez por cento) sobre o valor total, para cada evento, devidamente
atualizado;

Vi As penalidades  s6 serdo
ou forga maior, devi itéri

VII. Para a aplicagio das penalidades previstas, a CONTRATADA serd noticads para
apresentagéo de defesa prévia, no prazo de 5 (cinco) dias itels, contados da notificagzo.

VIIL. As penalidades previstas s&o independentes entre si, podendo as multas serem aplicadas
‘cumulativamente com as demais sangbes, sem prejuizo de outras medidas cabliveis.

IX. No caso de aplicagéo cumuiativa de sangdes, o Ordenador de Despesa do municipio a0
decidir, fara a devida fundamentag&o para aplicagdo das sanges cumuladas.

X. O prazo para apresentacdo de recursos das penalidades aplicadas & de 5(cinco) dias
iteis,contados da intimago o ato.

XI. Apés a aplicaggo de qualquer penalidade, o CONTRATANTE comunicard por escrito &
CONTRATADA e providenciara a publicagao no Orgao Oficial do Municipio,constando o fundamento legal
da punico.

XII. Faz parte integrante como penalidade da CONTRATADA, o capitulo 13 do termo de referéncia,
independente de transcrigac.

valor da quantidade de horas trabalhadas,

aplicadas !a ocorrer fortuito

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA SUBCONTRATAGAO

E vedado & CONTRATADA a subcontrataggo total do objeto deste contrato, ou a cessao ou
transferéncia do contrato, ainda que parcial, para outra empresa, sendo nulo de pleno direito qualquer ato
nesse sentido, além de constituir infragéo passivel das imposigdes legais.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESCISAQ DO CONTRATO

O contrato podera sef rescindido por uma das partes, observadas as circunstancias descritas nos
artigos 77, 78, 79 da Lei Federal n. 8.666/93 e alteragdes.

A admmnm@;qualquer tempo, podera promover a resciso unilateral do contrato, observada
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as hipdteses descritas nos incisos I a Xil @ XVII do artigo 78 da Lei n.8.666/93.

No caso de rescisao provocada por inadimplemento da CONTRATADA, o CONTRATANTE
reter, cautelarmente, os créditos decorrentes do contrato até o valor dos prejuizos causados, j4 calcul
ou estimados.

Fica expressamente acordado que, em caso de rescis3o, nenhuma remuneragao sera cabivel, a
N30 ser o ressarcimento de despesas autorizadas pelo CONTRATANTE e, comprovadamente realizadas
pela CONTRATADA, previstas no presente contrato.

13.CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS ALTERAGOES

O presente contrato podera ser alterad

o, mediante concordancia de ambas as partes para ajuste de condigbes supervenientes que
impliquem em modificagdes nos casos previstos no edital do Chamamento Publicol n.00472021 e no termo
de referéncia

14.CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA LEGISLAGAO APLICAVEL E DOS CASOS OMISSOS
Alegisiagéo aplicavel a este contrato & a Lei Federal n. 8.666/1993 e suas alteragdes, e os casos

omissos ou situagbes ndo explictadas nas cldusulas deste contratos ou na referida Ls. serdo decididos

pelo CONTRATANTE, segundo os demais & normas

pelas normas e principios gerais dos contratos.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA — DO FORO

As partes elegem o Foro da Comarca de Ji-Paran&/RO, em detrimento de qualquer outro por mais
privilegiado que seja para julgar toda e qualquer demanda oriunda do presente contrato.

Para firmeza e como prova do acordado, & lavrado o presente CONTRATO, digitado em 5 (cinco)
laudas, sem erros, emendas ou rasuras, qys\depois de lido e achado conforme, ¢ assinado pelas partes,
para que produza todos os efeitos leggi€ enh direito admitidos, dele sendo extraidas as copias que se
fizerem necessarias para sua publicag#

CNPJIMF n. 04,092 672/0001-25
ISAU RAIMUNDO DA FONSECA
Prefeito

lo | e Lac e

DA~
/CNPJ n. $4.014.260/0001-91
Representante Legal
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CONTRATO N. 046 QUE ENTRE SI 5
MUNICIPIO DE JL.PARANA E A EMPRESZFGM
DIGEST-GASTROENTEROLOGIA E  ENDO 1A
DIGESTIVA LTDA, PARA OS FINS QUE NAS
CLAUSULAS ABAIXO SE ESPECIFICAM.

O MUNICIPIO DE JI-PARANA-RO, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ/MF
s0b © n. 44.173.451/0001-04, com sede e administragao na Rua Triangulo Mineiro N°1604, Bairro Nova
Brasilia, nesta cidade e comanrca de Ji- Parana, Estado de Rondonia neste ato, representado pelo
Prefeito Municipal Senhor ISAU RAIMUNDO FONSECA, brasileiro solteiro agente politico, portador da

édula de Identidade n. 000325208SSP/RO, inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas sob 0 n.
286.283.732-68, a seguir denominado CONTRATANTE e, de outro lado, a Empresa , inscrita no CNPJ
sob. n°. 43.451.133/0001-97, representado por EMPRESA CLINCA DIGEST-GASTROENTEROLOGIA E
ENDOSCOPIA DIGESTIVA LTDA, brasileiro, portador do RG n°.113914945 SSP - SP, inscrito no
Cadastro de Pessoas Fisicas sob o n° 020.827.078-73, seguir denominadas CONTRATADA, decorrente
do Chamamento Publico, Edital n.004/2021, nos termos da Lei n.8.666/93 e suas alteragbes, bem como
pelo disposto no Processo administrativo n.7741/2021-SEMUSA, definidoras dos direitos, obrigages e
responsabilidades das partes.

1.CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente contrato tem por objeto a prestagao de servicos médicos no periodo diurno e
noturno nos dias uteis da semana, finais de semana e feriados, a serem prestados no Hospital
Municipal e Unidades Basicas de Saude (descrigo detalhada dos servigos — capitulo 4 do termo de
refrencia - fls.121/122), conforme segue:

Especialidade ‘ Valor por hora trabalhada
Médico Clinico Geral [ R$115,00
Médico 7uTl [ R$130,00

Este termo de contrato esta vinculado ao Edital n.004/2021 do Chamamento Publico e anexos,
Proposta da CONTRATADA, termo de referéncia e demais documentos constantes no processo
administrativo supracitado, independente de transcriggo.

2.CLAUSULA SEGUNDA - DA VINCULAGAO AO CONTRATO E DA PRESTAGAO DOS SERVIGOS

Apos a assinatura deste contrato, toda comunicagdo entre 0 CONTRATANTE e a CONTRATADA
sera feita através da Prefeitura Municipal de Ji-Parana-RO, Secretaria Municipal de Saide e responsaveis
pelos estabelecimentos de satde onde os servigos serao prestados.

O presente contrato n3o gera vinculo empregaticio entre as partes, tendo em vista o carater
auténomo da prestagéo de servigo, tomando-se desobrigados a CONTRATANTE por qualquer uma das
clausulas do presente, desde que tenham cumprido integralmente as obrigagdes firmadas 2o término do
mesmo

A prestagio dos servicos medicos, devera atender o especificado no capitulo 10 do termo de
referéncia.
3.CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA

O presente contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, com efeitos retroativos a 01 de Outubro
de 2021.

O referido prazo podera ser prorrogado se preenchidas as exigéncias do artigo 57 da Lei Federal n.
8.666/93 e, caso seja de interesse e publica nos
autos e autorizados pela autoridade competente e deste que solicitado antes do seu termino.

A eficacia do presente instrumento é condicionada & publicagéo de seu extrato na forma e prazo
previstos pelo paragrafo unico do artigo 61, da Lei Federal 8.666/93.

4.CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA
Constituem obrigagdes da CONTRATADA, além das demais previstas neste contrato:
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S servigos nos dias e horarios pré-estabelecidos pelo Departamentode Saude;
ilizar-se por todos e quaisquer prejuizos causados a0 CONTRATANTE durante a vigencia
contrato, bem como os relativos a omissdo pelos encargos trabalhistas, previdenciarios,
omelciais e quaiquer outras exigéncias legais inerentes a este instrumento;

or quaisquer assumidos com terceiros, ainda que vinculados a
gpo presente contrato;
d) bretfar servicos de atencao a satde com aos padrdes
pelos érgaos de classe e instituigdes de fiscalizagao profissional em geral, ndo pra(mando qualquer tipo de

nas técnicas 20s pacientes;

&) Atender a todos 0s pacientes no ambito hospitalar e servios de apoio ao diagnéstico, seguindo
impreterivelmente as normas gerais de ag&o expedidas pela DiregaoTécnica;
7) Desenvolver suas atividades profissionais de acordo com as normas estabelecidas pelo Departamento
Municipal de Satde;
g) Preencher adequadamente todos os documentos constantes no prontuario e os demais solicitados pelo
Departamento Municipal de Saude em meio com letralegivel assinado e
carimbado;
h) Emitir laudos, pareceres e atestados sobre assuntos de sua competéncia;
i) Obedecer a escala de servigos predeterminada, bem como participar de reunites quando convocado;
j) Atender os pacientes de forma ética e resolutiva, pri
k) Responsabilizar-se exclusivamente em relago a eventuais erros médicos ou procedimentos médicos
irregulares praticados;
) Preencher adequadamente todos os registros médicos, conforme procedimentos propostos pela
Administragéo imediatamente ap6s a realizagao do procedimento ou to logo sejam possiveis;
m) Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pela Administraéo Municipal, durante a
execugao do contrato, bem como permitir a0 Gestor do contrato  fiscalizagao da sua execugao;
n) Responsabilizar-se por todos os encargos e obrigagdes concementes as legislagdes social, trabalhista,
tributaria, fiscal, comercial, securitaria e previdenciaria, que resultem ou venham a resultar da execugéo do
contrato;
©) Manter responsabilidade ética, médica, legal e profissional dos atendimentos prestados e cumprir
diretrizes de Politica Nacional de Humanizagao-PNH;
p) Comunicar por escrito ao Departamento Municipal de Satde, no menor espago de tempo possivel,
qualquer problema com o equipamento ou com o pessoal para que a Administragéo possa tomar as
providéncias necessarias;
q) Atender todas as exigéncias estabelecidas no contrato, assumindo inteira responsabilidade pela
quantidade e qualidade dos servigos executados;
1) Responsabilizar-se pelos danos causados a
sua culpa ou dolo dos servigos executados;
) Nao transferir a terceiros, no total ou parcialmente as obrigagoes assumidas no contrato;
t) Cumprir as normas intermas e diretrizes estabelecidas pelo
Municipal de Satde;
u) Faz parte integrante deste instrumento, como obrigagdo da CONTRATADA, independentemente de sua
transcrigo, as obrigagdes contidas no captulo 06 do termo de referéncia

ou a terceiros, de

Departamento

5.CLAUSULA QUINTA- DA SOBRIGAGOES DO CONTRATANTE

Constituem obrigagdes do CONTRATANTE:

a) Cumprir todos os compromissos financeiros assumidos com a CONTRATADA, efetuando os
de acord: aclausula de

b) Fornecer e colocar 4 disposig#o da CONTRATADA todos os elementos e informagdes que se fizerem

necessarios a execugzo da contratagéo;

¢) Notificar, formal e tempestivamente, a CONTRATADA sobre as irregularidades observadas no

cumprimento da contratagéo.

6.CLAUSULA SEXTA - DA EXECUGAO DOS SERVIGOS
O CONTRATADO tera que prestar servigos meédicos no periodo de vigéncia do contrato, em
quantidade, dias e horarios estabelecidos na escala médica elaborada pelo Departamentode Satde.

ESTADO DE RONDONIA
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Sero de intera responsabilidade da CONTRATADA as obrigagdes pelos encargos previ
fiscais, trabalhistas e comerciais e 0s danos causados diretamente aos pacientes a CONTRATH
terceiros, resultantes da execugAo do contrato.

7.CLAUSULA SETIMA - DA FISCALIZACAO

Para a fiscalizagdo deste contrato, o CONTRATANTE designara Comissao de Fiscalizacgl @

Conselho Municipal de Saude, que devera promover todas as agdes necessarias ao fiel cumpriment '} das
condigdes estipuladas no contrato.

Verificado o descumprimento do contrato, a Comissao devera ncaminhar o fato a deliberagao
superior para a adogéo das medidas corretivas e punitivas aplicaveis, no caso de haver indicios de
irregularidades pertinentes a prestagéo de servigos.

fiscalizagdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz aresponsabildade da
CCONTRATADA, pelos danos causados a0 CONTRATANTE ou a terceiros, resultantes de agao ou omissao
culposa ou dolosa de quaisquer de seus empregados ou prepostos;

8.CLAUSULA OITAVA - DESPESAS ORGAMENTARIAS
As despesas decorrentes da contratagéo deste objeto consta (fl.110), declarago de existéncia
de recursos; de adequagdo com a lei orgamentéria anual e de compatibilidade com o plano plurianual &
com a lei de diretrizes orgamentaria — Exercicio 2021-2022, da seguinte forma
10 Fundo Municipal de Satde
02 - PODER EXECUTIVO
02 07 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
0207 03 BLOCO DE MANUTENGAO — ATENGAO PRIMARIA
10 Satde
10 301 Atengso Basica
10 301 0004 PAMBREVE ~Prog. Atengéo Medicina Preventiva
10301 0004 2101 0000 Manutengao dos Servicos da Atengao Basica da Satide
3.3.90.34.00 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DECORRENTES DE CONTRATOS DE
TERCEIRIZAGAO
010.100 Atengéo Primaria - Principal
10 Fundo Municipal de Saide
02 - PODER EXECUTIVO
02 07 — FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
0207 04 BLOCO DE MANUTENGAO — ATENGAO ESPECIALIZADA
10 Saude
10302 Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
10302 005 PAMCURA - Prog. Atengao Medicina Curativa
10.302.0005.2100.0000 - Manuteng&o dos servigos de média e alta complexidade
3.3.90.34.00 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DECORRENTES DE CONTRATOS DE
TERCEIRIZAGAO
010 108 - MAC - Procedimentos

9.CLAUSULA NONA - VALOR E CONDIGOES DE PAGAMENTO
O valor a ser pago pelos servigos da CONTRATADA & o abaixo especificado:

O valor total estimado do presente & de RS 414.00,00 e quatorze reais) sendo
0 valor mensal estimado de R$ 34.500,00 (trinta e quantro mil e quinhentos reais ). 1° - O pagamento
sera efetuado pela Secretaria Municipal de Fazenda diretamente 8 CONTRATADA e devera ocorrer até
30 (trinta) dias apés a prestagao dos servicos objeto deste instrumento, conforme nota fiscal emitida de
acordo com item “2" da Cléusula Sétima.

0 valor a ser pago por hora trabalhada sera de R$ 115,00 (cento e quinze reais) para Médico Clinico Geral
e Prestador de Servicos na Unidade de Terapia Intensiva, RS 130,00 (cento e trinta reais) para Médico
Especialista, tendo como base de calculo a Lei de n° 3355 de 2020, 3394 de 2021 e 3373 de 2021,
conforme item 2 do Termo de Referéncia, Anexo | do Edital

§1° Opagamento pela prestagdo dos servigos sera realizado mensaimente no més subsequente ao
& 3
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dos servigos e sera remunerado de acordo com a quantidade de horas trabalhadas,

de az:ardu M a legislagéo vigente.
§3° O pagamento sera realizado através de deposito em conta corrente indicada pelo credenciado.
§4° Os pagamentos néo realizados dentro do prazo motivados pela CONTRATADA, nio serdo
geradores de direito a reajustamento de pregos ou a atualizagao monetaria

10.CLAUSULA DECIMA - DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

Pela inexecugéo total ou parcial do contrato o CONTRATANTE podera, garantida a ampla e prévia
defesa, aplicar a CONTRATADA as penalidades previstas na Lei Federal n. 8.666/93 e demais normas
cogentes:

|. Adverténcia, quando a gravidade da inexecugdo do contrato nao justificar a imposicao de
penalidade mais grave;

Il. Multa moratéria de 0,3% por dia de atraso e por ocorréncia de fato em desacordo com o
proposto e o estabelecido no edital até o maximo de 10% sobre o valor da quantidade de horas trabalhada
no més;

1il. Multa compensatéria de 10% (dez por cento) sobre o valor da quantidade de horas trabalhadas,
em caso de inexecugao total ou parcial do objeto contratado.

IV. Abertura de processo para averiguagao do descumprimento do objeto.

V. Pelo descumprimento das demais condigdes fixadas no Edital e no contrato e ngo abrangidas
pelas alineas anteriores, multa de10% (dez por cento) sobre o valor total, para cada evento, devidamente
atualizado;

ViAs penalidades 6 serdo aplicadas se ocorrer fortuito
ou forga maior, devidamente comprovado, a critério da autoridade competente do CONTRATANTE

VIl Para a aplicagéo das penalidades previstas, a CONTRATADA sera nofificada para
apresentagao de defesa prévia, no prazo e 5 (cinco) dias Gteis, contados da notificagao.

VIl As penalidades previstas so independentes entre si, podendo as multas serem aplicadas
cumulativamente com as demais sangdes, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

IX. No caso de aplicagio cumulativa de sangdes, o Ordenador de Despesa do municipio a0
decidir, fara a devida fundamentagéo para aplicagéo das sangdes cumuladas

X. O prazo para de recursos das aplicadas & de 5(cinco) dias
teis contados da intimag&o do ato.

XI. Apés a aplicagio de qualquer penalidade, o CONTRATANTE comunicara por escrito a
CONTRATADA e providenciaré a publicago no Orgéo Oficial do Municipio,constando o fundamento legal
da punigao.

Xil. Faz parte integrante como penalidade da CONTRATADA, o capituio 13 do termo de referéncia,
independente de transcrigao.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA SUBCONTRATAGAO

E vedado 8 CONTRATADA a subcontratagéo total do objeto deste contrato, ou a cess&o ou
transferéncia do contrato, ainda que parcial, para outra empresa, sendo nulo e pleno direito qualquer ato
nesse sentido, além de constituir infraggo passivel das imposigdes legais.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESCISAO DO CONTRATO

O contrato podera ser rescindido por uma das partes, observadas as circunstancias descritas nos
artigos 77, 78, 79 da Lei Federal n. 8.666/93 e alterages.

A administragao, a qualquer tempo, poderé promover a resciséo unilateral do contrato, observada
as hipoteses descritas nos incisos | a XIl € XVII do artigo 78 da Lei n.8.666/93.

No caso de resciso provocada por inadimplemento da CONTRATADA, o CONTRATANTE podera
reter, cautelarmente, os créditos decorrentes do contrato até o valor dos prejuizos causados, j4 calculados
ou estimados.

A
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néo ser o ressarcimento de despesas autorizadas pelo CONTRATANTE e, :omprovaaamence 3
pela CONTRATADA, previstas no presente contrato.

13.CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS ALTERAGOES

O presente contrato podera ser alterad

o, mediante concordancia de ambas as partes para ajuste de condigdes supervenientes que
impliquem em modificagdes nos casos previstos no edital do Chamamento Publicol n.004/2021  no termo
de referéncia

14.CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA LEGISLAGAO APLICAVEL E DOS CASOS OMISSOS

A legislaco aplicavel a este contrato & a Lei Federal n. 8 666/1993 e suas alteragées, e o0s casos
omissos ou situagdes ndo explicitadas nas cléausulas deste contratos ou na referida Lei, serao decididos
pelo CONTRATANTE, segundo os demais e normas i e i
pelas normas e principios gerais dos contratos.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

As partes elegem o Foro da Comarca de Ji-Parans/RO, em detrimento de qualquer outro por mais
privilegiado que seja para julgar toda e qualquer demanda oriunda do presente contrato.

Para firmeza e como prova do acordado, & lavrado o presente CONTRATO, digitado em § (cinco)
laudas, sem erros, emendas ou rasuras, que gepois)de lido e achado conforme, & assinado pelas partes,
para que produza todos os efeitos legais,M direffo admitidos, dele sendo extraidas as copias que se
fizerem necessrias para sua publicagag/é execu
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CONTRATANTE — MUNICIPIO DE JI-PARANA/RO
CNPAMF n. 04.092.672/0001-25

RAIMUNDO DA FONSECA

Prefeito —

Ji-Parana/RD, 01 de Dezembro de 2021

CNPJ n. 43.451.133/0001-97,
Representante Legal
WANES: V)
Secret ade
Decreto n. T3847/GABPM/IPI2021
cLaupio DE SOUSA

ia Jul Saude

ia de
Decreto n. ﬂ.e;\ /PM/IP/2021
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CONTRATO N. 071 QUE CELEBRAM O

MUNICIPIO DE JI-PARANA E A EMPRESA VM
SERVICOS MEDICOS - ME PARA OS FINS QUE NAS
CLAUSULAS ABAIXO SE ESPECIFICAM.

O MUNICIPIO DE JI-PARANA-RO, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ/MF
sob o n. 04.092.672/0001-25, com sede e administragao na Avenida Dois de Abril, n. 1.701, Bairro Urupa,
nesta cidade e comanrca de Ji- Parana, Estado de Rondonia neste ato, representado pelo Prefeito
Municipal Senhor ISAU RAIMUNDO FONSECA, brasileiro solteiro agente politico, portador da Cédula de
Identidade n. 0003252088SP/RO, inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas sob 0 n. 286.283.732-68, a
seguir denominado CONTRATANTE e, de outro lado, a VIVIANE MARTINS DE SOUSA (VM SERVICOS
MEDICOS - ME), inscrita no CNPJ sob. n. 44.865.492/0001-53, representada por VIVIANE MARTINS DE
SOUSA, brasileira, portador do Registro Geral n°. 1161238 SESDC/RO, inscrito no Cadastro de Pessoas
Fisicas sob o n° 987.187.892-34, a seguir denominada CONTRATADA, decorrente do Chamamento
Publico, Edital n.004/2021, nos termos da Lei n.8.666/93 e suas alterages, bem como pelo disposto no
Processo administrativo n.7741/2021-SEMUSA, definidoras dos direitos, obrigagdes e responsabilidades
das partes.

1.CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente contrato tem por objeto @ prestagao de servicos médicos no periodo diurno e
noturno nos dias Gteis da semana, finais de semana e feriados, a serem prestados no Hospital
Municipal e Unidades Basicas de Saiide (descrigso detalhada dos servigos — capitulo 4 do termo de
refrencia - ls.121/122), conforme segue

Especialidade Valor por hora trabalhada
R$115,00

R$130.00

Médico Clinico Geral
Medico Especialista / UTI

Este termo de contrato esta vinculado ao Edital n.004/2021 do Chamamento Publico e anexos,
Proposta da CONTRATADA, termo de referéncia e demais documentos constantes no processo
i i de transcrigéo.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DA VINCULAGAO AO CONTRATO E DA PRESTAGAO DOS SERVIGOS

Apos a assinatura deste contrato, toda comunicagao entre 0 CONTRATANTE e a CONTRATADA
seré feita através da Prefeitura Municipal de Ji-Parana-RO, Secretaria Municipal de Saude e responsaveis
pelos estabelecimentos de satide onde 0 Servigos ser&o prestados.

O presente contrato ndo gera vinculo empregaticio entre as partes, tendo em vista o carater
auténomo da prestagao de servigo, tomando-se desobrigados a CONTRATANTE por qualquer uma das
clausulas do presente, desde que tenham cumprido integralmente as obrigagdes firmadas ao término do
mesmo.

A prestagao dos servicos médicos devera atender o especificado no capitulo 10 do termo de
referéncia

3. CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA

O presente contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, contados da data de sua assinatura.

O referido prazo podera ser prorrogado se preenchidas as exigéncias do artigo 57 da Lei Federal n
8666/93 e, caso seja de interesse e publica nos
autos e autorizados pela autoridade competente e deste que solicitado antes do seu termino.

A eficacia do presente instrumento é condicionada & publicagéo de seu extrato na forma e prazo
previstos pelo parégrafo tnico do artigo 61, da Lei Federal 8.666/93.

4. CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA
Constituem obrigagdes da CONTRATADA, além das demais previstas neste contrato
a) Executar os servigos nos dias e horérios pré-estabelecidos pelo Departamentode Satde;

Gl
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rante a vigencia
. previdencirios

fiscais, comerciais e quaiquer outras exigéncias legais inerentes a este instru

) por quaisquer assumidos com terceiros, ainda que vinculados &
execugao do presente contrato;
d) Prestar servigos de atengao 4 saide com a0s padroes

pelos érgaos de classe e instituicdes de fiscalizagao profissional em geral, n3o prancando qualquer tipo de

discriminagao no atendimento ou nas técnicas empregadas aos pacientes;

&) Atender a todos os pacientes no ambito hospitalar e servigos de @poio ao diagnostico, seguindo

impreterivelmente as normas gerais de agao expedidas pela Diregao Técnica;

f) Desenvolver suas atividades profissionais de acordo com as normas estabelecidas pelo Departamento

Municipal de Saude;

g) Preencher adequadamente todos os documentos constantes no prontudrio e os demais solicitados pelo

Departamento Municipal de Saude em meio eletronicoe/ou com letralegivel devidamente assinado e

carimbado;

h) Emitir laudos, pareceres e atestados sobre assuntos de sua competéncia;

i) Obedecer a escala de servigos predeterminada, bem como partcipar de reunides quando convocado;

j) Atender os pacientes de forma ética e resolutiva, casos de

k) Responsabilizar-se exclusivamente em relagéo a eventuais erros médicos ou procedimentos médicos
.Q imegulares praticados;

) Preencher adequadamente todos os registros médicos, conforme procedimentos propostos pela

Administragao imediatamente aps a realizagao do procedimento ou t2o logo sejam possiveis;

m) Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pela Administracao Municipal, durante a

execugzo do contrato, bem como permitir a0 Gestor do contrato a fiscalizagéo da sua execugo;

n) Responsabilizar-se por todos 0s encargos e obrigagdes concernentes as legislagdes social, trabalhista,

tributaria, fiscal, comercial, securitaria e previdenciria, que resultem ou venham a resultar da execugao do

contrato,

0) Manter responsabilidade ética, médica, legal e profissional dos atendimentos prestados e cumprir

diretrizes de Politica Nacional de Humanizagao-PNH;

p) Comunicar por escrito ao Departamento Municipal de Saide, no menor espago de tempo possivel,

qualquer problema com o equipamento ou com o pessoal para que a Administrado possa tomar as

providéncias necessarias;

q) Atender todas as exigéncias estabelecidas no contrato, assumindo inteira responsabilidade pela

quantidade e qualidade dos servigos executados;

1) Responsabilizar-se pelos danos causados a ou a terceiros, de

n sua culpa ou dolo dos servigos executados;

) Nao transferir a terceiros, no total ou parcialmente as obrigagoes assumidas no contrato;

t) Cumpric  as normas intease diretrizes estabelecidas pelo Departamento
Municipal de Saude;

u) Faz parte integrante deste instrumento, como obrigagao da CONTRATADA, independentemente de sua
transcriggo, as obrigagdes contidas no captulo 06 do termo de referéncia.

5. CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

Constituem obrigagdes do CONTRATANTE:

a) Cumprir todos os compromissos financeiros assumidos com a CONTRATADA, efetuando os
pagamentos de acordo com a cléusula de pagamento;

b) Fomecer e colocar & disposigao da CONTRATADA todos os elementos e informagdes que se fizerem
necessarios & execugao da contratagao;

©) Notificar, formal e tempestivamente, a CONTRATADA sobre as irregularidades observadas no
cumprimento da contratagao.

d) E reservada na figura da gestora da Secretaria Municipal de Saude nomear o gestor e fiscalizadores
infrassinados, os quais administrarao e fiscalizardo de forma permanente a prestagao de servigo referente
20 presente contrato, podendo proceder ao descredenciamento, em caso de ma prestagao, verificada em
processo administrativo especifico, com garantia do contraditério e da ampla defesa.
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6. CLAUSULA SEXTA - DA EXECUGAO DOS SERVIGOS —#
O CONTRATADO teré que prestar servigos médicos no periodOng¥ do contrato, em
quantidade, dias e horarios estabelecidos na escala médica elaborada pelo DepaTamentode Satde.

Serao de inteira responsabilidade da CONTRATADA as obrigagdes pelos encargos previdenciarios,
fiscais, trabalhistas e comerciais e os danos causados diretamente aos pacientes a CONTRATANTE ou a
terceiros, resultantes da execugao do contrato.

7. CLAUSULA SETIMA - DA FISCALIZAGAO

Para a fiscalizagdo deste contrato, o CONTRATANTE designara Comissao de Fiscalizagao do
Conselho Municipal de Saude, que devera promover todas as agdes necessarias ao fiel cumprimento das
condigdes estipuladas no contrato

Verificado o descumprimento do contrato, a Comissao devera ncaminhar o fato a deliberagdo
superior para a adogéo das medidas corretivas e punitivas aplicéveis, no caso de haver indicios de
irregularidades pertinentes a prestag4o de servigos.

A fiscalizaggo de que trata esta clausula no exclui nem reduz a  responsabilidade da
CONTRATADA, pelos danos causados ao CONTRATANTE ou a terceiros, resultantes de agao ou omissao
culposa ou dolosa de quaisquer de seus empregados ou prepostos;

.\ 8. CLAUSULA OITAVA - DESPESAS ORGAMENTARIAS

As despesas decorrentes da contratagdo deste objeto constam (fl110) da declaraggo de
existéncia de recursos; de adequagéo com a lei orgamentéria anual e de compatibilidade com o plano
plurianual e com a lei de diretrizes orgamentaria ~ Exercicio 2021-2022, da seguinte forma

10 Fundo Municipal de Saude
02 - PODER EXECUTIVO
02 07 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
0207 03 BLOCO DE MANUTENGAO - ATENGAO PRIMARIA
10 Saude
10301 Atengao Basica
10 301 0004 PAMBREVE ~Prog. Atengao Medicina Preventiva
103010004 2101 0000 Manutengao dos Servicos da Atengao Basica da Sade
3.3.90.34.00 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DECORRENTES DE CONTRATOS DE
TERCEIRIZAGAO
n 010.100 Atengao Primaria - Principal

10 Fundo Municipal de Saude

02 - PODER EXECUTIVO

02 07 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

0207 04 BLOCO DE MANUTENGAO ~ ATENGAO ESPECIALIZADA

10 Saude

10302 Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

10302 005 PAMCURA - Prog. Atengéo Medicina Curativa

10.302.0005.2100.0000 - Manutengéo dos servigos de média e alta complexidade
3.3.90.34.00 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DECORRENTES DE CONTRATOS DE
TERCEIRIZAGAO
010 108 - MAC - Procedimentos.

9. CLAUSULA NONA - VALOR E CONDIGOES DE PAGAMENTO
O valor a ser pago pelos servigos da CONTRATADA & o abaixo especificado

O valor total estimado do presente instrumento é de R$ 397.440,00 (trezentos e noventa e sete mil e
quatrocentos e quarenta reais) sendo o valor mensal estimado em R$ 33.120,00 (trinta e trés mil e
cento e vinte reais). 1° - O pagamento serd efetuado pela Secretaria Municipal de Fazenda diretamente

3

ESTADO DE RONDONIA

Municipio de Ji-Parana

2 CONTRATADA e devera ocorrer até 30 (trinta) dias apos a presla\—@mcos objeto deste

instrumento, conforme nota fiscal emitida de acordo com item *2" da Claus)

0 valor a ser pago por hora trabalhada sera de R$ 115,00 (cento e quinze reais) para Médico Clinico Geral
e Prestador de Servigos na Unidade de Terapia Intensiva, R$ 130,00 (cento e trinta reais) para Médico
Especialista, tendo como base de calculo a Lei de n° 3355 de 2020, 3394 de 2021 e 3373 de 2021
conforme item 2 do Termo de Referéncia, Anexo | do Edital.

§1° 0 pagamento pela prestago dos servicos sera realizado mensalmente no més subsequente ao
inicio da prestagdo dos servigos e sera remunerado de acordo com a quantidade de horas trabalhadas,
comprovadas mediante a apresentagaode folha de presenca devidamente assinada com a data e
horériode trabalho e abonada pela diregao do estabelecimento.

§2° O CONTRATANTE retera o valor referente a impostos incidentes sobre os servigos prestados,
de acordo com a legislagao vigente.

§3° O pagamento seré realizado através de depsito em conta corrente indicada pelo credenciado.
§4° Os pagamentos ndo realizados dentro do prazo motivados pela CONTRATADA, nio serdo
geradores de direito  reajustamento de pregos ou a atualizagso monetaria.

10.CLAUSULA DECIMA - DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

ﬁ Pela inexecugAo total ou parcial do contrato o CONTRATANTE podera, garantida a ampla e prévia
defesa, aplicar a CONTRATADA as penalidades previstas na Lei Federal n. 8.666/93 e demais normas
cogentes:

I. Adverténcia, quando a gravidade da inexecugdo do contrato no justificar a imposigéo de
penalidade mais grave;

II. Multa moratéria de 0,3% por dia de atraso e por ocorréncia de fato em desacordo com o
proposto e o estabelecido no edital até o maximo de 10% sobre o valor da quantidade de horas trabalhada
no mes;

1il. Multa compensatoria de 10% (dez por cento) sobre o valor da quantidade de horas trabalhadas,
em caso de inexecugo total ou parcial do objeto contratado.

IV. Abertura de processo para averiguagao do descumprimento do objeto

V. Pelo descumprimento das demais condicdes fixadas no Edital € no contrato e nao abrangidas
pelas alineas anteriores, multa de 10% (dez por cento) sobre o valor total, para cada evento, devidamente
atualizado;

VIAS penalidades s6 serao aplicadas se ocorrer fortuito
ou forga maior, devidamente comprovado, a critério da autoridade competente do CONTRATANTE.

VIl Para a aplicagso das penalidades previstas, a CONTRATADA sera notificada para

n apresentagao de defesa prévia, no prazo de 5 (cinco) dias teis, contados da notificaggo.

VIIl. As penalidades previstas sao independentes entre si, podendo as multas serem aplicadas
cumulativamente com as demais sanges, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

IX. No caso de aplicagao cumulativa de sangdes, o Ordenador de Despesa do municipio a0
decidi, fara a devida fundamentagdo para aplicagéo das sangdes cumuladas

O prazo para apresentagéo de recursos das penalidades aplicadas ¢ de 5(cinco) dias
uteis,contados da intimagao do ato

XI. Apos a aplicagio de qualquer penalidade, o CONTRATANTE comunicard por escrito &
CCONTRATADA e providenciara a publicagao no Orgao Oficial do Municipio,constando o fundamento legal
da punicao

XII. Faz parte integrante como penalidade da CONTRATADA, o capitulo 13 do termo de referéncia.
independente de transcrigao

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA SUBCONTRATAGAO
E vedado & CONTRATADA a subcontratagdo total do objeto deste contrato, ou a cesso ou

transferéncia do contrato, ainda que parcial, para outra empresa, sendo nulo de pleno direito qualquer ato
nesse sentido, além de constituir infragéo passivel das imposigées legais.
eI
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2. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESCISAO DO CONTRATO 2

O contrato podera ser rescindido por uma das partes, observadas as circunstancias descritas nos
artigos 77, 78, 79 da Lei Federal n. 8.666/93 e alteraces.

A administrago, a qualquer tempo, podera promover a resciszo unilateral do contrato observada
as hipoteses descritas nos incisos | a XIl @ XVII o artigo 78 da Lei n.8.666/93.

No caso de rescisdo provocada por inadimplemento da CONTRATADA, o CONTRATANTE podera
reter, cautelarmente, os créditos decorrentes do contrato até o valor dos prejuizos causados, j4 calculados
ou estimados

Fica expressamente acordado que, em caso de rescisao, nenhuma remuneragdo seré cabivel, a
no ser o ressarcimento de despesas autorizadas pelo CONTRATANTE e, comprovadamente realizadas
pela CONTRATADA, previstas no presente contrato.

13.CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS ALTERAGOES

presente contrato podera ser alterado, mediante concordancia de ambas as partes para ajuste de
condigdes supervenientes que impliquem em modificagdes nos casos previstos no edital do Chamamento
Publicol n.004/2021 e no termo de referéncia.

14.CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA LEGISLAGAO APLICAVEL E DOS CASOS OMISSOS

A legislagdo aplicavel a este contrato é a Lei Federal n. 8.666/1993 e suas alteragdes, os casos
omissos ou situagdes ndo explicitadas nas cléusulas deste Contrato ou na referida Lei sero decididos pelo
CONTRATANTE, segundo 0s demais & normas e peias
normas e principios gerais dos contratos.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO
s partes elegem o Foro da Comarca de Ji-Parana/RO, em detrimento de qualquer outro por mais

privilegiado que seja para juigar toda e qualquer demanda oriunda do presente contrato.
Para firmeza e como prova do acordadar 8 lavrado o presente CONTRATO, digitado em § (cinco)

Ji-Parana/RO, 01 de janeiro de 2022

~ MUNICIPIO DE JI
CNPUIMF n. 04,082 672/0001-25
ISAU RAIMUNDO DA FONSECA
Prefeito

. de Seusol

CONTRATADA ~ VM SERVICOS MEDICOS - ME

CNPJ n. 44,865.492/0001-53,
Representante Legal

.

ANO RAMOS PEREIRA
T Contrato de Servigos Médicos
Portaria n. 110/GAB/SEMUSA/2021

EXTRATO PGM

S DE MARCO 2022
EXTRATOS

CONTRATOS

EXTRATO DO CONTRATO N.015/PGM/PMJP/2022
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JI-PARANA/RO. PROCESSO
ADMINISTRATIVO: n.1-9131/2020 - SEMUSA/SEMPLAN.
CONTRATAD. G2 CONSTRUCOES E EMPREENDIMENTOS
EIRELI. OBJETO DO CONTRATO: Construgéo da cobertura da entrada
da Maternidade do Hospital Dr. Claudionor Couto Roriz, e tudo o mais que
se fizer bom e necessario para a execugdo dos servicos. MODALIDADE
DE LICITACAO: Tomada de Pregos n. 026/PMJP/R0O/2021. RECURSOS
ORCAMENTARIOS: Para as despesas oriundas do presente instrumento,
consta a fl. 104, declaragdo de adequagdo or¢amentaria e financeira, e a
f1.103 a nota de reserva orgamentaria n.294. PRAZO: Vigéncia do contrato
sera de 60 (sessenta) dias, contados a partir da data de assinatura.O prazo de
execugdo da obra sera de 30 (trinta) dias, vinculados ao cronograma fisico-
financeiro e contados a partir da emissdo da ordem de servigo pela
Administragdo. VALOR: Valor total ¢ de R$ 27.130,58. FORO: Comarca
de Ji-Parana/RO

EXTRATO DO CONTRATO N.024/PGM/PMJP/2022
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JI-PARANA/RO. PROCESSO
ADMINISTRATIVO: 1-5523/2021 - SEMAD. CONTRATAD.
CHAVEIRO NASCIMENTO LTDA - ME. MODALIDADE DE
LICITACAO: Pregio Eletronico para Registro de Precos de n.
0115/CPL/PMJP/RO/2021. OBJETO DO CONTRATO: Contratagdo de
empresa especializada para fornecer diversos tipos de carimbos
(automaticos, madeira, refil e borracha de carimbo). RECURSOS
ORCAMENTARIOS: As respectivas despesas decorrentes da aquisigdo,
objeto deste contrato, correrdo a conta dos recursos especificos consignados
no or¢amento da Secretaria Municipal de Administragdo ou Unidades
Administrativas, conforme consta as fls. 142 a 143v. PRAZO: 12 (doze)
meses a contar da data da assinatura. VALOR: O valor total do contrato ¢ de
RS R$ 34.086,56. FORO: Comarca de Ji-Parana.

EXTRATO DO CONTRATO N.025/PGM/PMJP/2022

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JI-PARANA/RO. PROCESSO
ADMINISTRATI 1-8546/2021 e 1-1827/2022-SEMOSP.
CONTRATADA: FG SOLUGOES AMBIENTAIS LTDA.
MODALIDADE DE LICITACAO: Pregao Eletronico n.
106/CPL/PMJP/2021, para Registro de Precos. OBJETO DO
CONTRATO: Locagdo de equipamentos e veiculos pesados (horas-
maquina), para atender as necessidades da Secretaria Municipal de Obras e
Servigos Publicos, visando a execu¢do do Programa de Governo "Poeira
Zero". RECURSOS ORCAMENTARIOS: Para as despesas decorrentes
desta contratagdo consta a fl.142 do PA n. 1-1827/2022-SEMOSP,
declaragdo de existéncia de recursos, de adequagdo com a lei orgamentaria
anual e de compatibilidade com o plano plurianual e com a Lei de diretrizes

or¢amentaria. VALOR: O valor total do presente instrumento ¢ de R$
2.115.000,00. PRAZO: 12 meses contar da data da assinatura. FORO:
Comarca de Ji-Parana/RO.

EXTRATO DO CONTRATO N.026//PGM/PMJP/2022
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JI-PARANA/RO. PROCESSO
ADMINISTRATIVO: 1-8546/2021 e 1-1826/2022-SEMOSP.
CONTRATADA: W. M. CONSTRUCOES INSTALACOES E SERVICOS
EIRELI. MODALIDADE DE LICITACAO: Pregio eletrénico n.
106/CPL/PMJP/2021. OBJETO DO CONTRATO: Locagdo de
equipamentos e veiculos pesados (horas-maquina), para atender as
necessidades da Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos, visando
a execugdo do Programa de Governo "Poeira Zero". RECURSOS
ORCAMENTARIOS: Para as despesas decorrentes desta contratagio
consta a f1.137 do PA n. 1-1826/2022-SEMOSP, declaragio de existéncia de
recursos, de adequagiio com a lei orgamentaria anual e de compatibilidade
com o plano plurianual e com a Lei de diretrizes orgamentaria. PRAZO: O
valor total do presente instrumento ¢ de R$ 574.500,00. PRAZO: 12 meses
contar da data da assinatura. FORO: Comarca de Ji-Parana/RO.

EXTRATO DO CONTRATO N.028/PGM/PMJP/2022

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JI-PARANA/RO. PROCESSO
ADMINISTRATIVO: 1-1674/2022/SEMASF. CONTRATADA:
TRANSVIDA TRANSPORTE RODOVIARIO URBANO LTDA.
MODALIDADE DE LICITACAO: Termo de Inexigibilidade n.
009/CPL/PMJP/RO/2022. OBJETO DO CONTRATO: Fornecimento de
vale-transporte a usuarios da Politica de Assisténcia Social inscritos no
Cadastro  Unico do  Municipio de Ji-Parani. RECURSOS
ORCAMENTARIOS: As despesas decorrentes do objeto do contrato

ocorrerdo a conta dos recursos especificos consignados no or¢amento da
CONTRATANTE (f1.32). PRAZO: 180 (cento e oitenta) dias, a contar da
data da assinatura. VALOR: Valor total estimado para o contrato ¢ de R$
420.000,00. FORO: Comarca de Ji-Parana/RO.

EXTRATO DO CONTRATO N.029/PGM/PMJP/2022
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JI-PARANA/RO. PROCESSO
ADMINISTRATIVO: 1-3693/2021- SEMUSA e 1-1582/2022-SEMOSP.
CONTRATADA: C J JOB - ME. MODALIDADE DE LICITACAO:
Pregdo Eletrénico n. 034/CPL/PMJP/2021. OBJETO DO CONTRATO:
Aquisicdo de géneros alimenticios ndo pereciveis. RECURSOS
ORCAMENTARIOS: Para as despesas oriundas do presente instrumento,
consta (f1.79) declaragdo de adequagdo or¢amentaria e financeira. VALOR:
O valor total do presente ¢ de R$ 28.500,00. PRAZO: 12 meses contar da
data da assinatura. FORO: Comarca de Ji-Parana/RO.

EXTRATO DO CONTRATO N.030/PGM/PMJP/2022
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JI-PARANA/RO. PROCESSO
ADMINISTRATIVO: 1-3809/2021-SEMOSP. CONTRATAD
RONDOMAR CONSTRUTORA DE OBRAS EIRELI. MODALIDADE
DE LICITACAO: Pregio Eletronico n. 061/CPL/PMJP/2021. OBJETO
DO CONTRATO: Aquisicdo de pedra britada (p6, 3/8, 3/4, rachdo e
graduada), areia lavada média, cascalho e argila, para obras e servigos de
pavimentagdo ¢ drenagem do Programa de Governo “Pocira Zero.
RECURSOS ORCAMENTARIOS: Para as despesas oriundas do presente
instrumento, consta (fl.752) declaragdo de existéncia de recursos, de
adequagdo com a lei or¢gamentaria anual e de compatibilidade com o Plano
Plurianual € com a LDO/2022. VALOR: Valor total do contrato ¢ de R$
10.339.858,80.PRAZO: 12 (doze) meses, contados a partir de sua
assinatura. FORO: Comarca de Ji-Parana/RO.

TERMOS

PRIMEIRA ALTERACAO AO CONTRATO N. 053/PGM/PMJP/2021

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JI-PARANA/RO. CONTRATADA:
GENEROS ALIMENTICIOS SANTISTA LTDA. PROCESSO
ADMINISTRATIVO: 1-9408/2021 - SEMOSP. OBJETO DO TERMO:
Aditivo de valor em 25% ao contrato. OBJETO: Fornecimento de refei¢des
servidas em vasilhames. RECURSOS ORCAMENTARIOS: Para as
despesas, consta a f1.434, nota de reserva or¢amentaria n. 2-16/2022 ficha
n. 655, bem como declara¢do de adequag¢do orgamentaria e financeira (fl.
435).. VALOR: Com o acréscimo de servigos, houve um aditivo de valor ao
contrato, no importe de R$ 121.227,48. FORO: Comarca de Ji-Parana/RO.

PRIMEIRA ALTERACAO AO CONTRATO N.001/PGM/PMJP/2021
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JI-PARANA/RO. CONTRATADA:
TWI TECNOLOGIA E GESTAO DE SISTEMAS LTDA-ME. PROCESSO
ADMINISTRATIVO: N.1-10357/2021 apenso ao 5-144/2022-SEMUSA.
OBJETO DO TERMO: Reajuste por indice oficial e prorrogagdo do prazo
de vigéncia ao contrato. OBJETO: Locacdo de Software Integrado de
Gestdo Municipal de Saude, mediante licenga de uso, servigos de suporte
técnico especializado, manutengdo e configuragdo. VALOR: O valor mensal
dos servigos, de acordo com o reajuste passara a ser de R$ 15.984,00.
PRAZO: Por 12 (doze) meses, excepcionalmente retroagindo os efeitos a 15
de janeiro de 2022. RECURSOS ORCAMENTARIOS: Para as despesas
oriundas da presente alteragdo ao contrato, consta, declaragdo de existéncia
de recursos; de adequagdo com a lei orgamentaria anual ¢ de compatibilidade
com o Plano Plurianual e com a Lei de Diretrizes Or¢camentaria. FORO:
Comarca de Ji-Parana/RO.

QUARTA ALTERACAO AO CONTRATO N.014/PGM/PMJP/2019
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JI-PARANA/RO. CONTRATADA:
INVIOLAVEL JI-PARANA COMERCIO DE EQUIPAMENTOS ELETRO
ELETRONICOS DE SEGURANCA LTDA - EPP. PROCESSO
ADMINISTRATIVO: 1-11103/2018 - PGM. OBJETO DO TERMO:
por indice oficial e prorrogac¢do do prazo de vigéncia ao contrato.
'O: Prestagido de servigos de monitoramento eletrénico 24 horas com
fornecimento de equipamentos em regime de comodato. PRAZO: Por 12
(doze) meses, excepcionalmente retroagindo seus efeitos a 31 de janeiro de
2022. VALOR: O valor mensal dos servicos, corrigido de acordo com o
indice do IPCA, passara a ser de R$ 935,74. RECURSOS
ORCAMENTARIOS: Para as despesas oriundas da presente alteragdo,
consta a fl. 939, declara¢do de adequag¢do orcamentaria financeira. FORO:
Comarca de Ji-Parana/RO.

SEXTA ALTERACAO AO CONTRATO N. 050/PGM/PMJP/2020
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JI-PARANA/RO. CONTRATADA:
GARRA COMERCIO E CONSTRUCOES LTDA. PROCESSO
ADMINISTRATIVO: 1-13046/2019, vinculado aos autos de n. 1-
2652/2021-SEMUSA/SEMPLAN. OBJETO DO TERMO: Aditivo de
valor e a prorrogagdo do prazo de execugdo da obra e de vigéncia do
contrato. OBJETO: Constru¢io da Unidade Basica de Satude UBS
Residencial Orleans I. VALOR: Aditivo de valor no importe de R$
82.698,92. PRAZO: Prorrogagcdo do prazo de execugdo da obra até 1°
(primeiro) de maio de 2022 ¢ o prazo de vigéncia do contrato até 30 de maio
de 2022. FORO: Comarca de Ji-Parana/RO.

NONA ALTERACAO AO CONTRATO N.015/PGM/PMJP/2019
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JI-PARANA/RO. CONTRATADA:
E. A. DE JESUS CONSTRUCOES E SERVICOS EIRELI ME.
PROCESSO ADMINISTRATIVO: 1-11252/2018-
SEMPLAN/SEMETUR. OBJETO DO TERMO: Realinhamento de precos
de forma indenizada referente 4° medi¢do e realinhamento dos pregos no
saldo remanescente de servigos do contrato. OBJETO: Execug¢do de obra
para constru¢@o de campo society com grama sintética, no Centro Desportivo
e de Lazer Valmar Meira (CEDEL). VALOR: O Realinhamento de pregos
de forma indenizada referente a 4° medi¢do pactuados no contrato equivalem
a R$ 44.875,16 e o realinhamento dos pregos no saldo remanescente de
servigos do contrato equivale a R$ 59.284,70. O valor final do contrato com
o realinhamento de precos de forma indenizada e o realinhamento dos pregos
no saldo remanescente de servigos do contrato passara a ser R$ 442.008,31.
RECURSOS ORCAMENTARIOS: Para as despesas oriundas da presente
alterag@o, consta a fl. 2057, declaracdo de existéncia de recursos de
adequagdo com a Lei Orgamentaria Anual de Compatibilidade com o Plano
Plurianual e com a Lei de Diretrizes Orgamentarias, no valor R$ 104.159,86.
FORO: Comarca de Ji-Parana/RO.

TERCEIRA ALTERACAO AO CONTRATO N. 012/FC/PGM/2020
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JI-PARANA/RO. CONTRATADA:
L. L. SILVA CONSTRUCOES E SERVICOS DE ENGENHARIA CIVIL
EIRELI ME. PROCESSO ADMINISTRATIVO: 1-12627/2019-
SEMPLAN/FC. OBJETO DO TERMO: Prorrogagao do prazo de vigéncia
do contrato. OBJETO: Execugdo do projeto de reforma simplificada do
Museu das Comunicagdes Marechal Rondon, com fornecimento de
materiais, mao-de-obra, equipamentos e¢ tudo o mais que se fizer bom e
necessario para a execugdo dos servicos. PRAZO: Por 60 dias,
excepcionalmente retroagindo seus efeitos a 4 de marco de 2022. FORO:
Comarca de Ji-Parana/RO.

NONA ALTERACAO AO CONTRATO N.013/PGM/PMJP/2020
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JI-PARANA/RO. CONTRATADA:
E. A. DE JESUS CONSTRUCOES E SERVICOS EIRELI ME.
PROCESSO ADMINISTRATIVO: 1-15819/2021 vinculado aos autos n.
1-3141/2019, SEMAGRI/SEMPLAN. OBJETO DO TERMO: Prorrogagio
do prazo de execugado da obra. OBJETO: Ampliagao do feirdo do produtor
2° etapa, localizado na Avenida Marechal Rondon, Quadra 52-A, Bairro
Centro, Municipio de Ji-Parana/RO, com pavimento de 632,16m? de area de
ampliagdo e 669,60m?> de area coberta. A ampliacdo correspondera a
construgdo de 11 quiosques cobertos na fachada norte com bancadas em
granito, 11 lanchonetes também cobertas na fachada sul e sala para
administra¢do com lavabo. PRAZO: prazo de execugdo da obra até 30 de
abril de 2022. FORO: Comarca de Ji-Parana/RO.

OITAVA ALTERACAO AO CONTRATO N.015/PGM/PMJP/2019
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JI-PARANA/RO. CONTRATADA:
E. A. DE JESUS CONSTRUCOES E SERVICOS EIRELI ME.
PROCESSO ADMINISTRATIVO: 1-11252/2018-
SEMPLAN/SEMETUR. OBJETO DO TERMO: prorrogacgdo do prazo de
vigéncia do contrato.. OBJETO: Execu¢io de obra para construgio de
campo society com grama sintética, no Centro Desportivo e de Lazer Valmar
Meira (CEDEL). PRAZO: até 23 de julho de 2022, excepcionalmente com
efeitos retroativos ao dia 27 de outubro de 2021. FORO: Comarca de Ji-
Parana/RO.

QUARTA ALTERACAO AO CONTRATO N.071/PGM/PMJP/2020
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JI-PARANA/RO. CONTRATADA:
G2 CONSTRUCOES E EMPREENDIMENTOS EIRELI ME. PROCESSO
ADMINISTRATIVO: Oriundo do contrato de repasse n.
853328/2017/MS/CAIXA, e pelo estabelecido no PA n. 1-3431/2020 -
SEMUSA/SEMPLAN. OBJETO: Conclusdo da ampliagdo da Unidade de
Atengao Especializada em Satde 2* Etapa do Laboratorio de Analises
Clinicas do Hospital Municipal. PRAZO: até 31 de maio de 2022, a contar
de 31 de margo 2022. OBJETO DO TERMO: Prorrogac¢do de prazo de
vigéncia do contrato. FORO: Comarca de Ji-Parana/RO.

QUINTA ALTERACAO AO CONTRATO N. 111/PGM/PMJP/2020

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JI-PARANA/RO. CONTRATADA:
CONSTRUFOR CONSTRUCOES E SERVICOS EIRELI — EPP ME.
PROCESSO ADMINISTRATIVO: 1-10614/2020 apenso ao 1-1920/2019-
SEMOSP/SEMPLAN. OBJETO DO TERMO: Prorrogagao do prazo de
execugdo da obra e de vigéncia do contrato. OBJETO: Construgio de meio
fio e sarjetas. PRAZO: Vigéncia do contrato por 60 (sessenta) dias, a contar
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de 29 de marg¢o de 2022, sendo 30 (trinta) dias para a conclusdo da obra e 30
(trinta) dias para tramites administrativos. Execuc¢do da obra por 30 (trinta)
dias, a contar de 06 de abril de 2022. FORO: Comarca de Ji-Parana/RO.

TERMO DE FOMENTO

EXTRATO DO TERMO DE FOMENTO N.005/PGM/PMJP/2022
MUNICIPIO DE JI-PARANA/RO. ENTIDADE: ASSOCIACAO CENTRO
SOCIAL DE PROMOGCAO HUMANA E EDUCACAO POPULAR CASA
NAZARE. PROCESSO ADMINISTRATIVO: 1-14098/2021-SEMAS.
OBJETO: Repasse a ENTIDADE recursos financeiros, para custear
despesas com a execugdo do Projeto Aprender a Ensinar, reduzindo as
diferengas - Casa de Nazaré. VALOR: R$ 99.999,96 (noventa e nove
mil, novecentos e noventa e nove reais e noventa e seis centavos). PRAZO:
12 (doze) meses contados a partir da liberagcdo dos recursos. RECURSOS
ORCAMENTARIOS: Para as despesas do presente instrumento, consta,
declaracdo de existéncia de recursos, de adequagdo com a lei orgamentaria
anual e de compatibilidade com o Plano Plurianual e com a Lei de Diretrizes
Orcamentaria. FORO: Comarca de Ji-Parana/RO.

ACORDO DE_COOPERACAO

ACORDO DE_COOPERACAO N.001/PGM/PMJP/2022

MUNICIPIO DE JI-PARANA/RO. PROCESSO ADMINISTRATIVO: 1-
11187/2020- SEMAGRI. ASSOCIACAO: DOS PEQUENOS
PRODUTORES RURAIS DA COMUNIDADE SAO GERALDO -
ASPROGEL DOS PEQUENOS PRODUTORES. MODALIDADE:
Chamamento Publico n. 005/2021.0OBJETO DO ACORDO: Destinac¢ido de
equipamentos agricolas pelo Municipio para a ASPROGEL. PRAZO: 24
(vinte e quatro) meses, contados da liberagdo do primeiro bem. VALOR: A
execugdo do acordo ndo implica em transferéncia de recursos financeiros
entre os participes. FORO: Comarca de Ji-Parana/RO.

ACORDO DE_COOPERACAO N.002/PGM/PMJP/2022

MUNICIPIO DE JI-PARANA/RO. PROCESSO ADMINISTRATIVO: 1-
11187/2020- SEMAGRI. ASSOCIACAO: DOS PRODUTORES RURAIS
DA SEGUNDA LINHA — APROSELI. MODALIDADE: Chamamento
Publico n. 005/2021. OBJETO DO ACORDO: Destinagdo de
equipamentos agricolas pelo Municipio para a APROSELIL. PRAZO: 24
(vinte e quatro) meses, contados da liberagdo do primeiro bem. VALOR: A
execugdo do acordo ndo implica em transferéncia de recursos financeiros
entre os participes. FORO: Comarca de Ji-Parana/RO

ACORDO DE_COOPERACAQO N.003/PGM/PMJP/2022

MUNICIPIO DE JI-PARANA/RO. PROCESSO ADMINISTRATIVO: 1-
11187/2020- SEMAGRI. ASSOCIACAO: DOS PRODUTORES RURAIS
UNIAO E TRABALHO - ASPRUT. MODALIDADE: Chamamento
Pablico n. 005/2021. OBJETO DO ACORDO: Destinagio de
equipamentos agricolas pelo MUNICIPIO para a ASPRUT PRAZO: 24
(vinte e quatro) meses, contados da liberagdo do primeiro bem. VALOR: A
execu¢do do acordo ndo implica em transferéncia de recursos financeiros
entre os participes. FORO: Comarca de Ji-Parana/RO.

ACORDO DE_COOPERACAQO N.004/PGM/PMJP/2022

MUNICIPIO DE JI-PARANA/RO. PROCESSO ADMINISTRATIVO: 1-
11187/2020- SEMAGRI. ASSOCIACAO: DOS PRODUTOS PEQUENOS
RURAIS DE BOA VISTA - APROBOV. MODALIDADE: Chamamento
Publico n. 005/2021.0BJETO DO ACORDO: Destinagdo de equipamentos
agricolas pelo MUNICIPIO para a ASSOCIACAO. PRAZO: 24 (vinte e
quatro) meses, contados da liberagdo do primeiro bem. VALOR: A
execugdo do acordo ndo implica em transferéncia de recursos financeiros
entre os participes. FORO: Comarca de Ji-Parana/RO.

ACORDO DE_COOPERACAO N.005/PGM/PMJP/2022

MUNICIPIO DE JI-PARANA/RO. PROCESSO ADMINISTRATIVO: 1-
11187/2020- SEMAGRI. ASSOCIACAO: DOS PRODUTORES RURAIS
NOSSA SENHORA APARECIDA E REGIAO -~ APRONOSSA.
MODALIDADE: Chamamento Publico n. 005/2021. OBJETO DO
ACORDO: Destinagido de equipamentos agricolas pelo MUNICIPIO para a
ASSOCIAGCAO. PRAZO: 24 (vinte e quatro) meses, contados da liberagiao
do primeiro bem. VALOR: A execu¢do do acordo ndao implica em
transferéncia de recursos financeiros entre os participes. FORO: Comarca de
Ji-Parana/RO.

ACORDO DE_COOPERACAO N.006/PGM/PMJP/2022

MUNICIPIO DE JI-PARANA/RO. PROCESSO ADMINISTRATIVO: 1-
11187/2020- SEMAGRI. ASSOCIACAO: DOS PRODUTORES RURAIS
DA COMUNIDADE SANTO AUGUSTINHO - APRUSA.
MODALIDADE: Chamamento Puablico n. 005/2021. OBJETO DO

ACORDO: Destinagio de equipamentos agricolas pelo MUNICIPIO para a
ASSOCIAGCAO. PRAZO: 24 (vinte e quatro) meses, contados da liberagdo
do primeiro bem. VALOR: A exccugdo do acordo ndo implica em
transferéncia de recursos financeiros entre os participes. FORO: Comarca de
Ji-Parana/RO

ACORDO DE_COOPERACAO N.007PGM/PMJP/2022
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JI-PARANA/RO. PROCESSO
ADMINISTRATIVO: 1-11187/2020- SEMAGRI. ASSOCIACAO: DOS
MORADORES DA COMUNIDADE NOSSA SENHORA DAS DORES
AMUR. OBJETO DO CONTRATO: Destinagio de equipamentos
agricolas pelo MUNICIPIO para a ASSOCIACAO. PRAZO: 24 (vinte ¢
quatro) meses, contados da liberagio do primeiro bem. VALOR: A
execugio do acordo ndo implica em transferéncia de recursos financeiros
entre os participes. FORO: Comarca de Ji-Parana/RO.

ACORDO DE_COOPERACAO N.008PGM/PMJP/2022
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JI-PARANA/RO. PROCESSO
ADMINISTRATIVO:  1-11187/2020- SEMAGRIL  ASSOCIACAO:
PROMOCIONAL DA ESCOLA FAMILIA AGRICOLA ITAPIREMA DE
JI-PARANA — APEFALIIP. OBJETO DO CONTRATO: Destinagio de
equipamentos agricolas pelo MUNICIPIO para a ASSOCIAGCAO. PRAZO:
24 (vinte e quatro) meses, contados da liberagdo do primeiro bem. VALOR:
A execugio do acordo ndo implica em transferéncia de recursos financeiros
entre os participes. FORO: Comarca de Ji-Parand/RO

ACORDO DE_COOPERACAO N.009PGM/PMJP/2022
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JI-PARANA/RO. PROCESSO
ADMINISTRATIVO: 1-11187/2020- SEMAGRI. ASSOCIACAO: DOS
PRODUTORES RURAIS DA COMUNIDADE SANTA TEREZINHA 2 -
APROSATE. OBJETO DO CONTRATO: Destinagio de equipamentos
agricolas pelo MUNICIPIO para a ASSOCIACAO. PRAZO: 24 (vinte ¢
quatro) meses, contados da liberagio do primeiro bem. VALOR: A
execucdo do acordo ndo implica em transferéncia de recursos financeiros
entre os participes. FORO: Comarca de Ji-Parana/RO

ACORDO DE_COOPERACAO N.0O10PGM/PMJP/2022
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JI-PARANA/RO. PROCESSO
ADMINISTRATIVO:  1-11187/2020- SEMAGRI. ASSOCIACAO:
NOSSA SENHORA APARECIDA - ASPRONSA. OBJETO DO
CONTRATO: Destinagdo de equipamentos agricolas pelo MUNICIPIO
para a ASSOCIACAO. PRAZO: 24 (vinte ¢ quatro) meses, contados da
liberagio do bem. VALOR: A exccugdo do acordo ndo implica em
transferéncia de recursos financeiros entre os participes. FORO: Comarca de
Ji-Parana/RO.

ACORDO DE_COOPERACAO N.011PGM/PMJP/2022
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JI-PARANA/RO. PROCESSO
ADMINISTRATIVO: 1-11187/2020- SEMAGRI. ASSOCIAGA
PRODUTORES RURAIS NOVA CONQUISTA - ANOC. OBJE
CONTRATO: Destinagio de equipamentos agricolas pelo MUNICIPIO
para a ASSOCIACAO. PRAZO: 24 (vinte e quatro) meses, contados da
liberagio do bem. VALOR: A execugdo do acordo ndo implica em
transferéncia de recursos financeiros entre os participes. FORO: Comarca de
Ji-Parana/RO.

ACORDO DE_COOPERACAO N.012PGM/PMJP/2022
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JI-PARANA/RO. PROCESSO
ADMINISTRATIVO: 1-11187/2020- SEMAGRI. ASSOCIACAO: DOS
PRODUTORES RURAIS DO RIO FURQUILHA - APROFUR. OBJETO
DO CONTRATO: Destinagdo de equipamentos agricolas pelo MUNICIPIO
para a ASSOCIAGCAO. PRAZO: 24 (vinte ¢ quatro) meses, contados da
liberagio do bem. VALOR: A execugdo do acordo ndo implica em
transferéncia de recursos financeiros entre os participes. FORO: Comarca de
Ji-Parana/RO.

ACORDO DL OOPERACAO N.013PGM/PMJP/2022

MUNICIPIO DE JI- NA/RO. PROCESSO
ADM NISTRATIVO 1-11187/2020- SEMAGRI. ASSOCIACAO:
ASSOCIACAO DOS PRODUTORES RURAIS DA COMUNIDADE SAO
PAULO APRUCOSP. OBJETO DO CONTRATO: Destinagio de
equipamentos agricolas pelo MUNICIPIO para a ASSOCIACAO. PRAZO:
24 (vinte e quatro) meses, contados da liberacio do bem. VALOR: A
execugdo do acordo ndo implica em transferéncia de recursos financeiros
entre os participes. FORO: Comarca de Ji-Parana/RO.

ACORDO DE_COOPERACAO N.014PGM/PMJP/2022

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JI-PARANA/RO. PROCESSO
ADMINISTRATIVO: 1-11187/2020- SEMAGRI. ASSOCIACAO: DOS
PRODUTORES RURAIS DA LINHA 12 — ASPROR. OBJETO DO
CONTRATO: Destinagio de equipamentos agricolas pelo MUNICIPIO

para a ASSOCIACAO. PRAZO: 24 (vinte ¢ quatro) meses, contados da
liberagao do bem. VALOR: A execucdo do acordo ndao implica em
transferéncia de recursos financeiros entre os participes. FORO: Comarca de
Ji-Parana/RO.

Ji-Parana/RO, 07 de abril de 2022.

SILAS ROSALINO DE QUEIROZ
Procurador Geral do Municipio
Decreto n. 16.144/GAB/PM/JP/2021

PORTARIAS

ESTADO DE RONDONIA M
MUNICIPIO DE JI-PARANA SENAD

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO Ji RANA

7 Ay

PORTARIA N° 055/SEMAD/2022 JI-PARANA/RO, 07 de abril de 2022

Nomeia Comissdo Especial para gestdo e
fiscalizagdo da execugdo de prestagdo dos
servicos de agenciamento sistematizado de
viagens aéreas (nacionais e internacionais) a
fim de atender as necessidades do
municipio de Ji-Parana, fornecidos pela
Empresa ANDREA GADELHA MENEZES
FREITAS EIRELI do processo administrativo 1-
11638/2021.

JONATAS DE FRANCA PAIVA, ario Municipal de Admini 40, NO USO
suas atribuigdes concedidas através do decreto 13768/GAB/PMJP/2021;

Considerando- o teor do contrato 027/PGM/PMJP/2022, que refere-se a
contratagéo de empresa para prestagéo dos servicos de agenciamento sistematizado de
viagens aéreas (nacionais e internacionais) a fim de atender as necessidades do
municipio de Ji-Parana, a ser utilizado pelas Unidades Administrativas;

RESOLVE

Art. 1° Nomear. Gestor e fiscal de contrato para fiscalizagéo e execugao da prestagao
dos servicos de agenciamento sistematizado de viagens aéreas (nacionais e
internacionais) a fim ‘de ‘atender. as necessidades do municipio de Ji-Parana,
fornecidos pela Empresa ANDREA GADELHA MENEZES FREITAS EIRELI

Art. 2° O i de viagens p a cotagéo, reservas, emissao,
de aéreas pela CONTRATADA, incluindo
emissdo de seguro de assisténcia em viagem internacional.

Art. 3° Gestor responsabilizar-se por administrar todo o contrato desde a assinatura
até o encerramento com a entrega dos servigos e seu devido pagamento.

Art. 4° Fiscal responsabilizar-se por acompanhar e fiscalizar toda a execugéo do
contrato.

Art. 5° A comiss&o sera composta pelos membros abaixo relacionados:

GESTOR

ESTADO DE RONDONIA
MUNICIPIO DE JI-PARANA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAQ

Viviane Barbosa Vitéria
Supervisora Geral de Administragdo
Dec. 0615/GAB/PMJP/2022

FISCAL
Edilson Alves Vieira

Coord. Geral de Processos Administrativo — Gabinete do Prefeito
Dec.0667/GAB/PMJP/2022

Art. 6° As atividades serdo desenvolvidas sem dnus para o Municipio de Ji-Parana/RO.

Art. 7° Esta Portaria entra em vigor na sua publicago.

JONATAS DE FRANG
Secretario Municipal de Administragao
Decreto n°. 13768/GAB/PMJP/2021

ESTADO DE RONDONIA
MUNICIPIO DE JI-PARANA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PORTARIA N° 056/SEMAD/2022 JI-PARANA/RO, 07 de abril de 2022.
Nomeia Comissdo Especial para gestdo e
fiscalizagdo da execugdo de prestagdo dos
servigos de monitoramento afim de atender
as necessidades da Secretaria Municipal
de Administragdo do municipio de Ji-
Parana, fornecidos pela Empresa
INVIOLAVEL  JI-PARANA COMERCIO DE
EQUIPAMENTOS ELETRO ELETRONICOS
DE SEGURANGA LTDA-EPP do processo
administrativo 1-7110/2018.

JONATAS DE FRANCA PAIVA, ario Municipal de ini no uso
suas atribuigdes concedidas através do decreto 13768/GAE/PMJP/2021

Considerando o ‘teor do contrato 064/PGM/PMJP/2018, que se refere &
contratagdo de empresa para prestagdo dos serwcos de momloramentu a fim de

atender as r da de Ad do
municipio de Ji-Parana;

RESOLVE:

Art. 1° Nomear Gestor e fiscal de contrato para fiscalizagao e execugao da prestagao
dos servigos demonitoramento a fim de atender as necessidades da Secretaria
Municipal de-Administragdo do municipio de Ji-Paran4, fornecidos pela Empresa
INVIOLAVEL JI-PARANA COMERCIO DE EQUIPAMENTOS ELETRO ELETRONICOS DE
SEGURANGA'LTDA-EPP.

Art. 2° Gestor responsabilizar-se por administrar todo o contrato desde a assinatura
até o encerramento com a entrega dos servigos e seu devido pagamento.

Art. 3° Fiscal responsabilizar-se por acompanhar e fiscalizar toda a execugéo do
contrato.

Art. 4° A comiss&o sera composta pelos membros abaixo relacionados:

GESTOR

Jairo da Rocha Pires
Gerente de Informatica
Dec.1009/GAB/PMJP/2022

ESTADO DE RONDONIA
MUNICIPIO DE JI-PARANA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAQ

FISCAL

Viviane Barbosa Vitria

Supervisora Geral de Administragdo
Dec. 0615/GAB/PMJP/2022

Art. 5° As atividades serdo desenvolvidas sem dnus para o Municipio de Ji-Paran4/RO.

Art. 6° Esta Portaria entra em vigor na sua publicagao.

JONATAS DE FRANGA PA
Secretério Municipal de Administragio
Decreto n°. 13768/GAB/PMJP/2021

PR Estado de Rondénia
@ PREFEITURA MUNICIPAL DE JI-PARANA (‘m
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE JI-PARANA - IPREJI Jl'P RANA

PORTARIA N° 027/IPREJI/2022

“Concede prorrogagdo de licenca maternidade
a servidora Camila Souza da Rosa Campos”

AGOSTINHO CASTELLO BRANCO FILHO, Presidente do Instituto de Previdéncia dos
Servidores de Ji-Parana — IPREJI, do Municipio de Ji-Parand, Estado de Rondénia, no uso de suas
atribuigdes legais conferidas pela Lei Municipal N 1.403/05 e suas alteragdes, e o que estabelece
o Decreto n° 12.947/2020:

Considerando o deferimento do pedido de prorrogacdo de licenca maternidade da
servidora Camila Souza da Rosa Campos, que ocupou o cargo de Secretaria do FPS e do CMP, no
periodo de 06/01/2020 a 02/03/2022, e o que consta nos autos do processo administrativo n2 4-
6.551/2021, referente a licenca maternidade concedida pela Portaria n2 063/FPS/PMJP/2022.

RESOLVE:

Art.12. Conceder a prorrogagdo da licenga maternidade a ser custeada pelo Instituto
de Previdéncia dos Servidores de Ji-Parana IPREJI referente ao periodo de 60 (sessenta) dias de
28/10/2021 a 26/12/2021, em favor da servidora Camila Souza da Rosa Campos, matricula n®
95988, que foi ocupante do cargo em comissdo de Secretaria do FPS e do CMP, no periodo de
06/01/2020 a 02/03/2022.

Art.22. A prorrogagdo da licenga maternidade sera paga em pectnia, tendo em vista
que a época do parecer conclusivo favoravel a prorrogagdo da licenga maternidade, nos autos do
processo administrativo n? 4-6551/2021, a servidora Camila Souza da Rosa Campos j& havia
retornado a suas atividades laborais.

Art. 32. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Registre, publique e cumpra-se.

Ji-Parana, RO, 25 de margo de 2022.
G

o SR SR
AGOSTINHO CASTELLO BRANCO FILHO
Presidente do IPREJI
Decreto n2 1.166/GAB/PM/JP/2022

Publicagdo:
Periodo/local:

Av. Ji-Parana, n. 615, bairro Urupd - CEP 76.900-261
Fone/Fax: (69) 3416-4057 — CNPJ: 21.407.711/0001-55
Site: www.jipaprev.ro.gov.br — e-mail: i ia@jipaprev.ro.gov.br

12 Via - Processo 22 Via - Servidor 3 Via - Publicagdes 4 Via - Ente. 52 Via - Arquivo

Estado de Rondonia .
PREFEITURA MUNICIPAL DE JI-PARANA
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE JI-PARANA - IPREJI

PORTARIA N? 032/IPREJI/2022

“Nomeia Julya Vitdria Ferreira para ocupar o
cargo em  comissGo de  Assessora
Administrativa do Instituto de Previdéncia dos
Servidores de Ji-Parand - IPREJI"

AGOSTINHO CASTELLO BRANCO FILHO, Presidente do Instituto de Previdéncia dos
Servidores de Ji-Parana — IPREJI, do Municipio de Ji-Parand, Estado de Rondénia, no uso de suas
atribuicdes legais conferidas pela Lei Municipal n2 1.403/05 e suas alteragdes, e o Decreto n®
12.947/2020;

RESOLVE:

Art.12. Fica nomeada a servidora JULYA VITORIA FERREIRA no cargo em comissio de
Assessora Administrativa, do quadro de servidores deste Instituto de Previdéncia dos Servidores
de Ji-Parand — IPREJI, conforme estabelece o inciso X do Art. 22-B da Lei Municipal n2 1.403/2005,
redacdo dada pela Lei Municipal n 3.491 de 03 de Margo de 2022.

Art.22, Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos validos a
partir do dia 07 de abril de 2022.

Registre, publique e cumpra-se.

Ji-Parana, RO, 07 de abril de 2022.
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S serprodou bries “digital

AGOSTINHO CASTELLO BRANCO FILHO
Presidente do IPREJI
Decreton® 1166/GAB/PM/JP/2022

Publicagdo:
Periodo/local:

Av. Ji-Parana, n. 615, bairro Urupa - CEP 76.900-261
Fone/Fax: (69) 3416-4057 — CNPJ: 21.407.711/0001-55
Site: www.jipaprev.ro.gov.br — e-mail: ro.gov.br
12 Via - Processo 22 Via - Servidor 3¢ Via - Publicagbes 4 Via - Ente 5 Via- Arquivo




ESTADO DE RONDONIA )
PREFEITURA MUNICIPAL DE JI-PARANA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES

PORTARIA N2 002/PMVIJP/GAB/SEMES/2022

Designar Comissdo Especial para
receber e conferir os Materiais
consumos e permanente e
receber e acompanhar servigos
recebidos.

OSVALDO CAZUZA DA SILVA, Secretario Municipal de Esporte no uso de suas atribulagdes
legais conferidas pela Lei Organica do Municipio.

RESOLVE:
Art. 12 Fica designada a Comiss3o Especial para Conferir e receber os Materiais de consumo e
Permanentes e receber e acompanhar servigos recebidos.

Art. 22 A comissdo ora nomeada serd integrada pelos membros a seguir nomeados pela
portaria 002/PMJP/SEMES/2022 atuaréo sob a Presidéncia do Primeiro.

VILSON MENDES BHORE (PRESIDENTE)
RENATA PEGO DOS SANTOS (MEMBRO)
ROBERTO GUTIERREZ DA ROCHA FILHO (MEMBRO)

Art. 32 Serdo sem dnus adicionais para o Municipio e considerados de relevancia os servicos
prestados pelos membros que integram a presente comissdo especial.

Art. 42 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Ji—Parané — 07 de Abril de 2022

DECRETO

RUA PEDRO TEIXEIRA N2 1567 - CEP 76900973 - BAIRRO CENTRO - FONE (3411-4242 - J- PARANA
E-mail: semetur2021@¢mail.com

Estado de Rondénia
PREFEITURA MUNICIPAL DE JI-PARANA
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE JI-PARANA - IPREJI

PORTARIA N2 031/IPREJI/2022

AGOSTINHO CASTELLO BRANCO FILHO, Presidente do Instituto de Previdéncia dos
Servidores de Ji-Parand — IPREJI, no uso de suas atribuices legais conferidas pela Lei Municipal n®
1403/05 e suas alteragdes, e pelo Decreto n® 12.947/GAB/PM/1P/2020.

RESOLVE:

Art. 12 Fica concedido a Senhora Marisa Aparecida de Queiroz Duarte Ferreira, CPF ng 457.725.922-20
e RG n? 000527405 SSP/RO, Instituto de Previdéncia dos Servidores de Ji-Parand - IPREJI, a titulo de
adiantamento, conforme Processo Administrativo ne 4-3379/2022 e, o que dispde a Lei Municipal n®
2533/2013.

Orgdo - Instituto de Previdéncia dos Servidores de Ji-Paran4 - IPREJI
Elemento de Despesa: 3.3.90.30.00 — Material de Consumo
Consumo: Ficha 1174~ R$ 2.000,00 (dois mil reais)

Orgio - Instituto de Previdéncia dos Servidores de Ji-Parand - IPREJI
Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00 - Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica
Consumo: Ficha 1178 — R$ 1.000,00 (um mil reais)

Art. 220 prazo de aplicagdo do adiantamento que trata o artigo precedente serd de 30 dias, contados
da data da disponibilizagao dos recursos financeiro do servidor, com 20 (vinte) dias para apresentar &
prestacéio de conta a respectiva unidade gestora para verificagdo e aprovacio prévia e apés a
Controladoria Geral do Municipio para analise.

Art. 32 Ao responsével pela aplicagdo do adiantamento cabera fazer pessoalmente s sua comprovacio
na forma estabelecida nos artigos 10 e 11 do Decreto n® 2255/GAB/PM/JP/2013 que regulamenta a
Lei n? 2533, de 10 de outubro de 2013.

Art. 42 A Controladoria Geral do Municipio — CGM, efetuard analise da prestado de conta quanto
aplicagéo comprobatéria da despesa e encaminharé a ao Setor de Contabilidade para os registros
competentes e baixa da responsabilidade do suprido, que devolveré & Secretaria de origem para
aprovagdo final.

Art. 52 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

i JM Ji-Parand, 07 de abril de 2022.
Agostinho Chstello Branco Filho

Presidente do IPREJI
Decreto n. 1166/GAB/PM/JP/2022

Av. Ji-Parana, 515‘ bairro Urupa - CEP 76.900-261
Fone/Fax: (69) 34 407.711/0001-55
7 jipaprev.r
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PORTARIA N° 017-GABPREF, DE 08 DE ABRIL DE 2022

Nomeia Comissdao Especial para proceder a fiscalizacdo e certifi-
cagdo dos servi¢os de agenciamento de viagens (passagem aérea)
pela empresa ANDREA GADELHA MENEZES EIRELI, e da
outras providéncias,

O CHEFE DE GABINETE DO PREFEITO, no uso de suas
atribuicdes legais,

Considerando a necessidade de para proceder a fiscalizagdo e
certificacdo dos servicos de agenciamento de viagens (passagem
aérea), adquiridos através do Processo n. 1-3794/2022, para atender
o Gabinete do Prefeito,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear Comissdo Especial para fiscalizar e certificar os
servicos de agenciamento de viagens (passagem aérea) pela empresa
ANDREA GADELHA MENEZES EIRELI, integrada pelos mem-
bros a seguir nominados, e que atuaro sob a presidéncia do primeiro:

a) Ricardo Marcelino Braga;
b) Edilson Alves Vieira;
¢) Maria Edenite de Aquino Barroso.

Art. 2° Serdo sem 6nus adicionais para o Municipio e considerados de
relevancia, os trabalhos desenvolvidos pelos membros que integram
a presente Comissdo Especial.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Ji-Parand, aos 08 dias do més de abril de 2022.
Ney Campos Goes Junior

Chefe de Gabinete do Prefeito
Decreto n. 13798/GAB/PM/JP/2021

FUNDAGﬁU CULTURAL

romovendo a preservacao dos valores culturais

Cursos e oficinas promovidas pela Fundacao Cultural de Ji-Parana

FUNDACAO CULTURAL DE JI- PARANA

Av. Brasil, 1305 < Nova Brasilia
69 3427-8848




