SUMARIO
AVISO DE INEXIGIBILIDADE......crvcrserserncsssssssssssssene PA G0 1
AVISO DE LICITACAO....cuuuuueeeeeeeeeereererevvneneneeee. PAG.O1
ATA DE REGISTRO DE PRECOS........ccceeeeeuuuuneee... PAG.01
EXTRATO DE HOMOLOGACAO.......ccceeeeeeeeeeeeee.... PAG.04
EDITAL DE CONVOCACAO AGERJI.. .PAG.04
TERMO DE HOMOLOGACAO........cccoeueuvreeeeeeeeee... PAG.O5
PORTARIAS . .cceeeeeeeiiiririieeeeeeeeerrsssssseeeseerssssssseseeen. PAG.05

ATA CMDCA . cuuiieneieeneeeeneeeeneeeensesensessssescsesssnneeenness PAG.20
RESOLUCOES CMDCA..ccccccevvuuuueeeeeeeeeeeeeennnneeeeee. PAG.21

AVISO DE INEXIGIBILIDADE

AVISO DE INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO N° 057/SUPECOL/PMJP/RO/2025.
O Municipio de Ji-Parana, por meio da
Superintendéncia de Compras e Licitagdes, - SUPECOL
Agente de Contratagcdo e da Equipe de Apoio, nomeados
pelo Decreto Municipal n°® 2465/2025, no uso de suas
atribui¢cdes legais, torna publico aos interessados a
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO com fundamento
no art. 74, inciso II, da Lei n°® 14.133/2021 e suas
alteragcdes, em favor da empresa: SUPERCIA
CAPACITACAO E MARKETING LTDA. Inscrita
no CNPJ sob n® 11.128.083/0001-15, no valor total: R$
6.840,00 (seis mil e oitocentos e quarenta reais),
referente ao Processo Administrativo n° 1-14427/2025
- SEMAD, cujo objeto é a Pagamento de 3 (trés)
inscri¢gdes para a participagao no Curso O Fim da DIRF
x Sistemas do eSocial, EFD-Reinf e¢ DCTFWeb
Adequag¢des na Administragao Puablica, promovido pela
Supercia Capacitagdo e Marketing Ltda. Informacgdes
complementares estao disponiveis no site

http://transparencia.ji-parana.ro.gov.br/.

Ji-Parana, 27 de novembro de 2025.

Izabelly Paiva Porfirio
Membro da CPL
Decreto n® 2199/GAB/PMJP/2025

AVISO DE LICITACAO

AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO
N° 056/SUPECOL/PMJP/2025.

A Prefeitura do Municipio de Ji-Parana, por meio da
Superintendéncia de Compras e Licitagcdes — SUPECOL e da Agente
de Contratagcao bem como Equipe de Apoio, nomeados pelo Decreto
Municipal n® 2465/2025, torna publico aos interessados que realizou,
com fundamento no art. 75, inciso II da Lei n. 14.133/2021,
DISPENSA DE LICITACAO, em favor da empresa: BIG FESTA
SERVICOS DE DECORACOES E EVENTOS LTDA, inscrita no
CNPJ sob o n° 13.937.944/0001-31, no valor total de R$ 60.490,02
(sessenta mil, quatrocentos e noventa reais e dois centavos), cujo 0O
objeto ¢ a Contratagdo de empresa especializada em decoragido
tematica, para realizagdao do Espetaculo de Ballet "O Quebra-Nozes",
show da banda municipal "Sonora Norte" e¢ a decoragao interna da
Casa do Papai Noel, para as festividades do més de Dezembro.
Referente ao processo administrativo n° 1-13679/2025 FCJP.
Demais informagdes encontram-se disponiveis no site
http://transparencia.ji-parana.ro.gov.br/.

Ji-Parana-RO, 27 de novembro de 2025.

Izabelly Paiva Porfirio
Membro da CPL
Decreto n° 2199/GAB/PMJP/2025

Publicacao dos atos oficiais da Prefeitura Municipal de Ji-Parana, de acordo com a Lei Municipal n.° 3047, de 23/03/2017

ANO KIX- DIARIO OFICIAL NUMERO 4640

Ji-Parana (RO), 27 de novembro de 202
ATA DE REGISTRO DE PRECOS
~) | SUPECOL

N . Superintendéncia de
JI-P&F&% | Compras e Licitacdes

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 036/CARP/SUPECOL/2025
PREGAO ELETRONICO N° 90071/SUPECOL/PMJP/RO/2025

ITENS EXCLUSIVOS DESTINADOS A PARTICIPACAO DE ME/EPP/EQUIPARADAS

A Superintendéncia Permanente de Compras e Licitagio da Prefeitura do Municipio de Ji-Parana, com
sede na Rua dos Brilhantes, na cidade de Ji-Parana/RO, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 04.092.672/0001-25,
neste ato representado pelo Superintendente Lourrant Cantdo Pessoa, nomeado pelo  Decreto n°
0709/GAB/PMJP/2025, considerando o julgamento do Pregio Eletrénico, para REGISTRO DE PRECOS,
PROCESSO ADMINISTRATIVO n.° 1-12285/2025 — SEMASF, com critério de julgamento MENOR
PRECO POR ITEM, RESOLVE registrar os pregos da(s) empresa(s) indicada(s) e qualificada(s) nesta ATA
DE REGISTRO DE PRECOS N° 036/CARP/SUPECOL/2025, UASG 980005. De acordo com a
classificagdo por ela (s) alcangada (s) e na (s) quantidade (s) cotada (s), atendendo as condi¢des previstas no
Pregio Eletronico n° 90071/2025, sujeitando-se as partes as normas constantes na Lei n® 14.133, de 1° de abril
de 2021, no Decreto n.° 11.462, de 31 de margo de 2023, Decreto Municipal n°. 1385 de 11 de margo de 2024
¢ em conformidade com as disposicdes a seguir:

1. DO OBJETO

L1 A presente Ata tem por objeto o registro de pregos para Pregio Eletronico, para Registro de Pregos
para eventual e futura aquisicdo de passagens terrestres em ambito nacional, compreendendo: emissao;
remarcagao/altera¢do; cancelamento; reembolso de bilhetes de passagens, assim como servigos correlatos, para
atender a demanda da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Familia - SEMASF, conforme condigdes,
quantidades e exigéncias estabelecidas no Edital e seus anexos, especificado(s) no(s) item(ns) da solicitagdo
do Termo de Referéncia ¢ seus anexos, Pregio Eletronico n° 90071/2025 para Registro de Precos, parte
integrante desta Ata, assim como as propostas cujos precos tenham sido registrados, independentemente de
transcrigdo.

2. DOS PRECOS, ESPECIFICACOES E QUANTITATIVOS
O prego registrado, as especificagdes do objeto, as quantidades minimas e maximas de cada item, fornecedor
(es) e as demais condigdes ofertadas na (s) proposta (s) sao as que seguem:

Empresa Detentor do Registro:

F. L. B. VIAGENS E TURISMO LTDA - Pessoa juridica de direito privado, devidamente inscrita no CNPJ
n° 12.669.334/0001-31, sediada na Rua dos Gritos, 611 altos, bairro Ipiranga, Sdo Paulo-SP, CEP 04217-000,
Telefone (41) 3538-8467, E-mail: licitacdo.win@gmail.com , Neste ato representado por Francisco Elinaldo
Oliveira Lobo, inscrito no CPF sob n. 278.411.788-08.

FLY GATES VIAGENS LTDA - Pessoa juridica de direito privado, devidamente inscrita no CNPJ n°®
58.425.667/0001-16, sediada na Av dos Holandandeses, Quadra 33, N°07, Ed. Metropolitan Market Place,
Sala 507, Calhau, Sao Luis -MA CEP: 65.071-380, Celular/WhatsApp: (98) 99129-4832, E-mail:
compras.flygate@gmail.com, Neste ato representado por Deyvisson Jorge Silva Nunes, inscrito no CPF:
050.772.163-20.

~) | SUPECOL
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MR TRAVEL & TOURS LTDA - Pessoa juridica de direito privado, devidamente inscrita no CNPJ n°®
30.876.256/0001-28, sediada na Av Dom Luis 300, LJ256 — Aldeota, Fortaleza Estado: CE CEP: 60.160-
196 Telefone: (85) 3241-7084 E-mail: carlos@mrtravelandtours.com, Neste ato representado por Carlos
Lazaro Madrazo Reyes, inscrito no CPF n°® 621.669.873-70.

QUADRO DEMOSNTRATIVO DA ATA:
MR TRAVEL & TOURS LTDA - CNPJ n° 30.876.256/0001-28

ITEM DESCRICAO DO ITEM UNID | QID MARCA VALOR VALOR TOTAL
UNITARIO
PASSAGEM TERRESTRE TRECHO JI-PARANA — RO X
21 |URO PRETO DO OESTE-RO. UND |10 - RS 21,40 R$ 214,00
PASSAGEM TERRESTRE TRECHO JI-PARANA — RO X| -
25 10 BRANCO - AC. UND | 15 - R$379,00 | R$S5.685,00
VALOR TOTAL DO FORNECEDOR RS 5.899,00
FLY GATES VIAGENS LTDA - CNPJ n° 58.425.667/0001-16
ITEM DESCRICAO DO ITEM UND | QTD MARCA VALOR | yALOR TOTAL
UNITARIO
PASSAGEM TERRESTRE TRECHO JI-PARANA — RO X .
22 | MENTA BUENO - RO, UNID | 10 - RS 65,00 R$ 650,00
PASSAGEM TERRESTRE TRECHO JI-PARANA — RO X
23 [LORTO VELH O - RO, UNID | 80 - R$ 170,00 | RS 13.600,00
PASSAGEM TERRESTRE TRECHO JI-PARANA — RO X
35 WILHENA - RO, UNID | 85 - R$ 155,00 | RS 13.175,00
PASSAGEM TERRESTRE TRECHO JI-PARANA —RO X
37 COIABA - MT. UNID | 17 - R$ 410,00 | R$6.970,00
PASSAGEM TERRESTRE TRECHO JI-PARANA-RO X
39 R ONDONOPOLISMT Ne 6 - R$ 440,00 | R$2.640,00
PASSAGEM TERRESTRE TRECHO PORTO VELHO
42 O X TLPARANA RO, UNID | 20 - R$ 185,00 | R$3.700,00
VALOR TOTAL DO FORNECEDOR RS 40.735,00
F. L. B. VIAGENS E TURISMO LTDA — CNPJ n° 12.669.334/0001-31
ITEM DESCRICAO DO ITEM UNID | QTD MARCA VALOR | yAL OR TOTAL
UNITARIO
PASSAGEM TERRESTRE TRECHO JI-PARANA - 5 B
! |RO X SANTA LUZIA DOESTE -RO SE RS 76,5000 384,5000
PASSAGEM TERRESTRE TRECHO JI-PARANA - 5 - -
2. |RO X ALTA FLORE STA D' OESTE- RO SE R$ 85,2000 | 426,0000
PASSAGEM TERRESTRE TRECHO JI-PARANA - 3 -
$ 2
3 |ROX ALVORADA D' OESTE- RO S R$502000 | 150,600
PASSAGEM TERRESTRE TRECHO JI-PARANA 10 B
4. | RO X ARIQUEMES . RO UND RS 100,9000 | 1.009,0000
[PASSAGEM TERRESTRE TRECHO JI- PARANA - 6 B
5. RO X BELO HORIZONTE - MG UND R$ 899,9000 | 5.399,4000
PASSAGEM TERRESTRE TRECHO JI-PARANA - 50 B N
6. RO X CACOAL -R O UND RS 63,8000 | 3.190,0000
PASSAGEM TERRESTRE TRECHO JI-PARANA - 6 -
7- RO X CAMPO GRANDE -MS UND R§ 9502000 | - 5.701,2000




PASSAGEM TERRESTRE TRECHO JI-PARANA 5 -

8. | RO X CEREJEIRAS - RO SE R$ 2655000 | 1.327,5000
0. R AECHO JPARANA - [ gy 5 . RS 241,1000 | 1.205,5000
10. ﬁési‘é%'?ﬁfﬁ‘f\f(fgg ;%ECHO JLPARANA | unp 5 ) R4200,9000 | 1.004,5000
1. ﬁ‘gsiﬁ%ﬁf ,I: I_{?RTRE TRECHO JI-PARANA - UND 6 ) RS 1.366,0800|  8.196,4800
N s N I R LT
13. ;’és;’;fgg’[&igigﬂg?STSECHO TLPARANA- | g 6 - RS 1.507.9000| RS 9.047.4000
14. ;{\:SG\;%I\{/[) EEE_F?ESTRE TRECHO JI-PARANA - RO X SE 5 - RS 158,7000 R$ 793,5000
15. }’,AA:[S’I{(&EOM TERRESTRE TRECHO JI-PARANA -RO X UND 25 - RS 51,0000 RS 1.297.5000
16. &A:SQSSKE?EFSEE?ETRECHO JI-PARANA - RO X SE 5 - RS 98,8600 RS 4943000
17. &AESQSISEM:&RRESTRE TRECHO JI-PARANA -RO X SE 10 - RS 6642200 | RS 6.642.2000
18. {/ﬁ:i/]\\lﬁil\gzlisiiiiffoTRECHO JI-PARANA - RO X SE 5 - RS 48.8600 RS 2443000
19. {Aﬁ?ﬁ??ﬁ?(ﬁ??&?TRE TRECHO JI-PARANA -RO X SE 5 - RS 129.8600 RS 6493000
20. |[PASSAGEM TERRESTRE TRECHO JI-PARANA - RO X SE 5 - RS 43.8600 RS 219.3000

INOVA UNIAO - RO

. [PASSAGEM TERRESTRE TRECHO II-PARANA - RO X 5 -
2 DENTE MEDICL RO SE R$23,8600 | RS 119.3000
26. [PASSAGEM TERRESTRE TRECHO JI-PARANA - RO X 5 -
RIO SAO DO MINGOS -RO
27. |[PASSAGEM TERRESTRE TRECHO JI-PARANA - RO X - N
ROLIM DE MOURA -RO UND P R$ 65,8600 | RS 329.3000

RS 171,0600 | RS 855,3000

28. |PASSAGEM TERRESTRE TRECHO JI-PARANA RO X | . 5 _
SAO FRANCISCODO GUAPORE -RO SE RS 137,8600 | RS 689,3000
29, [PASSAGEM TERRESTRE TRECHO JI-PARANA -RO X 5 N
SAO MIGUEL DO GUAPORE -RO UND R$ 93,8600 | RS 469,3000
30. [PASSAGEM TERRESTRE TRECHO JI-PARANA - RO X 6 N
SAO PAULO - SP UND RS 9952300 | RS 5.971,3800
31. [PASSAGEM TERRESTRE TRECHO JI-PARANA -RO X 5 _
SERINGUEIRAS-RO SE RS 1058600 | RS 529,3000
32. [PASSAGEM TERRESTRE TRECHO JI-PARANA - RO X 5 _
HEOBROMA RO SE R$ 549000 | RS 274,5000
33. {’J/]\{SLEQG_E%TERRESTRE TRECHO JI-PARANA -ROX | SE 5 , RS 55,8000 | RS 279.0000
34. [PASSAGEM TERRESTRE TRECHO JIPARANA ROX | SE 5 .
VALE DO ANARLRO R$ 74,9000 | RS 374,5000
36. I\’//I\ISCS)QS\EI\/::gERRESTRE TRECHO JI-PARANA -ROX | UND 6 _ RS 1.090.8000] RS 6.544.8000
38. [PASSAGEM TERRESTRE TRECHO JI-PARANA-RO X SC 6 .
MARINGAPR RS 9352900 | RS 5.611,7400
40. gﬁ\lsgll’\—f/[]::l'M TERRESTRE TRECHO JI-PARANA-RO X SC 6 . RS 44007 | RS 2.64042
41, [PASSAGEM TERRESTRE TRECHO II- PARANA-RO X 5
UBERT ANDIA. MG Ne - RS 742,60 | R$3.713,00
VALOR TOTAL DO FORNECEDOR RS 76.312,9200
[Valor total da ATA DE REGISTRO DE PRECO RS 122.946,92

A listagem do cadastro de reserva referente ao presente registro de pregos consta como anexo a esta
Ata, caso haja.
3. DA ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS
3.1, Durante a vigéncia da ata, os 6rgdos ¢ as entidades da Administragao Publica federal, estadual,
distrital e municipal que ndo participaram do procedimento de IRP poderdo aderir a ata de registro de
pregos na condigdo de ndo participantes, observados os seguintes requisitos:
3.1.1. Apresentagdo de justificativa da vantagem da adesdo, inclusive em situagdes de
provavel desabastecimento ou descontinuidade de servigo publico;
3.1.2. Demonstragdo de que os valores registrados estdo compativeis com os valores
praticados pelo mercado na forma do art. 23 da Lei n° 14.133, de 2021, observando as quantidades
e o local de entrega; e
3.1.3. Consulta e aceitagdo prévias da entidade gerenciadora mediante SIASG/PNCP e do
fornecedor.
32. A autorizac¢do da entidade gerenciadora apenas sera realizada apds a aceitagdo da adesdo pelo

fornecedor.
3.2.1. A entidade gerenciadora podera rejeitar adesdes caso elas possam acarretar prejuizo a

execugdo de seus proprios contratos ou a sua capacidade de gerenciamento.
33. Ap6s a autorizagdo da entidade gerenciadora, o 6rgdo ou entidade ndo participante devera
efetivar a aquisi¢do ou a contratagdo solicitada em até noventa dias, observado o prazo de vigéncia
da ata.
3.4. O prazo de que trata o subitem anterior, relativo a efetivagdo da contratagdo, podera ser
prorrogado excepcionalmente, mediante solicitagdo do érgdo ou da entidade ndo participante aceita
pela entidade gerenciadora, desde que respeitado o limite temporal de vigéncia da ata de registro de
precos.
3.5. O orgdo ou a entidade podera aderir a item da ata de registro de pregos da qual seja integrante,
na qualidade de ndo participante, para aqueles itens para os quais ndo tenha quantitativo registrado,
observados os requisitos do item 4.1.
Dos limites para as adesdes
3.6.  Asaquisi¢des ou contratagdes adicionais nao poderdo exceder, por 6rgido ou entidade, a 50%
(cinquenta por cento) dos quantitativos dos itens do instrumento convocatorio registrados na ata de
registro de pregos para o gerenciador e para os participantes.
O quantitativo decorrente das adesdes ndo podera exceder, na totalidade, ao dobro do quantitativo de
cada item registrado na ata de registro de pregos para o gerenciador e os participantes,
independentemente do numero de 6rgéos ou entidades ndo participantes que aderirem a ata de registro

de pregos.
Vedagio a acréscimo de quantitativos
E vedado efetuar acréscimos nos quantitativos fixados na ata de registro de pregos.

4.  VALIDADE, FORMALIZACAO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS E CADASTRO
RESERVA
4.1. A validade da Ata de Registro de Precos sera de 1 (um) ano, contado a partir do primeiro dia
util subsequente a data de divulgacdo no PNCP, podendo ser prorrogada por igual periodo e
quantitativoes renovados, mediante a anuéncia do fornecedor, desde que comprovado o prego
vantajoso.
42. A contratagdo com os fornecedores registrados na ata sera formalizada pelo 6rgdo ou pela
entidade interessada por intermédio de instrumento contratual, emissdo de nota de empenho de
despesa, autorizagdo de compra ou outro instrumento habil, conforme o art. 95 da Lei n°® 14.133, de
2021.
4.2.1. O instrumento contratual de que trata o item 5.2. devera ser assinado no prazo de
validade da ata de registro de pregos.
43.  Os contratos decorrentes do sistema de registro de pregos poderdo ser alterados, observado o
art. 124 da Lei n°® 14.133, de 2021.
44.  Apos a homologacdo da licitagdo, deverdo ser observadas as seguintes condigdes para
formalizagdo da ata de registro de precos:
44.1. Serdo registrados na ata os pregos e os quantitativos do adjudicatario, devendo ser
observada a possibilidade de o licitante oferecer ou ndo proposta em quantitativo inferior ao
maximo previsto no aviso e se obrigar nos limites dela;

44.2. Sera incluido na ata, na forma de anexo, o registro dos licitantes ou dos fornecedores
que:
4.4.2.1. Aceitarem cotar os bens, as obras ou os servicos com precos iguais aos do
adjudicatario, observada a classificagdo da licitagdo; e
4.4.2.2. Mantiverem sua proposta original.
443, Sera respeitada, nas contratagdes, a ordem de classificagdo dos licitantes ou dos
fornecedores registrados na ata.
45, Oregistro a que se refere o item 5.4.2 tem por objetivo a formagdo de cadastro de reserva para
o caso de impossibilidade de atendimento pelo signatario da ata.
4.6.  Para fins da ordem de classificagdo, os licitantes ou fornecedores que aceitarem reduzir suas
propostas para o preco do adjudicatario antecederdo aqueles que mantiverem sua proposta original.
4.7. A habilitagdo dos licitantes que compordo o cadastro de reserva a que se refere o item 4.4.2.2
somente sera efetuada quando houver necessidade de contratagio dos licitantes remanescentes, nas
seguintes hipoteses:
48.  Quando o licitante vencedor ndo assinar a ata de registro de pregos, no prazo e nas condigdes
estabelecidos no Pregio Eletronico n® 90071/2025 e seus anexos.
48.1. Quando houver o cancelamento do registro do licitante ou do registro de pregos nas
hipoteses previstas no item 8.
49. O prego registrado com indicagdo dos licitantes e fornecedores sera divulgado no PNCP e
ficara disponibilizado durante a vigéncia da ata de registro de pre¢os. Apds a homologagdo da
licitagdo, o licitante mais bem classificado, sera convocado para assinar a ata de registro de pregos,

no prazo e nas condicdes estabelecidos no Aviso de Dispensa Eletronica e seus anexos, sob pena de

decair o direito, sem prejuizo das sangdes previstas na Lei n® 14.133, de 2021.

4.10. A ata de registro de pregos devera ser assinada no_prazo de 10 (dez) dias tteis, por meio de
assinatura digital, pelo link Portal de Servigos (ji-parana.ro.gov.br) , o qual serd disponibilizado via
e-mail pelo Setor de Registro de Precos, tdo logo sua elaboragéo.

4.11. O prazo de convocagdo poderd ser prorrogado 1 (uma) vez, por igual periodo, mediante
solicitagdo do licitante convocado, desde que apresentada justificativa dentro do prazo e que seja
aceita pelo Orgéio Gerenciador.

4.12.  Quando o convocado ndo assinar a ata de registro de precos no prazo e nas condigdes
estabelecidos, fica facultado a Administragdo convocar os licitantes remanescentes do cadastro de
reserva, na ordem de classificagdo, para fazé-lo em igual prazo e nas condigdes propostas pelo
primeiro classificado.
4.13.  Nahipotese de nenhum dos licitantes que trata o item 5.4.2.1, aceitar a contratagao nos termos
do item anterior, a Administragdo, observados o valor estimado e sua eventual atualiza¢do nos termos
do Pregio Eletronico n° 90071/2025 e seus anexos, podera:
4.13.1. Convocar para negociagido os demais licitantes ou fornecedores remanescentes cujos
pregos foram registrados sem reducdo, observada a ordem de classificagéo, com vistas a obtengao
de prego melhor, mesmo que acima do prego do adjudicatario; ou
4.13.2. Adjudicar e firmar o contrato nas condigdes ofertadas pelos licitantes remanescentes,
atendida a ordem classificatoria, quando frustrada a negocia¢do de melhor condigao.

Affonso Antdnio Candido Jodo Luiz Barbosa
Prefeito Secretaria Municipal de Meio Ambiente

Alessandro Barroso Duarte

Silas Rosalino de Queiroz . O¢
Secretaria Municipal de Esportes e Lazer

Procuradoria-Geral do Municipio

Sirlene Muniz Ferreira e Candido
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e da Familia

Robson Magno Clodoaldo Casula
Secretaria Municipal de Administragdo - interino

Fabio Gongalves - Interinamente

Renato Antonio Fuverki Agéncia Reg. de Ser. Publicos Delegados do Mun. de Ji-Parana

n i3 ] 0t- I I
Iarlo Icla Secretaria Municipal de Planejamento
~ - - Oribe Alves Junior
ElETno“Icn nn M““Iclpln nE ll_Pnnn“A Cristiano Ramos Pereira Autarquia Municipal de Transito e Transporte
Secretaria Municipal de Saude

Diego Donizete da Silva Santos
Secretaria de Desenvolvimento e Assuntos Estratégicos - Interino

0 DIARIO OFICIAL ELETRONICO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA ¢ um periodico autorizado e O o o5 PUblicos - Interina
pela Lei Municipal n.° 3047, de 23/03/2017, para a publicagao dos atos oficiais da
Prefeitura Municipal de Ji-Parana.

Keila Barbosa da Silva

P Fundagdo Cultural
Antdnio Marcos dos Santos undag uity

Secretaria Municipal de Regularizagdo Fundidria e Habitagdo

Yuri Dias Ferreira de Mesquita

Coordenacdo: Gabinete do Prefeito Secretario Municipal de Governo

. ~ . . -~ . Priscila Midid Martins Nascimento
Realizacdo: Coordenadoria de Comunicagado Social

Controladoria Geral do Municipio Edisio Barroso
Instituto de Previdéncia dos Servidores de Ji-Parand

Anderson Cavalcante Oliveira

Secretaria Municipal de Fazenda Aquila Quenupe
Secretaria Municipal de Protegdo e Bem Estar Animal do Municipio

PREFEITURA MUNICIPAL DE JI-PARANA
CNPJ: 04.092.672/0001-25
End. Av. Dois de Abril, 1701 (Paldcio Urupd) - Bairro Dois de Abril - Ji-Parand - RO
E-mail: decom@ji-parana.ro.gov.br
Pdgina eletrbnica: www.ji-parana.ro.gov.br

Marcus Vinicius Candido

Secretaria Municipal de Agricultura e Pecuaria Lourrant Cant&o Pessoa

Superintendéncia de Compras e Licitagdes

Luiz Adolfo Petinati Domene

3 . X R Armando Reigota Ferreira Filho
Secretaria Municipal de Industria e Comercio

Todas as matérias para serem publicadas neste Didrio Oficial devem ser entregues Corregedoria Geral do Municipio

a Assessoria de Comunicacdo impreterivelmente até as 13 horas. "Conforme
Portaria N° 011/GAB/PM/JP/2018"

Robson Magno Clodoaldo Casula
Secretaria Municipal de Educagdo

Danilo Carrilho Cardoso
Coordenadoria de Comunicagdo Social
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A existéncia de pregos registrados implicara compromisso de fornecimento nas condigdes
estabelecidas, mas ndo obrigara a Administragdo a contratar, facultada a realizagdo de licitagdo
especifica para a aquisigdo pretendida, desde que devidamente justificada.

5. ALTERACAO OU ATUALIZACAO DOS PRECOS REGISTRADOS
5.1.  Os pregos registrados poderdo ser alterados ou atualizados em decorréncia de eventual
reducdo dos pregos praticados no mercado ou de fato que eleve o custo dos bens, das obras ou dos
servigos registrados, nas seguintes situagdes:
5.1.1. Em caso de for¢a maior, caso fortuito ou fato do principe ou em decorréncia de fatos
imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias incalculaveis, que inviabilizem a execugdo da ata
tal como pactuada, nos termos da alinea “d” do inciso II do caput do art. 124 da Lei n° 14.133, de
2021;

5.1.2. Em caso de criagdo, alteragdo ou extingdo de quaisquer tributos ou encargos legais ou
a superveniéncia de disposi¢des legais, com comprovada repercussdo sobre os precos registrados;
5.1.3. Na hipotese de previsao no aviso de clausula de reajustamento ou repactuagéo sobre

os pregos registrados, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021.
5.1.3.1. No caso do reajustamento, devera ser respeitada a contagem da anualidade e o indice
previstos para a contrata¢o;
5.1.3.2. No caso da repactuagéio, podera ser a pedido do interessado, conforme critérios
definidos para a contratag@o.

6. NEGOCIACAO DE PRECOS REGISTRADOS
6.1.  Nahipotese de o prego registrado tornar-se superior ao prego praticado no mercado por motivo
superveniente, o Orgdo gerenciador convocara o fornecedor para negociar a redugdo do prego
registrado.
6.1.1. Caso ndo aceite reduzir seu prego aos valores praticados pelo mercado, o fornecedor
sera liberado do compromisso assumido quanto ao item registrado, sem aplica¢do de penalidades
administrativas.
6.1.2. Na hipotese prevista no item anterior, o gerenciador convocara os fornecedores do
cadastro de reserva, na ordem de classifica¢do, para verificar se aceitam reduzir seus precos aos
valores de mercado e ndo convocara os licitantes que tiveram seu registro cancelado.
6.1.3. Se ndo obtiver éxito nas negociagdes, o 6rgdo ou entidade gerenciadora procedera ao
cancelamento da ata de registro de precos, adotando as medidas cabiveis para obtengdo de
contratagdio mais vantajosa.
6.2. Na hipétese de o prego de mercado tornar-se superior ao prego registrado e o fornecedor ndo
poder cumprir as obrigagdes estabelecidas na ata, sera facultado ao fornecedor requerer ao
gerenciador a alteracdo do prego registrado, mediante comprovagdo de fato superveniente que
supostamente o impossibilite de cumprir o compromisso.
6.2.1. Neste caso, o fornecedor encaminhara, juntamente com o pedido de alteragdo, a
documentac¢do comprobatéria ou a planilha de custos que demonstre a inviabilidade do prego
registrado em relagdo as condigdes inicialmente pactuadas.
6.2.2. Naio hipotese de ndo comprovagio da existéncia de fato superveniente que inviabilize
o prego registrado, o pedido serd indeferido pelo 6rgdo ou entidade gerenciadora e o fornecedor
devera cumprir as obrigagdes estabelecidas na ata, sob pena de cancelamento do seu registro, nos

termos do item 8.1, sem prejuizo das sangdes previstas na Lei n® 14.133, de 2021, e na legislagao
aplicavel.

6.2.3. Na hipotese de cancelamento do registro do fornecedor, nos termos do item anterior,
o gerenciador convocara os fornecedores do cadastro de reserva, na ordem de classificagdo, para

verificar se aceitam manter seus pregos registrados, observado o disposto no item 5.7.

6.2.4. Se ndo obtiver éxito nas negociagdes, o 6rgao ou entidade gerenciadora procedera ao
cancelamento da ata de registro de pregos, nos termos do item 8.4, e adotara as medidas cabiveis
para a obtengdo da contratagdo mais vantajosa.

6.2.5. Na hipétese de comprovagdo da majoragdo do prego de mercado que inviabilize o
preco registrado, conforme previsto no item 6.2 e no item 6.2.1, o 6rgao ou entidade gerenciadora
atualizard o preco registrado, de acordo com a realidade dos valores praticados pelo mercado.
6.2.6. O orgao ou entidade gerenciadora comunicara aos orgdos e as entidades que tiverem
firmado contratos decorrentes da ata de registro de pregos sobre a efetiva alteragdo do prego
registrado, para que avaliem a necessidade de alteragdo contratual, observado o disposto no art.
124 da Lei n° 14.133, de 2021.

7.  REMANEJAMENTO DAS QUANTIDADES REGISTRADAS NA ATA DE REGISTRO
DE PRECOS

7.1 As quantidades previstas para os itens com pregos registrados nas atas de registro de pregos
poderdo ser remanejadas pelo 6rgdo ou entidade gerenciadora entre os Orgdos ou as entidades
participantes e ndo participantes do registro de precos.

7.2. O remanejamento somente podera ser feito:
7.2.1. De o6rgéo ou entidade participante para 6rgao ou entidade participante; ou
7.2.2. De o6rgao ou entidade participante para 6rgao ou entidade ndo participante.

73. O orgdo ou entidade gerenciadora que tiver estimado as quantidades que pretende contratar
sera considerado participante para efeito do remanejamento.

7.4.  Na hipotese de remanejamento de 6rgdo ou entidade participante para 6rgdo ou entidade ndo
participante, serdo observados os limites previstos no art. 32 do Decreto n® 11.462, de 2023.

7.5.  Competira ao 6rgdo ou a entidade gerenciadora autorizar o remanejamento solicitado, com a
redugdo do quantitativo inicialmente informado pelo 6rgao ou pela entidade participante, desde que
haja prévia anuéncia do 6rgdo ou da entidade que sofrer redugéo dos quantitativos informados.

7.6.  Caso o remanejamento seja feito entre 6rgaos ou entidades dos Estados, do Distrito Federal
ou de Municipios distintos, cabera ao fornecedor beneficiario da ata de registro de pregos, observadas
as condigdes nela estabelecidas, optar pela aceitagdo ou ndo do fornecimento decorrente do
remanejamento dos itens.

7.7. Na hipdtese da compra centralizada, nao havendo indica¢do pelo 6rgéo ou pela entidade
gerenciadora, dos quantitativos dos participantes da compra centralizada, nos termos do item 7.3, a
distribui¢ao das quantidades para a execug@o descentralizada sera por meio do remanejamento.

8. CANCELAMENTO DO REGISTRO DO LICITANTE VENCEDOR E DOS PRECOS
REGISTRADOS

8.1. O registro do fornecedor sera cancelado pelo gerenciador, quando o fornecedor:
8.1.1. Descumprir as condigdes da ata de registro de pregos, sem motivo justificado;
8.1.2. Nao retirar a nota de empenho, ou instrumento equivalente, no prazo estabelecido pela
Administra¢do sem justificativa razoavel;
8.1.3. Nao aceitar manter seu preco registrado, na hipotese prevista no artigo 27, § 2°, do
Decreto n® 11.462, de 2023; ou
8.1.4. Sofrer sangdo prevista nos incisos Il ou IV do caput do art. 156 da Lei n°® 14.133, de
2021.

8.1.4.1. Na hipotese de aplica¢do de sangdo prevista nos incisos III ou IV do caput do art. 156
da Lei n® 14.133, de 2021, caso a penalidade aplicada ao fornecedor ndo ultrapasse o prazo de
vigéncia da ata de registro de precos, poderd o 6rgdo ou a entidade gerenciadora podera,
mediante decisdo fundamentada, decidir pela manuten¢do do registro de precos, vedadas
contratagdes derivadas da ata enquanto perdurarem os efeitos da sangéo.

8.2 O cancelamento de registros nas hipoteses previstas no item 8.1 sera formalizado por
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despacho do orgdo ou da entidade gerenciadora, garantidos os principios do contraditério e da ampla
defesa.

8.3.  Na hipotese de cancelamento do registro do fornecedor, o 6rgao ou a entidade gerenciadora
podera convocar os licitantes que compdem o cadastro de reserva, observada a ordem de
classificaco.

8.4. O cancelamento dos precos registrados podera ser realizado pelo gerenciador, em determinada
ata de registro de pregos, total ou parcialmente, nas seguintes hipoteses, desde que devidamente
comprovadas e justificadas:

8.4.1. Por razio de interesse publico;
8.4.2. A pedido do fornecedor, decorrente de caso fortuito ou forga maior; ou
8.4.3. Se ndo houver éxito nas negociagdes, nas hipoteses em que o prego de mercado tornar-

se superior ou inferior ao preco registrado, nos termos dos artigos 26, § 3° e 27, § 4°, ambos do
Decreto n® 11.462, de 2023.

9. DAS PENALIDADES

9.1. O descumprimento da Ata de Registro de Pregos ensejara aplicacdo das penalidades
estabelecidas no anexo do Pregdo Eletronico n° 90071/2025.

9.2.  As sangdes também se aplicam aos integrantes do cadastro de reserva no registro de pregos
que, convocados, ndo honrarem o compromisso assumido injustificadamente apos terem assinado a
ata.

93.  Edacompeténcia do gerenciador a aplicacio das penalidades decorrentes do descumprimento
do pactuado nesta ata de registro de preco (art. 7°, inc. XIV, do Decreto n° 11.462, de 2023), exceto
nas hipéteses em que o descumprimento disser respeito as contratagdes dos orgdos ou entidade
participante, caso no qual cabera ao respectivo orgdo participante a aplicagdo da penalidade (art. 8°,
inc. IX, do Decreto n° 11.462, de 2023).

9.4. O orgdo ou entidade participante deverd comunicar ao 6rgdo gerenciador qualquer das
ocorréncias previstas no item 9.1, dada a necessidade de instauragdo de procedimento para
cancelamento do registro do fornecedor.

10. CONDICOES GERAIS

10.1.  As condigdes gerais de execucdo do objeto, tais como os prazos e locais para entrega,
recebimento, as obrigagdes da Administragdo e do fornecedor registrado, penalidades e demais
condigdes do ajuste, encontram-se definidos no Termo de Referéncia, Anexo do Pregio Eletronico
n° 90071/2025.

10.2.  No caso de adjudicagdo por prego global de grupo de itens, so sera admitida a contratagdo de
parte de itens do grupo se houver prévia pesquisa de mercado e demonstragdo de sua vantagem para
o 6rgdo ou a entidade.

Para firmeza e validade do pactuado, a presente Ata foi lavrada em 9 (nove) vias de igual teor, que,
depois de lida e achada em ordem, vai assinada pelas partes e encaminhada copia aos demais 6rgaos
externos participantes (se houver).

Ji-Parana/RO, 19 de novembro de 2025

(Assinado Eletronicamente) (Assinado Eletronicamente)
Suzana Rodrigues Alvaro Lourrant Cantéo Pessoa
Coordenadora de Ata de Registro de Pregos Superintendente da SUPECOL
Decreto n° 2174/GAB/PMIP/2025 Decreto n° 0709/GAB/PMIJP/2025

(Assinado Eletronicamente)
F. L. B. VIAGENS E TURISMO LTDA CNPJ n°
12.669.334/0001-31

(Assinado Eletronicamente)
FLY GATES VIAGENS LTDA - CNPJ
58.425.667/0001-16.

(Assinado Eletronicamente)
MR TRAVEL & TOURS LTDA - CNPJ n°
30.876.256/0001-28
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EXTRATO DE HOMOLOGACAO

TERMO DE HOMOLOGACAO
E ADJUDICACAO

Pelo presente termo, a Camara Municipal de Ji-Parana/RO, através do Excelentissimo Senhor Presiden-
te MARCELO JOSE DE LEMOS, torna piiblico para conhecimento dos interessados, o resultado do
julgamento das propostas de que trata o Processo Administrativo n® 351/2025, Termo de Inexigibilidade
de Licitagdo n® 08/SUPECOL/2025 (ID 138638) realizado pela Agente de Contratagdo e equipe de
apoio, que teve como objeto: REVISAO DO VEICULO OFICIAL, visando atender as necessidades
da Camara Municipal de Ji-Parana/RO, em conformidade com a quantidade e especificagdes constantes
na solicitagdo (ID 137812). Foi em toda sua tramitagdo atendida a legislagdo pertinente, em especial as
disposicdes da Lei Federal n® 14.133 de 01 de abril de 2021 e suas alteragdes. Desse modo, com fulcro
no Parecer Juridico n° 107/PROC/CMIJP/2025 (ID 139153) e Parecer do Controle Interno 332/UCCI/
CMIJP/2025 (ID 139398), satisfazendo a lei e a0 mérito, HOMOLOGO o processo licitatorio e ADJUDICO
ao proponente: NISSEY MOTORS JI-PARANA COMERCIO DE VEICULOS, PECAS E SERVI-
COS LTDA, CNPJ n° 18.571.247/0001-23, no valor de RS 10.940,49 (dez mil novecentos e quarenta
reais ¢ quarenta e nove centavos). Estando tudo em conformidade com o artigo 74 inciso I da Lei n°
14.133/21 e resolugdo 197/23.

Ji-Parana/RO, 26 de novembro de 2025.
(assinado eletronicamente)

MARCELO JOSE DE LEMOS
Presidente da CMJP

EDITAL DE CONVOCACAO AGERJI

ESTADO DE RONDONIA

AGENCIA REGULADORA DE SERVICOS PUBLICOS DE
SANEAMENTO BASI('IO E OUTROS SERVICOS
DELEGADOS DO MUNICIPIO DE JI-PARANA - AGERJI

N) aiparina

EDITAL DE CONVOCACAO PARA AUDIENCIA PUBLICA N. 02/2025

O DIRETOR PRESIDENTE DA AGENCIA REGULADORA DE SERVICOS PUBLICOS DE
SANEAMENTO BASICO E OUTROS SERVICOS DELEGADOS DE JI-PARANA -
AGERJI, no uso de suas atribui¢des legais que lhe sdo conferidas pela Lei Municipal 2.271, de 07
de margo de 2012, com alteragdes introduzidas pela Lei n® 3643/2023 de 05 de abril de 2023,
CONVOCA a populagao, prestadores de servigos, poder publico municipal e demais interessados
para participarem da:

1.DO OBJETO
1.1. Audiéncia Publica sobre a qualidade dos servigos e o cumprimento ou nido dos marcos

regulatorios e indicadores estabelecidos para os servigos saneamento basico em cumprimento
a Lei Municipal 2.271/2012, Inciso IX do Art. 4°.

2. DATA, HORARIO E LOCAL

2.1. DATA: 15 do més de Dezembro de 2025.

2.2. HORARIO: 09h00 as 10h45.

2.3. LOCAL: Plenario da Camara Municipal.

2.4. ENDERECO: R. Dois de Abril, 1701 - Urupa, Ji-Parana - RO, CEP: 76800-000.

3. DAPROGRAMACAO

HORARIO

09h00 — 09h30
09h30 — 10h00
10h00 — 10h30
10h35 — 10h45

ATIVIDADE

Abertura

Apresenta¢io Técnica — Desempenho dos Prestadores de Servigos
Manifesta¢iio do Piblico — Questionamentos e contribuigdes
Encerramento

4. DAS DISPOSICOES FINAIS

4.1. Esta Audiéncia Publica integra o processo continuio de acompanhamento regulatorio
previsto da legislagdo de sanecamento basico e tem por objetivo fortalecer o controle
social sobre os servigos publicos essenciais.

Rua dos Brilhantes, 130, Bairro Urupa — Ji-Parana/RO — CEP. 76900-150 — CNPJ 15.659.732/0001-65
Email: presidencia.agerji(@ji-parana.ro.gov.br
Cel.: 69 — 99264 8829 Tel.: 69 — 3423 0130/6976
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ESTADO DE RONDONIA

AGENCIA REGULADORA DE SERVICOS PUBLICOS DE
SANEAMENTO BASICO E OUTROS SERVICOS
DELEGADOS DO MUNICIPIO DE JI-PARANA - AGERJI
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4.2. As contribuigdes recebidas serdo sistematizadas em relatorio especifico e consideradas nas
decisdes regulatorias futuras da AGERIJI, incluindo revisdes tarifarias, renovagdes
contratuais e estabelecimento de novas metas de qualidade.

4.3. O Relatorio Final da Audiéncia Publica sera publicado no site da AGERJI em até 30 (trinta)
dias uteis apos a realizagdo do evento.

Ji-Parana/RO, 27 de novembro de 2025.

(Assinado Eletronicamente)
FABIO GONCALVES
Diretor Presidente Interino- AGERJI
Decreto N° 0507/GAB/PM/JP/2025

Rua dos Brilhantes, 130, Bairro Urupé — Ji-Parand/RO — CEP. 76900-150 — CNPJ 15.6359.732/0001-65
Email: presidencia.agerji(@ji-parana.ro.gov.br
Cel.: 69— 99264 8829 Tel.: 69 — 3423 0130/6976
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TERMO DE HOMOLOGACAO

CAMARA MUNICIPAL
DE JI-PARANA

_ PODER LEGISLATIVO )
CAMARA MUNICIPAL DE JI-PARANA

TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO

Pelo presente termo, a Camara Municipal de Ji-Parana/RO, através do Excelentissimo Senhor
Presidente Marcelo José de Lemos, torna publico para conhecimento dos interessados, o
resultado do julgamento da proposta de acordo com o Termo de Inexigibilidade n°
9/SUPECOL/25_(ID_139075)), realizado pela Agente de Contratagdo e equipe de apoio, do
Parecer da Procuradoria n® 109/2025 (ID_139484), Coordenadoria Geral de Controle Interno n°
334/25 (ID_139532) do respectivo Processo n° 401/CMJP/2025, homologo para que surta efeitos
juridicos e legais, o presente feito na forma realizada, adjudicando o objeto: Pagamento de Taxa
de inscrigio para participagdo em Curso ao proponente: SUPERCIA CAPACITAGAO E
MARKETING LTDA, inscrito no CNPJ n° 11.128.083/0001-15, no Valor: R$ 4.400.00 (quatro mil e
quatrocentos reais), tudo conforme descrito nos autos, art. 74 inciso lll, alinea f da Lei n°
14.133/21 e Resolugédo 197/23.

Ji-Parana/RO, 26 de Novembro de 2025.

(assinado eletronicamente)
MARCELO JOSE DE LEMOS
Presidente da CMJP

Av. 02 de Abril, 1571 - Urupa - Ji-Parana/RO - CEP: 76.900-181
Contato: (69) 3416-6500 - Site: www.jiparana.ro.leg.br - CNPJ: 04.380.325/0001-06

oa Documento assinado eletronicamente (ICP-BR) por MARCELO JOSE DE LEMOS, PRESIDENTE

% e o codigo verificador 03AC0870.

Referéncia: Processo n° 1-401/2025. Docto ID: 139589 v1

Termo de Homologagéo 1 de 26/11/2025, assinado na forma da Resolugéo n° 187/2020 (ID: 139589 e CRC: 03AC0870).
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™) Ji-parsia

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E FAMILIA - SEMASF

PORTARIA 11/RF-ADM-SEMASF/2025, de 24 de novembro de 2025.

Designa as servidoras VANUSA FERNANDES DE FRANCA PINHEIRO e
ANA ALICE SOARES DE OLIVEIRA para a Gestdo e Fiscalizagdo da
execugdo do Termo de Fomento que sera celebrado entre o Municipio de Ji-
Parana e a CASA DE NAZARE, através do Processo Administrativo
Eletrénico n°® 1-14977/2025.

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Familia, no uso das atribuicées
legais que lhe confere o artigo 41, paragrafo Unico, inciso Il, da Lei Organica do Municipio de Ji-
Parana, bem como os artigos 39 e 40 da Lei Municipal n° 3.487/2022 e o Decreto Municipal n°®
0035/2025;

CONSIDERANDO o Edital de Chamamento Publico n° 001/CMDCA/2025,
publicado pela Resolugdo n° 283/Casa dos Conselhos/CMDCA/2025, a Resolugdo n° 317/Casa
dos Conselhos/CMDCA/2025, que dispde sobre a publicagdo do resultado final da classificagéo
geral dos projetos inscritos, e a Resolugdo n° 318/Casa dos Conselhos/CMDCA/2025, que
homologa o resultado definitivo da etapa de selegéo dos projetos.

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014, que estabelece
o regime juridico das parcerias entre a Administragéo Publica e as Organizagdes da Sociedade
Civil, em regime de mutua cooperagéo, para a consecucao de finalidades de interesse publico e
reciproco;

CONSIDERANDO a necessidade de designacdo de Gestor e Fiscal, conforme
previsto no inciso VI do artigo 2° da referida Lei Federal n® 13.019/2014;

CONSIDERANDO o Decreto Municipal n°® 7.689/2017, que regulamenta a aplicagédo
da Lei Federal n° 13.019/2014 no ambito do Municipio de Ji-Parana, estabelecendo normas e
procedimentos para as parcerias firmadas com Organizagdes da Sociedade Civil;

CONSIDERANDO o Termo de Fomento que sera celebrando entre o Municipio de
Ji-Parana e a Associacao Centro Social de Promogao Humana e Educacéao Popular Casa de
Nazaré, inscrito no CNPJ sob o n° 07.743.212/0001-08, por meio do Processo Administrativo
Eletronico n® 1-14977/2025;

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear como GESTORA, a servidora: VANUSA FERNANDES DE FRANCA PINHEIRO
Cargo: Gerente Especial de Politicas Publicas; Matricula: 13.091; CPF: 770.163.862-87;

Art. 2° - Nomear como FISCAL, a servidora: ANA ALICE SOARES DE OLIVEIRA
Cargo: Coordenadora Especial da Instituicdo de Acolhimento Adélia Francisca Santana; Matricula:
13.790; CPF: 435.400.072-53;
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Art. 3° As atividades decorrentes desta Portaria serdo desenvolvidas sem 6nus adicional para o
Municipio de Ji-Parana/RO e deverdo observar as disposi¢cdes da Lei Federal n° 13.019/2014 e
do Decreto Municipal n° 7.689/2017.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

assinado eletronicamente
Sirlene Muniz Ferreira e Candido
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e da Familia
Decreto n° 0035/GAB/PMJP/2025
Elaborado por MOQ

Avenida 02 de Abril, 1701 - Urupa - Ji-Parana/RO - Caixa Postal 268 - CEP 76.900-149
Fone: (69) 3416-4000 - CNPJ 04.092.672/0001-25 - site: www.ji-parana.ro.gov.br

Documento assinado eletronicamente por SIRLENE MUNIZ FERREIRA E CANDIDO,

SMPLES
@' assmaruss  SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL E FAMILIA, em 24/11/2025 as 09:53, horario de Ji-
_ AT Parana/RO, com fulcro no art. 19 do Decreto n® 435 de 27/02/2023.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site eproc.ji-parana.ro.gov.br, informando o ID
2211276 e o codigo verificador EF1A3B70.

Referéncia: Processo n°® 1-14977/2025. Docto ID: 2211276 v1

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JI-PARANA

F\’ Ji-Parana

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E FAMILIA - SEMASF
PORTARIA 12/RF-ADM-SEMASF/2025, de 24 de novembro de 2025.

Designa as servidoras MEIRE LILIAN DE OLIVEIRA FERNANDES e
LEDA SANTANA ELIAS para a Gestéo e Fiscalizagdo da execugéo do
Termo de Fomento que sera celebrado entre o Municipio de Ji-Parana e a
IPER, através do Processo Administrativo Eletrénico n® 1-14993/2025.

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Familia, no uso das atribuicbes
legais que |he confere o artigo 41, paragrafo Unico, inciso Il, da Lei Organica do Municipio de Ji-
Parana, bem como os artigos 39 e 40 da Lei Municipal n° 3.487/2022 e o Decreto Municipal n°®
0035/2025;

CONSIDERANDO o Edital de Chamamento Publico n° 001/CMDCA/2025,
publicado pela Resolugéo n° 283/Casa dos Conselhos/CMDCA/2025, a Resolugéo n° 317/Casa
dos Conselhos/CMDCA/2025, que dispde sobre a publicacéo do resultado final da classificagao
geral dos projetos inscritos, e a Resolugdo n°® 318/Casa dos Conselhos/CMDCA/2025, que
homologa o resultado definitivo da etapa de selegao dos projetos.

CONSIDERANDO a Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014, que estabelece
o regime juridico das parcerias entre a Administragdo Publica e as Organizacdes da Sociedade
Civil, em regime de mutua cooperagéo, para a consecucgao de finalidades de interesse publico e
reciproco;

CONSIDERANDO a necessidade de designacdo de Gestor e Fiscal, conforme
previsto no inciso VI do artigo 2° da referida Lei Federal n® 13.019/2014;

CONSIDERANDO o Decreto Municipal n® 7.689/2017, que regulamenta a aplicagdo
da Lei Federal n° 13.019/2014 no ambito do Municipio de Ji-Parand, estabelecendo normas e
procedimentos para as parcerias firmadas com Organizacdes da Sociedade Civil;

CONSIDERANDO o Termo de Fomento que sera celebrando entre o Municipio de
Ji-Parana e a Instituto Padre Ezequiel Ramin - IPER, inscrito no CNPJ sob o n°
09.215.627/0001-34 , por meio do Processo Administrativo Eletrénico n° 1-14993/2025;

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear como GESTORA, a servidora: MEIRE LILIAN DE OLIVEIRA FERNANDES
Cargo: Coordenadora do CRAS Roda Moinho.; Matricula: 11.911; CPF: 418.939.992-20;

Art. 2° - Nomear como FISCAL, a servidora: LEDA SANTANA ELIAS
Cargo: Assistente Social; Matricula: 13.288; CPF: 674.777.122-20;

Art. 3° As atividades decorrentes desta Portaria serdo desenvolvidas sem 6nus adicional para o
Municipio de Ji-Parana/RO e deverdo observar as disposi¢cdes da Lei Federal n°® 13.019/2014 e
do Decreto Municipal n° 7.689/2017.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

assinado eletronicamente
Sirlene Muniz Ferreira e Candido
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e da Familia
Decreto n° 0035/GAB/PMJP/2025
Elaborado por MOQ

Avenida 02 de Abril, 1701 - Urupd - Ji-Parand/RO - Caixa Postal 268 - CEP 76.900-149
Fone: (69) 3416-4000 - CNPJ 04.092.672/0001-25 - site: www.ji-parana.ro.gov.br

Documento assinado eletronicamente por SIRLENE MUNIZ FERREIRA E CANDIDO,

SIMPLES
ﬁ assmaruss  SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL E FAMILIA, em 24/11/2025 as 11:13, horario de Ji-
_ AT Parana/RO, com fulcro no art. 19 do Decreto n® 435 de 27/02/2023.

autenticidade deste documento pode ser conferida no site eproc.ji-parana.ro.gov.br, informando o ID
212604 e o codigo verificador BCE869BC.

ia: Processo n° 1-14993/2025. Docto ID: 2212604 v1
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E FAMILIA - SEMASF
PORTARIA 13/RF-ADM-SEMASF/2025, de 25 de novembro de 2025.

Designa as servidoras MEIRE LILIAN DE OLIVEIRA FERNANDES e
LEDA SANTANA ELIAS para a Gestdo e Fiscalizagdo da execugdo
do Termo de Fomento que sera celebrado entre o Municipio de Ji-
Parana e a ASSOCIACAO CARISMA EM ACAO - ACA, através do
Processo Administrativo Eletronico n° 1-15015/2025.

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Familia, no uso das atribuicdes
legais que lhe confere o artigo 41, paragrafo unico, inciso Il, da Lei Organica do Municipio de Ji-
Parana, bem como os artigos 39 e 40 da Lei Municipal n° 3.487/2022 e o Decreto Municipal n°
0035/2025;

CONSIDERANDO o Edital de Chamamento Publico n° 001/CMDCA/2025,
publicado pela Resolugdo n° 283/Casa dos Conselhos/CMDCA/2025, a Resolugdo n° 317/Casa
dos Conselhos/CMDCA/2025, que dispde sobre a publicagdo do resultado final da classificagdo
geral dos projetos inscritos, e a Resolugdo n°® 318/Casa dos Conselhos/CMDCA/2025, que
homologa o resultado definitivo da etapa de selegdo dos projetos.

CONSIDERANDO a Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014, que estabelece
o regime juridico das parcerias entre a Administragdo Publica e as Organizagdes da Sociedade
Civil, em regime de mutua cooperagdo, para a consecugdo de finalidades de interesse publico e
reciproco;

CONSIDERANDO a necessidade de designacdo de Gestor e Fiscal, conforme
previsto no inciso VI do artigo 2° da referida Lei Federal n® 13.019/2014;

CONSIDERANDO o Decreto Municipal n® 7.689/2017, que regulamenta a aplicagao
da Lei Federal n° 13.019/2014 no ambito do Municipio de Ji-Parana, estabelecendo normas e
procedimentos para as parcerias firmadas com Organizagdes da Sociedade Civil;

CONSIDERANDO o Termo de Fomento que sera celebrando entre o Municipio de
Ji-Parand e a ASSOCIACAO CARISMA EM ACAO - ACA, inscrito no CNPJ sob o n°
24.990.894/0001-72 , por meio do Processo Administrativo Eletronico n° 1-15015/2025;

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear como GESTORA, a servidora: MEIRE LILIAN DE OLIVEIRA FERNANDES
Cargo: Coordenadora do CRAS Roda Moinho.; Matricula: 11.911; CPF: 418.939.992-20;

Art. 2° - Nomear como FISCAL, a servidora: LEDA SANTANA ELIAS
Cargo: Assistente Social; Matricula: 13.288; CPF: 674.777.122-20;

Art. 3° As atividades decorrentes desta Portaria serdo desenvolvidas sem 6nus adicional para o
Municipio de Ji-Parana/RO e deverdo observar as disposigdes da Lei Federal n°® 13.019/2014 e
do Decreto Municipal n° 7.689/2017.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

assinado eletronicamente
Sirlene Muniz Ferreira e Candido
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e da Familia
Decreto n° 0035/GAB/PMJP/2025
Elaborado por MOQ

Avenida 02 de Abril, 1701 - Urupé - Ji-Parana/RO - Caixa Postal 268 - CEP 76.900-149
Fone: (69) 3416-4000 - CNPJ 04.092.672/0001-25 - site: www.ji-parana.ro.gov.br
smees  Documento  assinado  eletronicamente  por SIRLENE MUNIZ FERREIRA E CANDIDO,
ﬁ assmaiurs  SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL E FAMILIA, em 25/11/2025 as 09:15, horario de Ji-
_ AT Parana/RO, com fulcro no art. 19 do Decreto n® 435 de 27/02/2023.

& 2216771 e o codigo verificador F42E08F2.

Referéncia: Processo n® 1-15015/2025. Docto ID: 2216771 v1
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E FAMILIA - SEMASF

PORTARIA 14/RF-ADM-SEMASF/2025, de 25 de novembro de 2025.

Designa as servidoras MEIRE LILIAN DE OLIVEIRA FERNANDES e
LEDA SANTANA ELIAS para a Gestdo e Fiscalizagdo da execugédo
do Termo de Fomento que serd celebrado entre o Municipio de Ji-
Parand e a ASSOCIACAO DE ARTES MARCIAIS E ATIVIDADES
FISICAS- IMPACTO, através do Processo Administrativo Eletronico n°®
1-15026/2025.

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Familia, no uso das atribuicbes
legais que lhe confere o artigo 41, paragrafo Unico, inciso Il, da Lei Organica do Municipio de Ji-
Parana, bem como os artigos 39 e 40 da Lei Municipal n°® 3.487/2022 e o Decreto Municipal n°
0035/2025;

CONSIDERANDO o Edital de Chamamento Publico n° 001/CMDCA/2025,
publicado pela Resolugdo n° 283/Casa dos Conselhos/CMDCA/2025, a Resolugdo n° 317/Casa
dos Conselhos/CMDCA/2025, que dispde sobre a publicagdo do resultado final da classificagdo
geral dos projetos inscritos, e a Resolugdo n° 318/Casa dos Conselhos/CMDCA/2025, que
homologa o resultado definitivo da etapa de selegdo dos projetos.

CONSIDERANDO a Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014, que estabelece
o regime juridico das parcerias entre a Administracdo Publica e as Organizagdes da Sociedade
Civil, em regime de mutua cooperagdo, para a consecucao de finalidades de interesse publico e
reciproco;

CONSIDERANDO a necessidade de designacdo de Gestor e Fiscal, conforme
previsto no inciso VI do artigo 2° da referida Lei Federal n® 13.019/2014;

CONSIDERANDO o Decreto Municipal n® 7.689/2017, que regulamenta a aplicagao
da Lei Federal n® 13.019/2014 no ambito do Municipio de Ji-Parana, estabelecendo normas e
procedimentos para as parcerias firmadas com Organizacdes da Sociedade Civil;

CONSIDERANDO o Termo de Fomento que sera celebrando entre o Municipio de
Ji-Parana e a ASSOCIAGAO DE ARTES MARCIAIS E ATIVIDADES FiSICAS- IMPACTO, inscrito
no CNPJ sob o n° 08.434.882/0001-05 , por meio do Processo Administrativo Eletrénico n°® 1-
15026/2025;

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear como GESTORA, a servidora: MEIRE LILIAN DE OLIVEIRA FERNANDES
Cargo: Coordenadora do CRAS Roda Moinho.; Matricula: 11.911; CPF: 418.939.992-20;

Art. 2° - Nomear como FISCAL, a servidora: LEDA SANTANA ELIAS
Cargo: Assistente Social; Matricula: 13.288; CPF: 674.777.122-20;

Art. 3° As atividades decorrentes desta Portaria serdo desenvolvidas sem 6nus adicional para o
Municipio de Ji-Parana/RO e deverdo observar as disposigdes da Lei Federal n° 13.019/2014 e
do Decreto Municipal n° 7.689/2017.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

assinado eletronicamente
Sirlene Muniz Ferreira e Candido
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e da Familia
Decreto n° 0035/GAB/PMJP/2025
Elaborado por MOQ

Avenida 02 de Abril, 1701 - Urupa - Ji-Parand/RO - Caixa Postal 268 - CEP 76.900-149
Fone: (69) 3416-4000 - CNPJ 04.092.672/0001-25 - site: www.ji-parana.ro.gov.br
smees  Documento  assinado  eletronicamente  por SIRLENE  MUNIZ FERREIRA E CANDIDO,
ﬁ Asaneua  SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL E FAMILIA, em 25/11/2025 as 09:40, horario de Ji-
EEErl Parana/RO, com fulcro no art. 19 do Decreto n® 435 de 27/02/2023.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site eproc.ji-parana.ro.gov.br, informando o ID
2217401 e o cddigo verificador 55B3CFB3.

ia: Processo n° 1-15026/2025. Docto ID: 2217401 v1
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E FAMILIA - SEMASF
PORTARIA 15/RF-ADM-SEMASF/2025, de 25 de novembro de 2025.

Designa as servidoras MEIRE LILIAN DE OLIVEIRA FERNANDES e
LEDA SANTANA ELIAS para a Gestdo e Fiscalizagdo da execugdo
do Termo de Fomento que sera celebrado entre o Municipio de Ji-
Parand, e a ASSOCIACACAO DE INTEGRAGAO SOCIAL
SOLIDARIA DIVINA PROVIDENCIA- GRILO FALANTE, através do
Processo Administrativo Eletrénico n® 1-15043/2025.

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Familia, no uso das atribui¢cdes
legais que lhe confere o artigo 41, paragrafo unico, inciso Il, da Lei Organica do Municipio de Ji-
Parana, bem como os artigos 39 e 40 da Lei Municipal n° 3.487/2022 e o Decreto Municipal n°®
0035/2025;

CONSIDERANDO o Edital de Chamamento Publico n° 001/CMDCA/2025,
publicado pela Resolugdo n° 283/Casa dos Conselhos/CMDCA/2025, a Resolugdo n° 317/Casa
dos Conselhos/CMDCA/2025, que dispde sobre a publicagdo do resultado final da classificagdo
geral dos projetos inscritos, e a Resolugdo n° 318/Casa dos Conselhos/CMDCA/2025, que
homologa o resultado definitivo da etapa de selegdo dos projetos.

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014, que estabelece
o regime juridico das parcerias entre a Administragéo Publica e as Organizagdes da Sociedade
Civil, em regime de mUtua cooperagdo, para a consecuc¢do de finalidades de interesse publico e
reciproco;

CONSIDERANDO a necessidade de designagdo de Gestor e Fiscal, conforme
previsto no inciso VI do artigo 2° da referida Lei Federal n® 13.019/2014;

CONSIDERANDO o Decreto Municipal n® 7.689/2017, que regulamenta a aplicagao
da Lei Federal n° 13.019/2014 no ambito do Municipio de Ji-Parana, estabelecendo normas e
procedimentos para as parcerias firmadas com Organizagdes da Sociedade Civil;

CONSIDERANDO o Termo de Fomento que sera celebrando entre o Municipio de
Ji-Parand e a ASSOCIACAGAO DE INTEGRAGAO SOCIAL SOLIDARIA DIVINA
PROVIDENCIA- GRILO FALANTE, inscrito no CNPJ sob o n° 06.980.865/0001-48 , por meio do
Processo Administrativo Eletronico n° 1-15043/2025;

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear como GESTORA, a servidora: MEIRE LILIAN DE OLIVEIRA FERNANDES
Cargo: Coordenadora do CRAS Roda Moinho.; Matricula: 11.911; CPF: 418.939.992-20;

Art. 2° - Nomear como FISCAL, a servidora: LEDA SANTANA ELIAS
Cargo: Assistente Social; Matricula: 13.288; CPF: 674.777.122-20;

Art. 3° As atividades decorrentes desta Portaria serdo desenvolvidas sem 6nus adicional para o
Municipio de Ji-Parana/RO e deverdo observar as disposigdes da Lei Federal n° 13.019/2014 e
do Decreto Municipal n° 7.689/2017.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

assinado eletronicamente
Sirlene Muniz Ferreira e Candido
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e da Familia
Decreto n° 0035/GAB/PMJP/2025
Elaborado por MOQ

Avenida 02 de Abril, 1701 - Urupd - Ji-Parand/RO - Caixa Postal 268 - CEP 76.900-149
Fone: (69) 3416-4000 - CNP) 04.092.672/0001-25 - site: www.ji-parana.ro.gov.br

SIMPLES Documen;o assinado eleﬁronicamente por SIR’LENE MUNIZ FERREIRA E CANDIDO,
ﬁ assmaiurs  SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL E FAMILIA, em 25/11/2025 as 10:51, horario de Ji-
_ AT Parana/RO, com fulcro no art. 19 do Decreto n® 435 de 27/02/2023.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site eproc.ji-parana.ro.gov.br, informando o ID
2218116 e o codigo verificador 9BA1EDDS.

éncia: Processo n° 1-15043/2025. Docto ID: 2218116 v1
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E FAMILIA - SEMASF

PORTARIA 16/RF-ADM-SEMASF/2025, de 25 de novembro de 2025.

Designa as servidoras MARGARETE APARECIDA PORTO e VERA LUCIA
LONGO SARTOR para a Gestéo e Fiscalizagdo da execugdo do Termo de
Fomento que sera celebrado entre o Municipio de Ji-Parand e o GRUPO
ASSISTENCIAL DE AMIGOS DE JI-PARANA - GAAJIPA, através do
Processo Administrativo Eletrénico n° 1-15057/2025.

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Familia, no uso das atribuicbes
legais que lhe confere o artigo 41, paragrafo Unico, inciso Il, da Lei Organica do Municipio de Ji-
Parana, bem como os artigos 39 e 40 da Lei Municipal n° 3.487/2022 e o Decreto Municipal n°
0035/2025;

CONSIDERANDO o Edital de Chamamento Publico n° 001/CMDCA/2025,
publicado pela Resolugdo n° 283/Casa dos Conselhos/CMDCA/2025, a Resolugdo n° 317/Casa
dos Conselhos/CMDCA/2025, que dispde sobre a publicagdo do resultado final da classificagdo
geral dos projetos inscritos, e a Resolugdo n° 318/Casa dos Conselhos/CMDCA/2025, que
homologa o resultado definitivo da etapa de selegdo dos projetos.

CONSIDERANDO a Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014, que estabelece
o regime juridico das parcerias entre a Administragdo Publica e as Organizagdes da Sociedade
Civil, em regime de mutua cooperagéo, para a consecugao de finalidades de interesse publico e
reciproco;

CONSIDERANDO a necessidade de designacdo de Gestor e Fiscal, conforme
previsto no inciso VI do artigo 2° da referida Lei Federal n® 13.019/2014;

CONSIDERANDO o Decreto Municipal n® 7.689/2017, que regulamenta a aplicagado
da Lei Federal n° 13.019/2014 no ambito do Municipio de Ji-Parand, estabelecendo normas e
procedimentos para as parcerias firmadas com Organizacdes da Sociedade Civil;

CONSIDERANDO o Termo de Fomento que sera celebrando entre o Municipio de
Ji-Parana e a GRUPO ASSISTENCIAL DE AMIGOS DE JI-PARANA - GAAJIPA,, inscrito no
CNPJ sob o n° 05.882.170/0001-60, por meio do Processo Administrativo Eletrénico n° 1-
15057/2025;

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear como GESTORA, a servidora: MARGARETE APARECIDA PORTO
Cargo: Psicologa; Matricula: 13.173; CPF: 471.078.632-15;

Art. 2° - Nomear como FISCAL, a servidora: VERA LUCIA LONGO SARTOR
Cargo: Assistente Social; Matricula: 13.287; CPF: 524.236.549-87.

Art. 3° As atividades decorrentes desta Portaria serdo desenvolvidas sem 6nus adicional para o
Municipio de Ji-Parana/RO e deverdo observar as disposi¢gdes da Lei Federal n°® 13.019/2014 e
do Decreto Municipal n° 7.689/2017.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

assinado eletronicamente
Sirlene Muniz Ferreira e Candido
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e da Familia
Decreto n° 0035/GAB/PMJP/2025
Elaborado por MOQ
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Fone: (69) 3416-4000 - CNPJ 04.092.672/0001-25 - site: www.ji-parana.ro.gov.br
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E FAMILIA - SEMASF

PORTARIA 17/RF-ADM-SEMASF/2025, de 25 de novembro de 2025.

Designa as servidoras PRINCE EMANOELLE DANTAS MOREDA DE
OLIVEIRA e LUCEMIRA LURDES DE OLIVEIRA BRITO LEITE para a
Gestdo e Fiscalizagdo da execugdo do Termo de Fomento que sera
celebrado entre o Municipio de Ji-Parana e a ORABAN, através do
Processo Administrativo Eletrénico n® 1-15065/2025.

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Familia, no uso das atribui¢cdes
legais que lhe confere o artigo 41, paragrafo unico, inciso Il, da Lei Organica do Municipio de Ji-
Parana, bem como os artigos 39 e 40 da Lei Municipal n° 3.487/2022 e o Decreto Municipal n°®
0035/2025;

CONSIDERANDO o Edital de Chamamento Publico n° 001/CMDCA/2025,
publicado pela Resolugdo n° 283/Casa dos Conselhos/CMDCA/2025, a Resolugdo n° 317/Casa
dos Conselhos/CMDCA/2025, que dispde sobre a publicagdo do resultado final da classificagdo
geral dos projetos inscritos, e a Resolugdo n° 318/Casa dos Conselhos/CMDCA/2025, que
homologa o resultado definitivo da etapa de selegdo dos projetos.

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014, que estabelece
o regime juridico das parcerias entre a Administragéo Publica e as Organizagdes da Sociedade
Civil, em regime de mutua cooperagdo, para a consecucgdo de finalidades de interesse publico e
reciproco;

CONSIDERANDO a necessidade de designagdo de Gestor e Fiscal, conforme
previsto no inciso VI do artigo 2° da referida Lei Federal n® 13.019/2014;

CONSIDERANDO o Decreto Municipal n® 7.689/2017, que regulamenta a aplicagéo
da Lei Federal n° 13.019/2014 no ambito do Municipio de Ji-Parana, estabelecendo normas e
procedimentos para as parcerias firmadas com Organizagdes da Sociedade Civil;

CONSIDERANDO o Termo de Fomento que sera celebrando entre o Municipio de
Ji-Parana e a ORGANIZACAO ASSISTENCIAL BOAS NOVAS ORABAN, inscrito no CNPJ sob
0 n° 14.686.772/0001-33, por meio do Processo Administrativo Eletrénico n° 1-15065/2025;

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear como GESTORA, a servidora: PRINCE EMANOELLE DANTAS MOREDA DE
OLIVEIRA
Cargo: Pedagoga; Matricula: 13.338. CPF: 802.073.752-91

Art. 2° - Nomear como FISCAL, a servidora: LUCEMIRA LURDES DE OLIVEIRA BRITO LEITE
Cargo: Assessora Técnica; Matricula: 999.798; CPF: 695.013.562-15;

Art. 3° As atividades decorrentes desta Portaria serdo desenvolvidas sem 6nus adicional para o
Municipio de Ji-Parana/RO e deverdo observar as disposigdes da Lei Federal n° 13.019/2014 e
do Decreto Municipal n° 7.689/2017.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

assinado eletronicamente
Sirlene Muniz Ferreira e Candido
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e da Familia
Decreto n° 0035/GAB/PMJP/2025
Elaborado por MOQ

Avenida 02 de Abril, 1701 - Urupd - Ji-Parana/RO - Caixa Postal 268 - CEP 76.900-149
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E FAMILIA - SEMASF

PORTARIA 19/RF-ADM-SEMASF/2025, de 26 de novembro de 2025.

Designa as servidoras MARIA CLAUDIA PEREIRA LIMA e GILSON LOPES
SOARES para a Gestéo e Fiscalizagdo da execugéo do Termo de Fomento
que sera celebrado entre o Municipio de Ji-Parana e a ASSOCIACAO
RESGATE DE VIDAS ERNESTA G BERNARDI, através do Processo
Administrativo Eletronico n® 1-15074/2025.

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Familia, no uso das atribui¢des
legais que lhe confere o artigo 41, paragrafo unico, inciso Il, da Lei Organica do Municipio de Ji-
Parana, bem como os artigos 39 e 40 da Lei Municipal n® 3.487/2022 e o Decreto Municipal n°
0035/2025;

CONSIDERANDO o Edital de Chamamento Publico n° 001/CMDCA/2025,
publicado pela Resolugdo n° 283/Casa dos Conselhos/CMDCA/2025, a Resolugdo n° 317/Casa
dos Conselhos/CMDCA/2025, que dispde sobre a publicagdo do resultado final da classificagdo
geral dos projetos inscritos, e a Resolugdo n°® 318/Casa dos Conselhos/CMDCA/2025, que
homologa o resultado definitivo da etapa de selegéo dos projetos.

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014, que estabelece
o regime juridico das parcerias entre a Administragéo Publica e as Organizacdes da Sociedade
Civil, em regime de mutua cooperagado, para a consecucdo de finalidades de interesse publico e
reciproco;

CONSIDERANDO a necessidade de designacdo de Gestor e Fiscal, conforme
previsto no inciso VI do artigo 2° da referida Lei Federal n® 13.019/2014;

CONSIDERANDO o Decreto Municipal n° 7.689/2017, que regulamenta a aplicagao
da Lei Federal n°® 13.019/2014 no ambito do Municipio de Ji-Parand, estabelecendo normas e
procedimentos para as parcerias firmadas com Organizag¢des da Sociedade Civil;

CONSIDERANDO o Termo de Fomento que sera celebrando entre o Municipio de
Ji-Parana e a ASSOCIAGAO RESGATE DE VIDAS ERNESTA G BERNARDI, inscrito no CNPJ
sob o n° 08.097.963/0001-67, por meio do Processo Administrativo Eletronico n° 1-
15074/2025;

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear como GESTORA, a servidora: MARIA CLAUDIA PEREIRA LIMA
Cargo: Assistente Social; Matricula: 13.723; CPF: 426.880.431-53;

Art. 2° - Nomear como FISCAL, a servidora: GILSON LOPES SOARES
Cargo: Pedagogo; Matricula: 13.033; CPF: 601.987.452-49;

Art. 3° As atividades decorrentes desta Portaria serdo desenvolvidas sem 6nus adicional para o
Municipio de Ji-Parana/RO e dever&o observar as disposi¢oes da Lei Federal n°® 13.019/2014 e
do Decreto Municipal n° 7.689/2017.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

assinado eletronicamente
Sirlene Muniz Ferreira e Candido
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e da Familia
Decreto n° 0035/GAB/PMJP/2025
Elaborado por MOQ

Avenida 02 de Abril, 1701 - Urupé - Ji-Parana/RO - Caixa Postal 268 - CEP 76.900-149
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E FAMILIA - SEMASF

PORTARIA 21/RF-ADM-SEMASF/2025, de 26 de novembro de 2025.

Designa as servidoras MARIA CLAUDIA PEREIRA LIMA e GILSON LOPES

SOARES para a Gestéo e Fiscalizagdo da execugdo do Termo de Fomento
que serd celebrado entre o Municipio de Ji-Parand e o EVOLUGCAO

INSTITUTO através do Processo Administrativo Eletrénico n° 1-15068/2025.

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Familia, no uso das atribuigdes
legais que |lhe confere o artigo 41, paragrafo Unico, inciso Il, da Lei Organica do Municipio de Ji-
Parana, bem como os artigos 39 e 40 da Lei Municipal n° 3.487/2022 e o Decreto Municipal n°®
0035/2025;

CONSIDERANDO o Edital de Chamamento Publico n° 001/CMDCA/2025,
publicado pela Resolugéo n° 283/Casa dos Conselhos/CMDCA/2025, a Resolugédo n° 317/Casa
dos Conselhos/CMDCA/2025, que dispde sobre a publicagdo do resultado final da classificagao
geral dos projetos inscritos, e a Resolugdo n°® 318/Casa dos Conselhos/CMDCA/2025, que
homologa o resultado definitivo da etapa de selegéo dos projetos.

CONSIDERANDO a Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014, que estabelece
o regime juridico das parcerias entre a Administragdo Publica e as Organizagdes da Sociedade
Civil, em regime de mutua cooperagao, para a consecugdo de finalidades de interesse publico e
reciproco;

CONSIDERANDO a necessidade de designagéo de Gestor e Fiscal, conforme
previsto no inciso VI do artigo 2° da referida Lei Federal n® 13.019/2014;

CONSIDERANDO o Decreto Municipal n® 7.689/2017, que regulamenta a aplicacéo
da Lei Federal n° 13.019/2014 no ambito do Municipio de Ji-Parana, estabelecendo normas e
procedimentos para as parcerias firmadas com Organizacdes da Sociedade Civil;

CONSIDERANDO o Termo de Fomento que sera celebrando entre o Municipio de
Ji-Parana e o EVOLUGAO INSTITUTO DE PESQUISA EM BIOTECNOLOGIA, BIOECONOMIA E

EDUCAGAO, inscrito no CNPJ sob o n° 35.735.519/0001-00, por meio do Processo
Administrativo Eletrénico n° 1-15068/2025;

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear como GESTORA, a servidora: MARIA CLAUDIA PEREIRA LIMA

Cargo: Assistente Social; Matricula: 13.723; CPF: 426.880.431-53;

Art. 2° - Nomear como FISCAL, o servidor: GILSON LOPES SOARES
Cargo: Pedagogo; Matricula: 13.033; CPF: 601.987.452-49;

Art. 3° As atividades decorrentes desta Portaria serdo desenvolvidas sem 6nus adicional para o
Municipio de Ji-Parana/RO e deverdo observar as disposi¢cdes da Lei Federal n° 13.019/2014 e
do Decreto Municipal n° 7.689/2017.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

assinado eletronicamente
Sirlene Muniz Ferreira e Candido
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e da Familia

Decreto n° 0035/GAB/PMJP/2025
Elaborado por MOQ
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E FAMILIA - SEMASF

Portaria n° 048/ADM-SEMASF/PMJP/2025 de 24 de novembro de 2025

Dispbe sobre o planejamento das contratagbes (PCA
2026) no &mbito da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e Familia - SEMASF, e da outras providéncias.

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Familia, no uso das atribuigbes legais que
Ihe confere a Lei Organica do Municipio em seu artigo 41, Paragrafo unico, inciso I, c/c os arts. 39
e 40 da Lei Municipal n® 3487/2022.

CONSIDERANDO que, nos termos da Decisdo Normativa n° 02/2016 do TCERO
(Tribunal de Contas do Estado de Rondénia), compete ao representante setorial dar suporte ao
funcionamento do Sistema de Controle Interno em seu ambito de atuagéo, bem como coordenar o
processo de desenvolvimento, implementagdo ou atualizagdo dos regulamentos aos quais a
unidade em que esta vinculado atue como 6rgéo central de qualquer sistema administrativo;

CONSIDERANDO que o art. 1° do Decreto Municipal n. 1384/2024 define que os
Secretarios Municipais e o Superintendente de Compras e Licitagdes sdo responsaveis pela
governanga das contratagbes e devem implementar processos e estruturas, inclusive de gestao
de riscos e controles internos, para avaliar, direcionar e monitorar os processos licitatérios e os
respectivos contratos, promover um ambiente integro e confidvel, assegurar o alinhamento das
contratagbes ao planejamento estratégico e as leis orgamentarias e promover eficiéncia,
efetividade e eficacia em suas contratagdes;

CONSIDERANDO que o art. 3° do Decreto Municipal n. 1384/2024, fixa que a fase
preparatéria do processo licitatério é caracterizada pelo planejamento e deve compatibilizar-se
com o plano de contratacdes anual, e com as leis orcamentarias, bem como abordar todas as
consideragdes técnicas, mercadolégicas e de gestdo que podem interferir na contratagdo,
compreendidos, observando-se as regras do art. 18 da Lei 14.133/2021;

CONSIDERANDO o § 2° do art. 5° do Decreto Municipal n. 1384/2024, estabelece que
quando do encaminhamento do planejamento e da proposta orgamentéria para a Secretaria
Municipal de Planejamento cada 6rgédo devera indicar, em formulario préprio a ser disponibilizado,
os objetos que pretende contratar no exercicio seguinte, informando: | - o item a ser contratado e
a qual agdo (projeto ou atividade) a contratagéo estara vinculada; Il - a unidade de fornecimento
do item; Ill - a quantidade a ser adquirida ou contratada; IV - a estimativa preliminar do valor,
mediante a adogao de metodologia simplificada, com a consulta de um Unico prego ou do ultimo
prego praticado pela Administragdo Municipal, atualizado; V - a classificacdo da prioridade de
contratagdo entre baixa, média e alta, considerando a necessidade a ser suprida e a
disponibilidade em estoque; VI - a data desejada para a contratagdo; e VIl - a existéncia de
vinculagéo ou dependéncia de contratagéo de outro item para sua execugéo, visando determinar a
sequéncia em que os respectivos processos de contratacéo serdo realizados;

CONSIDERANDO o § 10 do art. 5° do Decreto Municipal n.1384/2024, o qual estabelece
que o gerenciamento do Plano de Contratagdes Anual (PCA) sera formalizado por meio de
sistema informatizado, a ser disponibilizado pela SEMAD, via DFD (documento de formalizagdo
de demandas) a serem preenchidos pelos 6rgdos e entidades e homologados pela Secretaria de
Planejamento

CONSIDERANDO que a acgéo de planejamento subsidia os gestores nas tomadas de
decisdes, bem como fortalece as atividades de controles interno e controle social.

CONSIDERANDO que o DFD (documento de formalizagdo de demandas) sera
formalizado nos termos do Decreto Municipal n® 435/2024 (e-Proc) e atualizagdes.

RESOLVE:
CAPITULOI
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 1° Esta norma dispde sobre o planejamento das contratagdes no ambito da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e Familia - SEMASF, define os pontos de controles de estoques,
unidades demandantes que formalizardo as demandas, bem como ajustes necessarios para
garantir adequada gest&o das contratacdes.

Paragrafo tnico. O planejamento das contratagdes sera formalizado via DFD (Documento
de Formalizagdo de Demandas), registrados diretamente no sistema e-Proc (Processo
Administrativo Eletrénico do Municipio), os quais formaréo o PCA (Plano de Contratagdes Anual)
da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Familia - SEMASF.

CAPITULO I
DO COMITE GESTOR DAS CONTRATAGOES

Art. 2° Fica criado Comité Gestor de Planejamento das Contratagdes no ambito da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Familia - SEMASF, sob a presidéncia do primeiro,
com a composicao dos seguintes servidores:

| Alandes da Silva Soares, Matricula 999674;

Il Ana Beatriz Lobo da Silva, Matricula 999111, CRAS Jardim dos Migrantes;

11l Silvia Michela Negrao Barbosa, Matricula 999087, CRAS Morar Melhor;

IV Olzina Basta Ledo Souza, Matricula 13015, CRAS S&o Francisco;

V Meire Lilian de Oliveira Fernandes, Matricula 11911, CRAS Roda Moinho;

VI Paula Gerlinsk de Paula, Matricula 12938, Centro de Convivéncia Viver Bem;

VIl Glécia Ranny Alves, Matricula 13100, Vigilancia Sociassistencial;

VIl Wenderson Candido Ferreiro, Matricula 999111, 1° Conselho Tutelar;

IX - Elaine Catiele Lima de Souza , Matricula 98872, 2° Conselho Tutelar;

X Vanusa Fernandes de Franga Pinheiro, Matricula 13091, Crianga Feliz e Mamée Feliz;

XI - Christiany Ribeiro da Silva, Matricula 13290, Programa Acessuas Trabalho;

XII Ana Alice Soares de Oliveira, Matricula 13790, Instuicdo de Acolhimento Adélia Francisca
Santana;

XIIl Mirian Madalon Vitorino de Oliveira Paiva, Matricula 14095, Familia Acolhedora;

XIV Maria Eduarda Oliveira Navarro e Candido, Matricula 999543, Casa dos Conselhos.

XV Mariana Spinelli Lima Coleto, Matricula 13188, CREAS e Casa da Mulher Ji-
Paranaense;

XVI Lidiane Tanazildo da Costa, Matricula 13026, Prote¢do Social Basica;

XVII Gilson Lopes Soares, Matricula 13033, Protegéo Social Especial e Familia Acolhedora.

§ 1° Compete ao Comité Gestor a que se refere o caput subsidiar a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social no adequado planejamento das contratacdes da 2026, observando os preceitos
fixados na Lei Federal n® 14.133/21, regulamentos, orgcamento, estoque, e ainda executar as
seguintes atribuigdes:

| - Definir os pontos de controles de estoques, em que serdo vinculados os responsaveis
pela elaboragdo dos DFDs (Documentos de Formalizagdo de Demandas), denominados de
unidades demandantes;

Il - Padronizar os itens a serem contratados, evitando duplicidades ou inconsisténcias;

Il Estabelecer prioridades (baixa, média ou alta) segundo as necessidades e recursos
disponiveis;

IV Definir prazos para licitagdes e contratagdes compativeis com a entrega dos servicos;

V Apoiar a Controladoria-Geral na implementagao da governanga das contratagdes;

VI Estimular o controle social e a transparéncia;

VII Consolidar e publicar o Plano de Contratagdes Anual (PCA) no Portal da Transparéncia;

VIII- Fiscalizar e monitorar o cumprimento do planejamento e execuc¢édo das contratacoes,
elaborar relatérios mensais informando o (planejado x executado), saldos e consumos em
estoque, bem como informar as métricas fisicas executadas em relagdo ao previsto no orgamento,
e subsidiar as atividades de controles com dados e informagdes.

IX - Subsidiar, com dados e informagées do planejamento e execugéo das contratagdes de
2026, aos responsaveis pelas prestagdes de contas.

§ 2° Compete ao presidente da comissdo a que se refere o caput deste artigo:

| - Superintender os trabalhos do comité desta Portaria, observando os prazos fixados;

Il - Responsabilizar-se pelo bom atendimento das atividades elencadas nos incisos do § 1°
deste artigo;

Ill - Delegar atribuigdes e exigir resultados para o bom desempenho das atividades do
comité desta Portaria;

V - Distribuir, entre os membros do comité, a atribuicdo de verificar e avaliar os dados, e
estando adequado nos termos desta Portaria finalizar DFD (Documento de Formalizagdo de
Demanda) a que se refere o inciso IX do § 1° deste artigo.

VI - Avaliar, e estando adequado, aprovar os DFDs (Documentos de Formalizagdo de
Demanda), ap6s a finalizagdo pelo responsavel a que se refere o inciso anterior (inciso V deste
paragrafo 2°), conforme disposto no art. 3° e §§.

VIII- Outras atribui¢des inerentes as fungdes.

§ 3° Na definicdo das unidades demandantes, a que se refere o inciso | do § 1° do caput
deste artigo, sera observado o disposto em Decreto Municipal para os pontos de controles de
estoque a que se refere o inciso | do art. 28 da Lei Municipal n® 3586/2022, adotando a menor
unidade possivel de controles de estoques como unidade demandantes desta Secretaria.

§ 4° Para os fins desta Portaria, as atividades do Comité a que se refere o caput deste
artigo, sdo de elevada relevancia e sem remuneragéo.

§ 5° Compete ainda ao comité ajustar os produtos informados no DFD (Documento de
Formalizagdo de Demandas), incluindo ou excluindo, visando ajustar o planejamento das
contratagdes com o orgamento e estoque, quando for o caso.

§ 6° Os membros deste Comité deverao atuar com diligéncia, cumprirem os prazos, serem
proativos, observar o planejamento das contratagbes com o orgamento pré-fixado, e justificar
adequadamente para as demandas que extrapolarem o orcamento pré-fixado de modo a manter
alinhamento com o 6rgao de planejamento, bem como auxiliar adequadamente o presidente em
seu mister.

§ 7° Os diretores e demais responsaveis pelos 6rgédos e unidades demandantes a que se
refere esta Portaria, mesmo que ndo nomeados formalmente no comité a que se refere o caput
deste artigo, séo responsaveis pelo adequado planejamento, deve manter estreita colaboragéo
com o comité subsidiando-o quanto ao planejamento das contratagdes do érgéo/setor respectivo.

CAPITULO Il
DO DOCUMENTO DE FORMALIZAGAO DE DEMANDAS

Art. 3° O Documento de Formalizagdo de Demandas (DFD), é formulario disponibilizado
diretamente no sistema e-Proc, e visa subsidiar a constru¢éo do PCA (Plano de Contratagbes
Anual) da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Familia.

§ 1° O planejamento das contratagdes da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Familia, orientado pelo PCA (Plano de Contratagbes Anual), serdo formalizados via DFD a que se
refere o caput deste artigo.

§ 2° A consolidagao das demandas anual, a que se refere o caput, deve compatibilizar-se
com o montante do orgamento previsto, em valores disponiveis na programagéo orgamentaria, via
sistema de informagéo de planejamento orgamentario da Prefeitura.

§ 3° Sera formalizado, tantos quantos forem necessarios os DFDs (Documentos de
Formalizagdo de Demandas), por cada unidade demandante, para correta classificagao dos itens
a serem contratados.

§ 4° Os produtos/mercadorias devem ser informados de forma individualizada, a cada
conjunto de dados da DFD, de modo a compatibilizar-se com as classificagbes existentes,
especialmente quanto ao requisitante, almoxarifado vinculado, unidade orgamentaria, centro de
custo do setor de compras, programa orgamentario e projeto/atividade orgamentario.

§ 5° O responsavel pela unidade demandante deve se orientar pelas orientagées do Comité
a que se refere o art. 2° desta Portaria, observando, quanto aos valores resumo dos DFDs
preenchidos, compatibilizar-se com a programagdo orgamentaria e padronizagdo dos
produtos/mercadorias.
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§ 6° Nas configuracdes, para fins de conclusdo de cada DFD (Documento de Formalizagéo
de Demandas), deve constar preenchido: a) a Unidade (unidade demandante); b) o usuério de
criagao (servidor responsavel pelo preenchimento dos dados do DFD); ¢) o usuario de finalizagao
(servidor responsavel pela finalizagdo da demanda, ou seja, € o membro do comité designado
pelo presidente como responsavel pela finalizagdo do DFD, geralmente é o servidor responsavel
pela unidade demandante a que se refere o anexo Unico desta Portaria); d) o usuario de
aprovagao (servidor responsavel pela aprovagdo da demanda, ou seja, € o servidor designado
para a presidéncia do Comité a que se refere o art. 2° desta Portaria); e e) o usuério de
homologagao (secretério da pasta).

§ 7° Compete ao responsavel pelas unidades demandantes, designado pelo Presidente do
Comité, apéds o devido alinhamento das disposicdes nesta Portaria, finalizar os DFDs
(Documentos de Formalizagdo de Demandas).

§ 8° Ao finalizar o DFD, cabe ao presidente do Comité, anexa-lo ao processo administrativo
no e-Proc, criado para fins de consolidagdo do PCA (Plano de Contratagdo Anual), conforme
disposto no art. 10 desta Portaria, bem como dar ciéncia aos responsaveis nos termos desta
Portaria.

CAPITULO IV
DO PLANO DE CONTRATAGOES ANUAL

Art. 4° O planejamento das contratagdes anual da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e Familia - SEMASF sera formalizado pela consolidagdo dos DFDs (Documentos de
Formalizagdo de Demandas).

Paragrafo unico O Plano de Contratacdes Anual (PCA) sera homologado pela Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e Familia - SEMASF, e encaminhado para a SEMPLAN
(Secretaria Municipal de Planejamento) para fins de consolidagdo no Municipio.

CAPITULO V
DA FISCALIZAGAO E MONITORAMENTO

Art. 5° O Comité a que se refere o art. 2° desta Portaria é responsavel por fiscalizar e
monitorar o planejamento e execugéo do PCA (Plano de Contratagdes Anual) desta

§ 1° Nas atividades de fiscalizagdo e monitoramento devem observar os procedimentos,
recomendagdes e orientagcdes dos 6rgdos de controles, em especial da Unidade Central do
Sistema de Controle Interno (Controladoria Geral do Municipio), garantir que o planejamento seja
observado, com redug&o de riscos.

§ 2° Para os fins do caput compete ao presidente do Comité a que se refere o art. 2° desta
Portaria:

| - Ser proativo e agir com diligéncia na busca de solugdes adequadas quanto as
contratagdes desta Secretaria;

Il - Elaborar relatérios mensais e quadrimestrais, quanto ao planejamento e execugdo das
contratagbes, subsidiando aos gestores quanto ao adequado planejamento e contratagbes
futuras, bem como das prestagdes de contas em audiéncia publica;

Il - Encaminhar a Secretdria proposta de ajustes nos DFDs (Documentos de
Formalizagdo de Demandas), finalizados pelos responsaveis designados, especialmente quando
requerer alinhamento com o 6rgéo de planejamento para fins de ajustes orgamentarios.

IV - Informar @ CGM e a Secretaria quanto ao ndo atingimento do planejamento das
contratagdes ou medidas de ajustes necessarios para futuras contratagdes;

V - Publicar tempestivamente os relatérios no Portal da Transparéncia do Municipio.

VI - Monitorar a criagdo dos DFD (Documento de Formalizagdo de Demandas), de cuja
espécie ndo seja de planejamento.

VII - Monitorar a relagéo de planejamento x execugao das contratagdes.

CAPITULO VI
DA GESTAO DE RISCOS NAS CONTRATAGOES

Art. 7° E obrigatéria a gestdo de riscos nas contratagdes desta Secretaria.

Paragrafo unico. A gestdo de riscos sera efetivamente implementada quando de sua
regulamentagao pelo Gabinete do Prefeito via Decreto, regulamentagdo por instrugdo da Unidade
Central do Sistema de Controle Interno (Controladoria Geral do Municipio) ou por meio de Lei
Municipal.

CAPITULO VI
DA GESTAO DE CUSTOS NAS CONTRATAGOES

Art. 6° E obrigatéria a gestdo de custos nas contratagdes, bem como baixa de consumo
pelos estoques desta Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Familia - SEMASF.

Paragrafo unico. A gestdo de custos sera efetivamente implementada quando de sua
regulamentagao pelo Gabinete do Prefeito via Decreto, regulamentagdo por instrugdo da Unidade
Central do Sistema de Controle Interno (Controladoria Geral do Municipio) ou por meio de Lei
Municipal.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 7° E dever do presidente do Comité a que se refere o art. 2° desta Portaria, formalizar
os procedimentos em processo administrativo, via sistema e-Proc, observar prazos, convocar os
integrantes para reunides, formalizando-os em ata, bem como agir com diligéncia para que os
prazos pré-fixados sejam observados e que as contratagdes sejam efetivadas de acordo com o
planejado.

Art. 8° Quando implementado no sistema e-Proc, checklist, visando subsidiar as
atividades de controles, estes serdo observados pelo Comité a que se refere o art. 2° desta
Portaria.

Art. 9 O Comité, a que se refere o art. 2° desta Portaria, subsidiara os ajustes no sistema
administrativo estoque desta Secretaria, para fins de vinculagdes entre o centro de custo do
modulo compras e os almoxarifados setoriais, os quais serao realizados pela Unidade Central do
Sistema Administrativo Estoque vinculado a SEMAD.

Art. 10 Os DFDs (Documentos de Formalizagdo de Demandas) devem ser elaborados e
finalizados pelos responsaveis, gerando documento eletronico no sistema e-Proc, a fim de
subsidiar o PCA (Plano de Contratagdes Anual).

Art. 11 Devera ser observado pelos membros do comité gestor as alteragbes legislativas
que houverem, bem como as orientagdes gerais e especificas pelo érgdo central do sistema de
controle interno (CGM), SEMPLAN E SUPECOL.

Art. 12 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
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ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JI-PARANA

A Jipssssa

PORTARIA N2 062-GABPREF, DE 12 DE NOVEMBRO DE 2025

Dispoe sobre o planejamento das contratacbes no
dmbito do Gabinete do Prefeito, Coordenadoria de
Comunicagdo Social e Junta Militar, e dd outras
providéncias.

O CHEFE DE GABINETE DO PREFEITO, no uso das atribuigbes legais que lhe confere a Lei Organica do
Municipio em seu artigo 42, § 22, c/c os arts. 82 e 92 da Lei Municipal n2 3487/2022;

CONSIDERANDO que, nos termos da Decisdo Normativa n? 02/2016 do TCERO (Tribunal de Contas do
Estado de Ronddnia), compete ao representante setorial dar suporte ao funcionamento do Sistema de
Controle Interno em seu ambito de atuagdo, bem como coordenar o processo de desenvolvimento,
implementagdo ou atualizagdo dos regulamentos aos quais a unidade em que estd vinculado atue como
orgdo central de qualquer sistema administrativo;

CONSIDERANDO os termos do inciso VIl do art. 32 da IN 58/17 do TCERO (Tribunal de Contas do Estado de
Rondodnia), é dever do chefe de cada 6rgdo ou entidade, em carater exclusivo, conduzir e supervisionar o
processo de normatizagdo das rotinas e dos procedimentos de controle dos processos de trabalho da
organizagdo;

CONSIDERANDO que o art. 22 do Decreto Municipal n2 1384/2024 e alteragdes define que o planejamento
das licitagdes e contratagdes se dard, além do previstos nas Leis Orgamentérias, por meio do Plano de
Contratagdo Anual e do Estudo Técnico Preliminar - ETP, e, a depender do objeto a ser contratado, do Termo
de Referéncia, do Anteprojeto, do Projeto Bésico e/ou Executivo;

CONSIDERANDO que o art. 32 do Decreto Municipal n? 1384/2024 e alteracdes fixa que a fase preparatéria
do processo licitatorio é caracterizada pelo planejamento e deve compatibilizar-se com o plano de
contratagdes anual, e com as leis orgamentarias, bem como abordar todas as consideragdes técnicas,
mercadoldgicas e de gestdo que podem interferir na contratagdo, compreendidos, observando-se as regras
do art. 18 da Lei 14.133/2021;

CONSIDERANDO que o § 22 do art. 52 do Decreto Municipal n2 3959/2024, estabelece que deve-se criar e
nomear membros, em cada ¢érgdo ou entidade da Administragdo Direta e Indireta do Poder Executivo,
comité gestor de elaboragdo do PCA;

CONSIDERANDO o § 10 do art. 52 do Decreto Municipal n? 1384/2024 e alteragdes, o qual estabelece que o
gerenciamento do Plano de Contratagdes Anual (PCA) sera formalizado por meio de sistema informatizado,
a ser disponibilizado pela SEMAD, via DFD (documento de formalizagdo de demandas) a serem preenchidos
pelos 6rgdos e entidades e homologados pela Secretaria de Planejamento;

CONSIDERANDO que a agdo de planejamento subsidia os gestores nas tomadas de decisdes, bem como
fortalece as atividades de controles interno e controle social;

CONSIDERANDO que o DFD (documento de formalizagdo de demandas) sera formalizado nos termos
do Decreto Municipal n2 435/2023 (e-Proc) e atualizacdes;

CONSIDERANDO o art. 11 do Decreto Municipal n2 3959/2024 a Auditoria Interna, a cargo do Auditor do
Controle Interno Municipal, alinhado com o estabelecido no PAAI (plano anual de auditoria interna),
prestara assessoria a alta administragdo, membros de comités, controlador geral, prefeito quanto ao
planejamento das contratagdes, em especial quanto ao alinhamento das demandas com o planejamento do
orgamento anual e das contratagdes via licitagdo,

RESOLVE:

Art. 12 Esta norma dispde sobre o planejamento das contratagbes no ambito do Gabinete do Prefeito,
Coordenadoria de Comunicagdo Social e Junta Militar, unidades demandantes que formalizardo as
demandas, bem como ajustes necessarios para garantir adequada gestdo das contratagdes.

Paragrafo Unico. O planejamento das contratagdes serdo formalizados via DFD (Documento de
Formalizagdo de Demandas), registrados diretamente no sistema e-Proc (Processo Administrativo Eletrénico
do Municipio), os quais formardo o PCA (Plano de Contratagdes Anual) do Gabinete do Prefeito.

Art. 22 Fica criado Comité Gestor de Planejamento das Contratagdes no ambito do Gabinete do Prefeito,
Coordenadoria de Comunicagdo Social e Junta Militar, sob a presidéncia do primeiro, com a composigdo dos
seguintes servidores:

| - Angelo Luiz Ataide Moroni (matricula 99205);

II - Sirlei Machado de Almeida Oliveira (matricula 12244);
Il - Nathaly Thais de Almeida Macedo (matricula 999033);
IV - Danilo Carrilho (matricula 999035).

§ 12 Compete ao Comité Gestor subsidiar o Gabinete do Prefeito no adequado planejamento das
contratagdes, observando os preceitos fixados na Lei Federal n® 14.133/21, regulamentos, or¢amento,
estoque, e ainda executar as seguintes atribuigbes:

| - padronizar os itens a serem contratados pelo Gabinete do Prefeito, de modo ndo haver duplicidades ou
erros;

Il - auxiliar os responsaveis na elaboragdo de cada DFD (Documento de Formalizagdo de Demandas),
observando:

a) correta classificagdo do exercicio (ano a ser contratado);

b) correta classificagdo da Unidade Gestora do Orgamento (UG);

c) correta classificagdo do 6rgdo demandante (unidade administrativa vinculada ao ponto de controle de
estoque);

d) correta classificagdo da Unidade Administrativa do Orgamento (UA);

e) correta classificagdo do Programa Orgamentdrio (Programa orgamentdrio vinculado a demanda);

f) correta classificagdo do tipo de agdo (classificagdo orgamentaria por: projeto; atividade; operagdo especial
ou reserva de contingéncia);

g) alinhamento dos itens a serem contratados, em especial, vinculo com os servigos ofertados no 6rgdo,
adequado planejamento das quantidades e valores, e classificagdo Unica no ambito da Secretaria;

h) correta classificagdo por tipo de demanda (material de consumo; bens permanentes; locagdes; prestagdo
de servigos e realizagdo de obras).

11 - dar suporte e subsidiar o exercicio das atividades de controles (interno, externo, da Coordenadoria de
Comunicagdo Social, e da Junta Militar), bem como, fomentar o controle social e transparéncia.

IV - finalizar os DFDs (Documentos de Formalizagdo de Demandas) elaborados pelas unidades
demandantes, de modo a formalizar o PCA (Plano de ContratagBes Anuais), resultante da consolidagdo de
tais demandas.
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V - gerir acessos ao sistema de planejamento das contratagdes desta chefia, especialmente quanto aos
perfis de usuario para inclusdo e exclusdo de dados.

§ 22 Compete ao presidente da comissdo:

I - superintender os trabalhos do comité desta Portaria, observando os prazos fixados;

Il - responsabilizar-se pelo bom atendimento das atividades elencadas nos incisos | ao V do § 12 deste
artigo;

11 - delegar atribuigBes e exigir resultados para o bom desempenho das atividades do comité;

IV - exercer com exclusividade as fungdes fixadas no inciso V do & 12 deste artigo,

V - distribuir, entre os membros do comité, a atribui¢do de verificar e avaliar os dados, e estando adequado
nos termos desta Portaria finalizar DFD (Documento de Formalizagdo de Demanda);

VI - avaliar, e estando adequado, aprovar os DFDs (Documentos de Formalizagdo de Demanda), apds a
finalizagdo pelo responsavel a que se refere o inciso anterior;

VII - Outras atribuigbes inerentes as fungdes.

§ 32 Para os fins desta Portaria, as atividades do Comité a que se refere o caput deste artigo, sdo de elevada
relevancia e sem remuneragao.

§ 42 Compete ainda ao comité ajustar os produtos informados no DFD (Documento de Formalizagdo de
Demandas), incluindo ou excluindo, visando ajustar o planejamento das contratagdes com o orgamento e
estoque, quando for o caso.

§ 52 Os membros deste Comité deverdo atuar com diligéncia, cumprirem os prazos, serem proativos,
observar o planejamento das contratagdes com o orgamento pré-fixado, e justificar adequadamente para as
demandas que extrapolarem o orgamento pré-fixado de modo a manter alinhamento com o érgdo de
planejamento, bem como auxiliar adequadamente o presidente em seu mister.

§ 62 Os diretores e demais responsdveis pelos érgdos e unidades demandantes a que se refere esta
Portaria, mesmo que ndo nomeados formalmente no comité a que se refere o caput deste artigo, sdo
responsaveis pelo adequado planejamento, deve manter estreita colaboragdo com o comité subsidiando-o
quanto ao planejamento das contratagdes do 6rgdo/setor respectivo.

Art. 32 O Documento de Formalizagdo de Demandas (DFD), é formulario disponibilizado diretamente no
sistema e-Proc, e visa subsidiar a construgdo do PCA (Plano de Contratagbes Anual) do Gabinete do Prefeito.

§ 12 O planejamento das contrata¢des do Gabinete do Prefeito, orientado pelo PCA (Plano de Contratagdes
Anual), serdo formalizados via DFD a que se refere o caput deste artigo.

§ 22 A consolidagdo das demandas anual, a que se refere o caput, deve compatibilizar-se com o montante
do orgamento previsto, em valores disponiveis na programagdo orgamentaria, via sistema de informagao de
planejamento orgamentario do Municipio.

§ 32 Sera formalizado, tantos quantos forem necessarios os DFDs (Documentos de Formalizagdo de
Demandas), por cada unidade demandante, para correta classificagdo dos itens a serem contratados.

§ 42 O responsavel pela unidade demandante deve-se orientar pelas instrugdes do Comité a que se refere o
art. 22 desta Portaria, observando, quanto aos valores resumo dos DFDs preenchidos, compatibilizar-se com
a programagdo orgamentdria e padronizagdo dos produtos/mercadorias.

§ 52 Nas configuragdes, para fins de conclusdo de cada DFD (Documento de Formalizagdo de Demandas),
deve constar preenchido:

a) a Unidade (unidade demandante);

b) o usuario de criagdo (servidor responsavel pelo preenchimento dos dados do DFD);

c) o usuario de finalizagdo (servidor responsavel pela finalizagdo da demanda, ou seja, ¢ o membro do
comité designado pelo presidente como responsavel pela finalizagdo do DFD, geralmente é o servidor
responsavel pela unidade demandante;

d) o usudrio de aprovagdo (servidor responsdvel pela aprovagdo da demanda, ou seja, é o servidor
designado para a presidéncia do Comité a que se refere o art. 22 desta Portaria); e

e) o usuario de homologagdo (chefe de gabinete).

§ 62 Compete ao responsavel pelas unidades demandantes, designado pelo Presidente do Comité, apds o
devido alinhamento das disposigdes nesta Portaria, finalizar os DFDs (Documentos de Formalizagdo de
Demandas).

Art. 42 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Ji-Parand/R0, 26 de novembro de 2025.
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A) Jipsraia

PORTARIA N°218/SEMAD/2025

Determinar a  Abertura de  Sindicancia
Administrativa para apurar os fatos, conforme
detalhamento constantes nos autos: 7-6687/2025.

Robson Magno Clodoaldo Casula, Secretario Municipal de Administragéo, no uso de
suas atribuigdes concedidas através do decreto 2220/GAB/PM/JP/2025;

Considerando o teor do documento com o (ID 2061255), para Instauragéo de Sindicancia
Administrativa, em razdo de um acidente automobilistico, conforme documentagao constantes nos
autos 7-6687/2025.

Considerando o estabelecido nos termos do artigo 176 da Lei Municipal n. 1405/2005,
objetivando a completa apuragcdo dos fatos alegados e da possivel responsabilidade com
indicagdo de providéncias cabiveis;

RESOLVE:

Art. 1°- Determinar a Abertura de Sindicancia Administrativa para apurar os fatos,
conforme os fatos narrados nos autos 7-6687/2025.

Art. 2°- O procedimento sera realizado pela Comissdo Permanente de Sindicancia
Administrativa CPSA, nos termos da lei.

Art. 3°- A Comissdo devera concluir os trabalhos num prazo de até 30 (trinta) dias,
podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério do chefe do Poder Executivo, em observancia
ao que estabelece o Art. 178, paragrafo Unico da Lei 1405/2005.

Palacio Urupa, data da assinatura eletrénica.

(assinado eletronicamente)
Robson Magno Clodoaldo Casula
Secretario Municipal de Administragéo - Interino
Decreto n°. 2220/GAB/PMJP/2025

Avenida 02 de Abril, 1701 - Urupa - Ji-Parana/RO - Caixa Postal 268 - CEP 76.900-149
Fone: (69) 3416-4000 - CNPJ 04.092.672/0001-25 - site: www.ji-parana.ro.gov.br
smees  Documento  assinado  eletronicamente  por  ROBSON MAGNO CLODOALDO CASULA,
@ feetonca  SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO - INTERINO, em 23/09/2025 as 10:03, horario
32l de Ji-Parana/RO, com fulcro no art. 19 do Decreto n°® 435 de 27/02/2023.

2062458 e o codigo verificador B3C7C024.

Anexos
Seq. Documento Data D
1 Comprovante de Publicagdo (Portal) 2509230010 23/09/2025 2065198

éncia: Processo n° 7-6687/2025. Docto ID: 2062458 v1

ESTADO DE RONDONIA N . PREFEITURA DE
PREFEITURA MUNICIPAL DE JI-PARANA ’ Ji-Parana

PORTARIA N°223/SEMAD/2025

Determinar a  Abertura de Sindicancia
Administrativa para apurar os fatos, conforme
detalhamento constantes nos autos: 5-
12057/2025.

Robson Magno Clodoaldo Casula, Secretario Municipal de Administragéo, no uso de
suas atribuigdes concedidas através do decreto 2220/GAB/PM/JP/2025;

Considerando o teor do documento com o (ID 2061304), para Instauragéo de Sindicancia
Administrativa, para apuragdo da Representagdo Administrativa, conforme documentagao
constantes nos autos 5-12057/2025.

Considerando o estabelecido nos termos do artigo 176 da Lei Municipal n. 1405/2005,
objetivando a completa apuragdo dos fatos alegados e da possivel responsabilidade com
indicacdo de providéncias cabiveis;

RESOLVE:

Art. 1°- Determinar a Abertura de Sindicancia Administrativa para apurar os fatos,
conforme os fatos narrados nos autos 5-12057/2025.

Art. 2°- O procedimento sera realizado pela Comissdo Permanente de Sindicancia
Administrativa CPSA, nos termos da lei.

Art. 3°- A Comissdo devera concluir os trabalhos num prazo de até 30 (trinta) dias,
podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério do chefe do Poder Executivo, em observancia
ao que estabelece o Art. 178, paragrafo Unico da Lei 1405/2005.

Palacio Urupa, data da assinatura eletrénica.

(assinado eletronicamente)
Robson Magno Clodoaldo Casula
Secretario Municipal de Administragdo - Interino
Decreto n°. 2220/GAB/PMJP/2025

Avenida 02 de Abril, 1701 - Urupa - Ji-Parana/RO - Caixa Postal 268 - CEP 76.900-149
Fone: (69) 3416-4000 - CNPJ 04.092.672/0001-25 - site: www.ji-parana.ro.gov.br

smees — Documento  assinado  eletronicamente por  ROBSON MAGNO CLODOALDO CASULA,
@ feikomca SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO - INTERINO, em 24/09/2025 as 09:01, horario
AT de Ji-Parana/RO, com fulcro no art. 19 do Decreto n°® 435 de 27/02/2023.

=13

2066023 e o codigo verificador 0191C639.

Anexos
Seq. Documento Data D
1 Comprovante de Publicagdo (Portal) 2509250002 25/09/2025 2069844

ia: Processo n° 5-12057/2025. Docto ID: 2066023 v1

Ji-Parana (RO), 27 de novembro de 2025 - 1

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JI-PARANA

) 3i-PEFSIG

PORTARIA N° 224/SEMAD/2025

Determinar a  Abertura de Processo
Administrativo Disciplinar em desfavor do
servidor(a) Sr. E. P. S. conforme detalhamento
constante nos autos: 5-12232/2025.

Robson Magno Clodoaldo Casula, Secretario Municipal De Administracéo - Interino, no
uso de suas atribuicdes concedidas através do decreto 2220/GAB/PM/JP/2025;

Considerando o teor do documento do Gabinete do Prefeito (ID 2069231), para
instauracdo do Processo Administrativo Disciplinar a respeito de irregularidades encontradas
referente  ao servidor mencionado no processo supracitado, devendo responder
administrativamente.

Considerando o estabelecido nos termos do artigo 176 da Lei Municipal n. 1.405/2005,
objetivando a completa apuragéo dos fatos alegados e da possivel responsabilizagdo do servidor
municipal envolvido.

RESOLVE:

Art. 1°- Instaurar Processo Administrativo Disciplinar (PAD) em face do servidor E. P. S.,
por suposto descumprimento dos deveres funcionais previstos nos artigos da Lei n°® 1.405/2005,
visando a apuragao dos fatos narrados no processo n° 5-12232/2025.

Art. 2°- O procedimento sera realizado pela Comissdo Permanente de Processo
Administrativo Disciplinar - CPPAD, ficando assegurado o servidor, o contraditério e a ampla
defesa, nos termos da lei.

Art. 3°- A Comisséo devera concluir os trabalhos num prazo de até 60 (sessenta) dias
contados da data da instauragdo dos servigos da comissdo, podendo ser prorrogado por igual
periodo, quando as circunstancias o exigirem, com o devido requerimento da comissdo e com

autorizagdo do Chefe do Poder Executivo, em observancia ao que estabelece o Art. 187 da Lei
1.405/2005.

Palacio Urupa, data da assinatura eletrénica.

(assinado eletronicamente)
Robson Magno Clodoaldo Casula
Secretario Municipal de Administracéo - Interino
Decreto n°. 2220/GAB/PMJP/2025

Avenida 02 de Abril, 1701 - Urupa - Ji-Parana/RO - Caixa Postal 268 - CEP 76.900-149

e Fone: (69) 3416-4000 - CNPJ 04.092.672/0001-25 - site: www.ji-parana.ro.gov.br

smees  Documento  assinado  eletronicamente  por  ROBSON MAGNO CLODOALDO CASULA,
@ Assmaea  SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO - INTERINO, em 30/09/2025 as 10:15, horario
de Ji-Parana/RO, com fulcro no art. 19 do Decreto n® 435 de 27/02/2023.

=

Docto ID: 2082838 v1

ESTADO DE RONDONIA ﬁ’ o PREFEITURA DE »
PREFEITURA MUNICIPAL DE JI-PARANA Ji-Parana

PORTARIA N°228/SEMAD/2025

Dispboe sobre a revogagdo da Portaria
n° 211/SEMAD/2025

Robson Magno Clodoaldo Casula, Secretario Municipal de Administracéo - Interino, no uso de
suas atribuigdes concedidas através do decreto 2220/GAB/PM/JP/2025;

RESOLVE:

Art. 1° Revogar a portaria abaixo relacionada:

| - Portaria 211 de 12/09/2025 (ID_2038271): Que determinou a Abertura de Processo

Administrativo Disciplinar em desfavor do servidor Sr°. G. G. M. C. conforme detalhamento
constante nos autos: 1-6848/2025.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Ji-Parand, data da assinatura eletrénica.

(assinado eletronicamente)
Robson Magno Clodoaldo Casula - Interino
Secretario Municipal de Administragéo
Decreto n°. 2220/GAB/PMJP/2025

Avenida 02 de Abril, 1701 - Urupa - Ji-Parana/RO - Caixa Postal 268 - CEP 76.900-149
Fone: (69) 3416-4000 - CNPJ 04.092.672/0001-25 - site: www.ji-parana.ro.gov.br
SIMPLES Documengo assinado eletronicamente por ~ROBSON MAGNO CLODOALDO CASULA,
ﬁ 2eitkenca  SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO - INTERINO, em 09/10/2025 as 14:50, horario
de Ji-Parana/RO, com fulcro no art. 19 do Decreto n® 435 de 27/02/2023.

£ 2105435 e o codigo verificador 1BB62FAB.

Referéncia: Processo n° 1-6848/2025. Docto ID: 2105435 v1




- Ji-Parana (RO), 27 de novembro de 2025

ESTADO DE RONDONIA N o PREFEITURA DE 4
PREFEITURA MUNICIPAL DE JI-PARANA ’ Ji-Parana

PORTARIA N°236/SEMAD/2025

Determinar a  Abertura de Sindicancia
Administrativa para apurar os fatos, conforme
detalhamento constantes nos autos: 5-
12982/2025.

Robson Magno Clodoaldo Casula, Secretario Municipal de Administragéo, no uso de
suas atribuigdes concedidas através do decreto 2220/GAB/PM/JP/2025;

Considerando o teor do documento com o (ID 2104785), para Instauragéo de Sindicancia
Administrativa, para apuragdo da Representagdo Administrativa, conforme documentagao
constantes nos autos 5-12982/2025.

Considerando o estabelecido nos termos do artigo 176 da Lei Municipal n. 1405/2005,
objetivando a completa apuragdo dos fatos alegados e da possivel responsabilidade com
indicacao de providéncias cabiveis;

RESOLVE:

Art. 1°- Determinar a Abertura de Sindicancia Administrativa para apurar os fatos,
conforme os fatos narrados nos autos 5-12982/2025.

Art. 2°- O procedimento sera realizado pela Comissdo Permanente de Sindicancia
Administrativa CPSA, nos termos da lei.

Art. 3°- A Comissdo devera concluir os trabalhos num prazo de até 30 (trinta) dias,
podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério do chefe do Poder Executivo, em observancia
ao que estabelece o Art. 178, paragrafo Unico da Lei 1405/2005.

Palacio Urupa, data da assinatura eletrénica.

(assinado eletronicamente)
Robson Magno Clodoaldo Casula
Secretario Municipal de Administracéo - Interino
Decreto n°. 2220/GAB/PMJP/2025

Avenida 02 de Abril, 1701 - Urupa - Ji-Parana/RO - Caixa Postal 268 - CEP 76.900-149
Fone: (69) 3416-4000 - CNPJ 04.092.672/0001-25 - site: www.ji-parana.ro.gov.br
smees — Documento assinado  eletronicamente  por  ROBSON MAGNO CLODOALDO CASULA,
ﬁ tiemmonca  SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO - INTERINO, em 14/10/2025 as 18:33, horario
AT de Ji-Parana/RO, com fulcro no art. 19 do Decreto n® 435 de 27/02/2023.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site eproc.ji-parana.ro.gov.br, informando o ID
2115206 e o codigo verificador 01CE9DCC.

Anexos
Seq. Documento Data D
1 Comprovante de Publicagdo (Portal) 2510150002 15/10/2025 2115611

Referéncia: Processo n° 5-12982/2025. Docto ID: 2115206 v1

ESTADO DE RONDONIA N’ o PREFEITURA DE o
PREFEITURA MUNICIPAL DE JI-PARANA Ji-Parana

PORTARIA N°237/SEMAD/2025

Determinar a  Abertura de  Sindicancia
Administrativa para apurar os fatos, conforme
detalhamento constantes nos autos: 5-
13059/2025.

Robson Magno Clodoaldo Casula, Secretario Municipal de Administragéo, no uso de
suas atribuigdes concedidas através do decreto 2220/GAB/PM/JP/2025;

Considerando o teor do documento com o (ID 2105332), para Instauragéo de Sindicancia
Administrativa, para apuragdo da Representagdo Administrativa, conforme documentagao
constantes nos autos 5-13059/2025.

Considerando o estabelecido nos termos do artigo 176 da Lei Municipal n. 1405/2005,
objetivando a completa apuragdo dos fatos alegados e da possivel responsabilidade com
indicagao de providéncias cabiveis;

RESOLVE:

Art. 1°- Determinar a Abertura de Sindicancia Administrativa para apurar os fatos,
conforme os fatos narrados nos autos 5-13059/2025.

Art. 2°- O procedimento sera realizado pela Comissdo Permanente de Sindicancia
Administrativa CPSA, nos termos da lei.

Art. 3°- A Comissdo devera concluir os trabalhos num prazo de até 30 (trinta) dias,
podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério do chefe do Poder Executivo, em observancia
ao que estabelece o Art. 178, paragrafo Unico da Lei 1405/2005.

Palacio Urupa, data da assinatura eletrénica.

(assinado eletronicamente)
Robson Magno Clodoaldo Casula
Secretario Municipal de Administrag&o - Interino
Decreto n°. 2220/GAB/PMJP/2025

Avenida 02 de Abril, 1701 - Urupa - Ji-Parana/RO - Caixa Postal 268 - CEP 76.900-149
Fone: (69) 3416-4000 - CNPJ 04.092.672/0001-25 - site: www.ji-parana.ro.gov.br
smeies — Documento  assinado  eletronicamente  por  ROBSON MAGNO CLODOALDO CASULA,
@ feetonca  SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO - INTERINO, em 14/10/2025 as 18:33, horario
de Ji-Parana/RO, com fulcro no art. 19 do Decreto n°® 435 de 27/02/2023.

2115224 e o codigo verificador FBE15FD7.

Anexos
Seq. Documento Data 1D
1 Comprovante de Publicagdo (Portal) 2510150003 15/10/2025 2115622

Docto ID: 2115224 v1

Processo n° 5-13059/2025

ESTADO DE RONDONIA 3 ﬂ’ ° PREFEITURA DE »
PREFEITURA MUNICIPAL DE JI-PARANA Ji-Parana

PORTARIA N°238/SEMAD/2025

Determinar a  Abertura de  Sindicancia
Administrativa para apurar os fatos, conforme
detalhamento constantes nos autos: 5-
13287/2025.

Robson Magno Clodoaldo Casula, Secretario Municipal de Administracéo, no uso de
suas atribuigdes concedidas através do decreto 2220/GAB/PM/JP/2025;

Considerando o teor do documento com o (ID 2118024), para Instauracdo de Sindicancia
Administrativa, para apurar o acidente automobilistico envolvendo o veiculo desta
Municipalidade, conforme documentacéo constantes nos autos 5-13287/2025.

Considerando o estabelecido nos termos do artigo 176 da Lei Municipal n. 1405/2005,
objetivando a completa apuragcdo dos fatos alegados e da possivel responsabilidade com
indicagao de providéncias cabiveis;

RESOLVE:

Art. 1°- Determinar a Abertura de Sindicancia Administrativa para apurar os fatos,
conforme os fatos narrados nos autos 5-13287/2025.

Art. 2°- O procedimento sera realizado pela Comissdo Permanente de Sindicancia
Administrativa CPSA, nos termos da lei.

Art. 3°- A Comissdo devera concluir os trabalhos num prazo de até 30 (trinta) dias,
podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério do chefe do Poder Executivo, em observancia
ao que estabelece o Art. 178, paragrafo Gnico da Lei 1405/2005.

Palacio Urupa, data da assinatura eletrénica.

(assinado eletronicamente)
Robson Magno Clodoaldo Casula
Secretario Municipal de Administragéo - Interino
Decreto n°. 2220/GAB/PMJP/2025

Avenida 02 de Abril, 1701 - Urupa - Ji-Parana/RO - Caixa Postal 268 - CEP 76.900-149
Fone: (69) 3416-4000 - CNPJ 04.092.672/0001-25 - site: www.ji-parana.ro.gov.br
smries  Documento assinado  eletronicamente por  ROBSON MAGNO CLODOALDO CASULA,
@ tierkomca  SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO - INTERINO, em 21/10/2025 as 08:45, horario
AT de Ji-Parana/RO, com fulcro no art. 19 do Decreto n® 435 de 27/02/2023.

2121665 e o codigo verificador BAD62F12.

Anexos
Seq. Documento Data D
1 Comprovante de Publicagdo (Portal) 2510210010 21/10/2025 2128212

Referéncia: Processo n° 5-13287/2025. Docto ID: 2121665 v1

ESTADO DE RONDONIA 3 ﬂ’ ° PREFEITURA DE »
PREFEITURA MUNICIPAL DE JI-PARANA Ji-Parana

PORTARIA N°239/SEMAD/2025

Determinar a  Abertura de  Sindicancia
Administrativa para apurar os fatos, conforme
detalhamento constantes nos autos: 5-
12925/2025.

Robson Magno Clodoaldo Casula, Secretario Municipal de Administracéo, no uso de
suas atribuigdes concedidas através do decreto 2220/GAB/PM/JP/2025;

Considerando o teor do documento com o (ID 2125239), para Instauragdo de Sindicancia
Administrativa, para apuracdo da Representagdo Administrativa, conforme documentagao
constantes nos autos 5-12925/2025.

Considerando o estabelecido nos termos do artigo 176 da Lei Municipal n. 1405/2005,
objetivando a completa apuracdo dos fatos alegados e da possivel responsabilidade com
indicagao de providéncias cabiveis;

RESOLVE:

Art. 1°- Determinar a Abertura de Sindicancia Administrativa para apurar os fatos,
conforme os fatos narrados nos autos 5-12925/2025.

Art. 2°- O procedimento sera realizado pela Comissdo Permanente de Sindicancia
Administrativa CPSA, nos termos da lei.

Art. 3°- A Comissdo devera concluir os trabalhos num prazo de até 30 (trinta) dias,
podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério do chefe do Poder Executivo, em observancia
ao que estabelece o Art. 178, paragrafo Gnico da Lei 1405/2005.

Palacio Urupa, data da assinatura eletrénica.

(assinado eletronicamente)
Robson Magno Clodoaldo Casula
Secretario Municipal de Administragéo - Interino
Decreto n°. 2220/GAB/PMJP/2025

Avenida 02 de Abril, 1701 - Urupé - Ji-Paranad/RO - Caixa Postal 268 - CEP 76.900-149
Fone: (69) 3416-4000 - CNPJ 04.092.672/0001-25 - site: www.ji-parana.ro.gov.br
smeies — Documento  assinado  eletronicamente  por  ROBSON MAGNO CLODOALDO CASULA,
ﬁ tierronca  SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO - INTERINO, em 20/10/2025 as 13:27, horario
_AETIETT de Ji-Parana/RO, com fulcro no art. 19 do Decreto n° 435 de 27/02/2023.

Anexos
Seq. Documento Data D
1 Comprovante de Publicagdo (Portal) 2510210008 21/10/2025 2128131

Referéncia: Processo n° 5-12925/2025. Docto ID: 2126488 v1




ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JI-PARANA

F\’) Ji-Parana

PORTARIA N°241/SEMAD/2025

Determinar a Abertura de Sindicancia
Administrativa para apurar os fatos, conforme
detalhamento constantes nos autos: 6-
12976/2025.

Robson Magno Clodoaldo Casula, Secretario Municipal de Administragéo, no uso de
suas atribuicdes concedidas através do decreto 2220/GAB/PM/JP/2025;

Considerando o teor do documento com o (ID 2122251), para Instauragéo de Sindicancia
Administrativa, para apurar a responsabilidade do acidente de trabalho durante a fase de
execucao da obra de contengdo de taludes e cabeceira de uma ponte, conforme documentagéo
constantes nos autos 6-12976/2025.

Considerando o estabelecido nos termos do artigo 176 da Lei Municipal n. 1405/2005,
objetivando a completa apuragdo dos fatos alegados e da possivel responsabilidade com
indicagao de providéncias cabiveis;

RESOLVE:

Art. 1°- Determinar a Abertura de Sindicancia Administrativa para apurar os fatos,
conforme os fatos narrados nos autos 6-12976/2025.

Art. 2°- O procedimento sera realizado pela Comissdo Permanente de Sindicancia
Administrativa CPSA, nos termos da lei.

Art. 3°- A Comissdo devera concluir os trabalhos num prazo de até 30 (trinta) dias,
podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério do chefe do Poder Executivo, em observancia
ao que estabelece o Art. 178, paragrafo unico da Lei 1405/2005.

Palacio Urupd, data da assinatura eletrénica.

(assinado eletronicamente)
Robson Magno Clodoaldo Casula
Secretario Municipal de Administragéo - Interino
Decreto n°. 2220/GAB/PMJP/2025

Avenida 02 de Abril, 1701 - Urupd - Ji-Parand/RO - Caixa Postal 268 - CEP 76.900-149
Fone: (69) 3416-4000 - CNPJ 04.092.672/0001-25 - site: www.ji-parana.ro.gov.br
smees  Documento assinado  eletronicamente  por ROBSON MAGNO CLODOALDO CASULA,
@ assmauss - SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO - INTERINO, em 21/10/2025 as 08:43, horario
Errrr=Tal de Ji-Parana/RO, com fulcro no art. 19 do Decreto n° 435 de 27/02/2023.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site eproc.ji-parana.ro.gov.br, informando o ID
2127101 e o codigo verificador CODAFC14.

Anexos
Seq. Documento Data ID
1 Comprovante de Publicagdo (Portal) 2510210009 21/10/2025 2128146

Referéncia: Processo n° 6-12976/2025. Docto ID: 2127101 v1

ESTADO DE RONDONIA ﬂ’ " PREFEITURA DE
PREFEITURA MUNICIPAL DE JI-PARANA Ji-Parana

PORTARIA N°242/SEMAD/2025

Determinar a  Abertura de Sindicancia
Administrativa para apurar os fatos, conforme
detalhamento constantes nos autos: 5-
13280/2025.

Robson Magno Clodoaldo Casula, Secretario Municipal de Administragéo, no uso de
suas atribuigdes concedidas através do decreto 2220/GAB/PM/JP/2025;

Considerando o teor do documento com o (ID 2117654), para Instauragdo de Sindicancia
Administrativa, para apuragdo da Representagdo Administrativa, conforme documentagao
constantes nos autos 5-13280/2025.

Considerando o estabelecido nos termos do artigo 176 da Lei Municipal n. 1405/2005,
objetivando a completa apuragdo dos fatos alegados e da possivel responsabilidade com
indicagdo de providéncias cabiveis;

RESOLVE:

Art. 1°- Determinar a Abertura de Sindicancia Administrativa para apurar os fatos,
conforme os fatos narrados nos autos 5-13280/2025.

Art. 2°- O procedimento sera realizado pela Comissdo Permanente de Sindicancia
Administrativa CPSA, nos termos da lei.

Art. 3°- A Comissdo devera concluir os trabalhos num prazo de até 30 (trinta) dias,
podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério do chefe do Poder Executivo, em observancia
ao que estabelece o Art. 178, paragrafo Unico da Lei 1405/2005.

Palacio Urupa, data da assinatura eletrénica.

(assinado eletronicamente)
Robson Magno Clodoaldo Casula
Secretario Municipal de Administrag&o - Interino
Decreto n°. 2220/GAB/PMJP/2025

Avenida 02 de Abril, 1701 - Urupa - Ji-Parana/RO - Caixa Postal 268 - CEP 76.900-149
Fone: (69) 3416-4000 - CNPJ 04.092.672/0001-25 - site: www.ji-parana.ro.gov.br
SIMPLES Documengo assinado eletronicamente por _ROBSON MAGNO CLODOALDO CASULA,
@ teetkomca SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO - INTERINO, em 21/10/2025 as 09:46, horario
=l de Ji-Parana/RO, com fulcro no art. 19 do Decreto n® 435 de 27/02/2023.

2128327 e o cddigo verificador 83829B4C.

Anexos
Seq. Documento Data [[»]
1 Comprovante de Publicagdo (Portal) 2510210013 21/10/2025 2128645

Referéncia: Processo n° 5-13280/2025. Docto ID: 2128327 v1

Ji-Parana (RO), 27 de novembro de 2025 - 1

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JI-PARANA

) 3i-PEFSIG

PORTARIA N°244/SEMAD/2025

Determinar a  Abertura de  Sindicancia
Administrativa para apurar os fatos, conforme
detalhamento  constantes nos autos: 5-
13826/2025.

Robson Magno Clodoaldo Casula, Secretario Municipal de Administragéo, no uso de
suas atribuigdes concedidas através do decreto 2220/GAB/PM/JP/2025;

Considerando o teor do documento com o (ID 2145285), para Instauragdo de Sindicancia
Administrativa, para apuragdo do desaparecimento de duas (02) serras de Gigli, conforme
documentagéo constantes nos autos 5-13826/2025.

Considerando o estabelecido nos termos do artigo 176 da Lei Municipal n. 1405/2005,
objetivando a completa apuragdo dos fatos alegados e da possivel responsabilidade com
indicagao de providéncias cabiveis;

RESOLVE:

Art. 1°- Determinar a Abertura de Sindicancia Administrativa para apurar os fatos,
conforme os fatos narrados nos autos 5-13826/2025.

Art. 2°- O procedimento sera realizado pela Comissdo Permanente de Sindicancia
Administrativa CPSA, nos termos da lei.

Art. 3°- A Comissdo devera concluir os trabalhos num prazo de até 30 (trinta) dias,
podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério do chefe do Poder Executivo, em observancia
ao que estabelece o Art. 178, paragrafo Unico da Lei 1405/2005.

Palacio Urupa, data da assinatura eletrénica.

(assinado eletronicamente)
Robson Magno Clodoaldo Casula
Secretario Municipal de Administragéo - Interino
Decreto n°. 2220/GAB/PMJP/2025

Avenida 02 de Abril, 1701 - Urupd - Ji-Parana/RO - Caixa Postal 268 - CEP 76.900-149
Fone: (69) 3416-4000 - CNPJ 04.092.672/0001-25 - site: www.ji-parana.ro.gov.br
smees — Documento  assinado  eletronicamente  por  ROBSON MAGNO CLODOALDO CASULA,
@ fietonca  SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO - INTERINO, em 30/10/2025 as 12:04, horario
_ AT de Ji-Parana/RO, com fulcro no art. 19 do Decreto n° 435 de 27/02/2023.

Anexos
Seq. Documento Data D
1 Comprovante de Publicagdo (Portal) 2510300013 30/10/2025 2155549

Referéncia: Processo n°® 5-13826/2025. Docto ID: 2154583 v1

ESTADO DE RONDONIA ﬁ’ ° PREFEITURA DE 4
PREFEITURA MUNICIPAL DE JI-PARANA Ji-Parana

PORTARIA N°245/SEMAD/2025

Determinar a Abertura de Sindicancia
Administrativa para apurar os fatos, conforme
detalhamento  constantes nos autos: 5-
13766/2025.

Robson Magno Clodoaldo Casula, Secretario Municipal de Administracéo, no uso de
suas atribuicdes concedidas através do decreto 2220/GAB/PM/JP/2025;

Considerando o teor do documento com o (ID 2149102), para Instauragdo de Sindicancia
Administrativa, para apuragdo do desaparecimento de 1,13 m*® de madeira doada, conforme
documentacéo constantes nos autos 5-13766/2025.

Considerando o estabelecido nos termos do artigo 176 da Lei Municipal n. 1405/2005,
objetivando a completa apuragdo dos fatos alegados e da possivel responsabilidade com
indicagao de providéncias cabiveis;

RESOLVE:

Art. 1°- Determinar a Abertura de Sindicancia Administrativa para apurar os fatos,
conforme os fatos narrados nos autos 5-13766/2025.

Art. 2°- O procedimento sera realizado pela Comissdo Permanente de Sindicancia
Administrativa CPSA, nos termos da lei.

Art. 3°- A Comissdo devera concluir os trabalhos num prazo de até 30 (trinta) dias,
podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério do chefe do Poder Executivo, em observancia
ao que estabelece o Art. 178, paragrafo unico da Lei 1405/2005.

Palacio Urupad, data da assinatura eletrénica.

(assinado eletronicamente)
Robson Magno Clodoaldo Casula
Secretario Municipal de Administracéo - Interino
Decreto n°. 2220/GAB/PMJP/2025

Avenida 02 de Abril, 1701 - Urupa - Ji-Parana/RO - Caixa Postal 268 - CEP 76.900-149
Fone: (69) 3416-4000 - CNPJ 04.092.672/0001-25 - site: www.ji-parana.ro.gov.br

smees — Documento  assinado  eletronicamente  por  ROBSON MAGNO CLODOALDO CASULA,
@ tierkomca SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO - INTERINO, em 31/10/2025 as 08:35, horario
_ ARSI de Ji-Parana/RO, com fulcro no art. 19 do Decreto n° 435 de 27/02/2023.

2155585 e o codigo verificador 7F71DD7E.

o
Referéncia: Processo n°® 5-13766/2025. Docto ID: 2155585 v1




- Ji-Parana (RO), 27 de novembro de 2025

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JI-PARANA

™) Ji-Paraia

PORTARIA N°247/SEMAD/2025

Determinar a  Abertura de Sindicancia
Administrativa para apurar os fatos, conforme
detalhamento constantes nos autos: 5-
13825/2025.

Robson Magno Clodoaldo Casula, Secretario Municipal de Administracéo, no uso de
suas atribuigdes concedidas através do decreto 2220/GAB/PM/JP/2025;

Considerando o teor do documento com o (ID 2145270), para Instauragéo de Sindicancia
Administrativa, para apuracdo da Representacdo Administrativa, conforme documentacéo
constantes nos autos 5-13825/2025.

Considerando o estabelecido nos termos do artigo 176 da Lei Municipal n. 1405/2005,
objetivando a completa apuragdo dos fatos alegados e da possivel responsabilidade com
indicacao de providéncias cabiveis;

RESOLVE:

Art. 1°- Determinar a Abertura de Sindicancia Administrativa para apurar os fatos,
conforme os fatos narrados nos autos 5-13825/2025.

Art. 2°- O procedimento sera realizado pela Comissao Permanente de Sindicancia
Administrativa CPSA, nos termos da lei.

Art. 3°- A Comisséo devera concluir os trabalhos num prazo de até 30 (trinta) dias,
podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério do chefe do Poder Executivo, em observancia
ao que estabelece o Art. 178, paragrafo Unico da Lei 1405/2005.

Palacio Urupd, data da assinatura eletrénica.

(assinado eletronicamente)
Robson Magno Clodoaldo Casula
Secretario Municipal de Administragao - Interino
Decreto n°. 2220/GAB/PMJP/2025

Avenida 02 de Abril, 1701 - Urupd - Ji-Parand/RO - Caixa Postal 268 - CEP 76.900-149
Fone: (69) 3416-4000 - CNPJ 04.092.672/0001-25 - site: www.ji-parana.ro.gov.br
smeies — Documento  assinado  eletronicamente  por  ROBSON MAGNO CLODOALDO CASULA,
@ tieromca  SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO - INTERINO, em 31/10/2025 as 13:34, horario
_ AT de Ji-Parana/RO, com fulcro no art. 19 do Decreto n° 435 de 27/02/2023.

[

2158583 e o codigo verificador 6E177E43.

Anexos
Seq. Documento Data 1D
1 Comprovante de Publicagdo (Portal) 2510310018 31/10/2025 2158778

Docto ID: 2158583 v1

Referéncia: Processo n°® 5-13825/2025.

ESTADO DE RONDONIA ﬂ’ o PREFEITURA DE o
PREFEITURA MUNICIPAL DE JI-PARANA Ji-Parana

PORTARIA N°251/SEMAD/2025

Determinar a  Abertura de Sindicancia
Administrativa para apurar os fatos, conforme
detalhamento constantes nos autos: 5-
14316/2025.

Robson Pereira Gama, Secretario Municipal de Administragdo, no uso de suas
atribuicdes concedidas através do decreto 2840/GAB/PM/JP/2025;

Considerando o teor do documento com o (ID 2171249), para Instauracdo de Sindicancia
Administrativa, para apurar a conduta da servidora da Secretaria Municipal de Educagdo -
SEMED, conforme documentagéo constantes nos autos 5-14316/2025.

Considerando o estabelecido nos termos do artigo 176 da Lei Municipal n. 1405/2005,
objetivando a completa apuragdo dos fatos alegados e da possivel responsabilidade com
indicacao de providéncias cabiveis;

RESOLVE:

Art. 1°- Determinar a Abertura de Sindicancia Administrativa para apurar os fatos,
conforme os fatos narrados nos autos 5-14316/2025.

Art. 2°- O procedimento sera realizado pela Comissdo Permanente de Sindicancia
Administrativa CPSA, nos termos da lei.

Art. 3°- A Comissdo devera concluir os trabalhos num prazo de até 30 (trinta) dias,
podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério do chefe do Poder Executivo, em observancia
ao que estabelece o Art. 178, paragrafo Unico da Lei 1405/2005.

Palacio Urupa, data da assinatura eletrénica.

(assinado eletronicamente)
Robson Pereira Gama
Secretario Municipal de Administragdo - Interino
Decreto n°. 2840/GAB/PMJP/2025

Avenida 02 de Abril, 1701 - Urupa - Ji-Parana/RO - Caixa Postal 268 - CEP 76.900-149
Fone: (69) 3416-4000 - CNPJ 04.092.672/0001-25 - site: www.ji-parana.ro.gov.br
smees — Documento assinado eletronicamente por ROBSON PEREIRA GAMA, SECRETARIO MUNICIPAL
@ tieronca DE ADMINISTRAGAO - INTERINO, em 10/11/2025 as 14:47, horério de Ji-Parana/RO, com fulcro
_AEETTITTTE no art. 19 do Decreto n° 435 de 27/02/2023.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site eproc.ji-parana.ro.gov.br, informando o ID
2175042 e o cédigo verificador BOEF11A4.

Anexos
Seq. Documento Data 1D
1 Comprovante de Publicagdo (Portal) 2511110042 11/11/2025 2182891

ia: Processo n°® 5-14316/2025. Docto ID: 2175042 v1

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JI-PARANA

™) Ji-Parsia

COMPROVANTE DE PUBLICAGAO NO PORTAL DA TRANSPARENCIA

Dados da Publicagdo

ID: 81047

Protocolo 2511110042

Data/Hora: 11/11/2025 12:47:04
Grupo: 4 - Portarias

Sub-Grupo: 1 - Gerais

Usuario: LUCAS MUNIZ DOS SANTOS

Documento

Nlmero: 251

Ano: 2025

Data: 07/11/2025
Descrigdo: Portaria 251

Ementa
Determinar a Abertura de Sindicdncia Administrativa para apurar os fatos, conforme detalhamento

constantes nos autos: 5-14316/2025.

Arquivos da Publica¢do

ID |Descrigdo Tipo | Data/Hora |Hash MD5 Usuario
: 11/11/2025 LUCAS  MUNIZ DOS|
84919 |Portaria 251 PDF 12:47:04 B8E7065A79A16D7753C46F609FBE7231) SANTOS

Certifico e dou fé que nesta data, procedi a conferéncia da publicagdo no portal da transparéncia deste
Ente, dos documentos e arquivos acima descritos, os quais representam fielmente os seus originais.

Desta feita, atesto na forma da lei sua validade para que surtam todos os efeitos de direito inerentes a
publicidade destes documentos e arquivos, sendo o presente comprovante juntado aos autos pertinentes.

Ji-Parana/RO, 11 de novembro de 2025.

LUCAS MUNIZ DOS SANTOS
AUX DE DEPART PESSOAL - ADM

Avenida 02 de Abril, 1701 - Urupa - Ji-Parand/RO - Caixa Postal 268 - CEP 76.900-149
Fone: (69) 3416-4000 - CNPJ 04.092.672/0001-25 - site: www.ji-parana.ro.gov.br

smres  Documento assinado eletronicamente por LUCAS MUNIZ DOS SANTOS, AUX DE DEPART
ﬁ ticrromca PESSOAL - ADM, em 11/11/2025 as 12:47, horério de Ji-Parana/RO, com fulcro no art. 19 do
AT Decreto n° 435 de 27/02/2023.

2182891 e o codigo verificador 961EE68A.

Documentos Relacionados
Seq. Documento Data D
1 Portaria 251 07/11/2025 2175042

Referéncia: Processo n° 5-14316/2025. Docto ID: 2182891 v1

ESTADO DE RONDONIA N . PREFEITURA DE
PREFEITURA MUNICIPAL DE JI-PARANA ’ Ji-Parana

PORTARIA N°252/SEMAD/2025

Determinar  a Abertura de Sindicancia
Administrativa para apurar os fatos, conforme
detalhamento constantes nos autos: 5-
13450/2025.

Robson Pereira Gama, Secretario Municipal de Administragao, no uso de suas
atribuicdes concedidas através do decreto 2840/GAB/PM/JP/2025;

Considerando o teor do documento com o (ID 2167303), para Instauracdo de Sindicancia
Administrativa, para apuragdo da conduta da servidora na Unidade de Pronto Atendimento
UPA, conforme documentagéo constantes nos autos 5-13450/2025.

Considerando o estabelecido nos termos do artigo 176 da Lei Municipal n. 1405/2005,
objetivando a completa apuragdo dos fatos alegados e da possivel responsabilidade com
indicacdo de providéncias cabiveis;

RESOLVE:

Art. 1°- Determinar a Abertura de Sindicancia Administrativa para apurar os fatos,
conforme os fatos narrados nos autos 5-13450/2025.

Art. 2°- O procedimento sera realizado pela Comissdo Permanente de Sindicancia
Administrativa CPSA, nos termos da lei.

Art. 3°- A Comissdo devera concluir os trabalhos num prazo de até 30 (trinta) dias,
podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério do chefe do Poder Executivo, em observancia
ao que estabelece o Art. 178, paragrafo Gnico da Lei 1405/2005.

Palacio Urupa, data da assinatura eletronica.

(assinado eletronicamente)
Robson Pereira Gama
Secretario Municipal de Administragéo - Interino
Decreto n°. 2840/GAB/PMJP/2025

Avenida 02 de Abril, 1701 - Urupa - Ji-Parana/RO - Caixa Postal 268 - CEP 76.900-149
Fone: (69) 3416-4000 - CNPJ 04.092.672/0001-25 - site: www.ji-parana.ro.gov.br
smees  Documento assinadg eletronicamente por ROBSON PEREIRA GAMA, SECRETARIO MUNICIPAL
@ tierronca DE ADMINISTRAGAO - INTERINO, em 10/11/2025 as 14:47, horario de Ji-Parana/RO, com fulcro
no art. 19 do Decreto n°® 435 de 27/02/2023.

2175068 e o codigo verificador 8A002089.

Anexos
Seq. Documento Data 1D
1 Comprovante de Publicagio (Portal) 2511110047 11/11/2025 2183078

Docto ID: 2175068 v1

Referéncia: Processo n° 5-13450/2025.




ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JI-PARANA

F\’) Ji-Parana

PORTARIA N°253/SEMAD/2025

Determinar a  Abertura de  Sindicancia
Administrativa para apurar os fatos, conforme
detalhamento constantes nos autos: 7-
13972/2025.

Robson Pereira Gama, Secretario Municipal de Administragédo, no uso de suas
atribuicdes concedidas através do decreto 2220/GAB/PM/JP/2025;

Considerando o teor do documento com o (ID 2166078), para Instauragao de Sindicancia
Administrativa, para apuragéo do ressarcimento dos valores referentes aos danos sofridos em
acidente automobilistico desta Municipalidade, conforme documentagdo constantes nos autos 7-
13972/2025.

Considerando o estabelecido nos termos do artigo 176 da Lei Municipal n. 1405/2005,
objetivando a completa apuracdo dos fatos alegados e da possivel responsabilidade com
indicagdo de providéncias cabiveis;

RESOLVE:

Art. 1°- Determinar a Abertura de Sindicancia Administrativa para apurar os fatos,
conforme os fatos narrados nos autos 7-13972/2025.

Art. 2°- O procedimento sera realizado pela Comissdo Permanente de Sindicancia
Administrativa CPSA, nos termos da lei.

Art. 3°- A Comissdo devera concluir os trabalhos num prazo de até 30 (trinta) dias,
podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério do chefe do Poder Executivo, em observancia
ao que estabelece o Art. 178, paragrafo Unico da Lei 1405/2005.

Palacio Urupa, data da assinatura eletrénica.

(assinado eletronicamente)
Robson Pereira Gama
Secretario Municipal de Administragdo - Interino
Decreto n°. 2840/GAB/PMJP/2025

Avenida 02 de Abril, 1701 - Urupa - Ji-Parana/RO - Caixa Postal 268 - CEP 76.900-149
Fone: (69) 3416-4000 - CNPJ 04.092.672/0001-25 - site: www.ji-parana.ro.gov.br
smees  Documento assinadg eletronicamente por ROBSON PEREIRA GAMA, SECRETARIO MUNICIPAL
@ assmaess - DE ADMINISTRAGAO - INTERINO, em 10/11/2025 as 14:47, horario de Ji-Parana/RO, com fulcro
EXTTE=ra no art. 19 do Decreto n°® 435 de 27/02/2023.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site eproc.ji-parana.ro.gov.br, informando o ID
2175099 e o cddigo verificador F6593C7C.

Anexos

Seq. Documento Data 1D
1 Comprovante de Publicagdo (Portal) 2511110048 11/11/2025 2183102
2 Comprovante de Publicagdo (Portal) 2511110048 11/11/2025 2183104

éncia: Processo n° 7-13972/2025. Docto ID: 2175099 v1

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JI-PARANA

F\’) Ji-Parana

PORTARIA N°261/SEMAD/2025

Determinar a  Abertura de Sindicancia
Administrativa para apurar os fatos, conforme
detalhamento constantes nos autos: 5-
14517/2025.

Robson Pereira Gama, Secretario Municipal de Administracédo, no uso de suas
atribuigbes concedidas através do decreto 2840/GAB/PM/JP/2025;

Considerando o teor do documento com o (ID 2181576), para Instauragdo de Sindicancia
Administrativa, visando apurar o envolvimento de veiculo da Secretaria Municipal em acidente de
transito, conforme documentacéo constantes nos autos 5-14517/2025.

Considerando o estabelecido nos termos do artigo 176 da Lei Municipal n. 1405/2005,
objetivando a completa apuragdo dos fatos alegados e da possivel responsabilidade com
indicagdo de providéncias cabiveis;

RESOLVE:

Art. 1°- Determinar a Abertura de Sindicancia Administrativa para apurar os fatos,
conforme os fatos narrados nos autos 5-14517/2025.

Art. 2°- O procedimento sera realizado pela Comissdo Permanente de Sindicancia
Administrativa CPSA, nos termos da lei.

Art. 3°- A Comissdo devera concluir os trabalhos num prazo de até 30 (trinta) dias,
podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério do chefe do Poder Executivo, em observancia
ao que estabelece o Art. 178, paragrafo Unico da Lei 1405/2005.

Palacio Urupa, data da assinatura eletrénica.

(assinado eletronicamente)
Robson Pereira Gama
Secretario Municipal de Administragdo - Interino
Decreto n°. 2840/GAB/PMJP/2025

Avenida 02 de Abril, 1701 - Urupa - Ji-Parana/RO - Caixa Postal 268 - CEP 76.900-149
Fone: (69) 3416-4000 - CNPJ 04.092.672/0001-25 - site: www.ji-parana.ro.gov.br
smezs  Documento assinado eletronicamente por ROBSON PEREIRA GAMA, SECRETARIO MUNICIPAL
@ assvaiss  DE ADMINISTRAGAO - INTERINO, em 24/11/2025 as 15:45, horario de Ji-Parana/RO, com fulcro
_ AT no art. 19 do Decreto n°® 435 de 27/02/2023.

2206911 e o codigo verificador FD10F34D.

Anexos
Seq. Documento Data D
1 Comprovante de Publicagdo (Portal) 2511250007 25/11/2025 2217998

éncia: Processo n°® 5-14517/2025.

Docto ID: 2206911 v1

Ji-Parana (RO), 27 de novembro de 2025 -

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JI-PARANA

) 3i-PEFSIG

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

Portaria n° 262/SEMAD/GAB/2025
[data da assinatura eletronical

Assunto: Designa comissdo de recebimento do objeto: pagamento de 3
(trés) inscricdes para a participagdo no 2° Simpoésio Nacional One Cursos:
Gestao Patrimonial na Administragdo Publica a ser realizado nos dias 11 e
14 de novembro de 2025, na cidade de Foz do Iguagu/PR, em formato
presencial, com carga horaria de 28 horas, sob a execugdo da empresa
One Cursos.

O Secretario Municipal de Administracéo Interino do Municipio de Ji-ParanA ROBSON PEREIRA
GAMA, no uso das atribuicdes legais que lhe confere a Lei Organica do Municipio em seu artigo
41, Paragrafo Unico, inciso I, c/c os arts. 12 e 13 da Lei Municipal n°. 3487/2022 e,

Considerando o contido no art 117 e 55 da Lei Federal n° 14.133/21 c/c a Instrugdo Normativa n°
04/CGM/PGM/2024, resolve:

Art. 1° Ficam nomeados os servidores Marcelo Prates Roos, matricula: 999107, ocupante do
cargo Diretor de Patrimonio, Gessica da Silva Carvalho, matricula 999048, ocupante do cargo
em comissdo de Assessora Especial, Sidnei Silva dos Anjos, matricula 7968, ocupante do cargo
Agente Administrativo, sob a presidéncia do primeiro, para comporem comissdo de recebimento
do objeto: Pagamento de 3 (trés) inscricbes para a participagdo no 2° Simpésio Nacional One
Cursos: Gestdo Patrimonial na Administragdo Publica a ser realizado nos dias 11 e 14 de
novembro de 2025, na cidade de Foz do Iguagu/PR, em formato presencial, com carga horaria de
28 horas, sob a execugéo da empresa One Cursos.

Art. 2° Os servidores nomeados no artigo 1°, ao fiscalizar a execugdo do objeto: Pagamento de 3
(trés) inscricdes para participagcdo dos servidores no 2° Simpdsio Nacional One Cursos: Gestao
Patrimonial na Administragdo Publica a ser realizado nos dias 11 e 14 de novembro de 2025, na
cidade de Foz do Iguagu/PR, firmado conforme TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N°
044/2025, deve observar os preceitos legais, em especial o contido na Lei Federal n® 14.133/ 21 e
Instrucdo Normativa n° 04/CGM/PGM/2024.

Art. 3° Os membros da comissdo de recebimento do objeto nomeados no art. 1° competem as
seguintes atribuigdes e responsabilidades:

| Conferir, verificar, avaliar e certificar se o servigo ou produto/mercadoria entregue confere com o
descrito no documento fiscal;

Il - Conferir, verificar, avaliar e certificar se o servigo ou produto/mercadoria esta de acordo com os
termos do contrato em termos quantitativos, qualitativos, marcas, volume, registros em estoque,
evidenciando tais apontamentos no relatério de forma clara e objetiva;

Il - Conferir, verificar, avaliar e certificar se o documento fiscal emitido pelo credor foi certificado
@ forma clara e objetiva, com identificagcdo clara das pessoas, evidenciando tais apontamentos

no relatério de forma clara e objetiva;

IV - Elaborar relatério (termo de recebimento), em conformidade com o modelo anexo da IN
04/CGM/PM]P/2024, evidenciando de forma clara e objetiva se o servigo ou produto/mercadoria
foram prestados ou entregues em conformidade com o estabelecido em contrato , observar o
relatério do fiscal do contrato, indicar tratar-se de recebimento provisério ou definitivo na
conformidade com as regras contratuais.

Paragrafo Unico. O presidente da comissdo compete organizar e distribuir os trabalhos da
comissao entre os membros, bem como promover adequada transparéncia e gestdo da comisséao,
de modo que o resultado dos trabalhos sejam evidenciados em relatério e no termo de
recebimento.

Art. 4° As servidoras nomeadas membros da comissdo de recebimento respondem por agéo ou
omissdo de que causar prejuizo ao erario.

Art. 5° As atividades exercidas pelas servidoras nomeadas no art. 1° sdo de elevada relevancia e
sem remuneragao.

Art. 6° ° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

(assinado eletronicamente)
ROBSON PEREIRA GAMA
Secretario Municipal de Administragéo Interino
Decreto n°. 2840/2025

Avenida 02 de Abril, 1701 - Urupa - Ji-Parana/RO - Caixa Postal 268 - CEP 76.900-149
Fone: (69) 3416-4000 - CNPJ 04.092.672/0001-25 - site: www.ji-parana.ro.gov.br
smeies  Documento assinado eletronicamente por ROBSON PEREIRA GAMA, SECRETARIO MUNICIPAL
@ tierkomca DE ADMINISTRAGAO - INTERINO, em 24/11/2025 as 12:55, horario de Ji-Parana/RO, com fulcro
no art. 19 do Decreto n°® 435 de 27/02/2023.

=

2209578 e o codigo verificador CCE6D34D.

Cientes

Seq. Nome CPF Data/Hora
1 MARCELO PRATES ROOS *** 789.392-** 24/11/2025 12:59
2 GESSICA DA SILVA CARVALHO **¥475.332-% 25/11/2025 09:29
3 SIDNEI SILVA DOS ANJOS *** 664.672-** 27/11/2025 10:28
Anexos
Seq. Documento Data D
1 Comprovante de Publicagdo (Portal) 2511260025 26/11/2025 2224053

Referéncia: Processo n° 1-13346/2025. Docto ID: 2209578 v1

95 3RS BRI AR Decrelo n° 435/2023 (ID: 2209578 & CRC: CCEGD34D).
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- Ji-Parana (RO), 27 de novembro de 2025

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JI-PARANA

™) Ji-paidia

PORTARIA N°263/SEMAD/2025

Determinar a  Abertura de Sindicancia
Administrativa para apurar os fatos, conforme
detalhamento constantes nos autos: 5-
14959/2025.

Robson Pereira Gama, Secretario Municipal de Administragdo, no uso de suas
atribuigdes concedidas através do decreto 2840/GAB/PM/JP/2025;

Considerando o teor do documento com o (ID 2210736), para Instauragdo de Sindicancia
Administrativa, visando apurar irregularidade na gestdo administrativa escolar, conforme
documentacéo constantes nos autos 5-14959/2025.

Considerando o estabelecido nos termos do artigo 176 da Lei Municipal n. 1405/2005,
objetivando a completa apuragdo dos fatos alegados e da possivel responsabilidade com
indicacao de providéncias cabiveis;

RESOLVE:

Art. 1°- Determinar a Abertura de Sindicancia Administrativa para apurar os fatos,
conforme os fatos narrados nos autos 5-14959/2025.

Art. 2°- O procedimento sera realizado pela Comissao Permanente de Sindicancia
Administrativa CPSA, nos termos da lei.

Art. 3°- A Comissdo devera concluir os trabalhos num prazo de até 30 (trinta) dias,
podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério do chefe do Poder Executivo, em observancia
ao que estabelece o Art. 178, paragrafo Unico da Lei 1405/2005.

Palacio Urupd, data da assinatura eletrénica.

(assinado eletronicamente)
Robson Pereira Gama
Secretario Municipal de Administragdo - Interino
Decreto n°. 2840/GAB/PMJP/2025

Avenida 02 de Abril, 1701 - Urupd - Ji-Parand/RO - Caixa Postal 268 - CEP 76.900-149
Fone: (69) 3416-4000 - CNPJ 04.092.672/0001-25 - site: www.ji-parana.ro.gov.br
smees  Documento assinado eletronicamente por ROBSON PEREIRA GAMA, SECRETARIO MUNICIPAL
ﬁ Anaves  DE ADMINISTRAGAO - INTERINO, em 24/11/2025 as 12:50, horario de Ji-Parana/RO, com fulcro
AT no art. 19 do Decreto n® 435 de 27/02/2023.

© A autenticidade deste documento pode ser conferida no site eproc.ji-parana.ro.gov.br, informando o ID
2213273 e o codigo verificador 162B024F.

Anexos
Seq. Documento Data D
1 Comprovante de Publicagdo (Portal) 2511240044 24/11/2025 2214034

Referéncia: Processo n° 5-14959/2025. Docto ID: 2213273 v1
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ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JI-PARANA

N') Ji-Parana

PORTARIA N°264/SEMAD/2025

Determinar a  Abertura de Sindicancia
Administrativa para apurar os fatos, conforme
detalhamento constantes nos autos: 5-
14958/2025.

Robson Pereira Gama, Secretario Municipal de Administragéo, no uso de suas
atribuicbes concedidas através do decreto 2840/GAB/PM/JP/2025;

Considerando o teor do documento com o (ID 2210652), para Instauragédo de Sindicancia
Administrativa, visando apurar as irregularidades de servidoras da Secretaria Municipal de
Educagao SEMED, conforme documentagao constantes nos autos 5-14958/2025.

Considerando o estabelecido nos termos do artigo 176 da Lei Municipal n. 1405/2005,
objetivando a completa apuragcdo dos fatos alegados e da possivel responsabilidade com
indicacdo de providéncias cabiveis;

RESOLVE:

Art. 1°- Determinar a Abertura de Sindicancia Administrativa para apurar os fatos,
conforme os fatos narrados nos autos 5-14958/2025.

Art. 2°- O procedimento sera realizado pela Comissdo Permanente de Sindicancia
Administrativa CPSA, nos termos da lei.

Art. 3°- A Comissdo devera concluir os trabalhos num prazo de até 30 (trinta) dias,
podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério do chefe do Poder Executivo, em observancia
ao que estabelece o Art. 178, paragrafo Unico da Lei 1405/2005.

Palacio Urupa, data da assinatura eletrénica.

(assinado eletronicamente)
Robson Pereira Gama
Secretario Municipal de Administrag&o - Interino
Decreto n°. 2840/GAB/PMJP/2025

Avenida 02 de Abril, 1701 - Urupa - Ji-Parana/RO - Caixa Postal 268 - CEP 76.900-149
Fone: (69) 3416-4000 - CNPJ 04.092.672/0001-25 - site: www.ji-parana.ro.gov.br
smeies  Documento assinado eletronicamente por ROBSON PEREIRA GAMA, SECRETARIO MUNICIPAL
ﬁ fitomca  DE ADMINISTRAGAO - INTERINO, em 24/11/2025 as 12:49, horério de Ji-Parana/RO, com fulcro
no art. 19 do Decreto n° 435 de 27/02/2023.

.A autenticidade deste documento pode ser conferida no site eproc.ji-parana.ro.gov.br, informando o ID
2213766 e o codigo verificador ADCC70BA.

Anexos
Seq. Documento Data 1D
1 Comprovante de Publicagdo (Portal) 2511240043 24/11/2025 2214025

Referéncia: Processo n°® 5-14958/2025.

Docto ID: 2213766 v1

Diario Oficial do Municipio de Ji-Parana- N. 46

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JI-PARANA

) 3i-PEFSIG

PORTARIA N°265/SEMAD/2025

Determinar a  Abertura de  Sindicancia
Administrativa para apurar os fatos, conforme
detalhamento  constantes nos autos: 5-
15005/2025.

Robson Pereira Gama, Secretario Municipal de Administragdo, no uso de suas
atribuicdes concedidas através do decreto 2840/GAB/PM/JP/2025;

Considerando o teor do documento com o (ID 2213307), para Instauragédo de Sindicancia
Administrativa, irregularidades e nulidades apresentadas pelo servidor, conforme documentagdo
constantes nos autos 5-15005/2025.

Considerando o estabelecido nos termos do artigo 176 da Lei Municipal n. 1405/2005,
objetivando a completa apuragdo dos fatos alegados e da possivel responsabilidade com
indicagao de providéncias cabiveis;

RESOLVE:

Art. 1°- Determinar a Abertura de Sindicancia Administrativa para apurar os fatos,
conforme os fatos narrados nos autos 5-15005/2025.

Art. 2°- O procedimento sera realizado pela Comissdo Permanente de Sindicancia
Administrativa CPSA, nos termos da lei.

Art. 3°- A Comissdo devera concluir os trabalhos num prazo de até 30 (trinta) dias,
podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério do chefe do Poder Executivo, em observancia
ao que estabelece o Art. 178, paragrafo Unico da Lei 1405/2005.

Palacio Urupa, data da assinatura eletrénica.

(assinado eletronicamente)
Robson Pereira Gama
Secretario Municipal de Administragéo - Interino
Decreto n°. 2840/GAB/PMJP/2025

Avenida 02 de Abril, 1701 - Urupd - Ji-Parana/RO - Caixa Postal 268 - CEP 76.900-149
Fone: (69) 3416-4000 - CNPJ 04.092.672/0001-25 - site: www.ji-parana.ro.gov.br
smres  Documento assinadg eletronicamente por ROBSON PEREIRA GAMA, SECRETARIO MUNICIPAL
@ tekenta DE ADMINISTRAGAO - INTERINO, em 24/11/2025 as 12:49, horario de Ji-Parana/RO, com fulcro
no art. 19 do Decreto n° 435 de 27/02/2023.

Anexos
Seq. Documento Data ID
1 Comprovante de Publicagdo (Portal) 2511240042 24/11/2025 2214002

Referéncia: Processo n° 5-15005/2025. Docto ID: 2213873 v1

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JI-PARANA

) Ji-paraia

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

Portaria n°® 266/GAB/SEMAD/2025
[data da assinatura eletronical

Assunto: Designa comissédo Especial para receber e certificar os materiais
referentes a prestacdo de contas por Suprimentos de Fundos oriundos do
Processo n° 1-13060/2025.

O Secretario Municipal de Administragdo do Municipio de Ji-Parana ROBSON PEREIRA GAMA,
no uso das atribuigcbes legais que lhe confere a Lei Organica do Municipio em seu artigo 41,
Paragrafo unico, inciso Il, c/c os arts. 12 e 13 da Lei Municipal n°. 3487/2022 e,

Considerando o contido no art 117 e 55 da Lei Federal n® 14.133/21 c/c a Instrugdo Normativa n°
04/CGM/PGM/2024, resolve:

Art. 1° Fica nomeado os servidores, Jully Anne Teixeira de Oliveira, matricula 94689, ocupante
do cargo em comissdo de Assessora Administrativa, Gessica da Silva Carvalho, matricula
999048, ocupante do cargo comissdo Assessor Especial e Sabrina de Brito Luna, matricula
999855 ocupante do cargo em comissdo Gerente - Semad sob a presidéncia do primeiro, para
comporem comissao afim receber e certificar os materiais referentes a prestagéo de contas por
Suprimentos de Fundos oriundos do Processo n° 1-13060/2025.

Art. 2° Os servidores nomeados no artigo 1°, deve fiscalizar e acompanhar a entrega dos
materiais e aprestacao de servico, deve observar os preceitos legais, em especial o contido na Lei
Federal n°® 14.133/ 21 e Instrugdo Normativa n°® 04/CGM/PGM/2024.

Art. 3° Os membros da comissdo de recebimento do objeto nomeados no art. 1° competem as
seguintes atribuigdes e responsabilidades:

| Conferir, verificar, avaliar e certificar se o servigo ou produto/mercadoria entregue confere
com o descrito no documento fiscal;

Il - Conferir, verificar, avaliar e certificar se o servigo ou produto/mercadoria esté de acordo
com os termos do contrato em termos quantitativos, qualitativos, marcas, volume, registros
em estoque, evidenciando tais apontamentos no relatério de forma clara e objetiva;

Il - Conferir, verificar, avaliar e certificar se o documento fiscal emitido pelo credor foi
certificado de forma clara e objetiva, com identificagdo clara das pessoas, evidenciando tais
apontamentos no relatério de forma clara e objetiva;

IV - Elaborar relatério (termo de recebimento), em conformidade com o modelo anexo da IN
04/CGM/PM]P/2024,, evidenciando de forma clara e objetva se o servico ou
produto/mercadoria foram prestados ou entregues em conformidade com o estabelecido em
contrato , observar o relatério do fiscal do contrato, indicar tratar-se de recebimento
provisorio ou definitivo na conformidade com as regras contratuais.

95 3RS BRI/ B AR gY Decreto n° 43612023 (ID: 222038 & CRC: BDAF3612).
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ario Oficial do Municipio de Ji-Parana- N. 4

Ji-Parana (RO), 27 de novembro de 2025

Paragrafo unico. O presidente da comissdo compete organizar e distribuir os trabalhos da
comissdo entre os membros, bem como promover adequada transparéncia e gestdo da comisséo,
de modo que o resultado dos trabalhos sejam evidenciados em relatério e no termo de
recebimento.

Art. 4° Os servidores nomeados membros da comiss&o de recebimento respondem por agédo ou
omiss&o de que causar prejuizo ao erario.

Art. 5° As atividades exercidas pelos servidores nomeado no art. 1° sdo de elevada relevancia e
sem remuneragdo.

Art. 6° ° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

(assinado eletronicamente)
ROBSON PEREIRA GAMA
Secretario Municipal de Administragéo - Interino
Decreto n°. 2840/2025

Avenida 02 de Abril, 1701 - Urupa - Ji-Parana/RO - Caixa Postal 268 - CEP 76.900-149
Fone: (69) 3416-4000 - CNPJ 04.092.672/0001-25 - site: www.ji-parana.ro.gov.br
smeies — Documento assinado eletronicamente por ROBSON PEREIRA GAMA, SECRETARIO MUNICIPAL
@ teenea  DE ADMINISTRAGAO - INTERINO, em 25/11/2025 as 16:00, horéario de Ji-Parana/RO, com fulcro
AT no art. 19 do Decreto n® 435 de 27/02/2023.

o]

2220386 e o codigo verificador BDAF3612.

Anexos

Seq. Documento Data D
1 Comprovante de Publicagdo (Portal) 2511250036 25/11/2025 2220493
Processo n° 1-13060/2025 Docto ID: 2220386 v1

ESTADO DE RONDONIA N” o PREFEITURA DE o
PREFEITURA MUNICIPAL DE JI-PARANA Ji-Parana

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

Portaria n° 267/GAB/SEMAD/2025
[data da assinatura eletronica]

Assunto: Designa comisséo de recebimento do objeto: Servigos de pintura
do Viaduto localizado ao lado do Beira Rio Cultura, situado na Avenida
Transcontinental, através do Processo Administrativo n. 1-5821/2025.

O Secretario Municipal de Administragdo do Municipio de Ji-Parana ROBSON PEREIRA GAMA,
no uso das atribuigdes legais que Ihe confere a Lei Organica do Municipio em seu artigo 41,
Paragrafo Unico, inciso Il, c/c os arts. 12 e 13 da Lei Municipal n°. 3487/2022 e, Considerando o
contido no art 117 e 55 da Lei Federal n° 14.133/21 c/c a Instrugdo Normativa n°
04/CGM/PGM/2024, resolve:

Art. 1° Fica nomeado os servidores, Jully Anne Teixeira de Oliveira, matricula 94689, ocupante
do cargo em comissdo de Assessora Administrativa, Gessica da Silva Carvalho, matricula
999048, ocupante do cargo comissdo Assessor Especial e Lucas Muniz dos Santos, matricula
15059 ocupante do cargo de Aux dep. Pessoal sob a presidéncia do primeiro, para comporem
comissdo de recebimento do objeto: Servigos de pintura do Viaduto localizado ao lado do Beira
Rio Cultura, situado na Avenida Transcontinental.

Art. 2° Os servidores nomeados no artigo 1°, ao fiscalizar a entrega do objeto firmado no contrato
n° 110/PGM/PMJP/2023, deve observar os preceitos legais, em especial o contido na Lei Federal
n°® 14.133/ 21 e Instrugdo Normativa n® 04/CGM/PGM/2024.

Art. 3° Os membros da comissdo de recebimento do objeto nomeados no art. 1° competem as
seguintes atribuicdes e responsabilidades:

| Conferir, verificar, avaliar e certificar se o servico ou produto/mercadoria entregue confere com o
descrito no documento fiscal;

11 - Conferir, verificar, avaliar e certificar se o servigo ou produto/mercadoria esta de acordo com os
termos do contrato em termos quantitativos, qualitativos, marcas, volume, registros em estoque,
evidenciando tais apontamentos no relatério de forma clara e objetiva;

Il - Conferir, verificar, avaliar e certificar se o documento fiscal emitido pelo credor foi certificado
de forma clara e objetiva, com identificagdo clara das pessoas, evidenciando tais apontamentos
no relatério de forma clara e objetiva;

IV - Elaborar relatério (termo de recebimento), em conformidade com o modelo anexo da IN
04/CGM/PM]P/2024,, evidenciando de forma clara e objetiva se o servigo ou produto/mercadoria
foram prestados ou entregues em conformidade com o estabelecido em contrato , observar o
relatério do fiscal do contrato, indicar tratar-se de recebimento provisorio ou definitivo na
conformidade com as regras contratuais.

Paragrafo unico. O presidente da comissdo compete organizar e distribuir os trabalhos da
comissao entre os membros, bem como promover adequada transparéncia e gestdo da comisséo,

5 35LHA % BRI AEgR g Decreto n° 4351202 (D: 2220386 € CRC: BDAF3612), Pag: 212

de modo que o resultado dos trabalhos sejam evidenciados em relatério e no termo de
recebimento.

Art. 4° Os servidores nomeados membros da comissdo de recebimento respondem por agéo ou
omiss&o de que causar prejuizo ao erario.

Art. 5° As atividades exercidas pelos servidores nomeado no art. 1° sdo de elevada relevancia e
sem remuneragao.

Art. 6° ° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

(assinado eletronicamente)
ROBSON PEREIRA GAMA
Secretario Municipal de Administragéo - Interino
Decreto n°. 2840/2025

Avenida 02 de Abril, 1701 - Urupa - Ji-Parana/RO - Caixa Postal 268 - CEP 76.900-149
Fone: (69) 3416-4000 - CNPJ 04.092.672/0001-25 - site: www.ji-parana.ro.gov.br

smeies  Documento assinado eletronicamente por ROBSON PEREIRA GAMA, SECRETARIO MUNICIPAL
@ ANEuea  DE ADMINISTRAGAO - INTERINO, em 27/11/2025 as 09:13, horario de Ji-Parana/RO, com fulcro
no art. 19 do Decreto n° 435 de 27/02/2023.

2224051 e o codigo verificador EBF67C25.

Referéncia: Processo n°® 1-14499/2025. Docto ID: 2224051 v1
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20 - Ji-Parana (RO), 27 de novembro de 2025 al do Municipio de Ji-Parana- N. 4640

ATA CMDCA

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS
DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE.

Lei Municipal 311/90, alterada pela Lei 2472/13.

DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE. Jovens, iniciativa voltada a promogdo de oportunidades de qualificagdo profissional,
Lei Municipal 311/90, alterada pela Lei 2472/13. desenvolvimento de competéncias socioemocionais e facilitagdo da insergédo produtiva de

i jovens e/ou familias em situagédo de vulnerabilidade no Municipio de Ji-Parana/RO. Foi
ATA N° 21 DA ASSEMBLEIA EXTRAORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DOS

DIREITOS DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE - CMDCA DE JI-PARANA/RO. Aos vinte
e seis dias do més de novembro de dois mil e vinte e cinco, as 9h através do aplicativo
Google Meet, com o link <https://meet.google.com/uxi-dyep-irh> e
<https://meet.google.com/grd-jhmc-ybm>, reuniram-se os membros do Conselho Municipal

evidenciada a importancia da participagdo ativa do CMDCA nesse projeto que muito
contribuird com esses jovens e com a sociedade. A presidente do CMDCA propds a
alteragdo da data da reunido ordinaria prevista para trés (3) de dezembro, conforme
calendario. Os conselheiros aprovaram por unanimidade a alteragéo da reunido ordinaria
para cinco (5) de dezembro. Nada mais a tratar, a reunido foi encerrada as 10h59 e esta

dos Direitos da Crianga e do Adolescente - CMDCA, na presenca dos Conselheiros: Ana Ata foi lavrada por mim, Ana Paula da Silva Albuquerque, 1° Secretaria deste Colegiado e

Paula da Silva Albuquerque (SEMED); Francisco Marcos Gomes da Pascoa (IPER); apos ser lida e aprovada pelos participantes que terdo sua presenca registrada através de
Marcilene Patricia Ribeiro de Assis (Cantinho do Céu — membro suplente); Maria José da
Silva (APAE); Sirlene Muniz Ferreira e Candido (SEMASF); Rosecleide Ferreira San Tiago
(Grilo Falante — membro suplente); Matheus Cristian de Souza (Casa de Nazaré —

membro suplente); Gléria Maria Paula da Silva Mattara (JICRED - membro suplente); v B paa261i-Docment X | & 26112025 BARAOR X | & 26/11/2025 - EXTRAORD. X | & 25/11/2025-EXTRAORE. X O Mestwdidopris © X+ - o x
€ > (@ meetgoogiecamuidyepiimaut -

imagem de captura (print) da tela.

Joaquim Teixeira dos Santos (Gabinete do Prefeito) Daiane Santos de Araujo (CEDB —
membro titular) e Osvaldo Cazuza da Silva (SEMES). A reunido contou ainda com a ¢ Pessoas

presenga da coordenadora do CREAS, Mariana Coleto e sua equipe. As 9h11 a | ' 4 : 2+ Adic.pessoas
Presidente deste Colegiado, Maria José da Silva iniciou os trabalhos informando sobre a &Y R
extrema necessidade de marcar esta reunido extraordinaria e agradeceu a presenga de

todos os conselheiros participantes. A Conselheira Ana Paula da Silva Albuquerque, : — - - [Rm—
apresentou a Pauta para aprovagéo. Passando para as deliberagdes. 1. Apresentagao do " @) et
Diagndstico da Infancia e Adolescéncia Ji-Paranaense: Foi apresentado pela = P ConvosacatvoDom.. &
Comissdo Nomeada pela Resolugédo n.° 305/CASADOSCONSELHOS/CMDCA/2025, o 6 GicriaMattara Coorden,
Diagnéstico situacional da infancia e adolescéncia do Municipio de Ji-Parana. Os Matheus§o.. | rosecleide santiago

membros discorreram sobre os desafios que permearam a sua construgdo e as lacunas o ;
g uxi-dyep-irh

X LR

presentes no Diagnéstico devido ao tempo extremamente apertado para confecgéo

cautelosa do mesmo. Foi discorrido ainda sobre a importancia de se realizar diagnésticos
fidedignos e robustos para servirem de norteadores nas agdes do CMDCA e para melhor
execugdo das politicas publicas. Foi enfatizado ainda que o diagndstico é parte crucial
para renovagéo do Projeto Amigo de Valor do Bando Santander e que o prazo para envio
é na proxima sexta-feira, vinte e oito de novembro. E ha otimismo e esperanga na
renovagdo visto que o projeto encontra-se em execugdo e com resultados significativos.
Apods as indagagdes e sugestdes dos conselheiros presentes, foi colocado para plenaria
deliberar sobre a aprovagéo ou ndo do documento posto. Por unanimidade, o Diagnostico
da Infancia e Adolescéncia Ji-Paranaense foi aprovado e seguira para publicagdo e ampla
divulgagdo. Ficando a cargo da secretaria da mesa diretora dar os andamentos

2223457 e CRC: 9DF29185

D: 2223457 e CRC: 9DF29185

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS
DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE.

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS
DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE.

Lei Municipal 311/90, alterada pela Lei 2472/13. Lei Municipal 311/90, alterada pela Lei 2472/13.

administrativos para garantir o cumprimento dos prazos estabelecidos. 2. Oficio n° v B pta 2t -Doamen X | & 2611205 EXTRAORD X | & 267112025 EXTRAORD X | b 26112005 EXTRAORD X (K Mectuaidepih © X+ - o x
034/INATS/2025 - Congresso Norte da Amazonia 1 a 3 Dezembro: Foi lido o Oficio n.° ¢ » o @RS 5
034/INATS/2025 referente ao Congresso Norte Amazdnia de Gestdo Publica e Terceiro

Pessoas

Setor - CONATS 2025, e sua programagéo e mencionado que a presidente Maria José, foi .

Fr—
convidada para partilhar agées exitosas do CMDCA no eixo de Estratégias e Incentivos
Q
fiscais para as politicas de Direitos da Crianga e Adolescente e Pessoa Idoso, juntamente

Centro Educativo Do... ! Marcos Gomes

com outros palestrantes. Os conselheiros foram informados que, ao receber o Oficio, a

[

O CMDCA Ji-Parana

Secretaria da mesa diretora entrou em contato com o setor administrativo da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e Familia - SEMASF, sobre o evento e foi informada que o

prazo de solicitagdo de custeio de formacdes seria até vinte e um de novembro. A
conselheira Marcilene Patricia se manifestou interessada em participar, Daiane Arautjo

Ma(heusSui.
também colocou seu nome a disposigéo, assim como o conselheiro Osvaldo Cazuza. A
09:08 | uxi-dyep-irh

presidente Maria José indicou a secretaria da mesa diretora Ana Paula para participar.

Passando para deliberagdo em plenaria, ficou deliberado pela aprovagéo da utilizagdo dos = rd b
recursos do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente - FUMCRIANGA, ‘ ‘ o

v B pauta2s/11-Documen: X | & 26/11/2025- EXTRAORD X | & 26/11/2025 - EXTRAORD X | @ 26/11/2025 -EXTRAORD X M Meet qrdjhmeybm © X+ e o x
para custear a formagéo, uma vez que o tema é de profunda relevancia para o colegiado, ¢ 5> ¢ @ meetgooglecom/autitmeybmrauthuser=0 w &

mas que os prazos precisam ser cumpridos com a finalidade de garantir os tramites
burocraticos. Deliberou-se que seja encaminhado a SEMASF para prosseguimento

& Adic. pessoas

administrativo/burocratico uma vez que a utilizagdo dos recursos do fundo precisam ser g @

aprovadas em plenaria o que requer uma maior elasticidade em casos especificos como J
4 4

esse. Ficando aprovado a ida da Gestora do Fundo, Sirlene Muniz, a presidente do Mariadose | & . 4

Maos levantadas 1

CMDCA, Maria José da Silva e das conselheiras Ana Paula S. Albuquerque, Daiane

Abaixar todas

Araujo e Marcilene Patricia. 3. Apresentagdao do Fluxo da Entrega Voluntaria: O

G Gléria Mattara Coordenad...
Conselheiro Francisco Marcos, apresentou o Fluxo de entrega voluntaria, discorrendo . M
[o——

sobre as duvidas levantadas pelos conselheiros que se manifestaram. Relatou sobre a

Matheus Souza Centro Educativo Do... Marcos Gomes

reunidgo no Ministério Publico sobre o tema. Foi pontuado pela conselheira Ana Paula
sobre a necessidade de inserir os telefones indicados no referido fluxo para serem 1R [ b

publicados de forma completa. Foi mencionado a necessidade de inserir a logo do = | g
CMDCA nos arquivos digitais e esses detalhes ficardo a cargo da secretaria da mesa
diretora. 4. Informes: Foram lidas a ATA DE REUNIAO N° 000019/2025 - 3a PJ - JPA,
que dispde sobre a pactuacéo do fluxo de atendimento inicial ao adolescente a quem se
atribua a pratica de ato infracional e ATA DE REUNIAO N° 000020/2025 - 3a PJ - JPA,
que trata da pactuacéo do Projeto Oficinas do Futuro: Profissionalizagéo e Cidadania para

D: 2223457 e CRC: 9DF29185 2223457 e CRC: 9DF29185
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RESOLUCOES CMDCA

Prefeitura Municipal de Ji-Parana

Casa dos Conselhos CASA DOS

CONSELHOS

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE

Led Municipal 311,/90, alterada pela Lei 2472/13.

RESOLUCAO N° 325/CASADOSCONSELHOS/CMDCA/2025

Dispoe sobre a Aprovagao da utilizagdo de recursos do Fundo
Municipal dos Direitos da Crian¢ca e do Adolescente -
FUMCRIANGCA para custeio de formagdo destinada a
Conselheiros de Direito.

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente CMDCA de Ji-Parana/RO, no uso de
suas atribuig¢des legais e, de acordo com a Lei Federal n°. 8.069 de 13 de Julho de 1990, bem como nas
disposigdes contidas na resolu¢do n° 137 do Conselho Nacional dos Direitos da Crianga e do Adolescente -
CONANDA, e no exercicio de sua fun¢do deliberativa e fiscalizadora da politica de atendimento aos

direitos da crianga e do adolescente.

CONSIDERANDO a Lei Municipal n® 3.642 de 29 de mar¢o de 2023, que dispde sobre a politica

Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, e da outras providéncias.

CONSIDERANDO o regimento interno do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente
de Ji-Parana/RO, aprovado pela Resolugdo n.° 6/CMDCA/2013.

CONSIDERANDO que compete ao CMDCA deliberar sobre a destina¢do e aplicacdo dos recursos do
FUMCRIANCA;

CONSIDERANDO a necessidade continua de capacita¢do e aperfeicoamento dos Conselheiros de Direito,

visando ao melhor desempenho de suas fungdes e a garantia dos direitos de criangas e adolescentes;

CONSIDERANDO o Oficio no 034/INATS/2025 que Convite para participar de uma Roda de Conversa no
Congresso Norte Amazonia de Gestdo Publica e Terceiro Setor CONATS 2025;

CONSIDERANDO a reunido extraordinaria realizada na data de vinte e seis de novembro de dois mil e
vinte e cinco, ocorrida através de aplicativo digital Google Meet, na presenga dos Conselheiros de Direito e

Ata lavrada sob o nimero 21/2025.

RESOLVE:

Resolugéo 325 de 26/11/2025, assinado na forma do Decreto n° 436/2023 (ID: 2222555 e CRC: ASEAE041). Pag: 12

Art. 1° - APROVAR, por unanimidade, a utilizagdo dos recursos do Fundo Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente FUMCRIANCA para custear participacio, de cinco (5) conselheiros do
CMDCA, no Congresso Norte Amazdonia de Gestiio Publica e Terceiro Setor CONATS 2025 destinado
aos Conselheiros de direito deste Municipio a serem realizadas na capital do Estado, Porto Velho na data de
primeiro (1°) a trés (3) de dezembro do ano em exercicio, conforme Convite oficiado pelo Instituto Norte

Amazonia de Apoio ao Terceiro Setor - INATS.

Art. 2° - A execugdo orgamentaria e financeira sera realizada conforme as normas vigentes, observando-se os
principios da legalidade, transparéncia e economicidade, cabendo ao CMDCA o acompanhamento e

fiscaliza¢@o das agdes financiadas.

Art. 3° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagio.

Ji-Parana, RO, 26 de novembro de 2025.

Registre-se
Publique-se

[assinado eletronicamente]

Maria José da Silva

Presidente do CMDCA (Biénio 2024/2026)
Decreto n° 1714/GAB/PM/2025

Avenida Ji Parana, n2615, Bairro Urupd, CEP 76900-224
Ji-Parand - Rondénia - Brasil
@ smees  Documento assinado eletronicamente por MARIA JOSE DA SILVA, PRESIDENTE CMDCA, em

fetvonca  26/11/2025 as 12:35, horario de Ji-Parana/RO, com fulcro no art. 19 do Decreto n° 435 de
S 27/02/2023.

2222555 e o cddigo verificador ASEAE041.
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Prefeitura Municipal de Ji-Parand

Casa dos Conselhos CASA DOS

CONSELHOS

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE

Lei Municipal 311/90, alterada pela Lei 2472713,

RESOLUCAO N° 326/CASADOSCONSELHOS/CMDCA/2025

Dispée sobre a aprovagao do Diagnéstico da infincia e adolescéncia
Ji-Paranaense e da outras providéncias.

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente - CMDCA do Municipio de Ji-
Parana/RO, no uso de suas atribui¢des legais, conferidas pelo art. 139 da Lei Federal N° 8.069, de 13 de
julho de 1990 (Estatuto da Crianca e do Adolescente), prerrogativas legais da Lei Municipal 3.642/2023, ¢
em conformidade com as disposi¢des contidas na Resolugdo N° 137 do Conselho Nacional dos Direitos da

Crianga ¢ do Adolescente CONANDA,

CONSIDERANDO a Lei Municipal n° 3.642 de 29 de marco de 2023, que dispde sobre a politica

Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, e da outras providéncias.

CONSIDERANDO o regimento interno do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente
de Ji-Parana/RO, aprovado pela Resolugdo n.® 6/CMDCA/2013.

CONSIDERANDO a Resolugao n.° 307/CASADOSCONSELHOS/CMDCA/2025 que dispde sobre criagao

da Comissdo Especial para acompanhar o Diagndstico.

CONSIDERANDO que compete ao CMDCA deliberar sobre politicas publicas voltadas a garantia dos

direitos de criangas ¢ adolescentes, bem como acompanhar, monitorar e fiscalizar sua execugao;

CONSIDERANDO que o Diagnéstico Situacional da Infancia e Adolescéncia constitui ferramenta essencial
para o planejamento, monitoramento, controle social e tomada de decisdo na construgdo e implementagdo

das politicas municipais direcionadas ao publico infantojuvenil.

CONSIDERANDO a reunido extraordinaria realizada na data de vinte e seis de novembro de dois mil e
vinte e cinco, na sede da Casa dos Conselhos, na presenca dos Conselheiros de Direito e Ata lavrada sob o

numero 21/2025.

RESOLVE:

2585 P22 BN PR Decreto n° 435/2023 (ID: 2223697 € CRC: FSGCO0F7) Pag: 113
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Art. 1° - APROVAR, na forma do Anexo I desta Resolugdo, o Diagnostico Situacional da Infancia e
Adolescéncia do Municipio de Ji-Paran4, elaborado como instrumento oficial de analise e compreensdo das
condigdes sociais, econdmicas e territoriais que impactam a garantia de direitos de criangas e adolescentes

no municipio.

Art. 2° - O Diagnostico Situacional aprovado nesta Resolugdo devera subsidiar:

1 A elaboragio e revisdao do Plano Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente;

II A defini¢do das prioridades de investimento do Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente (FUMCRIANCA);

III A formulagdo de editais, chamadas publicas e deliberagdes do CMDCA;

IV O monitoramento e avaliagdo das politicas, servigos, programas e projetos da rede de protegdo,
governamental e ndo governamental;

V' A produgio de relatorios, pareceres e instrumentos de gestdo voltados ao sistema de garantia de direitos.
Art. 3° - O CMDCA, por meio de suas Comissdes Permanentes, poderd atualizar total ou parcialmente o
diagnodstico sempre que necessario, especialmente quando houver novos dados oficiais disponibilizados por

orgaos federais, estaduais ou municipais.

Art. 4° - Fica reconhecida, para fins de planejamento, execug¢do e monitoramento das agdes estratégicas

previstas no Diagnoéstico Situacional, a parceria institucional exi entre o0 Municipio, o CMDCA e o c 0 N H E' I M E N To . . - .

Projeto Amigo de Valor, do Banco Santander, cuja atuagio contribui para o fortalecimento das politicas de

promogdo, protec¢do e defesa dos direitos da crianga e do adolescente.

A} ~
Art. 5° - Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicagio e tera validade até dezembro de 2026. H
|

Ji-Parana, RO, 26 de novembro de 2025. DIAGNéSTICO DA INFANCIA E
Registre-se ADOLESCENCIA JI-PARANAENSE

Publique-se

[assinado eletronicamente]

Maria José da Silva

Presidente do CMDCA (Biénio 2024/2026)
Decreto n° 1714/GAB/PM/2025

Avenida Ji Parana, n2615, Bairro Urupa, CEP 76900-224
Ji-Parana - Rondodnia - Brasil

265525 PG BN YR EB IR Decreto n° 43512023 (1D: 2223697  CRC: FS6C00F7), Pag: 213

smees  Documento assinado eletronicamente por MARIA JOSE DA SILVA, PRESIDENTE CMDCA, em
ﬁ ASINATURY - 26/11/2025 as 16:02, horério de Ji-Parana/RO, com fulcro no art. 19 do Decreto n° 435 de
AT 27/02/2023

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site eproc.ji-parana.ro.gov.br, informando o ID
2223697 e o codigo verificador F56CO0F7.
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rana

SEMASF

Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e Familia

Estado de Rondé6nia
Prefeitura Municipal de Ji-Parana
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Familia - SEMASF
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente - CMDCA
Av. Ji-Parana, No: 615 — Urupa —Ji-Parana/RO —
CEP: 59.700-000 - Casa dos Conselhos
E-mail: cmdcajipa@gmail.com

Contato: (69) 9376-7575
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Adolescentes
‘I\I e qualificagdo das politicas municipais.

| Etapa 1

utoavaliagdo dos Conselhos e formagiao da Comiss i Gstico e

Planejamento

1. Autoavaliacao dos Conselhos

Relagio dos participantes da autoavaliagdo

y/

“A autoavaliagdo & mais do que uma ferramenta técnica: é uma
pratica de gestao estratégica e de responsabilidade social.”

B 2%8722 e CRC: 28REZE 526
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1. Autoavaliagao dos Conselhos

A autoavaliacdo dos Conselhos Tutelares e
dos Conselhos Municipais dos Direitos da
Crianca e do Adolescente (CMDCA)
constitul um mecanismo estratégico para o
fortalecimento da governan¢a democratica e
para a qualificacio das politicas publicas
voltadas a infancia e adolescéncia no Brasil.
Esses o6rgaos siao pilares institucionais do
Sistema de Garantia dos Direitos da Crianca
e do Adolescente (SGDCA), operando em
dimensoes distintas, porém
complementares: o CMDCA delibera,
formula e controla politicas, enquanto o
Conselho Tutelar exerce a funcao de
atender casos concretos de violacio de
direitos, promovendo  requisicbes  as
politicas  publicas  existentes. ~Ambos
possuem previsio legal no Estatuto da
Crianca e do Adolescente (ECA) Lei n°
8.069/1990, especialmente nos artigos 88 e
131, que estabelecem a gestao participativa
e o carater autbnomo das acoes voltadas a
protecao integral.

22?3722 e CRC: 2RE2E 526

A autoavaliagio ¢é essencial porque
possibilita que tais conselhos monitorem
sua propria eficacia, identifiquem
fragilidades estruturais e aprimorem oOs
fluxos de trabalho e o0s processos
decisorios. Trata-se de um instrumento de
gestao que contribui para a transparéncia
institucional,  para o  planejamento
estratégico e para o controle social do
orcamento publico. No caso dos CMDCA,
a Resolucio n°® 137/2010 do Conselho
Nacional dos Direitos da Crianca e do
Adolescente (CONANDA) destaca que
cabe ao conselho deliberar politicas e
acompanhar a aplicacao dos recursos, o que
pressupoe a capacidade de se autoanalisar
para verificar se sua atuagdo Impacta
efetivamente a formulacio das politicas
publicas. A auséncia de monitoramento
interno pode levar os conselhos a atuagdo
formalista e burocratica, distanciada da
realidade territorial, desfavorecendo a
efetividade das ac¢oes planejadas. Ja os
Conselhos Tutelares, enquanto 6rgaos
permanentes e autobnomos encarregados de
zelar pelo cumprimento dos direitos (ECA,
art. 131), dependem de processos de

2%6722 e CRC: 8REZE 596

‘=
H 295722 e CRC: 8RE2E 526 N a%
.
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autoavaliacao para qualificar seus
atendimentos e aperfeicoar o uso de
instrumentos como registro de casos,
relatérios,  articulagido  intersetorial e
encaminhamentos. A autoavaliacdo permite
identificar gargalos como insuficiéncia de
estrutura fisica, sobrecarga de demandas,
falta de capacitacio ou dificuldades de
articulacdo com a rede de protecao. Quando
os conselhos refletem sobre sua propria
atuacdao, conseguem redefinir prioridades,
aprimorar seus procedimentos e legitimar
sua acdo junto as politicas setoriais (saude,
educacdo, assisténcia social e seguranca
publica).

A autoavaliagio ¢é mais do que uma
ferramenta técnica: é uma pratica de gestao
estratégica e de responsabilidade social. Ao
promover diagnoésticos internos periédicos,
monitorar indicadores e avaliar processos e
resultados, os Conselhos Tutelares e os
CMDCA transformam-se em instituicoes
mais eficientes, participativas e legitimadas
perante a sociedade. Consequentemente,
ampliam sua capacidade de assegurar que o
Estatuto da Crianca e do Adolescente seja
efetivamente implementado no territério

Q
& x
%’3.4 &

A autoavaliacio demonstra que o CMDCA
apresenta condi¢cbes organizacionais e
funcionais que fortalecem sua atuagao.
Entre as principais forcas identificadas
estao:

a) Deliberag¢do coletiva estruturada, com
reunides  regulares, atas formalmente
registradas e participa¢do equilibrada dos
segmentos governamentais e da sociedade
civil.

b) Atuacio fiscalizatoria consistente, com
acompanhamento de servigos e programas
e gestao transparente do Fundo Municipal.

c¢) Mobilizacio social, evidenciando
capacidade de didlogo com a comunidade e
articulacido com instituicoes da rede de
protecao.

d) Atendimento indireto e estratégico as
criancas e adolescentes, por meio da gestio
dos Editais de Chamamento Publico, que
financiam e fortalecem projetos de
enfrentamento as vulnerabilidades.

: 22f621 e CRC: 8ROZE 526
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Esses aspectos indicam que o CMDCA
exerce papel estruturante na governanca da
politica de atendimento, contribuindo para
o planejamento, a deliberacao e o controle
social.

Principais Fragilidades

Apesar das capacidades demonstradas, o
diagnéstico  aponta  fragilidades  que
comprometem a plena atuagio do

colegiado:
a) Baixo conhecimento publico sobre o . .
papel e a forca deliberativa do CMDCA, o iR o

que reduz seu reconhecimento institucional 12 SINTESE nn ﬂUTﬂﬂVﬂLIHQﬁU DU
¢ social. GONSELHO TUTELAR

b) Alta rotatividade dos conselheiros,
especialmente 0s governamentais, Principais Fon;as
prejudicando continuidade, memoria
institucional e qualidade dos processos.

c) Estrutura fisica insuficiente, que limita a
execucdo das atividades administrativas e
dificulta o funcionamento adequado do
colegiado.

d) Baixa disponibilidade dos conselheiros,
decorrente de multiplas demandas laborais,
impactando a participacao efetiva e a
assiduidade.

O processo de autoavaliacio do Conselho
Tutelar, realizado em conformidade com as
orientagdes do Guia de Diagnéstico da
Situacdo das Criancas e Adolescentes e
Qualificagao das Politicas Municipais,
estimulou o colegiado a refletir de maneira
critica sobre sua atuacio.

ZZFGIZZ e CRC: 28REZE 526

H 22f321 e CRC: 28RE2E 526

Tais fragilidades revelam a necessidade de

maiores investimentos estruturais,
fortalecimento da formacio continuada, O Conselho Tutelar demonstra importantes
aprimoramento da comunica¢iao capacidades institucionais que favorecem o

institucional e revisaio de condicoes de
trabalho dos conselheiros. A voz ativa dos
conselheiros de direito é essencial porque
garante participagdo qualificada, controle
social, deliberacio democratica, defesa dos
direitos, fiscalizacao eficaz e fortalecimento
das politicas puablicas. Sem ela, o CMDCA
perde poténcia, legitimidade e capacidade
de transformar a realidade das criancas e
adolescentes.

desempenho de suas atribuicoes legais.
Destacam-se:

a) A utilizacdo adequada do SIPIA e de
outros Instrumentos de registro,
assegurando organizacgdo, rastreabilidade e
monitoramento dos casos.

b) A pratica consistente de deliberacoes
colegiadas, acompanhada de registros
formais das decisdes e dos debates,
refor¢cando a legitimidade e a transparéncia
das acoes.

c) A realizacgio do acompanhamento das
medidas protetivas, incluindo o retorno das
familias, o que contribui para a efetividade
das intervencdes.

d) A existéncia de articulagao técnica com a
rede de protecao, envolvendo CMDCA,
CRAS, CREAS, wunidades de saude,
instituicoes de ensino, Ministério Publico e
Poder Judiciario.

“A autoavaliagdo & mais do que uma ferramenta técnica: € uma
pritica de gestéo estratégica e de responsabilidade social.”

22f221 e CRC: 8REZEH

B ZZE%ZI e CRC: 8RE3E 596
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e) A contribuicdo ativa do Conselho
Tutelar nos processos de diagnéstico e
planejamento  das  politicas  publicas,
especialmente por meio da participa¢ao em
comissoes e frentes de trabalho.

f) A capacidade de identificar e registrar
adequadamente as violagoes de direitos,
garantindo subsidios para a gestio das
politicas de atendimento.

@) O reconhecimento registrado quanto ao
bom relacionamento com a seguranga
publica, fortalecendo o enfrentamento de
situacOes de risco.

Essas forcas demonstram que, apesar das
limitacOes existentes, o Conselho Tutelar
possui mecanismos estruturados de atuagao
e opera de forma integrada com a rede,
assegurando maior efetividade na protecao
dos direitos infantojuvenis.

Principais Fragilidades

O  diagnodstico  também  evidenciou
tragilidades que impactam

B szgﬂ e CRC: 8REZE 5B

a capacidade operacional e institucional do
Conselho, exigindo intervencoes
estratégicas por parte do Poder Publico:

a) Inadequagao da sede e auséncia de
condi¢bes estruturais adequadas, incluindo
insuficiéencia ~ de  seguranca  fisica,
dificultando o atendimento e expondo
conselheiros e usuarios a riscos.

b) Caréncia de recursos suficientes para
transporte e atendimento de demandas
emergenciais, prejudicando a celeridade das
respostas em situacdes de urgencia.

¢) Insuficiéncia de capacitagdo continuada
para os conselheiros, o que compromete a
atualizacao técnica necessaria a0
desempenho das atribuicbes previstas no
ECA.

d) Atuagio predominantemente reativa,
centrada no atendimento de denuncias, com
baixa execu¢ao de agdes preventivas.
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e) Existencia de reconhecimento

institucional e comunitario  oscilante,
indicando que o trabalho do 6rgiao ainda
nio ¢ plenamente valorizado. demandas
laborais.
Tais fragilidades demonstram que o
fortalecimento do  Conselho  Tutelar
depende de investimentos estruturais,
aptrimoramento organizacional e
fortalecimento da gestio em rede.

1.3. AGOES PROPOSTAS PARA SUPERAR AS
FRAGILIDADES IDENTIFICADAS E CRONOGRAMA DE
AGOES PRIORITARIRS

PARA 0 CMDCA

Fortalecer a estrutura fisica ¢ administrativa do
CMDCA, elat do delik 40 formal soli

ao Executi Ihorias na sede, mobiliari

dezembro

{e ¢ infraestrutura

las para o fi do

colegiado.

Desenvolver calendario anual de formagio e de

io dos lhei i 1o um Plano

Anual de Formagio continuada, abordando ECA,
novembro

politicas publicas, orcamento puiblico, legislacio

correlata, controle social ¢ gestio do FMDCA,

reduzindo os efeitos da rotatividade.

Desenvolver uma  cstratégia  de  comunicacio
institucional. Criar campanhas de divulgagio sobre o
papel, atribuiges ¢ importincia do CMDCA,

do o recont piiblico ¢ for
a legitimidade social do colegiado. Participar de agoes
sociais  junto  as  entidades  inscritas  para
fortalecimento do colegiado.

continuo

Criar protocolo de integragio permanente entre
CMDCA e secretarias municipais ¢ formalizar fluxos

de comunicagiio ¢ reunides periddicas com gestores

das politicas scoriais, garantindo continuidade dos continuo
processos mesmo diante da rotatividade dos

representantes governamentais.

Adotar sistema padronizado ¢ digitalizado de

arquivamento e gestio documental ¢ implantar ou

aprimorar ferramentas digitais para registro, )
. ~ continuo

armazenamento  transparéncia das deliberagoes,

atas e resolucaes, reduzindo perdas de informacaes ¢

1o a meméria

Reforear a articulagio com a sociedade civil

a. Promover itagses para entidad

ampliar a participagio de organizacées sociais ¢ )
N N continuo

incentivar a criagio de novas instituicdes aptas ao

registro no CMDCA, aumentando a

representatividade ¢ o didlogo social.

Realizar agses de monitoramento ¢ avaliagio
continua da atuagio dos conselheiros
Instituir i s de I da

articipagio, assiduidade ¢ atuagio dos
Ca0, ¢
P o dezembro

e

orientar ajustes na composi¢io e no funcionamento
do colegiado.
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Ac¢oes Més

Recomendar e monitorar a adequagio da sede do
Conselho Tutelar, elaborar deliberagio formal propondo
melhorias estruturais imediatas como seguranca,

PN outubro

lid CA.I

acompanhando o cumprimento pelo Exccutivo

municipal.

Instalar Grupo de Trabalho permanente para alinhar
fluxos, fortalecer a integracio institucional e aprimorar o

X i dezembro
plancjamento intersetorial. Com membros do CMDCA e

Consclho Tutelar.

Desenvolver um Plano de formagio ¢ Capacitagio anual
sobre ECA, flusos da rede ¢ temas correlatos,
envolvendo o Conselho Tutelar, CRAS, CREAS, saide,
educacio, poder judicidrio ¢ seguranga piblica.

novembro

Articular com a gestio ¢ com a sociedade civil ages de
sensibilizagio sobre o papel do Conselho Tutelar,

visando ampliar o apoio comunitirio ¢ institucional ¢ novembro
Promover campanhas de valorizagio dos Conselheiros

Tutelares.

Deliberar sobte a necessidade de protocolos de protegio
de dados, guarda de documentos, acesso ao SIPIA ¢ permanente

readequacio da infraestrutura tecnoldgica.

Monitorar carga horiria e disponibilidade dos

conselheiros. Propor ajustes na organizaco do trabalho,

inclusive recomendando revisio normativa quando novembro/continuo
necessdrio, para garantir estrutura minima de

funcionamento continuo.

Incluir no Plano de Acio do Fundo Municipal
(FUMCRIANGA) prioridades para o Conselho Tutelar e
deliberar sobre investimentos financeiros do FMDCA

- dezembro
para acdes como:
« custeio de capacitacdes,
« melhorias tecnolégicas;

D: 22f922 e CRC: 8RO2E 596

O CMDCA de Ji-Parana, realizou uma
pesquisa junto a Secretarias de Sadde e
Educacao com a finalidade de ouvir e
compreender  as potencialidades e
fragilidades apontadas e realizou ainda uma
pesquisa com os adolescentes e com toda a
sociedade. Os dados apontaram caminhos e
pontos de melhorias importantes para
nortear as agoes.

O diagnoéstico realizado pela  Secretaria
Municipal de Educagdo apresenta um
panorama  consistente  das  politicas
educacionais relacionadas a garantia dos

D: 2%22 e CRC: 8RG2E 536
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direitos de criancas e adolescentes,
contribuindo diretamente para a atuagao do
CMDCA no planejamento e no controle
social da politica publica. Observa-se que o
municipio possui mapeamento atualizado
das criancas e adolescentes fora da escola,
utilizado para orientar a¢oes de busca ativa
e reintegracdo escolar. A  Secretaria
demonstra possuir protocolos definidos
para identificacio, busca e
acompanhamento de estudantes evadidos,
assegurando atuacao sistematizada frente ao
abandono e a infrequéncia.

O diagnostico também evidencia a baixa
disponibilizacgio de vagas em tempo
integral, uma vez que apenas trés
instituicbes de ensino no municipio
oferecem essa modalidade, demonstrando
limitacdo significativa na ampliagio da
jornada escolar e na oferta de atividades
complementares essenciais ao
desenvolvimento integral de criancas e
adolescentes.

Apesar dos avangos na expansio de vagas
em creches, o diagnodstico aponta que o
numero de bercarios e turmas de maternal
permanece insuficiente para atender a
demanda municipal.

2?&121 e CRC: 8ROZE B

A caréncia é ainda mais acentuada nos
bairros com maior vulnerabilidade social,
onde se concentra a populacdo que mais
necessita do acesso a educaciao infantil
integral e de qualidade. Essa limitagao
compromete o direito a primeira infancia,
dificulta o ingresso de familias no mercado
de trabalho e fragiliza politicas de protecao
e desenvolvimento infantil.

No campo da protecao, a rede escolar esta
parcialmente capacitada para identificar
sinais de violéncia, negligéncia e abuso,
acionando o Sistema de Garantia de
Direitos de forma adequada. Apontando
necessidade de ac¢oes efetivas de formacio e
divulgacdo de fluxos. A educacdo inclusiva
possui estrutura multidisciplinar e precisa de
expansio de salas de recursos, para
atendimento pleno de estudantes com
deficiéncia.

O diagnéstico da Secretaria Municipal de
Saude evidencia avangos importantes, mas
também  fragilidades que  impactam
diretamente a efetivacdo dos direitos de
criancas e adolescentes no municipio.
Observa-se que parte das unidades possui
levantamentos atualizados sobre demandas
prioritarias, incluindo doencas cronicas,
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deficiéncias e saude mental, embora ainda
haja registros apenas parcials em alguns
setores. O acompanhamento do pré-natal
de gestantes adolescentes ¢ realizado, mas
nem sempre estruturado sob protocolo
especifico, indicando necessidade de
padronizacdo. Em rela¢do a protecdo, ha
fluxo formalizado para atendimento de
vitimas de violéncia, com capacitagdes
periédicas em notificacdo, porém a
articulacaio com CMDCA e Conselho
Tutelar ocorre apenas parcialmente em
alguns casos.

A rede mantém a¢Oes de prevengao ao uso
de dlcool e drogas, mas de maneira ainda
pouco integrada. Os servicos de saude
mental contam com atendimento continuo,
embora a capacidade instalada seja
insuficiente  para toda a demanda
infantojuvenil. A vacinagdo  possui
estratégias de busca ativa, contribuindo para
a vigilancia em satde. No que se refere a
atencao  especializada, o atendimento
pediatrico ocorre de forma parcial, com filas
e limitacoes estruturais. Ha monitoramento
de subnutricio, obesidade e agravos
alimentares, mas sua utlizacio para
planejamento ainda ¢é irregular.

2%22 e CRC: 28REZE 526

A atuacao intersetorial com Educacio,
Assisténcia Social e CMDCA ocorre, porém
de modo nao sistematico.

Por fim, a insuficiéncia de equipes e
equipamentos em alguns territorios gera
desigualdade no  acesso, apesar da
participacdo da saude nas discussOes
orcamentarias (LDO/LOA). O cenario
revela a necessidade de fortalecimento dos

fluxos, ampliacio da rede especializada e
aprimoramento da integracdlo com ©O
CMDCA, a fim de assegurar atencio
integral e protecdo continua as criangas e
adolescentes.
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O diagndstico aplicado a sociedade, com
462 participantes, revela um panorama
importante sobre a percepgao comunitaria
em relagdio aos direitos, protecio e
qualidade de vida das criancas e
adolescentes no municipio. Os dados
mostram que a maioria das familias
reconhece  situacdes que  impactam
diretamente o} desenvolvimento
infantojuvenil, como inseguran¢a em
determinadas areas, presenca de trabalho
infantil e dificuldades de acesso a servicos
essenciais, especialmente satude e lazer.
Grande parte da comunidade aponta que a
escola identifica parcialmente casos de
violéncia e negligéncia, mas ainda existem
lacunas na orientacao e no
encaminhamento. A percep¢do sobre a rede
de protecao também demonstra
fragilidades: muitas familias niao sabem
exatamente onde buscar ajuda em situagoes
de violacao de direitos.

Em relacao ao CMDCA, a populaciao indica
conhecimento limitado sobre o papel do
Conselho, embora reconheca sua
importancia para as politicas publicas. Ao
mesmo tempo, grande parte afirma
perceber poucas agoes visiveis do CMDCA,

2%22 e CRC: 8RE2E 536

0 que aponta para a necessidade de
fortalecimento da comunicac¢ao institucional
e maior aproximacao com a sociedade civil.
Também ha preocupacio comunitaria com
temas como trafico e uso de drogas nos
bairros, evasao escolar, situagdo de pobreza
e baixas opc¢oes de esporte, cultura e lazer, o
que reforca a urgéncia de politicas
intersetoriais  articuladas. Por fim, a
populagao demonstra desejo de
participagdo, porém a maioria acredita que
as opinides da comunidade raramente sio
consideradas  nas  decisbes  publicas
relacionadas a infancia. Os resultados do
diagnoéstico mostram que, embora parte da
populagio ja tenha ouvido falar do
CMDCA, o conhecimento sobre suas
fungdes e atividades ainda ¢ superficial.
Além disso, muitos moradores relatam nao
perceber acoes frequentes do Conselho no
territorio. Esse cenario evidencia uma
distancia comunicacional e operacional
entre o CMDCA e a comunidade, o que
impacta diretamente a participagdao social e
o controle social das politicas publicas
voltadas a infancia e adolescéncia.
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A escuta direta dos adolescentes revelou
aspectos essenciais sobre seu cotidiano,
percepeoes e necessidades, e reforca como
suas vozes sao fundamentais para orientar
politicas  publicas  reais, eficazes e
conectadas a realidade. Entre os 945
participantes, muitos relataram desafios
ligados a seguranca nos bairros, convivéncia
escolar, acesso limitado a lazer, cultura e
atividades no contraturno escolar. Embora
a maioria esteja frequentando a escola, ha
sinais de risco de evasido, especialmente por
falta de interesse, dificuldades de
aprendizagem e  problemas  como
bullying.Os adolescentes apontam também
dificuldades de acesso a saude e
desconhecimento sobre onde buscar ajuda
em situagoes de violéncia, o que revela
tragilidade na divulgacio da rede de
protecdo. Outro ponto sensivel ¢é a
percepcao de que o uso de alcool e drogas ¢é
um problema grave em varios territorios,
afetando diretamente a juventude. Além
disso, muitos relatam niao se sentirem
acolhidos por profissionais de servigos
publicos e afirmam que suas opinides
raramente sao consideradas nas decisdes da

cidade.

D: 2?0721 e CRC: 8RE2E 596

Grande parte nio conhece o CMDCA ou
nao entende sua funcao, reforcando a
necessidade de aproximag¢ao com esse
publico.  Apesar  disso, demonstram
interesse por temas como saude mental,
bullying, violéncia e direitos, indicando que
querem participar e tém disposi¢io para
contribuir quando ha espagos adequados. A
escuta dos adolescentes é uma ferramenta
estratégica para o CMDCA, pois evidencia,
com autenticidade, como eles vivenciam o
territorio, a escola, a saude e a rede de
protecao. Esses dados mostram que nao ha
politica  para  adolescentes sem a
participag¢ao dos proprios adolescentes, que
trazem percepcoes unicas sobre
vulnerabilidades e solugdes possiveis. Ouvir
esses jovens fortalece o controle social,
amplia o poder de deliberacio do Conselho
e garante que as politicas municipais
respondam a demandas reais, garantindo
protagonismo juvenil e efetivagio dos
direitos previstos no ECA.

O diagnéstico realizado sobre a execugdo
do Projeto Dignidade e Resiliéncia / Amigo
de Valor — Santander demonstra que
diversas acoes estao sendo conduzidas de
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forma positiva pela equipe executora: o
projeto iniciou conforme o cronograma, a
equipe multidisciplinar esta completa e
atuante, as capacitagoes da rede foram
realizadas e os atendimentos seguem a
metodologia prevista, alcancando
plenamente o publico-alvo. Ha ainda
articulacdo constante com o CMDCA por
meio de relatérios e reunides, o que
fortalece o acompanhamento e a
transparéncia.

Entretanto, o formulario de execucio revela
que os materials permanentes previstos —
incluindo notebooks, impressora, TV e
especialmente o veiculo 4x4 — ndo foram
adquiridos até o momento. Essa auséncia
precisa ser registrada de forma clara, pois
esses itens sdo essenciais para o pleno
funcionamento das agdes  propostas,
especialmente no que diz respeito a chegada
do servico a areas de dificil acesso. A nao
aquisicio do veiculo e demais materiais
impacta  diretamente = a  capacidade
operacional do projeto. A execucdo dessas
compras ¢ crucial. A aquisi¢do integral dos
materiais assegura O UusO correto e
transparente dos recursos.

: 2%21 e CRC: 8RE2E 596

Esses itens também contribuem para a
sustentabilidade e continuidade do projeto,
deixando legado para a rede de protegao
mesmo apos o encerramento do ciclo do
Amigo de Valor. O diagnostico apontou
que o CMDCA deve intensificar agoes
tiscalizatérias como cobrar cronograma
atualizado de aquisicio dos materiais, com
prazos e justificativas claras; realizar visita
técnica  para  verificar as  condigdes
estruturais atuais e reforcar a necessidade
operacional do veiculo; Solicitar relatério
detalhado sobre o impacto da auséncia
desses itens nos atendimentos e nas metas.
O diagnéstico socioterritorial ganha forga e
legitimidade quando incorpora a escuta de
diferentes agentes da sociedade, como
adolescentes, familias, profissionais da rede
de protecao, escolas, servicos publicos e
organizagoes sociais. Ouvir multiplas vozes
permite compreender o territorio de forma
mais completa, identificando
vulnerabilidades, potencialidades e
necessidades reais que ndo aparecem apenas
em dados técnicos.
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2. Formacgao da Comissao de
Diagnastico

O Conselho Municipal dos Direitos da
Crian¢a e do Adolescente (CMDCA) de Ji-
Parana, Estado de Rondonia, no pleno
exercicio das competéncias que lhe sio
asseguradas pela Constituicao Federal de
1988, pelo Estatuto da Crianca e do
Adolescente — ECA (Lei n° 8.069/1990) e
pela Politica Municipal de Atendimento,
instituida pela Lei Municipal n® 3.642/2023,
de 29 de marco de 2023, reafirma seu
compromisso com a coordenacido, a
articulagdo e o controle social das politicas
publicas destinadas a infancia e a
adolescéncia no municipio.
Nesse sentido, o CMDCA assume a
responsabilidade de acompanhar, promover
e deliberar sobre a implementagao das agoes
previstas no ECA, abrangendo:

a) politicas sociais basicas, voltadas a
promocgao e ao desenvolvimento integral;

A 4
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b) politicas de prote¢iao especial, destinadas
ao atendimento de situacGes de risco e
violacao de direitos;

c) politicas de garantia de direitos,
assegurando acesso e defesa legal;

d) politicas socioeducativas, quando
aplicaveis a adolescentes em conflito com a
lei.

Assim, o Conselho reafirma sua atuacao
como 6rgio deliberativo, controlador e
articulador da politica municipal de
promocao, protecao e defesa dos direitos de
criancas e adolescentes.

Diante do cenario nacional que mobiliza
institui¢oes publicas e da sociedade civil na
defesa dos direitos de criancas e
adolescentes, o CMDCA de Ji-Parana, no
exercicio de suas atribuicoes legais, reafirma
seu  compromisso em  garantit O
atendimento a criancas e adolescentes em
situacdo de violacio de direitos e em
promover ag¢les que assegurem  sua
protecao integral.

A realizacao do Diagnéstico da Situacao da
Infincia e Adolescéncia (2024/2025)
permite conhecer a realidade local,
identificando fragilidades e potencialidades

D: 2%%222 e CRC: 2REZE 526
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e orienta a elabora¢ao do Plano Municipal
de Acao, com estratégias especificas para
enfrentar vulnerabilidades e prevenir novas
violagoes.

A Comissao de Diagnéstico e Planejamento
foi instituida durante a assembleia ordinaria
na data 9 de setembro de 2025 e com
registro lavrado em Ata n. 15/2025 e
devidamente  formalizada  através da
RESOLUCAO N°
307/CASADOSCONSELHOS/CMDCA/
2025 de 16 de setembro de 2025.

A referida comissio compreendeu o arduo
caminho a ser trilhado tendo como
referéncia o  Guia  Conhecer para
Transformar/2013 como principal
norteador dos trabalhos.

Organizar e analisar as informagdoes sobre a
realidade das criancas e adolescentes de Ji-
Parani — RO, verificando como estao sendo
garantidos os  direitos  previstos na

Constituicao Federal e no ECA.
&

\
A partir desse levantamento, elaborar um
Plano de Acdo que fortalega iniciativas ja
existentes e, quando necessario, proponha
novas estratégias para ampliar e qualificar a
rede municipal de atendimento a infancia e
adolescéncia.

e Fortalecer o CMDCA como 6rgio
estratégico responsavel pela promocgao,
protecao e fiscalizacao dos direitos de
criancas e adolescentes.

e Aprofundar o conhecimento sobre a
realidade local, organizando
informacoes que subsidiem
intervencoes e acoes transformadoras.

e Analisar as condicoes de
funcionamento do Sistema de Garantia
de Direitos (SGDCA), identificando
sua capacidade de resposta as situagoes
de violacao de direitos.

e Elaborar um Plano de Acao
permanente, orientado para assegurar a
efetivacao dos direitos da crianca e do
adolescente.
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Ana Paula da Silva Albuquerque
Conselheira de Direitos - Educacio

Angelita Aparecida Pereira
Conselheira de Direitos - Nao Governamental

Edilson Shockness
Conselheiro de Direitos - Saude

Joaquim Teixeira
Conselheiro de Direitos - Gabinete do Prefeito

Maria José da Silva
Conselheira de Direitos - Nao Governamental
e Presidente do CMDCA

Marciano Wellinton
Conselheiro Tutelar

Osvaldo Cazuza
Conselheiro de Direitos - Esporte

Rui Vieira
Conselheiro de Direito - Esporte
Sirlene Muniz Ferreira e Candido

Conselheira da Direitos e Secretaria Municipal
de Asisténcia Social e Familia
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A equipe responsavel pelo segundo ciclo de
diagnostico e planejamento foi constituida
conforme o Guia de Diagnéstico da
Situacao das Criancas e Adolescentes e
Qualificacao das Politicas Municipais,
seguindo as deliberagbes do CMDCA,
formalizadas na Ata n° 15/2025 e em sua
Resoluc¢iao correspondente.

O processo metodologico mantém a
referéncia do Programa Amigo de Valor
(Banco Santander), cujo primeiro
diagnéstico  possibilitou compreender a
realidade vivida por criangas e adolescentes
em Ji-Parana, fortalecer o CMDCA e
qualificar a atuagao profissional da rede de
protecao.

Como a realidade social é dinamica e sujeita
a mudancas constantes, a atualizaciao
permanente das informagbes ¢ essencial.
Diagnosticar e sistematizar o contexto de
vida de criancas e adolescentes permite
orientar acoes mais eficazes, contribuindo
para garantir direitos e preservar a infancia e
juventude de situacdes de violagao.
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ETAPAS DO CICLO DE DIAGNOSTICO E
ELABORAGCAO DE PROPOSTAS DE ACAO

Etapa 1) Autoavaliagio dos conselhos e
formagao comissao municipal de diagnéstico e

planejamento.

Etapa 2) Formulagdio de um quadro de

referéncia orientador do diagnéstico.

Etapa 3) Identificagio dos problemas e
violagbes que atingem as criangas e adolescentes
e da situagido do sistema de garantia de direitos

no municipio.

Etapa 4) Formula¢ao de propostas de agido para
fortalecimento do sistema de garantia de
direitos das criancas e adolescentes no

municipio.

Etapa 5) Inclusiao de programas de trabalho no

or¢amentario municipal.
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ETAPAS DO CICLO ORGAMENTARIO

Etapa 1) Autoavaliacio dos conselhos e
formag¢ao comissao municipal de diagnéstico e

planejamento.

2) O Executivo deve entregar o projeto da Lei
de Diretrizes Or¢amentarias (LDO) para o
Legislativo.

3) O Legislativo deve devolver o projeto da
LDO emendado e aprovado.

4) O Executivo deve entregar o projeto da Lei
Orgamentaria Anual (LOA) para o Legislativo

5) O Legislativo deve devolver projeto de LOA

emendado e autorizado

MES DE
REFERENCIA

setembro a

novembro

setembro a

novembro

setembro a

novembro

outubro a

novembro

setembro a

dezembro

PRAZO
PREVISTO

1) O Executivo
Municipal deve
enviar o projeto do
Plano  Plurianual
(PPA)  para o
Legislativo

Até 15 de abril de

cada ano

Até 17 de julho de

cada ano

Até 31 de agosto

de cada ano

Até 22 de

dezembro de cada

ano.
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apresentou crescimento de 48,9% entre os
Censos de 2000 e 2010, passando de 78.257
habitantes para 116.610 habitantes. No
Censo de 2022, o municipio registrou
124.333 habitantes,
aumento adicional de 6,6% em relacio a
2010.

representando  um

Diagnéstico da Situagiao das
140000

120000

Criancas e

100000

Adolescentes

e qualificagdo das politicas municipais.

80000

60000

Etapa 2

Relatério Preliminar e Diagndstico

20000

2000 2005 2010 2022

A taxa de crescimento populacional do
Estado de RO nesse mesmo periodo foi de
1,2% e o Pais registrou crescimento de
6,5% de taxa de crescimento. D

0@

A distribui¢ao populacional por género para
o municipio ¢ equilibrada e a ultima
referéncia é do Censo 2010 onde as
eram 58753 e a populaciao
masculina de 57.834. Totalizando
50,79% de mulheres que corresponde a
0,78%0 a mais que a populagao masculina. O
crescimento populacional de Ji-Parana entre
os anos censitarios (2000 — 2010 — 2022)
demonstra que o municipio mantém fluxo
de de

consolidando-se como polo regional. Esse

g‘, g
E 2
N 3

D: 2223722 e CRC: 2RE2E 596 D: Zﬁ&rZZ e CRC: 8RE2E 526
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1. Perfil das Criangas e dos
Adolescentes no Municipio

mulheres
era

Para compreender a realidade de Ji-Parana,
¢ necessario conhecer as condi¢coes de vida
da populagio a partir de dados oficiais e
também das experiéncias de atores
governamentais e da sociedade civil. O
estudo inicia-se com informac¢oes
censitarias, que siao complementadas por
levantamento junto as comunidades locais,
permitindo  identificar  fragilidades e
potencialidades do territério.

A sistematizacao das informag¢des segue as
orientacdes do Guia para Diagnostico e
Formulagao da Politica Municipal de
Protecdo Integral, elaborado pelo Programa

continuo atragcao pessoas,
aumento populacional, quando analisado
sob a perspectiva do CMDCA e do Sistema
de Garantia de Direitos, permite inferir que
Atracao de familias e migracao tende a
aumentar demandas da rede de protegao. O
rapido da

geralmente esta associado a migracio em

crescimento populacao

busca de trabalho, servicos e oportunidades.

4D: 2&1322 e CRC: 8REZE 596

Amigo de Valor do Banco Santander.
A cidade de Ji-Parana esta localizada na
Regido Norte do Brasil, no Estado de
Rondonia, em posi¢ao estratégica no eixo
central do estado, distante a cerca de 330
Km da capital Porto Velho. Segundo dados
do IBGE, a populacio de Ji-Parana, RO,

-

O

Esse movimento amplia a demanda por
matriculas em creches e escolas, servicos de
saude materno-infantil, assisténcia social,
programas de acolhimento e atendimento
especializado. Ou seja, quanto mais a cidade
cresce, maior a pressao sobre as politicas
publicas voltadas a infancia e adolescéncia.

AD: 2%221 e CRC: 8ROZE 596
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Crescimento exige expansao da rede de convivéncia familiar e comunitaria, lazer e
protecao, nao apenas manutengao. Crescer oportunidades de desenvolvimento integral,
populacionalmente implica dizer que a garantindo o cumprimento do Estatuto da
demanda nao ¢ estatica. Crianca ¢ do Adolescente (ECA) em sua
Continuando o processo analito totalidade.

populacional, dos 116.610 habitantes, Como indicador complementar ao perfil
104.841 residem em 4area urbana e apenas demografico, o Indice de Desenvolvimento
11.746 residem em area rural totalizando Humano (IDH) permite avaliar o nivel de
expressivos  88% da  populagio. A desenvolvimento do municipio,
distribuicao populacional demonstra que Ji- considerando  trés  dimensdes: renda,
Parana ¢é um municipio fortemente longevidade e educagio. O indicador varia
urbanizado, com a grande maioria da de 0 a 1, sendo 0 o menor e 1 o maior grau
populacao concentrada na zona urbana. de desenvolvimento humano. O municipio
Essa configuracao traz impactos diretos de Ji-Parana, conforme dados do IBGE
para o Sistema de Garantia de Direitos da 2010, ficou entre os 5 melhores do Estado
Crianga e do Adolescente (SGDCA) e para de Rondonia registrando 0,714.

o planejamento do CMDCA. Embora a

populagiao rural seja menor, ela tende a D ™M

apresentar  vulnerabilidades  especificas,

como maior distancia para acessar servigos “ U
de saude, escola, assisténcia, transporte - o
escolar precario, conectividade limitada,
invisibilidade institucional. A rede de 2010 0714
protegao precisa considerar agoes
itinerantes e busca ativa na area rural, O avanco do Indice de Desenvolvimento
evitando que criangas fiquem fora dos Humano (IDH) de Ji-Parana reflete
servicos por barreiras geograficas. melhorias nas condi¢ées de vida da popu-

o: 2538722 o anssmon -
Para o CMDCA, isso significa fiscalizar e lagdo, especialmente nas dimensdes de
garantir que as politicas cheguem onde as educagao, renda e longevidade —
criangas estao. Assim, o Plano Municipal de componentes diretamente relacionados a
Atendimento dos Direitos da Crianga e do garantia dos direitos fundamentais previstos
Adolescente precisa prever, sobretudo, no Estatuto da Crianca e do Adolescente
ampliacio de equipamentos da rede nos (ECA). Mesmo com a melhora do indice,
bairros com maior densidade populacional, persistem desafios estruturais, como a
e agoes especificas para area rural, com vulnerabilidade social em determinadas
or¢amento proprio. areas do municipio, o trabalho infantil, a
Considerando a populagao publico do evasao escolar e a necessidade de politicas
SGDCA, a analise dos dados do IBGE especificas para adolescentes em situacao de
apontam que o municipio em 2022, risco ou exclusao.
apresentou 8823 criancas entre 0 e 4 anos.
9016 criangas de 5 a2 9 anos. 8793 em idade
entre 10 e 14 anos. Os dados de adolescente
entre 15 e 17 anos nido foram apontados de L3 oo ' o
forma isolada mas o municipio apresentou asoo
9489 habitantes entre 15 e 19 anos. Esses
nameros refor¢cam a necessidade de acoes
continuas e integradas por parte do
CMDCA e dos demais 6rgaos do SGDCA, _
voltadas a promocgao, protecao e defesa dos - &
direitos da crianca e do adolescente. A
expressiva presenga dessa populagio impde Dessa forma, o aumento do IDH deve ser
ao poder publico o desafio de planejar visto como uma oportunidade de consolidar
politicas publicas intersetoriais que e ampliar a¢des intersetoriais no ambito do
assegurem acesso a educagao, saude, Sistema de Garantia de Direitos

D: 2&8422 e CRC: 8REZE 596 2%%21 e CRC: 8REZE 596




34 - Ji-Parana (RO), 27 de novembro de 2025

da Crianca e do Adolescente (SGDCA).
Cabe ao CMDCA  promover o
monitoramento continuo desses indicadores
e articular politicas publicas que assegurem
que o desenvolvimento humano observado
alcance, de forma equitativa, todas as
criancas e adolescentes de Ji-Parana,
fortalecendo uma rede de protegao efetiva e
sustentavel.

De acordo com o Atlas do
Desenvolvimento Humano no Brasil, em
analise que utiliza dados oficiais do IBGE, a
expectativa de vida ao nascer em Ji-Parana
em 1991 era de 64,7 anos, ja em 2000
aumentou para 69,2 anos, enquanto em
2010 passou a ser de 73,8 anos.

D: 2ﬁ@722 e CRC: BKHHEED;B

Considerando os dados de mortalidade
infantil, no ano de 2023, o municipio
registrou 8,88 Obitos para cada 1000
nascidos vivos.

Mortalidade Infantil Mortalidade Infantil

[2023]

3,88 obitos por mil

nascidos vivos

e

Comparando a
outros municipios

No pais

5571° ;b

No Estado
52° 1°

Na regido geografica
imediata
13° q® Legenda

até 10,44 até 13,45 ané 18,35 mais que

dbitos por  obitos por  dbitos por 18,35 ébitos

mil nascides mil nascidos mil nascidos por mil

vivos vivos vivos nascidos
vivos

A reduciao da mortalidade infantil é um dos
indicadores mais significativos da
efetividade das politicas publicas voltadas a
garantia dos direitos da crianca e do
adolescente. Sob a 6tica do CMDCA, um
baixo indice representa nio apenas avango
na area da saude, mas também, o resultado

D: 2&822 e CRC: 8REZE 596
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da integracao de politicas intersetoriais —
saude, assisténcia social, educacio,
saneamento e prote¢ao social — que
asseguram  condi¢coes dignas para o
desenvolvimento da primeira infancia.

.9 Mortatidade infantil 8,88 obitos por mil nascidos vives

2000
20,97 GlN0s por il nascidoes vivas

Quando a taxa de mortalidade infantil
diminui, evidencia-se que o municipio tem
conseguido garantir o direito a vida e a
sobrevivéncia saudavel, previsto no art. 7°
do Estatuto da Crianca e do Adolescente
(ECA). Esse resultado reflete melhorias no
acesso a atencao pré-natal, ao parto
humanizado, a wvacinacio, a nutricao
adequada e ao acompanhamento das
familias em situacao de vulnerabilidade.

A compara¢do com outros municipios, fica
evidente a significativa evolug¢io que Ji-
Parani alcancou neste indice.

3 2%922 e CRC: 8RE2E 526

JI-PARANA NO ESTADO DE RONDONIA

1° Primavera de Ronddnia 48,78
b Vale do Paraiso 43,48
3° Nova Brasilandia D'Oeste 26,32
4° Alto Paraiso 2315
5° Monte Negro 23,12
36° Cacoal 894
37° : o L E_ae "
38° Espigao D'Oeste 8.35

3g° Sé&o Francisco do Guaporé 78
40° Ouro Preto do Oeste 375

A reducio desses indices demonstra a
eficacia das agles preventivas e de
acompanhamento continuo das politicas
publicas voltadas as gestantes, bebés e
criancas de até 5 anos, contribuindo para
quebrar ciclos de pobreza e exclusio social.
Subsidiando esse avancgo significativo, o
municipio que tem um sub divisiao
geografica em distritos sendo cortado pelo
Rio Machado, conta com 12 Unidades
Basicas de Saude - UBS.

D: 2%%21 e CRC: BROZE 596
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A taxa de fecundidade representa o nimero
médio de filhos que uma mulher tende a ter
ao longo de sua vida reprodutiva,
compreendida entre os 15 e 49 anos de
idade. Esse indicador permite avaliar o
comportamento reprodutivo da populagao
e compreender dinamicas sociais,

Além das UBS, no municipio de Ji-
Parana/RO, a rede socioassistencial conta
atualmente com quatro Centros de
Referéncia de Assisténcia Social (CRAS) e
dois Centros de Convivéncia (CC). O
municipio dispde ainda de um Centro de
Referéncia Especializado de Assisténcia
Social (CREAS) e um Centro Dia, este
dltimo funcionando em parceria por meio
de Termo de Fomento.

No que se refere aos servicos de
acolhimento institucional, o municipio
mantém duas unidades destinadas a criancas
e adolescentes, uma unidade voltada ao
acolhimento de mulheres em situacao de
violagao de direitos e uma Instituicio de
Longa  Permanéncia  (ILP), também
executada em parceria via Termo de

econdémicas e de saude que influenciam o
crescimento demografico do municipio. Em
Ji-Parana, no ano de 2010 esse indicador
representou 0,714 filhos por mulher.
Enquanto a taxa no Estado no ano de 2016
era de 1,77 filho por mulher. Esse declinio
reflete avangos no acesso a informacao, a
educacao sexual, aos métodos
contraceptivos e a autonomia das mulheres.

A razdo de dependéncia é um indicador
demografico que mostra a proporc¢ao de
pessoas dependentes (criangas, adolescentes
e idosos) em relagao a populagao em idade
ativa. Ela mede quantas pessoas precisam
ser sustentadas por cada 100 individuos em
idade de trabalhar. Para o Estado em 2016,
essa dado era de 51,5%. Sendo 36,2% para
cxggencrc jepmpRNS.

Fomento.

2253122 e CRC: 2RE2E 596

No que se refere aos servicos de
acolhimento institucional, o municipio

mantém duas unidades destinadas a criancas No que se refere a educacio de criangas ¢

e adolescentes, uma unidade voltada ao adolescentes no municipio, observa-se

acolhimento de mulheres em situacio de avango  expressivo  no  acesso ¢ na
permanéncia escolar. No Censo escolar do
ano de 2010, o municipio registrou 210
matriculas em Creches, 1685 matriculas em
pré-escolas, no ensino Fundamental etapas
I e II registrou-se 18.581 matriculas, para o
Ensino Médio 4.290, na modalidade de
Educacgio de Jovens e Adultos - EJA foram

registradas 5.269 matriculas enquanto na

violacao de direitos e uma Instituicao de
Longa  Permanéncia  (ILP), também
executada em parceria via Termo de
Fomento.

Todas essas estruturas tém como prioridade
assegurar um acolhimento adequado aos
usuarios e garantir condi¢bes de trabalho
dignas aos profissionais que integram o

Educacao especial, nenhuma matricula.

Sistema Unico de Assisténcia Social

(SUAS).
. Qm. O G@ Ji-Parand/RO - 2025,
PEme N/ [
50 m@ga?
= N
\ W o SIS Para o ano de 2024, saltou timidamente as
) i-parang | M - P , s
Ndddiaad | p matriculas em Creches para 453, na Pré-
B escola as matriculas foram para 2.543. No

Ensino Fundamental I de 1° 4 5° ano as
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matriculas foram 7.569 e para o Ensino
Fundamental II, 6.980 totalizando 14.549.
Para o Ensino Médio, foram 5859
matriculas. Na modalidade de Educacao de
Jovens e Adultos - EJA teve uma queda
drastica, registrando 855 matriculas. Pode-
se a principio entender essa queda como
algo natural pois implica em compreender
que nao ha procura devido ao ensino
regular ter cumprido seu papel educacional,
mas  essa  tendéncia  negativa  tem
implicagbes diretas para a missao do
CMDCA no que se refere a garantia integral
dos direitos da crianca e do adolescente,
especialmente considerando que a EJA ¢
importante para adolescentes que nao
concluiram a escolaridade regular na idade
apropriada, bem como para jovens que
retornam a escola, ou em situacido de
vulnerabilidade, configurando-se = como
mecanismo de acesso e permanéncia escolar
diferenciada. A queda nas matriculas da
EJA tende a agravar a exclusdo educacional
de parcelas populacionais mais vulneraveis,

Diario Oficial do Municipio de Ji-Parana- N. 4640

Houve uma redug¢ao no desempenho de
estudantes em  situacdo de  maior
vulnerabilidade socioecon6mica, indicando
que menos de metade atinge o nivel
adequado de aprendizagem. Esse dado
aponta para um alerta importante: a
condi¢ao socioeconomica continua
determinando o sucesso escolar.

O sistema educacional municipal de Ji-
Parana, atualmente é constituido por 78
institui¢des escolares sendo 36 municipais.
Conta ainda com um Centro de
Atendimento Educacional Especializado
para Autismo que ¢ referéncia, o que reflete
nos indices elevados de matricula e
confiabilidade entre as familias atipicas. A
educagao no campo também tem dados
expressivos, sao 9 escolas municipais que
atendem em parceria com a rede estadual e
ofertam desde pré-escola, até Ensino
Médio, em algumas escolas. Os estudantes
tem acesso a transporte escolar e jornada
diaria ampliada.

Em relacdo aos dados apresentados sobre

o que compromete seu direito a educagao e, distor¢ao idade - série, o municipio
por consequéncia, a outros direitos
correlatos como trabalho, participagio,
cidadania e outros.

: 225%22 e CRC: 2RE2E 596

apresentou resultados positivos:

2%8722 e CRC: ﬂ@
|

Em relacio as matriculas de Educacio
Especial, o municipio alcancou 1286. Esse
salto na inclusio educacional, representa

Evolugdo da distorgio idade-série - Ji-Parana

nao apenas a ampliagio do acesso, mas 2
também a consolidacdo de uma politica o
publica voltada a garantia de direitos das

criangas e adolescentes com deficiéncia. O \
aumento das matriculas nao indica apenas \
maior demanda, mas evolu¢do das politicas o) Se. N\

o—o—0—
x’.—vo-—!—w."‘“ ®

publicas locais, reafirmando o compromisso

do municipio de Ji-Parana com a efetivacao e
do direito a educacao inclusiva, conforme e
previsto no Hstatuto da Crianca e do
Adolescente e na Constituicio Federal.
Quando analisamos o desenvolvimento O grafico mostra a evolug¢ao da distorcao
idade—série nos anos iniciais do Ensino
Fundamental em Ji-Parana, de 2013 a 2024.

A distor¢ao idade—série acontece quando o

destes estudantes, alguns indicadores se
saltam e merecem analise aprofundada:

Aprendizado adequado entre estudantes

, p ] o estudante estd em uma série diferente da
de baixo nivel socioeconémico

esperada para sua idade, muitas vezes
100 consequéncia de reprovacoes sucessivas,
- abandono ou entrada tardia na escola. m
2013, os percentuais eram elevados,

% chegando a aproximadamente 27% no 5°

42,6% 40,1%

o= ano e valores também altos no 3° e 4° ano
entre 18% e 25%. A partir de 2014,
i .
— — observa-se queda continua e progressiva e )
todas as séries.
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Entre 2018 e 2021, ha um movimento de
estabilizacdo em percentuais baixos. Em
2024, a distor¢ao se aproxima de 0% no 1°
ano, e permanece entre 3% e 7% do 2° ao
5° ano, representando uma redugao
expressiva em relacao a 2013. A queda ¢
indicativa de melhoria na trajetéria escolar
das criangas, significando que mais
estudantes estao avancando na idade certa,
houve diminui¢ao de reprovagdes e o fluxo
escolar esta mais regular. Isso significa que
o municipio esta garantindo que as criangas
nao fiquem para trds Nno  Pprocesso
educacional, reduzindo desigualdades e
vulnerabilidades associadas ao fracasso
escolar. E esses indices precisam caminhar
junto com uma efetiva aprendizagem.

A respeito do analfabetismo, antes da
analise dos dados, ¢ importante relacionar
que o analfabetismo em adultos ¢
consequéncia de violagdes de direitos na
infancia. Quando ha um nimero elevado de
adultos analfabetos, hia maior risco de
reproduc¢ao do ciclo intergeracional de
exclusio escolar, afetando diretamente
criancas e adolescentes.

N

=,

Taxa de alfabetizagao e de analfabetismo das pessoas de
15 anos ou mais (%) ‘“ﬂ
Brasil - 1940/2022 S0

Os dados do Censo mostram que o Brasil
avangou significativamente no combate ao
analfabetismo, reduzindo a taxa de 56% em
1940 para 7% em 2022. No entanto, o
ritmo de reducdao desacelerou na ultima
década, indicando que persistem bolses de
exclusao social que afetam o acesso e a
permanéncia escolar. O desafio atual nao ¢é
apenas garantir matricula, mas assegurar
permanéncia e aprendizagem evitando
assim, que criancas e adolescentes de hoje
tornem-se os adultos analfabetos de
amanha. Observando os dados em relagao

D: 22843722 0 CRC: ELQSEStadO de Rondénia:
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Em 20 anos, Rondénia aumentou a taxa de
alfabetizagado em  aproximadamente 8
pontos percentuais, indicando avango
consistente. Analisando 0s dados
municipais, Ji-Parana apresentou, para o
ano de 2022, 9.489 jovens entre 15 e 19
anos. Destes, 9357 encontravam-se
alfabetizados e 132 nao  estavam
alfabetizados. Os dados evidenciam que Ji-
Parana apresenta um alto indice de
alfabetizacao entre adolescentes de 15 a 19
anos, alcancando 98,6% de jovens
alfabetizados. Esse desempenho indica que
a maior parte dos adolescentes esta tendo
acesso  aos  processos  formais  de
escolarizacado e  desenvolvimento  de
competéncias basicas de leitura e escrita, o
que esta alinhado ao direito a educacgao.

D: 2%&121 e CRC: 8RE2E 596

Entretanto, o percentual de 1,4% de jovens
nao alfabetizados (132 adolescentes), revela
a existéncia de um grupo em situacao de
vulnerabilidade educacional que requer
atencdo da rede de protegio. A
permanéncia desse contingente reforga a
necessidade de  acdes  intersetoriais,
especialmente na busca ativa desses jovens
e mna ampliagio de estratégias de
reintegracao  escolar, acompanhamento
familiar e articulagio com a modalidade
EJA.

Embora o municipio apresente alguns
avancos na area educacional, ainda precisa
avancar na expansao de vagas em creches -
0 a 3 anos. A expansao de vagas em
creches é uma estratégia essencial para a
garantia de direitos previstos no Estatuto da
Crianca e¢ do Adolescente - ECA, que
asseguram o direito a educagdao, ao
desenvolvimento integral e a prioridade
absoluta nas politicas publicas. A creche ¢
um instrumento de prote¢ao social pois
reduz situacdes de negligéncia involuntaria
por falta de rede de apoio além de diminuir
exposicdo de criangas a riscos enquanto
responsaveis buscam trabalho.

D: 2%221 e CRC: 8REZE 596
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Outro ponto que precisa ser otimizado é o manuten¢ao de politicas publicas de
aumento da oferta de matriculas para o transferéncia de renda e de protecio social,
tempo integral. Especialmente em bairros como o Bolsa Familia, além de ac¢does locais
de maiores indices de vulnerabilidade social do CMDCA para enfrentar as desigualdades
uma vez que a oferta de tempo integral e garantir direitos de criangas e adolescentes
contribui diretamente para a reducio das em familias vulneraveis.

desigualdades socioecon6émicas. Familias de A vulnerabilidade ¢ entendida como a
baixa renda s3do as mais beneficiadas, situagao em que criangas e adolescentes tém
especialmente aquelas que dependem da seus direitos ameag¢ados ou violados, seja
rede escolar como suporte para cuidado pela  pobreza, negligéncia, violéncia,
diario. auséncia de politicas publicas ou fragilidade

familiar.
e ——

As condi¢bes econdémicas do municipio de
Ji-Parana apresentam bons dados gerais e
conforme apresentado na tabela abaixo: Name e

e = g

é PIE per capita 3220216 RS

35 000.00

000,00

2500000

Em conformidade com o estudo realizado

pelo Atlas Brasil, a vulnerabilidade social
> b P o em Ji-Parana pode ser compreendida por
‘ meio da analise de alguns indicadores que
evidenciam avancos nas condi¢des de vida
da populagao. Entre 2000 e 2010, observou-
se uma redugao no percentual de criangas
em situacao de extrema pobreza,

2%%22 e CRC: 8RE2E 526

20-000.00

165,:000,00

O grafico mostra a evolugao do PIB per

capita do municipio de Ji-Parana entre 2010

e 2021. Os dados indicam crescimento
B3 EBitinuo ao longo dos anos.

O produto interno bruto - PIB do que passou de 8,75% para 4,34%. No
municipio passou de R$ 1,85 bilhdao, no ano mesmo periodo, o percentual de maes
de 2010, para R$ 3,5 bilhoes, no ano de chefes de familia sem ensino fundamental
2022, tendo um crescimento de 89,2%, completo e com filhos menores de 15 anos
segundo dados do IBGE. apresentou uma pequena reducgdo, de
Quanto aos dados de pobreza e extrema 15,81% para 15,55%.

pobreza, o Atlas Brasil evidencia os Também houve diminui¢ao significativa na
seguintes dados para o municipio: proporcao de jovens entre 15 e 24 anos que

B B nio estudam nem trabalham e siao
Evolugdo das proporgdes de extremamente pobres, pobres

e vulneraveis a pobreza inscritas no CadUnico apds o bolsa vulneraveis a pobreza, caindo de 1 5,730/0

familia no municipio - Ji-Parana/R0O - 2014 a 2017
P para  6,73%,

-®- % de extremamente pobres no Cadastro Unico pés Bolsa Familia 1mportar1te avancgo social.
Por fim, o municipio registrou melhoria nas

O que representa um

% de pobres no Cadastro Unico pos Bolsa Familia

-@- % de vulneraveis & pobreza no Cadastro Unico pés Bolsa Familia COI’ldl(;OCS de moradla, com o aumento da

e proporcao de domicilios com banheiro e

/ e agua encanada, que passou de 73,12% em

2 g 2000 para 89,31% em 2010, refletindo

. — " ——— o avancos mna infraestrutura urbana e na
e s s ol qualidade de vida da populagao.

O ano de 2015 apresentou a maior
vulnerabilidade social no municipio, com
elevacao dos trés grupos analisados.

Apos 2015, ha tendéncia de melhora, com
queda nos indices de pobreza e extrema
pobreza, mas niveis ainda elevados de
vulnerabilidade até o ano de 2017.

Esses dados evidenciam a importancia da

B 2%8422 e CRC: 8REZE 596 D: 2%%21 e CRC: BROZE 596
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Criangas ou adolescentes em situacées de
violéncia ou violagdes que ingressaram no

PAEFI
19
L 1
0 0
il el
Violéncia Abuso Exploracdo Negligéncia Trabalho
Intrafamiliar Sexual sexual ou Infantil

Abandono

O grafico evidencia um cenario que exige
atencao e articulagdo da rede de protecio.
Os dados mostram que a violéncia
intrafamiliar (19 casos) é a principal causa
de ingresso de criancas e adolescentes no
PAEFI (Servico de Protecao e Atendimento
Especializado a Familias e Individuos),
seguida por abuso sexual (12 casos) e
negligéncia ou abandono (11 casos). Esses
nameros revelam que a violéncia doméstica
e as violagcoes de direitos no ambiente
familiar ainda sao os maiores desafios para a
protecao integral.

A auséncia de registros de exploragao sexual

e trabalho infantil pode indicar

subnotifica¢ao, o que refor¢a a necessidade
de aperfeicoar os mecanismos de denuncia,
identificacdo e acompanhamento desses
€asos.

D: 2%8722 e CRC: 2RE2E 596

Ainda nessa perspectiva, a vigilancia
socioassistencial do municipio, apresentou
os dados de 12.600 familias com renda de
até 2 salario minimo. apresentou ainda o
indicador referente ao programa bolsa
familia para o més de setembro de 2025 que
teve 7.016 familias atendidas, com 19.561
pessoas beneficiadas, e totalizando um
investimento mensal de R$ 4.678.358,00 e
um beneficio médio de R$ 668,43.

e e

1. 7. TRABALHO INFANTO-JUVENIL

Considerando a analise dos dados
apresentados no Diagndstico intersetorial -
desenvolvimento das a¢Oes estratégicas para
o programa de erradicagio do trabalho
infantil - PETT para o ano de 2010:

Infermacées Bisicas de Referéncia

He total de criangas ccupadas’ entre 10 e 13 anos 519

Taxa de ocupagic’ de criangas entre 102 13 anos (%) 6,2%

Netotal de criangas e adolescentes ocupados de 14 e 15 anos

Taxa

Taxa de ocupagio de criangas e adolescentes entre 10 e 15 anos (%)

Percentual de eriangas e adelescentos seupades entre 10 a 15 anos 66%
residentes em drea urbana

Percentual de criangas e adolescentes ocupados entre 10 a 15 anos 34%
residentes em drea rural

Fonte: IBGE - Censo 2010

O municipio de Ji-Parana apresentava 1.275
criancas e adolescentes entre 10 e 15 anos
ocupados. Isso corresponde a 9,6% da
populacao nessa mesma faixa etaria (Taxa
de ocupac¢io). Os dados indicam que mais
da metade (59,3%) das criancas e
adolescentes ocupados desse contingente
(10 a 15 anos) tinham entre 14 e 15 anos.
Em relacao ao local de residéncia, 66% do
total de criancgas e adolescentes ocupados de
10 a 15 anos residiam em areas urbanas.

(PETT)

D: 2%921 ‘e CRC: 8RE2E 536

Essa pratica ¢ considerada uma violacao de
direitos, pois interfere no desenvolvimento
fisico, psicolégico, social e educacional das
criangas e adolescentes. Em muitos casos, o
trabalho  precoce esta relacionado a
vulnerabilidade social, a2 pobreza e a falta de
acesso a politicas publicas adequadas.

A erradicacio do trabalho infantil é um
compromisso de toda a sociedade, exigindo
a atuagdo conjunta do CMDCA, escolas,
familias e 6rgaos de protecio, de modo a
garantir o direito a infancia, a educacao e a
convivéncia familiar e comunitaria.
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Considerando os dados obtidos do
questionario SAEB, onde traca o Perfil dos
Alunos da Rede Publica, no Estado de
Rondénia, 1/3 dos estudantes do 3° ano do
Ensino Médio tém a mie ou mulher
responsavel por eles com Ensino Médio
completo. No 9° ano do Ensino
Fundamental, o indice é de 27% e, no 5°
ano, de 13%. Somente 13% dos alunos do
3° ano do Ensino Médio, 12% do 9° ano do
Ensino Fundamental ¢ 9% do 5° ano
afirmaram que a mae (ou mulher
responsavel) concluiu o Ensino Superior. E
alto o percentual de estudantes do 5° ano
que nao sabem qual a escolaridade da mae
(ou mulher responsavel): 56% estao nesta
situacao.

Com os dados do Primeira Infancia
Primeiro, podemos analisar as taxas de
gestagao entre adolescentes no municipio
conforme grafico apresentado:

Percentual de partos de mdes adolescentes
(até 19 anos)

1990%
20 & I8,67%

16,45%
14,99%

12;19%
‘—=e

Percentual

"

2010 2012 2014 2016 2018 2020 2022

Legenda (clique pary comparar com Brosil e o esfodo)
-#- Ji-Parana - RO -+ RO = Brasil

Fonte: Ministério da Saude - DATASUS (2010 - 2023) © Notas Técnicas

O grafico apresenta a evolugao do
percentual de partos de maes adolescentes
(até 19 anos) no municipio de Ji-Parana
(RO) entre 2010 e 2022, conforme dados
do Ministério da Sadde — DATASUS.
Observa-se uma redugdo significativa no
nimero de nascimentos de filhos de maes
adolescentes: o percentual caiu de 19,9%
(306 nascimentos) em 2010 para 12,19% em
2022.

7 22?222 e CRC: 8REZE 596
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O indice de 12,19% ainda requer atengao,
pois reflete que a cada 100 nascimentos,
cerca de 12 ainda sio de maies adolescentes.
Isso aponta para a necessidade de o
CMDCA continuar articulando politicas
publicas voltadas a educagdo sexual nas
escolas, apoio psicossocial as familias,
inclusao produtiva das jovens maes e
ampliagio  do  acesso a  métodos
contraceptivos, com vistas a redugao
continua dessa vulnerabilidade social.

Partos de mdes adolescentes - por raca/cor

100
73,62%
75
T
2
£ |
5 |
25
12,34%
SEL® Gionk 2:53% 4 00%
4 . v = Y
O & < e e g
°¢:. Q‘é"' o‘& o@- . {)f’o *ob
< & < &F O
v b ]
o
L%
2
"
@ Ji-Parand - RO
Fonte: Ministério da Salide - DATASUS (2023) © Notas Técnicas
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Com base nos dados do Ministério da
Saude (IDATASUS, 2023), observa-se que a
maior propor¢ao de partos de maes
adolescentes em Ji-Parana ocorre entre
mulheres pardas, que representam 73,62%
do total. Em seguida, aparecem as
adolescentes  brancas (12,34%), pretas
(8,51%) e indigenas (5,53%). Esses dados
revelam uma desigualdade racial expressiva
no contexto da maternidade precoce. A
predominancia de partos entre adolescentes
pardas aponta para vulnerabilidades sociais
mais acentuadas nesse grupo, relacionadas a
fatores como baixa escolaridade, renda

familiar reduzida, menor acesso a politicas
publicas de saude e educagdo sexual e
menores oportunidades de inser¢ao social e
profissional.

22?64.21 e CRC: BROZE 596
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2. Caracterizacao Territorial
2. 1. VIGILANCIA SOCIOASSISTENCIAL SEMASF

WeILAbE, A Vigildncia Socioassistencial & um drgdo da Prefeitura Municipal
) de [i-Parana/RO, vinculado & Secretaria Municipal de

Assisténcia Social e Familia - SEMASF, e tem como objetivo a

producio, sistematizacio, andlise e disseminagio de informagdes

o b territorializadas a respeito das vulnerabilidades sociais presentes o’ -
no municipio. Também realiza andlise sobre a oferta e gqualidade Cadastro U n lco n
dos serviges da rede municipal do Sistema Unico de Assisténcia
Social - SUAS.

Acompanhamentoda Acompanhamento das Acompanhamento das

Atualizagdo Cadastral. Condicionalidades da Educag3o. Condicionalidades da Saude.

Nacional. Ji-Parana. Nacional. Ji-P; a. Nacional. Ji-Parana.
86,9% 84,8% 84,3% 88,4% 80,8% 91,1%

o
Quadro sintese (referéncia: julho de 2025).

D: 22?%22 e CRC: 2RE2E 596 D: 2223722 e CRC: 8RB 96 77

Cadastre Uniee. Cadastro Unico.

O municipio de JI'PARANA/FO ja vem realizando as atividades de O municipio de JI-PARANA/RO ja vem realizando as atividades de

cadastramento e atualizacgo. Atualmente (setembro de 2025) CADASTR'. cadastramento e atualizacdo. Atualmente (setembro de 2025) CADASTR"

tem: . C 4
tem:

23.750familias no CadastroUnico; I - I I I I : - l 23.750familias no CadastroUnico; I - I . I l : - l

18.933 familias com o cadastro atualizado nos ultimos dois 18.933 familias com o cadastro atualizado nos ultimos dois

Cadastro Cadasliro

12.600 familiascom renda até’; Salario-minimo; Conhecer l * I'_‘icD 12.600 familiascom renda até} Salario-minimo; Conhecer l "I ic
10.890 familias com renda até % Salario-minimo com o para incluir 10.890 familias com renda até % Salario-minimo com o para incluir ' I D
cadastro atualizado. cadastro atualizado.

Referéncia CECAD 2.0 (acesso em 23 de setembro de 2025). Referéncia CECAD 2.0 (acesso em 23 de setembro de 2025).

: 2228722 e CRC: 8RE2ESIB 76 : 2228722 e CRC: 8REZESIB 78
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Os dados do CRAS/PAIF 2025 revelam
um cenario social que impacta diretamente
a vida das criancas e adolescentes do
municipio e exigem atuagao articulada das

politicas publicas sob acompanhamento do
CMDCA.

[ ———

T = G

Observa-se que a maior parcela da
populacao atendida esta na faixa de 18 a 59
anos, mas as faixas de 0 a 12 anos também
aparecem fortemente representadas,
demonstrando que grande parte das familias
acompanhadas possui criangas em idade de
protecao prioritaria.

: 2223722 e CRC: 8REZE 596

Os bairros com maior presenca de familias

acompanhadas:
Bairros ou Comunidades mais vulneraveis

Séao Francisco
Bosque dos Ipés
Bela Vista
Dom Bosco
Nova Brasilia
Duque de Caxias
Primavera
Loteamento Rondon |
Parque Sao Pedro
Sao Bernardo
Novo Ji-Parana

JK

B ZgﬁZZ e CRC: 8REZE 596
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Estes Dbairros identificados devem ser
considerados territérios prioritarios para
acoes intersetoriais do CMDCA, sobretudo
em politicas de:

e fortalecimento de vinculos,

e prevencgao de violéncias,

e acesso a direitos basicos e

e projetos sociais financiados  pelo

FUMCRIANCA;

Territérios com maior incidéncia
demandam maior oferta de servigos, acoes
preventivas e presenga do Sistema de
Garantia de Direitos.

inseguranga alimentar
pobreza
problemas de saude
desemprego
Fragilizacdo de vinculos sociais e de pertencimento

Conflitos familiares intergeracionais

23&f22 e CRC: 8RE2E 526

As  vulnerabilidades mais recorrentes
evidenciam que muitas familias ainda
vivenciam multiplas privacoes, o que eleva
o risco de violacao de direitos de criancas e
adolescentes. No ambito do CMDCA, esses
indicadores reforcam a necessidade de:

e fomentar projetos de combate a fome;

e apoiar a¢oes de inclusdo produtiva;

e ampliar oficinas socioeducativas e
fortalecer programas de convivéncia e
acolhimento familiar.

O numero expressivo de  familias
monoparentais, especialmente chefiadas por
maes, bem como a presenca de familias
chefiadas por avés, indica arranjos
familiares que podem enfrentar sobrecarga,
reduzida rede de apoio e maior
vulnerabilidade econodmica. A
predominancia de renda per capita muito
baixa (até R$ 218) e o grande numero de
trabalhadoras domésticas e autébnomas
reforcam a instabilidade economica das
familias.
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Essa realidade se reflete em maior risco de Uso de drogas por _

- . e criangas e Médio Aumento
evasao escolar, maior probabilidade de adolescentes
trabalho infantil e dificuldades de acesso a Dependéncia quimica nas Nédi A

, familias (Seile) umento

saude e lazer.
Cabe acdes do CMDCA recomendando Gravidez na adolescéncia Médio Diminuigio
acOes integradas que protejam criangas
inseridas nesse contexto, principalmente em Ato infracional Paxo Diminuigio
territorios de maior vulnerabilidade. Dificuldade de insergéo

d d ., - - d d do jovem ressocializado Alto Estabilizacio
Os dados mostram niveis variados de no mercado de wrabalho
potencial de superacao e aprendizado. Uma B cocoaridade da . —
parcela significativa das familias apresenta e
potencial “baixo” ou “médio”, o que indica Taxa de homicidio entre A

A - . - jovens (maioria jovens Baixo Aumento
que intervencoes qualificadas do PAIF sao negros).
eficazes, mas ainda ha necessidade de Criangas ¢ adolescentes Medio Aumento
ampliar atividades de fortalecimento de

7 3 g Cri dols
vinculos, promover oficinas educativas, Vitimas de neglgncias Alto Aumento
. . .. di

encaminhamentos intersetoriais e acesso a erses
benefiCiOS (& direitos. Evas&o Escolar Médio Aumento
Com 411 pessoas em acompanhamento e
382 vulnerabilidades registradas, é evidente Violencias intrafamiliares Alto Aumento

que grande parte dessas situagdes envolve
criancgas e adolescentes em risco ou violacao
de direitos. Isso reforca a necessidade de
monitorar a atua¢ao da rede em avaliar
fluxos de atendimento, propor melhorias ao
Sistema de Garantia de Direitos e fortalecer
acoes de prevengao a violéncia e trabalho
infantil.

2%8322 e CRC: 2RE2E 596

ZD: 223321 ‘e CRC: 8RE2ESE

3. Hipoteses Orientadoras do 3. 2. HIPOTESES SOBRE A INCIDENCIR TERRITORIAL DOS
Diagndstico PROBLEMAS QUE ATINGEM RS CRIANGAS E

3. 1. HIPGTESES HIPGTESES SOBRE 0S PRINCIPAIS ADOLESCENTES (EM QUAIS BAIRROS OU DISTRITOS DO

PROBLEMAS QUE ATINGUEM NS CRIINGAS E MUNICIPIO 0S PROBLEMAS APONTADOS PAREGEM MAIS
- ANG FREQUENTES) E A EKISTENCIA DE PROGRAMAS E

ADOLESGENTES E A FREQUENGIR (BAIXA/MEDIA/ALTR) i P

QUE OCORREN NO MUNICIPIO SERVIGOS DO MUNICIPIO COM CONDIGOES E
] CAPACIDADES PARA ENFRENTAR 0S PROBLEMAS

APONTADOS.

Mortali rian . 4.8 o o
gaalidageloeiciancas Baixa Diminuicao
de 0 a5 anos
Criancas e adolescentes
fora da escola (4 a 17 Baixa Diminui¢io B &=
Drogadiciao iroaycta em parte
EIIE) gadis Loteamento Rondon p
Parque Sio Pedro
Criangas fora da escola (0 2 B 8 JK
ey Alto Diminuigio lenta Capelasso
. i Capelasso
Criancas e adolescentes . L Criangas e adolescentes Jk
em defasagem Meédio Diminuicio . .
9 < que precisam de Jorpiiatn N
escolar Nova Brasilia Nio
atividades de contra Loteamento Rondon
Populagdo em condigdo turno e Rt
. T Bosque dos Ipes
de Baixo Diminui¢ao
Pobreza X
Gravidez na &
A im
Populagdo em condigéo Adolescéncia
de Baixo Diminuigao
extrema pobreza Novo Urupi
Jardim dos Migrantes
R N Capelasso
opulagéo vulneravel a Médio J— *o
pobreza Evasio Escolar Jorge Teixcira Sim
Nova Brasilia
Loteamento Rondon
Trabalho infantil Médio Diminui¢iao Parque Sio Pedro
Adolescentes inseridos no W
Bela Vist:
mercado de trabalho A58 e Sl 5 ~ o
3 Médio Diminui¢ao . 2238722 & CRC: arYabacA0 de direitos de Nova Brasilia .
HRTB B OEE o o o Sim
e insalubre criangas € ado. escentes Sio Bernardo
Jorge Teixei
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O diagnéstico realizado pelo Conselho 1 Vinlagﬁes de Direitos

Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente, como parte de seu Plano de
Agdo, tem por objetivo compreender a
realidade local em constante transformacao.
As informacdes levantadas sobre as ok
politicas publicas e sobre as condi¢oes de
vida da populagio de Ji-Parana evidenciam
avancos na oferta de servicos de atencao

Cristro.
cia Psicolégica

Abandona ExploragioSexual  Importunagosexual
AbusoSexual Fisica Ne

basica, bem como na ampliacio das agoes
de protecao social especial.

Ainda assim, permanece a necessidade de
qualificar o atendimento a populagio,

assegurando o acesso pleno aos direitos Os dados do CREAS/PAEFI evidenciam
fundamentais e reforcando, de forma um cenario significativo de violagbes de
prioritaria, a rede de atendimento a crianga direitos contra criancas e adolescentes em
e ao adolescente. Tal aprimoramento ¢é Ji-Parana, revelando padroes importantes
essencial para o fortalecimento do Sistema para o planejamento das politicas publicas
de Garantia de Direitos da Crianca e do no territério. Observa-se maior incidéncia
Adolescente. entre criancas de 0 a 12 anos, faixa etaria

que representa alta vulnerabilidade e

demanda respostas rapidas da rede de
T © protecao. As violéncias predominantes
A ) =% especialmente abandono, abuso sexual,

Nt
— . 1,\ . f, . . 1, . 11 A .
l Emnd b violéncia fisica, psicologica e negligéncia
| n mostram que grande parte das violagoes
: : ocorre dentro do ambiente familiar ou
- e e i, Do A S L. X
proximo a ele, refor¢ando a necessidade de

3 23922 e CRC: 8RE2E 526
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agoes integradas de prevencao,
fortalecimento de vinculos e
acompanhamento continuo das familias.
Os dados levantados também revelam
concentracao de atendimentos em bairros
especificos, como Urupa, Bela Vista, Nova
Brasilia, Jardim Presidencial, Sao Bernardo e
Diagnéstico da Situagio das JK, indicando territérios prioritirios que
e devem receber maior atencao intersetorial
Crlan gas e do CMDCZ,\. e da rede .sociloass1stenc1a1. O
perfil das vitimas, majoritariamente pardas e
do sexo feminino, reforca desigualdades
A d 1 estruturais que atravessam o municipio e
O e S Cente S precisam ser consideradas no planejamento.
. _ . 1 A presencga expressiva de familias inseridas
Q=2 cacdo das politicas municipas em programas sociais como Bolsa Familia e
Etapa 3 (;ria.n(;a . Feliz  evidencia que  parte
IDENTIFICACAO DOS PROBLEMAS E VIOLACOES QUE ATINGEM 51gn1ﬁcatlva dos casos esta relacionada a

AS CRIANCAS E ADOLESCENTES E DA SITUA(;AOVDO SISTEMA DE contextos de pobreza e Vulnerabi]jdade
GARANTIA DE DIREITOS NO MUNICIPIO.

socioeconomica, elementos que
potencializam situa¢bes de risco. Ao mesmo
tempo, a oscilagio no numero de casos
mensais demonstra que a demanda ¢
continua e exige capacidade permanente de
resposta do CREAS.

D: 2223722 e CRC: 8RE2E 596

D: 2%21 e CRC: 8ROZE 596
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Programas de prote¢io social especial
g G

Protecdo Social Basica - PSB:

Centros de Referdncia de Assisténcla Social -
CRAS:
*  CRAS Jardim dos Migrantes:

Centro de Convivincia Viver Bem - CCVB:

1.

Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de
wineulos - SCFV;

Mvaliagio Fisico-funcional para atividades

RIS EAE—— [T [P : :::: ::ﬂ: Molnho, fisicas;
J 0 Franciso; s
. a H i
+ CRAS Morar Melhor; % Hidropinastics:
I i = + CRAS Volante. 4. Oficina de Pintura em Tecido;
— —_ &l . 5. Oficina de Pinturaem Tela;
EUL S e B ; Nos CRAS sio ofertados: 6. Apoio Pedagdgive;
1. Seryico de Protoglio e Atendiments Integral 4 7. logesde Mesa;
VARGt o S WA B s L it e e S PN 4 EEral s i
Farndlia - PAIF; 8. Oficina de ConfecsSo de Produtos com Filia
2. Servigo de Conviniéncia ¢ Fortalecimento de dle Bananeira;
MinEdiass SCRY, 9. Projeta "ManipulagSo de Smartphane”;
3. Programa Erianga Feliz
10, Baile;

[T —— s e - Al sz, pos mby

b

r'.'—'..'l..-_—.— A
Os dados do periodo mostram um volume
expressivo de atendimentos pelo 1°
Conselho Tutelar, com picos mensais

4, Programa Mamde Chegoer; .
5. Inclusio e Atualizaghs do Cadastre Unico.

Protecdo Social Especial- PSE:

Centro de Referéncia Especlalizado de Assisténcia
Social - CREAS:

1 % de Protecdo e A E lizado 3
Familias & Individuos - PAEFI;

2. Servigode Proteqdio Social a Adolescentes em

Cumprimento de Medida Socioeducativa de

Uberdade Assistida (LA} & de Prestaglio de Servigos 4

Comunidade {PSC);

Servigo Especialirado em Abordagem Social - SEAS;

w

11. Projeto Encanie Coral,

Instituigdes de Acolhimenta:

- Adélia Francisca Santana [adolescentes)

= Girassol {criangas);

= Familia Acolhedora (cridngas ¢ adolescentas);
= Casada Mulher liparanagnse;

= Lardoidesa.

Centro-Dia de Referéncia para Pessoa com
Deficiéncla.

&

. Programa Mulher Protegida.

concentrados nos primeiros meses do ano e B s
quedas nos meses seguintes. As violacoes S

relatadas concentram-se em  violéncia

psicologica e fisica, negligéncia/abandono e

problemas relacionados a escolaridade. A

populagao atendida apresenta

predominancia de criancas e adolescentes

identificados como parda, com diferencgas

por faixa etaria e sexo entre criangas e

adolescentes. Os agressores muitas vezes

22387122 e CRR: BROSESHE, oo ~ o
P Teém vinculo familiar ou sio conhecidos.

2@&321 e CRC: 8RE2E 596

Instituigoes
. Atitude frente a0
contadas para Qualidade das -
X _ processo de Sugestdes
coleta de dados informagoes diagnésti
agnostico
SGDCA
Sistema regular
na entrega dos
Conselho Tutelar Boas Colaborativo relatérios
trimestrais a0
CMDCA
Sistema de
SEMUSA Boas Colaborativo registro de
informagdes;
g o
O volume de atendimentos do 2° CT Rsiletercaics
demonstra que o territorio possui alto nivel Sy Boas B
1= . 0 SGDCA
de vulnerabilidade. Com 539 atendimentos
no periodo analisado. O equilibrio entre Sistema de
registro de

meﬂinos c meninas demonstra que as SEMED Boas Colaborativo informagdes e

vulnerabilidades atingem ambos os sexos, ’:2:2‘;:;2“:
mas com leve predominio de meninas ,

possivelmente associado a  violéncias
psicologicas e sexuais. Os bairros com
maior numero de violagdes sio Nova
Brasilia com 93 casos; Capelasso com 44;
JK com 40 casos; Valparaiso com 39; Sao
Francisco com 34 casos; Primavera com 28;
Rondon com 24; Jorge Teixeira com 22 e a

Area Rural contabilizando 19 casos.

2@222 e CRC: 8REZE 596 2@6421 e CRC: 8REZE 596




46 - Ji-Parana (RO), 27 de novembro de 2025 Diario Oficial do Municipio de Ji-Parana - N. 4640

1. Propostas de Agao

1. 1. FORTALEGIMENTO FAMILIRR E PREVENGAO DA
NEGLIGENCIA

A negligéncia aparece como a violagio mais recorrente nos atendimentos do 1° CT, 2° CT e
CREAS/PAEFI, indicando fragilidade nos vinculos ili sobrecarga de cuidadores e
auséncia de suporte psicossocial.

Negligéncia esta associada ao agravamento de outras violagées, como abandono, violéncia

! §

fisica/psicoldgica e evasio escolar. Intervir no nicleo familiar reduz reincidéncia e fortalece o

-
1. 6. CONSIDERAGOES FINAIS cuidao proteivo
. 6.

Ao concluir mais essa etapa do diagnéstico,
evidenciou ao longo do processo, fecundas
reflexbes sobre as principais violagdes de
direitos no Municipio de Ji-Parana. Ao
conhecer as fragilidades do SGDCA,

oportuniza-se ~ uma  visao  voltada a

Objetivo geral: fortalecer capacidades protetivas das familias em situagio de vulnerabilidade.
Metas: a) Atender 100 familias com histérico de negligéncia no prazo de 12 meses. b) Reduzir em
30% a reincidéncia de casos de negligéncia registrados pelo CT.

a) Grupos de apoio para mées, pais ou responsiveis. b) Atendimento psicossocial sistemitico

as Sertlvldade daS a(;(SCS prlorlté.rlas ) Vlsaﬂdo com visitas domiciliares e rodas de conversa. ¢) A¢des educativas sobre cuidado, rotina,
b f - <. - ul 7 - disciplina ndo violenta e satide mental.
enericiar territorios mais vulneravels c d) Encaminhamento prioritario para beneficios e servigos socioassistenciais.

demandas mais urgentes. Assim, embora os
dados  coletados  permitam  identificar

tendéncias e violagbes prioritarias, a baixa CRAS (PAT)
. . . . . . CREAS/PAEFI
qualidade informacional ainda limita o Consclhos Tutclares
. , . Secretaria Municipal de Assisténcia Social
aprofundamento do diagnostico Programa Crianga Feliz / Saide da Famila

socioterritorial. Isso refor¢ca a necessidade de

padronizacao dos registros, integracio dos

bancos de dados e fortalecimento da formacgio Equipe técnica (psicdlogo, assistente social, educador social).
técnica das equipes que alimentam o sistema,

gecredE thodo a garantir diagnosticos mais robustos
e agOes mais eficazes de protegao.

Material educativo e kits informativos.
Transporte para visitas domiciliares.
Espaco fisico para grupos de convivéncia.

D: 29.722 e CRC:|2RE2E 526

1. 2. CAMINHOS DR ESCOLA- BUSGA ATIVA E
PERMANENCIA ESCOLAR

O 2° CT registrou elevados casos de criangas e adolescentes fora da escola e evasio escolar (43
casos de “fora da escola”; 21 de evasio; 24 de acesso precario).

A escola é um fator de protecio essencial. A auséncia escolar correlaciona-se com violéncia
doméstica, negligéncia e vulnerabilidade social. Atuar nesse ponto reduz riscos ¢ melhora o
desenvolvimento integral.

Objetivo geral: garantir acesso, matricula e permanéncia escolar.
Metas:

Realizar 150 buscas ativas em 12 meses.
Reintegrar 80 criangas a escola.

Reduzir em 20% os registros de evasio escolar nas regides criticas.

. ~ .. o . .
e qualificagdo das politicas municipais.

Mapeamento dos bairros com maior indice de casos (Nova Brasilia, Capelasso, JK e Valparaiso).

E tap a 4 Visitas domiciliares conjuntas da Educacio, Assisténcia Social e CT.
‘Acompanhamento escolar com monitoramento mensal.
- | Mediagio entre familia ¢ escola.
PROPOST A DE Ag AO Criagdo de um plano de permanéncia escolar personalizado.
/,\ \ Fiscalizagaio do CMDCA nas a¢bes do programa Busca Ativa Escolar municipal.

Secretaria Municipal de Educagio

Conselhos Tutelares
CRAS
CREAS/PAEFI
Escolas publicas municipais e estaduais

Equipe multidisciplinar para busca ativa.

Transporte para visitas.
%21 e CRC:|8ROZE 596 Sistema de monitoramento escolar.
Material pedagdgico e apoio psicossocial.

: 2228722 e CRC: 8RE2E B
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1. 3. REDE DE PROTEGAO A CRIANGA VITIMA DE
VIOLENGIA DOMESTICA -

a) O e Fi
Realizagao de grupos com 5 a 15 participantes, ao longo de 12 meses, com encontros quinzenais
de 40 a 60 minutos; Participacio de criangas ¢ adolescentes em situacio de violacio de direitos
acompanhados pelo CREAS; Separagio entre grupos de criangas e adolescentes, com
possibilidade de atividades conjuntas conforme tematica mensal; Previsao de 45 beneficiarios
diretos e 135 indiretos (familiares) por ano.
b) Atividades Desenvolvidas nos Grupos
Rodas de conversa com temas adequados 2 faixa etiria; Exibicao de filmes, videos e leitura de
livros; Convidar profissionais externos para contribuir com temas especificos; Realizacao de
atividades comemorativas e temiticas; A¢des voltadas ao fortalecimento da fungio protetiva da
familia.
)P di da Escuta Especializad
Garantia de que a crianca/adolescente seja acompanhada por responsavel ou adulto de
confianca; Cria¢do de rapport para estabelecer vinculo, empatia e confian¢a; Explicacio clara
sobre o atendimento, seus objetivos, sigilo e procedimentos; Respeito ao direito ao siléncio e
A violéncia intrafamiliar compromete o desenvolvimento da crianga, aumenta risco de repeticao acolhimento sensivel; Realizagio do primeiro relato livre, com interven¢des minimas e perguntas
de ciclos de violéncia e demanda intervencio ripida ¢ articulada. estritamente necessarias; Atengio as falas espontineas, comportamentos e reagdes emocionais;
Informacdes prestadas em linguagem adequada ao nivel de desenvolvimento; Orientagoes
também aos responsaveis, sem substituir a comunicagio direta com a crianga; Encerramento
garantindo estabilidade emocional e espago para novas falas; Possibilidade de mais de uma sessio
quando necessario; Encaminhamento a rede de protecao conforme demandas identificadas;
R DepEEilmin Ay s Devolutiva ao 6rgio encaminhador, mantendo o sigAiIO das informagoes.
Metas: 2) Atender 120 criangas/adolescentes vitimas de violéncia por ano. b) Reduzir em 25% os aY Lfen el Lemmpent oL :
casos reincidentes registrados pelo CT. ¢) Aumentar em 40% os encaminhamentos efetivos ao
CREAS/PAEF

dos Grupos

Os dados mostram incidéncia significativa de violéncia fisica e psicologica, com pais, mies e
padrastos como principais agressores.
2° CT: 19 casos de violéncia psicoldgica e 18 de violéncia fisica.
1° CT: casos frequentes de violéncia psicolégica e fisica em criangas ¢ adolescentes.
CREAS: 18% violéncia fisica, 26% psicolégica, 31% negligéncia conectada as violéncias.

Encaminhamento da crianga/adolescente e da familia 4 rede de protecio; Monitoramento de
casos a partir da revelagao espontanea ou escuta especializada.
e) Visitas Domiciliares
Realizadas ap6s encaminhamento de 6rgaos como Delegacia, Conselho Tutelar, MP ou
Judicidrio. Com o objetivo de verificar condigées de moradia, situagio socioeconémica, contexto
familiar e escolar. Também utilizadas durante o acompanhamento para reintegrar participantes
que se afastaram, tratar de situagbes pontuais, fortalecer vinculos entre familia e servico.

Criagio de protocolo intersetorial de atendimento a violéncia.
Escuta especializada e avaliagio de risco.

Encaminh o para acompant o continuado no CREAS.
Grupos terapéuticos para vitimas e para responsaveis nao agressores.
Agbes comunitarias nos bairros com maior incidéncia (Nova Brasilia, Capelasso, JK).
Programa Amigo de Valor do Banco Santander
CMDCA
Consclho Tutelar
Poder Judiciario
Rede de Protegio Social

CREAS/PAEFI Rede de Saude

Conselhos Tutelares Rede de Educagio

Ministério Publico Rede de Seguranga Publica

Delegacia Especializada Comunidade

Rede de Saide (NASF, CAPS, ESF)
Escolas (identificagio e denuncia)

Recursos humanos;
Recursos Materiais;
Recursos Financeiros.

Profissionais especializados como psicélogos e assistentes sociais.
Conforme detalhamento em Plano de trabalho anexo.

Salas de escuta protegida.
Recursos para campanhas educativas.
Custos de capacitagao da rede com formagio continuada.

1. 4. Dignidade e Resiliéncia: Atendimento e apoio 1. 5. Plano de Intervencao para o Reforgo Estrutural
emocional para criangas e adolescentes em e Operacional do CMDCA e dos Conselhos Tutelares

situacio de violéncia Sexual.

O diagnostico realizado com o CMDCA e os Conselhos Tutelares evidenciou fragilidades
estruturais e operacionais que comprometem o pleno funcionamento do Sistema de Garantia de
Direitos da Crianca e do Adolescente (SGDCA):

Estrutura fisica insuficiente no CMDCA e no Conselho Tutelar: falta de espago adequado,
seguranga e equipamentos.

Caréncia de capacitagdes continuas para conselheiros de direito e conselheiros tutelares.
Alta rotatividade e baixa articulagio entre segmentos, impactando a continuidade das agoes do

A anilise socioterritorial realizada no municipio de Ji-Parana revelou casos de abuso sexual
contra criangas e adolescentes, configurando uma grave violacio de direitos e demandando
resposta imediata do Sistema de Garantia de Direitos. Diante desse cenario, o municipio enfrenta
o desafio de qualificar seu atendimento, fortalecer a rede e aprimorar a capacidade dos 6rgaos de
protegio para reconhecer, classificar e enfrentar a violéncia sexual de forma integrada e efetiva.

colegiado.
Falta de seguranga e apoio técnico no CT, dificultando o atendimento cotidiano. Essas
fragilidades reduzem a capacidade institucional de planejar, deliberar, fiscalizar e proteger
efetivamente criangas e adolescentes.

A violéncia sexual apresenta-se de duas formas, como abuso ou como exploragao
sexual, sendo comum encontrar na literatura certa mistura nas defini¢ées de violéncia. Qualquer
delas implicard no aproveitamento da condi¢do de vulnerabilidade daquele que a sofre e
configurara violagio grave dos direitos previstos no Estatuto da Crian¢a e do Adolescente, na
Constituigao Federal e na Convengio das Nag¢bes Unidas sobre os Direitos da Crianga.

(DUARTE, 2009). O que difere abuso de exploragio sexual é o seu cariter mercantil que O fortalecimento fisico, técnico e organizacional das instincias do SGDCA ¢é uma condigio
envolve a exploracao. O abuso pode ocorrer entre membros da familia, (intrafamiliar) e fora da indispensével para:
familia, (extrafamiliar). De acordo com a declaracio aprovada durante o Primeiro Congresso garantir atendimento qualificado as criancas e adolescentes;
Mundial contra a Exploragio Sexual Comercial de Criangas e Adolescentes, realizado em assegurar deliberacdes eficazes do CMDCA;
Estocolmo em 1996, a exploragio sexual infantil é caracterizada como todo tipo de atividade em melhorar o fluxo de encaminhamentos e monitoramento entre CMDCA, CT, CRAS, CREAS,
que as redes, usuarios e pessoas usam o corpo de um menino, menina ou de adolescente para Saide e Educagio;
tirar vantagem ou proveito de cariter sexual com base numa relagio de exploragio comercial, de implementar politicas ptiblicas baseadas em diagnésticos confidveis;
poder e declara que a exploragio sexual comercial de criangas e adolescentes ¢ um crime contra a reduzir a reincidéncia das violagdes de direitos identificadas nos Conselhos Tutelares.
humanidade. (LEAL, 1999). O projeto ¢ estratégico porque atua na base estrutural do sistema, qualificando os agentes

responsaveis pela prote¢io e fortalecendo o ambiente institucional.

Objetivo Geral: Ofertar o atendimento e acompanhamento de criangas e adolescentes vitimas de
violéncia sexual no municipio de Ji-Paran4, utilizando atendimentos individuais e coletivos
através de oficinas, visitas domiciliares e institucionais, tanto na zona urbana, rural e
populagdes indigenas, bem como a escuta qualificada.

Objetivos especificos: a) Desenvolver oficinas de desenvolvimento pessoal em carater

Objetivo Geral: Fortalecer o Sistema de Garantia de Direitos de Ji-Parana por meio da
qualificacio da estrutura fisica, tecnolégica e operacional do CMDCA e dos Conselhos Tutelares,
com foco em capacitagdo e formagio continuada.

Obijetivos especificos: a) estruturar os espagos fisicos do CMDCA e CT, garantindo condi¢coes
adequadas de trabalho. b) Oferecer formagio continuada anual para conselheiros tutelares e
conselheiros de direito. ¢) Melhorar a articulacio entre os 6rgaos do SGDCA, promovendo
comunicagio fluida e trabalho integrado. d) Implantar ou atualizar sistemas de registro
organizados, seguros e padronizados.

Metas: a) Requalificar 100% dos espagos fisicos do CMDCA e CT no prazo de 12 meses.

b) Realizar minimo de 4 ciclos de capacita¢ao anual sobre ECA, SIPTA, fluxos de atendimento,
claboragdo de projetos, medidas protetivas. ¢) Estabelecer plano de comunica¢io
interinstitucional e realizar reunides de articulagio bimestrais. d) Garantir que 100% dos registros
sejam feitos com seguranca e padroniza¢io do uso consolidado do SIPIA e sistemas internos.

continuado as vitimas ¢ suas familias; b) Estimular o autoconhecimento e o desenvolvimento
pessoal; ¢) Desenvolver os temas: autoestima, resiliéncia, autoconhecimento, autoaceitagao, senso
critico, habilidades sociais ¢ empatia; d) Fortalecer a capacidade protetiva da familia; ¢) Propor
reflexio sobre direitos sexuais e reprodutivos, cidadania, direitos humanos, cuidado
pessoal, relagoes humanas saudaveis e projetos de vida; direitos e deveres da crian¢a e do
adolescente — ECA, etc. f) Criar redes de apoio entre os participantes e as familias; g) Multiplicar
o conhecimento relacionado a psicoeducagio; h) Contribuir para restaurar e preservar a
integridade e as condi¢oes de autonomia dos usuarios; i) Contribuir para romper com as
violéncias no interior da familia; j) Contribuir para a reparacio de danos e da incidéncia de
violagio de direitos; k) Prevenir a reincidéncia de violagoes de direitos. I) Promover visitas
domiciliares; m) Garantir a escuta qualificada; n) Criar fluxos de atendimento as vitimas de
violéncia sexual; 0) Capacitacio a rede de protegido de criangas e adolescentes; p) Orientar sobre
Bx sz% o Rmaﬁr&%e de servigos .ofer‘mdos aes usudrios; q) Réalizat elecamjnhamentos D2t rede de servicos
socioassistenciais e outras politicas publicas quando necessario.
Metas: a) atender anualmente 45 beneficidrios diretos; b) atingir 135 beneficiarios indiretos
anualmente.

D: ZEfM e CRC: 8REZE 596
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As propostas foram apresentadas ao

colegiado com suas respectivas
a) Diagnéstico técnico detalhado da estrutura fisica do CMDCA e dos dois CTs verificando as justiﬁcativas Obj CtiVOS pﬁbhco_alvo
dimensées, equipamentos, condigdes de seguranca. b) Adequagio estrutural das sedes, com 2 2 2
aquisicio de mobilidrio, computadores, internet adequada, climatizagio, sinalizagio, salas de d es crigio das ac oes 1nsutu1§6 es
atendimento protegido e arquivos. ¢) Formagio continuada com médulos trimestrais para 2
conselheiros tutelares e de direito, abordando: ECA ¢ legislagio correlata; SIPIA e padronizacio T esponséveis (& fOIltCS dC ﬁnanciamento.
dos registros; fluxos de atendimento intersetorial; anlise de cendrio e elaboracio de diagnésticos;
técnicas de mediacio, escuta qualificada e abordagem familiar. d) Criagio de um Protocolo Durante a discussﬁo 0OsS cons elheiros e
Unificado de Comunicagio entre CMDCA, CT, CRAS, CREAS, Satide, Educagio, MP ¢ >
Judicidrio. €) Rodas de articulagao bimestrais, com devolutivas dos diagnésticos e andlise de demais participantes analisararn a
priotidades. f) Campanha de divulgacio social sobre o papel do CMDCA e do CT, fortalecendo
a participagio da comunidade e a legitimidade das instituicoes. Viabi]idade de execugﬁo, os fundamentos

técnico e embasamentos juridicos e o papel
do CMDCA no monitoramento das acoes.

CMDCA -
Conselhos Tatclares (1° ¢ 2% Apos os debates, todas as propostas foram
Secretaria Municipal de Assisténcia Social . . .
CRAS / CREAS _ PAEFT aprovadas por unanimidade e consolidadas
Secretaria Municipal de Educagio = ..
Sectetuci da Sadle no Plano de A¢ao Municipal, representando
Ministério Publico °
Defensoria Pablica um esfor¢o conjunto para enfrentar
Policia Civil (Delegacia da Crianca e Adolescente) - . . -
Entidades segistradas no CMDCA vulnerabilidades, prevenir violagbes de
Organizagdes da sociedade civil parceiras .. . .
Fundo Manicipal da Crianga ¢ Adolescente (para financiamento) direitos e fortalecer o Sistema de Garantia

dos Direitos da Crianca e do Adolescente.
A execugao das agdes propostas busca

£) Ltamoraren e qualificar o atendimento as criancas e
Coordenador do projeto.
D e o s e o capRctacocs adolescentes vitimas de violéncia, fortalecer
Equipe administrativa para logistica. 5 4 L43 7 2
e R Aaens a integracdo entre politicas publicas e
Reforma ou adequagio fisica das sedes. comunidade e aprimorar a atuagao dos
Mobilidrio (mesas, cadeiras, arquivos).
Compaadorss impressoms prplcrores Conselhos de Direitos e do Conselho
Internet de alta velocidade.
Equipamentos de seguranca (CFTV, portas reforgadas, iluminagio externa). A 1 1
il ey Tutelar. O plano também incentiva a
©) Recursos Financeiros : &2 2 L
Fundo Municipal da Crianca e do Adolescente (FMDCA); artlcula(}ao entre governo, sociedade civil e
°“”m;:ﬁjcfi‘:s‘_“°“’al; iniciativa privada. Como resultado central,

espera-se ampliar a prioridade dada a
infancia e adolescéncia no municipio.

22f% e CRC: 8RE2E 526

: sz% e CRC: 2RE2E 596

2_consideragdes Finais

2.1. APROVAGAO DO PLANO DE AGAO PELO CMDCA Adole scentes

As propostas elaboradas pela Comissao de

Diagnéstico  baseiam-se ~ nos  dados e qualificagdo das politicas municipais.
levantados, no entendimento da realidade

local e nas demandas identificadas junto 2 Etapa 5

rede de protecio. INCLUSAO DE PROGRAMAS DE TRABALHO N(K
A analise desta etapa do diagnéstico foi ORCAMENTO MUNICIPAL R

realizada em reunido extraordinaria do
CMDCA, no dia 26 de novembro de 2025,
com a participagdo de representantes
governamentais, da  sociedade  civil,
membros do Conselho Tutelar e da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Familia.

: 2 e CRC: 8REZE 596 D: 2223722 e CRC: 8RE2E 596
g
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1. Programas de Trabalho

1. 1. Fortalecimento Familiar e Prevencao da
Negligéncia

Ji-Parana (RO), 27 de novembro de 2025 - 49

Proposta de agdo

1. 2. Plano de |IIIBI'VBIIQ50 para o Reforgo Estrutural
e Operacional do CMDCA e dos Conselhos Tutelares

Expansio dos servicos de protecio social especial, conscientizagiao

junto a comunidade sobretudo no 2° distrito municipal.

Proposta de agio
O programa visa reparar danos, restaurar vinculos familiares e
comunitarios e reduzir situa¢des de maus-tratos, atendendo criangas

e adolescentes de 0 a 17 anos que receberam medidas de protegiao

Obijetivos e metas devido a abandono, negligéncia ou violéncias fisica e psicologica
da agio Buscando fortalecer as capacidades das criangas, adolescentes ¢
familias, favorecendo a reconstrugio de vinculos e promovendo

uma politica publica que redefina, no imaginario coletivo, a

Formar e capacitar consclheiros de direitos e conselheiros tutelares.
importancia do cuidado, da prevencio e da protegio integral.

Objetivos e metas

Objetivo geral: Fortalecer o Sistema de Garantia de Direitos por
meio da melhoria estrutural, tecnoldgica, formativa e organizacional
do CMDCA e Conselhos Tutelares.
- Objetivos especificos: a) reestruturar fisicamente CMDCA e CTs.
da agao b) Qualificar conselheiros com formagio continuada.
©) Melhorar a comunicagio e articulagio entre 6rgaos do SGDCA.
d) Padronizar e qualificar os registros no SIPIA e sistemas internos.
A presente proposta serd desenvolvida de forma permanente e
Horizonte continua, considerando a complexidade da problematica abordada.
temporal A necessidade de sua manutengio seré reavaliada periodicamente,
conforme os resultados obtidos nos ciclos de diagndstico.
2 © CRC: BROSEIB
gl

Horizonte

temporal

2?% ‘e CRC: 8RE2E 536

Duracio total: 12 meses, incluindo reforma, aquisi¢iao de materiais,

capacitagdes, reunides e execugio do plano.

Prazo de

execugio

A expansio do atendimento acontecera em fevereiro de 2026 com
capacitagio da equipe de trabalho. O programa sera continuo,

havendo monitoramento e avalia¢io dos resultados pelo CMDCA e
SEMASE, para revisiao de objetivos ¢ estratégias de agio.

Recursos

financeiros

Prazo de
necessarios

execugio

Despesas operacionais

1 ano (12 meses), conforme cronograma do projeto.

Recursos
financeiros

necessarios

Valor total do projeto: R$ 130.000,000
Inclui:
R$ 80.000,00 investido em capacitagio da rede e da equipe técnica.

R$ 50.000,00 destinado a aquisicao de equipamentos, mobilidrio e

materiais permanentes.

D: 22f816 e CRC: 8REZE 596
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1. 3. Dignidade e Resiliéncia: Atendimento e apoio
emocional para criangas e adolescentes em
situagéo de violéncia Sexual.

A anilise socioterritorial realizada no municipio de Ji-Parana

revelou casos de abuso sexual contra criangas ¢ adolescentes,

configurando uma grave violagio de direitos ¢ demandando
resposta imediata do Sistema de Garantia de Direitos. Diante desse

Proposta de agao . o X
P € cendio, o municipio enfrenta o desafio de qualificar seu

atendimento, fortalecer a rede e aprimorar a capacidade dos 6rgaos
de protegio para reconhecer, classificar e enfrentar a violéncia

sexual de forma integrada e efetiva.

; i
AP 2 o
- ~ - -
2. Gonsideracgoes Finais
Objetivo Geral: Garantir atendimento e acompanhamento -~ ~
S A e 2. 1. APROVAGHAO DO PLANO DE AGAO PELO CMDCA

com oficinas, visitas, escuta qualificada ¢ ages psicossociais.

Objetivos especificos: a) Desenvolver oficinas de desenvolvimento

oroleces  funi prossiosde e ) Reaons vt Ao concluir este diagndstico socioterritorial

da agdo rede de pr;otez;ﬁf); S M s pp— iclos de demonstra que, mesmo diante de
e adversidades significativas, foi capaz de

e mobilizar esforgos, articular a rede e

acompanhamento psicossocial continuo; ¢) Formar grupos de até

garantir O engajamento necessario para
consolidar um documento que retrata, com
responsabilidade, a realidade das criangas e
adolescentes do territério. O processo
exigiu superacao de desafios relacionados a
coleta, organizacdo e interpretacao das
informacdes, além da necessidade de

12 meses e duragio, endor envolver diferentes atores institucionais
Horizonte 3 meses iniciais: aquisicio de bens permanentes, ajustes estruturais e que, 20 longo do Caminho’ fOftalCCeram sua

capacitagio.
2z e CROpSEIFA C1PACAO.

15 participantes por ciclo, com média de 45 beneficidrios
diretos/ano; d) Capacitar profissionais da rede de protegio.

temporal : . . .
D: szsfzf © CRC: |arg=E598 p 9 meses subsequentes: atendimento e acompanhamento direto as
vitimas e familias.

O Conselho reconhece, com maturidade e
transparéncia, que o diagnodstico apresenta
fragilidades, sobretudo em relagio a
inconsisténcia de dados, lacunas
informacionais e dificuldades na
padronizagdo dos registros. Ainda assim,
trata-se de um marco importante: um
e primeiro passo estruturante, capaz de
execugdo frendimento ¢ scompurhamentos Abri  Noverbre orientar politicas, aprimorar a rede de
protecao e subsidiar tomadas de decisiao
mais precisas.
Assim, a conclusio deste diagnostico
reafirma o compromisso do CMDCA com
a prote¢ao integral, com a escuta qualificada

Prazo de

do territério e com a construcao de
estratégias que contribuam, de forma

Valor total do projeto: R$ 396.349,10

Recursos Tncli: continua, para o fortalecimento das politicas
R$ 277.390,00 — veiculo pick-up.

R$ 80.000,00 — capacitacio da rede e da equipe técnica. pﬁbhcas VOltadaS é' inféncia e adolescéncia

financeiros

necessarios RS 38.959,10 — equipamentos, mobilidrio e materiais permanentes.

em Ji-Parana.
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Prefeitura Municipal de Ji-Parana

Casa dos Conselhos CASA DOS

CONSELHOS

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
Lei Municipal 311/90, alterada pela Lei 2472/13.

RESOLUCAO N° 307/CASADOSCONSELHOS/CMDCA/2025

Dispde sobre a cria¢io da Comissdo Especial para
H o P )
1p o diag do programa Dignidade
e resiliéncia e dd outras providéncias.

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente CMDCA de Ji-
Parana/RO, no uso de suas atribui¢des legais e, de acordo com o Art. 139 da Lei Federal n°. 8.069 de 13
de Julho de 1990 c/c Art. 8° - XIX da Lei Municipal n° 2472/13, bem como nas disposi¢des contidas na
resolu¢do n°75do Conselho Nacional dos Direitos da Crianga e do Adolescente CONANDA.

CZONSIDERANDO: A Lei Municipal n® 3642 de 29 de margo de 2023, que dispde sobre a politica Municipal
dos Direitos da Crianga ¢ do Adolescente.

CONSIDERANDO: A ATA n° 15 da Assembleia Ordinaria doConselho Municipal dos Direitos da Crianca e
doAdolescente - CMDCA na sala de reunido da Casa dos Conselhos situado a Avenida Ji Parana, 615 bairro

urupa.

RESOLVE:

Art. 1° - Criar @ Comissa. Especial para ipanh o diagndéstico do programa Dignidade e

resiliéncia, que sera coordenada pela Comissdo Permanente de ORCAMENTO E FUNDO do CMDCA.
Esta comissd@o sera automaticamente extinta apds o término dos trabalhos.

Paragrafo inico: A Comissdo Temporaria ¢ composta pelos componentes:

a) PRESIDENTE: Sirlene Muniz Ferreira e Candido - SEMASF
b) RELATOR: Rui Vieira (SEMES);

c) Membro: Joaquim Teixeira - GABINETE DA PREFEITURA;
d) Membro: Angelita Aparecida Pereira - AISSDP.

e) Membro: Maria José da Silva - APAE

f) Marciano Wellinton - (CONSELHEIRO TUTELAR)

g) Ana Paula S Albuquerque - (CEMED)

h) Edilson Shockness - (SEMUSA);

i) Osvaldo Cazuza - (SEMES);

O A R MR GRS © Doorelo " 435/2023 (ID: 2048041 o CRC: 76838851). Pag: 1/2

Art. 3° - Esta Resolugédo entra em vigor na data de sua publicag@o.

Ji-Parana RO, 16 de setembro de 2025.

Registre-se

Publique-se

Maria José da Silva
Presidente CMDCA Biénio 2024/2026
Decreto n° 5427/2024/GAB/PM/2024

Avenida Ji Parand, n2615, Bairro Urupd, CEP 76900-224
Ji-Parana - Rondénia - Brasil
ﬁ simeies  Documento assinado eletronicamente por MARIA JOSE DA SILVA, PRESIDENTE CMDCA, em

LERBNEs  16/09/2025 as 16:37, horario de Ji-Parana/RO, com fulcro no art. 19 do Decreto n° 435 de
27/02/2023

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site eproc.ji-parana.ro.gov.br, informando o ID
2048041 e o codigo verificador 7683B8B1.

Docto ID: 2048041 v1

° 1 - Pag:
DB R HRGRERRE ® Do " 4352023 (ID: 2048041 o CRC: 76838881) 4g: 212
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Telefone: (69) 3.416-4188
E-mail: semas_jp@yahoo.com.br

.DADOS DO RESPONSAVEL LEGAL PELA SEMASF:

Nome: Sirlene Muniz Ferreira e Candido

CPF: 565.202.986-72

Endereco: Av. Marechal Rondon n°® 1380 — Centro — CEP: 76.900-101 Ji-Parana — Rondénia.
Telefone: (69) 99383-6439

E-mail: semas_jp@yahoo.com.br

.RESPONSAVEL PELO PROJETO

Nome: Mariana Spinelli Lima Coleto

Cargo: Coordenadora do CREAS

CPF: 054.040.184-61

RG: 1224315 Orgao Emissor: SESDEC/RO
Telefone: (69) 9.9388-4998

Email: marianaspinellicoleto@gmail.com

Avenida dois de abril, n. 1021, bairro Urup4, Ji-Parana RO - CEP 76900-108
Telefone (69) 3411-4215/97601-1001
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JI-PARANA Estado de Rondonia
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e da Familia PREFEITURA MUNICIPAL DE JI-PARANA
Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social — G S«icrec;ar: ’;"U["C'Pa:zde Assll_stetr;clg Szclglida_ Fgm”_'al
CREAS 2 Do PROJETO entro de Referencia Spé(;aEzg 0 de Assistencia Social —
2.10BJETO GERAL
Ofertar o atendimento e acompanhamento de criangas e adolescentes vitimas de
violéncia sexual no municipio de Ji-Parana, utilizando atendimentos individuais e coletivos
através de oficinas, visitas domiciliares e institucionais, tanto na zona urbana, rural e
populagdes indigenas, bem como a escuta qualificada.
2.20BJETIVOS ESPECIFICOS
1. Desenvolver oficinas de desenvolvimento pessoal em carater continuado as vitimas e suas
familias;
PLANO DE TRABALHO 2. Estimular o autoconhecimento e o desenvolvimento pessoal;

Dignidade e Resiliéncia: Atendimento e apoio emocional para criangas e Desenvolver os temas: autoestima, resiliéncia, autoconhecimento, autoaceitagéo, senso critico,

adolescentes em situacdo de violéncia Sexual. habilidades sociais e empatia;

4. Fortalecer a capacidade protetiva da familia;

Propor reflexdo sobre direitos sexuais e reprodutivos, cidadania, direitos humanos, cuidado
pessoal, relagbes humanas saudaveis e projetos de vida; direitos e deveres da crianga e do
adolescente — ECA, etc.

Criar redes de apoio entre os participantes e as familias;

Multiplicar o conhecimento relacionado a psicoeducagao;

® N o

Contribuir para restaurar e preservar a integridade e as condigdes de autonomia dos usuéarios;
9. Contribuir para romper com as violéncias no interior da familia;

10. Contribuir para a reparagédo de danos e da incidéncia de violagéo de direitos;

11.Prevenir a reincidéncia de violagdes de direitos.

12.Promover visitas domiciliares;

13.Garantir a escuta qualificada;

14.Criar fluxos de atendimento as vitimas de violéncia sexual,

15.Capacitagéo a rede de protegéo de criangas e adolescentes;

16. Orientar sobre a rede de servigos ofertados aos usuarios;

17.Realizar encaminhamentos para rede de servigos socioassistenciais e outras politicas publicas

Ji-Parana, julho de 2025. quando necessario.

Avenida dois de abril, n. 1021, bairro Urupa, Ji-Parana RO - CEP 76900-108
Telefone (69) 3411-4215/97601-1001

Avenida dois de abril, n. 1021, bairro Urupa, Ji-Parana RO - CEP 76900-108
Telefone (69) 3411-4215/97601-1001
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3 JUSTIFICATIVA

A violéncia sexual apresenta-se de duas formas, como abuso ou como exploragédo
sexual, sendo comum encontrar na literatura certa mistura nas definigdes de violéncia. Qualquer
delas implicara no aproveitamento da condicdo de vulnerabilidade daquele que a sofre e
configurara violagao grave dos direitos previstos no Estatuto da Crianca e do Adolescente, na
Constituicdo Federal e na Convencdo das Nacdes Unidas sobre os Direitos da Crianga.
(DUARTE, 2009). O que difere abuso de exploragdo sexual é o seu carater mercantil que
envolve a exploragdo. O abuso pode ocorrer entre membros da familia, (intrafamiliar) e fora da
familia, (extrafamiliar).

De acordo com a declaragéo aprovada durante o Primeiro Congresso Mundial contra a
Exploragé@o Sexual Comercial de Criangas e Adolescentes, realizado em Estocolmo em 1996, a
exploragao sexual infantil € caracterizada como todo tipo de atividade em que as redes, usuarios
e pessoas usam o corpo de um menino, menina ou de adolescente para tirar vantagem ou
proveito de carater sexual com base numa relagéo de exploracdo comercial, de poder e declara
que a exploragao sexual comercial de criangas e adolescentes € um crime contra a humanidade.
(LEAL, 1999).

Avenida dois de abril, n. 1021, bairro Urupa, Ji-Parana RO - CEP 76900-108
Telefone (69) 3411-4215/97601-1001
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Quadro 01- Indicadores de Violéncia

INDICADORES FISICOS INDICADORES CARACTERISTICAS
COMPORTAMENTAIS DA FAMILIA

Dificuldade de caminhar. /ergonha excessiva. Muito possessiva com a crianga,|
inegando-lhes contatos sociais|

Inormais.

Infecgdes urinarias. |Autoflagelagéo. {Acusar a crianca de|

promiscuidade ou sedugéo
sexual. O agressor pode ter

sofrido esse abuso na sua

infancia.
ISecrecdes vaginais ou/Comportamento sexuallAcredita que a crianca tenha
penianas. inadequado para a idade. atividade sexual fora de casa.

Baixo controle dos esfincteres. [Tendéncias suicidas. ICré que o contato sexual € uma

forma de amor familiar.

Pode apresentar DST, [Fugas constantes de casa. Pode abusar de alcool ou|

lenfermidades psicossomaticas. drogas.

Roupas rasgadas ou com [Mostra interesse ndo usual por [Sugere ou indica discordia

imancha de sangue. assuntos sexuais. conjugal ou dificuldade de se

relacionar com adultos.

Dor ou coceira na garganta ouMasturba-se excessivamente. Indica isolamento social ou
na area genital. condicaode familia
imonoparental.

Dificuldades para urinar ouDesenha o6rgdos genitais além daMostra conduta impulsiva e
imatura.

deglutir. lsua capacidade etaria.

Avenida dois de abril, n. 1021, bairro Urupa, Ji-Parana RO - CEP 76900-108
Telefone (69) 3411-4215/97601-1001
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[Edemas e sangramentos nalAlternancia de humor: retraida XTenta culpar os outros por|

genitalia  externa,  regidesjextrovertida. dificuldades da vida.

aginal e anal.

Cérvice, vulva, perineo, pénisResiste a participar de atividades[Tenta minimizar a seriedade da

ou reto edemaciados ou fisicas. situacéo.
hiperemiados: intréito vaginall

ou corrimento.

Relata avangos sexuais de adultos. |[Estimula a crianga a se envolver|
lem condutas ou atos sexuais.

Resiste a se desvestir ou ser
desvestida.

Resiste a voltar pra casa apds a aula,

Mostra medo por lugares fechados.

Conduta muito sexualizada.

IApresenta vestimenta inadequada.

Fadiga constate.

Pouca atencéo.

Fonte: DESLANDES, S. F. Prevenir a Violénciaz: um desafio para educadores.
FIOCRUZ/ENSP/CLAVES Rio de Janeiro 1994.

A lista das consequéncias € extensa, porém nao é proprio da violéncia sexual, mas é a
que mais se identifica com tais situagdes. Outras violéncias como maus-tratos, abandono ou
presenciar violéncias entre adultos podem ter consequéncias parecidas.

As consequéncias encontradas nos atendimentos realizados no CREAS de Ji-Parana, séo
diversas como: depressdo, sentimento de culpa, comportamento autodestrutivo,
(autoflagelacédo) ansiedade, isolamento, abuso de substancias toxicas licitas e ilicitas, doencas
psicossomaticas, agresséo, dificuldades na escola, comportamentos regressivos (enurese,
encoprese, birras, choros), fugas constantes, ideagdo suicida, doengas sexualmente
transmissiveis, gravidez, dificuldades de relacionamento sexual na vida adulta, praticas sexuais
promiscuas, ou averséo total ao sexo, etc.

Essas consequéncias ocorrem porque as criangas e adolescentes ndo estdo com suas

fungdes cognitivas, afetivas, fisicas e bioldgicas totalmente reguladas.

Avenida dois de abril, n. 1021, bairro Urupa, Ji-Parana RO - CEP 76900-108
Telefone (69) 3411-4215/97601-1001
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De acordo com a Dr.2 Rosana Alves'!, as vitimas com disturbio de estresse pos-
traumatico vitimas de violéncia, tinham o hipocampo esquerdo 12% menor que outros
individuos. Os horménios liberados durante o estresse da violéncia, além de prejudicar o
amadurecimento normal das regides cerebrais supracitados, também parecem aumentar a
excitabilidade cerebral de tais estruturas, tornando o individuo mais vulneravel a epilepsia. A
“tempestade elétrica” que ocorre no cérebro faz com que a vitima apresente sintomas
epilépticos, como formigamento, entorpecimento ou vertigem, nausea, frio no estémago,
alucinagdes, etc. Os sintomas sdo mais graves, se o abuso ocorrer antes dos 18 anos. (ALVES,
2017, p.1)

" Neurocientista e psicologa; pesquisadora da Universidade de S&o Paulo (USP) e docente da Florida Christian
University (EUA).

Servigo de Protegdo e Atendimento
Especializado a Familias e Individuos —

CREAS/PAEF! (jan-abril 2025).

Familias em
acompanham Novos Pessoas
€asos. domiciliares.

ento no PAEFI vitimadas.

por més.
70 61
2 45
o
10 24 26
.m ml -.
" — —_—

0a 12 anos. 13 a 17 anos. 18 a 59 anos. 60+ anos

Fonte.  acesso em 2025,

De acordo com os dados do Servigo de Vigilancia Socioassistencial do municipio de Ji-
Parana, com informagdes baseadas no RMA — Registro Mensal de Atendimentos do CREAS
em maio/2025, 159 familias encontram-se em acompanhamento, sendo 197 novos casos de

violagdo de direitos, totalizando 206 pessoas vitimadas.

Avenida dois de abril, n. 1021, bairro Urupa, Ji-Parana RO - CEP 76900-108
Telefone (69) 3411-4215/97601-1001
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BOLETIM INFORMATIVO 09/2025.

ABRIL DE 2025

™) Ji-pararia

SECRETARIA MUNICIPAL DE

ASSISTENCIA SOCIAL E FAMILIA A
SEMASF. DE JI-PARANA.

VIGILANCIA SOCIOASSISTENCIAL

Boletim Informativo n°09/2025

Panorama das violagdes de direitos contra a crianca e
o adolescente no municipio de Ji-Parana/RO no
periodo de jan-abril de 2025.

A Constituigao Federal de 1988 representou um marco histérico
20 reconhecer criangas e adolescentes como sujeitos de direitos,
em igualdade de condigoes com os demais cidaddos. Esse
avango foi consolidado com a promulgagao do Estatuto da
Crianga e do Adolescente (ECA - Lei n° 8.069/1990), que define
como crianca o individuo até doze (12) anos incompletos e como
adolescente aquele entre doze (12) e dezoito (18) anos de idade.

Essas etapas da vida sdo fundamentais para o desenvolvimento
humano, demandando condicdes adequadas para um
crescimento pleno e protegido. Conforme o Art. 4° do ECA é
dever da familia, da sociedade e do poder publico garantir, com
absoluta prioridade, direitos como vida, saude, educagao,
alimentagdo, lazer, profissionalizagdo, cultura, dignidade e
convivéncia familiar e comunitéria.

Apesar do robusto arcabougo legal, violagdes acs direitos
infantojuvenis ainda sio uma realidade cotidiana. Identificar
essas situagdes e acionar os mecanismos de protecdo
adequados sdo passos essenciais para interromper ciclos de
violéncia e assegurar a efetividade das leis.

Considera-se violagdes de direitos de criangas e adolescentes
qualguer agio ou omiss3o que comprometa o seu berm-estar,

e direitos 1sso engloba:
negligéncia, abuso, exploragao, violéncia, discriminacao, trabalho
infantil, entre outros.

Diante desta realidade foram elaborados dois (02) formularios
na plataforma Google Forms destinados ac registro de situagdes
de violagdo de direitos; um (01) para o Servico de Protecdo e
Atendimento Especializado a Familias e Individuos (CREAS/PAEF)
€ outro para os Conselhos Tutelares (1° e 27). As equipes do
CREAS/PAEFI e dos Conselhos Tutelares foram orientadas a
registrar os atendimentos realizados no perodo de janeiro a
abril de 2025, fornecendo subsidios para o levantamento de
indicadores relacionados ao tema. O resultado desses registros
nortearam este documento que traz um panorama sobre o perfil
das criangas e adolescentes em situagio de violagio de direitos
no municipio de Ji-Parand/RO no periodo de janeiro a abril de
2025.

FORMULARIO PARA REGISTRO DE Registro de Atendimentos e Situagdes de
SITUAGOES DE VIOLAGOESDE DIREITOS  Viciéncia Cortra a Grianga €0
Adolescente - Conselno Tutelar (1° e 2°

Gréfico 01- Nimero de registros de situagao de violagdes
de no periodo de 2025.

CREAS/PAEF! 1° Conselho Tutelar. 2° Conselho Tutelar.

Wengy,

1o
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Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social —
CREAS

De acordo com os dados da vigilancia socioassistencial refrente aos meses
de janeiro a abril/2025, relacionados aos atendimentos realizados pelo PAEFI —
Servico de Protegdo e Atendimento Especializado a Familias e Individuos, a faixa
etaria com maior incidéncia de violagdo de direitos é de 07 a 12 anos; a
escolaridade das criangcas e adolescentes vitimadas é o ensino fundamental
incompleto; maior incidéncia do sexo feminino, criangas/adolescente de cor parda.
A maioria das familia ndo sédo beneficiarias de programas sociais. O abuso sexual
e a violéncia psicolégica predominam entre as violagdes de direitos, sendo a mae
aparecendo como maior autora da violéncia e a maioria dos casos aconteceram
pela primeira vez, ndo sendo reincidentes.

Dada a complexidade do fenémeno da violéncia sexual contra criangas e
adolescentes, as propostas de intervencdo devem ser bem sistematizadas e
contemplar os diversos aspectos da problematica, na perspectiva de resgatar a
cidadania de quem ja teve seus direitos violados, prevenir para que outras criancas
e/ou adolescentes ndo sejam vitimas desta cruel violéncia.

Diante das situagbes apresentadas a propositiva do projeto € garantir as
criangas e adolescentes vitimas de violéncia sexual e sua familia o atendimento
imediato, condicbes de acolhimento digno, orientacdo e acompanhamento,
propondo agdes de carater continuo até a superagao da situagao vivenciada.

A orientagdo e o acompanhamento possibilitam a garantia e a promogao dos
seus direitos, a preservagdo, ou, o fortalecimento dos vinculos familiares,
comunitarios e sociais e o fortalecimento da funcao protetiva das familias diante do
conjunto de condigdes que as vulnerabilizam e/ou os submetem a situagdes de
risco pessoal e social, fundamentados no respeito a heterogeneidade,
potencialidades, valores, crencas e identidades.

A realidade de familias em situac@o de vulnerabilidade social costuma estar
envolvida em fatores de risco, que tem potencial de exposi¢édo ao risco de violagbes
de direitos. Os fatores de risco séo varios, por exemplo: fazer parte de uma familia
onde sua funcéo protetiva esta fragilizada, pertencer a um grupo ou minoria com
auséncia de representatividade social e politica, sofrer discriminagédo devido raca,
sexo, orientagdo sexual, pobreza e/ou baixo nivel de instrucao, residir em areas de
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Indicadores relacionados aos atendimentos realizados pelo Servigo de
Protecao e Atendimento Especializado a Familias e Individuos, CREAS/PAEFI
(pagina01).

Grafico 02 - Faixa etéria das criangas e dos adolescentes em
situagdo de violéncia atendidos pelo CREAS/PAEFI no
periodo de jan-abril de 2025,
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Gréfico 04 - Génerolsexo das criangas e dos adolescentes
em situacao de violéncia atendidos pelo CREAS/PAEFI no
periodo de jan-abril de 2025,

Masculino. | -
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Gréfico 06 - Acesso & beneficios e programas sociais das
criangas e dos adolescentes em situagéo de violéncia
atendidos pelo CREAS/PAEFI no periodo de jan-abril de
2025.

Programa Bolsa Familia. [N 251

Beneficio de Prestagdo Continuada - BPC. | 1

Programa Crianca Feliz. I 3
Outro. |1
0 5 10 15 20 25 30
Grafico 08 - Relagéo de parentesco entre vitima e agressor
das criangas e dos adolescentes em situagio de violéncia
atendidos pelo CREAS/PAEFI no periodo de jan-abril de
2025.
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Grafico 03 - Escolaridade das criangas e dos adolescentes
em situagéo de violéncia atendidos pelo CREAS/PAEFI no
periodo de jan-abril de 2025.
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Gréfico 05 - Cor/raga das criangas e dos adolescentes em
situagdo de violéncia atendidos pelo CREAS/PAEFI no
periodo de jan-abril de 2025.
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Gréfico 07 - Tipo de violéncia sofrida pelas criangas e
adolescentes em situagao de violéncia atendidos pelo
'CREAS/PAEFI no periodo de jan-abril de 2025.
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Grafico 09 - Reincidéncia (ou ndo) de violagdo de direitos

pelas criangas e em situagao de

violéncia atendidos pelo CREAS/PAEFI no periodo de jan-
abril de 2025,

€ reincidente em violagao de direitos 14

0 10 20 30 40 50

Fonte: Google Forms 2025 CREAS/PAEFI/MSE/LA-PSC/SEAS - Formulario
de registro de violagbes de direitos, Acesso em 22 de abril de 2025,

OANG,

o

Avenida dois de abril, n. 1021, bairro Urupd, Ji-Parana RO - CEP 76900-108
Telefone (69) 3411-4215/97601-1001

CREAS

dificil acesso e/ou exposta a violéncia, pouca infraestrutura ou seguranga publica
insuficiente, desemprego, baixo poder aquisitivo ou estar abaixo da linha da
pobreza. Compreende-se fatores de risco também como comportamentos que
comprometem a saude e o bem-estar do individuo. A pessoa em situacdo de
vulnerabilidade devido a violéncia costuma

situagdo de apresentar

comportamentos que reforgam sua condigéo vulneravel.

4. PUBLICO ALVO/BENEFICIARIOS
Criangas e adolescentes vitimas de violagdes de direitos e suas familias em
acompanhamento no CREAS/Ji-Parana.

5. AREA DE ABRANGENCIA
Esse projeto abrange o municipio de Ji-Parana/RO.

6. METODOLOGIA

Os atendimentos e acompanhamentos no CREAS em grupos serdo
compostos de no minimo cinco (05) e no maximo quinze (15) integrantes, sendo
permitida a inclusédo de novos participantes. Este projeto prevé um total de 45
beneficiarios diretos (participantes) e 135 indiretos (familiares) por ano.

Importante destacar que criancas e adolescentes em situagcdo de
violagdo de direitos acompanhadas no CREAS poderao participar e serao
contempladas no projeto Dignidade e Resiliéncia.

Os grupos poderao acontecer ao longo dos 12 meses do projeto; com reunides
com duragdes de 40 a 60 minutos cada e frequéncia quinzenal. Os grupos de
criangas serdo separados dos grupos de adolescentes, podendo a equipe juntar os
participantes em alguma ocasié@o respeitando a tematica que for apresentada e
trabalhada naquele més, por exemplo: més de outubro que é trabalhado o dia das
criangas, mas podera estender o convite aos adolescentes e suas familias e a equipe
proporcionar nessa ocasido uma atividade especial, comemorativa e diferenciada.
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Durante as atividades em grupo, a equipe podera propor rodas de conversas
com tematicas pertinentes a faixa etaria, exibicao de filmes e videos sobre temas
propostos; leitura de livros; convite para um profissional se apresentar e trabalhar
alguma tematica que venha a contribuir para o desenvolvimento pessoal dos
participantes e que venham a fortalecer a fungéo protetiva da familia, engtre outros.

Em relagdo a Escuta Especializada: A crianga ou adolescente possui o
direito de ser acompanhada por seus familiares ou outro adulto da sua escolha,
durante o atendimento. Estes devem ser consultados separadamente, se desejam
ser ouvidos desacompanhados.

Inicialmente, o profissional devera criar um rapport, entendido como uma
técnica de criar uma ligacdo de empatia com outra pessoa, para que se comunique
com menos resisténcia. Assim, devera ser criando um espaco de confianga mutua,
respeito e aceitacdo, explicando em linguagem clara e acessivel, como se dara o
atendimento, seus objetivos e sobre o sigilo das informagdes, demonstrando
preocupagao como bem-estar da crianca e do adolescente, de modo que a mesma
se sinta segura e confortavel com a situagéo.

O profissional deve receber a crianga ou adolescente compreendendo que se
trata de um momento sensivel e de vulnerabilidade, respeitando o direito ao siléncio.
Devera ser permitido o primeiro relato livre, dando o espaco de fala, visando garantir
o seguimento/acompanhamento integrado e articulado do caso no ambito da rede
de protecdo do SGD — Sistema de Garantia de Direitos.

Durante a escuta, o profissional devera atentar-se ao relato livre, as falas
espontaneas, as posturas e reagdes comportamentais da crianga ou adolescente,
entendendo que as perguntas feitas devem ser as estritamente necessarias, para
assegurar a protegéo e o acompanhamento posterior da crianga ou adolescente.

A crianga ou adolescente deve ser informada(o) — em linguagem compativel
com o seu estagio de desenvolvimento — acerca dos procedimentos formais pelos
quais tera que passar e sobre a existéncia de servicos especificos da Rede de
Protecao, de acordo com as demandas de cada situacéo.
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As informagdes devem ser prestadas também aos responsaveis ou aos
adultos de referéncia, mas em hipétese alguma substituem as informacdes dirigidas

a crianga e ao adolescente. Ao final do atendimento, o profissional devera perguntar
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também para tratar de algumas situagdes pontuais. Outra situagdo pertinente é o
estreitamento dos vinculos da familia com o servigo, afim de criar uma relagdo de

confianga e aproximagao.

DURAGAO DO PROJETO

O servico de Atendimento Especializados a familia e Individuos é continuo,
entretanto o projeto tera a duragcdo de 12 meses, sendo os 04 primeiros meses
para a contratagdo e capacitagdo da equipe técnica.

OPERACIONALIZAGAO

ATRIBUIGOES E COMPETENCIA DOS RESPONSAVEIS E PARCEIROS DO
PROJETO Dignidade e Resiliéncia: Atendimento e apoio emocional para

criangas e adolescentes em situagao de violéncia Sexual.

Gestor Municipal

O Projeto Dignidade e Resiliéncia sera executado pela Secretaria Municipal
de Assisténcia Social de Ji-Parana — SEMAS, através das subvencdes sociais do
Programa Amigo de Valor 2026, através do Edital de Apoio aos Conselhos e
Fundos Municipais dos Direitos da Crianga e do Adolescente de 2026 capitaneado

pelo Grupo Santander.

ATRIBUIGOES

Secretaria Municipal de Assisténcia Social -SEMAS

Contribuir na divulgacéo do Projeto;

Ofertar o espagco fisico para a execugéo do Projeto;

Disponibilizar o material de expediente necessario para a execugéo do projeto;
Garantir o abastecimento do carro com combustivel.

Disponibilizar alimentacao para ser servida nos grupos.
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Dessa forma, pensando na melhoria e garantia de um maior aproveitamento
e beneficios as criancas e adolescentes vitimas de violéncia sexual atendidas e

encaminhadas ao CREAS, sugere-se a contratagdo dos seguintes profissionais:

se ha algo mais que ela queira falar e dar suporte para que a crianga ou adolescente Cargo/Fungao uantidade [Formacao Carga Horaria
possa alcangar um estado emocional mais confortavel, visto que, o relato de 1. Advogado 1 Profissional Direito 30 horas
! ! 2. Assistente Social |1 Profissional Servigo Social 30 horas
algumas vivéncias pode evocar memorias e sentimentos muito desagradaveis para 3. Psicologo 1 Profissional Psicologia 30 horas
as vitimas 4. Pedagogo 1 Profissional Pedagogia 30 horas
. 5. Orientador Social|1 Profissional Nivel Médio/Superior 40 horas
Apos a realizacdo da Escuta Especializada ou confirmacdo da Revelagédo 6. Assistente 1 Profissional Nivel Médio/Superior 40 horas
A . s ~ . Administrativo
Espontanea, a crianca/adolescente e sua familia, serdo encaminhados para 7 Motorista T Profissional Nivel 40 horas
atendimento e/ou acompanhamento pela Rede de Protecdo, de acordo com as Fundamental/Médio
X " 8. Profissional de |1 Profissional Nivel 40 horas
demandas identificadas. Midia e Fundamental/Médio
: 5 ; f 5 Comunicagdo
O Servigo também presta devolutiva a quem o encaminhou, entretanto é 5 Cozinheira T Profissional Nivel 40 Toras
preciso ressaltar que essa devolutiva é para dar conhecimento de que o atendimento Fundamental/Médio

foi realizado, visto que o Servigo tem como um dos principios a garantia do sigilo.
A Escuta Especializada nao realiza acompanhamento sistematico da crianca

e/ou adolescente, porém, pode atender a mesma crianga/adolescente mais de uma

vez, quando um atendimento nao for suficiente para entender o caso, ou quando a

mesma crianga ou adolescente for encaminhado mediante o sofrimento de outra

Fungdo Vencimento Vinculo Vencimento
violagao. Mensal Anual
E importante ressaltar que, no caso de criangas pequenas, a Escuta 1 - Advogado R$3.627,33 Processo Seletivo | R$47.155,29
Especializada somente € possivel se esta tiver condigbes de interagir e se g-ASISiSteme R$3.542,09 Processo Seletivo | R$46.047,17
Oclal
comunicar minimamente com a Equipe Técnica, por conta do seu nivel de 3 - Psicologo R$3.542,09 Processo Seletivo | R$46.047,17
4 - Pedagogo R$3.542,09 Processo Seletivo | R$46.047,17

desenvolvimento da linguagem.

5 - Profissional de R$3.000,00 Processo Seletivo | R$39.000,00
Em relagdo as visitas domiciliares, estas acontecerdo posteriores ao Comunicagéo/Midial
) ) ) 6 - Motorista R$2.800,00 Processo Seletivo | R$36.400,00
encaminhamento dos casos, quer seja pelas Delegacias, Conselhos Tutelares, 7- Orientador Social  R$2.430,00 Processo Seletivo | R$31.590,00
Tribunal de Justica, Ministério Publico, dentre outros, afim de verificar as condi¢cdes 8- Assistente R$2.430,00 Processo Seletivo R$31.590,00
Administrativo
de moradia, contexto socioeconémico, as situagdes de risco, questdes escolares, 9- Cozinheira R$2.430,00 Processo Seletivo | R$31.590,00
etc.
Total Anual R$355.466,80

As visitas também podem ser feitas durante o acompanhamento tanto para

aquelas que sem motivo aparente néo estdo participando dos grupos, como
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Todo o quadro de pessoal (recursos humanos) sera selecionado pela
administragéo publica através da SEMASF, sendo que os honorarios/salarios serdo

custeados pelo Recurso “Amigo de Valor” conforme tabela a seguir:

*Quanto a contratacdo do Coordenador do Projeto, ndo sera necessaria, pois sera
utilizada a coordenadora do CREAS.
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8. PLANO DE APLICAGAO (R$ 408.000,00)
RECURSOS MATERIAIS
Para a renovagdo do projeto Dignidade e Resiliéncia, serd necessaria a 8.10rigem do Recurso:
realizacéo de cursos, capacitagdes e participagao da equipe em féruns, seminarios, ‘ Tipo Recurso [ Ano [ Namero |
eventos, etc que contemplem a tematica da violéncia sexual contra criangas e | | 2026 | |
adolescentes. 8.2Ente Federado Indicado - Tipo Recurso:
De acordo com o novo plano de trabalho, a equipe pensou na contratagdo
- - . - - UF \ Esfera MUNICiPIO
de um profisional da comunicagdo e midia que precisara utilizar alguns materiais >
P ¢ que p 9 RO [ MUNICIPAL JI-PARANA
para o bom desenvolvimento do seu trabalho, resultando na divulgacao do projeto Ente: FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA E CNPJ: 17746425/0001-47
DO ADOLESCENTE
ao longo dos 12 meses.
8.3Dados da Programacéo:
Item Descrigao Unidade | Quantidade Ano Numero Funcional Programatica
01 | Cursos, e Capacitagdo da Equipe Técnica, dos atores UND 40 2026
dp’s'S|stema de Garantia de Dlre!tos (SGD), (Tg)fas, Total Programagao:
diarias, passagens, material), seminarios, R$408.000,00

congressos, eventos, foruns etc.,, Pagamentos de
palestrantes/ passagens e diarias.

02 | Estabilizador Celular Gimbal R15 Bluetooth Tripé UND 01 9. PLANO DE TRABALHO
Foto Preto :
— — - = 9.1 CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$ 408.000,00)
03 | Tripé Profissional Universal Meeky Camera Celular UND 01
140cm Cabega Hidraulica Com Suporte Celular CONCEDENTE
04 | Bastdo De Led Fotografia Colorido Rbg Lc1 y Tripé UND 01 ‘ META [ PARCELA ‘
2metros Cor Da Estrutura Preto DGM ‘ 01 ‘ R$408.000,00 ‘
05 | Microfone Hollyland Lark M2s Kit Duo Combo iPhone UND 01 PROPONENTE (CONTRAPARTIDA)
Android
o6 1 Ph T5-756 GB OND o1 O municipio de Ji-Parana mantera as despesas com a estrutura da
Zhone - o . Sede do CREAS, alimentagdo para o lanche dos grupos, bem como as
07 |[Carregador Portatil Ultra Rapido 20000mAh + Cabo UND 01 - ~ B
USB para C Chumbo despesas com a manutengao e conservagao do veiculo.
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10. PLANILHA DE ESPECIFICAGCAO DO ITEM
RECURSOS FINANCEIROS RECURSOS FINANCEIROS
Item Descrigao Quantid| Periodo Valor Valor
RECURSOS FINANCEIROS ade unitario Total
01 Cursos, e Capacitagdo da Equipe Técnica, dos atores dos 40 12 meses R$45.000,00
5= g = Sistema de Garantia de Direitos (SGD), (Taxas, diarias,
Item Desc"gao Quantid| Periodo V_aI'm: Valor passagens, material), seminarios, congressos, eventos,
ade unitario Total foruns etc., Pagamentos de palestrantes/ passagens e
01 Cursos, e Capacitagdo da Equipe Técnica, dos atores dos (40 12 meses IR$45.000,00 didrias.
Sistema de Garantia de Direitos (SGD), (Taxas, diarias, 02 | Estabilizador Celular Gimbal R15 Bluetooth Tripé Foto 01 R$124,97 R$124,97
passagens, material), seminarios, congressos, eventos, Preto
foruns etc., Pagamentos de palestrantes/ passagens e
diarias.
— - — 03 Tripé Profissional Universal Meeky Camera Celular 140cm 01 R$124,93 R$124,93
02 Ef;?é)lllzador Celular Gimbal R15 Bluetooth Tripé Foto |01 R$124,97 R$124,97 Cabega Hidraulica Com Suporte Celular
04 | Bastao De Led Fotografia Colorido Rbg Lc1y Tripé 2metros 01 R$126,00 R$126,00
03 | Tripé Profissional Universal Meeky Camera Celular 140cm (01 R$124,93 R$124,93 Cor Da Estrutura Preto DGM
Cabega Hidraulica Com Suporte Celular
] 01 R$6.065,74 | R$6.065,74
04 | Bastao De Led Fotografia Colorido Rbg Lc1 y Tripé 2metros [01 R$126,00 R$126,00 05 | Apple iPhone 15 (256 GB)
Cor Da Estrutura Preto DGM
06 | Carregador Portatil Ultra Rapido 20000mAh + Cabo 01 R$275,96 R$275,96
01 R$6.065,74  |R$6.065,74 USB para C Chumbo
05| Apple iPhone 15 (256 GB) 07 | Microfone Hollyland Lark M2s Kit Duo Combo iPhone | 01 RS 2.299 RS 2.299
06 | Microfone Hollyland Lark M2s Kit Duo Combo iPhone [01 R$ 2.209 R$ 2.209 Android
Android 08 | RECURSOS HUMANOS T2 meses R$355.466,80
7 Atil Api 1 R$27! R$27!
0 Carregador Portatil Ultra Rapido 20000mAh + Cabo |0 $275,96 $275,96 55 T VALORTOTAL: T3 oses RS 408.000.00
USB para C Chumbo
08 | RECURSOS HUMANOS 12 meses R$355.466,80
09 | VALOR TOTAL: T2 meses IR$408.000,00 11.DOS PRAZOS
[ Periodo para execugéo do objeto 360 dias |
7. RESULTADOS/PRODUTOS ESPERADOS/IMPACTOS PREVISTOS 5
12.DECLARACAO
Contribuir para redugédo das violagdes dos direitos socioassistenciais, seus Na qualidade de representante legal desta Secretaria, declaro, para fins de
agravamentos e/ou reincidéncias; orientagdo e protecdo social as criancas e prova junto ao Municipio de Ji-Parana/RO, para os efeitos e sob as pelas da lei,
adolescentes vitimas de violéncia sexual e suas familias, bem como, contribuir na que inexiste qualquer débito em mora ou situagdo de inadimpléncia com qualquer
qualidade de vida dos mesmos, mitigando os efeitos deletérios da violéncia. érgdo ou entidade da Administragdo Publica Municipal, Federal ou Estadual que

impeca a celebragdo da parceria, na forma deste Plano de Trabalho.

Sirlene Muniz Ferreira e Candido
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Familia
0035/GAB/PM/JP/2025
Ji-Parana, 01 de julho de 2025.

Avenida dois de abril, n. 1021, bairro Urupa, Ji-Parana RO - CEP 76900-108
Telefone (69) 3411-4215/97601-1001

Avenida dois de abril, n. 1021, bairro Urupa, Ji-Parana RO - CEP 76900-108
Telefone (69) 3411-4215/97601-1001

SWIZID: 2228722 e CRC: SRGIESOB 2223722 e CRC: BRE2E 596




Diario Oficial do Municipio de Ji-Parana- N. 4640

Ji-Parana (RO), 27 de novembro de 2025 - 57
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Diagnostico da situagao das criangas e irogas para adolescontes?
adolescentes e a qualificacao das politicas 2 respostas
municipais - SECRETARIA MUNICIPAL DE

SAUDE

2 respostas
Publicar analise

Existe levantamento atualizado sobre criangas e adolescentes com IO copiar

demandas prioritarias de salde (doengas crénicas, deficiéncias, saude
mental, etc.)?

2 respostas

@ Sim, e utilizado para

planejamento.
@ Sim, mas parcialmente

atualizado.
@ Apenas dados pontuais ou

fragmentados.
@ Nao existe levantamento.

As unidades de salude realizam acompanhamento regular do pré-natal 10 copiar
de gestantes adolescentes?

2 respostas criangas e adolescentes?

2 respostas

@ Sim, com fluxo especifico e

acompanhamento

multiprofissional.
@ Sim, mas sem protocolo

especifico para adolescentes.
@ Ocorre de forma irregular,

dependendo da demanda.
@ Nao ha acompanhamento

sistematizado.

100%

Existem agdes ou programas de prevengéo ao uso de alcool e outras IO copiar

@ Sim, estruturados e continuos.

@ Existem agdes, porém pontuais.

@ Apenas quando solicitados por
escola ou érgéo externo.

@ Nao existem agoes.

O municipio conta com servigos de salde mental para criangas e IO copiar
2respostas adolescentes (ex.: CAPS ou equipe especializada)?

@ Sim, com atendimento
continuo.

@ Existe servico, mas com
capacidade insuficiente.

@ Apenas atendimento geral sem
especializagao.

@ Nao existe atendimento
especifico.

A Secretaria possui estratégias de busca ativa para vacinagéo de IO copiar

@ Sim, com monitoramento e
busca em diferentes territorios.

@ Sim, mas limitada a
campanhas.

@ Ocorre apenas quando ha risco
de surto.

@ Nao ha busca ativa.

N N
/docs.google.com/forms/d/13tVfi0ZEITOeVFfinK6iLg52JhDCq0X2nvvv4S6AH2A/viewanalytics 1/6 docs.google.com/forms/d/13tVfi0ZEITOeVFfinK6iLg52JhDCq0X2nvvv4S6AH2A/viewanalytics 3/6
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19/11/2025, 18:06 Diagnostico da situagéo das criangas e adolescentes e a qualificacéo das politicas municipais - SECRETARIA MUNICIPAL D... 19/11/2025, 18:06 Diagnostico da situacéo das criancas e adolescentes e a qualificacao das politicas municipais - SECRETARIA MUNICIPAL D...
Existe fluxo definido para atendimento de criangas e adolescentes I_D Copiar A rede de saude tem estrutura para atendimento pediatrico I_D Copiar
vitimas de violéncia (sexual, fisica, psicoldgica, negligéncia)? especializado (consultas, exames, acolhimento)?
2 respostas 2 respostas

@ Sim, com protocolo formalizado
e equipe capacitada.

@ Parcialmente — fluxo existe,
mas n&o é seguido em todos os
casos.

@ Raramente — cada unidade

@ Sim, atende amplamente a
demanda.

@ Atende parcialmente, com filas
de espera.

@ Atendimento limitado.

@ Na3o possui especialidades

decide como proceder. suficientes.
@ Nao existe fluxo definido.
Os profissionais da satude recebem capacitagdes sobre identificagédo e LD Copiar H4 registro e monitoramento de casos de subnutri¢édo, obesidade |_|:| Copiar

notificagé@o de violéncia? infantil ou outros agravos alimentares?

2 respostas 2 respostas

@ Sim, regularmente.

@ Sim, mas de forma esporadica.
@ Raramente.

@ Nao recebem capacitagoes.

100%

IO

Ha articulag@o entre a Secretaria de Saude e o CMDCA/Conselho |_D Copiar

Tutelar na notificagcdo e encaminhamento de casos? Assisténcia Social e CMDCA?

2 respostas 2 respostas

@ Sim, com comunicagédo
continua.

@ Parcialmente — ocorre somente
em alguns casos.

@ Raramente.

@ N3o existe articulagéo.

@ Sim, com agdes de
acompanhamento e
interveng&o.

@ Sim, mas os dados ndo sdo
utilizados para planejamento.

@ Apenas agbes esporadicas.

@ Nao ha monitoramento.

A Secretaria desenvolve agdes intersetoriais com Educagéo, IO copiar

@ Sim, com planejamento
conjunto.

@ Ocorre, mas de forma pontual.
@ Raramente.
@ Néo existe articulaggo.

'docs.google.com/forms/d/13tVfi0ZEITOeVFfjnK6iLg52JhDCq0X2i H2ANi alyti 2/6
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Os equipamentos e equipes (NASF, ESF, UBS, etc.) sdo suficientes para IO copiar
atender criangas e adolescentes em todas as regides do municipio?

2 respostas

@ Sim, plenamente.
@ Parcialmente adequado.

© Insuficiente, gerando filas e
demora.

@ Nao atende as necessidades.
100%

|_|:| Copiar

Existe participagao da Secretaria nas discussdes do orgamento
(LDO/LOA) referentes as politicas para criangas e adolescentes?

2 respostas

@ Sim, participamos e
contribuimos com dados e
propostas.

@ Parcialmente — participagéo
apenas se convidados.

100% @ Raramente.

@ Nao participamos.

Este contelido ndo foi criado nem aprovado pelo Google. - Entre em contato com o proprietario do formuldrio -
Termos de Servigo - Politica de Privacidade

Este formulario parece suspeito? Denunciar

Google Formularios
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Diagndstico da situagao das criangas e
adolescentes e a qualificacao das politicas
municipais - SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO

1 resposta

Publicar analise

|D Copiar

Existe mapeamento da quantidade de criangas e adolescentes fora da
escola no municipio?

1 resposta

@ Sim, atualizado e utilizado para
planejamento de agdes.
@ Sim, porém desatualizado.

@ Parcialmente — em algumas
areas ou escolas.

@ Nao existe mapeamento.

100%

|D Copiar

A Secretaria de Educag&o possui estratégias para identificar, buscar e
acompanhar estudantes evadidos/desmotivados?

1 resposta

@ Sim, com protocolos definidos e
equipe responsavel.

@ Sim, mas de forma informal e
sem registro sistematico.

@ Apenas quando solicitado por

100% outros 6rgaos.

@ Nzo ha estratégias definidas.

JR//docs.google.com/forms/d/1JIL6_yROtMYZSuU4cEmuaDgnsMzkBOhQICtnVpAyvbQ/viewanalytics 16
D: RE2E:
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|_|:| Copiar

As escolas desenvolvem agdes no contraturno escolar (esporte,
cultura, tecnologia, reforgo escolar etc.)?

1 resposta

@ Sim, em todas as unidades
quando necessario.

@ Sim, mas em poucas unidades.
@ Raramente.
@ Nao desenvolvem.

Quantas Escolas no 1° distrito atendem com tempo Integral?

1 resposta

Quantas Escolas no 2° distrito atendem com tempo Integral?

1 resposta

2

Existe articulagdo formal entre a Secretaria e o CMDCA para definigdo 10 copiar
de prioridades e investimentos na LDO/LOA?

1 resposta

@ Sim, com participagéo ativa do
CMDCA.

@ Parcialmente — ocorre apenas
em situagdes especificas.

@ Raramente — o CMDCA nzo
participa do processo.

@ Nio existe essa articulagéo.

OhQICtNVpAyvbQ/vi i 26

19/11/2025, 17:43 Diagnostico da situagéo das criangas e adolescentes e a qualificagéo das politicas municipais - SECRETARIA MUNICIPAL D...

|_|:| Copiar

A rede escolar estd preparada para identificar sinais de violéncia,
negligéncia ou abuso e acionar corretamente o SGDCA?

1 resposta

@ Sim, com capacitagbes e
protocolos.

@ Parcialmente — cada escola faz
a sua maneira.

@ Raramente — ha
desconhecimento sobre fluxos.

@ Nao ha orientagéo ou protocolo.

A Secretaria desenvolve agdes de educagédo inclusiva para estudantes I_D Copiar
com deficiéncia?

1 resposta

@ Sim, com equipe multidisciplinar
e salas de recursos.

@ Sim, mas insuficientes para a
demanda.

@ Ha acdes isoladas, sem
planejamento.

@ Nazo desenvolve politicas
especificas.

Existe acompanhamento psicossocial ou agdes preventivas LD Copiar
relacionadas a saide mental na rede escolar?
1 resposta
@ Sim, com equipe e fluxos
definidos.
@ Parcialmente — alguns projetos
pontuais.
@ Raramente.
@ Nazo existe.
N
'docs.google.com/forms/d/1JIL6_yROtMYZSuU: OhQICtnVpAyvbQ/vi { 3/6
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|_|:| Copiar

H4 agdes de educacgao para direitos humanos e protegéo de criangas e
adolescentes (trabalho infantil, violéncia sexual, drogas etc.)?

1 resposta

@ Sim, com agdes continuas e
programas institucionalizados.

@ Ocorre apenas em datas
especificas (campanhas).

@ Raramente.

@ Nazo sio realizadas agdes.

As escolas possuem infraestrutura adequada para recebimento de I_D Copiar
criangas e adolescentes (banheiros, acessibilidade, seguranga e
alimentacé&o escolar)?

1 resposta

@ Sim, plenamente adequada.
@ Parcialmente adequada.

@ Precaria em varias unidades.
@ Inadequada.

|_D Copiar

Existe participagdo das familias nas decisdes e no acompanhamento
da vida escolar?

1 resposta

@ Sim, com agdes regulares de
mobilizagéo.

@ Parcialmente — algumas
escolas mobilizam as familias.

© Raramente.

@ Nao.

'docs.google.com/forms/d/1JIL6_yROtMYZSuU: OhQICtnVpAyvb!
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|_|:| Copiar

Como a Secretaria avalia o fluxo de comunicagdo com o CMDCA e
demais 6rgdos do Sistema de Garantia de Direitos (Conselho Tutelar,
Saude, Assisténcia Social)?

1 resposta

@ Efetivo e continuo.

@ Parcial, quando ha demanda
especifica.

@ Raro.

@ Nazo ha comunicagdo
estruturada.

|_D Copiar

A Secretaria participa ou utiliza diagndsticos territoriais para
planejamento das politicas educacionais?

1 resposta

@ Sim, de forma sistematica.
@ Parcialmente.

@ Raramente.

@ Nao utiliza.

Este contetido nao foi criado nem aprovado pelo Google. - Entre em contato com o proprietario do formulario -
Termos de Servigo - Politica de Privacidade

Este formulario parece suspeito? Denunciar

Google Formularios
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19/11/2025, 17:18 Auto Avaliagao - Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente - CMDCA

Auto Avaliagao - Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente -
CMDCA

1 resposta

Publicar analise

Estrutura e Funcionamento

||_:| Copiar

O CMDCA possui regimento interno atualizado e adequado as suas
necessidades?

1 resposta

@ Sim, totalmente. O regimento
esta atualizado e atende
plenamente as necessidades...

@ Parcialmente. Existe um
regimento, porém algumas

100% partes estéo desatualizadas o...

@ Nao. O regimento existe, mas
esta desatualizado e nao ate...

@ Nao existe. O CMDCA nao
possui regimento interno form...

IO

||_:| Copiar

As reunides séo realizadas com regularidade e registradas em Atas?

1 resposta

@ Sempre. As reunies ocorrem
regularmente e todas s&o
registradas em atas e arquiva...

@ Na maioria das vezes.
Geralmente ha regularidade e
registro, mas com algumas fa...

@ Raramente. As reuniées néo
seguem uma periodicidade d...

@ Nao. N&o ha regularidade nas
reuniées e ndo sao registrada...

docs.google.com/forms/d/1dUh-r4xLUYD6TVLePKNj5ixODimKV86wJuWNgEQuIAA/viewanalytics 117
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|_|:| Copiar

Ha participagéo efetiva de todos os segmentos (governamental e
sociedade civil)?

1 resposta

@ Sim, plenamente. Todos os
segmentos participam
ativamente e de forma equilib...

@ Parcialmente. Ha participagao,
porém alguns segmentos sao
mais atuantes que outros.

@ Raramente. A participagéo
ocorre de forma esporadica e...

@ Nao. N&o ha participagdo
efetiva dos segmentos.

|_|:| Copiar

0 Conselho disp&e de espaco fisico, equipamentos e apoio técnico
suficientes?

1 resposta

@ Sim, totalmente. O espago, os
equipamentos e o apoio técnico
séo adequados e atendem pl...

@ Parcialmente. Existem
recursos, mas sao insuficientes
ou nao atendem a todas as d...

@ Minimamente. Ha recursos
apenas basicos, que dificulta...

@ Nazo. Nao ha espago fisico
adequado, equipamentos ou...

|_|:| Copiar

0O CMDCA mantém um sistema organizado de arquivamento e
divulgagdo de documentos e deliberagdes?

1 resposta

@ Sim, totalmente. Os
documentos sao arquivados de
forma organizada e as deliber...

@ Parcialmente. Ha arquivamento
e divulgagao, porém com falhas

10 ou de forma inconsistente.

@ Minimamente. Alguns
documentos sao arquivados,...

@ Nazo. Nao existe um sistema
organizado de arquivamento...

Planejamento e Gestao

5/6 docs.google.com/forms/d/1dUh-r4xLUYD6TVLePKNj5ixODIimKV86wJuWNGEQuIAA/viewanalytics 217
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O CMDCA possui um Plano de Agao e o acompanha regularmente?

1 resposta

@ Sim, plenamente. Existe Plano
de Agao formalizado e o
acompanhamento é continuo...

@ Parcialmente. Ha Plano de
Acgao, mas o acompanhamento
& irregular.

@ Nao. Existe intencéo, mas o
Plano de Agao nao esta form...

@ Desconhecgo. N&o tenho
informagao sobre a existéncia...

Ha articulagdo entre o CMDCA e as secretarias municipais na defini¢éo
de politicas publicas?

1 resposta

@ Sim, de maneira efetiva. Existe
dialogo constante e cooperagao
na definicdo e acompanhame...

@ Parcialmente. Ha articulagéo,
porém ocorre somente em

0% algumas situagées ou de for...

@ Raramente. A articulagéo é
esporadica e nao influencia si...

@ Nzo. N&o ha articulagéo entre o
CMDCA e as secretarias mun...

Io

O CMDCA realiza diagnosticos periddicos sobre a situagdo da infancia
e adolescéncia no municipio?

1 resposta

@ Sim, regularmente. Os
diagnésticos sao realizados de
forma periédica e utilizados
para orientar decisdes.

@ Ocasionalmente. Ja foram

[0 realizados, mas nao com a
periodicidade necessaria.

@ Nao. Nao ha realizagao de
diagnésticos sobre a situagdo
da infancia e adolescéncia.

Io
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0 CMDCA tem conseguido deliberar sobre prioridades orgamentarias e |0 Copiar

influenciar a LDO/LOA?

1 resposta

@ Sim, plenamente. O CMDCA
delibera e suas propostas séo
incorporadas na LDO/LOA.

@ Parcialmente. O CMDCA
delibera, porém nem sempre
suas propostas sdo considera...

@ Raramente. O CMDCA elabora
sugestoes, mas elas quase n...

@ Nézo. O CMDCA néo delibera
nem influencia a LDO/LOA.

O Fundo Municipal da Crianga e do Adolescente (FUMCRIANGCA) estd
ativo e tem gestdo transparente e deliberativa?

|D Copiar

1 resposta

@ Sim, plenamente. O Fundo esta
ativo, é utilizado e sua gestao é
transparente e deliberada pelo
CMDCA.

@ Parcialmente. O Fundo existe e

100% é utilizado, mas a gestdo ainda
apresenta falhas de
transparéncia ou de deliberag...

@ Nao. O Fundo existe
formalmente, porém n&o esta
ativo ou n&o é utilizado adequ...

Controle Social e Integragdo

0 CMDCA mantém didlogo permanente com o Conselho Tutelar e os
demais 6rgaos do SGDCA?

|_|:| Copiar

1 resposta

@ Sim, de forma continua. Existe
comunicagdo permanente e
agoes articuladas entre os or...

@ Parcialmente. O dialogo ocorre,
porém de forma pontual ou
apenas quando ha demanda...

@ Raramente. A comunicagéo &
esporadica e nao resulta em...

@ Nao. N&o ha dialogo ou
articulagdo com o Conselho T...

Io

|_|:| Copiar

|_|:| Copiar

|_|:| Copiar

417
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O CMDCA acompanha e fiscaliza os servigos e programas registrados
no municipio?

|_|:| Copiar

1 resposta

@ Sim, regularmente. O
acompanhamento e a
fiscalizag@o sao realizados de...

@ Parcialmente. O
acompanhamento ocorre, mas

100% de maneira irregular ou incom...

@ Raramente. Ha poucas agdes
de fiscalizagao e sem registro...

@ Nzo. O CMDCA nZo realiza
acompanhamento ou fiscaliza...

Os conselheiros ndo-governamentais tém conseguido representar e
articular a sociedade civil de forma efetiva?

|_|:| Copiar

1 resposta

@ Sim. Conseguem representar e
articular de forma continua,
participando ativamente dos...

@ Parcialmente. Em algumas
situagées representam bem,

100% mas ainda enfrentam dificuld...

@ Raramente. A representagéo
ocorre de maneira limitada e....

@ Nazo. N&o tém conseguido
representar nem articular a s...

O CMDCA é reconhecido pela populagéo e pelos gestores municipais
como espago legitimo de deliberagao?

|_D Copiar

1 resposta

@ Sim, plenamente. O CMDCA é
amplamente reconhecido como
espaco legitimo de deciséo e...

@ Parcialmente. Ha
reconhecimento, mas ainda

100% limitado a alguns setores ou s...

@ Pouco. O conselho é pouco
conhecido e pouco considera...

@ Nzo. O CMDCA nzo é
reconhecido como espaco de...

Reflexao Final
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Quais sdo as principais forgcas do CMDCA?

1 resposta

Deliberagao coletiva; Fiscalizagédo; Mobilizagédo social; Atendimento efetivo e direto a criangas
e adolescentes através dos Editais de Chamamento publico.

Quais sdo as principais fragilidades e desafios enfrentados pelo Conselho?

1 resposta

Baixo conhecimento sobre a atuagéo e forca do Conselho; Alta rotatividade dos Conselheiros,
sobretudo dos Governamentais; Pouca estrutura fisica do Conselho; Pouca disponibilidade
dos conselheiros devido a demandas laborais diversas;

Que medidas de fortalecimento podem ser adotadas a curto e médio prazo?

1 resposta

Estruturagéo fisica do Conselho; Formag&o e capacitagdo para os conselheiros de direito;
Gratificagdo/abono para os conselheiros de direito; Maior integragéo junto as secretarias;
campanhas de divulgacéo e fortalecimento das agdes do colegiado;

Este contetido ndo foi criado nem aprovado pelo Google. - Entre em contato com o proprietério do formuldrio -
Termos de Servigo - Politica de Privacidade

Este formulario parece suspeito? Denunciar

Google Formularios

'docs.google.com/forms/d/1dUh-r4xLUYD6TVLePKN;j5ixODImKV86wJuWNQEQuIAA/viewanalytics 6/7
D: 2223722 e CRC: 8RE2E 526




Diario Oficial do Municipio de Ji-Parana- N. 4640

19/11/2025, 16:29 Auto Avaliagao - Conselho Tutelar

Auto Avaliagao - Conselho Tutelar

1 resposta
Publicar analise

|_D Copiar

Conselho Tutelar - Ji-Parana/RO

1 resposta

@ 1° Distrito
@ 2° Distrito

Estrutura e Condigoes de Trabalho

|_D Copiar

O Conselho dispde de sede adequada, equipamentos e equipe de
apoio?

1 resposta

@ Sim. O CT dispée de sede
completamente adequada, com
todos os equipamentos e equ...

@ N3o. O CT n&o dispde de uma
sede adequada, nem de

100% equipamentos suficientes e fa...

@ OCT dispde de uma sede
parcialmente adequada mas...

@ O CT dispde de uma sede
parcialmente adequada, cont...

docs.google.com/forms/d/1EWValqvi0L7cANgmu2aap-nbyqvPLKs 1D5MJ-8yl_l/viewanalytics 1/8
: 2228722 ¢ CRC: BROZEIB

19/11/2025, 16:29 Auto Avaliagéo - Conselho Tutelar

|_D Copiar

H4 recursos para transporte e atendimento as demandas
emergenciais?

1 resposta

@ Sim. O CT dispée de recursos e
atendimentos as demandas
emergenciais.

@ Nao. O CT nao dispde de
recursos e atendimento as

100% demandas emergenciais.

@ O CT dispde parcialmente de
recursos para transporte e
atendimento as demandas
emergenciais.

|_|:| Copiar

0O CT conta com sistema de registro e acompanhamento dos casos
(livros, SIPIA, planilhas)?

1 resposta

@ Sim. E utilizado unicamente o
SIPIA.

@ sim. E utilizado o SIPIAe
outros registros internos.

100%

|_|:| Copiar

H4& mecanismos de seguranga e sigilo das informagdes?

1 resposta

@ Sim.

@ Nazo.

@ Os mecanismos existentes sdo
falhos ou insuficientes para
manter o sigilo das

100% informagées.

'docs.google.com/forms/d/1jEWValqvlOL7cANgmu2aap-nbyqvPLKs1D5MJ-8yl_l/viewanalytics 2/8
D: 2223722 e CRC: 8RE2E 526

Ji-Parana (RO), 27 de novembro de 2025 -

19/11/2025, 16:29 Auto Avaliagéo - Conselho Tutelar

|D Copiar

O CT realiza reunides colegiadas com regularidade?

1 resposta

@ Sim. Ha registros das
deliberacgdes e debates em
livros proprios.

@ Nao. As reunides sao
exporadicas.

@ As reunioes ocorrem de forma
regular mas sem registros das
deliberagoes.

Atuagdo e Procedimentos

|_D Copiar

As medidas protetivas sdo deliberadas de forma colegiada e
registradas adequadamente?

1 resposta

@ Sim. Deliberamos e registramos
adequadamente.

@ Nao. As medidas protetivas séo
tomadas de forma isolada e
sem os devidos registros.

@ Algumas medidas protetivas
sao deliberadas em colegiado e
registradas.

@ Algumas medidas protetivas
sado deliberadas em colegiado...

||_j Copiar

O CT atua preventivamente ou apenas mediante denuncias?

1 resposta

@ Atua mediante dendncias.

@ Atua de forma preventiva e
mediante denuncias.

@ Atua pouco de forma preventiva
e com mais vigor mediante

100% denuncias.

Io

N
/docs.google.com/forms/d/1jEWValqviOL7cANgmu2aap-nbyqvPLKs1D5MJ-8yl _I/viewanalytics
D: 2223722 e CRC: 8RE2E 536
19/11/2025, 16:29 Auto Avaliagéo - Conselho Tutelar
O CT acompanha a execugdo das medidas aplicadas e o retorno das IO copiar
familias?
1 resposta
@ Sim.
@ Nzo.
@ Em alguns casos.
A
Os conselheiros tém recebido capacitagdo continua sobre o ECA e O copiar
temas correlatos?
1 resposta
® Sim.
@ Nazo.
100%
H4 articulagdo com o CMDCA, CRAS, CREAS, escolas, salde, MP e I_D Copiar
Judiciario?
1 resposta

@ Sim. Existe uma excelente
articulagdo.

@ Sim. Existe uma boa
articulagdo.

@ Sim. Mas a articulag&o precisa

100% ser otimizada.

@ Nso.

Integragdo e Resultados

61

3/8

4/8




62 - Ji-Parana (RO), 27 de novembro de 2025

19/11/2025, 16:29 Auto Avaliagéo - Conselho Tutelar

||_:| Copiar

O CT tem contribuido com o CMDCA no diagnéstico e planejamento
das politicas publicas?

1 resposta

@ Sim. Ha contribuigéo ativa
compondo comissées e outras
frentes de trabalho.

@ Sim. Ha algumas contribuigdes
exporadicas.

@ Nao ha fecundas contribuigdes.

||_:| Copiar

O CT consegue identificar e registrar adequadamente as principais
violagbes de direitos no municipio?

1 resposta

@ Sim. E possivel identificar e
registrar de forma clara.

@ Nao ¢é possivel identificar e
registrar adequadamente .

@ As principais violagdes no
municipio sao identificadas e
registras de forma exporadica.

|_D Copiar

O Conselho tem atuado para sensibilizar a sociedade e promover a
cultura de protegéo de direitos?

1 resposta

@ Sim. A atuag&o é constante.

@ Nao. Devido a inimeros
fatores, essa parte fica a
desejar.

© As vezes o CT atua para
sensibilizar a sociedade e
promover a cultura de protegao
de direitos.

//docs.google.com/forms/d/1jEWValqviOL7cANgmu2aap-nbyqvPLKs 1D5MJ-8y!_I/viewanalytics
D: 2223722 e CRC: 8RGZE 9B

19/11/2025, 16:29 Auto Avaliagao - Conselho Tutelar

||_:| Copiar

O trabalho do CT é reconhecido e valorizado pela gestdo municipal e
comunidade local?

1 resposta

@ Sim. Ha reconhecimento e
valorizag&o por ambos.

@ Sim. Ha reconhecimento e
valorizagéo apenas pela gest...

@ Sim. Ha reconhecimento e
vaorizagao apenas pela comu...

@ N3o ha reconhecimento e
valorizagao.

@ As vezes ha reconhecimento e
valorizagao.

O CT dispde de um cadastro entidades ndo governamentais de ID Copiar
atendimento, que possibilite 0 encaminhamento das
medidas protetivas por ele aplicadas?

1 resposta

@ Sim.

|_D Copiar

O CT conta com o SIPIA implantado e em funcionamento?

1 resposta

@ Sim.
@ Nso.

10

Reflexao Final

19/11/2025, 16:29 Auto Avaliagéo - Conselho Tutelar

Quais séo as principais forgas do CT?

1 resposta

Temos um bom contato com a seguranga publica

Quais sdo as principais fragilidades e desafios?

1 resposta

Falta de seguranga no local

Que agdes podem fortalecer o CT e sua integragdo com o CMDCA?

1 resposta

Mas comunicagao

Este conteudo naa foi criada nem aprovado pelo Google. - Entre em contato com o proprietério do formulério -
Termos de Servigo - Politica de Privacidade

Este formulario parece suspeito? Denunciar

Google Formularios

5/8 byqvPLKs1D5MJ-8yl_l/viewanalytics 7/8

cs.goog 1JEWValquiOL7

do le.
D: 2223722 e CRC: 8RGZE 9B

19/11/2025, 18:28

QUESTIONARIO — EXECUCAO DO PROJETO
Dignidade e Resiliéncia

1 resposta

QUESTIONARIO — EXECUGAO DO PROJETO Dignidade e Resiliéncia

Publicar anélise

|_|:| Copiar

0 projeto iniciou conforme o cronograma previsto (capacitagao,
aquisi¢do de materiais e inicio dos atendimentos)?

1 resposta

@ Sim, todas as etapas foram
executadas dentro do prazo.

@ Parcialmente — houve
pequenos atrasos.

@ Nao — houve atrasos
significativos.

@ Nzo foi possivel iniciar
conforme o planejado.

|_D Copiar

A equipe multidisciplinar prevista (psic6logo, assistente social,
advogado, pedagogo, motorista, coordenagéo etc.) foi disponibilizada
conforme o projeto?

1 resposta

@ Sim, equipe completa e
atuante.

@ Parcialmente — alguns
profissionais ainda nao estéo
disponiveis.

100% @ Nao — equipe insuficiente para
a execugao.

@ Aequipe esta incompleta e
compromete o andamento do
projeto.

'docs.google.com/forms/d/1sYxY8QRxhlYk01jpCCPwcOBKDLEZrWCmY4JuNhDhK9A/viewanalytics 1/6

658 D: 2223722 e CRC: 8REIESHB
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19/11/2025, 18:28 QUESTIONARIO — EXECUCAO DO PROJETO Dignidade e Resiliéncia 19/11/2025, 18:28 QUESTIONARIO — EXECUGAO DO PROJETO Dignidade e Resiliéncia
Foram realizadas as capacitages previstas para a equipe e paraarede |0 Copiar As metas de atendimento e acompanhamento estéo sendo O copiar
de protegdo (SGD/Conselho Tutelar/CREAS/UBS/escolas)? alcangadas?
1 resposta 1 resposta

@ Sim, todas as formagées foram @ Sim, plenamente.

realizadas. @ Parcialmente.
@ Em andamento — algumas ja @ Nao.
realizadas. @ Néo ¢ possivel avaliar ainda.

@ Nao foram realizadas.
@ Nazo foram realizadas por falta
de agenda/orgamento.

100%

IO

0 atendimento as criangas e adolescentes estd ocorrendo conforme 0 copiar O projeto tem contribuido para reduzir a revitimizagéo e qualificar a O copiar
metodologia prevista (grupos, oficinas, atendimentos individuais, escuta das vitimas?

escuta especializada)? 1 resposta

1 resposta

@ sim, houve melhora
significativa.

@ Sim, plenamente. @ Parcialmente — ainda ha
@ Parcialmente — com algumas desafios na rede.
adequagdes. ®R
aramente.
® :?:;:"I‘:rr;f — atendimentos 100% @ Nao houve mudangas
u 3 8
perceptiveis.
@ Nao esta ocorrendo conforme
previsto.
Existe articulagdo e comunicagdo com o CMDCA sobre o andamento do IO copiar
Foi estruturado e implantado o fluxo/protocolo de atendimento da rede I_D Copiar projeto?
de protegédo? 1 resposta
1 resposta
@ Sim, com relatérios periddicos e
reunides.
® ::IT;, ::renplantado e utilizado @ As vezes.
3 Raramente.
@ Em construgéo. o i .
. . @ Nao existe articulagéo.
@ Nao — ainda no foi 100%
estruturado.
o @ Nzo — e a rede tem dificuldade
de encaminhamento.
N N
docs.google.com/forms/d/1sYxY8QRxhIYk01jbCCPwcOBKDLEZAWCmY4JuNhDhK9Aviewanalytics 2/6 docs.google.com/forms/d/1sYxY8QRxhIYk01jbCCPwcOBKDLEZrWCmY4JuNhDhK9A/viewanalytics 418

2JD: 2223722 e CRC: 8RGZE 56 D: 2223722 e CRC: 8REZEIB

19/11/2025, 18:28 QUESTIONARIO — EXECUGAO DO PROJETO Dignidade e Resiliéncia 19/11/2025, 18:28 QUESTIONARIO — EXECUGAO DO PROJETO Dignidade e Resiliéncia
O projeto estd conseguindo alcangar o publico alvo? I_D Copiar Considerando a execugdo até agora, como vocé avalia a efetividade do |_|:| Copiar
1 resposta projeto?
1 resposta
@ Sim, atende todos os
encaminhamentos. 1,00 o
@ Sim, mas com dificuldade de 1 (e
adeséo das familias.
@ Parcialmente — atende alguns 0.75
100% casos.
@ Nao esta alcangando o publico 0,50
previsto.
0,25
0 ((T%) 0 ((‘J%) 0 ((‘J%) 0(0%)
A aquisigdo dos materiais permanentes previstos (ex.: notebook, I_D Copiar 0,00 4 > 3 5
impressora, TV, veiculo 4x4 etc.) foi realizada?
1 resposta
Este contetido néo foi criado nem aprovado pelo Google. - Entre em contato com o proprietario do formuldrio -
Termos de Servigo - Politica de Privacidade
@ Sim, integraimente. Este formulario parece suspeito? Denunciar
@ Parcialmente.
@ Nao. L.
@ Processo de compra em GOOgIe FOFmUlarIOS
andamento.
0 veiculo 4x4 esta sendo utilizado para facilitar visitas domiciliares e I_D Copiar

acesso as dreas rurais, distritos e comunidades indigenas?

1 resposta

@ Sim, essencial e em uso
constante.

@ Sim, mas nao ¢é suficiente para
todas as demandas.

@ Ainda nao esta disponivel.

@ Nzo esta sendo utilizado pelo
projet.

'docs.google.com/forms/d/1sYxY8QRxhlYk01jpCCPwcOBKDLEZrWCmY4JuNhDhK9A/viewanalytics 3/6
D: 2223722 e CRC: 8RE2E 526
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19/11/2025, 18:24 Diagnéstico da situagao das criancas e adolescentes e a qualificagdo das politicas municipais - ADOLESCENTES 19/11/2025, 18:24

Diagnéstico da situacao das criancas e adolescentes e a qualificagdo das politicas municipais - ADOLESCENTES

- . - - —~ . jul. de 2010 4 4
Diagnostico da situagao das criangas e
. ~ L. ago. de 2010 30 2
adolescentes e a qualificacao das politicas
out. de 2010 11 2 13
municipais - ADOLESCENTES
nov. de 2010 16 2
945 respostas
jan. de 2011 7 2 28 2
Publicar analise
fev. de 2011 2 2
mar. de 2011 1 3 12 2 13 18 3
abr. de 2011 27 2
mai. de 2011 30 2
ago. de 2011 21 2
set. de 2011 1 3 5
out. de 2011 10 2 25 2
nov. de 2011 8 2 11 3
dez. de 2011 13 2
jan. de 2012 2 2 1 2
fev. de 2012 112
mar. de 2012 24 3
abr. de 2012 9 2
mai. de 2012 23 2
jun. de 2012 7 2 20 2
jul. de 2012 16 3
set. de 2012 19 2 25 2
nov. de 2012 4 26 2
dez. de 2012 14 2
fev. de 2013 27 2
mar. de 2013 11 2
abr. de 2013 17 2
7 4
~— mai. de 2013 20 2 N
docs.google.com/forms/d/1i_gMvub1ki28HIxS34e12fVSBMDUplom21FKY3KLFNE/viewanalytics 113 locs.google.com/forms/d/1i_gMvub1ki28HIxS34e12VSBMDUplom21FKY3kLFNE/viewanalytics 3113
: 2228722 e CRC: BREZESIB : 2228722 e CRC: BREZESIB
19/11/2025, 18:24 Diagnostico da situagéo das criangas e adolescentes e a qualificagéo das politicas municipais - ADOLESCENTES
. 19/11/2025, 18:24 Diagnostico da situagéo das criancas e tes e a qu a0 das politicas is - ADOLESCENTES
Sua data de nascimento?
945 respostas, 699 ndo exibidas jun. de 2013 20 3
jul. de 2013 9 2 25 2
jul. de 2007 16 2
ago. de 2013 12 8 3
dez. de 2007 16 2
out. de 2013 20 2
jan. de 2008 30 2
) jul. de 2014 17 2
fev. de 2008 4 2
set. de 2025 26 2
mar. de 2008 | 27 2 out.de2025 | 17 2
abr. de 2008 25 3 nov. de 2025 2
mai. de 2008 6 2 28 2 A . .
Vocé se sente seguro(a) no seu bairro? D copiar
ago. de 2008 15 2 945 respostas
set. de 2008 0 2 12 2 ' ,
@ Sim, na maior parte do tempo.
out. de 2008 33 62 152 23 29 2 ® As vezes.
Raramente.
nov. de 2008 21 2 @ Nazo me sinto seguro(a).
dez. de 2008 18 2
jan. de 2009 20 2
fev. de 2009 7 2 2 3 27 2
Atualmente, vocé estd frequentando a escola? Il_:| Copiar
abr. de 2009 8 2
945 respostas
mai. de 2009 4 25 2
. @ Sim, regularmente.
Jun. de 2009 12 2 212 2 3 @ Sim, mas falto com frequéncia.
R Nao estou estudando, mas
jul. de 2009 16 3 20 3 29 3 gostaria de voltar.
@ Na3o estou estudando e ndo
ago. de 2009 2 2 18 2 pretendo voltar.
87,8%
out. de 2009 3 2 25 2 28 2
nov. de 2009 24 2 28 2
dez. de 2009 32 21 2
jan. de 2010 7 3
fev. de 2010 23 2
abr. de 2010 52 13 2 202 21 2 24 2 29 2 / /
mai. de 2010 28 3 N1’ T

2/13
24D: 2228722 e CRC: BRGZE 0B
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19/11/2025, 18:24 Diagnoéstico da situacao das criancas e ea ificacéo das politicas icipais - ADOLESCENTES

Se vocé ja pensou em parar de estudar, qual o principal motivo? I_D Copiar

945 respostas

@ Preciso trabalhar / ajudar em
casa.

@ Falta de interesse ou
dificuldades com os estudos.

@ Problemas na escola (conflitos,
bullying, discriminag&o).

@ Nunca pensei em parar de

estudar.
Conhece algum adolescente que est4 fora da escola? IO copiar
945 respostas
@ sim.
@ Nzo.
@ Isso é frequente aqui no bairro
onde moro.
Vocé tem acesso a atividades no contraturno escolar (esporte, danga, [0 copiar

musica, cursos, projetos sociais etc.)?

945 respostas

@ Sim, participo de varias
atividades.

@ Sei que existe, mas néo
participo.

@ Existem poucas opg¢des onde
eu moro.

@ Nao existem atividades
disponiveis.

'docs.google.com/forms/d/1i_gMvub1ki28HIxS34e12fVSBMDUplom21FKY3kLFNE/viewanalytics
: 2223722 e CRC: 8RE2E 526

19/11/2025, 18:24 Diagnostico da situagéo das criancas e ea ificacao das politicas icipais - ADOLESCENTES

Quando vocé ou alguém da sua casa precisa de atendimento médico, I_D Copiar
consegue ser atendido facilmente?

945 respostas

@ Sim, em qualquer unidade de
saude.

@ As vezes, depende da unidade.
@ E dificil conseguir atendimento.
® Nao consigo atendimento.

Se algum adolescente sofre violéncia (fisica, sexual, psicoldgica ou I_D Copiar
negligéncia), vocé sabe onde procurar ajuda?

945 respostas

@ Sim, sei exatamente onde
procurar.

@ Tenho uma ideia, mas nao sei o
caminho certo.

@ Sei, mas tenho medo de buscar
ajuda.

@ Nzo sei onde procurar ajuda.

Vocé j& presenciou ou conhece adolescentes que sofreram algum tipo O copiar
de violéncia no bairro ou na escola?

945 respostas

@ Sim, e acontece
frequentemente.

@ Sim, mas acontece raramente.

@ Nao presenciei, mas ja ouvi
falar.

@ Nao, nunca vi ou ouvi sobre
1Ss0.

'docs.google.com/forms/d/1i_gMvub1ki28HIxS34e12fVSBMDUplom21FKY3kLFNE/viewanalytics
D: 2223722 e CRC: 8RE2E 526

19/11/2025, 18:24 Diagnéstico da situag&o das criangas e adolescentes e a qualificag@o das politicas municipais - ADOLESCENTES

Vocé se sente acolhido(a) e respeitado(a) pelos profissionais da escola |0 Copiar
ou de servigos publicos?

Existe algum local no municipio onde adolescentes possam participar IO copiar
de atividades culturais, esportivas e de lazer?

945 respostas

@ Sim, sempre.

@ As vezes.

@ Raramente.

@ Nao me sinto respeitado(a).

945 respostas

@ Sim, e eu participo.

@ Sim, mas n&o participo.

@ Existe, mas é longe de onde eu
moro.

16,4%

@ Nao existe ou néo conhego.

Vocé sente que a opinido dos adolescentes é ouvida na cidade? LD Copiar

945 respostas

@ Sim, sentimos que participamos
das decisdes.

@ As vezes, depende do assunto.

@ Raramente, quase nunca
ouvem os jovens.

@ Nao, nunca somos ouvidos.

46,1%

N
'docs.google.com/forms/d/1i_gMvub1ki28HIxS34e12fVSBMDUplom21FKY3kLFNE/viewanalytics 713
D: 2223722 e CRC: 8RE2E 596
19/11/2025, 18:24 Diagnostico da situagéo das criancas e tes e a ificacao das politicas icipais - ADOLESCENTES
Em relagdo ao uso de dlcool e outras drogas onde vocé mora, como O copiar
vocé percebe a situagdo?
945 respostas
@ Nzo é comum.
@ E comum, mas n3o afeta
adolescentes.
@ E comum e afeta adolescentes.
® Eum problema grave no bairro.
Vocé sabe da existéncia de espacos ou servigos que defendem os |_|:| Copiar
direitos de criangas e adolescentes, como o CMDCA ou Conselho
Tutelar?
945 respostas
@ Sim, conhego e sei como
funcionam.
@ Ja ouvi falar, mas néo sei como
funcionam.
8% @ Nao conhecia, mas agora sei.
@ Nao conhego.
45,8%
Vocé conhece ou ja ouviu falar do Conselho Municipal dos Direitos da |_|:| Copiar

Crianca e do Adolescente - CMDCA?

945 respostas

@ sim.
@ Nazo.
23.8% @ Néo tenho certeza.
N
¥//docs.google.com/forms/d/1i_gMvub1ki28HIxS34e12fVSBMDUplom21FKY 3kLFNE/viewanalytics 8/13
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19/11/2025, 18:24 Diagnéstico da situagao das criancas e adolescentes e a qualificagdo das politicas municipais - ADOLESCENTES

Marque se ja participou de alguma palestra ou roda de conversa sobre I_D Copiar
algum destes temas?

945 respostas

Gravidez na adolescéncia. |—493 (52,2%)

Combate e prevengao ao... 671 (71%)
Consciéntizacao sobre vi... 524 (55,4%)
Trabalho infantil. 278 (29,4%)
Salde mental. 416 (44%)
Bullying e Cyberbullying 744 (78,7%)
Segurancga na internet. 492 (52,1%)
Nenhuma das opgdes. 86 (9,1%)

0 200 400 600 800

'docs.google.com/forms/d/1i_gMvub1ki28HIxS34e12fVSBMDUplom21FKY3kLFNE/viewanalytics 9/13
: 2223722 e CRC: 8REIESIB

19/11/2025, 18:24 Diagnostico da situagéo das criangas e adolescentes e a qualificagéo das politicas municipais - ADOLESCENTES

Qual destes temas vocé teria interesse em participar de uma palestra |_|:| Copiar
ou roda de conversa?

945 respostas

: 2223722 e CRC: 8REIESHB

‘docs.google.com/forms/d/1i_gMvub1ki28HIxS34e12fVSBMDUplom21FKY3kLFNE/viewanalytics 10/13

19/11/2025, 18:24
Saude mental.

277 (29,3%)
276 (29.2%)

276 (29.2%)
272 (28,8%)

245 (25,9%)

Consciéntizagéo...
Gravidez na adol...
Bullying e Cyber...

nenhum

futebol

—~———

Nenhuma

oo
Mo.l;
R
2

nao sei

Sobre educacgéo...

Aborto

Poderiam dar pal...
Administragdo d...

educacao financ...

Nenhuma das op...
Tambem como p...

Sobre doengas

B T e S N e S B T e e S N N W N S F AT Y]

(0]

(0,1

(0,1

(0,1

(0,1

(0,1

(0,1

(0,1

(0,1

(0,1

(0,1

(0,1

(0,1

(0,1

(0,1

(0,1

(0,1

(0,1
(0,1%
Adultocentrismo... (0,1%
(0,1%
Qualquer uma co... (0,1%
(0,1%
responsabilidade... (0,1%
(0,2%
como ser melhor... (0,1%
(0,1%)
Preconceito pera... (0,1%)
(0,1%)
Algo sobre a falt... (0,1%)
(0,1%)
criagao de gado (0,1%)
(0,1%)
Problemas da int... (0,1%)
(0,1%)
contra o racismo (0,1%)
(0,1%)
Depresséo (0,1%)
(0,1%)
quero participar (0,1%)
(0,1%)
em nenhum (0,1%)
(0,1%)
pg sim (0,1%)
(0,1%)
Qnhra ne adnlac (0 194\

4

Este contetdo n&o foi criado nem aprovado pelo Google. - Entre em contato com o proprietério do formulério -~
Termos de Servigo - Politica de Privacidade
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19/11/2025, 18:18 Diagnéstico da situacao das crianas e adolescentes e a qualificagao das politicas municipais - SOCIEDADE 19/11/2025, 18:18 Diagnéstico da situagao das criangas e adolescentes e a qualificagao das politicas municipais - SOCIEDADE
. . . . - . jan. de 1987 15
Diagnostico da situagao das criangas e
abr. de 1987 20 29
adolescentes e a qualificagao das politicas ‘
jul. de 1987 10 17
municipais - SOCIEDADE ago.de1987 | 7
462 respostas
set. de 1987 13
Publicar analise
fev. de 1988 16 2
mar. de 1988 10
mar. de 1989 20
ago. de 1989 31
out. de 1989 6
abr. de 1990 13
jul. de 1990 5
out. de 1990 25
dez. de 1990 10
mar. de 1991 30
set. de 1991 8 11
nov. de 1991 30
fev. de 1992 21
mar. de 1992 2
set. de 1992 19
abr. de 1993 6 11
mai. de 1993 8
jul. de 1993 7
abr. de 1994 30
mai. de 1994 2 26
out. de 1994 28
nov. de 1994 29
4
{ mar. de 1995 22
/Idocs.google.com/forms/d/150AAch2zjmNBbTvoTMDBRhO_OLWsjHV8m-nQ i 112 /docs.google.com/forms/d/150AAch2zjimNBbTvoTMDERhO_OLWsjHV8m-nQyghogN8/viewanalytics 312
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Qual sua data de nascimento? out. de 1995 26
462 respostas, 335 nao exibidas dez. de 1995 18
fev. de 1965 15 fev. de 1996 17
jul. de 1971 31 mar. de 1996 17
nov. de 1971 8 abr. de 1996 7
jan. de 1972 3 mai. de 1996 22
ago. de 1977 22 jun. de 1996 11
jan. de 1978 16 ago. de 1996 3
fev. de 1979 23 set. de 1996 2
dez. de 1979 21 dez. de 1996 3 12
nov. de 1980 22 jun. de 1997 19
nov. de 1981 2 jul. de 1997 27
mai. de 1982 2 out. de 1997 6
jul. de 1982 22 nov. de 1997 10
jul. de 1983 25 abr. de 1998 6
set. de 1983 2 mai. de 1998 6
out. de 1983 19 ago. de 1998 13
mai. de 1984 25 dez. de 1998 26
jun. de 1984 20 jan. de 1999 2
set. de 1984 2 dez. de 1999 25
out. de 1984 12 jan. de 2000 22
jan. de 1985 22 mai. de 2000 15
mai. de 1985 15 out. de 2000 2
jul. de 1985 5 22 jan. de 2001 2
nov. de 1985 19 jun. de 2002 6
mar. de 1986 29 set. de 2003 21
abr. de 1986 4 / nov. de 2003 13
jul. de 1986 5 — set. de 2005 20 {

/Idocs.google.com/forms/d/150AAch2zjmNBbTvoTMDERhO_OLWsjHV8m-nQyghogN8/viewanalytics 212
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19/11/2025, 18:18 Diagnéstico da situagao das criancas e adolescentes e a qualificacéo das politicas municipais - SOCIEDADE
out. de 2014 1
set. de 2019 7 2
set. de 2025 9
out. de 2025 15
nov. de 2025 9 2 10 6 117 15 2 17 2 30
Tem filho (a) ou é responsavel por crianca/adolescente em idade ||_:| Copiar
escolar?

462 respostas

® Ssim.
@ Nao.

Vocé mora em qual Distrito? 10 copiar

462 respostas
@ 11° Distrito.
@ 2° Distrito.
@ Area Rural.

24,9%
N
//docs.google.com/forms/d/150AAch2zjmNBbTvoTMDERhO_OLWsijl -NQ)
2223722 e CRC: 8RE2E 536
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Qual seu bairro? IO copiar
456 respostas

@ 2 de Abril
@ Acai
© Alto Alegre
©® Araca
@ Bela Vista
@ BNH

@ Boa EsperangaOpgéo 4
©® Bosque dos Ipés

119V

Na sua percepgéo, as criangas e adolescentes do seu bairro vivem em ||_:| Copiar
situagao de seguranga?

462 respostas

@ Sim, a maior parte do tempo.

@ Em partes pois depende da
regido ou horario.

@ Nao. Aqui, vivem em situagéo

8.9% de insegurancga.

Vocé percebe criangas e adolescentes em situagdo de trabalho infantil ||_:| Copiar
(ruas, seméaforos, comércios etc.) no seu bairro?

462 respostas

@ Sim, com muita frequéncia.
@ Sim, as vezes.

@ Raramente.

@ Néo percebo.

——

14,9%

19/11/2025, 18:18 Diagnostico da situagéo das criangas e adolescentes e a qualificagéo das politicas municipais - SOCIEDADE

Quando ocorre alguma situagéo de violéncia envolvendo IO copiar
criangas/adolescentes, as familias sabem onde buscar ajuda?

@ Sim, sabem exatamente onde
procurar.
@ Em parte — conhecem alguns
servigos.
A @ Raramente — ha muita

desinformagao.
@ Nao — n&o sabem a quem
recorrer.

462 respostas

Vocé conhece ou j4 ouviu falar no CMDCA (Conselho Municipal dos 10 copiar
Direitos da Crianga e do Adolescente)?

462 respostas

@ Sim, conhego e sei como
funciona.

29,9% @ Ja ouvi falar, mas néo sei
exatamente o que faz.

@ $S6 conhego o nome.

@ Nao conhego.

Na sua opinido, o CMDCA é um espago importante para discutir e IO copiar
decidir politicas publicas para criangas e adolescentes?

462 respostas

@ Sim, ¢ essencial.

@ Sim, mas precisa ser mais
atuante.

@ Nao vejo importancia.

@ Nao sei avaliar.

NS
//docs.google.com/forms/d/150AAch2zjmNBbTvoTMD6RhO_OLWsil -NQ) i i 712
2223722 e CRC: 8RE2E 536
19/11/2025, 18:18 Diagnostico da situacao das criancas e ea i do das politicas icipais - SOCIEDADE
Vocé percebe que existem opgdes de esporte, cultura e lazer para I_D Copiar
criangas e adolescentes no seu bairro?
462 respostas
@ Sim, existem e s3o acessiveis.
@ Existem, mas sdo poucas ou
longe.
@ Existem, mas s@o inacessiveis/
limitadas.
@ Nao existem opgdes.
Na sua visdo, a escola consegue identificar e orientar casos de I_D Copiar
violéncia, abuso ou negligéncia contra criancas/adolescentes?
462 respostas
@ Sim, plenamente.
@ Em parte — depende da
escola.
@ Raramente.
A @ Nao consegue.
25,8%
Quando criangas/adolescentes precisam de atendimento na satde I_D Copiar
(pediatria, psicologia, CAPS etc.), o atendimento acontece com
facilidade?

462 respostas

@ Sim, é rapido e adequado.
@ Ocorre, mas ha dificuldades.
@ E dificil conseguir atendimento.

@ Nazo ha atendimento
especializado.

//docs.google.com/forms/d/150AAch2zjmNBbTvoTMDERhO_OLWsjHV8m-nQyghoqN8/viewanalytics 8/12
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1911112025, 18:18 Diagnostico da situacéo das criancas & & a qualificacéio das politicas is - SOCIEDADE 19/11/2025, 18:18 Diagnéstico da situagao das criangas e adolescentes e a qualificagéo das politicas municipais - SOCIEDADE

|_|:I Copiar O municipio apoia projetos e servigos que atendem criangas e |D Copiar
adolescentes em situagéo de vulnerabilidade?

O seu bairro conta com algumas destas estruturas?

462 respostas
462 respostas

Hospitais, postos de saude
ou pronto socorro. @ Sim, com apoio continuo.

@ Sim, mas faltam recursos.

Creche (0 a 3 anos); Apoia pouco.
@ Nao apoia.
Escolas (4 a 17 anos); 320 (69,3%)
Quadras, pragas ou areas 128 (27,7%)
de lazer;
0 100 200 300 400
Vocé acredita que a opinido da comunidade é considerada nas I_D Copiar
No seu bairro existem problemas relacionados ao uso ou trafico de LD Copiar decisbes sobre politicas para criangas e adolescentes?
ici0)?
drogas (drogadigdo)? 462 respostas
462 respostas
@ Sim, a comunidade é ouvida.
@ sim. @ As vezes, dependendo do
@ Nio. tema.
As vezes. Raramente.
@ Nao, a comunidade néo é
ouvida.
38,1%
Se fosse necessario denunciar uma situagédo de violagdo de direitos LD Copiar
No seu bairro ha dificuldade de mobilidade urbana, como falta de [0 copiar envolvendo criangas/adolescentes, vocé saberia como proceder?
transporte publico, vias precarias ou dificuldade de acesso a servigos, 462 respostas

dificultando o deslocamento de criangas, adolescentes e familias para

escolas, unidades de salde ou servigos publicos? ) )
@ Sim, sei exatamente o que
fazer.
@ Mais ou menos — tenho

algumas duvidas.

462 respostas

@ sim. Nao sei, mas gostaria de
@ Nao. aprender.
Talvez. @ Nao sei e nunca pensei sobre
isso.
39,8%
40,9% Este conteudo nao foi criado nem aprovado pelo Google. - Entre em contato com o proprietario do formulario -
s Termos de Servico - Politica de Privacidade
Este formuldrio parece suspeito? Denunciar
N Google Formularios e’
" WeiHV8m-nQ : /docs.google.com/forms/d/150AAch2zjmNBbTvoTMDBRhO_OLWSsjHV8m-nQyghoqN8/viewanalytics 11/12
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Municipio de Ji-Parana

04.092.672/0001-25
Av. 2 de Abril
Www._ji-parana.ro.gov.br

No seu bairro ha casos frequentes de criangas e adolescentes fora da IO copiar
escola ou com histérico de evasao escolar?

462 respostas FICHA CADASTRAL DO DOCUMENTO ELETRONICO
_ Tipo do Documento Identificagdo/Numero Data
® Sim. Diagnéstico 1 26/11/2025
@ Nazo.
Nao sabe informar. ID: 2223722 Proces‘so Documento

[OE; o]

CRC: 2F95B19B

Processo:  0-0/0

Usuério: ANA PAULA DA SILVA ALBUQUERQUE

Criagao: 26/11/2025 15:00:41  Finalizagdo: 26/11/2025 15:00:41

MDS5: BDAA3710E0A57D36FB662F9D80579967
SHA256: 6D1DF772A72DF132769736DBOEFOCD94CAE275C7EEBE68BFAESFC4C3F5F8510D
No seu bairro ha familias vivendo em situagao de pobreza ou extrema IO copiar Sumula/Objeto:
pobreza? ancia e A éncia Ji-Par
DOCUMENTOS RELACIONADOS
462 respostas
Resolugéo 326 26/11/2025 2223697
@ sim. A autenticidade deste documento pode ser conferida através do QRCode acima ou ainda através do site eproc.ji-parana.ro.gov.br informando o ID
® Nzo. 2223722 e 0 CRC 2F95B19B.

N&o sabe informar.

Municipio de Ji-Parana

04.092.672/0001-25
Av. 2 de Abril
www. ji-parana.ro.gov.br

36,4%
FICHA CADASTRAL DO DOCUMENTO ELETRONICO
Tipo do Documento Identificagdo/NUmero Data
Vocé percebe agdes do CMDCA no municipio (conferéncias, ||_:| Copiar Resolugio 326 27/11/2025
campanhas, fiscalizagdo, editais do Fundo da Crianga)? D: 2224121 Processo Documento
462 respostas CRC:  8AF2E5A6 '
Processo:  0-0/0
@ Sim, frequentemente. Usuario:  ANA PAULA DA SILVA ALBUQUERQUE
@ Sim, mas de forma pontual. Criagao:  27/11/202507:50:44  Finalizago: 27/11/2025 07:50:55
Raramente vejo agoes.
@ Nao vejo nenhuma atuagéo. MDS5: CB8AEC87AA643043EAF5C4F79143827FA

SHA256: 8D35B975CE861B6073FC0643C1E29F2E9D4055D51A818756956CFEFF224932E7

Sumula/Objeto:
Publicagao da Resolugéo n.° 3226/CASADOSCONSELHOS/CMDCA/2025

INTERESSADOS
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DA FAMILIA - JI-PARANA RO 27/11/2025 07:50:44
ASSUNTOS
AUTORIZACAO DE PUBLICACAO 27/11/2025 07:50:44
/ DOCUMENTOS RELACIONADOS
N

Oficio 462 27/11/2025 2224112
/Idocs.google.com/forms/d/150AAch2zjmNBbTvoTMDERhO_OLWsjHV8m-nQyghogN8/viewanalytics 10/12 . . . . ’ = .
D: 2223722 e CRC: 8REZE 5B A autenticidade deste documento pode ser conferida através do QRCode acima ou ainda através do site eproc.ji-parana.ro.gov.br informando o ID

2224121 e o CRC 8AF2E5AG.




