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Certifico e dou fé que nesta data, procedi a conferéncia da publicagdo no portal da transparéncia deste
Ente, dos documentos e arquivos acima descritos, os quais representam os seus originais.

ESTADO DE RONDONIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE JI-PARANA N ’ Ji_P&iﬁH‘ﬁa Desta feita, atesto na forma da lei sua validade para que surtam todos os efeitos de direito inerentes a

publicidade destes documentos e arquivos, sendo o presente comprovante juntado aos autos pertinentes.

Ji-Parana/R0O, 30 de outubro de 2026.

ELZIMAR APARECIDA VIEIRA DA SILVA

DECISAQO N. 02/SEMOSP/2026 AUX ADMINISTRATIVO - ADM

PROCESSO: 2906/2026

INTERESSADO: Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos

ASSUNTO: Contratagdo de empresa especializada no ramo de construgdo civil para a execugdo de
Pavimentagdo asfaltica em vias urbanas (Rua Doutor Fiel, trecho entre Rua Costa e Silva ¢ Rua Princesa
Isabel), no Municipio de Ji-Parana, com drenagem e calgadas, contemplando o fornecimento integral de
materiais, mao de obra, equipamentos, ferramentas e todos os insumos necessarios a perfeita execu¢ao dos
servigos, no ambito do convénio n° 882831/2019

Avenida 02 de Abril, 1701 - Urup4 - Ji-Parand/RO - Caixa Postal 268 - CEP 76.900-149
Fone: (69) 3416-4000 - CNPJ 04.092.672/0001-25 - site: www.ji-parana.ro.gov.br
smees  Documento assinado eletronicamente por ELZIMAR APARECIDA VIEIRA DA SILVA, AUX
[2] eiirkomea  ADMINISTRATIVO - ADM, em 30/10/2026 as 10:46, horario de Ji-Parana/RO, com fulcro no art. 19
_AEETTIIET do Decreto n° 435 de 27/02/2023.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site eproc.ji-parana.ro.gov.br, informando o ID
3139459 e o codigo verificador SBESCB3F.

Documentos Relacionados
Seq.  Documento Data D
1 Decisdo 01 29/10/2026 3137581

Docto ID: 3139459 v1

A SUPECOL
éncia: Processo n°® 1-2906/2024.

Vieram os autos para decisdo acerca da continuidade do procedimento que visa Contratagdo de empresa
especializada no ramo de construgao civil para a execu¢do de Pavimentagdo asfaltica em vias urbanas (Rua
Doutor Fiel, trecho entre Rua Costa e Silva e Rua Princesa Isabel), no Municipio de Ji-Parana, com
drenagem e calgadas, contemplando o fornecimento integral de materiais, mao de obra, equipamentos,
ferramentas e todos os insumos necessarios a perfeita execucdo dos servigos, no ambito do convénio n°
882831/2019 da Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos — SEMOSP, em razdo dos motivos
expostos no Projeto Basico 04 de 13/10/2026 (1D 3090355).

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JI-PARANA

™) Ji-paraiia

DECISAO N. 1097/GABPREF/2026

PROCESSO: 14879/2026

INTERESSADO: Poder Judiciario

ASSUNTO: Solicitacdo de informacdes acerca da prestagdo de contas a ser apresentada no Processo n°®
7009823-06.2022.8.22.0005

O corpo técnico da SUPECOL, apés examinar a documentagdo acostadas aos autos, posicionou-se pela
Autorizagdo 220 de 20/10/2026 (ID 3107428), classificando o enquadramento da modalidade licitatoria a ser
adotada no caso em questdo, Concorréncia, na forma eletronica nos termos da Lei Federal 14.133, de 1° de
abril de 2021, por considera-la adequada ao objeto pretendido ¢ em conformidade com a legisla¢do vigente.

Sem maiores delongas, considero apropriados os argumentos trazidos pelo Superintendente, para a
deliberag@o sobre o caso posto, razao pela qual decido:

Trata-se de Sindicancia Administrativa Investigativa instaurada pela Portaria 66/COGER/PMJP/2026 de
14/10/2026 (1ID_3091198), destinada a apuragido de possiveis irregularidades relacionadas ao recebimento,
guarda, utilizacdo, destinacdo e prestacdo de contas de 60,51 m? de madeira, doados ao Municipio por
determinacgao judicial proferida nos autos n°® 7009823-06.2022.8.22.0005.

I - Autorizar na forma da Lei, a continuidade do procedimento na forma definida pela SUPECOL.

Conforme relatado pela Comissdo, a instrugdo reuniu documentos, depoimentos e registros fotograficos que

A presente decisdo fundamenta-se nas manifestagdes técnicas emitidas pelos servidores competentes, que se
posicionaram favoravelmente ao pleito, considerando os conhecimentos técnicos apresentados e os
elementos constantes dos autos. Ressalta-se, contudo, que o Secretario Municipal de Obras e Servigos
Publicos, na qualidade de autoridade responsavel pela gestdo da Pasta, possui competéncias e
responsabilidades proprias, inerentes ao exercicio de suas atribui¢gdes administrativas e de dire¢do, devendo

deliberar sobre a matéria em observancia a legislagdo vigente e ao interesse publico.

Publique-se. Cumpra-se.
Ji-Parana, 29 de outubro de 2026

(assinado eletronicamente)
Cleisson Morokoski de Azevedo
Secretario Municipal de Obras e Servigos Publicos
Decreto 1567 de 01/09/2026 (1D 2987251)

Avenida 02 de Abril, 1701 - Urup4 - Ji-Parand/RO - Caixa Postal 268 - CEP 76.900-149
Fone: (69) 3416-4000 - CNPJ 04.092.672/0001-25 - site: www.ji-parana.ro.gov.br
smees  Documento  assinado  eletronicamente  por CLEISSON MOROSKOSKI DE AZEVEDO,
ﬁ tieronca  SECRETARIO (A) MUNICIPAL DE OBRAS E SERVIGOS PUBLI, em 30/10/2026 as 09:13, horario
_ AT de Ji-Parana/RO, com fulcro no art. 19 do Decreto n® 435 de 27/02/2023.

3137581 e o cddigo verificador 9DD28E74.

Anexos
Seq. Documento Data D
1 Comprovante de Publicagdo (Portal) 2610300018 30/10/2026 3139459
Documentos Relacionados
Seq. Documento Data D
1 Memorando 395 30/10/2026 3139894

Referéncia: Processo n°® 1-2906/2024. Docto ID: 3137581 v1

confirmam o recebimento e o armazenamento do material na Usina de Asfalto e apresentam elementos
indicativos de sua utilizagdo em obras publicas municipais. Contudo, os elementos disponiveis ndo permitem
comprovar quantitativamente a aplicacdo integral do volume recebido nem o cumprimento da prestagédo de
contas exigida pelo Juizo.

A Comissdo concluiu pela auséncia de elementos suficientes para caracterizar infragdo disciplinar e
individualizar responsabilidade funcional, propondo o arquivamento da sindicancia, sem prejuizo das
providéncias necessarias a prestacdo de contas judicial.

A Administragdo tem o dever de apurar irregularidades de que tenha conhecimento, mas a responsabiliza¢do
funcional exige suporte probatoério e demonstragao individualizada da conduta imputada. A Lei Municipal n®
1.405/2005 contempla, em seu art. 178, inciso I, o arquivamento como resultado possivel da sindicéncia.

No caso, a insuficiéncia dos registros de destinagdo constitui pendéncia administrativa que demanda
saneamento, mas ndo autoriza, isoladamente, a atribui¢do de responsabilidade disciplinar a determinado
agente. De igual modo, a alegada apreensdo de equipamentos e documentos, mencionada em depoimento,
deve permanecer qualificada como informagdo pendente de comprovacgido, sem ser adotada como causa
excludente de responsabilidade ja demonstrada.

Assim, a luz dos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, motivacéo,
razoabilidade, proporcionalidade e seguranca juridica, o acolhimento da conclusdo da Comissdo deve ficar
expressamente delimitado a esfera disciplinar e ao conjunto probatério examinado, preservando-se o dever
institucional de prestar contas e de esclarecer as lacunas documentais remanescentes.

Diante do exposto, DECIDO:

I — ACOLHER o Relatério Final de 21/10/2026 (ID 3111671), adotando seus fundamentos quanto a
insuficiéncia dos elementos reunidos para caracterizagdo de infragdo disciplinar e individualizagdao de
responsabilidade funcional, observadas as delimitagdes desta decisao.

II - DETERMINAR O ARQUIVAMENTO da Sindicancia Administrativa Investigativa, com fundamento no
art. 178, inciso I, da Lei Municipal n® 1.405/2005, restritamente a apuragdo disciplinar realizada e ao acervo
probatorio atualmente disponivel.
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III - CONSIGNAR que o arquivamento ndo representa aprovagio da prestagéo de contas, reconhecimento da
utilizagdo integral dos 60,51 m* de madeira ou declaragdo de cumprimento da determinagdo judicial,
tampouco afasta eventual apuragdo de responsabilidade em outras esferas pelos 6rgaos competentes.

IV — DETERMINAR a Secretaria Municipal de Obras ¢ Servigos Publicos — SEMOSP que, em articulagao
com a Procuradoria-Geral do Municipio:

a) reuna e organize os documentos relativos ao recebimento, armazenamento, movimentagao e utilizagao da
madeira, inclusive os registros constantes do Processo Administrativo n° 10-1/2023 e os elementos
recuperados durante a sindicancia;

b) elabore relatorio técnico circunstanciado sobre as intervengdes nas quais o material teria sido empregado,
identificando os locais, os registros disponiveis e os quantitativos tecnicamente demonstraveis, com
indicagdo expressa das fontes, dos critérios utilizados e das limitagdes existentes;

¢) promova diligéncias para recuperagéo dos registros faltantes, inclusive para verificar documentalmente a
alegada apreensdo de equipamentos e arquivos, mediante atuagdo da Procuradoria-Geral perante os Orgdos
competentes, quando necessario;

d) discrimine as parcelas comprovadas e as pendéncias de comprovagdo, justificando documentalmente
eventuais impossibilidades de reconstituigdo, sem atribuir certeza a informagdes baseadas exclusivamente
em estimativas ou declaragdes.

V — DETERMINAR a Procuradoria-Geral do Municipio que verifique imediatamente a situagdo e os prazos
dos autos judiciais n® 7009823-06.2022.8.22.0005 ¢ adote as medidas processuais cabiveis para apresentagao
da prestagdo de contas, acompanhada dos elementos disponiveis e dos esclarecimentos necessarios. Havendo
necessidade de complementacdo documental, deverd avaliar o requerimento de prazo ao Juizo, sem retardar
o atendimento de obrigagdo processual vigente.

VI - FIXAR o prazo de 10 (dez) dias uteis, contado da ciéncia desta decisdo, para que a SEMOSP apresente
o relatorio e a documentagdo disponiveis ou informe, de maneira fundamentada, as diligéncias pendentes ¢ o
prazo necessario a conclusio, prevalecendo eventual prazo judicial mais curto.

VII — DETERMINAR a Corregedoria-Geral do Municipio que registre o encerramento da apuragdo
disciplinar e dé ciéncia aos interessados. Caso as diligéncias complementares revelem novos elementos
relevantes de infragdo funcional ou dano ao patriménio publico, devera avaliar as providéncias de apuragao
cabiveis, observados os prazos legais e as garantias processuais.

VIII - DETERMINAR a SEMOSP que aperfeigoe os controles de recebimento, guarda, movimentagdo,
consumo e prestagdo de contas de materiais recebidos por doagdo ou determinagdo judicial, com
identifica¢do dos responsaveis, registro dos quantitativos e preserva¢do dos documentos comprobatorios.

O acompanhamento das providéncias de prestagdo de contas devera permanecer ativo em expediente
proprio, vinculado a estes autos, com juntada dos comprovantes de cumprimento.

Publique-se. Cumpra-se.
Ji-Parana/RO, data da assinatura eletronica.

(assinado eletronicamente)
AFFONSO CANDIDO
Prefeito
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Documento assinado eletronicamente (ICP-BR) por AFFONSO ANTONIO CANDIDO, PREFEITO
MUNICIPAL, em 27/10/2026 as 19:12, horério de Ji-Parana/RO, com fulcro no art. 19 do Decreto
n° 435 de 27/02/2023.
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DECRETO N. 2039, DE 23 DE OUTUBRO DE 2026

Altera a composigio do Conselho Municipal de
Seguranga Alimentar e Nutricional - COMSEA,
modificando o Decreto n2 2874, de 13 de novembro de
2025, e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das atribuicdes legais que Ihe confere o art. 39, da Lei

Organica Municipal, e

Considerando o teor do Memorando n? 198/SEMAGRI/2026 de 22/10/2026 (1D _3113710) e tudo que
consta no Processo n. 5-3366/2024,

DECRETA:

Art. 12 Fica nomeada a senhora Beatriz Albino de Souza, como membro titular da representagdo da
Secretaria Municipal de Agricultura e Pecudria, para integrar o Conselho Municipal de Seguranga Alimentar
e Nutricional - COMSEA, em substitui¢do ao senhor Marcus Vinicius Candido.

Art. 22 Fica nomeado o senhor Lindolfo Felinto, como membro suplente da representagdo da Secretaria
Municipal de Agricultura e Pecudria, para integrar o Conselho Municipal de Seguranga Alimentar e
Nutricional - COMSEA, em substitui¢do a senhora Pamela Thayna Erculano Alves Scheidegger.

Art. 32 Fica nomeada a senhora Severina Placida de Oliveira, como membro suplente da representagdo da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e da Familia, para integrar o Conselho Municipal de Seguranga
Alimentar e Nutricional - COMSEA, em substituicdo a senhora Lidiane Tanazildo Costa.

Art. 42 Fica nomeada a senhora Stéphanie Oliveira Cavalcante, como membro suplente da representagdo da
Secretaria Municipal de Saude, para integrar o Conselho Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional -
COMSEA, em substitui¢do a senhora Cintia da Silva Moraes.

Art. 52 Fica nomeada a senhora Rosecleide Ferreira Santiago, como membro suplente da representagdo da
Associagdo de Integragdo Social Divina Providéncia - Grilo, para integrar o Conselho Municipal de Seguranga
Alimentar e Nutricional - COMSEA, em substituicdo ao senhor Francisco Marcos Gomes.

Art. 62 Com as nomeagdes/substituicdes ora efetivadas o Decreto n. 2874/2025 (art. 19, inciso |, alinea "a
itens 1 e 2, alinea "b" item 2, alinea "d" item 2 e inciso Il, alinea "h" item 2) passam a vigorar conforme a
seguir descrito:

PATE 2 ottt
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Affonso Antdnio Candido
Silas Rosalino de Queiroz
Procuradoria-Geral do Municipio

Robson Pereira Gama
Secretaria Municipal de Administragdo - interino

Renato Antonio Fuverki
Secretaria Municipal de Planejamento

Cristiano Ramos Pereira
Secretaria Municipal de Saude

Cleisson Morokoski de Azevedo
Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos

Antdnio Marcos dos Santos
Secretaria Municipal de Regularizagdo Fundidria e Habitacdo

Luiz Adolfo Petinati Domene
Secretaria Municipal de Industria e Comercio

Robson Magno Clodoaldo Casula
Secretaria Municipal de Educagdo

Jodo Luiz Barbosa
Secretaria Municipal de Meio Ambiente

Alessandro Barroso Duarte
Secretaria Municipal de Esportes e Lazer

Marley Muniz
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e da Familia

Fabio Gongalves - Interinamente
Agéncia Reg. de Ser. Publicos Delegados do Mun. de Ji-Parana

Oribe Alves Junior
Autarquia Municipal de Transito e Transporte

Joaquim Teixeira dos Santos
Secretaria de Desenvolvimento e Assuntos Estratégicos

Keila Barbosa da Silva
Fundagdo Cultural

Yuri Dias Ferreira de Mesquita
Secretario Municipal de Governo

Priscila Midia Martins Nascimento
Controladoria Geral do Municipio

Edisio Barroso
Instituto de Previdéncia dos Servidores de Ji-Parana

llson Morais Oliveira - interino
Secretaria Municipal de Fazenda

Aquila Quenupe
Secretaria Municipal de Protegdo e Bem Estar Animal do Municipio

Marcus Vinicius Candido
Secretaria Municipal de Agricultura e Pecuaria

Lourrant Cantdo Pessoa
Superintendéncia de Compras e Licitagdes

Armando Reigota Ferreira Filho
Corregedoria Geral do Municipio

Natdlia Penha Pessoa
Coordenadoria de Comunicagdo Social - Interina
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A autenticidade deste documento pode ser conferida no site eproc.ji-parana.ro.gov.br, informando o ID

a) Secretaria Municipal de Agricultura e Pecudria - SEMAGRI: 3118397 e o cddigo verificador 0ED63685.

1) Titular: Beatriz Albino de Souza; [NR] Referéncia: Processo n° 5-3366/2024. Docto ID: 3118397 v1
2) Suplente: Lindolfo Felinto de Almeida Filho. [NR]

b) Secretaria Municipal de Assisténcia Social e da Familia - SEMIASF
2) Suplente: Severina Placida de Oliveira. [NR]

d) Secretaria Municipal de Satde - SEMUSA

2) Suplente: Stéphanie Oliveira Cavalcante. [NR]

h) Associagdo de Integragcdo Social Solidaria Divina Providéncia - Grilo Falante:
2) Suplente: Rosecleide Ferreira Santiago. [NR]

Art. 72 Com as alteragdes ora efetivadas o Conselho Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional -
COMSEA, passa a vigorar com a seguinte composigdo:

| - Representantes do Poder Publico Municipal:

a) Secretaria Municipal de Agricultura e Pecudria - SEMAGRI:
1) Titular: Beatriz Albino de Souza;
2) Suplente: Lindolfo Felinto de Aimeida Filho.

b) Secretaria Municipal de Assisténcia Social e da Familia - SEMASF:
1) Titular: Elaine Souza de Carvalho;
2) Suplente: Severina Placida de Oliveira.

c) Secretaria Municipal de Educagdo - SEMED:
1) Titular: Gisele de Souza Dias;
2) Suplente: Sandra de Melo Strelow.

d) Secretaria Municipal de Saide - SEMUSA:
1) Titular: Alice Saturnino de Castro;
2) Suplente: Stéphanie Oliveira Cavalcante.

Il - Representantes da Sociedade Civil Organizada:

a) Evolugdo Instituto de Ciéncia e Tecnologia:
1) Titular: Ana Carolina Campos Zoppi Carvalho;
2) Suplente: Marciano Wellinton de Oliveira Pinto.

Decreto 2039 de 23/10/2026, assinado na forma do Decreto n° 435/2023 (ID: 3118397 e CRC: 0ED63685). Pag: 2/4 Decreto 2039 de 23/10/2026, assinado na forma do Decreto n° 435/2023 (ID: 3118397 e CRC: 0ED63685). Pag: 414
b) Entidade de Obras Sociais da Paréquia Sdo José: Estado de Rondénia

Municipio de Ji-Parana
GABINETE DO PREFEITO

1) Titular: Daiane Santos de Araujo;

2) Suplente: Lara Steffany Santos da Costa.

DECRETO N° 2055, DE 29 DE OUTUBRO DE 2026

c) Grupo Assistencial de Amigos de Ji-Parana - Cantinho do Céu:
1) Titular: Miréia de Oliveira Dorado;

2) Suplente: Franciela Maforte Maximo.
)Sup Dispoe sobre abertura de Crédito

Adicional Suplementar no corrente
d) Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Ji-Parand - APAE: Exercicio Financeiro.

1) Titular: Sandrea Procépio Alves;

2) Suplente: Luciana de Freitas Moraes. O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das atribuicdes

legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal,
e) SESC - Administragdo Regional no Estado de Ronddnia:

1) Titular: Elaine Cristina Silva Neves Camacho;
Considerando as disposigdes da Lei Municipal n® 3791 de 04/12/2025 e dos

artigos 42 e 43 da Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964,

2) Suplente: Ingri Lorrayne Alves de Souza.

f) Sindicato dos Trabalhadores e Trabalhadoras Rurais de Ji-Parana:
1) Titular: Marcio de Lima Porto; Considerando o teor do Oficio n° 851/IPREJI/2026 (ID: 3132501).
2) Suplente: Creonice Vilarim.

DECRETA:
g) Unido das Cooperativas da Agricultura Familiar e Economia Solidaria de Rondonia - UNICAFES:
1) Titular: Vitalina Orneles de Souza;
2) Suplente: Matheus Favaro Moreira. Art. 1° Fica aberto no corrente exercicio financeiro Crédito Adicional
Suplementar no valor de R$ 4.000,00 (quatro mil reais) distribuido as seguintes
h) Associagdo de Integragdo Social Solidaria Divina Providéncia - Grilo Falante: dotagdes:
1) Titular: Angelita Aparecida Pereira;

2) Suplente: Rosecleide Ferreira Santiago.
02 20 01 GABINETE DO PRESIDENTE - SERVICOS ADMINIST. DO IPREJI

1364 09.122.0015.2069.0001 - Manutengéo Administrativa - Folha de Pagamento - IPREJI 4.000,00
3.1.91.13.00 - CONTRIBUICOES PATRONAIS
020-001 - Recurso Proprio - Taxa Administrativa
F.R.: 0.1.802.0 - Recursos Vinculados ao RPPS - Taxa de Administragao

Art. 82 Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Palacio Urupa', em 23 de outubro de 2026. F.STN.: 1.802 - Recursos Vinculados ao RPPS - Taxa de Administragao
[assinado eletronicamente] Art. 2° O crédito aberto na forma do artigo 1° sera coberto com recursos
AFFONSO CANDIDO provenientes de Anulagdo em igual valor das dotagdes vigentes, nos termos do art.
Prefeito 43, 111, lei 4.320/64.

Avenida 02 de Abril, 1701 - Urupd - Ji-Parana/RO - Caixa Postal 268 - CEP 76.900-149
Fone: (69) 3416-4000 - CNPJ 04.092.672/0001-25 - site: www.ji-parana.ro.gov.br

MUNICIPAL, em 23/10/2026 as 10:14, horario de Ji-Parana/RO, com fulcro no art. 19 do Decreto
n° 435 de 27/02/2023.

? ) auaciricapa Documento assinado eletronicamente (ICP-BR) por AFFONSO ANTONIO CANDIDO, PREFEITO
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Estado de Rondénia
Municipio de Ji-Parana
GABINETE DO PREFEITO

02 20 01 GABINETE DO PRESIDENTE - SERVIGOS ADMINIST. DO IPREJI

1359 09.122.0015.2069.0001 - Manutengéo Administrativa - Folha de Pagamento - IPREJI
3.1.90.11.00 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

020-001 - Recurso Proprio - Taxa Administrativa
F.R.: 0.1.802.0 - Recursos Vinculados ao RPPS - Taxa de Administragao

-4.000,00

Estado de Rondénia
Municipio de Ji-Parana
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 2056, DE 29 DE OUTUBRO DE 2026

Disp6e sobre a transposi¢cdo de
recursos do or¢camento, vigente e da
outras providéncias.

F.STN.: 1.802 - Recursos Vinculados ao RPPS - Taxa de Administragao
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das atribuicées

Art. 3° Este decreto entra em vigor nesta data. legais que Ihe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal,

Palacio Urupa, aos 29 dias do més de outubro de 2026. Considerando as reformulagées administrativas, conforme Constituicdo

Federal, art. 167, VI, e tendo em vista as disposi¢cdes da Lei Municipal n°® 3770 de
30/06/2025, e
(assinado eletronicamente)

lison Morais Oliveira
Secretario Municipal de Fazenda

(assinado eletronicamente)
Affonso Candido
Prefeito

Considerando o teor do Oficio n° 851/IPREJI/2026 (ID: 3132501).

DECRETA:

Art. 1° Fica transposto o montante de R$ 960,00 (novecentos e sessenta
reais) de dotagdes orgamentarias aprovadas na Lei de Diretrizes Orgamentarias para o

Exercicio de 2026, conforme detalhado no anexo Unico do presente decreto.

Art. 2° A presente transposigao nao implica em abertura de crédito adicional,
suplementar, especial ou mesmo extraordinario, ja que efetuada dentro dos limites dos
grupos de despesas impostas pela Lei Municipal n°® 3770 de 30/06/2025 e dentro dos
valores aprovados para os poderes, orgaos e unidades contempladas.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor nesta data.

Palacio Urupda, aos 29 dias do més de outubro de 2026.

(assinado eletronicamente)
lison Morais Oliveira
Secretario Municipal de Fazenda

(assinado eletronicamente)
Affonso Candido
Prefeito

Avenida 2 de Abril, 1701 — Bairro Urupa — Ji-Parana — Rondénia — CEP 76.900-149 — CNPJ 04.092.672/0001-25
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Estado de Rondonia
Municipio de Ji-Parana
GABINETE DO PREFEITO

FICHA CADASTRAL DO DOCUMENTO ELETRXNICO ANEXO UNICO AO DECRETO N° 2056, DE 29 DE OUTUBRO DE 2026

Tipo do Documento Identifica "2 o/NBmero Data

Decreto n. 2055, de 29 de outubro de 2026 29/10/2026 ACRESClMOS
ID: 3137438 Processo Documento
CRC: 648A75F 1 02 20 01 GABINETE DO PRESIDENTE - SERVIGOS ADMINIST. DO IPREJI
Processo:  16-120/2026 1371 09.122.0015.2153.0000 - Aporte Amortizante do Passivo Atuarial do RPPS 960,00
Usu@rio: FRANCILANE MAGALHAES SANTOS 3.3.91.97.00 - APORTE PARA COBERTURA DO DEFICIT ATUARIAL DO RPPS
Cria’20:  29/10/2026 15:10:46  Finaliza’20: 29/10/2026 15:12:20 020-001 - Recurso Proprio - Taxa Administrativa »
F.R.: 0.1.802.0 - Recursos Vinculados ao RPPS - Taxa de Administracdo
MD5: ACB5F999B035C402F 159366712A9E 9B E F.STN.: 1.802 - Recursos Vinculados ao RPPS - Taxa de Administragao
SHA256: 89096F 1EA68B89BC25871D4BD007D7CE567AFAB74172722CD1FBF7C0096E D4SE TOTAL: R$ 960,00
SBmula/Objeto: o
Dispbe sobre a abertura de Crdito Adicional Suplementar no corrente Exerc®io Financeiro. REDUCOES
INTERESSADOS 02 20 01  GABINETE DO PRESIDENTE - SERVIGOS ADMINIST. DO IPREJI
GGECO - GERNNCIA GERAL DE EXECU= (10 E CONTROLE JEPARANZ RO 29/10/2026 15:10:46 1359 09.122.0015.2069.0001 - Manutengéo Administrativa - Folha de Pagamento - IPREJI -960,00
GABINETE DO PREFEITO Ji-Paran® RO 29/10/2026 15:12:00 3.1.90.11.00 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
CGC/CONTABILIDADE Ji-Paran® RO 29/10/2026 15:12:00 020-001 - Recurso Proprio - Taxa Administrativa
. 1o F.R.: 0.1.802.0 - Recursos Vinculados ao RPPS - Taxa de Administragéo
SEMFAZ Ji-Paran® RO 2971072026 15:12:00 F.STN.: 1.802 - Recursos Vinculados ao RPPS - Taxa de Administracao
ASSUNTOS TOTAL: -R$ 960,00
DECRETO 29/10/2026 15:10:46

ASSINATURAS ELETRXNICAS

SECRETARIO MUNICIPAL DE FAZENDA - 29/10/2026 16:01:07

INTERINO

ILSON MORAIS DE OLIVEIRA (assinado eletronicamente)
Affonso Candido

Prefeito

(assinado eletronicamente)
lison Morais Oliveira
Secretario Municipal de Fazenda

Assinado na forma do Decreto Municipal nt 435/2023.

AFFONSO ANTONIO CANDIDO 29/10/2026 21:22:15

PREFEITO MUNICIPAL

Assinado na forma do Decreto Municipal nt 435/2023.

A autenticidade deste documento pode ser conferida atravqs do QRCode acima ou ainda atrav¥s do site eproc.ji-parana.ro.gov.br informando o ID
3137438 e 0 CRC 648A75F 1.
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Munic®pio de J i-Paran®
04.092.672/0001-25

Av. 2 de Abril
www.ji-parana.ro.gov.br

FICHA CADASTRAL DO DOCUMENTO ELETRXNICO

Tipo do Documento Identifica "2 o/NBmero Data

Decreto n. 2056, de 29 de outubro de 2026 29/10/2026

D: 3137439 Processo Documento
oSS [OFs=s0l

CRC: 3B26726F

Processo:  16-120/2026

Usu@®io: FRANCILANE MAGALHAES SANTOS

Cria20: 29/10/2026 15:10:46  Finaliza’20: 29/10/2026 15:13:39

MD5: 2146719D69B693923C 1515E044A1287A

SHA256: AB7F24F5812626E45F68C14BB07A4E6255C5C8C40B32F3B8C45A4C707CCC7CT71

SBmula/Objeto:
Dispbe sobre a Transposi“2o de recurso do or”amento vigente, e d®outras provid, ncias.

INTERESSADOS
GGECO - GERNNCIA GERAL DE EXECU={(i0 E CONTROLE JI-PARANZ RO 29/10/2026 15:10:46
GABINETE DO PREFEITO Ji-Paran® RO 29/10/2026 15:13:31
SEMFAZ Ji-Paran® RO 29/10/2026 15:13:31
CGC/CONTABILIDADE Ji-Paran® RO 29/10/2026 15:13:31
ASSUNTOS
DECRETO 29/10/2026 15:10:46

ASSINATURAS ELETRX NICAS

SECRETARIO MUNICIPAL DE FAZENDA - 29/10/2026 16:01:07

INTERINO

ILSON MORAIS DE OLIVEIRA

1 i
Assinado na forma do Decreto Municipal nt 435/2023.
T' == = AFFONSO ANTONIO CANDIDO
i

Assinado na forma do Decreto Municipal nt 435/2023.

PREFEITO MUNICIPAL 29/10/2026 21:22:16

A autenticidade deste documento pode ser conferida atravfls do QRCode acima ou ainda atrav¥ls do site eproc.ji-parana.ro.gov.br informando o ID
3137439 e 0 CRC 3B26726F.
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gl Estado de Rondénia
Ve Municipio de Ji-Parana
Nt GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 2057, DE 29 DE OUTUBRO DE 2026

Disp6e sobre a transposicdo de
recursos do or¢amento, vigente e da
outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das atribuicées

legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal,

Considerando as reformulagées administrativas, conforme Constituicao
Federal, art. 167, VI, e tendo em vista as disposicdes da Lei Municipal n°® 3770 de
30/06/2025, e

Considerando o teor do Memorando n°
3135047 )

103/FMS-SEMUSA/2026 (ID:

DECRETA:

Art. 1°
reais) de dotagdes orcamentarias aprovadas na Lei de Diretrizes Orgamentarias para o

Fica transposto o montante de R$ 130.000,00 (cento e trinta mil
Exercicio de 2026, conforme detalhado no anexo Unico do presente decreto.

Art. 2° A presente transposigdo nédo implica em abertura de crédito adicional,
suplementar, especial ou mesmo extraordinario, ja que efetuada dentro dos limites dos
grupos de despesas impostas pela Lei Municipal n°® 3770 de 30/06/2025 e dentro dos
valores aprovados para os poderes, orgédos e unidades contempladas.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor nesta data.
Palacio Urupda, aos 29 dias do més de outubro de 2026.
(assinado eletronicamente)

llson Morais Oliveira
Secretario Municipal de Fazenda

(assinado eletronicamente)
Affonso Candido
Prefeito

Estado de Rondénia
Municipio de Ji-Parana
GABINETE DO PREFEITO

ANEXO UNICO AO DECRETO N° 2057, DE 29 DE OUTUBRO DE 2026

ACRESCIMOS
02 07 01 GABINETE DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
492 10.122.0001.2080.0000 - das Ativi da ia Mun. de Saude - 65.000,00
3.3.90.39.00 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
010-001 - Recursos de Transf. de Impostos - 15%
F.R.: 15.1.500.1002 - néo Vi de
F.STN.: 1.500 - nao Vi de (Exerc.Corrente)
02 07 06 BLOCO DE MANUTENGAO - VIGILANCIA EM SAUDE
675 10.305.0002.2063.0000 - Manut. dos Servigos de Vigilancia e Promogao em Salde 65.000,00
3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
010-001 - Recursos de Transf. de Impostos - 15%
F.R.: 15.1.500.1002 - néo V de
F.STN.: 1.500 - nao V de (Exerc.Corrente)
TOTAL: R$ 130.000,00
REDUGOES
02 07 04 BLOCO DE MANUTENGAO - ATENGAO ESPECIALIZADA
615 10.302.0003.2100.0001 - Folha de Pagamento - Atengéo Especializada -65.000,00
3.1.90.13.00 - OBRIGACOES PATRONAIS
010-001 - Recursos de Transf. de Impostos - 15%
F.R.: 15.1.500.1002 - Recursos néo Vinculados de Impostos
F.STN.: 1.500 - Recursos néo Vinculados de Impostos (Exerc.Corrente)
628 10.302.0003.2100.0001 - Folha de Pagamento - Atengéo Especializada -65.000,00

3.1.91.13.00 - CONTRIBUIGOES PATRONAIS

010-001 - Recursos de Transf. de Impostos - 15%

F.R.: 15.1.500.1002 - Recursos néo Vinculados de Impostos

F.STN.: 1.500 - Recursos nao Vinculados de Impostos (Exerc.Corrente)

TOTAL: -R$ 130.000,00

(assinado eletronicamente)
Affonso Candido
Prefeito

(assinado eletronicamente)
llson Morais Oliveira
Secretario Municipal de Fazenda
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ID: 3137433 Processo Documento
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INTERESSADOS

GGECO - GERNNCIA GERAL DE EXECU= (0 E CONTROLE JI-PARANZ RO 29/10/2026 15:03:24
GABINETE DO PREFEITO Ji-Paran® RO 29/10/2026 15:14:40
SEMFAZ Ji-Paran® RO 29/10/2026 15:14:40
CGC/CONTABILIDADE Ji-Paran® RO 29/10/2026 15:14:40

ASSUNTOS
DECRETO 29/10/2026 15:03:24

ASSINATURAS ELETRXNICAS

SECRETARIO MUNICIPAL DE FAZENDA - 29/10/2026 16:01:07

INTERINO

ILSON MORAIS DE OLIVEIRA

Assinado na forma do Decreto Municipal nt 435/2023.

? = AFFONSO ANTONIO CANDIDO 29/10/2026 21:22:16

PREFEITO MUNICIPAL

Assinado na forma do Decreto Municipal nt 435/2023.
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g BN Estado de Ronddnia
"‘% Municipio de Ji-Parana
[Pt GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 2058, DE 29 DE OUTUBRO DE 2026

Dispoe sobre abertura de Crédito
Adicional Suplementar no corrente
Exercicio Financeiro.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das atribuicdes
legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal,

Considerando as disposi¢ées da Lei Municipal n® 3791 de 04/12/2025 e dos
artigos 42 e 43 da Lei Federal n°® 4.320, de 17 de margo de 1964,

Considerando o teor do Memorando n°
3135047 ).

103/FMS-SEMUSA/2026 (ID:

DECRETA:

Art. 1°
Suplementar no valor de R$ 166.000,00 (cento e sessenta e seis mil reais)

Fica aberto no corrente exercicio financeiro Crédito Adicional

distribuido as seguintes dotagdes:

02 07 03 BLOCO DE MANUTENGAO - ATENGAO PRIMARIA

551 10.301.0002.2101.0000 - Manutengéo dos Servigcos de Atencéo Basica em Saude
3.3.90.39.00 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
010-100 - Ateng&o Primaria - Principal
F.R.: 0.1.600.0 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do
F.STN.: 1.600 - Transf.Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo

166.000,00

Art. 2° O crédito aberto na forma do artigo 1° sera coberto com recursos
provenientes de Anulagdo em igual valor das dotacgdes vigentes, nos termos do art.
43, 111, lei 4.320/64.

Avenida 2 de Abril, 1701 — Bairro Urupa — Ji-Parana — Rondénia — CEP 76.900-149 — CNPJ 04.092.672/0001-25
Fones (69)3416-4021/4025 site: www.ji-parana.ro.gov.br — email: gabinete jipa@gmail.com
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Al Estado de Ronddnia
4 Municipio de Ji-Parana
[t GABINETE DO PREFEITO
s
02 07 03 BLOCO DE MANUTENGAO - ATENGAO PRIMARIA 66.000,00
556 10.301.0002.2101.0001 - Folha de Pagamento - Atengao Primaria
3.1.90.11.00 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
010-100 - Atengao Primaria - Principal
F.R.: 0.1.600.0 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do
F.STN.: 1.600 - Transf.Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo
02 07 03 BLOCO DE MANUTENGAO - ATENGAO PRIMARIA -100.000,00
569 10.301.0002.2101.0001 - Folha de Pagamento - Ateng&o Primaria

3.1.91.13.00 - CONTRIBUIGOES PATRONAIS

010-100 - Atengao Primaria - Principal

F.R.: 0.1.600.0 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do
F.STN.: 1.600 - Transf.Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo

Art. 3° Este decreto entra em vigor nesta data.

Palacio Urupd, aos 29 dias do més de outubro de 2026.

(assinado eletronicamente)
llson Morais Oliveira
Secretario Municipal de Fazenda
Munic®pio de J i-Paran®
04.092.672/0001-25

Av. 2 de Abril
= www.ji-parana.ro.gov.br

(assinado eletronicamente)
Affonso Candido
Prefeito
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AVISO DE DISPENSA

AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO
N° 188/SUPECOL/PMJP/2026.

O Municipio de Ji-Paranda, por meio da Superintendéncia de
Compras e Licitagoes — SUPECOL, do Agente de Contratacdo e da
Equipe de Apoio, nomeados pelo Decreto Municipal n® 0703/2026,
torna publico aos interessados que realizard, com fundamento no
art.75, inciso II da Lei n. 14.133/2021, DISPENSA DE
LICITACAO, Contratado: ESPORTE CLUBE VERA CRUZ,
inscrita no CNPJ sob o n° 05.920.467/0001-73, no valor total de: RS
12.000,00 (doze mil reais), cujo o objeto ¢ a Contratacao de servigo
de locagdo de espaco fisico destinado a realizagdo do Espetaculo de
Ballet “O Rei Ledo”, apresentado pelo Corpo de Ballet Passo a Passo,
e do Recital Sonora Norte, promovidos pela Fundagdo Cultural de
Ji-Parand, conforme especificacdes, condigdes e requisitos
estabelecidos no Termo de Referéncia. Referente ao processo
administrativo n° 1-12245/2026 — FCDJ. Demais informacdes
encontram-se disponiveis no site
http://transparencia.ji-parana.ro.gov.br/.

Ji-Parana-RO, 30 de outubro de 2026.

Izabelly Paiva Porfirio
Membro da Cpl
Decreto 2199/GAB/PMIJP/2025

AVISO DE INEXIGIBILIDADE

AVISO DE INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO N° 189/PMJP/RO/2026.

O Municipio de Ji-Parana, por meio da
Superintendéncia de Compras e Licitacdes - SUPECOL
e do Agente de Contratacdo ¢ da Equipe de Apoio,
nomeados pelo Decreto Municipal n° 0703/2026, no uso
de suas atribui¢des legais, torna publico aos interessados
a INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO com
fundamento no art. 74, inciso III, alinea “f’ da Lei n°
14.133/2021 e suas alteracdes, em favor da empresa:
Public Thinker Treinamentos e Capacitacoes LTDA.
Inscrita no CNPJ sob n°® 36.338.049/0001-04, no valor
total: RS 14.202,50 (quatorze mil, duzentos e dois reais
e cinquenta centavos), referente ao Processo
Administrativo N° 2-15532/2026 - SEMED, cujo
objeto ¢ Contratagdo de 5 (cinco) inscrigdes para
servidores da Secretaria Municipal de Educacdo -
SEMED no curso presencial “Formacao e Atualizagdo
de Agentes de Contratagdo, Comissdao de Contratacao,
Pregoeiros e Equipe de Apoio, com apoio de
Inteligéncia Artificial”, nos dias 04, 05 e 06 de
novembro de 2026, em Porto Velho/RO, com carga
horaria de 21 horas. Demais informagdes encontram-se
disponiveis no site
http://transparencia.ji-parana.ro.gov.br/.

Ji-Parana, 30 de outubro 2026.

Izabelly Paiva Porfirio
Membro da Cpl
Decreto 2199/GAB/PMJP/2025
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EXTRATOS HOMOLOGACAO

TERMO DE HOMOLOGAGCAO E ADJUDICACAO DE
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N

Pelo presente termo, a Camara Municipal de Ji-Paran&/RO, através aaca

do Excelentissimo Senhor Presidente Marcelo José de Lemos, torna e

publico para conhecimento dos interessados, o resultado do

julgamento da proposta de acordo com o TERMO DE e i
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO 12 de 27/10/2026 (ID 172675)
realizado pela Agente de Contratagédo e equipe de apoio, do Parecer . ’

da Procuradoria n® 102/2026 (ID 173092), Coordenadoria Geral de
Controle Interno n? 278/26 (ID 173190) do respectivo Processo
Administrativo n® 327/CMJP/2026, homologo para que surta efeitos
juridicos e legais, o presente feito na forma realizada, adjudicando o
objeto: pagamento da taxa de 04 (quatro) taxas de inscricdes para
participacao dos servidores no curso de capacitacao: “Formacao e
Atualizacdo de Agentes de Contratacdo, Comissao de Contratagéao,
Pregoeiros e Equipe de Apoio, com apoio de Inteligéncia Artificial”,
ao proponente: Public Thinker Treinamentos e Capacitagdes
LTDA, inscrito no CNPJ sob n® 36.338.049/0001-04, no valor de
R$ 11.362,00 (onze mil e trezentos e sessenta e dois reais), tudo
conforme descrito nos autos, art. 74 inciso lll, alinea f da Lei n°
14.133/21 e Resolugdo 197/23.
Ji-Parand, 29 de outubro de 2026
(assinado eletronicamente)
MARCELO JOSE DE LEMOS
Presidente da Camara Municipal de Ji-Parana "

TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICACAO DE
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

3

Consultoria ¢ Assessoria - Economico / Financeira

Atengao. Nenhum artefato foi vinculado

Pelo presente termo, a Camara Municipal de Ji-Parana/RO, através
do Excelentissimo Senhor Presidente Marcelo José de Lemos, torna
publico para conhecimento dos interessados, o resultado do
julgamento da proposta de acordo com o TERMO DE

23

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO 13 de 28/10/2026 (ID 173158) " e
realizado pela Agente de Contratagédo e equipe de apoio, do Parecer
da Procuradoria n® 104/2026 (ID 173397), Coordenadoria Geral de

Controle Interno n? 286/26 (ID 173434) do respectivo Processo
Administrativo n® 332/CMJP/2026, homologo para que surta efeitos
juridicos e legais, o presente feito na forma realizada, adjudicando o
objeto: pagamento da taxa de 04 (quatro) taxas de inscricdes para
participacdo dos servidores no curso de capacitagdo: “Gestéo e
Implementagdo de Politicas Publicas nos Municipios”, ao
proponente: INSTITUTO RUI BARBOSA ESCOLA DE GESTAO
PUBLICA LTDA, inscrito no CNPJ sob n? 28.407.129/0001-38, no
valor de R$ 5.800,00 (cinco mil e oitocentos reais), tudo conforme
descrito nos autos, art. 74 inciso lll, alinea f da Lei n® 14.133/21 e
Resolugao 197/23.

Responsiveis

778.003.112-87 AFFONSO ANTONIO CANDIDO Autoridade competente

022.648.432-76 WILLIAN GABRIEL RESENDE MATIAS Responsavel pela contratagao direta

Ji-Parana, 29 de outubro de 2026 .

Munic®pio de J i-Paran®
04.092.672/0001-25

Av. 2 de Abril
www.ji-parana.ro.gov.br

(assinado eletronicamente)
MARCELO JOSE DE LEMOS
Presidente da Camara Municipal de Ji-Parana

FICHA CADASTRAL DO DOCUMENTO ELETRXNICO

Tipo do Documento Identifica "2 o/NBmero Data
Homologa 2o 11646/2026 30/10/2026
ID: 3138190 Processo Documento

& ol
CRC: 13270CB1 !
Processo:  0-0/0
Usu@rio: Valeria Calixto Costa

Cria“20: 30/10/2026 08:50:34  Finaliza“20: 30/10/2026 08:50:49

MD5: 476E2CAA003B28062AA7CC0OB96C4027C
SHA256: 688BB79DCB1B2136C7FCA6CC63445A9FBDD44D1725D21599DF 1F5BFAADDFCD57

S Bmula/Objeto:
Publica’2 0 de documentos no Di®io Oficial do Munic®pio ~ DOM

INTERESSADOS
INSTITUTO DE PREVIDNNCIA DOS SERVIDORES DE JI-PARANZ - IPREJI JI-PARANA RO 30/10/2026 08:50:34

PREFEITURADE 4 -

m B—

Oficio n. 864/IPRE) /2026 30/10/2026 3138125

A autenticidade deste documento pode ser conferida atravfls do QRCode acima ou ainda atrav¥ls do site eproc.ji-parana.ro.gov.br informando o ID
3138190 e 0 CRC 13270CB1.

Ji-
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2711012026, 1021 Compras.gov.br - Fase Interna 2711012026, 10:21 Compras.gov.br - Fase Intena

Resumo da Contratagio Atengao. Nenhum artsfato fof vinoulado

Visualize os dados de uma contratagao.

Exceugio da Contratagio: 980005 - 18412026 O
Anexos
Dados Basicos da Contratagio
Niimero do Processo Tipo de Contratagio Compra SRP Modo de Disputa Termo-de_Inexigibilidade_n_184-2026.pdf Aviso de Contratacao Direta 26/10/2026 522.479 KB Sim
4-14593/2026 Inexigibilidade de licitagao Nio Nao se aplica
Fundamento Legal DECISAO AUTORIDADE COMPETENTE zip Ato que autoriza a Contratago Direta 26/10/2026 169.682 KB sim
Lei 14.133/2021, Art. 74, 111, f - Servigos técnicos, i - treis e fei de pessoal; >
Categoria Moeda Critério de Julgamento Forma de Realizagio
- N _ N ) Responsaveis
Servigos Real Nio se aplica Nio se aplica
Tipo de objeto Regime de Exceugio
" . " . 079.907.902-20 EDISIO GOMES BARROSO Autoridade competente
Nio se aplica Nio se aplica
Objeto 217.084.398-11 ANA PAULA DE SOUZA MEIRELES Responsavel pela contratagéo direta

Pagamento de taxa de inscrigio para participagdo no curso presencial “Folha de Pagamento na Administragao Publica”, destinado 4 capacitago das servidoras Maria
Glarete Mensch, Agente Administrativa do IPREJI, ¢ Gabriela Silveira Nogucira da Silva, Assessora Previdencidria do IPREJI, com carga horiria de 16 (dezesseis)
horas-aula, a ser realizado nos dias 12 ¢ 13 de novembro de 2026, na cidade de Curitiba/PR.

1d contratagio PNCP
04092672000125-1-000694/2026

Dados Adicionais da Contratagdo 313
. " Munic®pio de J i-Paran®
27/10/2026, 10:21 s Compras.gov.br - Fase Interna 04‘092‘672/(_)001 -25
Av. 2 de Abril
Enderego do Processo Eletrnico www.ji-parana.ro.gov.br
Ainstituigo possui processo eletronico? Enderego eletrdnico do processo FICHA CADASTRAL DO DOCUMENTO ELETRX NICO
Sim https://eproc.ji-parana.ro.gov.br/
Tipo do Documento Identifica "2 o/NBmero Data
Recurso orgamentério da Contratagio Homologa“2o 14593/2026 3011072026
Tipo de Recurso D: 3138225 Processo Documento
Municipal ELypRERE B
e CRC:  205CE672 - s
Processo:  0-0/0
Usu@io: Valeria Calixto Costa
Lista de Materiais e/ou Servigos Incluidos Cria2o:  30/10/2026 08:53:00 Finaliza’20: 30/10/2026 08:53:19
MD5: 1DB048DC2FB61AF839B34718EC163EFA
tom: 1 . . , " SHA256: B14E5FA8DOOE6899833762027811D36601A4B025185F 73C820AA8E 0388A87D4D
Codigo: 17653 S Rmula/Objeto:
Taxa de inscricao . ’ Py . N Po—
Publica’2 0 de documentos no Di®io Oficial do Munic®pio ~ DOM
Quantidade Total: 2
Unidade Fornecimento: UNIDADE
Valor Estimado (unitério): R$ 2.200,0000 INTERESSADOS
Situagao: Homologado INSTITUTO DE PREVIDNNCIA DOS SERVIDORES DE JI-PARANZ= - IPREJI JEPARANA RO 30/10/2026 08:53:09
ASSUNTOS
OFICIO 30/10/2026 08:53:09

DOCUMENTOS RELACIONADOS

Artefatos vinculados
Oficio n. 864/IPRE) /2026 30/10/2026 3138125

A autenticidade deste documento pode ser conferida atravqls do QRCode acima ou ainda atrav¥is do site eproc.ji-parana.ro.gov.br informando o ID
23 3138225 e 0 CRC 205CE672.

138225  CRC: 205CE672

FUNDAGAO" CULTURAL

Promovendo a preservacao dos valores culturais

Cursos e oficinas promovidas pela Fundacao Cultural de Ji-Parana

FUNDA(}AO CULTURAL DE JI-PARAN
Av. Brasil, 1305 - Nova Brasilia
69) 3422-8848
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ERRATA

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JI-PARANA

™) Ji-parasia

ERRATA N. 002/2026
REFERENTE AO EDITAL DE CONVOCAGAO SEMAD/GGRHA N.2 003/2026

O Secretario Municipal de Administragcdo — Interino de Ji-Parana, Estado de Ronddnia, no uso de suas
atribuigdes legais, publica ERRATA, junto ao Edital de convocagdo N. 003/2026-SEMED, publicado no site e
Didrio Oficial do Municipio nos dias 19/10/2026 e jornal Correio Popular edicdo do dia 19 e 20 de
Outubro/2026, para nele fazer constar:

ONDE SE LE:

Vaga: SEMED

Cargo: - AGENTE ADMINISTRATIVO - 40 HORAS

[ NOME | NOTA FINAL [ CLASSIFICACAO |
| BRUNA FREITAS DA SILVA [ 44 | 179 |
LEIA-SE:

Vaga: SEMED

Cargo: - AGENTE ADMINISTRATIVO - 40 HORAS

[ NOomE [ NOTA FINAL [ CLASSIFICAGAO |
[ BRUNO FREITAS DA SILVA | 44 | 172 |

Ji-Parana, 30 de Outubro de 2026.

ROBSON PEREIRA GAMA
Secretario Municipal de Administragdo - Interino
Decreto n.2840/GAB/PM/JP/2025

smees  Documento assinado eletronicamente por SABRINA DE BRITO LUNA, GERENTE GERAL DE
@' assmalors  REC HUMANOS, em 30/10/2026 as 10:31, horério de Ji-Parana/RO, com fulcro no art. 19 do
AT Decreto n® 435 de 27/02/2023.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site eproc.ji-parana.ro.gov.br, informando o ID
3139012 e o codigo verificador EA6C15E9.

Docto ID: 3139012 v1

ORDENS DE SERVICO

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JI-PARANA

F\') Ji-Parana

FUNDAGAO CULTURAL DE JI-PARANA

ORDEM DE SERVICO DO PROCESSO N° 15070/FCJP/PMJP/2026

Fica determinado a empresa LUCAS VICTOR FERREIRA DE ALMEIDA, inscrita no CNPJ n°
69.334.244/0001-07, o inicio da execucdo dos servigos de pintura das salas que serdo utilizadas
pelo administrativo da Fundagédo Cultural na Biblioteca Municipal.

O objeto compreende a execucédo de servigcos de pintura nas salas da Biblioteca Municipal de Ji-
Parana que serao utilizadas pelo setor administrativo, abrangendo uma area aproximada de 110
m? de paredes e 51 metros lineares de rodapé.

A Presidente da Fundacgdo Cultural de Ji-Parana, KEILA BARBOSA DA SILVA, no uso das
atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo Decreto Municipal n® 0041/2025, considerando que a
empresa LUCAS VICTOR FERREIRA DE ALMEIDA, inscrita no CNPJ n° 69.334.244/0001-07, foi
declarada vencedora da demanda, pelo valor global de R$ 8.730,00 (oito mil setecentos e trinta
reais), encontrando-se devidamente habilitada conforme as exigéncias do edital (ID_3070106),
com aprovagéao do servidor Danilo Carrilho Cardoso, Coordenador-Geral de Relagdes Publicas —
Gabinete do Prefeito, no ambito do Processo n° 15070/2026, cuja demanda foi regularmente
cadastrada na plataforma Contrata + Brasil, expede a presente Ordem de Servico.

I — A contratada devera executar integralmente os servicos em conformidade com as
especificagbes constantes na demanda cadastrada na plataforma Contrata + Brasil, observando
as condigdes técnicas, os prazos e as demais exigéncias estabelecidas no processo
administrativo.

Il — O prazo maximo para conclusdo e entrega dos servigos € 13 de outubro de 2026, devendo a
contratada entregar o objeto em perfeitas condi¢cdes de uso.

Cumpra-se.
Publique-se.

Keila Barbosa da Silva
Presidente da Fundagéo Cultural
Decreto n° 0041/2025
Avenida 02 de Abril, 1701 - Urupad - Ji-Parana/RO - Caixa Postal 268 - CEP 76.900-149
Fone: (69) 3416-4000 - CNPJ 04.092.672/0001-25 - site: www.ji-parana.ro.gov.br
Documento assinado eletronicamente por KEILA BARBOSA DA SILVA, PRESIDENTE
FUNDAGAO CULTURAL, em 29/10/2026 as 11:39, horario de Ji-Parana/RO, com fulcro no art. 19
do Decreto n°® 435 de 27/02/2023.

SmpLes

3134701 e o codigo verificador 3A0998CB.

Anexos

Seq. Documento Data D
1 Comprovante de Publicagdo (Portal) 2610300016 30/10/2026 3139400
Documentos Relacionados
Seq. Documento Data D
1 Oficio 422 30/10/2026 3139424

Referéncia: Processo n° 1-15070/2026. Docto ID: 3134701 v1

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JI-PARANA

) Ji.pEFERE

FUNDAGAO CULTURAL DE JI-PARANA

ORDEM DE SERVICO DO PROCESSO N° 15018/FCJP/PMJP/2026

Fica determinado a empresa WELTON RIBEIRO DE OLIVEIRA, inscrita no CNPJ n°
67.020.824/0001-02, o inicio da execugdo dos servicos da empresa especializada para
fornecimento e montagem de tablados em madeira, destinados a estruturagdo do espago da Casa
do Papai Noel.

O objeto compreende o fornecimento de materiais, mdo de obra e demais insumos necessarios
para a execugdo de 03 (trés) tablados em madeira, sendo um com aproximadamente 2,50 m de
largura x 6,00 m de comprimento x 0,30 cm de altura, outro com aproximadamente 2,50 m de
largura x 9,00 m de comprimento x 0,30 cm de altura e outro com aproximadamente 3m de largura
x 9m de comprimento x 0,30cm de altura. Os tablados deverdo possuir estrutura de madeira
resistente e compensado de alta resisténcia, dimensionados para suportar com seguranga o peso
dos cendrios, estruturas decorativas e demais elementos que serdo instalados sobre sua
superficie. A execugdo devera garantir estabilidade, nivelamento, resisténcia e seguranga, com
acabamento adequado e compatibilidade com o espago existente. Os servicos deverdo
contemplar a montagem completa, fixagdo, acabamento e limpeza final, com entrega dos tablados
prontos para utilizacdo

A Presidente da Fundagdo Cultural de Ji-Parana, KEILA BARBOSA DA SILVA, no uso das
atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo Decreto Municipal n® 0041/2025, considerando que a
empresa WELTON RIBEIRO DE OLIVEIRA, inscrita no CNPJ n° 67.020.824/0001-02, foi
declarada vencedora da demanda, pelo valor global de R$ 11.980,00 (onze mil e novecentos e
oitenta reais), encontrando-se devidamente habilitada conforme as exigéncias do edital (ID
3061945) com aprovagdo do servidor Danilo Carrilho Cardoso, Coordenador-Geral de Relagdes
Publicas — Gabinete do Prefeito, no ambito do Processo n° 15018/2026, cuja demanda foi
regularmente cadastrada na plataforma Contrata + Brasil, expede a presente Ordem de Servico.

I — A contratada deverd executar integralmente os servicos em conformidade com as
especificagdes constantes na demanda cadastrada na plataforma Contrata + Brasil, observando
as condigdes técnicas, os prazos e as demais exigéncias estabelecidas no processo
administrativo.

Il - O prazo méaximo para conclusdo e entrega dos servigos € 20 de novembro de 2026, devendo
a contratada entregar o objeto em perfeitas condigdes de funcionamento, devidamente instalado e
apto para utilizagao.

Cumpra-se.
Publique-se.

Keila Barbosa da Silva
Presidente da Fundacdo Cultural

Ordem de Servigo 15018 de 21/10/2026, assinado na forma do Decreto n° 435/2023 (ID: 3111081 e CRC: B568BC50) Pag: 12

Decreto n° 0041/2025

Avenida 02 de Abril, 1701 - Urupa - Ji-Parand/RO - Caixa Postal 268 - CEP 76.900-149
Fone: (69) 3416-4000 - CNPJ 04.092.672/0001-25 - site: www.ji-parana.ro.gov.br
smees  Documento  assinado  eletronicamente  por KEILA BARBOSA DA SILVA, PRESIDENTE
@ asswatua - FUNDAGAO CULTURAL, em 27/10/2026 as 11:54, horario de Ji-Parana/RO, com fulcro no art. 19
AT do Decreto n° 435 de 27/02/2023.

o

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site eproc.ji-parana.ro.gov.br, informando o ID
3111081 e o codigo verificador B568BC50.

Anexos

Seq. Documento Data D
1 Comprovante de Publicagdo (Portal) 2610300015 30/10/2026 3138859
Documentos Relacionados
Seq. Documento Data D
1 Oficio 421 30/10/2026 3139056

éncia: Processo n°® 1-15018/2026. Docto ID: 3111081 v2

Ordem de Servigo 15018 de 21/10/2026, assinado na forma do Decreto n° 435/2023 (ID: 3111081 e CRC: B568BC50)

Pag: 212
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ESTADO DE RONDONIA ﬂ” o g PREFEITURADE 5
PREFEITURA MUNICIPAL DE JI-PARANA Ji-Parana Nf’ |

~ IPREJI

Instituto de Previdéncia dos

Ji-PaFEaG | <
- T Servidores de Ji-Parana
ORDEM DE SERVIGCO N° 03/SEMAD/PMJP/2026

ATA DA 02° REUNIAO

Determina ao fornecedor RODRIGO SCHERER, que proceda EXTRAORDINARIA DO CONSELHO
com inicio dos servigos de instalagdo de espelhos nos E;II;.I\?IE)%?\JE:/{\ODO I“VIII:JJII\;JII((::I'ISIA\()LDEZE
ban’hellros SC’)CIaIS masculino e feminino, situados no PARANA/RO EM OUTUBRO DE
Palacio Urupa. 2026.
ROBSON PEREIRA GAMA, Secretario Municipal de Administragdo - interino, no uso das As nove horas e trinta minutos do dia vinte e sete de outubro de dois mil e vinte e seis, na sala
atribuigdes que Ihe sdo conferidas através do Decreto N° 2840/2025; de reunides do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE JI-PARANA — IPREJI, situado
Considerando que o fornecedor RODRIGO SCHERER foi declarado vencedor, com o valor de na Rua Aluizio Ferreira, n2 119, Bairro Centro, nesta cidade de Ji-Parand/RO, foi iniciada a 022

Reunido Extraordindria do Conselho Deliberativo Municipal de Previdéncia (CDMP) do IPREJI,
estando presentes os Senhores Conselheiros: Edisio Gomes Barroso (Conselheiro Presidente),
Lilian Pereira da Silva Almeida (Conselheira), Noemi Brisola Ocampos (Conselheira), Francilane
Magalh3es Santos (Conselheira), Sidnei Silva dos Anjos (Conselheiro), Humberto Jackson de

R$8.790,00 (oito mil setecentos e noventa reais), tendo sido devidamente HABILITADO e
estabelecido no Processo n°® 1-15656/2026, para a demanda cadastrada na plataforma Contrata +
Brasil, por meio do enderego eletronico: hps://contratamaisbrasil.sistema.gov.br/demandas-do-

orgao/, de acordo com o Resumo processo de selegéo - 09930/2026 de 22/10/2026 (1D 3115213) Souza (Conselheiro), Lanea de Francga Cirqueira Lins (Diretora Previdenciaria do IPREJI), além
e Documentos de Habilitagdo Fornecedor de 22/10/2026 (ID 3115238). de Kaylaine de Oliveira Tonette (Secretdria do IPREJI e do CDMP). Declarada aberta a sesséo,

passou-se a apreciagdo da pauta. Inicialmente, foi abordada a comunicagdo recebida do
DETERMINA: Tribunal de Contas do Estado de Rondénia — TCE-RO, referente ao Acérddo APL-TC 00120/26,

dando-se ciéncia aos membros do Conselho Deliberativo acerca de seu conteddo. Na ocasido,
o Presidente do IPREJI prestou esclarecimentos sobre os fatos relacionados as aplicagbes
financeiras realizadas em exercicios anteriores, bem como sobre as noticias recentemente
divulgadas a respeito do assunto e as providéncias administrativas adotadas pelo Instituto. Foi
informado que, apés a conclusdo das medidas administrativas e o encaminhamento da

| - Que proceda com o inicio dos servigos de instalagdo de 02 (dois) espelhos de cristal prata,
formato retangular, dimensdes de 2,10 m x 1,00 m cada; 02 (dois) espelhos de cristal prata,
formato retangular, dimensdes de 1,80 m x 0,80 m cada; 01 (um) espelho de cristal prata, formato

retangular, dimensées de 0,70 m x 0,50 m, no interior dos banheiros sociais - masculino e documentagdo pertinente ao Tribunal de Contas, foi instaurado procedimento de Tomada de
feminino - nas dependéncias do Palacio Urupa - a Av. Dois de Abril, 1701 — Urupa ; Contas Especial, no ambito do TCE/RO, para apuracdo dos fatos, das possiveis
Il - O fornecedor devera executar os servigos conforme demanda cadastrada, respeitando todos responsabilidades e de eventuais danos. Também foram abordadas as recomendacdes
os detalhes da contratagao contidos nos autos. constantes do acérddo, especialmente quanto a necessidade de implementagdo de medidas

administrativas, normativas e estruturais voltadas ao fortalecimento dos procedimentos de
apuragdo interna. Sobre o assunto, o Presidente esclareceu que o Instituto vem buscando

Cum-pra-se implementar o controle interno desde o ano anterior, tendo mencionado dificuldades
Publique-se relacionadas a reforma administrativa. Informou, ainda, a intengdo de propor projeto de lei
para viabilizar a referida reforma, com vistas ao aprimoramento da estrutura administrativa e
Ji-Parana, 29 de outubro de 2026. ao fortalecimento dos procedimentos institucionais. O Presidente também esclareceu que a
atual gestdo vem adotando as providéncias cabiveis e buscando o apoio dos Orgdos
[assinatura eletronica] competentes para o esclarecimento dos fatos. Informou, por fim, que foi solicitada a empresa
ROBSON PEREIRA GAMA Crédito e Mercado a elaboragdo de relatério de diligéncias sobre os fundos de investimento
Sec. Mun. de Administragao - Interino envolvidos, a fim de subsidiar os esclarecimentos necessarios, bem como que estdo sendo
Decreto n°. 2840/GAB/PMJP/2025 estudadas medidas técnicas para o acompanhamento e a eventual realocagdo de
investimentos, visando mitigar possiveis impactos negativos sobre a carteira previdenciaria,
observadas as caracteristicas dos ativos e as limitagdes relativas aos prazos e as condigGes de
. X . , X resgate. Em continuidade, foi apresentado o Relatdrio Analitico de Investimentos referente ao
Avenida 02 de Abril, 1701 - Urupd - Ji-Parand/RO - Caixa Postal 268 - CEP 76.900-149 ~ . . . . . . . A
Fone: (69) 3416-4000 - CNP) 04.092.672/0001-25 - site: www.ji-parana.ro.gov.br més de setembro de dois mil e vinte e seis, sendo informado que o Instituto possui patriménio
swmes  Documento assinado eletronicamente por ROBSON PEREIRA GAMA, SECRETARIO MUNICIPAL liquido no montante de RS 462.128.743,15 (quatrocentos e sessenta e dois milhdes, cento e
@ £S5 DE ADMINISTRAGAO - INTERINO, em 29/10/2026 as 13:02, horario de Ji-Paran&/RO, com fulcro vinte e oito mil, setecentos e quarenta e trés reais e quinze centavos). Durante a exposic&o,
_AEETITTT no art. 19 do Decreto n°® 435 de 27/02/2023. foram prestados esclarecimentos sobre o desempenho da carteira e as estratégias adotadas
na gestdo dos recursos previdencidrios, incluindo a realizagdo de novas aplicagdes em titulos
A autenticidade deste documento pode ser conferida no site eproc.ji-parana.ro.gov.br, informando o ID publicos e a movimentacg3o de investimentos em renda variavel. Foi informado que, diante da

3136795 e o codigo verificador 4876C3EO0.
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valorizagdo de determinados ativos no mercado aciondrio, foram realizadas movimentagdes
com o objetivo de reduzir a exposi¢cdo a posi¢des consideradas desfavordveis, especialmente
diante das oscilagBes observadas no mercado. Esclareceu-se que nem todas as posigdes
puderam ser encerradas, em razdo dos diferentes prazos de resgate dos investimentos.
Também foi destacada a importancia do acompanhamento permanente do mercado
financeiro e da adogdo de estratégias compativeis com a regulamentagdo vigente e com os
objetivos de preservagdo e rentabilidade dos recursos previdencidrios. Na ocasido, foi
mencionada a expectativa de que o patriménio do Instituto se aproxime de RS 500.000.000,00
(quinhentos milhdes de reais) até o encerramento do exercicio, a depender do desempenho
dos investimentos e das condi¢gdes do mercado. Em seguida, foi informado o recebimento de
RS 295.943,85 (duzentos e noventa e cinco mil, novecentos e quarenta e trés reais e oitenta e
cinco centavos), em oito de outubro de dois mil e vinte e seis, referente a Compensagdo
Previdenciaria — COMPREV/INSS. A respeito do assunto, foram apresentados esclarecimentos
sobre o andamento dos processos de compensagdo previdencidria e a expectativa de
ampliagdo dos valores recebidos pelo Instituto, considerando a andlise e a conclusdo dos
requerimentos pendentes. Foi ressaltada a importancia do acompanhamento dos processos e
da adogdo de medidas para conferir maior celeridade a tramitagdo, visando ao incremento
das receitas provenientes da compensagdo previdenciaria. Na sequéncia, foi apreciado o
parecer da Carteira de Investimentos referente ao més de agosto de dois mil e vinte e seis,
encaminhado aos conselheiros para conhecimento. Em relagdo a Carteira de Investimentos do
més de setembro de dois mil e vinte e seis, foi informado que o respectivo parecer ainda ndo
havia sido concluido em razdo de instabilidades na nova plataforma disponibilizada pela
empresa Crédito e Mercado, utilizada para a consolidagdo das informagdes e dos saldos dos
investimentos. Foi esclarecido que a implantagdo do sistema ocasionou dificuldades na
obtengdo e conferéncia de determinados dados, impossibilitando a conclusdo do documento
até a data da reunido. Também foi informado que a carteira encaminhada aos conselheiros
passaria por ajustes pontuais, cujas alteragdes seriam posteriormente comunicadas. Dessa
forma, o parecer referente a setembro permaneceria pendente de conclusdo e
encaminhamento ao Conselho. No que se refere a prestagdo de contas, foram apresentadas
informagdes relativas ao més de setembro de dois mil e vinte e seis, abrangendo os aspectos
orgamentdrios e financeiros do Instituto. Apds a apresentagdo e apreciagao das informagdes,
a prestagdo de contas referente ao més de setembro de dois mil e vinte e seis foi aprovada
pelo Conselho Deliberativo. Dando continuidade a pauta, os membros do Conselho
Deliberativo tomaram conhecimento do Plano de A¢do Anual 2026/2027, do Regimento
Interno do Conselho Deliberativo, do Regimento Interno do Conselho Fiscal, do Relatério de
Anélise das Hipdteses Atuariais e do Relatdrio de Viabilidade do Plano de Custeio, bem como
apreciaram o Relatério do Estudo de Impacto. Apds a andlise e discussdo dos documentos
apresentados, as matérias submetidas a deliberagdo foram aprovadas pelos conselheiros. A
Conselheira Lilian Pereira da Silva Almeida reforgou a necessidade de adequagdo das
atribui¢des do Conselho previstas na Lei Municipal n° 1.403/2005. Em relagdo ao Programa de
Certificagdo Institucional e Modernizagdo da Gestdo dos Regimes Proprios de Previdéncia
Social — Pré-Gestdo RPPS, foram apresentadas informagdes sobre as a¢des desenvolvidas pelo
Instituto para o avango do nivel de certificagdo. Foi informado que a pré-auditoria ja havia
sido iniciada, com o suporte da empresa de consultoria Crédito e Mercado, tendo por
finalidade verificar a documentagdo e os procedimentos existentes, identificar eventuais
inconformidades e orientar a realizagdo dos ajustes necessarios. Foi mencionada a previsdo de
auditoria presencial nos dias vinte e seis e vinte e sete de novembro de dois mil e vinte e seis,
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bem como a expectativa de conclusdo do processo de certificagdo até dezembro do mesmo
ano, condicionada ao atendimento dos requisitos exigidos. Na ocasido, foi ressaltada a
importancia do Plano de Agdo Anual para a certificagdo institucional, bem como o
comprometimento das equipes do Instituto com a organizagdo documental, o cumprimento
dos prazos e o aperfeicoamento dos procedimentos administrativos. Também foi destacada a
continuidade das capacitagdes, inclusive com a participagdo dos membros dos conselhos,
conforme as oportunidades disponibilizadas. Passando aos beneficios previdenciarios, foram
apresentados os dados referentes ao més de setembro de dois mil e vinte e seis, periodo em
que foram concedidos 4 (quatro) beneficios de aposentadoria, realizada 1 (uma) revisdo
administrativa e concluidas 4 (quatro) revisdes judiciais de integralidade e paridade. Foi
informado que a equipe técnica vem realizando a andlise e a instrugdo dos processos
previdencidrios, inclusive daqueles em que os requerentes ainda ndo preencheram os
requisitos legais necessarios a concessdo dos beneficios. Também foi mencionada a existéncia
de aproximadamente 36 (trinta e seis) processos relacionados a integralidade e a paridade, os
quais demandam acompanhamento especifico. Quanto a esses processos, foi informado que
o setor juridico obteve resultados favoraveis ao Instituto em recursos judiciais recentemente
interpostos, permanecendo o IPREJI no aguardo dos desdobramentos processuais
pertinentes. Foi ressaltada, ainda, a importancia da organizagdo dos procedimentos e da
melhoria da gestdo documental, inclusive mediante a redugdo gradual da utilizagdo de
processos fisicos e o aprimoramento das condices de arquivamento e controle dos
documentos. Em relagdo ao planejamento institucional, foi apresentada a intengdo de iniciar
os procedimentos administrativos necessarios a avaliagdo da aquisi¢do de terreno localizado
na esquina do imdvel onde funciona o Instituto, com vistas a futura ampliagdo de sua
estrutura fisica. Foi mencionada a possibilidade de elaboragdo de projeto de reforma e
expansdo das instalagdes, contemplando a reorganizagdo dos setores, a melhoria dos espagos
de atendimento, a adequagdo do estacionamento e a eventual construgdo de auditério para a
realizagdo de eventos institucionais. O Presidente esclareceu que a proposta dependera de
estudos, levantamentos e procedimentos administrativos prévios para avaliagdo de sua
viabilidade. Ademais, foram discutidos assuntos relacionados a organizagdo administrativa e
ao planejamento das atividades do Instituto. Na ocasido, a conselheira Lilian Pereira da Silva
Almeida destacou que o calendario municipal de atividades ja havia sido divulgado e ressaltou
a importdncia de o IPREJI elaborar um cronograma interno préprio, adaptado as
particularidades e rotinas dos setores, a fim de orientar o encaminhamento de informagdes e
documentos necessarios ao cumprimento dos prazos institucionais. Dando continuidade, foi
ressaltada a necessidade de planejamento antecipado das atividades relacionadas a
elaboragdo e a aprovagdo da Politica de Investimentos e ao envio do Demonstrativo da
Politica de Investimentos — DPIN ao Ministério da Previdéncia Social, cujo encaminhamento e
publicagdo devem ocorrer até o encerramento do exercicio. Foi mencionada, ainda, a
possibilidade de antecipar as etapas de andlise e aprovagdo, inclusive mediante a realizagdo
de reunido em data anterior a inicialmente prevista, caso os documentos estejam disponiveis,
a fim de evitar o acimulo de demandas no final do ano e assegurar o cumprimento
tempestivo das obrigagdes previdenciarias. Por fim, quanto as obrigagdes fiscais e acessorias,
foi informado o envio tempestivo das declaragdes obrigatdrias, incluindo E-Social e EFD-
REINF, todas relativas a competéncia de setembro de dois mil e vinte e seis, em conformidade
com as exigéncias legais. Também foi mencionado que o IPREJI aguarda o encaminhamento
de questiondrio relacionado a procedimento de auditoria anunciado pelo Tribunal de Contas
da Unido — TCU, envolvendo os Regimes Prdprios de Previdéncia Social e as informag&es
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prestadas por meio do E-Social. Nada mais havendo a tratar, o Presidente do IPREJI deu por
encerrada a 022 Reunido Extraordindria do CDMP as dez horas e vinte minutos. Eu, Kaylaine
de Oliveira Tonette, Secretaria do IPREJI e do CDMP, lavrei a presente ATA, que, apos lida e
aprovada, foi assinada pelos membros presentes. Ji-Parana/RO, vinte e sete de outubro de
dois mil e vinte e seis.

Edisio Barroso
Conselheiro Presidente

Lanea de Franga Cirqueira Lins
Diretora Previdencidria

Lilian Pereira da Silva Almeida
Conselheira

Noemi Brisola Ocampos
Conselheira

Francilane Magalh3des Santos
Conselheira

Sidnei Silva dos Anjos
Conselheiro

Humberto Jackson de Souza
Conselheiro

Kaylaine de Oliveira Tonette
Secretaria do IPREJI e do CDMP
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ATA DA 102 REUNIAO ORDINARIA DO COMITE DE INVESTIMENTOS
DOS RECURSOS PREVIDENCIARIOS DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA
DOS SERVIDORES DE JI-PARANA — IPREJI

Aos vinte e seis dias do més de outubro de dois mil e vinte e seis, as 10h04min, na sala de reunides do Instituto
de Previdéncia dos Servidores de Ji-Parana — IPREJI, situada na Rua Aluizio Ferreira, n2 119, Bairro Centro, no
Municipio de Ji-Parana, Estado de Rondonia, realizou-se a 102 Reunido Ordindria do Comité de Investimentos
dos Recursos Previdenciarios do IPREJI, referente ao exercicio de 2026, com a presenga de todos os seus
membros.1. ABERTURA DA REUNIAO E JUSTIFICATIVA DA ALTERAGAO DA DATA: A reunido foi aberta pela
membro do Comité de Investimentos, Ldnea de Franga Cirqueira Lins, que apresentou os esclarecimentos
acerca da alteragdo da data originalmente prevista no calendario anual de reunides, anteriormente agendada
para o dia 20 de outubro de 2026. A alteragdo ocorreu em razdo da atualizagdo da plataforma utilizada para
a emissdo dos relatérios de investimentos, circunstancia que impossibilitou a disponibilizagdo integral da
carteira de investimentos referente ao més de setembro de 2026. Considerando que tais informag&es sao
indispensaveis para a analise do desempenho da carteira, a elaboragdo dos relatdrios e a fundamentagdo das
deliberagdes do Comité, a reunido foi transferida para o dia 26 de outubro de 2026. 2. APRESENTACAO DO
RELATORIO ANALITICO DE INVESTIMENTOS: Com a disponibilizagdo do Relatério Analitico de Investimentos
referente ao més de setembro de 2026, encaminhado pela Diretoria Executiva, os membros do Comité deram
inicio as andlises e deliberagdes relativas a composicdo, a rentabilidade e ao enquadramento da carteira de
investimentos do Instituto. 3. ANALISE DOS DESENQUADRAMENTOS DA CARTEIRA DE INVESTIMENTOS:
Durante a anélise, foram identificados desenquadramentos passivos nos segmentos de renda fixa e renda
varidvel, em decorréncia das altera¢des introduzidas pela Resolugdo CMN n2 5.272/2025. Os membros
registraram que o Instituto estd adotando as providéncias necessdrias para promover as adequagdes e
realocagdes dos recursos, observando os limites, as condi¢Ses e os prazos de adaptagdo previstos na referida
norma, inclusive o prazo de até 2 (dois) anos, quando aplicével. Ressaltou-se que as medidas de regularizagdo
estdo sendo conduzidas de forma planejada, considerando as condigdes de mercado, a seguranga dos
investimentos, a rentabilidade e a observancia das disposigGes legais e regulamentares aplicaveis aos Regimes
Préprios de Previdéncia Social — RPPS. 4. REALOCAGOES DE RECURSOS E ADEQUACAO A REGULAMENTAGCAO
VIGENTE: Os membros registraram que, durante o més de setembro de 2026, foram realizadas
movimentagdes e realocagdes de recursos em titulos publicos federais, no montante de RS 34.095.990,98
(trinta e quatro milhdes, noventa e cinco mil, novecentos e noventa reais e noventa e oito centavos), as quais
contribuiram para o desempenho positivo da carteira no periodo. Também foram discutidas as medidas de
adequagdo dos investimentos que apresentavam desenquadramento, especialmente no segmento de renda
varidvel. Nesse contexto, considerou-se o cenario favordvel do mercado aciondrio e a possibilidade de
realizagdo de ganhos diante da valorizagdo das agdes, bem como a necessidade de reduzir a exposi¢do a ativos
desenquadrados em relagdo aos limites estabelecidos pela Resolugdo CMN n2 5.272/2025. As movimentagdes
foram consideradas no contexto da estratégia de adequagdo da carteira, observando-se a necessidade de
compatibilizar a rentabilidade, a seguranga dos recursos previdenciarios e o cumprimento da regulamentagdo
vigente. 5. PATRIMONIO TOTAL E ADERENCIA A POLITICA DE INVESTIMENTOS: Em continuidade, o Comité
examinou o patriménio total da carteira de investimentos referente ao més de setembro de 2026, que
alcangou 0 montante de RS 462.128.743,15 (quatrocentos e sessenta e dois milh&es, cento e vinte e oito mil,
setecentos e quarenta e trés reais e quinze centavos). Os membros observaram que, em razdo dos
desenquadramentos passivos identificados, a carteira ainda ndo se encontra integralmente adequada aos
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pardmetros estabelecidos na Politica de Investimentos do IPREJI para o exercicio de 2026 e aos limites
regulamentares aplicdveis. Reiterou-se a necessidade de continuidade das medidas de regularizagdo,
mediante acompanhamento sisteméatico da composigdo da carteira e avaliagdo das alternativas de realocagdo
disponiveis. 6. DESEMPENHO E RENTABILIDADE DA CARTEIRA: Dando prosseguimento a pauta, os membros
analisaram o desempenho da carteira de investimentos no més de setembro de 2026. Conforme os dados
apresentados no Relatério Analitico de Investimentos, a carteira obteve rentabilidade positiva de 1,38% no
més, alcangando rentabilidade acumulada de 9,35% até setembro de 2026. O resultado correspondeu a um
ganho financeiro acumulado de RS 38.712.600,57 (trinta e oito milh3es, setecentos e doze mil, seiscentos
reais e cinquenta e sete centavos). Os membros registraram o desempenho positivo dos investimentos e
destacaram a importancia do acompanhamento continuo dos indicadores de rentabilidade, dos riscos e da
evolugdo patrimonial do Instituto. 7. COMPARACAO COM A META ATUARIAL: Na sequéncia, foi avaliado o
desempenho acumulado da carteira em comparagdo com a meta atuarial estabelecida para o periodo.
Verificou-se que, até setembro de 2026, a meta de rentabilidade acumulada correspondia a 8,39%, calculada
com base na variagdo do Indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo — IPCA, acrescida da taxa de juros
atuarial de 5,80% ao ano. A rentabilidade efetivamente alcangada pela carteira foi de 9,35%, superando a
meta atuarial em 0,96%. Os membros reconheceram o resultado favorével, ressaltando a importancia da
manutengdo de uma estratégia de investimentos compativel com as obrigagBes previdencidrias do Instituto
e com os parametros estabelecidos em sua Politica de Investimentos. 8. SITUAGAO DO FUNDO FI RF MONTE
CARLO: Os membros voltaram a discutir a situagdo do Fundo FI RF Monte Carlo, cujo periodo de caréncia,
conforme as informagdes anteriormente apresentadas ao Comité, encerrou-se em outubro de 2023,
encontrando-se o fundo em processo de liquidagdo. Foi registrado que o IPREJI recebeu amortizagdes no
montante acumulado de RS 9.521.158,48 (nove milhdes, quinhentos e vinte e um mil, cento e cinquenta e
oito reais e quarenta e oito centavos). Entretanto, até a presente reunido, ndo havia registro de novos
recebimentos decorrentes da liquidagdo do referido fundo. 9. SITUACAO DOS FUNDOS CONQUEST FIP
EMPRESAS EMERGENTES E AQUILLA FlI: Em relagdo aos fundos Conquest FIP Empresas Emergentes e Aquilla
Fll, os membros registraram que, até a presente data, ambos permanecem com planos de liquidagdo
aprovados, sem que tenham ocorrido novas restituigdes de recursos ao IPREJl. O Comité ressaltou a
necessidade de continuidade do acompanhamento desses investimentos, com atenc¢do as informagdes sobre
os procedimentos de liquidagdo e as perspectivas de recuperagdo dos valores aplicados. 10.
MOVIMENTAGOES REALIZADAS ENTRE AS REUNIOES: Os membros analisaram as movimentag&es realizadas
no periodo compreendido entre a reunido anterior e a presente reunido. Foi registrada, em 29 de setembro
de 2026, a aplicagdo de recursos em fundos de investimento do tipo vértice junto ao Banco Bradesco, com o
objetivo de diversificar a carteira e adequar os investimentos a estratégia estabelecida pelo Instituto. Também
foi registrada, em 9 de outubro de 2026, a realizagdo de operagdes de desinvestimentos de a¢des integrantes
da carteira do IPREJI, inclusive de posi¢des que apresentavam desenquadramento em relagdo aos limites
regulamentares. As operagdes ocorreram em contexto de valorizagdo do mercado acionario, possibilitando a
realizagdo de ganhos financeiros e contribuindo para a regularizagdo dos investimentos. Os recursos
provenientes das operagdes foram realocados em investimentos de curto prazo referenciados ao CDI,
considerando o cendrio econémico, as incertezas relacionadas ao periodo eleitoral e as oscilagdes observadas
no mercado financeiro. Os membros ressaltaram que as movimentagdes buscaram conciliar a realizagdo de
resultados positivos com a necessidade de adequagdo da carteira as disposicdes da Resolugdo CMN n2
5.272/2025.11. COMPOSICAO DA CARTEIRA DE INVESTIMENTOS: Prosseguindo, os membros examinaram a
distribuicdo dos recursos por segmento, conforme a posi¢do consolidada de setembro de 2026. A carteira
apresentou a seguinte composicdo: 88,20% em renda fixa; 11,10% em renda variavel, fundos estruturados e
fundos imobilidrios; e 0,70% em investimentos no exterior. O Comité destacou a importancia de acompanhar
periodicamente a distribuigdo dos recursos entre os segmentos, observando os limites regulamentares, a
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Politica de Investimentos e os objetivos de seguranga, liquidez, solvéncia e rentabilidade dos recursos
previdenciarios.12. CENARIO ECONOMICO E TAXA BASICA DE JUROS: A membro Adriana Pacheco Kagueyama
apresentou informagdes relativas ao cenario econémico, destacando que, conforme os dados considerados
na reunido, a taxa bdsica de juros da economia, a Selic, encontrava-se em 13,75% ao ano, apds deliberagdo
do Comité de Politica Monetdria — Copom, do Banco Central do Brasil, em 17 de setembro de 2026. Os
membros ressaltaram a relevancia do acompanhamento das decisGes de politica monetéria e de seus
possiveis efeitos sobre os investimentos, especialmente quanto a rentabilidade dos ativos de renda fixa e as
estratégias de alocagdo dos recursos previdenciarios. 13. PRE-AUDITORIA DA CERTIFICACAO INSTITUCIONAL
PRO-GESTAO RPPS: Foi informado que o IPREJI dard inicio, ao final do més de outubro de 2026, aos
procedimentos preparatérios para a pré-auditoria referente a certificagdo institucional no ambito do
Programa Pré-Gestdo RPPS, com objetivo de certificagdo no Nivel Il. Os membros destacaram a importancia
da organizagdo documental, da revisdo dos procedimentos internos e da observancia dos requisitos aplicaveis,
visando ao fortalecimento da governanga, da transparéncia e dos controles institucionais. 14. RECEBIMENTO
DE RECURSOS DE COMPENSAGAO PREVIDENCIARIA: A membro Marisa Aparecida de Q. Duarte Ferreira
informou que, em 8 de outubro de 2026, o IPREJI recebeu recursos provenientes da compensagdo
previdencidria no valor de RS 295.943,85 (duzentos e noventa e cinco mil, novecentos e quarenta e trés reais
e oitenta e cinco centavos). O recebimento foi registrado para fins de acompanhamento das receitas
previdencidrias e da evolugdo financeira do Instituto. 15. REGULARIDADE DOS DEMONSTRATIVOS
PREVIDENCIARIOS: Os membros verificaram a situagdo dos demonstrativos exigidos pelo Ministério da
Previdéncia Social relativos a gestdo dos recursos e as informagdes previdenciarias do RPPS, especialmente o
Demonstrativo das Aplicagdes e Investimentos dos Recursos — DAIR, o Demonstrativo da Politica de
Investimentos — DPIN e o Demonstrativo de Informagdes Previdenciarias e Repasses — DIPR. Conforme as
informagdes consultadas e apresentadas na reunido, os demonstrativos encontravam-se regulares perante o
sistema CADPREV, mantido pelo Ministério da Previdéncia Social. 16. PARECER SOBRE A CARTEIRA DE
INVESTIMENTOS DE SETEMBRO DE 2026: Por fim, os membros registraram que, em razdo das instabilidades
verificadas na plataforma RPSIS, utilizada para disponibilizagdo dos relatérios de investimentos, ndo foi
possivel concluir, até a presente reunido, o parecer referente a carteira de investimentos do més de setembro
de 2026, documento previsto para andlise e aprovagdo. Informou-se que ja havia sido registrado chamado
junto a equipe de suporte técnico para solucionar o problema. Apds a regularizagdo da plataforma e a
conclusdo do parecer, o documento serd submetido a aprovagdo do Comité na reunido subsequente,
observando-se os procedimentos internos e as exigéncias aplicaveis ao Programa Pro-Gestdo RPPS. 17.
ENCERRAMENTO E CONTINUIDADE DOS TRABALHOS: Nada mais havendo a tratar naquele momento, a
membro do Comité de Investimentos, Lanea de Franga Cirqueira Lins, declarou encerrada a reunido as
13h08min do dia 26 de outubro de 2026. Os trabalhos tiveram continuidade no dia 27 de outubro de 2026,
as 11h10min, sendo encerrados as 12h00min, para conclusdo das analises e dos registros pertinentes a pauta.
Ficou estabelecido que a proxima reunido ocorrera conforme o calendario anual de reunides do Comité de
Investimentos dos Recursos Previdenciarios — CIRP, ressalvada eventual necessidade de alteragdo de data,
hordério ou local, a qual sera previamente comunicada aos membros por meio eletrénico ou por outro canal
oficial de comunicagdo. E, para constar, eu, Lanea de Franga Cirqueira Lins, lavrei a presente ata, que, apés
lida e aprovada, serd assinada eletronicamente por mim e pelos demais membros do Comité de
Investimentos. Ji-Parana/R0, 27 de outubro de 2026.

[assinado eletronicamente] [assinado eletronicamente]
Adriana Pacheco Kagueyama

Membro do Comité

Ldnea de Franga Cirqueira Lins
Membro do Comité
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Sumario Executivo
_ - Este relatério apresenta o estudo técnico das hipéteses adotadas para a avaliagdo
atuarial do Regime Préprio de Previdéncia Social (RPPS) do Municipio de lJi-
O objetivo deste estudo é verificar se as premissas utilizadas refletem
adequadamente a realidade demogréfica, econdmica e financeira dos servidores
vinculados ao regime, assegurando que os calculos atuariais futuros sejam justos,
consistentes e sustentaveis para o equilibrio do plano previdenciario.
Para tanto, foram analisadas as hipdteses biométricas (mortalidade geral,
mortalidade de invélidos e entrada em invalidez), econdmico-financeiras (taxa de
crescimento salarial e taxa atuarial de juros) e demograficas, em observancia a
Portaria MTP n2 1.467/2022.
Hipéteses Avaliadas:
e Mortalidade Geral
e Mortalidade de Invélidos
e Entrada em Invalidez
e Crescimento Real das Remuneragdes
e Taxa Atuarial de Juros
e Hipdteses Demogréficas (proporgdo de dependentes, idade de vinculagdo e
idade provavel de aposentadoria)
R P re V Sintese dos Resultados e Recomendacdes
. . Principais Resultados:
Consultoria Atuarial
Hipotese Vigente Proposta Situagdo
Tabua dzl:l:rahdade IBGE 2024 AT 2000 — suavizada 40% Alteragdo
RELATORIO DE ANALISE DAS HIPOTESES Tébua de Mlo.rtalldade de IBGE 2024 IBGE (mais recente) Manutengéo
Invélidos
.. . , Tabua de Entrada em < . ‘ . -
MUn|C|p|0 de J|_Parana/Ro Invalidez Alvaro Vindas Alvaro Vindas Manutengdo
Crescimento Salarial 1,00% 1,00% a.a. Manutengdo
Taxa Atuarial de Juros 5,99% 6,55% Alteragdo
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Parana (RO), 30 de outubro de 2026

1 Introdugao

Em atendimento ao disposto no Art. 35 da Portaria MTP n2 1.467, de 02 de junho de
2022, que dispde sobre as normas aplicaveis as avaliagdes atuariais dos Regimes
Proprios de Previdéncia Social (RPPS) da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios, elaborou-se o presente Relatério de Andlise das Hipoteses Atuariais, com
a finalidade de comprovar a adequagdo e a aderéncia das premissas adotadas as
caracteristicas da massa de segurados, dependentes e beneficiarios do regime.

As hipdteses devem ser selecionadas em conjunto pelo atudrio responsavel, pelo ente
federativo e pela unidade gestora do RPPS, porém também devem ser observados os
parametros minimos previstos na legislagdo em vigor, salvo nos casos em que haja
justificativa técnica para a sua ndo utilizagdo. O RPPS deve acompanhar, no minimo,
as premissas referentes ao crescimento real das remuneragoes, as probabilidades de
ocorréncia de morte e invalidez e a taxa atuarial de juros.

Para realizagdo dos estudos, nos foram disponibilizados os dados para cada idade
completa, relacionados aos eventos de falecimentos de validos, falecimentos de
invélidos e entradas em invalidez considerando um histérico de dados de 2021 a 2024.

Em virtude do acima exposto, os objetivos deste relatdrio sdo:
» Verificar a aderéncia das hipdteses de crescimento real das remuneragdes e
das probabilidades de ocorréncia de morte e invalidez ao perfil da massa de

segurados;

» Embasar a utilizagdo das hipdteses consideradas no célculo atuarial atual e
concluir as mais adequadas para os célculos posteriores;

» Atender ao disposto na Portaria MTP n2 1.467/2022.

Os capitulos seguintes apresentam a metodologia, os resultados apurados e
recomendagdes, restando, por fim, as consideragdes finais acerca dos estudos.
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2 Metodologia de Calculo

2.1 Hipéteses Biométricas

As metodologias utilizadas visam verificar quantitativamente a diferenga entre os
observados e aqueles decorrentes da multiplicagdo das probabilidades das tabuas
testadas sobre os expostos de cada uma delas, que constituem os eventos esperados.

Tais diferengas serdo realizadas por meio de dois testes de hipdteses, o Kolmogorov
- Smirnov (KS)e o teste Qui- Quadrado. Também calcularemos o Desvio Quadratico
Médio (DQM)

Um teste de hipotese consiste em uma inferéncia estatistica de qudo distante estaria
um parametro apresentado pelos dados fornecidos e a suposicdo que utilizamos
atualmente, que sdo as probabilidades por idade apresentadas na tdbua de
mortalidade.

Pontuamos que uma tabua "desagravada" ou "agravada" se refere a alteragdo na
probabilidade de morte (gx), resultando em uma modificagdo na expectativa de vida
prevista. No exemplo pratico, o grau de suavizagdo implica em probabilidade de
morte vezes (1 — o grau de suavizagdo presente da tabua)

2.1.1 Teste Kolmogorov-Smirnov (KS)

O teste Kolmogorov-Smirnov (KS) é utilizado para verificar se duas amostras possuem
a mesma distribuigdo através de uma comparagdo de diferenca entre a distribuigdo
tedrica e a distribuicgio empirica (ou observada) com base nos dados
disponibilizados.

A adogdo do Teste KS sera utilizada para avaliar a aderéncia da distribuigdo de dbitos,
entradas em invalidez e mortalidade de invalidos.

Para o teste K-S, determina a distribuigdo de frequéncia acumulada, para cada
amostra de observagBes usando intervalos iguais para as duas distribuigdes. Sdo
adotadas as seguintes hipoteses:

Diario Oficial do Municipio de Ji-Parana- N. 4864
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Apds o calculo da maior distancia entre as distribuicdes acumuladas, devemos
comparar tal valor com o D-critico, que:

corresponderd a seguinte férmula:

s n+m
Dcritico = ¢(o0) 222
nm
Onde n e m correspondem as amostras estudadas e o a corresponde ao nivel de
significancia, o qual adotamos o valor de 5%, e c(a) corresponde a seguinte equagdo:

Na tabela abaixo ilustramos os valores dessa fungdo usando os principais niveis de
significancia:

Quadro 2 — Valores da Fungdo c(a.
[ @ [ 010 [ o005 [ 0025 [ o001 [ 0005 [ 0001 |
[ c@ [ 122 | 136 | 148 | 163 173 | 195 |

2.1.2 Teste Qui-Quadrado

Por meio do teste estatistico Qui-Quadrado (x2), é possivel verificar se a populagdo
estudada se comporta de forma semelhante a tdbua adotada. Tal constatagdo ocorre
quando as divergéncias entre as frequéncias observadas e esperadas forem muito
pequenas, ndo significativas.

O indice 2 é calculado pela féormula abaixo:

Onde:
: o (E— o)
Xeale = 22 B —

Oi = Frequéncia Observada na idade i;

Ei = Frequéncia Esperada na idade i.
O teste estatistico se deu em fungdo das seguintes hipéteses:

» Ho (Hipétese Nula): A tabua adotada esta aderente a experiéncia da
populagdo estudada ou O=E;

» Ha (Hipdtese Alternativa): A tabua adotada ndo esta aderente a experiéncia
da populagdo estudada ou O#E.
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Ho: dados observados e esperados SIE\O oriundos de populagées com a distri
H;: dados observados e esperados NAO SAO oriundos de populagées com a mesma
distribuigao

Com base nas duas distribuigdes acumuladas, pode-se apurar a seguinte estatistica:

Di = Abs(F(i) - H(i))
Dmax = Maximo (Dj
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Ap6s o célculo verifica o x2 critico -se em consideragdo o nivel de significancia adotado e
os graus de liberdade. O mesmo sera denotado como x2gl; o onde gl demonstra os graus
de liberdade dados pelo nimero de classes e a o Nivel de Significancia.

Adotou-se 2,50% como nivel de significancia, sendo este o erro maximo de aceitagdo. O
teste revela que, se o x (HO) deve ser rejeitada. Em contrapartida, se o x2 hipdtese nula
(Ho) ndo deve ser rejeitada ao nivel de significancia definido.

Dentre as inUmeras tabuas testadas seleciona-se prioritariamente aquelas onde o teste
nos indica ndo ser possivel rejeitar a hipdtese nula, com confianga estatistica.

Importante destacar que, conforme bibliografia, um importante pressuposto do teste é
possuir, em todas as faixas analisadas, um nimero de eventos esperados igual ou maior
que 5. Assim, as faixas etdrias sdo constituidas agregando-se as idades de forma a se
respeitar o pressuposto.

2.1.3 Desvio Quadratico Médio (DQM)

O Desvio Quadratico Médio — DQM mede a variabilidade dos dados, o que permite avaliar
a distancia dos dados observados e os dados esperados

Onde,

DQM = Desvio Quadratico Médio apurado entre os eventos observados e os
esperados;

e gt sdo eventos observados na classe t; e
e gd sdo eventos esperados na classe t.

O DQM (Desvio Quadratico Médio) ndo se fundamenta na rejei¢do ou ndo rejeigdo da
hipotese nula (Ho). Em vez disso, considera-se que a hipdtese cujo DQM (Desvio
Quadratico Médio) se aproxima de zero ou apresenta o menor valor corresponde aquela
com os menores desvios quadraticos, sendo, portanto, a mais aderente aos dados
observados. Ademais, esse teste é especialmente relevante para comparar tdbuas
biométricas quando os testes estatisticos tradicionais ndo apresentam resultados
conclusivos.

Pégina 8 de 31

©) contato@rprevatuarial.com.br [
b
D wwwerprevatuarial.com.br

RC: E035338C © (21)96658-1152




31

de Ji-Parana- N. 486

2.2 Taxa de Crescimento das Remuneragoes

A andlise da taxa real de crescimento das remuneragdes possui elevada relevancia
atuarial, uma vez que influencia diretamente a avaliagdo das obrigagdes do RPPS e a
sustentabilidade financeira do regime. A taxa de crescimento das remuneragbes impacta
o calculo das reservas matematicas, a projecdo de beneficios futuros e o
dimensionamento das contribuigbes necessarias, podendo afetar tanto a solvéncia
quanto a capacidade de manutengédo dos beneficios aos participantes.

O crescimento nominal da remuneragdo média de cada cargo, de um exercicio para o
seguinte, foi deflacionado pelo indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo
(IPCA/IBGE) acumulado no ano, conforme a expressdo:

Crescimento Real = [(1 + Crescimento Nominal) / (1 + INPC do ano)] - 1

Para cada exercicio, calculou-se a taxa de crescimento real consolidada da massa,
ponderando o crescimento real de cada cargo pelo respectivo nimero de segurados, de
modo que cargos com maior representatividade na massa tenham peso proporcional na
taxa consolidada.

Aplicou-se um teste t para a média, com a seguinte hipétese:
Ho: @ média do crescimento real histdrico é igual a taxa hipétese proposta

Foram calculados a média amostral, o desvio-padrdo, o erro-padrdo da média, a
estatistica t [(média - taxa hipdtese) / erro-padrdo], os graus de liberdade e o valor-p
bicaudal, comparado ao nivel de significdncia adotado (a = 5%). Valor-p superior a aindica
que ndo ha evidéncia estatistica para rejeitar a taxa hipdtese como representativa do
comportamento histérico (taxa aderente); valor-p inferior a a indica ndo aderéncia.

Complementarmente, aplicou-se uma regressdo linear da taxa de crescimento real
consolidada anual em fungdo do tempo, testando:

Ho: ndo ha tendéncia (inclinagdo = 0) ao longo da série
O teste avalia se a taxa vem se alterando sistematicamente ao longo dos exercicios
analisados, o que comprometeria a adequagdo de uma taxa constante para fins de

projegdo atuarial. Auséncia de tendéncia estatisticamente significativa sustenta a
manutengdo de uma taxa real constante.
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2.3 Taxa de Juros

A taxa de juros atuarial representa a expectativa de retorno sobre os investimentos do

fundo previdenciario. E utilizada para atualizar os fluxos futuros de beneficios e
contribuigdes ao valor presente.

e Quanto maior a taxa adotada, menor sera o valor presente dos passivos (obrigagbes
futuras), porque se espera que 0s recursos cresgam mais rapido.

e Quanto menor a taxa adotada, maior sera o valor presente dos passivos, pois se
considera um crescimento mais lento dos recursos.

O déficit atuarial é a diferenga entre o valor presente dos passivos futuros (beneficios a
pagar) e os ativos disponiveis (recursos no fundo).

o Taxa de juros mais alta -> passivo menor - déficit menor (ou superavit maior).

o Taxa de juros mais baixa -> passivo maior -> déficit maior, exigindo contribuigdes
adicionais ou ajustes no plano.

Anualmente, antes do inicio da elaboragdo das Avaliagdes Atuariais dos Regimes Préprios
de Previdéncia Social (RPPS), a Secretaria de Previdéncia publica portaria estabelecendo
os limites e critérios para definigdo da taxa de juros parametro a ser utilizada nas
avaliagdes atuariais do exercicio subsequente. A taxa de juros aplicavel a cada RPPS é
definida com base na duragdo do passivo apurada na Avaliagdo Atuarial vigente,
observando-se os limites estabelecidos na respectiva portaria.

Adicionalmente, a legislagdo permite a aplicagdo de um acréscimo de 0,15 (quinze
centésimos) ponto percentual a taxa de juros parametro para cada exercicio, dentre os
ultimos cinco, em que o RPPS tenha comprovadamente atingido a meta atuarial dos
investimentos, observado o limite maximo de 0,60 (sessenta centésimos) ponto
percentual. Esse beneficio somente podera ser utilizado pelos RPPS que possuam
patriménio financeiro aplicado em investimentos superior a R$ 10.000.000,00 (dez
milh&es de reais), desde que atendidos os demais requisitos estabelecidos pela Secretaria
de Previdéncia.

Dessa forma, a definigdo da taxa de juros a ser adotada na Avaliagdo Atuarial do exercicio
subsequente decorre da combinagdo entre a duragdo do passivo do regime, os
parametros fixados na portaria anual da Secretaria de Previdéncia e, quando cabivel, do
acréscimo decorrente do histérico de atingimento da meta atuarial dos investimentos, em
conformidade com a regulamentagdo vigente.
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3 Base de Dados
A base de dados utilizada para a realizagdo do presente estudo foi disponibilizada pelo
Municipio de Ji-Parand/RO, com data de referéncia em 31 de dezembro de 2025,

abrangendo os eventos registrados no periodo compreendido entre os exercicios de 2021
e 2024.

3.1 Bases Especificas por Hipotese
e Mortalidade Geral:

Foram utilizados os registros de 6bitos de servidores validos no periodo de 2021 a 2024,
com distribuigdo por faixa etaria.

e Mortalidade de Invalidos:
Foram considerados os dbitos de aposentados por invalidez no mesmo periodo. Em
virtude do volume reduzido de eventos, os dados ndo apresentaram robustez estatistica
suficiente para a aplicagdo dos testes de aderéncia.

e Entrada em Invalidez:
Foram utilizados os registros de concessdo de aposentadoria por invalidez no periodo de
2021 a 2024. Assim como na mortalidade de invalidos, o nimero reduzido de ocorréncias
limitou a aplicagdo dos testes tradicionais.

e Crescimento Salarial:

A base utilizada contemplou a evolugdo das remuneragdes dos servidores ativos no
periodo de 2021 a 2024.
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4 Resultados

Com base na metodologia descrita neste relatdrio e nas bases de dados disponibilizadas
pelo Regime Préprio de Previdéncia Social (RPPS), foram realizadas andlises de aderéncia
das hipdteses atuariais adotadas na avaliagdo atuarial, com o objetivo de verificar a
compatibilidade entre as premissas utilizadas nos célculos atuariais e o comportamento
efetivamente observado na massa de segurados e beneficidrios ao longo do periodo
analisado. As avaliagdes foram conduzidas considerando critérios técnicos, estatisticos e
atuariais, observadas as caracteristicas especificas do regime previdencidrio, a
composigdo de sua populagdo coberta e a disponibilidade das informagdes necessarias a
realizagdo dos estudos.

As analises contemplaram hipéteses de natureza biométrica, demogréfica, econdmica e
financeira, abrangendo os principais fatores que influenciam a projegdo dos
compromissos previdencidrios, a estimativa dos beneficios futuros e a mensuragdo das
obrigagdes atuariais do RPPS. Nesse contexto, buscou-se avaliar se as premissas adotadas
representam, de maneira adequada, as caracteristicas e tendéncias da populagdo
segurada, bem como os parametros econdmicos e financeiros considerados na avaliagdo
atuarial, de modo a contribuir para a consisténcia dos resultados apurados e para a
adequada mensuragdo dos compromissos do plano de beneficios.

Para as hipdteses cuja andlise depende do comportamento histérico da massa de
segurados e beneficidrios, foram considerados os dados referentes aos exercicios de 2021
a 2025, respeitando-se a disponibilidade, a abrangéncia e a consisténcia das informagées
encaminhadas pelo ente. A utilizagdo dessa série histérica teve como finalidade permitir
a identificacdo de padrSes de comportamento, variagdes relevantes e eventuais
divergéncias entre os resultados observados e aqueles esperados em fungdo das
hipoteses adotadas. Ressalta-se que a qualidade e a abrangéncia das bases cadastrais e
histéricas constituem elementos fundamentais para a confiabilidade das andlises, razdo
pela qual eventuais limitages identificadas nas informagdes disponibilizadas devem ser
consideradas na interpretagdo dos resultados.

Por fim, as conclusGes decorrentes dos estudos constituem subsidios técnicos para a
definigdo das hipoteses a serem utilizadas nas avaliagdes atuariais do RPPS, contribuindo
para o aprimoramento continuo dos procedimentos de mensuragdo das obrigagdes
previdencidrias, para a redugdo de eventuais distor¢des nas projegdes atuariais e para o
fortalecimento da consisténcia e da confiabilidade dos resultados apresentados. Dessa
forma, a analise de aderéncia representa importante instrumento de acompanhamento
da experiéncia do regime, permitindo que as premissas atuariais sejam avaliadas
periodicamente a luz das informagdes disponiveis e das caracteristicas especificas do
plano de beneficios.
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5 Hipoteses Biométricas

Os estudos de aderéncia foram realizados com base nos dados do periodo de 2021 a 2024,
disponibilizados pelo Municipio de Ji-Parand/RO. Os resultados sdo apresentados a seguir,
segregados por hipétese atuarial.

5.1 Mortalidade Geral

A seguir sdo apresentadas as estatisticas descritivas da experiéncia de mortalidade
observada no periodo de 2021 a 2024, com base nos dados de exposigdo ao risco e 6bitos
registrados na populagdo de servidores vinculados ao RPPS. As informagdes sdo segregadas
por sexo e organizadas segundo duas perspectivas complementares: a evolugdo temporal,
por ano de ocorréncia, e a distribuigdo etdria, por faixa de idade. Essa andlise prévia tem
por objetivo caracterizar o perfil de mortalidade do grupo segurado e subsidiar a avaliagdo
de aderéncia das tabuas de mortalidade testadas nas se¢Bes subsequentes.

Tabela 1 — Estatisticas de Mortalidade por Ano de Ocorréncia

Expostos ao risco, 6bitos observados, taxa bruta e participagdo relativa — Feminino

2021 1.725 6 3,48%o
2022 1.726 3 1,74%o0
2023 1.745 1 0,57%o0
2024 1.740 6 3,45%o0

Tabela 2 — Estatisticas de Mortalidade por Ano de Ocorréncia

Expostos ao risco, 6bitos observados, taxa bruta e participagdo relativa — Masculino

2021 907 11]  12,13%0
2022 941 2 2,13%o
2023 902 3 3,33%o
2024 885 5 5,65%0
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Tabela 3 — Estatisticas de Mortalidade por Faixa Etaria

Expostos ao risco, 6bitos observados, taxa bruta e participacdo relativa no total de
6bitos — Feminino

Até 30 417 1 2,40%, 6,2%
31-35 680 | 0,00% -
36— 40 789 | 0,00% -
41-45 1.063 2 1,88%a 12,5%
46 - 50 1.093 1 0,91%o 6.2%
51-55 1.018 5] 4.91% 31,2%
56 — 60 790 1 1,27%0 6.2%
61-65 528 2] 3,7%% 12,5%
66— 70 335 3] 8,96% 18,8%
71-75 173 1 5,78% 6.2%
76 - 80 37 | 0,00% -
81-85 13 | 0,00% -
86— 90 - - - -

> 90 - - - B

Tabela 4 — Estatisticas de Mortalidade por Faixa Etaria

Expostos ao risco, 6bitos observados, taxa bruta e participacdo relativa no total de
6bitos — Masculino

Até 30 210 1 4,76%0 4,8%
31-35 279 - 0,00%o -
36 — 40 350 - 0,00%o -
41-45 381 1 2,62%o0 4,8%
46 — 50 479 3 6,26%o 14,3%
51-55 516 2 3,88%o 9,5%
56 — 60 482 1 2,07%o 4,8%
61— 65 380 3 7,89%o 14,3%
66 — 70 252 2 7,94%o 9,5%
71-75 177 3 16,95%0 14,3%
76 — 80 99 4 40,40%0 19,0%
81-85 27 1 37,04%o0 4,8%
86 — 90 3 - 0,00%o -

> 90 - - - -
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Para esse estudo, foram testadas as seguintes tdbuas:
. IBGE 2024
Il.  AT-2000
lll.  AT-2000 (suavizada 10%)
IV.  AT-1983
V.  AT-2000 (suavizada 40%)
Tabela 5 — Obitos observados X esperados por ano
2021 (17 14,98 9,87 8,87 13,18 |5,92
2022 |5 16,09 10,73 |9,64 14,51 |6,44
2023 (4 17,20 11,68 |[10,50 15,80 (7,01
2024 |11 18,02 12,39 [11,13 16,81 |7,43
Griéfico 1 — Obitos observados X Esperados
Obitos Observados 2021 a 2024
70
60
50
40
30
20
10
OBSERVADO  IBGE 2024 AT 2000 AT 2000 AT-1983 AT 2000
(suavizada 10%) (suavizada 40%)

» Resultado KS (Kolmogorov-Smirnov)

A seguir sdo apresentados os resultados do Teste de Kolmogorov-Smirnov (K-S) de duas
amostras, aplicado para avaliar a aderéncia das tabuas de mortalidade testadas a
distribuigdo observada na populagdo de segurados do RPPS, com nivel de significdncia de
5%.
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Tabela 6 — Resultados K
Por faixa etaria

IBGE 2024 0,1338 0,2791 v Nao rejeita Hy
AT 2000 0,1948 0,3023 v Nao rejeita Hy
AT 2000 (suav. 10%) 0,1949 0,3099 v Nao rejeita Hy
AT-1983 0,2295 0,2840 v Nao rejeita Hy
AT 2000 (suav. 40%) 0,1948 0,3449 v Nao rejeita Hy

» Resultado Qui-Quadrado

O teste qui-quadrado é uma ferramenta importante para avaliar a aderéncia entre os dados
observados e os esperados, permitindo verificar se as diferengas encontradas sdo
estatisticamente significativas. No entanto, sua aplicagdo depende de uma condigdo
fundamental: que as frequéncias esperadas em cada categoria sejam suficientemente
elevadas, geralmente ndo inferiores a 5, para garantir a validade dos resultados.

A aplicagdo do teste qui-quadrado para avaliar a aderéncia das tabuas a mortalidade geral
ndo foi possivel, uma vez que o nimero de eventos observados durante o periodo
analisado foi extremamente reduzido. Essa limitagdo resultou em frequéncias esperadas
muito baixas em diversas faixas etdrias, ndo atendendo as condi¢des minimas para a
validade estatistica do teste, que exige, preferencialmente, frequéncias esperadas iguais
ou superiores a 5 por categoria.

» Resultado DQM (Desvio Quadratico Médio)

Para complementar os resultados obtidos acima, foi realizado o estudo do DQM
(Desvio Quadratico Médio). O Desvio Quadratico Médio (DQM) é uma forma de
avaliar a diferenga entre um estimador e o verdadeiro valor da quantidade estimada.
Tem como principal objetivo encontrar a diferenga média de um valor em relagdo ao
seu parametro esperado.

Tabela 7 — Resultados DQM

AT 2000 (suav. 40%) 0,4043 61,8%
AT 2000 (suav. 10%) 0,4052 62,0%
AT 2000 0,4296 65,7%
IBGE 2024 0,6537 100,0%
AT-1983 0,6538 100,0%
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Os resultados obtidos, conforme apresentado na tabela, indicam que a tdbua AT 2000
(suavizada 40%) apresentou o menor desvio, destacando-se como a mais aderente aos
dados histdricos do grupo.

Assim, com base nos testes realizados, recomendamos a adogdo da tdbua AT 2000
(suavizada 40%) como hipétese de mortalidade geral.

5.2 Mortalidade de Invalidos

A taxa de mortalidade entre invalidos reflete a chance de morte dos participantes que se
encontram nessa condigdo e esta ligada a Provisdo Matematica de Beneficios Concedidos
(PMBC), uma vez que a tabua avalia a probabilidade de ébito dos inativos que ja se
aposentaram por invalidez.

Tabela 8 — Estatisticas de Mortalidade de Invalidos por Ano de Ocorréncia

Expostos ao risco, 6bitos observados, taxa bruta e participagdo relativa — Feminino

2021 94 - -
2022 103 - -
2023 111 2| 18,02%o
2024 114 - -

Tabela 9 — Estatisticas de Mortalidade de Invalidos por Ano de Ocorréncia

Expostos ao risco, 6bitos observados, taxa bruta e participagdo relativa — Masculino

2021 22 - -
2022 22 1| 45,45%0
2023 23 2| 86,96%0
2024 27 - —
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Tabela 10 — Estatisticas de Mortalidade de Invalidos por Faixa Etaria

Expostos ao risco, 6bitos observados, taxa bruta e participagdo relativa no total de
6bitos — Feminino

Até 30 - - - -
31-35 2 - - -
36— 40 9 - - -
41-45 41 - - -
46 - 50 45 - - -
51-55 82 - - -
56 — 60 87 1] 11,49% 50,0%
61-65 34 - - -
66— 70 40 1] 25,00% 50.0%
71-75 22 - - -
76— 80 7 - - -
81-85 3 - - -
86 — 90 - - - -

> 90 - B B -

Tabela 11 — Estatisticas de Mortalidade de Invalidos por Faixa Etaria

Expostos ao risco, 6bitos observados, taxa bruta e participacdo relativa no total de
6bitos — Masculino

Até 30 - - - -
31-35 — — — —
36— 40 5 - - -
41-45 3 — — —
46 — 50 6 1| 166,67%0 33,3%
51-55 10 — — -
56 — 60 12 1 83,33%o 33,3%
61-65 19 — — -
66 — 70 28 1 35,71%o 33,3%
71-75 7 — - -
76 — 80 1 — — —
81-85 3 - - -
86 — 90 - - - -

>90 — - - -
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Para esse estudo, foram testadas as seguintes tdbuas:
. IBGE 2024
Il.  AT-2000
lll.  AT-2000 (suavizada 10%)
IV.  AT-1983
V.  AT-2000 (suavizada 40%)
Tabela 12 — Obitos observados X esperados por ano
2021 |0 0,93 0,64 0,58 0,83 0,38
2022 |1 1,07 0,75 0,68 0,99 0,45
2023 (4 1,23 0,87 0,78 1,15 0,52
2024 |0 1,39 1,00 0,90 1,32 0,60
Gréafico 2 — Obitos observados X Esperados
Obitos Observados 2021 a 2024
6
4
3
2
1
OBSERVADO  IBGE 2024 AT 2000 AT 2000 AT-1983 AT 2000
(suavizada 10%) (suavizada 40%)

» Resultado KS (Kolmogorov-Smirnov)

A seguir sdo apresentados os resultados do Teste de Kolmogorov-Smirnov (K-S) de duas
amostras, aplicado para avaliar a aderéncia das tabuas de mortalidade testadas a
distribuigdo observada na populagdo de segurados do RPPS, com nivel de significdncia de
5%.
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Tabela 13 — Resultados KS (mortalidade de invalidos)

Por faixa etaria

IBGE 2024 0,3325 0,8779 v Nao rejeita Hy
AT 2000 0,3687 0,9672 | v Nao rejeita Hy
AT 2000 (suav. 10%) 0,3688 0,9998 | v Nao rejeita Hy
AT-1983 0,4033 0,8951 v Nao rejeita Hy

AT 2000 (suav. 40%) 0,3687 1,1456 | ¥ Néo rejeita Ho

» Resultado Qui-Quadrado

A aplicagdo do teste qui-quadrado para avaliar a aderéncia das tabuas a mortalidade dos
invalidos ndo foi possivel, uma vez que o nimero de eventos observados durante o periodo
analisado foi extremamente reduzido. Essa limitagdo resultou em frequéncias esperadas
muito baixas em diversas faixas etdrias, ndo atendendo as condi¢des minimas para a
validade estatistica do teste, que exige, preferencialmente, frequéncias esperadas iguais
ou superiores a 5 por categoria.

Assim, e em conformidade com o disposto no art. 36 da Portaria MTP n2 1.467/2022, que
estabelece parametros minimos de prudéncia para a tabua de mortalidade de invalidos,
recomenda-se a manutengdo da tabua atualmente vigente como hipdtese atuarial para
a mortalidade de invalidos, por se tratar do parametro minimo de prudéncia ja adotado
pelo RPPS, garantindo que as obrigagdes do regime ndo sejam subestimadas.

5.3 Entrada em Invalidez

A taxa de entrada em invalidez expressa a probabilidade de um participante ativo, em
determinada idade, ser aposentado por invalidez, estando ligada a mensuragdo dos
beneficios de aposentadoria por invalidez a conceder aos servidores em atividade.

Tabela 14 — Estatisticas de Entrada em Invalidez por Ano de Ocorréncia

Expostos ao risco, entradas em invalidez observadas, taxa bruta e participagdo relativa
— Feminino

2021 1.490 2 1,34%0
2022 1.508 7 4,64%0
2023 1.471 4 2,72%o
2024 1.456 8 5,49%0
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Tabela 15 — Estatisticas de Entrada em Invalidez por Ano de Ocorréncia » Resultado KS (Kolmogorov-Smirnov)
Expostos ao risco, entradas em invalidez observadas, taxa bruta e participagdo relativa A seguir sdo apresentados os resultados do Teste de Kolmogorov-Smirnov (K-S) de duas
— Masculino amostras, aplicado a entrada em invalidez por faixa etaria.
Tabela 20 — Resultados KS (entrada em invalidez)
2021 794 1 1,26%0
2022 774 4 5,17%o Por faixa etéria
2023 756 — -
0,
2024 739 5 6,77%o Alvaro Vindas 0,1499 0,3753 v Nao rejeita Hy
TASA 1927 0,1282 0,3890 v Nao rejeita Hy
L . 3 L. Light Fraca 0,2586 0,3283 v N3o rejeita Hy
Tabela 16 — Estatisticas de Entrada em Invalidez por Faixa Etaria |APB-57 Fraca 01342 03152 | v Nao rejeita H
Muller 0,1004 0,3279 | v/ Nao rejeita Hy

Expostos ao risco, entradas em invalidez observadas, taxa bruta e participagdo
relativa no total de entradas — Feminino > Resultado Qui-Quadrado.

A aplicagdo do teste qui-quadrado por faixa etdria ndo foi possivel: em todas as tdbuas
Até 30 366 - - - e agrupamentos de idade avaliados, a regra de Cochran (frequéncias esperadas iguais
ou superiores a 5 em ao menos 80% das faixas e nenhuma inferior a 1) ndo foi
31-35 673 — — - : = . ; .
atendida, em razdo do nimero reduzido de entradas observadas no periodo (31).
36 - 40 786 — — —
41-45 1.056 1 0,95%o 4.8% » Resultado DQM (Desvio Quadratico Médio)
46 — 50 1.081 6 5,55%o 28,6%
- 0, 0,
51-55 961 3 Z’iofm ?Z’glf’ Para complementar os resultados obtidos acima, foi realizado o estudo do bDQM
56 - 60 673 3 > 604"’ ’30/" (Desvio Quadratico Médio), calculado idade a idade sobre toda a populagdo exposta
61-65 249 6 24,10%o 28,6% (ativos e aposentados por invalidez). O Desvio Quadratico Médio (DQM) é uma forma
66 -70 65 — — — de avaliar a diferenga entre um estimador e o verdadeiro valor da quantidade
71-75 14 - - - estimada.
76 — 80 1 — — —
81-85 - - = = Tabela 23 — Resultados DQM (entrada em invalidez)
86 — 90 — — — —
>90 - - - - .
Alvaro Vindas 0,6157 70,7%
IAPB-57 Fraca 0,6848 78,7%
TASA 1927 0,7133 81,9%
Tabela 17 — Estatisticas de Entrada em Invalidez por Faixa Etaria Light Fraca 0,8043 92,4%
Muller 0,8707 100,0%

Expostos ao risco, entradas em invalidez observadas, taxa bruta e participagdo

relativa no total de entradas — Masculino Os resultados obtidos, conforme apresentado na tabela, indicam que a tabua Alvaro
Vindas apresentou o menor desvio, destacando-se como a mais aderente aos dados
histéricos do grupo.
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5.4 Comparagao com as referéncias regulamentares
Até 30 156 - - -
31-35 275 — — - 5.4.1 Mortalidade
36 —40 349 1 2,87%o 10,0%
41— 45 374 1 2,67%o 10,0% A expectativa de vida e(x) representa o nimero médio de anos que um individuo de idade
46 — 50 461 1 2,17%o 10,0% exata x pode esperar viver, calculada a partir das probabilidades de morte constantes da
51-55 301 > 3.99% 20,0% tabua biométrica adotada. Neste capitulo, apresenta-se a comparagdo entre a expectativa
56 — 60 260 1 2 17% 10.0% de vida ,g(?rada pela ta’fbua de mortzflidade IBGE 2024 — que constij(ui o parametro miﬁimo
61-65 323 3 9’29%0 30’0% regulatorlq e’stabeleadg na Portaria MTP n¢ 1.467/20%2 - ? a tabf{a AT 2000 suav'lzada
6670 119 ] 8’40%0 I0,0% em 40%, hipotese selecionada como a de melhor aderéncia a experiéncia de mortalidade
175 15 — d — 2 — observada na populagdo de segurados do RPPS.
76-80 - — — — A AT 2000 suavizada em 40% aplica um fator de redugdo de 0,60 sobre os valores de gx
81-85 - - - - originais da tdbua AT 2000, resultando em probabilidades de morte inferiores e,
86 — 90 - - - - consequentemente, em expectativas de vida mais elevadas. Por construgdo, ambas as
>90 - - - - tdbuas respeitam o limite minimo exigido pela legislagdo vigente, sendo a IBGE 2024 o piso
regulatério e a AT 2000 (suav. 40%) a hipétese que, conforme demonstrado nos testes de

aderéncia, melhor representa a longevidade da populagdo analisada.

Para esse estudo, foram testadas as seguintes tabuas:
Tabela 24 — Expectativa de Vida e(x) — Masculino

I. Alvaro Vindas
1. TASA 1927
. Light Fraca
V. |APB-57 Fraca 20 55,41 66,03 -10,62
V2 Muller 25 51,00 61,15 -10,15
30 46,60 56,28 -9,68
Tabela 19 — Entradas em invalidez observadas X esperadas por ano 35 42,16 51,41 9,25
40 37,71 46,53 -8,82
45 33,33 41,71 -8,38
2021 |3 5,51 5,03 9,43 11,30 9,38 50 29,05 37,01 7,96
2022 |11 5,54 4,96 9,31 11,35 9,59 55 2494 3243 7.49
2023 |4 5,73 5,03 9,64 11,72 9,80 60 2106 2797 5,91
2024 |13 6,00 5,16 10,04 12,20 9,88 5 17.40 23.63 5.23
70 14,10 19,54 -5,44
e ) 75 11,01 15,82 -4,81
Grafico 3 — Entradas em Invalidez Observadas X Esperadas 80 8.28 1252 424
85 5,97 9,71 -3,74
Entradas Observadas 2021 a 2024 20 4,36 7,40 -3,04
60
40
h -
OBSERVADO Alvaro Vindas TASA 1927 Light Fraca 1APB-57 Fraca Muller
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Grafico 3 — Obitos observados X Esperados

Expectativa de Vida e(x) por Idade —
Masculino
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Tabela 25 — Expectativa de Vida e(x) — Feminino
20 61,69 69,38 -7,69
25 56,85 64,45 -7,60
30 52,03 59,52 -7,49
35 47,25 54,60 -7,35
40 42,51 49,69 -7,18
45 37,84 44,81 -6,97
50 33,27 39,97 -6,70
55 28,81 35,21 -6,40
60 24,50 30,54 -6,04
65 20,37 25,99 -5,62
70 16,51 21,61 -5,10
75 12,84 17,45 -4,61
80 9,59 13,65 -4,06
85 6,92 10,36 -3,44
90 5,11 7,71 -2,60
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Gréfico 4 — Obitos observados X Esperados
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Os resultados demonstram que a tabua AT-2000 suavizada em 40% projeta expectativas de
vida consistentemente superiores as da IBGE 2024 em todas as idades analisadas, para
ambos os sexos. Essa diferenca reflete o efeito do fator de suavizagdo aplicado sobre os gx,
que reduz as probabilidades de morte e, consequentemente, aumenta a longevidade
projetada.

Aos 60 anos de idade, por exemplo, a expectativa de vida projetada pela AT-2000 (suav.
40%) é superior em aproximadamente 6,91 anos para o sexo masculino (27,97 anos frente
a 21,06 anos da IBGE 2024) e 6,04 anos para o sexo feminino (30,54 anos frente a 24,50
anos da IBGE 2024). Observa-se, ainda, que essa diferenca tende a se reduzir nas idades
mais avangadas, convergindo gradualmente entre as duas tdbuas ao longo do
envelhecimento da populagdo.
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6 Hipoteses Economico-Financeiras

6.1 Taxa Atuarial de Juros

Para o exercicio de 2027, a Secretaria de Previdéncia do Ministério da Previdéncia Social
publicara, por meio de Portaria especifica, a taxa de juros parametro a ser adotada nas
avaliagdes atuariais dos Regimes Proprios de Previdéncia Social (RPPS), observada a
duragdo do passivo atuarial e os critérios estabelecidos na Portaria MTP n2 1.467/2022 e
suas atualizagbes.

Para o exercicio de 2027, considerando a duragdo do passivo atuarial do Plano
Previdenciario, estimada em 12,89 anos, a taxa de juros pardametro serd definida pela
Secretaria de Previdéncia por meio de Portaria especifica, observando a Estrutura a Termo
da Taxa de Juros (ETTJ) correspondente a duragdo do passivo atuarial. A essa taxa podera
ser acrescido o percentual adicional previsto na legislagdo vigente, desde que o RPPS
comprove o cumprimento dos critérios estabelecidos, dentre eles o atingimento da meta
de rentabilidade em, no minimo, dois dos ultimos cinco exercicios, refletindo o
desempenho histérico dos investimentos e assegurando maior aderéncia as premissas
utilizadas na avaliagdo atuarial.

A duragdo do passivo atuarial é utilizada como referéncia para a defini¢do da taxa de juros
parametro e para os célculos do plano de amortizagdo do déficit atuarial.

Ano | Atingiu a Meta?
2020 Nédo
2021 Néao
2022 Sim
2023 Sim
2024 Sim
2025 Sim
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6.2 Crescimento Real das Remuneragoes

Este estudo técnico tem por objetivo fundamentar a taxa real de crescimento da
remuneragdo a ser utilizada como hipétese financeira na avaliagdo atuarial do Regime
Préprio de Previdéncia Social (RPPS) do Municipio de Ji-Parana/RO, com base na analise da
estrutura funcional e remuneratdria dos segurados em atividade, na evolugdo de carreira
estabelecida em lei e no comportamento histérico observado nos exercicios de 2021 a 202.

6.2.1 Estatisticas de Distribuigdo dos Segurados nos Cargos, Carreiras e
Remuneragoes

A base de remuneragdo encaminhada, na posigdo de 2024, contempla 1.977 servidores em
atividade, distribuidos em 241 cargos/carreiras distintos (107 deles com um Unico
ocupante). Os 10 cargos mais numerosos retinem 925 servidores (46,79% da massa), com
destaque para o cargo “PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 40H - EDU”, o0 mais numeroso,
com 11,48% do total. Aremuneragdo média geral da massa em 2024 é de RS 4.260,13, ante
RS 2.847,98 em 2021.

Tabela 26 — Estatisticas de Distribuigdo dos Segurados nos Cargos e Remuneragdes

PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il -

40H - EDU 227 11,48% RS 7.336,63
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 143 7,23% RS 2.941,50
TECNICO EM ENFERMAGEM - SAU 98 4,96% RS 3.391,61
PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il -

25H - EDU 83 4,20% RS 5.197,85
AGENTE DE VIGILANCIA - EDU 70 3,54% RS 1.798,11
AUX DE SERVICOS DIVERSOS - EDU 69 3,49% RS 1.918,50
AGENTE DE LIMPEZA URBANA - ADM 67 3,39% RS 2.062,32
ENFERMEIRO - 40H - SAU 62 3,14% RS 5.674,49
PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il -

30H - EDU 58 2,93% RS 4.853,96
AUX DE SERVICOS DIVERSOS - SAU 48 2,43% RS 2.227,31
Demais 231 cargos/carreiras 1.052 53,21% —

6.2.2 Descricado e Analise do Historico de Crescimento Salarial (2021-2024)

O crescimento nominal da remuneragdo média de cada cargo, em cada exercicio, foi
deflacionado pelo indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo (IPCA) acumulado no
ano, obtendo-se o crescimento real anual por cargo/carreira. Os indices de inflagdo
utilizados foram:
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Tabela 27 — IPCA Acumulado no ano

2021 10,06%
2022 5,79%
2023 4,62%
2024 4,83%

A partir da série de crescimento real por cargo e por exercicio (2022 a 2024), foram
aplicados dois testes estatisticos: um teste t para a média, verificando se a taxa hipdtese
proposta é estatisticamente aderente ao crescimento real médio histérico; e um teste de
tendéncia (regressdo linear), verificando se ha variagdo sistematica da taxa ao longo do
tempo que comprometeria a adogdo de uma taxa constante.

Tabela 28 — Resultado

N2 de observagdes (cargo x ano valido) 721
Média observada do crescimento real 8,52% a.a.
Desvio-padrdo amostral 33,63 p.p.
Estatistica t 5,605
Graus de liberdade 720
\Valor-p (bicaudal) <0,0001

Intervalo de confianga (95%)
ITaxa hipotese testada
Conclusdo do teste t

6,06% a 10,98% a.a.
1,0% a.a.
N&o aderente (rejeita Ho ao nivel de 5%)

O crescimento real médio observado no periodo completo foi de 8,52% ao ano, superior
ao piso minimo regulatério de 1% a.a. (art. 38 da Portaria MTP n2 1.467/2022), rejeitado
com ampla margem estatistica.

A taxa de crescimento real vem se desacelerando de forma estatisticamente significativa
ao longo dos exercicios analisados. Diante desse padrdo de forte desaceleragdo, a média
do periodo completo ndo é representativa do comportamento esperado para os préximos
exercicios: seu uso para fins de projecdo atuarial superestimaria sistematicamente o
crescimento real futuro da folha de pagamento. Por essa razdo, a média histérica ndo foi
adotada como referéncia.

Optou-se por manter a hipétese de crescimento real dos salarios em 1,0% a.a.,
correspondente ao parametro estabelecido pela Portaria MTP n2 1.467/2022

Taxa real de crescimento indicada: 1,0% ao ano.

Pagina 29 de 31

© contato@rprevatuarial.com.br =
I

D www.rprevatuarial.com.br &

t

© (21)08858-1152

RC: E035338C

RPrev

7 Hipoteses Demograficas

7.1 ldade de primeira vinculagao a regime previdenciario

Foi adotado o parametro minimo prudencial estabelecido no art. 40 da Portaria MTP n?
1.467/2022, qual seja, a idade de 25 (vinte e cinco) anos como idade de primeira vinculagdo
a regime previdenciario, utilizada na auséncia de dados cadastrais que indiquem tal
informagdo, prevalecendo idade superior quando esta constar da base cadastral do
segurado.

7.2 ldade provavel de aposentadoria

Foi adotado o parametro minimo prudencial estabelecido no art. 41 da Portaria MTP n2
1.467/2022, qual seja, a idade de elegibilidade ao beneficio de aposentadoria programada
apurada pela regra permanente ou de transi¢do aplicavel a cada segurado, sem considerar
lapso temporal de espera por regra mais vantajosa, utilizada na auséncia de dados
cadastrais que indiquem tal informagdo, prevalecendo idade superior quando esta constar
da base cadastral do segurado.
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8 Parecer Conclusivo

Com base nos resultados obtidos neste estudo, a partir dos dados fornecidos pelo Regime
Préprio de Previdéncia Social dos Servidores Publicos da Prefeitura de lJi-Parana/RO, e
utilizando as metodologias matematicas, estatisticas e probabilisticas aplicdveis,
apresentamos as conclusdes a seguir.

Recomenda-se a aprovagdo das premissas apresentadas neste estudo de Andlise de
Hipdteses, uma vez que as hipdteses selecionadas proporcionam maior adequagdo e

consisténcia aos célculos atuariais que serdo realizados posteriormente.

Apresentamos, a seguir, o quadro com as hipdteses atuariais propostas:

Hipétese Vigente Proposta Situagao
Tébua de Mortalidad
abua eGer‘;I alidade IBGE 2024 AT 2000 - suavizada 40%  Alteragio
Tébua de M,o_rtalldade de IBGE 2024 IBGE (mais recente) Manutengdo
Invélidos
Tabua de Eﬁtrada em Alvaro Vindas Alvaro Vindas Manutengio
Invalidez
Crescimento Salarial 1,00% 1,00% Manutengdo
Taxa Atuarial de Juros 5,99% 6,55% Alteragdo

Este é o parecer.
Niterdi, 19 de outubro de 2026

fﬂ)m, 3&. e e ’\?mﬁw&,\)y

lan Coutinho — Atudrio (S6cio Administrador)
MIBA 3821

S e {'A,ww’i» (o,

Eduardo Augusto = Atuario
MIBA 4179

¥ Qoo Olirguizo. "\Q@dﬂnxﬁ'ﬂ

Luisa Rodrigues — Atudria
MIBA 4242
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1.Introducao

_ - A Portaria MTP n® 1.467/2022 estabelece, em seu artigo 25, que os dirigentes e

membros dos conselhos deliberativo e fiscal do RPPS, bem como os gestores e
_ representantes legais do ente federativo, devem pautar suas agdes na observancia

das disposigdes legais e regulamentares vigentes, com foco na garantia da

sustentabilidade de longo prazo do Regime Préprio de Previdéncia Social.

Nesse contexto, o artigo 64 da referida norma dispde sobre a obrigatoriedade de
realizagdo do estudo de viabilidade financeira, orgamentéaria e fiscal do ente
federativo, como instrumento essencial de gestao, além de estabelecer os critérios
para sua elaboragéo e apresentagao.

Conforme previsto:

“Art. 64. Deveréo ser garantidos os recursos econdémicos suficientes para honrar os
compromissos estabelecidos no plano de custeio e na segregagcdo da massa,
cabendo ao ente federativo demonstrar a adequagéo do plano de custeio do RPPS
a sua capacidade orgamentéria e financeira e aos limites de gastos com pessoal
impostos pela Lei Complementar n® 101/2000.”

Adicionalmente, o §1° do referido artigo determina que os estudos técnicos
relacionados a implementacéo e revisdo dos planos de custeio, incluindo aqueles
destinados ao equacionamento de déficit atuarial e alteragdes na estrutura atuarial
do RPPS, devem contemplar a avaliagédo da viabilidade financeira, orgamentéria e

fiscal do ente, por meio do Demonstrativo de Viabilidade do Plano de Custeio,

re V conforme modelo disponibilizado pela Secretaria de Previdéncia.
C It . At . I O §2° estabelece, ainda, a responsabilidade dos conselhos deliberativo e fiscal no
onsuiltoria uaria acompanhamento dessas informagdes, as quais também devem ser

encaminhadas aos 6rgdos de controle interno e externo, com o objetivo de
subsidiar a analise da capacidade do ente federativo em cumprir as obrigagdes

assumidas no plano de custeio.

Demonstrativo de Viabilidade do

No que se refere a responsabilidade pelas informagdes prestadas, o §4° do artigo

PlaI‘IO de CUSteIO 50 dispde que as projegdes atuariais constantes do demonstrativo sdo de
. A , responsabilidade do atuéario, enquanto os dados contdbeis, financeiros,
Mun|C|p|o de Jl'Parana/RO orgamentarios e fiscais sdo de responsabilidade do representante legal do ente
Exercicio 2026 federativo e do dirigente da unidade gestora do RPPS.
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Para a elaboragéo do presente estudo, os calculos foram realizados com base no
Sumario modelo disponibilizado pela Secretaria de Previdéncia, utilizando as formulagées
1. INTRODUGAO 3 por ela definidas, especialmente no que se refere as projegdes futuras da Receita
2. INDICE DESPESA COM PESSOAL 4 Corrente Liquida, estimadas a partir da média histérica informada pelo municipio.
3. PERCENTUAL ACIMA DO LIMITE PRUDENCIAL 5 Os Anexos | a IV deste parecer apresentam as tabelas de resultados extraidas do

. . . referido modelo, constituindo parte integrante deste documento.
4. IMPACTO DO DEFICIT ATUARIAL APOS A INCLUSAO NO QUOCIENTE DO

LIMITE DE ENDIVIDAMENTO: 6 Para fins de analise, em conformidade com o disposto no artigo 51 da mesma
5. RESULTADO FINANCEIRO DO FLUXO ATUARIAL 6 Portar.la, foram considerados os seguintes indicadores de viabilidade do plano de
custeio:
6. CONCLUSAO 7
| - Participagao da despesa total com pessoal na Receita Corrente Liquida;
ANEXO | — DESPESA COM PESSOAL 8
ANEXO Il — HISTORICO 9 Il - Percentual excedente ao limite prudencial estabelecido pela Lei Complementar
ANEXO 11 - INCREMENTO DO CUSTEIO ESPECIAL PROPOSTO NA RCL PROJETADA DO ENTE. L11 n°®101/2000;
ANEXO |V - INDICADORES DE VIABILIDADE DO PLANO DE CUSTEIO 13

Il - Incluséo do valor do déficit atuarial na anélise do limite de endividamento do
ente federativo;

IV - Resultado financeiro dos fluxos atuariais projetados.

2.Indice Despesa com Pessoal

Apresentam-se, a seguir, os resultados da anélise do impacto do plano de custeio
do RPPS sobre a situagéo financeira e fiscal do ente federativo, com base nos
indicadores de viabilidade definidos na Portaria MTP n° 1.467/2022.

Impacto da Despesa Total de Pessoal na Receita Corrente Liquida (RCL):
Este indicador corresponde a razao entre a despesa total com pessoal projetada
para o exercicio e a Receita Corrente Liquida (RCL) projetada para o mesmo
periodo.

Considerando o horizonte analisado, verifica-se que o percentual de gastos com
pessoal se mantém em patamar inferior ao limite prudencial estabelecido pela Lei

Complementarn®101/2000, evidenciando aderéncia as restrigdes fiscais impostas
pela legislagdo vigente.

No exercicio de 2025, observa-se o percentual de 49,51% da RCL comprometido
com despesas de pessoal, conforme demonstrado no Anexo I.
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Para o periodo projetado de 2026 a 2054, apuram-se os seguintes valores:

Minimo: 33,81% (em 2054)
Méaximo: 50,84% (em 2026)

Dessa forma, constata-se que, tanto no periodo observado quanto nas projegdes
realizadas, o indicador de despesa com pessoal permanece abaixo dos limites de
alerta (54%), prudencial (57%) e maximo (60%) estabelecidos pela Lei
Complementar n°® 101/2000, apresentando trajetéria decrescente ao longo do
horizonte projetado. Esse comportamento decorre do crescimento real médio da
Receita Corrente Liquida (6,59% ao ano) superior ao da Despesa Liquida com
Pessoal (5,05% ao ano), apurados a partir da série histérica de 2015 a 2025 (Anexo

1l).

Resultado: Atende aos requisitos estabelecidos.

3.Percentual Acima do Limite Prudencial

Este indicador avalia a eventual superagao do limite prudencial de despesa com
pessoal, conforme estabelecido pela Lei Complementar n® 101/2000.

Com base nas projegdes realizadas para o periodo analisado, verifica-se que o
percentual de gastos com pessoal ndo ultrapassa, em nenhum momento, o limite
prudencial de 57,00% da Receita Corrente Liquida, atingindo seu valor maximo de
50,84% em 2026.

Ressalta-se, contudo, que o indicador “Relagdo com Limite Prudencial” calculado
pelo modelo (Anexo IV) adota como parametro o percentual de 48,735% da RCL
(51,3% x 95%), em relagdo ao qual séo apurados valores positivos nos exercicios
de 2026 (4,33%), 2027 (2,82%) e 2028 (1,33%). A partir de 2029, o indicador passa
a ser negativo, alcangando -30,62% ao final do horizonte projetado (2054).

Recomenda-se, portanto, que o ente federativo acompanhe de forma continua a
evolugcdo da despesa com pessoal nos exercicios de 2026 a 2028, de modo a
preservar margem adequada em relagao aos limites fiscais.

Dessa forma, evidencia-se que o ente federativo mantém sua despesa com pessoal
dentro dos pardmetros legais, ndo incorrendo em situagéo de restrigdo fiscal
decorrente do excesso de gastos com pessoal.

Resultado: Atende aos requisitos estabelecidos.

iode Ji-Parand- N. 4864
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As projecdes realizadas evidenciam a estimativa dos gastos do ente federativo com
os beneficios previdenciarios presentes e futuros, bem como das receitas e
despesas associadas a massa de segurados vinculados ao RPPS.

Para o Municipio de Ji-Parand/RO, as projegdes indicam insuficiéncia financeira
anual em todo o horizonte analisado, variando entre R$ 31,76 milhdes (2027) e R$
14,15 milhdes (2054), mesmo considerando a contribuigdo suplementar prevista
no plano de custeio, que evolui de R$ 5,17 milhdes em 2026 para R$ 48,16 milhdes
em 2054.

Até 2036, essas insuficiéncias sdo cobertas pelos recursos garantidores do RPPS,
cujo saldo projetado passa de R$ 394,25 milhdes em 2026 para R$ 19,42 milhdes
em 2036, esgotando-se no exercicio de 2037. A partir de entéo, as insuficiéncias
financeiras deverdo ser suportadas pelo ente federativo, mediante aportes
destinados a cobertura da folha de inativos e pensionistas.

As insuficiéncias a serem cobertas pelo ente a partir de 2037 representam, no
maximo, 2,38% da Receita Corrente Liquida projetada, percentual que se reduz
gradualmente até 0,44% em 2054, patamar compativel com a capacidade
financeira do ente.

Dessa forma, considerando a capacidade do ente em suportar os aportes
necessarios ao longo do periodo projetado, conclui-se que o resultado financeiro
dos fluxos atuariais apresenta compatibilidade com o equilibrio financeiro do
plano, recomendando-se o acompanhamento anual da evolugdo dos recursos
garantidores por ocasido das avaliagdes atuariais.

Resultado: Atende aos requisitos estabelecidos.

6.Conclusao

Conforme os resultados apresentados, verifica-se que o plano de custeio do RPPS
do Municipio de Ji-Parana/RO demonstra viabilidade financeira, orgamentéaria e
fiscal.
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4.Impacto do Déficit Atuarial apos a Inclusao
no Quociente do Limite de Endividamento:

A Resolugédo do Senado Federal n® 40/2001 estabelece os limites globais para o
montante da divida consolidada dos entes federativos, dispondo, em seu artigo 3°,
que, no caso dos Municipios, a divida consolidada liquida ndo podera exceder o
equivalente a 1,2 (um inteiro e dois décimos) vezes a Receita Corrente Liquida,
conforme definigdo da Lei Complementar n® 101/2000.

Nesse contexto, procedeu-se a andlise do impacto do déficit atuarial no limite de
endividamento do ente federativo, mediante sua inclusdo no calculo do quociente
da divida consolidada, conforme metodologia estabelecida pela Secretaria de
Previdéncia e demonstrada no Anexo lll.

O resultado apurado pelo modelo para o referido indicador foi de -1,0633,
posicionando-se, portanto, em patamar significativamente inferior ao limite
maximo de 1,2 vezes a Receita Corrente Liquida. O valor negativo decorre da Divida
Consolidada Liquida informada pelo ente (R$ -193.038.785,40), indicando que as
disponibilidades e demais haveres financeiros superam a divida consolidada.

Em anélise complementar, de cardter conservador, adicionando-se o déficit
atuarial de R$ 380.820.033,54 a Divida Consolidada Liquida, obtém-se o quociente
de 0,3480, igualmente inferior ao limite de 1,2 vezes a Receita Corrente Liquida.

Destaca-se que esse indicador expressa o grau de endividamento do Municipio,
representando a proporcéao da Receita Corrente Liquida que seria necesséria para
a quitagao integral da divida consolidada em determinado exercicio.

Dessa forma, verifica-se que, mesmo apds a incorporagéo do déficit atuarial, o ente
federativo mantém nivel de endividamento compativel com os limites legais
vigentes.

Resultado: Atende aos requisitos estabelecidos.

5.Resultado Financeiro do Fluxo Atuarial
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Recomenda-se, contudo, atencdo a dois pontos: (i) a despesa com pessoal
projetada para os exercicios de 2026 a 2028 situa-se acima do parametro de
48,735% da RCL adotado pelo modelo no indicador de relagdo com o limite
prudencial, embora inferior ao limite prudencial de 57%; e (i) o esgotamento
projetado dos recursos garantidores em 2037, a partir do qual as insuficiéncias
financeiras deverao ser cobertas por aportes do ente.

Ressalta-se que os célculos foram realizados com base nas informagdes de
Receita Corrente Liquida (RCL) e Despesa Total com Pessoal (DTP) fornecidas pelo
ente federativo. Ademais, adotou-se a metodologia de proje¢do fundamentada no
crescimento real médio dessas varidveis, em conformidade com o modelo
disponibilizado pela Secretaria de Previdéncia, parte integrante deste documento.

Destaca-se que compete ao ente federativo validar as estimativas de Receita
Corrente Liquida e de Despesa Total com Pessoal utilizadas neste parecer,
devendo, em caso de divergéncia quanto aos valores apresentados, manifestar-se
formalmente a respeito.

Dessa forma, conclui-se que os requisitos de viabilidade do plano de custeio foram
atendidos, observadas as recomendagdes acima.

Este é o nosso parecer.
Niterdi, 7 de outubro de 2026

\P}n\«, 34_ ?JNV‘-"“ fﬁ‘“ \)’:):‘“\)Mj

lan Coutinho - Atudrio - Sécio Administrador

CPF n° 178.262.807-02 - MIBA 3821

Anexo | — Despesa com Pessoal
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Anexo |V - Indicadores de Viabilidade do Plano de Custeio

Impacto da Despesa Total | R¢la¢io com Limite
ANO No. pd o ng e Prudencial (Paragrafo Resultado Financeiro
¢ Pesso Gnico do art. 22 da LRF)
2026 1 50,84% 4,33% -
2027 2 50,11% 2,82% -13,65%
2028 3 49,38% 1,33% -14,36%
2029 4 48,67% -0,14% -15,19%
2030 5 47,96% -1,58% -16,27%
2031 6 47,27% -3,00% -17,59%
2032 7 46,59% -4,41% -19,56%
2033 8 45,91% -5,79% -22,66%
2034 ° 45,25% -7,15% -27,99%
s e 2035 10 44,59% -8,50% -37,92%
Anexo Il - Historico 2036 11 43,95% -9,82% -59,06%
2037 12 43,31% -11,12% -100,00%
o 2038 13 42,69% -12,41% -
01 - Histérico >
2039 14 42,07% -13,68% -
JiParandRO 2040 15 41,46% -14,92% -
E"'“b - Parand = 2041 16 40,86% -16,15% -
Ano base da Avaliagio
Data Base: [ 311202025 2042 17 40,27% -17,37% -
2043 18 39,69% -18,56% -
2044 19 39,11% -19,74% -
Pagina9de 13 2045 20 38,55% -20,90% -
2046 21 37,99% -22,05% -
o contato@rprevatuarial.com br 2047 22 37,44% -23,17% -
@ www.rprevatuarial.com.br 2048 23 36,90% -24,28% -
q 2049 24 36,37% -25,38% -
. Canhe
3 CRC: 8239A20 © aussess-11s2 nowse sitel 2050 25 35,84% -26,46% B
jf0: 3114411 e CRC: 8239A204 2051 26 35,32% -27,52% -
2052 27 34,81% -28,57% -
Vs 2053 28 34,31% -29,60% -
2054 29 33,81% -30,62% -
RPrev
Data
Cilouo: 07/1012026
Calculado Informado
Contribuigdes do Ente + P (Ano: 2025) 17.026.721,64
Despesas do RPPS- ios e istrativas (Ano: 2025) 20.525.661,00
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PORTARIAS

7

Estado de Rondénia A

PREFEITURA MUNICIPAL DE JI-PARANAT‘Q
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO ¢
Fundo de Previdéncia Social — F.P.S.

\

ATO CONCESSOR DE APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR IDADE COM !
PROVENTOS PROPORCIONAIS AO TEMPO DE CONTRIBUIGAO

PORTARIA n°. 112/2012

AGOSTINHO CASTELLO BRANCO FILHO, Diretor-Presidente do Fundo de
Previdéncia Social — FPS, do Municipio de Ji-Parana, Estado de Rondénia, no uso
de suas atribuicdes legais, tendo em vista o que consta do Processo n°. 1-17883-

. 11 e de conformidade com o que estabelece o artigo 40, paragrafo 1°, inciso llI,
alinea “b” da CF/88, com redagédo dada pela ECM n° 20/98, combinado com o
artigo 32, incisos |, Il, Il, da Lei Municipal Previdenciaria n°1.403, de 20/07/2005,

concede APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR IDADE COM PROVENTOS
PROPORCIONAIS, ao servidor  ANTONIO CARLOS SANTANA,
cadastro/matricula n° 8209, no cargo de Agente de Vigilancia, lotada na Secretaria
Municipal de Saude - SEMUSA, estatutario a partir de 01/08/2005, com carga
horaria de 40 horas semanais, com proventos mensais proporcionais ha 8.906 dias
ou vinte quatro anos, quatro meses e vinte e seis dias, relativos a média aritmética
simples das maiores remuneragdes utilizada como base as contribuigdes do
servidor nos termos da Lei Federal n°. 10.887, de 18/06/04, perfazendo uma
remuneragdo de R$ 455,64 (quatrocentos e cinquenta e cinco reais e sessenta e
quatro centavos), e que por forga do Art. 56, Paragrafos 1° e 5°, incisos | e Il, da Lei
Previdenciaria Municipal n® 1403/2005, passara a receber o valor de R$ 622,00 (
seiscentos e vinte e dois reais) a ser custeada pelo Fundo de Previdéncia Social —
F.P.S., a partir do més de margo de 2012.

Ji-Parana, RO, 27 de fevereiro de 2012.
<
AGOSTINHO CASTELLO BRANCO FILHO

Diretor-Presidente do F.P.S.
Decreto N°. 12.813/GAB/PMJP/09
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ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JI-PARANA

N') Ji-Parana

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
GABINETE DO SECRETARIO

PORTARIA N. 186/GAB/SEMED/2026

Institui Comissdo de Elaboragdo da Politica Municipal de
Equidade e Educagdo para as Relagbes Etnico-Raciais -
PMEER da Rede Municipal de Ensino de Ji-Parana e
estabelece suas atribuicoes.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE JI-PARANA, no uso das

atribuicdes que Ihes sédo conferidas em Lei,

CONSIDERANDO os arts. 3°, inciso |V, 5°, 205 e 206, da Constituicdo Federal, que
asseguram a igualdade, o direito a educagéo e a igualdade de condigbes para o acesso e a
permanéncia na escola;

CONSIDERANDO a Lei n. 9.394, de 20 de dezembro de 1996, especialmente os
arts. 3°, 26-A e 79-B, e as alteragdes promovidas pelas Leis n. 10.639, de 9 de janeiro de 2003, e
n. 11.645, de 10 de margo de 2008, relativas ao ensino da histéria e cultura afro-brasileira,
africana e indigena e a inclusdo do Dia Nacional da Consciéncia Negra no Calendario Escolar;

CONSIDERANDO a Lei n. 12.288, de 20 de julho de 2010, que institui o Estatuto da
Igualdade Racial;

CONSIDERANDO a Resolugdgo CNE/CP n. 1, de 17 de junho de 2004,
fundamentada no Parecer CNE/CP n. 3/2004, que institui as Diretrizes Curriculares Nacionais
para a Educagdo das Relagdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-
Brasileira e Africana;

CONSIDERANDO a Resolugdo CNE/CEB n. 8, de 20 de novembro de 2012, que
define as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo Escolar Quilombola na Educagéo
Basica, observadas as condi¢cdes de sua aplicagéo a realidade municipal;

CONSIDERANDO a Portaria MEC n. 470, de 14 de maio de 2024, alterada pela
Portaria MEC n. 1.082, de 29 de outubro de 2024, que institui a Politica Nacional de Equidade,
Educacéo para as Relagdes Etnico-Raciais e Educagéo Escolar Quilombola - PNEERQ;

CONSIDERANDO a necessidade de uma politica municipal permanente,
participativa e transversal, voltada a superagao das desigualdades étnico-raciais, a valorizagédo da
diversidade e ao enfrentamento das desigualdades na Rede Municipal de Ensino.

5 1LYRYS PRPIYRHRFRSR Decreto n° 43512023 (ID: 3105245 & CRC: 2C1EST1E) Pag: 1/3

RESOLVE:

Art. 1° Instituir a Comissdo de Elaboragdo da Politica Municipal de Equidade e

Educagao para as Relagdes Etnico-Raciais - PMEER da Rede Municipal de Ensino de Ji-Parana,
de carater temporario, técnico e propositivo, vinculada a Secretaria Municipal de Educagéo -
SEMED. A comissdo sera composta pelos seguintes integrantes:

| - Presidente: Luciana Scheidegger Almeida — Superintendente de Ensino;

Il - Suplente da presidente e responsavel pela articulagao técnica: Juverlande
Nogueira Pinto — Coordenagéo de Educagéo de Tempo Integral;

Il - Membros:

a) Alessandra Alves Zetoles de Morais;

b) Alessandra Baldissera;

c) Alexandra Ortiz Shumaher;

d) Amanda Cristina Capelazo;

e) Cristiane de Lacerda Silva Mendonga;

f) Dennis dos Santos Gomes;

g) Francisco de Assis dos Santos Antunes;

h) Isabel Cristina de Souza;

i) Ligia Maria do Nascimento Maciel da Silva;

j) Maria Silvana Pereira da Silva;

k) Poliana de Oliveira Ernesto Serqueira;

1) Vanessa Leite Barbosa.

Paragrafo Unico. A suplente substituirda a presidente em suas auséncias e
impedimentos.

Art. 2° Compete a Comisséo:

| - elaborar e apresentar proposta de politica municipal que estabelega concepgdes,
principios, diretrizes, objetivos, responsabilidades e estratégias para a promocdo da equidade
étnico-racial e da educacgéo para as relagdes étnico-raciais;

Il - analisar os protocolos de identificagdo e resposta ao racismo, considerando sua
adequacao a realidade da Rede Municipal de Ensino e as diretrizes da educacao para as relagdes
étnico-raciais.

§ 1° A proposta abrangera as etapas e modalidades ofertadas pela Rede Municipal
de Ensino, consideradas as especificidades da Educagdo Infantil, do Ensino Fundamental, das
Escolas Urbanas e do Campo e da Educagao Integral em Tempo Integral.

§ 2° Esta Portaria institui a Comissdo de elaboragdo, cabendo a aprovagdo e a
instituicho da PMEER as autoridades e instancias competentes, mediante os procedimentos
proprios.

Art. 3° A Comisséo apresentara a proposta da PMEER em até 60 (sessenta) dias,
contados da publicagdo desta Portaria.
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26 - Ji-Parana (RO), 30 de outubro de 2026

Diario Oficial do Municipio de Ji-Parana- N. 4864

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JI-PARANA

N') Ji-Parana

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
GABINETE DO SECRETARIO

PORTARIA N. 187/GAB/SEMED/2026

Assunto: Nomeia Gestor do Contrato n. 079/PGM/PMJP/2026, Processo n.
1-12998/2026, que entre si celebram o municipio de Ji-Parana e a empresa
Network Servigos de Tl Ltda.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA/RO,
no uso das atribuigcdes legais que |he confere a Lei Organica do Municipio em seu artigo 41,
Paragrafo Unico, inciso I, Lei Municipal n. 3487/2022, Artigo 46, Inciso Il, e, por meio do Decreto
n. 2219/2025,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear José Felipe Silva Possamai, Matricula n. 1000008, ocupante de
Cargo Comissionado de Gerente Administrador de Rede, na Fungdo de Gestor do Contrato n.
079/PGM/PMJP/2026, Processo n. 1-12998/2026, que entre si celebram o municipio de Ji-Parana
e a Empresa Network Servicos de Tl Ltda.

Art. 2° As atribuicdes do Gestor do Contrato correspondem aquelas estabelecidas
na Instrugdo Normativa n.° 004/CGM/PM/JP, de 23 de julho de 2024.

Art. 3° O objetivo do referido contrato é a prestagdo de servico de comunicagéo
unificada (telefonia IP, videoconferéncia, mensagens instantaneas e recursos de colaboragdo em
tempo real), com gerenciamento centralizado, alta disponibilidade, escalabilidade e suporte
técnico especializado, incluindo todos os softwares e equipamentos de hardware necessarios a
execugao dos servicos, visando atender as necessidades da Secretaria Municipal de Educagéao do
municipio de Ji-Parana - RO

Art. 4° As atividades exercidas pelo Servidor Nomeado no art. 1°, sdo de elevada
relevancia e sem remuneragéo.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagédo e tera vigéncia até o
encerramento do Contrato.

Ji-Parana/RO, 20 de outubro de 2026.

[Assinado Eletronicamente]
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ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JI-PARANA

) 3i-paraia

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
GABINETE DO SECRETARIO

PORTARIA N. 188/GAB/SEMED/2026
Institui Comissdo de Elaboracdo do Plano Municipal de Expansdo da

Educacéo Integral em Tempo Integral da Rede Municipal de Ensino de
Ji-Parana e estabelece suas atribuigées.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA/RO,
no uso de suas atribuigbes conferidas em Lei,

CONSIDERANDO os arts. 205, 206, 211 e 214, da Constituicdo Federal, relativos ao
direito a educagdo, a qualidade do ensino, a colaboragdo entre os entes federativos e ao
planejamento educacional;

CONSIDERANDO a Lei n. 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as
diretrizes e bases da educacgédo nacional, e a Lei n. 14.640, de 31 de julho de 2023, que institui o
Programa Escola em Tempo Integral;

CONSIDERANDO a Emenda Constitucional n. 135, de 20 de dezembro de 2024, a
Lei n. 14.113, de 25 de dezembro de 2020, e as normas aplicaveis a destinagdo de recursos do
FUNDEB para a criagdo de matriculas em Tempo Integral;

CONSIDERANDO a Lei n. 15.388, de 14 de abril de 2026, que aprova o Plano
Nacional de Educagéo, e a necessidade de articulagdo com o Plano Municipal de Educagéo;

CONSIDERANDO a Resolugdo CNE/CEB n. 7, de 1° de agosto de 2025, e suas
alteragdes, que institui as Diretrizes Operacionais Nacionais para a Educagéao Integral em Tempo
Integral na Educagéo Basica;

CONSIDERANDO a Resolugao CIF n. 23, de 17 de margo de 2026, e as orientagdes
do Ministério da Educagéo para a elaboracdo do Plano de Expansdo da Educacéo Integral em
Tempo Integral;

CONSIDERANDO a Resolugdo n. 185/2026-CME/PMJP/RO, que regulamenta a
Educagdo Integral em Jornada Ampliada no Sistema Municipal de Ensino, e a Politica
INTEGRAJIPA;

CONSIDERANDO a necessidade de planejamento participativo, territorializado e
financeiramente sustentavel da expansdo da oferta, com garantia de acesso, permanéncia,
aprendizagem e incluséo;
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RESOLVE:

Art. 1° Instituir a Comissdo de Elaboragdo do Plano Municipal de Expansdo da
Educagéo Integral em Tempo Integral da Rede Municipal de Ensino de Ji-Parand, de carater
temporario, técnico e propositivo, vinculada & Secretaria Municipal de Educagdo - SEMED.

§ 1° O plano deverd articular a expansdo das matriculas a Politica de Educacgéo
Integral em Jornada Ampliada - INTEGRAJIPA, ao planejamento educacional e aos instrumentos
orgamentarios municipais.

Art. 2° A comissao sera composta pelos seguintes integrantes:

| - Presidente: Luciana Scheidegger Almeida — Superintendente de Ensino;

Il - Suplente da presidente e responsavel pela articulagdo técnica: Juverlande
Nogueira Pinto - Coordenadora de Educagéo de Tempo Integral;

Il - Membros:

a) Agnaldo José Onofre;

b) Alexandra Ortiz shumaher;

c) Amanda Cristina Capelazo;

d) Cristiano Terto da Silva;

e) Dennis dos Santos Gomes;

f) Francisco de Assis dos Santos Antunes;

g) Ivanete Alves dos Santos Soares;

h) Ligia Maria do Nascimento Maciel da Silva;

i) Maria Silvana Pereira da Silva;

j) Patricia Rosa dos Santos;

k) Poliana de Oliveira Ernesto Serqueira;

1) Valquiria Rodrigues de Melo;

m) Wesley Félix Morais;

Paragrafo Unico A suplente substituira a presidente em suas auséncias e
impedimentos.

Art. 3° Compete a comissao:

| - organizar o plano de trabalho, o cronograma, as responsabilidades internas e as
fontes de informacéo necessarias a elaboragéo do plano;

Il - elaborar diagnostico da oferta e da demanda, por territério, etapa e modalidade
de ensino, distinguindo as matriculas existentes das novas matriculas, com base no Censo
Escolar e nos registros administrativos da Rede;

Il - avaliar a infraestrutura, a acessibilidade, a alimentagao escolar, o transporte, os
recursos humanos, a formagao profissional, a organizagéo curricular e as condi¢des de inclusdo e
de atendimento as especificidades das Escolas Urbanas e do Campo;

IV - promover a escuta das Escolas, dos profissionais da educagédo, dos estudantes
e das familias, mediante estratégias adequadas a idade e ao contexto dos participantes;

V - propor critérios de priorizagdo da expanséo orientados pela equidade, pelas
ngcessidades territoriais e pela viabilidade da oferta, com atengdo aos estudantes em situagdo de
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vulnerabilidade;

VI - estabelecer metas anuais de criagcdo de matriculas, agdes, etapas de
implantacéo, unidades ou territérios prioritarios, responsaveis, prazos e condi¢des necessarias a
execugao;

VIl - estimar os custos de implantacdo e manutencao, identificar fontes de
financiamento e propor a compatibilizagdo do plano com o Plano Plurianual, a Lei de Diretrizes
Orgamentarias e a Lei Orgamentaria Anual, em articulagdo com os setores competentes;

VIII - propor indicadores, periodicidade de acompanhamento e mecanismos de
revisdo do plano, considerando o acesso, a permanéncia, a aprendizagem, a qualidade da oferta
e a redugao das desigualdades;

IX - consolidar o plano e o relatério dos trabalhos, submeté-los ao Secretario
Municipal de Educagéo e apoiar o registro das informagdes nos instrumentos ou sistemas oficiais
disponibilizados pelo Ministério da Educagao, conforme as orientagdes vigentes.

Art. 4° O plano devera conter, no minimo, diagnéstico com data de referéncia;
objetivos e prioridades; metas anuais de expansdo; agbes e cronograma; responsabilidades
institucionais; estimativa de custos e fontes de recursos; e indicadores e procedimentos de
monitoramento e avaliagao.

§ 1° As projecdes deverado distinguir a manutencao da oferta existente da criacéo de
novas matriculas e considerar a data de referéncia do Censo Escolar e a capacidade efetiva de
atendimento da Rede.

§ 2° O planejamento financeiro devera observar as vinculagdes e os requisitos legais
vigentes para a criagdo de novas matriculas, distinguindo as fontes de financiamento e as
despesas de implantagdo e manutengao.

§ 3° Os dados utilizados deverédo permitir a analise das desigualdades, sempre que
disponiveis, asseguradas a protecdo dos dados pessoais e a divulgacdo de informagdes
agregadas.

Art. 5° A presidente coordenard os trabalhos, convocara as reunides, distribuird as
tarefas e encaminhara os produtos da comissao a autoridade competente.

§ 1° A comissédo designard, entre seus integrantes, um responsavel pela secretaria
dos trabalhos, pelo registro das atas e pela organizagdo dos documentos.

§ 2° Poderdo ser organizados grupos de trabalho e convidados representantes do
Conselho Municipal de Educagdo, do CACS-FUNDEB, das Escolas, da Comunidade e de outros
Setores Municipais para colaboragdo técnica ou participagdo em escutas, sem alteragdo da
composi¢do da Comissdo e sem direito a voto.

Art. 6° A Comissao apresentara a versdo consolidada do plano no prazo de até 60
(sessenta) dias, contado da publicacédo desta Portaria.
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§ 1° O plano de trabalho e o cronograma serédo definidos no prazo de até 10 (dez)
dias, e o diagndstico preliminar sera elaborado no prazo de até 30 (trinta) dias, ambos contados
da publicagéo desta Portaria.

§ 2° O prazo de concluséo podera ser prorrogado por ato do Secretario Municipal de
Educagdo, mediante solicitagdo fundamentada da presidente, apresentada antes do término do
prazo.

Art. 7° A SEMED prestara apoio administrativo e técnico a comisséo, por meio de
seus setores competentes, e disponibilizara os dados necessarios, observadas as normas de
acesso a informagao e de protegdo de dados pessoais.

Art. 8° A versao consolidada do plano sera submetida a apreciacdo do Secretario
Municipal de Educagédo e aos procedimentos de analise e aprovagédo previstos na legislagdo
municipal, respeitadas as competéncias do Conselho Municipal de Educacéao.

Paragrafo Unico As propostas da Comissdo ndo autorizam, por si s, despesas,
contratagdes, criagdo de cargos ou alteragdo da politica municipal, que dependerdo de atos
proprios das autoridades competentes.

Art. 9° A participagdo na Comissao sera considerada servigo publico relevante e ndo
ensejara remuneracgao adicional.

Art. 10 A Comisséo encerrard apés a entrega dos trabalhos e o atendimento de
eventuais diligéncias, observada a vigéncia desta Portaria e de suas prorrogacoes.

Art. 11 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Ji-Parana/RO, 20 de outubro de 2026

[Assinado Eletronicamente]
Robson Magno Clodoaldo Casula
Secretario Municipal de Educagdo
Decreto n. 2219/2025

Avenida 02 de Abril, 1701 - Urupa - Ji-Parana/RO - Caixa Postal 268 - CEP 76.900-149
Fone: (69) 3416-4000 - CNPJ 04.092.672/0001-25 - site: www.ji-parana.ro.gov.br
smeies  Documento assinado  eletronicamente por ROBSON MAGNO CLODOALDO CASULA,
@ 2N SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO , em 20/10/2026 as 11:23, horario de Ji-Parana/RO,
_AEEZTIETE com fulcro no art. 19 do Decreto n° 435 de 27/02/2023.

3107132 e o codigo verificador 284C34A5.

Anexos
Seq. Documento Data 1D
1 Comprovante de Publicagdo (Portal) Portaria n. 188/GAB/SEMED/2026 20/10/2026 3108990
Docto ID: 3107132 v1
'8 P4903Y5 HRIYI{YER 4 Dooreto 1 43512023 (ID: 3107132 ¢ CRC: 284C34A5) Pag: 4/4

Publicagbes - Atualizar - Portal da Transparéncia - Ji-Parana

Municipio de Ji-Parana

Comprovante de Publicacao

Portaria 188

ID Publicagdo 89337

Usuario MARILEIDY DOS SANTOS DOURADO

Grupo Portarias

Sub-Grupo Portarias SEMED

Numero 188

Ano 2026

gz‘:umenw 20/10/2026

ELallt)alicagéo 20/10/2026

Publicado Sim

RPPS Nao

Descricao Portaria 188

Ementa Institui Comissao de Elaboracao ,do Plano Mun. Expansao da Ed. Integral em Tempo Integral da Rede Mun. de Ensino de Ji-
Parana e estabelece suas atribuices.

Arquivos

‘ Identificador Data Publicagao ‘

‘ Arquivo Formato Publicado

‘ Portaria 188 ‘ 6FA2B450C0OBO750858B9A50A4DB2A709 PDF Sim 20/10/2026

Vinculagdes

Nenhuma vinct

/[transparencia.ji-parana.ro.gov.br/r
D: 3188098 e CRC: 84648807
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Parana (RO), 30 de outubro de 2026

Munic®pio de ] i-Paran®
04.092.672/0001-25

Av. 2 de Abril
Www.ji-parana.ro.gov.br

FICHA CADASTRAL DO DOCUMENTO ELETRXNICO

Tipo do Documento Identifica "2 o/NBmero Data

Comprovante de Publica 2o (Portal) Portaria n. 188/GAB/SEMED/2026 20/10/2026

ID: 3108990 Processo Documento
’ EEEE ERTEE

CRC: 94C 04987 ;

Processo:  0-0/0

Usu@rio: MARILEIDY DOS SANTOS DOURADO

Cria“"2o0: 20/10/2026 13:58:56  Finaliza"20: 20/10/2026 13:59:35

MD5: 8827A76A371F7D459CB79A2BBD8861BA

SHA256: 186C9530ED112FEBFE6CAD38592C5D84653F566B8CE 120BEE011F25390E B3706

SBmula/Objeto:

Institui Comiss2o de Elabora’20 do Plano Mun. Expans2o da Ed. Integral em Tempo Integral da Rede Mun. de Ensino de
Ji-Paran®e estabelece suas atribui’Pes.

INTERESSADOS
GABINETE DO SECRETZRIO (SEMED) Ji-Paran® RO 20/10/2026 13:58:56
ASSUNTOS
NOMEIA COMISSAO 20/10/2026 13:58:56
DOCUMENTOS RELACIONADOS
Portaria 188 20/10/2026 3107132

A autenticidade deste documento pode ser conferida atravfls do QRCode acima ou ainda atrav¥ls do site eproc.ji-parana.ro.gov.br informando o ID
3108990 e 0 CRC 94C04987.

EProc - Gest? o Integrada de Documentos e Processos E letr<nicos P®gina 1.
: 3137033 e CRC: 84A36840

Munic®pio de J i-Paran®

04.092.672/0001-25

Av. 2 de Abril

www.ji-parana.ro.gov.br

FICHA CADASTRAL DO DOCUMENTO ELETRXNICO
Tipo do Documento Identifica "2 o/NBmero Data
Portaria 188/GAB/SEMED/2026 20/10/2026
ID: 3137033 Processo Documento
- e

CRC: 84A36840
Processo:  0-0/0
Usu@®io: MARILEIDY DOS SANTOS DOURADO
Cria20: 29/10/2026 13:12:14  Finaliza“20: 29/10/2026 13:12:38
MD5: E34C79BB44F8DAF64AFA4ED289C333EA
SHA256: 59171D9F3A6FD161C1D15952915046B763348B559585AE 2B8BA7F28D8E21E 260
SRBmula/Objeto:

nc.a CCS as Portarias n. 186 an. 195, n. 197 e n. 198.

INTERESSADOS
GABINETE DO SECRETZRIO (SEMED ) Ji-Paran® RO 29/10/2026 13:12:14
ASSUNTOS
SOLICITACAO DE PUBLICACAO 29/10/2026 13:12:14
DOCUMENTOS RELACIONADOS
Memorando 459 29/10/2026 3136944

A autenticidade deste documento pode ser conferida atrav¥ls do QRCode acima ou ainda atravqs do site eproc.ji-parana.ro.gov.br informando o ID
3137033 e 0 CRC 84A36840.

DigProc - Gest2 o Integrada de Documentos e Processos E letr<nicos

P@&gina 1.

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JI-PARANA

) Ji-pErsia

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
GABINETE DO SECRETARIO

PORTARIA N. 189/GAB/SEMED/2026

Assunto. Nomeia Fiscal do Contrato n. 079/PGM/PMJP/2026,
Processo n. 1-12998/2026, que entre si celebram o municipio de Ji-
Parana e a empresa Network Servigos de Tl Ltda.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA/RO,
no uso das atribuicdes legais que |lhe confere a Lei Organica do Municipio em seu artigo 41,
Paragrafo Unico, inciso II, Lei Municipal n.° 3487/2022, Artigo 46, Inciso I, e, por meio do Decreto
n.° 2219/2025,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear Francisco Carlos Torres de Lima, Matricula n.° 11064, ocupante de
Cargo Efetivo, na Funcdo de Fiscal do Contrato n.° 079/PGM/PMJP/2026, Processo n. 1-
12998/2026, que entre si celebram o municipio de Ji-Parana e a Empresa Network Servigos de Tl
Ltda.

Art. 2° As atribuigdes do Fiscal do Contrato correspondem aquelas estabelecidas na
Instrugdo Normativa n.° 004/CGM/PM/JP, de 23 de julho de 2024.

Art. 3° O objetivo do referido contrato é a prestagdo de servico de comunicagao
unificada (telefonia IP, videoconferéncia, mensagens instantaneas e recursos de colaboragdo em
tempo real), com gerenciamento centralizado, alta disponibilidade, escalabilidade e suporte
técnico especializado, incluindo todos os softwares e equipamentos de hardware necessarios a
execugdo dos servigos, visando atender as necessidades da Secretaria Municipal de Educagédo do
municipio de Ji-Parana - RO

Art. 4° As atividades exercidas pelo Servidor Nomeado no art. 1°, sdo de elevada

relevancia e sem remuneragéo.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo e tera vigéncia até o
encerramento do Contrato.

Ji-Parana/RO, 20 de outubro de 2026.

[Assinado Eletronicamente]

95 P50 PRPIGEFIIRGuPecTeto ° 43512023 (ID: 3107143 & CRC: ASBEG2DC)

Robson Magno Clodoaldo Casula
Secretario Municipal de Educagdo
Decreto n. 2219/2025

Avenida 02 de Abril, 1701 - Urupa - Ji-Parana/RO - Caixa Postal 268 - CEP 76.900-149
Fone: (69) 3416-4000 - CNPJ 04.092.672/0001-25 - site: www.ji-parana.ro.gov.br
Documento assinado eletronicamente _por ROBSON MAGNO CLODOALDO CASULA,
é feomes  SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO , em 20/10/2026 as 13:40, horario de Ji-Parana/RO,
_AEEZTEETE com fulcro no art. 19 do Decreto n° 435 de 27/02/2023.

SIMPLES

3107143 e o codigo verificador A58E92DC.

Anexos
Data D
21/10/2026 3109718

Docto ID: 3107143 v1

Documento

Seq.
1 Comprovante de Publicagdo (Portal) 2610210008

Referéncia: Processo n° 1-12998/2026.
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N. 4864

Munic®pio de J i-Paran®
04.092.672/0001-25

Av. 2 de Abril
www.ji-parana.ro.gov.br

FICHA CADASTRAL DO DOCUMENTO ELETRXNICO

smees  Documento assinado  eletronicamente _por ROBSON MAGNO CLODOALDO CASULA,
@l assmansa  SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO , em 21/10/2026 as 13:47, horario de Ji-Parana/RO,
AT com fulcro no art. 19 do Decreto n® 435 de 27/02/2023.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site eproc.ji-parana.ro.gov.br, informando o ID
3113069 e o codigo verificador C23C3748.

Cientes
Tipo do Documento Identifica "2 o/NBmero Data Seq. Nome CPF Data/Hora
Portaria 189/GAB/SE ME D/2026 20/10/2026 1 LEIDIANE SANTOS DE JESUS MOURA % 970,422-%* 22/10/2026 07:30
2 SILVIA LUIZ X 486.721-%* 22/10/2026 08:10
D: 3137055 Processo Documento 3 AGNALDO JOSE ONOFRE ** 791.302-** 23/10/2026 07:42
. 4 FRANCISCO SANTOS DE SOUZA ***.980.672-** 23/10/2026 07:52
CRC: 8CD33309 5 VALQUIRIA RODRIGUES DE MELO *#* 303.662-** 23/10/2026 09:53
Processo:  0-0/0 Anexos
Usu®io: MARILEIDY DOS SANTOS DOURADO Seq. Documento Data D
1 C de Publicago (Portal) 2610210027 21/10/2026 113134
Criaz0:  29/10/202613:13:11  Finaliza’20:  29/10/2026 13:13:31 omprovante de Publicagéo (Portal) 110/ L3
éncia: Processo n° 2-9839/2026. Docto ID: 3113069 v1
MD5: 940C633FCF8F382734EFF83570F45E5D
SHA256: 85EE76F112202BBDF78A04A1648652B4F5DAAE 1D8DBF4ED26A0AEA2C3E35DB72
SBmula/Objeto:
nc.a CCS as Portarias n. 186 an. 195, n. 197 e n. 198.
INTERESSADOS
GABINETE DO SECRET=ZRIO (SEMED ) Ji-Paran® RO 29/10/2026 13:13:11
ASSUNTOS
SOLICITACAO DE PUBLICACAO 29/10/2026 13:13:11
DOCUMENTOS RELACIONADOS
Memorando 459 29/10/2026 3136944
A autenticidade deste documento pode ser conferida atrav¥ls do QRCode acima ou ainda atrav¥is do site eproc.ji-parana.ro.gov.br informando o ID
3137055 e o CRC 8CD33309.
§%§%6’%¥Se isﬂr&@ﬁ%ﬁgggmacrew n°435/2023 (ID: 3113069 e CRC: C23C3748). Pag: 2/2

DigProc - Gest2 o Integrada de Documentos e Processos E letrxnicos

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JI-PARANA

™) Ji-paraa

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
GABINETE DO SECRETARIO

PORTARIA N. 190/GAB/SEMED/2026
Nomeia Comissdo Especial para proceder Avaliagdo de

Amostras, oriundos do Processo Administrativo 1-9839/2026,
Pregéo Eletrénico n. 110/2026, e da outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA/RO,
no uso de suas atribuicdes conferidas em Lei,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear Comissédo Especial para proceder Avaliagdo de Amostras, com a
finalidade de Analisar e Emitir Parecer Técnico sobre as amostras apresentadas pelos licitantes
mais bem classificados, em conformidade com o Termo de Referéncia - TR, oriundos do Pregéao
Eletrénico n. 110/2026, Processo Administrativo n. 1-9839/2026.

Art. 2° A Comissédo Especial serda composta pelos membros abaixo relacionados,
sob a presidéncia do primeiro:

. Agnaldo José Onofre;

Il. Francisco Santos de Souza;

lll. Valquiria Rodrigues de Melo;

IV. Thiago Grazilio de Souza.

Art. 3° O prazo para a conclusdo dos trabalhos e a entrega do Relatério sera no dia
28 de outubro do ano em curso.

Art. 4° As atividades a serem desenvolvidas pela Comissédo serdo sem énus para o
Municipio e consideradas de relevancia.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Ji-Parana/RO, 21 de outubro de 2026.

[Assinado Eletronicamente]
Robson Magno Clodoaldo Casula
Secretario Municipal de Educagao
Decreto n. 2219/2025

Avenida 02 de Abril, 1701 - Urupa - Ji-Paranad/RO - Caixa Postal 268 - CEP 76.900-149
Fone: (69) 3416-4000 - CNPJ 04.092.672/0001-25 - site: www.ji-parana.ro.gov.br

§f§"}?ﬁ?% isﬂ.-ﬁ?:trg%%ggbwem n° 435/2023 (ID: 3113069 e CRC: C23C3748). Pag: 1/2
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ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JI-PARANA

) 3i-paraia

COMPROVANTE DE PUBLICACAO NO PORTAL DA TRANSPARENCIA

Dados da Publicagdo

ID: 89367

Protocolo 2610210027

Data/Hora: 21/10/2026 13:50:29

Grupo: 4 - Portarias

Sub-Grupo: 109 - Portarias SEMED

Usuario: MARILEIDY DOS SANTOS DOURADO

Documento

Ndmero: 190

Ano: 2026

Data: 21/10/2026
Descrigdo: Portaria 190

Ementa
Nomear Comissdo Especial para proceder Avaliagdo de Amostras - Proc. Adm. 1-9839/2026, Pregdo

Eletrénico n. 110/2026, e da outras providéncias

Arquivos da Publicagdo

ID |Descrigdo Tipo | Data/Hora |Hash MD5 Usuario
. 21/10/2026 MARILEIDY DOS SANTOS
93497 |Portaria 190 PDF 13:50:29 8E1258041D38D4516A1DFB5998D13072] DOURADO

Certifico e dou fé que nesta data, procedi a conferéncia da publicagdo no portal da transparéncia deste
Ente, dos documentos e arquivos acima descritos, os quais representam os seus originais.

Desta feita, atesto na forma da lei sua validade para que surtam todos os efeitos de direito inerentes a
publicidade destes documentos e arquivos, sendo o presente comprovante juntado aos autos pertinentes.

Ji-Parana/RO, 21 de outubro de 2026.

MARILEIDY DOS SANTOS DOURADO
PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 40H - EDU

Avenida 02 de Abril, 1701 - Urupé - Ji-Parana/RO - Caixa Postal 268 - CEP 76.900-149
Fone: (69) 3416-4000 - CNPJ 04.092.672/0001-25 - site: www.ji-parana.ro.gov.br
smees — Documento  assinado  eletronicamente  por  MARILEIDY DOS SANTOS DOURADO,
@ tetkomcs COORDENADORA DE CONTROLE E TRAMITAGAO DE PROC. ADM, em 21/10/2026 as 13:50,
_AEEIIET horario de Ji-Parana/RO, com fulcro no art. 19 do Decreto n® 435 de 27/02/2023.

45 89555% ERP) REGIRe 21/10/2026, assinado na forma do Decreto n° 43512023 (1D: 3113134 & CRC: DFAICAS?).

Pag: 112




Parana (RO), 30 de outubro de 2026

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site eproc.ji-parana.ro.gov.br, informando o ID
3113134 e o codigo verificador DFA3C487.

ESTADO DE RONDONIA N’ . PREFEITURA DE o
PREFEITURA MUNICIPAL DE JI-PARANA J|-Pa:rana

Documentos Relacionados

Seq. Documento Data D
1 Portaria 190 21/10/2026 3113069
Referéncia: Processo n° 2-9839/2026. Docto ID: 3113134 v1

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
GABINETE DO SECRETARIO

PORTARIA N. 191/GAB/SEMED/2026

Nomeia Comissdo Especial para Proceder a Localizagdo e
Avaliagdo de Espago Fisico para Locagdo Temporaria,
destinado a realizagdo de Evento Educacional - Abertura do
Ano Letivo 2027.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAQAO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA/RO,

no uso de suas atribuigdes conferidas em Lei,

Considerando a necessidade de viabilizar a realizagdo do evento educacional de
Abertura do Ano Letivo de 2027, destinado aos profissionais da Secretaria Municipal de Educagao
e das Unidades Escolares da Rede Municipal de Ensino de Ji-Parana/RO;

Considerando a demanda formalizada por meio do Documento de Formalizagdo de
Demanda - DFD n. 2365/2026, vinculado ao Processo Administrativo n. 1-13055/2026, cujo objeto
consiste na disponibilizagdo temporaria de espagco fisico com capacidade minima para 1.200 (mil
e duzentas) pessoas sentadas e infraestrutura compativel com a programagao prevista;

Considerando os requisitos técnicos estabelecidos no Estudo Técnico Preliminar
elaborado pela Superintendéncia Geral - SGER/SEMED, especialmente quanto a capacidade de
acomodagdo, acessibilidade, climatizacdo, instalagbes sanitarias, infraestrutura para
apresentacdes, condigdes de funcionamento e seguranga;

Considerando a necessidade de identificar e avaliar, de maneira objetiva, impessoal
e documentada, as alternativas disponiveis, incluindo espagos publicos, possibilidades de cessao
gratuita e espagos privados potencialmente aptos ao atendimento da demanda;

RESOLVE:

Art. 1° Nomear Comissado Especial para Proceder a Localizagdo e Avaliacdo de
Espaco Fisico para Locagdo Temporaria, destinado a realizagdo de Evento Educacional - Abertura
do Ano Letivo 2027.

Art. 2° A Comissdo serd composta pelos membros abaixo relacionados, sob a
presidéncia do primeiro:
I. Luciana Scheidegger Almeida;
Il. Deidson Corréa Mendes Costa;
Ill. Lucas Vazquez Sitya;

57557 BRI R HgLecreto ™ 43512023 (ID: 3120231 & CRC: 64503B8D). Pag: 113

9354955% ERTE) P 3Ete 21/10/2026, assinado na forma do Decreto i 4352023 (ID: 3113134 € CRC: DFAIC4S7), Pag: 212

Munic®pio de J i-Paran® IV. Silvia Luiz.

04.092.672/0001-25

Av. 2 de Abril Art. 3° Compete a Comissao:

WWw.ji-parana.ro.gov.br | - Realizar a prospecgdo de espagos publicos e privados potencialmente aptos a

FICHA CADASTRAL DO DOCUMENTO ELETRX NICO realizagdo do evento, sem indicagdo prévia de estabelecimento ou responsavel;
Tipo do Documento Identifica’2 o/NBmero Data Il - Consultar os responsaveis pelos espagos identificados, solicitando informagdes
Portaria 190/GAB/SEME D/2026 21/102026 sobre disponibilidade, capacidade, infraestrutura, documentagao e condigdes de utilizagao;
Il - Realizar vistorias técnicas nos espacgos que apresentem condi¢des preliminares
ID: 3137072 Processo Documento i o . L. o
SE i de atendimento, observando os requisitos estabelecidos no Estudo Técnico Preliminar;

CRC: EB792865

Processo:  0-0/0
Usu@rio: MARILEIDY DOS SANTOS DOURADO
Cria20: 29/10/2026 13:14:18  Finaliza“20: 29/10/2026 13:15:56

IV - Verificar a capacidade efetiva de acomodagdo de, no minimo, 1.200 (mil e
duzentas) pessoas sentadas, considerando a disposi¢cdo dos assentos, as areas de circulagéo, a
acessibilidade e as rotas de emergéncia, bem como a lotagdo autorizada pelos 6rgados

competentes;
MD5: 6EEDAD44020C57E 7F7965375E EDOEF43 V - Examinar, no ambito de sua competéncia, as condigdes de conservagio,
SHA256:  612DAAS593957A316AFED706B73E77ADAGIEBE904753E 22814903D695043A0D17 cobertura, climatizagdo, instalagdes elétricas, iluminagdo, sanitarios, acessibilidade, infraestrutura
S Rmula/Objeto: para apresentagdes e demais requisitos técnicos aplicaveis;
nc.a CCs as Portarias n. 186 an. 195, n. 197 e n. 198. VI - Verificar a documentacdo apresentada pelos responsaveis pelos espagos,

especialmente quanto a legitimidade para sua disponibilizagéo, a licenga de funcionamento e aos

INTERESSADOS L
documentos de seguranga exigiveis;
GABINETE DO SECRET=RIO (SEMED ) Ji-Paran® RO 29/10/2026 13:14:18 . . .
VIl - Registrar as diligéncias realizadas, as consultas efetuadas, as respostas
ASSUNTOS recebidas, as vistorias, os documentos examinados, as eventuais pendéncias e os motivos
SOLICITACAQ DE PUBLICACAQ 29/102026 13:14:18 técnicos para aceitagéo ou exclusdo de cada alternativa;
DOCUMENTOS RELACIONADOS VIII - Elaborar relatério circunstanciado e comparativo dos espagos avaliados,
Memorando 459 29/10/2026 3136944 indicando o atendimento aos requisitos do Estudo Técnico Preliminar, as condi¢des de utilizagéo,
a disponibilidade para a data prevista e as informagdes econdmicas obtidas;
A autenticidade deste documento pode ser conferida atravfls do QRCode acima ou ainda atravfls do site eproc.ji-parana.ro.gov.br informando o ID . L. . .
3137072 e 0 CRC EB792865. IX - Encaminhar o relatério aos setores competentes para subsidiar a pesquisa de
pregos, a andlise da vantajosidade e a definicdo do procedimento de contratagdo juridicamente
adequado.

Art. 4° O prazo para a conclusdo dos trabalhos sera de 15 (quinze) dias corridos,
contados da publicagdo desta Portaria, prorrogavel 1(uma) Gnica vez por igual periodo, mediante
justificativa formal da Comisséo e autorizagdo do Secretario Municipal de Educagéo.

Art. 5° As atividades desenvolvidas pela Comissao serdo sem 6nus adicionais para o
Municipio e consideradas de relevancia.

Art. 6° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Ji-Parana/RO, 23 de outubro de 2026.

[Assinado Eletronicamente]
Robson Magno Clodoaldo Casula
Secretario Municipal de Educagao
Decreto n. 2219/2025

Avenida 02 de Abril, 1701 - Urupa - Ji-Parana/RO - Caixa Postal 268 - CEP 76.900-149
Fone: (69) 3416-4000 - CNPJ 04.092.672/0001-25 - site: www.ji-parana.ro.gov.br
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odeJi-Parana- N. 4864

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site eproc.ji-parana.ro.gov.br, informando o ID

assmaura  SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO , em 23/10/2026 as 12:31, horario de Ji-Parana/RO, © |
3122745 e o codigo verificador E6728063.

E' smeies  Documento  assinado  eletronicamente _por ROBSON MAGNO CLODOALDO CASULA,
_AEETIEETE com fulcro no art. 19 do Decreto n°® 435 de 27/02/2023.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site eproc.ji-parana.ro.gov.br, informando o ID Documentos Relacionados

3120231 e o codigo verificador 645D3B8D. Seq.  Documento pata 6
1 Portaria 191 23/10/2026 3120231
Cientes Referéncia: Processo n® 1-13055/2026. Docto ID: 3122745 v1
Seq. Nome CPF Data/Hora
1 EMILY LUNA DA SILVA MATTOS *** 531.072-** 26/10/2026 08:20
2 LUCAS VAZQUEZ SITYA **%,959.382-** 26/10/2026 08:56
3 SILVIA LUIZ **¥.486.721-** 26/10/2026 12:57
Anexos
Seq. Documento Data D
1 Comprovante de Publicagdo (Portal) 2610260003 26/10/2026 3122745
Referéncia: Processo n° 1-13055/2026. Docto ID: 3120231 v1
8 PYI%% EHEICBEBHSGLecreto 1 43512023 (1D: 3120231 ¢ CRC: 645D388D) Pag: 313 99 59055% ERE) EARBHIBYe 26/10/2026, assinado na forma do Decreto n° 43612023 (1D: 3122745 e CRC: E6728063) Pag: 2/2

Munic®pio de J i-Paran®
04.092.672/0001-25

Av. 2 de Abril
www.ji-parana.ro.gov.br

ESTADO DE RONDONIA N’ . PREFEITURADE o
PREFEITURA MUNICIPAL DE JI-PARANA Ji-Parana

FICHA CADASTRAL DO DOCUMENTO ELETRXNICO

Tipo do Documento Identifica "2 o/NBmero Data
COMPROVANTE DE PUBLICAGAO NO PORTAL DA TRANSPARENCIA Portaria 191/GAB/SEMED/2026 23/10/2026
ID: 3137077 Processo Documento
]
. L pE]
Dados da Publicagdo CRC: C8FDBDIC
Processo:  0-0/0
ID: 89440 Usu@io:  MARILEIDY DOS SANTOS DOURADO
Protocolo 2610260003 Cria’zo:  29/10/2026 13:16:21  Finaliza'20: 29/10/2026 13:16:53
Data/Hora: 26/10/2026 09:19:54
Grupo: 4 - Portarias MD5: 13D43AB795B3B6141B99E35B31ECD8DF
Sub-Grupo: 109 - Portarias SEMED SHA256:  C30FFB6D1ACS06E DA4AA22308D9681860B B69A355E 2B423889D5C4703AF C1F48
Usudrio: MARILEIDY DOS SANTOS DOURADO
S Bmula/Objeto:
Documento Enc.a CCS as Portarias n. 186 an. 195, n. 197 e n. 198.
Numero: 191 INTERESSADOS
Ano: 2026 GABINETE DO SECRETZRIO (SEMED ) Ji-Paran® RO 29/10/2026 13:16:21
Data: 23/10/2026
Descrigdo: Portaria 191 ASSUNTOS
SOLICITACAO DE PUBLICACAO 29/10/2026 13:16:21
Ementa
Nomeia Comissdo Especial para Proceder a Localizagdo e Avaliagdo de Espago Fisico para Locagdo DCEUMENIEE REMACENARGE
Temporaria, destinado a realizagdo de Evento Educacional - Abertura do Ano Letivo 2027 - Proc. Adm. 1- Memorando 459 29/10/2026 3136944
13055/2026.

A autenticidade deste documento pode ser conferida atravfls do QRCode acima ou ainda atravfs do site eproc.ji-parana.ro.gov.br informando o ID

. — 3137077 e 0 CRC C8FDBDIC.
Arquivos da Publicacdo

ID |Descrigdo Tipo | Data/Hora |Hash MD5 Usudrio
. 26/10/2026 MARILEIDY DOS SANTOS;
93574 |Portaria 191 PDF 09:19:54 C96ED8D1DBF14B3259C38F22B1F2EADB DOURADO

Certifico e dou fé que nesta data, procedi a conferéncia da publicagdo no portal da transparéncia deste
Ente, dos documentos e arquivos acima descritos, os quais representam os seus originais.

Desta feita, atesto na forma da lei sua validade para que surtam todos os efeitos de direito inerentes a
publicidade destes documentos e arquivos, sendo o presente comprovante juntado aos autos pertinentes.

Ji-Parana/RO, 26 de outubro de 2026.

MARILEIDY DOS SANTOS DOURADO
PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 40H - EDU

Avenida 02 de Abril, 1701 - Urupa - Ji-Parand/RO - Caixa Postal 268 - CEP 76.900-149
Fone: (69) 3416-4000 - CNPJ 04.092.672/0001-25 - site: www.ji-parana.ro.gov.br
smeies — Documento  assinado  eletronicamente  por MARILEIDY DOS SANTOS DOURADO,
ﬁ ticrromca  COORDENADORA DE CONTROLE E TRAMITAGAO DE PROC. ADM, em 26/10/2026 as 09:20,
AT horéario de Ji-Parana/RO, com fulcro no art. 19 do Decreto n°® 435 de 27/02/2023.

9354055% ERE) EdMEHBhe 26/10/2026, assinado na forma do Decreto n° 4352023 (ID: 3122745 & CRC: E6728063) Pag: 172

DigProc - Gest? o Integrada de Documentos e Processos E letrxnicos P@®ina 1.




Parana (RO), 30 de outubro de 2026

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JI-PARANA

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
GABINETE DO SECRETARIO

) Ji-parsisa

29/10/2026, 09:43

Publicagbes - Atualizar - Portal da Transparéncia - Ji-Parana

Municipio de Ji-Parana
Comprovante de Publicacao

Portaria n. 192/GAB/SEMED/2026

ID Publicacao 89492
PORTARIA N. 192/GAB/SEMED/2026 Usuario Marileidy dos Santos Dourado
Grupo Portarias
Autoriza deslocamento de Servidores a Capital do Estado,
Porto Velho/RO. Sub-Grupo Portarias SEMED
O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA/RO, Ndmero 102
no uso de suas atribuicdes conferidas em Lei, Ano 2026
Data Documento 23/10/2026
RESOLVE: Data Publicacio 29/10/2026
. . . Publicad Si
Art. 1° Autorizar deslocamento de Servidores para a Capital do Estado, Porto ublicado m
Velho/RO, sendo estes: RPPS Nao
1 Karolyn Fiedler: Descricao Portaria n. 192/GAB/SEMED/2026
1I. Nilton Cezar Barros de Oliveira: Ementa Autoriza deslocamento de Servidores a Capital do Estado, Porto Velho/RO
Ill. Patricia Rosa dos Santos. Arquivos
|
. - - ) ) ) . Data
Art. 2° Os Servidores irdo participar de 2 (dois) eventos, sendo eles: Arquivo Identificador el | FUAEEED | 2
a) Oficina Presencial FUNDEB: Controle Social e Transparéncia na Pratica” - Portaria n
que sera realizada nos dias 3 e 4 de novembro de 2026, na sede da Escola Superior de Contas - 192/GAB/SEMED/2026 fe6100de3766341a10ebe012bb136fed | PDF sim 20/1072026
ESCON, Rua Presidente Dutra n. 4250, Bairro: Olaria, Porto Velho/RO. Vinculagoes
b) ENAP/SEPOG :Orcamentos e Finangas que sera realizado nos dias 5 e 6 de
novembro de 2026, na Escola de Governo de Rondoénia - Av. Farquar, n. 2986 - Edificio Rio Nenhuma vinculacao disponivel
Jamari (Térreo), Palacio Rio Madeira, Bairro Pedrinhas, Porto Velho/RO.
Art. 3° O deslocamento terrestre terd como Motorista, o Servidor Thiago Wiris da
Costa, com veiculo oficial identificado como: Caminhonete, Placa RSY- 0C56, que conduzira es
servidores, no periodo correspondente:
I. Saida prevista de Ji-Parana: 2 de novembro de 2026, as 14h;
Il. Chegada prevista a Ji-Parana: 7 de novembro de 2026, as 13h.
Art. 4° Os Servidores elencados nos arts. 1° e 3° desta Portaria, deverdo emitir
relatério circunstanciado da viagem e apresentar demais documentos exigidos em Lei, para a
devida Prestagdo de Contas.
Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Ji-Parana/RO, 23 de outubro de 2026.
[Assinado Eletronicamente]
§f§}%§¥6& isﬂrfr_j%ﬁgrgﬁ?&Decreto n°435/2023 (ID: 3120811 e CRC: 29163F47). Pag: 1/2
transparencia.ji-parana.ro.gov.br/r 2?perPage=108&page=1 11
: 31330689 e CRC: BZ
Robson Magno Clodoaldo Casula Munic°pio de ] i-Paran®
Secretario Municipal de Educagao
Decreto n. 2219/2025 04.092.672/0001-25
Av. 2 de Abril
www.ji-parana.ro.gov.br
Avenida 02 de Abril, 1701 - Urupa - Ji-Parana/RO - Caixa Postal 268 - CEP 76.900-149
Fone: (69) 3416-4000 - CNPJ 04.092.672/0001-25 - site: www.ji-parana.ro.gov.br FICHA CADASTRAL DO DOCUMENTO ELETRX NICO
smees — Documento  assinado  eletronicamente _por ROBSON MAGNO CLODOALDO CASULA, Tipo do Documento Identifica "2 o/NBmero Data
@l 42 SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO , em 23/10/2026 as 13:20, horério de Ji-Parana/RO, Comprovante de Publica’2 o (Di@io Oficial) Comprovante de Portaria n. 29/10/2026
com fulcro no art. 19 do Decreto n® 435 de 27/02/2023.
ID: 3135209 Processo Documento
A autenticidade deste documento pode ser conferida no site eproc.ji-parana.ro.gov.br, informando o ID o] BN
3120811 e o codigo verificador 29163F47. CRC: A89CB1D4
Processo:  0-0/0
Anexos Usu@io:  MARILEIDY DOS SANTOS DOURADO
Seq. Documento Data D
Comprovante de Publicagdo (Diério Oficial) Comprovante de Portaria n. 192-GAB- Cria“2o: 29/10/2026 09:46:39  Finaliza’20:  29/10/2026 09:47:12
SEMED-2026 29/10/2026 3135209
Docto ID: 3120811 v MD5: 4C71F6EF283F2BESE 1EDB461AB9714B9
SHA256:  C494EAEBF83B3E8A68324BB2448C9EAE392D02FA32F C26FF134B4AFOCF9A01AB
S Bmula/Objeto:

Autoriza deslocamento de Serv.~ Porto Velho/RO - 2 a 7/11/26 - Karolyn, Nilton, Patr°cia e Motorista: Thiago

INTERESSADOS
GABINETE DO SECRET=RIO (SEMED) Ji-Paran® RO 29/10/2026 09:46:39
ASSUNTOS
CONCESS{iO DE DIERIAS 29/10/2026 09:46:39
DOCUMENTOS RELACIONADOS
Portaria 192 23/10/2026 3120811

A autenticidade deste documento pode ser conferida atravfls do QRCode acima ou ainda atrav¥s do site eproc.ji-parana.ro.gov.br informando o ID
3135209 e 0 CRC A89CB1D4.

Pag: 212

8 2Y40RE% PRI EgE JDecreto n° 43612023 (1D: 3120811 & CRC: 20163F47).

. REPmc - Gest? o Integrada de Documentos e Processos Eletrxnicos P@&gina 1.
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D: 3137085 e CRC: 5275BB1B




N. 4864

Munic®pio de J i-Paran®
04.092.672/0001-25

Av. 2 de Abril
www.ji-parana.ro.gov.br

FICHA CADASTRAL DO DOCUMENTO ELETRXNICO

Tipo do Documento Identifica "2 o/NRBmero Data
Portaria 192/GAB/SEMED/2026 23/10/2026
1D: 3137085 Processo Documento

{0

CRC: 5275BB1B

Processo:  0-0/0

Usu@®io: MARILEIDY DOS SANTOS DOURADO

Cria20: 29/10/2026 13:17:14  Finaliza’20: 29/10/2026 13:17:44

MD5: 5CB8BFC5DCBDOFF5E23346CEE2391748
SHA256: B438A0C5E2803D5E 88A4820968AEF1E066F3523850961222B31AFE082FA53AB5

SBmula/Objeto:
Enc.a CCS as Portarias n. 186 an. 195, n. 197 e n. 198.

INTERESSADOS

GABINETE DO SECRET=RIO (SEMED ) Ji-Paran® RO 29/10/2026 13:17:14

ASSUNTOS

SOLICITACAO DE PUBLICACAO 29/10/2026 13:17:14

DOCUMENTOS RELACIONADOS

Memorando 459 29/10/2026 3136944

A autenticidade deste documento pode ser conferida atrav¥ls do QRCode acima ou ainda atrav¥is do site eproc.ji-parana.ro.gov.br informando o ID
3137085 e 0o CRC 5275BB1B.

=

DigProc - Gest2 o Integrada de Documentos e Processos E letrxnicos P@®ina 1.

£&% Estado de Ronddnia

M; Prefeitura de Ji-Parana “’

Y Secretaria Municipal de Educacéao i
Gabinete do Secretario JI-PARANA

PORTARIA N. 193/GAB/SEMED/2026

Autoriza deslocamento de Servidora & Capital do Estado, Porto
Velho/RO.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DO MUNICIPIO DE JI-
PARANA/RO, no uso de suas atribuigdes conferidas em Lei,

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar deslocamento de Servidora para a Capital do Estado,
Porto Velho/RO, sendo esta:

I.  Adejerlane de Barcellos.

Art. 2° A Servidora ira participar do Xl Congresso Estadual de Educagéo
Fisica e Esporte Escolar, que acontecera nos dias nos dias 4, 5 e 6 de novembro de
2026, na Séo Lucas Educacional Campus 2 - Rua Jodo Goulart, 666 - Mato Grosso,
Porto Velho/RO.

Art. 3° O deslocamento terrestre terda como Motorista, o Servidor Jonath
de Franga Castro, com veiculo oficial identificado como: Caminhonete, Placa RSY
0D46, que conduzira a servidora na ida, no periodo correspondente:

|. Saida prevista de Ji-Parana: 4 de novembro de 2026, as 6h;
Il. Chegada prevista do Motorista a Ji-Parana: 4 de novembro de 2026,
as 20h.

Art. 4° O deslocamento de retorno de Porto Velho sera realizado (de
carona) junto com a equipe, sob a condugao do Motorista, o Servidor Thiago Wiris da
Costa, com veiculo oficial identificado como: Caminhonete, Placa RSY- 0C56, com

chegada prevista a Ji-Parana no dia 7 de novembro de 2026, as 13h,

Art. 5° Os Servidores elencados nos art. 1° e 3° desta Portaria, deverdo
emitir relatério circunstanciado da viagem e apresentar demais documentos exigidos

em Lei, para a devida Prestacédo de Contas.

Rua Almirante Barroso, 1853 - Casa Preta, Ji-Parana/RO - CEP 76.907-614 - e-mail: semed@ji-parana.ro.gov.br

3137598 e CRC: 36BE626B

Estado de Rondénia
Prefeitura de Ji-Parana
Secretaria Municipal de Educagao
Gabinete do Secretario

~)

PREFEITURA DE

JI-PARANA

Art. 6° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Ji-Parana/RO, 23 de outubro de 2026.

[Assinado Eletronicamente]
Robson Magno Clodoaldo Casula
Secretario Municipal de Educagdo
Decreto n. 2219/2025

«4ID: 31375928 e CRC: BABEG26B

Munic®pio de J i-Paran®

04.092.672/0001-25
Av. 2 de Abril
www.ji-parana.ro.gov.br

FICHA CADASTRAL DO DOCUMENTO ELETRXNICO

Rua Almirante Barroso, 1853 - Casa Preta, Ji-Parand/RO - CEP 76.907-614 - e-mail: semed@ji-parana.ro.gov.br

Tipo do Documento Identifica "2 o/NBmero Data
Portaria 193 23/10/2026
ID: 3121596 Processo Documento

CRC: 8C43C9D6

Processo:  0-0/0

Usu®io: MARILEIDY DOS SANTOS DOURADO

Cria“2o: 23/10/2026 15:27:01  Finaliza’20:  23/10/2026 15:33:00

EEE

MD5: 09CABE4ES5E9F54B7C329B03743E 23560

SHA256: 4A41056EEAF024D8B860D5FF4CFFOD4131F3457646EB8728E97018C3CC6DAB92

S Bmula/Objeto:

Autoriza deslocamento de Serv. Adejerlane ~ Porto Velho/RO - 4 a 7/11/26 - Motorista: | onath

INTERESSADOS
GABINETE DO SECRET=RIO (SEMED) Ji-Paran® RO 23/10/2026 15:30:09
ASSUNTOS
CONCESS{iO DE DIERIAS 23/10/2026 15:30:20
ANEXOS
Comprovante de Publica’2 o (Portal) Comprovante de Portaria n. 193-GAB-S E ME D-2026 29/10/2026 3135251
ASSINATURAS ELETRX NICAS
ﬁ = ROBSON MAGNO CLODOALDO CASULA SECRETZRIO MUNICIPAL DE EDUCA= (i0 26/10/2026 08:46:24

a2}
Assinado na forma do Decreto Municipal nt 435/2023.

A autenticidade deste documento pode ser conferida atravfls do QRCode acima ou ainda atrav¥s do site eproc.ji-parana.ro.gov.br informando o ID

3121596 e 0 CRC 8C43C9D6.

EProc - Gest? 0 Integrada de Documentos e Processos Eletrxnicos

D: 3137122 e CRC: 7AEE625B

P@®gina 1.




Parana (RO), 30 de outubro de 2026

29/10/2026, 09:35

4

Publicagdes - Atualizar - Portal da Transparéncia - Ji-Parana

Municipio de Ji-Parana
Comprovante de Publicagao

Portaria n. 193/GAB/SEMED/2026

ID Publicagdo 89493
Usuario Marileidy dos Santos Dourado
Grupo Portarias
Sub-Grupo Portarias SEMED
Numero 193
Ano 2026
Data Documento 23/10/2026
Data Publicagao 29/10/2026
Publicado Sim
RPPS Nao
Descrigao Portaria n. 193/GAB/SEMED/2026
Ementa Autoriza deslocamento de Servidora a Capital do Estado, Porto Velho/RO.
Arquivos
Data ‘
Arquivo Identificador Formato | Publicado I
Publicagao
Portaria ™ | 59bab2ee3716f5d646652d5(f93070d | PDF si 20/10/2026
193/GAB/SEMED/2026 abeee 'm
Vinculacoes
Nenhuma vinculacao disponivel
transparencia.ji-parana.ro.gov.br/nove i i 37perPage=10&page=1 17
3133232 e CRC: ZREEBACB
Munic®pio de ] i-Paran®
04.092.672/0001-25
Av. 2 de Abril
Www.ji-parana.ro.gov.br
FICHA CADASTRAL DO DOCUMENTO ELETRX NICO
Tipo do Documento Identifica "2 o/NBmero Data
Comprovante de Publica2o (Portal) Comprovante de Portaria n. 29/10/2026
Processo Documento

ID: 3135251
CRC: C8F198C6

Processo:  0-0/0

Usu@rio: MARILEIDY DOS SANTOS DOURADO
Cria"20: 29/10/2026 09:50:17  Finaliza"20: 29/10/2026 09:50:57

ol

MD5: 620BE3C8AAB9BI1F26C2F464DE 995815
SHA256: C2CB6FOF4B73D5CAEC9E9E53673916A0A23A7CFA99B84E C27A9D58048E F2D826

SBmula/Objeto:

Autoriza deslocamento de Serv. Adejerlane ~ Porto Velho/RO - 4 a 7/11/26 - Motorista: | onath

INTERESSADOS

GABINETE DO SECRETZRIO (SEMED)

Ji-Paran®

ASSUNTOS

RO 29/10/2026 09:50:17

CONCESS{O DE DIERIAS

DOCUMENTOS RELACIONADOS

29/10/2026 09:50:17

Portaria 193

231

0/2026 3121596

A autenticidade deste documento pode ser conferida atravls do QRCode acima ou ainda atrav¥ls do site eproc.ji-parana.ro.gov.br informando o ID

3135251 e 0 CRC C8F198C6.

D: 3137122 e CRC: 7AEE625B

EPmc - Gest? o Integrada de Documentos e Processos E letrxnicos

P@gina 1.

Munic®pio de J i-Paran®
04.092.672/0001-25

Av. 2 de Abril
www.ji-parana.ro.gov.br

FICHA CADASTRAL DO DOCUMENTO ELETRX NICO

Tipo do Documento Identifica "2 o/NBmero Data
Portaria 193/GAB/SEMED/2026 23/10/2026

ID: 3137122 Processo Documento
CRC: 7AEE625B :
Processo:  0-0/0

Usu@rio: MARILEIDY DOS SANTOS DOURADO

Cria“20: 29/10/2026 13:19:24  Finaliza’20: 29/10/2026 13:19:52

MD5: 7EBFEE751B824054AB1CF10CCCEE6051
SHA256: 616FAF1BF1565297374D80EFC5D368032771A64F7AC6AD22DC8958A287C5BE 1B

S Bmula/Objeto:
Enc.a CCS as Portarias n.186an. 195, n. 197 e n. 198.

INTERESSADOS

GABINETE DO SECRET=ZRIO (SEMED) Ji-Paran® RO 29/10/2026 13:19:24

ASSUNTOS

SOLICITACAO DE PUBLICACAO 29/10/2026 13:19:24

DOCUMENTOS RELACIONADOS

Memorando 459 29/10/2026 3136944

A autenticidade deste documento pode ser conferida atravfls do QRCode acima ou ainda atrav¥ls do site eproc.ji-parana.ro.gov.br informando o ID
3137122 e 0 CRC 7AEE625B.

DigProc - Gest? o Integrada de Documentos e Processos Eletrxnicos P@®gina 1.

ESTADO DE RONDONIA ﬁ’ . PREFEITURADE o
PREFEITURA MUNICIPAL DE JI-PARANA Ji-Parana

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
GABINETE DO SECRETARIO

PORTARIA N. 194/GAB/SEMED/2026

Autoriza deslocamento de Servidores a Capital do Estado,
Porto Velho/RO.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA/RO,
no uso de suas atribuicdes conferidas em Lei,

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar deslocamento de Servidores para a Capital do Estado, Porto
Velho/RO, sendo estes:

I. Alessandra Alves Zetoles de Morais;

Il. Jane Teresinha Acco;

Ill. lvan Gomes Moreira.

Art. 2° Os Servidores irdo participar do 6° (sexto) Médulo da Pés-Graduagdo em
MBA Gestéo Escolar (anexo ). O evento sera realizado na Escola Superior de Contas - ESCON,
no auditério do Edificio Sede do Tribunal de Contas - TCE/RO, em Porto Velho/RO.

Art. 3° O deslocamento terrestre tera como Motorista, o Servidor Ailton de Jesus,
com veiculo oficial identificado como: Caminhonete, Placa RSY OE76, no periodo correspondente:

I. Saida prevista de Ji-Parana: 10 de novembro de 2026, as 14h;

Il. Chegada prevista a Ji-Parana: 14 de novembro de 2026, as 13h.

Art. 4° Os Servidores elencados nos art. 1° e 3° desta Portaria, deverdo emitir
relatorio circunstanciado da viagem e apresentar demais documentos exigidos em Lei, para a
devida Prestagao de Contas.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Ji-Parana/RO, 23 de outubro de 2026.

[Assinado Eletronicamente]
Robson Magno Clodoaldo Casula
Secretario Municipal de Educagéo
Decreto n. 2219/2025

Avenida 02 de Abril, 1701 - Urupa - Ji-Parana/RO - Caixa Postal 268 - CEP 76.900-149
Fone: (69) 3416-4000 - CNPJ 04.092.672/0001-25 - site: www.ji-parana.ro.gov.br

18 74943975 B PIN LGRS I Docreto n° 435/2023 (D: 3121576 € CRC: AGSATEED). Pag: 112




de Ji-Parana- N. 4864

smeies  Documento  assinado  eletronicamente  por ROBSON MAGNO CLODOALDO CASULA,
@ asswaruss  SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO , em 26/10/2026 as 08:45, horario de Ji-Parana/RO,
_ AT com fulcro no art. 19 do Decreto n® 435 de 27/02/2023.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site eproc.ji-parana.ro.gov.br, informando o ID
3121576 e o codigo verificador A65A76EQ.

Anexos
Seq. Documento Data 1D
gg;nsprovante de Publicagdo (Portal) Comprovante de Portaria n. 194-GAB-SEMED- 20/10/2026 3135262
Docto ID: 3121576 v1
I3 PY9Y3%% BRI N TEER s Docreto n° 435/2023 (ID: 3121576 ¢ CRC: ABSATEED). Pag: 212

29/10/2026, 09:43 Publicacdes - Atualizar - Portal da Transparéncia - Ji-Parana

Municipio de Ji-Parana
Comprovante de Publicacao

Portaria n. 194/GAB/SEMED/2026

ID Publicagao 89494
Usuario Marileidy dos Santos Dourado
Grupo Portarias
Sub-Grupo Portarias SEMED
Numero 194
Ano 2026
Data Documento 23/10/2026
Data Publicagao 29/10/2026
Publicado Sim
RPPS Nao
Descricao Portaria n. 194/GAB/SEMED/2026
Ementa Autoriza deslocamento de Servidores a Capital do Estado, Porto Velho/RO.
Arquivos
Arquivo Identificador Formato | Publicado ?::ﬁicagéo
Portaria " | 9e2d4eacble7880814626360e148f599 | PDF sim 29/10/2026
194/GAB/SEMED/2026
Vinculagoes
Nenhuma vinculagao disponivel
%//transparencia.ji-parana.ro.gov.br/nov i i ?p ige=10&page=1 17
D: 3133282 e CRC: RAGGEBZEBA

Munic®pio de J i-Paran®

04.092.672/0001-25
Av. 2 de Abril
Www.ji-parana.ro.gov.br

FICHA CADASTRAL DO DOCUMENTO ELETRXNICO

Identifica "2 o/NBmero Data
Comprovante de Portaria n. 29/10/2026

Tipo do Documento
Comprovante de Publica“2o (Portal)

Documento

Processo

ID: 3135262
CRC: 7667329B

Processo:  0-0/0

Usu®io: MARILEIDY DOS SANTOS DOURADO

Cria"20: 29/10/2026 09:51:33  Finaliza’20: 29/10/2026 09:51:50

MD5: 3FEFA919F0077FD46F DE C323E33B9ADC

SHA256: 576BA0492075E 75F809DBEA94A0795D413FB19519D76BF95F66D88D188020F 53
S Bmula/Objeto:

Autoriza Desloc. Serv. A. Zetoles, J ane Acco e Ivan Gomes- P. Velho - 10 a 14.11.26 - Motorista: Ailton

INTERESSADOS

Ji-Paran® RO

GABINETE DO SECRET=RIO (SEMED ) 29/10/2026 09:51:33

ASSUNTOS

CONCESS{O DE DIERIAS 29/10/2026 09:51:33

DOCUMENTOS RELACIONADOS

Portaria 194 23/10/2026 3121576

A autenticidade deste documento pode ser conferida atravfls do QRCode acima ou ainda atravls do site eproc.ji-parana.ro.gov.br informando o ID
3135262 e 0 CRC 7667329B.

EProc - Gest? o Integrada de Documentos e Processos E letrxnicos P@&gina 1.

#D: 3137127 e CRC: A1BB62DA

Munic®pio de J i-Paran®
04.092.672/0001-25

Av. 2 de Abril
www.ji-parana.ro.gov.br

FICHA CADASTRAL DO DOCUMENTO ELETRXNICO

Tipo do Documento Identifica "2 o/NBmero Data
Portaria 194/GAB/SEMED/2026 23/10/2026
ID: 3137127 Processo Documento

CRC: A1BB62DA
Processo:  0-0/0

Usu@rio: MARILEIDY DOS SANTOS DOURADO

Cria“20: 29/10/2026 13:20:08  Finaliza“20: 29/10/2026 13:20:36

MD5: 4B15F3BA92E 1A8678EDA21423E0BESE4

SHA256: C2A50B881D8FB4F7F8168FEA99C3F8D57DABEOA423E966219F05F9617FBFFAO1

S Bmula/Objeto:
Enc.a CCS as Portarias n. 186 a n. 195, n. 197 e n. 198.

INTERESSADOS

GABINETE DO SECRET=ZRIO (SEMED) Ji-Paran® RO 29/10/2026 13:20:08

ASSUNTOS

SOLICITACAO DE PUBLICACAO 29/10/2026 13:20:08

DOCUMENTOS RELACIONADOS

Memorando 459 29/10/2026 3136944

A autenticidade deste documento pode ser conferida atravfls do QRCode acima ou ainda atravfs do site eproc.ji-parana.ro.gov.br informando o ID
3137127 e 0 CRC A1BB62DA.

DigProc - Gest? o Integrada de Documentos e Processos E letrxnicos P@®ina 1.




Parana (RO), 30 de outubro de 2026

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JI-PARANA

) Ji-parsisa

SECRETARIA MUNICIPAL DE E,DUCA(;AO
GABINETE DO SECRETARIO

PORTARIA N. 195/GAB/SEMED/2026

Altera o Art. 2° da Portaria n. 157/GAB/SEMED/2026, que Dispoe
sobre o Planejamento das Contratagdes para o exercicio de 2027, no
ambito da Secretaria Municipal de Educagdo, e d& outras
providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA/RO,
no uso de suas atribuicdes conferidas em Lei,

RESOLVE,

Art. 1° Alterar o Art. 2°, da Portaria n. 157/GAB/SEMED/2026, que Dispde sobre o
Planejamento das Contratagdes para o exercicio de 2027 no ambito da Secretaria Municipal de
Educacéo, e da outras providéncias.

Art. 2° A Comissao sera composta pelos membros
abaixo relacionados:

I Silvia Luiz - Matricula n. 999993;

Il.  Ageu Lacerda Neves - Matricula n. 999034;

. Caique Philipe Luiz de Oliveira - Matricula n. 999992;
IV. Agnaldo Deusdete de J. Martins - Matricula n. 999329;
V. Catia Nolasco Silva Ramos - Matricula n. 14385;

VI. Patricia Rosa dos Santos - Matricula n. 999658;

VII. Claudimar Dutra Vial Gongalves - Matricula n. 13899;
VIII. Luciana Scheidegger Aimeida - Matricula n. 14250;
IX.  Emily Luna da Silva Mattos - Matricula n. 999328;

X. Viviane Teixeira de Andrade - Matricula n. 12997/12667;
Xl Evandro Nardi Trindade - Matricula n. 99077,

XIl.  Francisco Carlos Torres de Lima - Matricula n.11064;
XIll. Valquiria Rodrigues de Melo - Matricula n. 13490;
XIV. Gisele de Souza Dias - Matricula n. 13749;

XV. Dennis dos Santos Gomes - Matricula n. 95668;

XVI. Agnaldo José Onofre - Matricula n. 14527;

XVII. Kassia Rozana da Silva Brito - Matricula n. 999194,
XVIII. Marion Disnei da Silva Mello - Matricula n. 999686;
XIX. Thiago Almeida Soeiro - Matricula n. 1000211;

XX. Wesley Felix Morais - Matricula n. 999946;

XXI. Gleiciane da Silva A. Zeferino - Matricula n. 999102;
XXII. Washington Roberto Nascimento - Matricula n. 8141;
XXIIl. Yasmim Mauriele O. Gradini - Matricula n. 1000161.

Art. 3° Permanecem inalterados os demais artigos da Portaria n.
157/GAB/SEMED/2026.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Ji-Parana/RO, 26 de outubro de 2026.

[Assinado Eletronicamente]
Robson Magno Clodoaldo Casula
Secretario Municipal de Educagéao
Decreto n. 2219/2025

Avenida 02 de Abril, 1701 - Urupa - Ji-Parana/RO - Caixa Postal 268 - CEP 76.900-149
Fone: (69) 3416-4000 - CNPJ 04.092.672/0001-25 - site: www.ji-parana.ro.gov.br

smees  Documento  assinado  eletronicamente  por ROBSON MAGNO CLODOALDO CASULA,
@ 2NN SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO , em 26/10/2026 as 10:27, horario de Ji-Parana/RO,
_AEESTIEZTE com fulcro no art. 19 do Decreto n® 435 de 27/02/2023.

3122398 e o codigo verificador 88590837.

Anexos
Seq. Documento Data D
1 Comprovante de Publicagdo (Portal) 2610260015 26/10/2026 3125938
Docto ID: 3122398 v1
5 2594325, I BN foPecreto n° 43612023 (ID: 3122398 o CRC: 83590837). Pag: 2/2

8 2599325 PRI BSNBYJPecreto n° 43512023 (1D: 3122398 ¢ CRC: 88590837). Pag: 112

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JI-PARANA

) Ji-pErsia

COMPROVANTE DE PUBLICACAO NO PORTAL DA TRANSPARENCIA

Dados da Publicagdo

ID: 89452

Protocolo 2610260015

Data/Hora: 26/10/2026 12:36:22

Grupo: 4 - Portarias

Sub-Grupo: 109 - Portarias SEMED

Usuario: YASMIM MAURIELE OLIVEIRA GRADINI

Documento

Ndmero: 195

Ano: 2026

Data: 26/10/2026
Descrigdo: Portaria 195

Ementa
Primeira alteragdo. Altera o Art. 22 da Portaria n.2 157/GAB/SEMED/2026, que Dispde sobre o
Planejamento das Contratagdes para o exercicio de 2027 no dmbito da Secretaria Municipal de Educagdo.

Arquivos da Publicagdo

ID |Descrigdo Tipo | Data/Hora |Hash MD5 Usuario
. 26/10/2026 YASMIM MAURIELE|
93586 |Portaria 195 PDF 12:36:22 D564FA2918F734B41081A748312EB574 OLIVEIRA GRADINI

Certifico e dou fé que nesta data, procedi a conferéncia da publicagdo no portal da transparéncia deste
Ente, dos documentos e arquivos acima descritos, os quais representam os seus originais.

Desta feita, atesto na forma da lei sua validade para que surtam todos os efeitos de direito inerentes a
publicidade destes documentos e arquivos, sendo o presente comprovante juntado aos autos pertinentes.

Ji-Parand/RO, 26 de outubro de 2026.

YASMIM MAURIELE OLIVEIRA GRADINI
ASSESSOR (A) ESPECIAL - FUNDAGAO CULTURAL

Avenida 02 de Abril, 1701 - Urupa - Ji-Parana/RO - Caixa Postal 268 - CEP 76.900-149
Fone: (69) 3416-4000 - CNPJ 04.092.672/0001-25 - site: www.ji-parana.ro.gov.br

smees  Documento  assinado  eletronicamente por  YASMIM  MAURIELE OLIVEIRA GRADINI,
ﬁ £53NANE,  COORDENADORA DE GABINETE, em 26/10/2026 as 12:36, horario de Ji-Parana/RO, com fulcro
AT no art. 19 do Decreto n°® 435 de 27/02/2023.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site eproc.ji-parana.ro.gov.br, informando o ID
3125938 e o cddigo verificador 557A7A26.

Documentos Relacionados
Seq. Documento Data D

1 Portaria 195 26/10/2026 3122398

Docto ID: 3125938 v1

43 5955% ERPY EAGRRYR 4o 26/10/2026, assinado na forma do Decreto n° 43512023 (1D: 3125938 @ CRC: S57ATAZG) Pag: 12

453 8955% ERP) EAGRRYR 4o 26/10/2026, assinado na forma do Decreto n° 43512023 (1D: 3125938 & CRC: 557ATAZS) Pag: 212



Diario Oficial do Municipio de Ji-Parana- N. 4364

Munic®pio de J i-Paran®
04.092.672/0001-25

Av. 2 de Abril
www.ji-parana.ro.gov.br

FICHA CADASTRAL DO DOCUMENTO ELETRXNICO

Tipo do Documento Identifica "2 o/NRBmero Data
Portaria 195/GAB/SEMED/2026 26/10/2026

1D: 3137135 Processo Documento
Y0l

CRC: C69AB7A3 :

Processo:  0-0/0

Usu@®io: MARILEIDY DOS SANTOS DOURADO

Cria20: 29/10/2026 13:21:57  Finaliza’20: 29/10/2026 13:22:30

MD5: BDC3AD6C0OD094BF755FD79D127E99EFB
SHA256: 53B3D51D37B030FF933042C04C63811868A78E4BD1D909B152B38923639FB21E

SBmula/Objeto:
Enc.a CCS as Portarias n. 186 an. 195, n. 197 e n. 198.

INTERESSADOS

GABINETE DO SECRET=RIO (SEMED ) Ji-Paran® RO 29/10/2026 13:21:57

ASSUNTOS

SOLICITACAO DE PUBLICACAO 29/10/2026 13:21:57

DOCUMENTOS RELACIONADOS

Memorando 459 29/10/2026 3136944

A autenticidade deste documento pode ser conferida atrav¥ls do QRCode acima ou ainda atrav¥is do site eproc.ji-parana.ro.gov.br informando o ID
3137135 e 0 CRC C69AB7A3.

=

DigProc - Gest2 o Integrada de Documentos e Processos E letrxnicos P@®ina 1.
‘&:‘! ESTADO DE RONDONIA ) N , o e PREFEITURADE 5
g PREFEITURA MUNICIPAL DE JI-PARANA Ji-Parana

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
GABINETE DO SECRETARIO

PORTARIA N. 197/GAB/SEMED/2026
Autoriza servidor a condugdo de veiculo oficial da frota
propria da Secretaria Municipal de Educagéo - SEMED.
CONSIDERANDO a necessidade de garantir eficiéncia, economicidade e
continuidade na execugdo dos servicos administrativos e operacionais desenvolvidos pela
Secretaria Municipal de Educagao;

CONSIDERANDO a necessidade de deslocamento de Servidores para participagao
no curso presencial “Formacgdo e Atualizacdo de Agentes de Contratagdo, Comissdo de
Contratagéo, Pregoeiros e Equipe de Apoio, com apoio de Inteligéncia Artificial”’, a ser realizado
em Porto Velho/RO;

CONSIDERANDO que 5 (cinco) Servidores foram inscritos no referido Curso e que é
necessario que um dos participantes conduza o veiculo até o local do evento;

CONSIDERANDO que o servidor esta habilitado para condugdo de veiculos
automotores e possui Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH valida e compativel com o veiculo e
que ja possui autorizagdo para conduzir veiculo oficial da frota municipal;

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar o Servidor Evandro Nardi Trindade, Matricula 99077, a conduzir o
veiculo tipo Caminhonete, Placa RSY-0E56, pertencentes a frota prépria da Secretaria Municipal
de Educagdo - SEMED, no trajeto Ji-Parana/Porto Velho/Ji-Paranda, no periodo de 3 a 7 de
novembro do ano em curso, exclusivamente para a inclusao relacionada a participagdo no curso
incluido nesta Portaria.

Art. 2° O Servidor autorizado devera observar a legislagdo de transito e as regras
internas de utilizagao dos veiculos oficiais, cabendo-lhe:

| — zelar pela guarda, conservacéo, limpeza e utilizagdo adequada do veiculo;

Il — comunicar imediatamente a chefia qualquer ocorréncia envolvida no veiculo,
inclusive acidente, avaria, furto, roubo ou infragéo de transito;

Il — responder, na forma da legislagéo vigente, por danos ao patriménio publico e
por infracdes de transito decorrentes de agéo ou omissdo que lhe sejam atribuiveis.

8 743Y57% PHPILTHYR]gDecrelo 0 435/2023 (ID: 3132640 € CRC: 535C2335) Pag: 112

Ji-Parana (RO), 30 de outubro - 37

Art. 3° A autorizagdo prevista Portaria limita-se a conducdo do veiculo para a
finalidade especifica e no trajeto previsto no art. 1°, no exercicio das atribuicdes funcionais e no
interesse da Administragdo Publica, sendo vedado o uso do veiculo para fins particulares ou para
finalidades diversas.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Ji-Parana/RO, 27 de outubro de 2025.

[Assinado Eletronicamente]
Robson Magno Clodoaldo Casula
Secretario Municipal de Educagdo
Decreto n. 2219/2025

Avenida 02 de Abril, 1701 - Urupa - Ji-Parana/RO - Caixa Postal 268 - CEP 76.900-149
Fone: (69) 3416-4000 - CNPJ 04.092.672/0001-25 - site: www.ji-parana.ro.gov.br

smees  Documento assinado  eletronicamente _por ROBSON MAGNO CLODOALDO CASULA,
ﬁ LanEes  SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO , em 27/10/2026 as 13:22, horario de Ji-Parana/RO,
com fulcro no art. 19 do Decreto n° 435 de 27/02/2023.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site eproc.ji-parana.ro.gov.br, informando o ID
3132640 e o codigo verificador 535C2335.

Cientes
Seq. Nome CPF Data/Hora
1 INELMAR SANTOS DE SOUZA ***692.022-%* 29/10/2026 07:35
2 EVANDRO NARDI TRINDADE *** 510.962-** 29/10/2026 12:00
Anexos
Seq. Documento Data D
1 Comprovante de Publicagdo (Portal) 2610290014 29/10/2026 3134741
Docto ID: 3132640 v1
dﬁ?g}?%ﬁe ?arf?%%gbvangecrem n° 435/2023 (ID: 3132640 e CRC: 535C2335). Pag: 212

ESTADO DE RONDONIA ﬁ’ . PREFEITURADE o
PREFEITURA MUNICIPAL DE JI-PARANA Ji-Parana

COMPROVANTE DE PUBLICACAO NO PORTAL DA TRANSPARENCIA

Dados da Publicagdo

ID: 89491

Protocolo 2610290014

Data/Hora: 29/10/2026 08:45:41

Grupo: 4 - Portarias

Sub-Grupo: 109 - Portarias SEMED

Usuario: MARILEIDY DOS SANTOS DOURADO

Documento

Numero: 197

Ano: 2026

Data: 27/10/2026
Descrigdo: Portaria 197

Ementa
Autoriza servidor a condugdo de veiculo oficial da frota prépria da Secretaria Municipal de Educagdo —
SEMED.

Arquivos da Publicagdo

ID |Descrigdo Tipo | Data/Hora |Hash MD5 Usuario
. 29/10/2026 MARILEIDY DOS SANTOS
93625 |Portaria 197 PDF 08:45:41 D8B1DF4DB839187CDC6C382A8F7BFOCL] DOURADO

Certifico e dou fé que nesta data, procedi a conferéncia da publicagdo no portal da transparéncia deste
Ente, dos documentos e arquivos acima descritos, os quais representam os seus originais.

Desta feita, atesto na forma da lei sua validade para que surtam todos os efeitos de direito inerentes a
publicidade destes documentos e arquivos, sendo o presente comprovante juntado aos autos pertinentes.

Ji-Parana/RO, 29 de outubro de 2026.

MARILEIDY DOS SANTOS DOURADO
PROF LICENCIATURA PLENA - P - Il - 40H - EDU

Avenida 02 de Abril, 1701 - Urupé - Ji-Parana/RO - Caixa Postal 268 - CEP 76.900-149
Fone: (69) 3416-4000 - CNPJ 04.092.672/0001-25 - site: www.ji-parana.ro.gov.br

@ smees  Documento  assinado  eletronicamente por  MARILEIDY DOS SANTOS DOURADO,

AssNauRs  COORDENADORA DE CONTROLE E TRAMITAGAO DE PROC. ADM, em 29/10/2026 as 08:45,
2 horario de Ji-Parana/RO, com fulcro no art. 19 do Decreto n° 435 de 27/02/2023.

e 44 894553 (PRP) 28/4313Y41o 29/10/2026, assinado na forma do Decreto ' 435/2023 (D: 3134741 € CRC: FA4SOEET) Pag: 12



Parana (RO), 30 de outubro de 2026

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site eproc.ji-parana.ro.gov.br, informando o ID
3134741 e o codigo verificador F4459EE1. N
ESTADO DE RONDONIA “’ . PREFEITURA DE »
Documentos Relacionados PREFEITURA MUNICIPAL DE JI-PARANA J|-Parana
Seq. Documento Data D
1 Portaria 197 27/10/2026 3132640

Docto ID: 3134741 v1
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
GABINETE DO SECRETARIO

PORTARIA N. 198/GAB/SEMED/2026

Autoriza deslocamento de Servidores a Capital do Estado,
Porto Velho/RO.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA/RO,
no uso de suas atribuigdes conferidas em Lei,

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar deslocamento de Servidores para a Capital do Estado, Porto
Velho/RO, sendo estes:

I. Agnaldo Deusdete de Jesus Martins;

Il. Evandro Nardi Trindade;

lll. Karina Zerbinatti Mantovani;

IV. Silvia Luiz;

V. Valquiria Rodrigues de Melo.

Art. 2° Os Servidores irao participar do curso presencial “Formacéo e Atualizagao de
Agentes de Contratacdo, Comissédo de Contratagédo, Pregoeiros e Equipe de Apoio, com apoio de
Inteligéncia Artificial”. O evento sera realizado no Hotel Golden Plaza, em Porto Velho/RO.

Art. 3° O deslocamento terrestre serd com o veiculo oficial identificado como:
Caminhonete, Placa RSY 0E56, no periodo correspondente:

I. Saida prevista de Ji-Parana: 3 de novembro de 2026, as 14h;

Il. Chegada prevista a Ji-Parana: 7 de novembro de 2026, as 13h.

Art. 4° Os Servidores elencados no art. 1° desta Portaria, deverdo emitir relatério
circunstanciado da viagem e apresentar demais documentos exigidos em Lei, para a devida
Prestacédo de Contas.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

Ji-Parana/RO, 27 de outubro de 2026.

[Assinado Eletronicamente]
Robson Magno Clodoaldo Casula
Secretario Municipal de Educagdo
Decreto n. 2219/2025

935415% ERE) 25851U e 29/10/2026, assinado na forma do Decreto 4352023 (ID: 3134741 & CRC: F4459EET) Pag: 2/2

18 PHIY 225 B PIGTIHGI g Docreto n° 43512023 (1D: 3132733 ¢ CRC: 03E58403) Pag: 112

ironi H Avenida 02 de Abril, 1701 - Urupa - Ji-Parana/RO - Caixa Postal 268 - CEP 76.900-149
Munic p1o de Ji-Paran ® Fone: (69) 3416-4000 - CNPJ 04.092.672/0001-25 - site: www.ji-parana.ro.gov.br
04.092.672/9001-25 smees  Documento  assinado  eletronicamente por  ROBSON MAGNO CLODOALDO CASULA,
Av. 2 }'ie Abril ﬁ tieronca  SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO , em 27/10/2026 as 13:23, horario de Ji-Parana/RO,
www.ji-parana.ro.gov.br _AEEZIEETS) com fulcro no art. 19 do Decreto n° 435 de 27/02/2023.

FICHA CADASTRAL DO DOCUMENTO ELETRXNICO

3132733 e o codigo verificador 03E58403.

Tipo do Documento Identifica "2 o/NBmero Data
Portaria 197/GAB/SEMED/2026 27/10/2026 Anexos

Seq. Documento Data 1D
D: 3137172 Processo Doclumento " Comprovante de Publicagdo (Portal) Comprovante de Portaria n. 198-GAB-SEMED-

29/10/2026 3135278

o] B 2026

CRC: 57B8D913

Processo:  0-0/0

Usu@rio: MARILEIDY DOS SANTOS DOURADO

Cria20: 29/10/2026 13:28:33  Finaliza“20: 29/10/2026 13:28:59

Docto ID: 3132733 v1

MD5: 15B53BD698112FBEE 18B6AFF4E5ABCF6
SHA256: 20162B3229E183F 16F4F30BBEAO8IBE6AGFA7B6A07D4161A8FE49581F874A257

SRBmula/Objeto:
Enc.a CCS as Portarias n. 186 an. 195, n. 197 e n. 198.

INTERESSADOS

GABINETE DO SECRETZRIO (SEMED ) Ji-Paran® RO 29/10/2026 13:28:33

ASSUNTOS

SOLICITACAO DE PUBLICACAO 29/10/2026 13:28:33

DOCUMENTOS RELACIONADOS

Memorando 459 29/10/2026 3136944

A autenticidade deste documento pode ser conferida atrav¥ls do QRCode acima ou ainda atravfs do site eproc.ji-parana.ro.gov.br informando o ID
3137172 e 0 CRC 57B8D913.

1§ PHIY225 BN PIGTIFGI R Docreto n° 43512023 (1D: 3132733 e CRC: 03E58403) Pag: 22
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29/10/2026, 09:44

ode Ji-Parana- N. 486

Publicagdes - Atualizar - Portal da Transparéncia - Ji-Parana

Municipio de Ji-Parana
Comprovante de Publicacao

Portaria n. 198/GAB/SEMED/2026

Munic®pio de J i-Paran®
04.092.672/0001-25

Av. 2 de Abril
www.ji-parana.ro.gov.br

FICHA CADASTRAL DO DOCUMENTO ELETRXNICO

Tipo do Documento Identifica "2 o/NBmero Data
Portaria 198/GAB/SEMED/2026 27/10/2026
D: 3137175 Processo Documento
CRC: 870B379C

Processo:  0-0/0

Usu@io: MARILEIDY DOS SANTOS DOURADO

Cria“2o: 29/10/2026 13:29:24  Finaliza’20: 29/10/2026 13:29:54

MD5: 32B2FED85D43A899DC9782A5CA074178

SHA256: 4972FC41899070C83599BBF59AESEF678847B2EE490E313BDCB29CDFDB6E CABE

S Bmula/Objeto:

Enc.a CCS as Portarias n.186an. 195, n. 197 e n. 198.

INTERESSADOS

GABINETE DO SECRET=RIO (SEMED) Ji-Paran® RO 29/10/2026 13:29:24

ASSUNTOS

SOLICITACAO DE PUBLICACAO 29/10/2026 13:29:24

DOCUMENTOS RELACIONADOS

Memorando 459 29/10/2026 3136944

A autenticidade deste documento pode ser conferida atravfls do QRCode acima ou ainda atravfs do site eproc.ji-parana.ro.gov.br informando o ID
3137175 e 0 CRC 870B379C.

ID Publicagéo 89495
Usuario Marileidy dos Santos Dourado
Grupo Portarias
Sub-Grupo Portarias SEMED
Numero 198
Ano 2026
Data Documento 27/10/2026
Data Publicagdo 29/10/2026
Publicado Sim
RPPS Nao
Descricao Portaria n. 198/GAB/SEMED/2026
Ementa Autoriza deslocamento de Servidores a Capital do Estado, Porto Velho/RO.
Arquivos
Arquivo Identificador Formato | Publicado Data. ~
Publicagao
Portaria n. .
198/GAB/SEMED/2026 f7alafdbdba82c346e42589549368628 | PDF Sim 29/10/2026
Vinculacoes
Nenhuma vinculagao disponivel
/[transparencia.ji-parana.ro.gov.br/novo ?perPage=10&page=1 n
3133278 e CRC: BROERIBES
Munic®pio de ] i-Paran®
04.092.672/0001-25
Av. 2 de Abril
Www.ji-parana.ro.gov.br
FICHA CADASTRAL DO DOCUMENTO ELETRX NICO
Tipo do Documento Identifica "2 o/NBmero Data
Comprovante de Publica“?o (Portal) Comprovante de Portaria n. 29/10/2026
ID: 3135278 Processo Documento
B
CRC: F5DB46B3
Processo:  0-0/0
Usu@®io: MARILEIDY DOS SANTOS DOURADO
Cria“"20: 29/10/2026 09:52:41  Finaliza"20: 29/10/2026 09:53:02
MD5: 318D6EDDA61C6E97CEF5A84F7048B7A0
SHA256: 2195430C31CC905120BE4DC74065224B7510272D31000E EE93CC88C514F0CF9A
SBmula/Objeto:

Autoriza deslocamento de Serv. Agnaldo, Evandro, Karina, Silvia e Valquirira ~ Porto Velho/RO - 3 a 7/11/26.

INTERESSADOS

GABINETE DO SECRET=ZRIO (SEMED ) Ji-Paran® RO

ASSUNTOS

29/10/2026 09:52:41

CONCESS(i0 DE DIERIAS

DOCUMENTOS RELACIONADOS
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. PREFEITURA DE » . EGRP dEJGI
Ji-Parana | Senvidores do JiParand
PORTARIA N2 206/IPREJI/2026
ESTABELECE O REGIMENTO INTERNO DO

CONSELHO DELIBERATIVO MUNICIPAL DE
PREVIDENCIA - CDMP, DO INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE JI-PARANA —
IPREJI, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

EDISIO GOMES BARROSO, Presidente do Instituto de Previdéncia dos Servidores de Ji-
Parand — IPREJI, do Municipio de Ji-Parana, Estado de Ronddnia, no uso de suas atribui¢des
legais conferidas pela Lei Municipal Previdenciaria N2 1.403/2005 e suas alteragdes.

RESOLVE:

CAPITULO |
DA NATUREZA, FINALIDADE E SEDE

Art. 12 O Conselho Deliberativo Municipal de Previdéncia — CDMP, instituido através da Lei
Municipal n2 1.403/2005, é o érgdo superior de deliberagdo colegiada do Regime Préprio de
Previdéncia Social do Municipio de Ji-Parand — RPPS, gerido pelo Instituto de Previdéncia dos
Servidores de Ji-Parand — IPREJI.

Art. 22 O CDMP tem por finalidade acompanhar, orientar e fiscalizar a aplicagdo da legislagdo
pertinente ao RPPS e deliberar sobre as matérias de sua competéncia, zelando pela
sustentabilidade, pelo equilibrio financeiro e atuarial do regime, pela transparéncia da gestdo
e pela preservagdo dos direitos dos segurados e beneficiarios.

Art. 32 O CDMP funcionara na sede do IPREJI, que |he provera todo o suporte administrativo,
técnico, material, financeiro e de pessoal necessario ao seu pleno funcionamento.

Paragrafo tnico. As reunides do CDMP poderdo ser realizadas em local diverso de sua sede ou
por meio de videoconferéncia, assegurados a identificagdo dos votantes, o registro de
presenga e a gravagdo ou transcrigdo em ata.

Art. 42 Este Regimento disciplina a composi¢do, a organizagdo, o funcionamento e as
atribuigdes do CDMP, observados os preceitos da Constituicdo Federal, da Lei Federal n?
9.717/1998, da Portaria MTP n2 1.467/2022 e das Leis Municipais n? 1.403/2005, n?
3.460/2021 e n2 3.495/2022.

CAPITULO Il
DA COMPOSIGAO, INDICAGAO E MANDATO

Art. 52 O CDMP é composto por 6 (seis) membros titulares, sendo 05 (cinco) e cada um com
seu respectivo suplente, todos nomeados por ato do Prefeito Municipal. na seguinte forma,
conforme o art. 23 da Lei Municipal n? 1.403/2005, com redag¢do dada pela Lei Municipal n?
3.460/2021:
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| — 2 (dois) representantes do Poder Executivo, indicados pelo Poder Executivo;
11— 1 (um) representante do Poder Legislativo, indicado pelao poder Legislativo;

Il — 2 (dois) representantes dos servidores ativos, eleitos entre seus pares e indicados
pelos sindicatos;

IV — 1 (um) representante dos inativos e pensionistas, indicado pelo IPREJI.
V- O Presidente do Ipreji, serd indicado pelo prefeito, sem suplente.

& 12 Todos os membros deverdo pertencer ao quadro efetivo de servidores do Municipio de
Ji-Parand, exceto o Presidente do IPREJI, que poderd ser efetivo ou comissionado, conforme o
art. 23, § 52, da Lei Municipal n? 1.403/2005, com reda¢do dada pela Lei Municipal n2
3.460/2021.

§ 22 Sendo o representante do Fundo de Previdéncia Municipal servidor ndo efetivo, ocupante
de cargo de livre nomeacgdo e exoneragdo, sua exoneragdo do cargo em comissdo implicara
também a perda do cargo de conselheiro do Conselho Deliberativo do Fundo de Previdéncia
Municipal, conforme o art. 23, § 59, inciso |, da Lei Municipal n2 1.403/2005, com redagdo
dada pela Lei Municipal n2 3.460/2021.

& 32 O Presidente do IPREJI integra o CDMP e possui direito a voto de qualidade, conforme o
art. 23, § 92, da Lei Municipal n? 1.403/2005, com reda¢do dada pela Lei Municipal n2
3.460/2021.

& 42 Cada membro do Conselho Deliberativo Municipal de Previdéncia terd um suplente, que
o substituird em suas auséncias e impedimentos, ressalvada a condigdo do Diretor-Presidente
do Fundo de Previdéncia Social — FPS, que é membro nato, conforme o art. 23, § 12, da Lei
Municipal n2 1.403/2005, com redagdo dada pela Lei Municipal n2 3.460/2021.

Art. 62 O mandato dos membros do Conselho Deliberativo Municipal de Previdéncia — CDMP,
designados pelo Prefeito Municipal dentre os indicados pelos Poderes Municipais e os
escolhidos por seus pares, sera de 4 (quatro) anos, contado da data da posse, conforme o art.
23, § 62, da Lei Municipal n2 1.403/2005, com redagdo dada pela Lei Municipal n? 3.460/2021.

§ 12 Ao término de cada mandato, havendo a recondugdo de até 1/3 (um terco) dos membros,
de forma alternada entre as representag@es, iniciando-se pelos representantes do Poder
Executivo, conforme o art. 23, § 62, da Lei Municipal n2 1.403/2005, com redagdo dada pela
Lei Municipal n? 3.460/2021.

§ 22 O conselheiro que ndo for reconduzido somente podera voltar a integrar o COMP apds o
decurso de um mandato completo de afastamento, conforme o art. 23, § 62, da Lei Municipal
n2 1.403/2005, com redagdo dada pela Lei Municipal n2 3.460/2021.
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sua ocorréncia e implicara a instauragdo do procedimento de perda do mandato, observado o
disposto no art. 36 deste Regimento Interno.

Art. 92 A posse dos conselheiros dar-se-a mediante assinatura de Termo de Posse, lavrado em
livro préprio mantido sob a guarda do Secretario, no qual constardo:

| —a declaragdo de que atende aos requisitos do art. 82 deste Regimento Interno;

Il — a declaragdo de inexisténcia de conflito de interesses e o compromisso de observar
as vedagdes dos arts. 37 e 38 deste Regimento Interno;

11l — o compromisso de sigilo sobre as informagdes confidenciais a que tiver acesso.

Art. 10. O IPREJI promoverd, no primeiro ano de cada mandato, a capacitagdo dos conselheiros
sobre legislagdo previdenciaria, gestdo de RPPS, investimentos e responsabilidades dos
colegiados.
CAPITULO IV
DAS COMPETENCIAS

Art. 11. Compete ao Conselho Deliberativo Municipal de Previdéncia — CDMP, nos termos do
art. 27, § 12, da Lei Municipal n? 1.403/2005, com redagdo dada pela Lei Municipal n?
3.460/2021:

| — Aprovar:
a) o Regimento Interno do RPPS e suas alteragdes;
b) as diretrizes gerais da atuagdo do RPPS;

c) as metas a serem alcangadas pelo RPPS quanto a redugdo do tempo entre a
declaragdo mediante laudo médico pericial da incapacidade permanente do servidor
até o efetiva implementagdo e pagamento pelo FPS do beneficio de aposentadoria
por invalidez permanente, entre outros, e analisar a cada trés meses sua eficdcia;

d) a proposta orgamentdria do RPPS;
e) aNota Técnica Atuarial e a regulamentagdo dos Planos de Beneficios Previdenciarios,

de Custeio e de Aplicagdes e Investimentos;

f) o plano de contas;

g) o Parecer Atuarial do exercicio, do qual constara, obrigatoriamente, analise
conclusiva sobre a capacidade dos Planos de Custeio para dar cobertura aos Planos
de Beneficios Previdenciarios;

h) os balancetes mensais, o balango, as contas anuais da instituicdo e os demais

documentos contabeis e financeiros exigidos pela legislagdo nacional aplicavel;
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§ 32 Com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias do término dos mandatos, o Presidente
do CDMP oficiara aos Poderes, aos sindicatos e ao IPREJI para que promovam as indicagGes e
a eleigdo dos novos membros.

& 42 Os conselheiros permanecerdo em exercicio até a posse dos sucessores, desde que as
indicagbes tenham sido solicitadas no prazo previsto no & 32 do art. 52 deste Regimento
Interno.

Art. 72 O Presidente do CDMP serd o Presidente do IPREJI, a quem compete exercer a
presidéncia do Conselho, dirigir suas reunides e coordenar os trabalhos, observadas as
disposigBes legais e regulamentares aplicaveis.

Paragrafo tnico. De forma justificada o Presidente do CDMP, indicard um substituto interino.

CAPITULO Il
DOS REQUISITOS, DA POSSE E DOS IMPEDIMENTOS

Art. 82 S3o requisitos para o exercicio do mandato de conselheiro, titular ou suplente,
conforme o art. 23, § 82, da Lei Municipal n2 1.403/2005 e o art. 82-B da Lei Federal n2
9.717/1998:

| — ndo ter sofrido condenagdo criminal por érgdo judicial colegiado, exceto por crime
definido em lei como de menor potencial ofensivo;

Il — ndo ter sofrido penalidade administrativa por infragdo disciplinar no exercicio de
cargo, emprego ou fungdo publica;

11l — possuir formagdo em nivel superior reconhecida pelo Ministério da Educagéo (MEC),
preferencialmente nas areas de Ciéncias Contabeis, Administragdo, Economia ou Direito,
ou pds-graduagdo nas dreas de Financas, Atuarial ou Previdéncia, ou CPA-10;

IV — possuir certificagdo profissional valida e em vigor, emitida por instituigdo
certificadora credenciada pela Secretaria de Regime Préprio e Complementar (SRPC) do
Ministério da Previdéncia Social, no nivel, nas modalidades e nos prazos exigidos pela
legislagdo federal vigente e compativeis com a classificagdo de porte e o nivel de
governanga do IPREJI;

V — ndo incidir em nenhuma das hipdteses de inelegibilidade previstas na Lei
Complementar Federal n2 64/1990 e na legislagdo municipal correlata.

§ 12 O atendimento dos requisitos fixados neste artigo deverd ser comprovado mediante a
apresentagdo da documentagdo correspondente e da certiddo ou comprovante de certificagdo
profissional ao IPREJI antes da posse, devendo o Instituto manté-los arquivados e atualizados
para consulta dos drgdos de controle interno, externo e de supervisdo federal.

§ 22 A perda superveniente de qualquer dos requisitos exigidos neste artigo devera ser
comunicada pelo conselheiro ao Presidente do CDMP no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis de
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i) o plano de agdo anual elaborado pelo Fundo de Previdéncia Social.

Il - Autorizar a aceitagdo de doagdes, cessdes de direitos e legados quando onerados por
encargos;

IIl — Autorizar a aquisigdo, a alienagdo ou a oneragdo de bens imoéveis;

IV — Manifestar-se, pela maioria absoluta de seus membros, sobre a proposta de
alteragdo do Regimento Interno;

V — Pronunciar-se sobre qualquer outro assunto de interesse do RPPS que lhe seja
submetido pelo Diretor-Presidente do Fundo de Previdéncia Municipal, pelo Secretario
Municipal ou pelo gestor municipal;

VI — Recomendar a adogdo das providéncias cabiveis para a corregdo de atos e fatos
decorrentes da gestdo que prejudiquem o desempenho e o cumprimento das finalidades
do RPPS;

VIl —Apreciar a prestagdo de contas anual a ser remetida ao Tribunal de Contas do Estado
de Rondbnia;

VIl — Tomar ciéncia e homologar, apds a conclusdo dos tramites da licitagdo, a
contratagdo de empresa especializada em assuntos inerentes ao RPPS, observada a
legislagdo aplicavel, para o bom andamento dos servigos, quando solicitada pelo Diretor-
Presidente do FPS;

IX — Dirimir duvidas quanto a aplicagdo das normas regulamentares relativas ao RPPS,
nas matérias de sua competéncia, quando submetidas a deliberagdo pelo Diretor-
Presidente;

X — Deliberar sobre os casos omissos no dmbito das regras aplicaveis ao RPPS;
X| — Sugerir, quando necessario, ao gestor do RPPS ou ao Chefe do Poder Executivo
Municipal, a expedigdo de regulamento de beneficios previdenciarios, nos termos da

Constitui¢do Federal e da legislagdo propria, bem como as respectivas alteragdes;

XIl — Sugerir, quando necessario, adequagdes ou alteragdes no Regimento Interno do
Conselho Deliberativo Municipal de Previdéncia;

Xl — Realizar Assembleia Geral Ordinaria no primeiro semestre de cada ano para
apreciar a prestagdo de contas do exercicio findo do RPPS;

XIV — Acompanhar e fiscalizar toda e qualquer aplicagdo, resgate ou autorizagdo de
despesa, inclusive as de folha de pagamento de beneficios;
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XV — Acompanhar e fiscalizar as aplicagdes de curto prazo, quando necessario, para
efeito de gestdo de caixa, observados os critérios de prudéncia e rentabilidade, bem
como a legislagdo pertinente;

XVI — Apreciar as proposigdes relativas ao RPPS que visem a alteragdo ou a criagdo de
novos beneficios ou vantagens aos servidores municipais, preservando o equilibrio
financeiro e atuarial do regime;

XVIl — Acompanhar a execugdo das politicas relativas a gestdo do RPPS;

XVIII — Acompanhar os resultados das auditorias dos 6rgdos de controle e supervisdo,
bem como as providéncias adotadas;

XIX — manifestar-se relativamente as propostas de atos normativos com reflexos na
gestdo dos ativos e passivos previdencidrios;

XX — Elaborar, publicar e controlar a efetivagdo de plano de trabalho anual,
estabelecendo os procedimentos, o cronograma de reunides, o escopo dos trabalhos e
os resultados obtidos;

XXI — Elaborar relatério de prestagdo de contas que sintetize os trabalhos realizados e
apresente as consideragdes que subsidiaram o Conselho Deliberativo Municipal de
Previdéncia na apresentagdo de seu relatério de prestagdo de contas.

Art. 12. O gestor do RPPS encaminhara ao Conselho Deliberativo Municipal de Previdéncia,
para aprovagdo, as matérias objeto dos incisos | a V do art. 27 da Lei Municipal n2 1.403/2005,
com redagdo dada pela Lei Municipal n2 3.460/2021.

Art. 13. O Conselho Deliberativo Municipal de Previdéncia tomard conhecimento dos atos
praticados pelo gestor do RPPS por meio de relatérios ou exposi¢des, nos seguintes prazos:

| — os relatérios de gestdo e governanga deverdo ser analisados semestralmente;

Il — as contas anuais deverdo ser apresentadas e analisadas até o ultimo dia de fevereiro
do ano subsequente;

11l — os balancetes mensais deverdo ser apresentados e analisados até a data de seu envio
ao Tribunal de Contas do Estado de Rondénia;

IV — os relatérios de investimentos deverdo ser apresentados e analisados
bimestralmente.

Paragrafo unico. O Conselho Deliberativo Municipal de Previdéncia podera convocar, quando
a relevancia do assunto assim o exigir, servidores do RPPS e de outros érgdos governamentais
para participar de suas reunides, a fim de prestar esclarecimentos ou assessoramento sobre a
matéria em discussdo.
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CAPITULO V
DAS ATRIBUIGOES DO PRESIDENTE, DOS CONSELHEIROS E DO SECRETARIO

Art. 14. S3o atribuigdes do Presidente do CDMP, conforme o art. 27, § 32, da Lei Municipal n2
1.403/2005, incluido pela Lei Municipal n? 3.460/2021:

| — Presidir as reunides, orientar os debates, colher os votos e votar, cabendo-lhe o voto
de qualidade em caso de empate;

Il — Apresentar, na reunido ordinaria de novembro, o calendario das reunides ordindarias
do ano seguinte;

11l = Convocar as reunides ordinarias e extraordinarias;
IV — Requisitar as informagdes de que o CDMP necessitar;

V — Solicitar estudos e pareceres sobre matérias de interesse do CDMP e constituir
comissdo de assessoramento ou grupo técnico para assunto especifico;

VI — Designar relator para apreciar recursos e demais matérias submetidas ao exame do
CDMP;

VIl — Decidir sobre a inclusdo de assuntos extrapauta, observado o art. 24, § 39, inciso
VIIl, da Lei Municipal n? 1.403/2005, com redagdo dada pela Lei Municipal n2
3.460/2021;

VIl — Indeferir pedido de vista em caso de urgéncia e suspender a votagdo de matéria de
alta relevéncia, nos termos do art. 24, § 22, incisos Il e lll, da Lei Municipal n2 1.403/2005,

com redagdo dada pela Lei Municipal n2 3.460/2021;

IX — Dar ciéncia das deliberagdes ao Gabinete do Prefeito, por oficio, no prazo de até 3
(trés) dias uteis apos a reunido;

X —Encaminhar as decisdes do CDMP ao Presidente do IPREJI ou ao Secretario Municipal
de Administragdo para publicagdo;

Xl — Representar o CDMP e assinar suas resolugdes e correspondéncias;
Xl — Cumprir e fazer cumprir este Regimento Interno.

Art. 15. S3o atribuigbes dos conselheiros, conforme o art. 27, § 42, da Lei Municipal n?
1.403/2005, com redagdo dada pela Lei Municipal n2 3.460/2021:

| — Zelar pelo cumprimento das leis, dos critérios e das normas aplicaveis as suas
decisdes;
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Il — Fornecer ao Presidente e aos demais membros informagdes relevantes para as
deliberagdes do Conselho;

11l — Solicitar ao Presidente, ao gestor do RPPS e aos demais conselheiros as informagdes
necessarias ao desempenho de suas atribuigdes, relativas ou ndo a pauta da reunido
seguinte;

IV — Elaborar votos sobre recursos e demais matérias submetidas a analise do Conselho,
quando designados relatores pelo Presidente;

V — Apresentar propostas de interesse do RPPS para deliberagdo do colegiado;

VI — Comunicar ao Presidente do Conselho, por justo motivo, a impossibilidade de
comparecimento as sessdes, para as providéncias cabiveis.

Art. 16. O CDMP sera secretariado pelo Secretario do IPREJI e do CDMP, conforme o art. 22-B,
§ 29, inciso |, da Lei Municipal n? 1.403/2005. Na sua auséncia, o Presidente designara um dos
conselheiros para secretariar os trabalhos, conforme o art. 27, § 39, inciso VI, da Lei Municipal
n2 1.403/2005, com redagdo dada pela Lei Municipal n2 3.460/2021.

Art. 17. S3o atribui¢des do Secretario, conforme o art. 27, § 52, da Lei Municipal n® 1.403/2005,
com redagdo dada pela Lei Municipal n2 3.460/2021:

| — Prestar apoio administrativo ao Conselho Deliberativo Municipal de Previdéncia;

Il — Elaborar o cronograma anual e convocar as reunides ordinarias e extraordinarias dos
colegiados;

11l — Receber a documentagdo encaminhada pelos membros dos Conselhos e elaborar as
pautas das reunides;

IV — Encaminhar as pautas das reuniGes aos membros do Conselho com antecedéncia
minima de 2 (dois) dias Uteis;

V — Secretariar as reunides do colegiado, lavrando as respectivas atas;

VI — Colher as assinaturas dos conselheiros nas atas, providenciar o registro em cartério
competente, ou promover o registro no sistema de processo eletrénico, e o posterior
arquivamento, incluindo como anexos os documentos encaminhados e deliberados nas

reunides;

VIl — Executar outras tarefas atribuidas pelos conselheiros, no d@mbito de sua
competéncia;

VIIl — Manter sob sua guarda o livro de Termos de Posse dos conselheiros;
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IX — Zelar pelo sigilo das informagdes discutidas nas reunides e da documentagdo a que
tiver acesso;

X — Requisitar materiais e servigos necessarios ao adequado funcionamento do
Conselho.

CAPITULO VI
DO TELETRABALHO E DA PARTICIPAGAO REMOTA (HOME OFFICE)

Art. 18. Fica facultada a realizagdo das reunibes, deliberagdes e atividades de instrugdo e
andlise técnica do CDMP na modalidade remota (home office ou teletrabalho), bem como a
execugdo dos servicos de apoio administrativo prestados pela Secretaria Executiva do
Conselho sob esse regime, observadas as disposi¢des da Lei Municipal n? 3.495/2022.

§ 12 A participagdo dos conselheiros nas reuniGes do CDMP por teleconferéncia ou
videoconferéncia possui plena validade juridica, equivalendo ao comparecimento presencial
para todos os efeitos legais, inclusive para percepgdo da gratificagdo regimental, desde que
assegurados:

| — A verificagdo formal do quérum e a identificagdo do participante durante toda a
sessdo;

Il - O pleno acesso aos debates, as apresentagdes e aos documentos da pauta;
11l — A manifestagdo clara e o registro individualizado do voto;
IV — A gravagdo em audio e video da sessdo e sua sintese em ata formal.

§ 22 A realizagdo de atividades administrativas e de elaboragdo de relatérios e pareceres em
regime de teletrabalho pelos servidores ou conselheiros relatores observara:

| — O cumprimento das metas de desempenho, dos prazos e das entregas fixados pelo
Presidente do CDMP ou pela Diretoria Executiva do IPREJI;

Il — O dever de manutengdo do sigilo e da seguranga das informagdes e dos dados
cadastrais dos segurados;

Il — A disponibilidade do participante para atendimento de reuniBes convocadas
extraordinariamente ou em situagdes de urgéncia.

CAPITULO VI
DAS REUNIOES E DELIBERACOES

Art. 19. O CDMP reunir-se-a ordinariamente uma vez por més, conforme calendario anual
aprovado na reunido ordindria de novembro do ano anterior, nos termos do art. 24 da Lei
Municipal n2 1.403/2005, com redac¢do dada pela Lei Municipal n2 3.460/2021.
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Art. 20. O CDMP reunir-se-d extraordinariamente, observado o critério de relevancia,
mediante convocagdo:

| — Do seu Presidente;
Il — A pedido de metade de seus membros;

1l — A pedido do Presidente do IPREJI, do Secretario Municipal de Administragdo ou do
Chefe do Poder Executivo.

Art. 21. A convocagdo, acompanhada da pauta e dos documentos relativos as matérias a serem
deliberadas, serd encaminhada aos conselheiros titulares e suplentes, preferencialmente por

meio eletrénico, com antecedéncia minima de 2 (dois) dias Uteis.

Paragrafo unico. Em caso de urgéncia devidamente justificada, a reunido extraordinaria
poderd ser convocada com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas.

Art. 22. As reunibes somente poderdo ser instaladas com a presenga minima de 4 (quatro)
membros, incluindo o Presidente do CDMP ou seu substituto, conforme o art. 24, § 19, da Lei
Municipal n2 1.403/2005, com redagdo dada pela Lei Municipal n2 3.460/2021.

Paragrafo Unico. Ndo havendo quérum apés 30 (trinta) minutos do hordrio previsto para o
inicio da reunido, esta sera cancelada, devendo ser registrados em ata os conselheiros

presentes e ausentes, bem como designada nova data para sua realizagdo.

Art. 23. As reunides do CDMP obedecerdo a seguinte ordem dos trabalhos, conforme o art.
24, § 52, da Lei Municipal n2 1.403/2005, com redagdo dada pela Lei Municipal n? 3.460/2021:

| — verificagdo do quérum e abertura da reunido;

Il -leitura do expediente, das correspondéncias recebidas e dos documentos pertinentes;

11l — discussdo das matérias constantes da pauta;

IV — manifestagdo dos conselheiros;

V — votagdo das matérias; e

VI - encerramento da reunido.
Art. 24. As decisdes serdo tomadas pela maioria dos votos dos membros presentes, cabendo
ao Presidente o voto de desempate, conforme o art. 24, § 22, da Lei Municipal n2 1.403/2005,

com redagdo dada pela Lei Municipal n2 3.460/2021.

§ 12 Exigir-se-a a aprovagdo da maioria absoluta dos membros do CDMP, correspondente a 4
(quatro) votos favoraveis, para deliberagdo sobre:
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| —alteragdo deste Regimento Interno e do Regimento do RPPS, conforme o art. 27, § 12,
inciso IV, da Lei Municipal n2 1.403/2005, com redagdo dada pela Lei Municipal n?
3.460/2021;

Il — aquisicdo, alienagdo ou oneragdo de bens imdveis; e
11l — perda do mandato de membro do Conselho.
§ 22 N3o serd admitida votagdo por procuragdo.

§& 32 O conselheiro suplente somente terd direito a voto quando estiver substituindo o
respectivo titular.

Art. 25. Qualquer conselheiro poderd solicitar vista de matéria em discussdo pelo prazo de 5
(cinco) dias uteis, devendo a matéria ser submetida a votagdo na reunido seguinte, conforme
o art. 24, § 29, incisos | a lll, da Lei Municipal n2 1.403/2005, com redagdo dada pela Lei
Municipal n2 3.460/2021.

§ 12 Em caso de urgéncia, devidamente justificada, o Presidente poderd indeferir o pedido de
vista, submetendo a matéria a discuss&do e votagdo na mesma reunido.

§& 22 Quando se tratar de matéria de elevada relevancia, o Presidente podera suspender a
votagdo por prazo determinado, mediante solicitagdo verbal de qualquer conselheiro
presente.

Art. 26. As matérias ndo constantes da pauta somente poderdo ser discutidas e votadas
mediante concordancia de todos os conselheiros presentes, conforme o art. 24, § 22, inciso IV,
da Lei Municipal n2 1.403/2005, com redagdo dada pela Lei Municipal n2 3.460/2021.

Art. 27. O conselheiro deverd declarar seu impedimento e abster-se de participar da discussdo
e da votagdo quando possuir interesse pessoal, direto ou indireto, na matéria, ou quando esta
envolver seu cOnjuge, companheiro ou parente até o terceiro grau, devendo o impedimento
constar em ata.

CAPITULO VIII
DAS ATAS, RESOLUGOES E PUBLICIDADE

Art. 28. De cada reunido sera lavrada ata em livro préprio, contendo, de forma resumida,
conforme o art. 24, §§ 32 e 82, da Lei Municipal n2 1.403/2005, com redag3o dada pela Lei
Municipal n? 3.460/2021:

| — data, horério e local ou meio de realizagdo da reunido;

Il — nomes dos conselheiros presentes e ausentes, com as respectivas justificativas,
quando houver, e identificagdo dos demais participantes;

11l — matérias discutidas e decisdes tomadas, com o registro do voto de cada membro; e
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IV — impedimentos declarados e pedidos de vista formulados.

§ 12 Os argumentos apresentados pelos conselheiros somente serdo transcritos na ata quando
houver solicitagdo expressa do interessado.

§ 22 A ata devera ser lida, aprovada e assinada ao final da reunido ou, quando isso ndo for
possivel, no prazo de até 2 (dois) dias uteis, devendo ser anexados os documentos analisados.

§ 32 Apos a assinatura, as publicagdes serdo feitas pelos canais oficiais.

Art. 29. As decisdes serdo registradas em ata e formalizadas por meio de resolugdes,
numeradas sequencialmente por ano, quando a relevancia da matéria assim exigir, conforme
o art. 24, § 39, incisos Il e lll, da Lei Municipal n? 1.403/2005, com redag¢do dada pela Lei
Municipal n2 3.460/2021.

Art. 30. As atas e resolugBes serdo publicadas nos portais da transparéncia do IPREJI e do
Municipio de Ji-Parana no prazo de até 10 (dez) dias apds sua assinatura, conforme o art. 24,
§ 39, inciso IV, da Lei Municipal n2 1.403/2005, com redagdo dada pela Lei Municipal n?
3.460/2021.

Paragrafo tnico. Nos casos que envolvam informagdes sigilosas, a divulgagao ficara restrita até
que o CDMP delibere de forma diversa, observadas as disposi¢gdes do art. 27 da Lei Municipal
n2 1.403/2005, com redag¢do dada pela Lei Municipal n® 3.460/2021.

Art. 31. A Assembleia Geral Anual, prevista no art. 27, § 19, inciso XIV, da Lei Municipal n2
1.403/2005, com redagdo dada pela Lei Municipal n2 3.460/2021, sera realizada no primeiro
semestre de cada ano, com a finalidade de apreciar as contas anuais do RPPS relativas ao
exercicio anterior.

Paragrafo unico. Na Assembleia Geral Anual, o Presidente do IPREJI apresentara a prestagdo
de contas, e o CDMP apresentard o relatdrio anual de suas atividades, conforme previsto no
art. 11, inciso XVIII, deste Regimento Interno, assegurada aos participantes a oportunidade de
manifestagdo, com o devido registro em ata.

CAPITULO IX
DAS FALTAS, DA GRATIFICACAO, DO AFASTAMENTO E DA PERDA DO MANDATO

Art. 32. A auséncia do conselheiro titular deverd ser comunicada por escrito ao Presidente do
CDMP, preferencialmente com antecedéncia, para que seja convocado o respectivo suplente.
Paragrafo Unico. A justificativa da auséncia sera apreciada pelo Conselho na reunido seguinte,
sendo consideradas justificadas as auséncias decorrentes de forga maior, doenga, férias,
licenga legal ou servigo publico inadidvel devidamente comprovado.

Art. 33. Os membros do CDMP receberdo gratificagdo mensal pelo efetivo exercicio de suas
fungdes, nos percentuais estabelecidos pela Lei Municipal n? 1.403/2005.
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Paragrafo unico. A gratificagdo deverd observar a legislagdo municipal aplicavel a remuneragdo
por reunido ou participagdo, considerando o efetivo comparecimento do conselheiro,
conforme as regras legais pertinentes.

Art. 34. A instauragdo de processo administrativo disciplinar para apuragdo de irregularidades
implicard o afastamento do conselheiro até a conclusdo dos trabalhos, sem que decorra dessa
circunstancia prorrogagdo ou permanéncia no cargo além da data inicialmente prevista para o
término do mandato, conforme o art. 25, §§ 22 e 32, da Lei Municipal n2 1.403/2005, com
redagdo dada pela Lei Municipal n2 3.460/2021.

Paragrafo tnico. O processo administrativo disciplinar devera ser concluido no prazo maximo
de 30 (trinta) dias, prorrogavel uma Unica vez por igual periodo, mediante justificativa.

Art. 35. O conselheiro perderd o mandato nas seguintes hipéteses, conforme o art. 25 da Lei
Municipal n2 1.403/2005:

I —renuncia formalizada por escrito ao Presidente do CDMP;

Il — condenagdo judicial por 6rgdo colegiado, ressalvadas as hipéteses de infragdo de
menor potencial ofensivo;

IIl — aplicagdo de penalidade em processo administrativo disciplinar por falta grave ou
infragdo passivel de demiss&o;

IV — auséncia injustificada a 3 (trés) reuniBes consecutivas ou a 4 (quatro) reunies
intercaladas no mesmo ano;

V — perda superveniente de requisito de elegibilidade, inclusive a auséncia de
certificagdo no prazo legal, conforme o art. 82, §§ 22 e 32, deste Regimento Interno; e

VI — exoneragdo de cargo em comissdo ou desligamento de cargo efetivo, nas hipdteses
previstas no art. 52, §§ 12 e 22, deste Regimento Interno.

Art. 36. Verificada qualquer das hipoteses previstas no art. 35, sera assegurado ao conselheiro
o contraditério e a ampla defesa, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, apds o que a matéria serd
submetida a deliberagdo do Conselho, devendo o Prefeito Municipal ser comunicado para as
providéncias relativas a substitui¢do.

§ 12 Nas hipoteses previstas nos incisos | e VI do art. 35, a perda do mandato independera de
deliberagdo do Conselho, cabendo ao Presidente declara-la.

§ 22 O suplente assumird a titularidade até o término do mandato, cabendo ao grupo
representado indicar novo suplente, conforme o art. 52 deste Regimento Interno.

CAPITULO X
DAS RESPONSABILIDADES, VEDAGOES E SIGILO
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Art. 37. Os conselheiros responderdo solidariamente pelos prejuizos ou danos causados por
agdo ou omissdo decorrente do descumprimento das obrigagdes e dos deveres previstos em
lei, neste Regimento Interno ou em regulamentos, conforme o art. 27, & 62, inciso |, da Lei
Municipal n? 1.403/2005, com redagéo dada pela Lei Municipal n 3.460/2021.

Paragrafo Unico. Ficara isento de responsabilidade o conselheiro que registrar em ata seu voto
contrario ou sua discorddncia fundamentada.

Art. 38. E vedado aos conselheiros e a seus parentes até o terceiro grau realizar qualquer tipo
de negdcio ou transagdo com o RPPS, exceto na condig¢do de segurado ou beneficiario.

Art. 39. E vedada a manutencio de relagBes comerciais entre o RPPS e sociedades civis ou
comerciais das quais participem conselheiros ou servidores na condigdo de diretor, gerente,
sécio, acionista majoritario, empregado ou procurador.

Art. 40. Os assuntos sigilosos apreciados pelo CDMP deverdo ser mantidos sob reserva pelos
conselheiros e demais participantes das reunides, até que o colegiado delibere sobre sua
divulgagdo.

Paragrafo unico. O dever de sigilo ndo impede o fornecimento de informagGes aos drgdos de
controle interno e externo e a Secretaria de Regime Préprio e Complementar, nem se aplica as
publicagBes exigidas por lei.

CAPITULO XI
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 41. Este Regimento Interno podera ser alterado mediante proposta do Presidente do
CDMP, de um tergo dos conselheiros ou do Presidente do IPREJI, desde que aprovada pela
maioria absoluta dos membros do Conselho.

Art. 42. Os casos omissos e as duvidas de interpretagdo deste Regimento Interno serdo
resolvidos pelo CDMP, conforme o art. 24, § 72, da Lei Municipal n2 1.403/2005.

Art. 43. Na contagem dos prazos, excluir-se-a o dia do comecgo e incluir-se-a o do vencimento,
prorrogando-se o prazo para o primeiro dia Gtil seguinte quando o vencimento ocorrer em dia
em que ndo houver expediente no IPREJI.

Art. 44. Os conselheiros em exercicio na data da publicagdo deste Regimento Interno
permanecerdo nos respectivos mandatos até o seu término, devendo assinar os termos e
declaragdes previstos no art. 92 e comprovar o atendimento aos requisitos estabelecidos no
art. 82, no prazo de 60 (sessenta) dias.

Art. 45. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes
regimentais em contrario.
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PORTARIA N2 207/IPREJI/2026

ESTABELECE O REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO
FISCAL MUNICIPAL DE PREVIDENCIA - CFP, DO
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE JI-
PARANA — IPREJI, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

EDISIO GOMES BARROSO, Presidente do Instituto de Previdéncia dos Servidores de Ji-Parana —
IPREJI, do Municipio de Ji-Parand, Estado de Rondénia, no uso de suas atribuigdes legais conferidas
pela Lei Municipal Previdencidria N2 1.403/05 e suas alteragbes.

RESOLVE:

CAPITULO |
DA NATUREZA, FINALIDADE E SEDE

Art. 12 O Conselho Fiscal de Previdéncia, criado pela Lei Municipal n? 3.515, de 12 de maio de
2022, com redagdo dada pelas Leis Municipais n2 3.548/2022, n2 3.588/2022 e alteragdes da Lei
Municipal n2 3.605/2022, é érgao colegiado de fiscalizagdo or¢amentaria, verificagdo de contas e
dos investimentos da gestdo do Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Ji-Parana —
RPPS.

Art. 22 O Conselho Fiscal tem por finalidade fiscalizar a gestdo administrativa, orgamentaria,
financeira, contabil, patrimonial e atuarial do IPREJI, zelando pela legalidade, eficiéncia e
transparéncia dos atos de gestdo e pelo equilibrio financeiro e atuarial do RPPS.

Art. 32 O Conselho Fiscal funcionara na sede do IPREJI, que |he provera os recursos materiais,
administrativos e de pessoal necessarios ao seu funcionamento.

Art. 42 Fica facultada a realizagdo das atividades institucionais em regime de teletrabalho (home
office) aos servidores, no ambito da unidade, em observancia as disposi¢des da Lei Municipal n2
3.495, de 11 de margo de 2022, e suas alteragdes.

Art. 52 O Conselho Fiscal atuard com independéncia em relagdo a Diretoria Executiva do IPREJI e
ao Conselho Deliberativo Municipal de Previdéncia — CDMP, ao qual reportara suas conclusdes e
recomendagdes.

CAPITULO II
DA COMPOSIGAO E DO MANDATO

Art. 62 O Conselho Fiscal é composto por 3 (trés) membros, comissionados ou efetivos, nomeados
por ato do Presidente do Instituto de Previdéncia dos Servidores de li-Parana (IPREJI) e
homologados pelo Prefeito Municipal, assim representados conforme a Lei Municipal n?
3.515/2022 e suas alteragdes:

1—1 (um) membro representante do Ente Municipal, indicado pelo Chefe do Poder Executivo
dentre os servidores do Municipio;

Rua Aluizio Ferreira, 119 - Centro - Ji-Parana/RO - cep76.900-024 Fone (69) 3416-4057 - CNPJ:21.407.711/0001-55
Site: www.jipaprev.ro.gov.br - e-mail: previdencia@jipaprev.ro.gov.br

Pagina1de9

" IPREJI

Instituto de Previdéncia dos
Servidores de Ji-Parana

3114976 e CRC: 2F1E46D4

~N)

Il — 2 (dois) membros representantes dos servidores publicos ativos e inativos, capazes
civilmente, indicados pelo Diretor-Presidente do IPREJI.

& 12 N3o podera compor o Conselho Fiscal de Previdéncia servidor lotado no IPREJI.

§ 22 O mandato dos membros do Conselho Fiscal serd de 3 (trés) anos, sendo permitida uma
recondugdo em mandato subsequente.

§ 32 Os membros do Conselho Fiscal de Previdéncia somente perderdo o mandato em virtude de
(art. 5A da Lei n2 3.548/2022):

| — Renuncia;
Il — Condenagdo judicial por 6rgdo colegiado;

Il — Punigdo em processo administrativo, se culpado por falta grave ou infragdo punivel com
demissao;

IV — Vacancia provocada por auséncia ndo justificada em 3 (trés) reunides consecutivas ou 4
(quatro) intercaladas no mesmo ano.
§ 42 Ocorre vacancia do membro do Conselho Fiscal de Previdéncia (art. 5B da Lei n2 3.548/2022):

| — Pela perda de mandato do Conselheiro que, sem justa motivagdo, faltar a 3 (trés) reunides
consecutivas ou 4 (quatro) intercaladas no mesmo ano;

Il — Pela rentncia, mediante comunicagdo escrita ao Conselho Fiscal de Previdéncia e ao
Presidente do IPREJI;

11l — Pela destituigdo;

IV — Pela morte;

V — Pelo impedimento comprovado;
VI — Pela invalidez;

VIl — Pela perda de um dos requisitos para compor o Conselho Fiscal de Previdéncia, inclusive
transcorridos 90 (noventa) dias a partir da posse sem a aprovagdo no exame de certificagdo
profissional exigido.

§ 52 Ocorrendo a vacancia, novo membro sera indicado nos termos do art. 12 da Lei n2 3.515/2022
e observara o rito de indicagdo, nomeagdo pelo Presidente do IPREJI e homologagdo pelo Prefeito
Municipal, dando continuidade ao cumprimento do mandato em vigor (art. 5C da Lei n®
3.548/2022).

§ 62 Ocorrendo a vacancia do Presidente do Conselho Fiscal de Previdéncia, serd realizada
indicagdo dentre os membros para a escolha do novo Presidente (art. 5C, paragrafo unico, da Lei
n23.548/2022). § 72 E vedado a0 membro do Conselho Fiscal integrar, simultaneamente, o CDMP,
o Comité de Investimentos ou a Diretoria Executiva do IPREJI, ou ocupar cargo em comissdo ou
fungdo gratificada no Instituto.

Art. 72 O Presidente do Conselho Fiscal de Previdéncia serd indicado dentre os conselheiros dos
incisos | e Il e pelo Chefe do Executivo, conforme Art. 19, Ill da Lei n2 3515/2022.

Paragrafo unico. Nas auséncias e impedimentos do Presidente, a reunido sera presidida pelo
membro por ele designado ou, na falta de designagdo, pelo membro mais idoso.
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Art. 82 S3o requisitos para o exercicio do mandato (art. 82-B, paragrafo uUnico, da Lei Federal n2
9.717/1998):

| — Nao ter sofrido condenagdo criminal nem incidir em qualquer das hipoteses de
inelegibilidade previstas no inciso | do caput do art. 12 da Lei Complementar Federal n2
64/1990;

Il — Possuir certificagdo e habilitagdo comprovadas, nos termos da Portaria MTP n?
1.467/2022, compativeis com o nivel de adesdo do IPREJI ao Pré-Gestdo;

11l — N3o ter sofrido penalidade administrativa como servidor publico.

§ 12 A comprovagdo dos requisitos sera feita antes da posse, mediante documentagdo arquivada
no IPREJI e disponivel aos érgdos de controle e supervisdo.

§ 22 O membro nomeado sem a certificagdo deverd obté-la no prazo previsto na legislagdo
municipal, conforme o Art. 5B, § 22 da Lei n2 3.548/2022, sob pena de perda do mandato.

Art. 92 Os membros do Conselho Fiscal deverdo possuir nivel superior ou experiéncia profissional
nas dreas contabil, de administragdo, economia e direito, ou pds-graduagdo em finangas,
previdéncia ou certificagdo CPA-10 (art. 12 da Lei n2 3.515/2022).

& 12 A certificagdo exigida dos membros do Conselho Fiscal devera observar rigorosamente o
Programa de Certificagdo Profissional para Regimes Proprios de Previdéncia Social (CP RPPS),
mediante a obtengdo e manutengdo da certificagdo especifica CP RPPS CODEF (Conselho
Deliberativo e Fiscal), nas modalidades de nivel CODEF I (Basico) ou CODEF Il (Intermediario), em
conformidade com as diretrizes do Ministério da Previdéncia Social, a regulamentagdo do
Conselho Nacional dos Regimes Préprios de Previdéncia Social (CNRPPS) e os parametros do
Manual do Pré-Gestdo RPPS (Versdo 4.2, Portaria SRPC/MPS n2 1.332/2026) e atualiza¢des.

§ 22 O nivel de certificagdo CP RPPS CODEF (nivel | ou Il) exigido para a posse ou permanéncia dos
membros do Conselho Fiscal sera definido em fungdo do porte da Unidade Gestora do RPPS (indice
de Situagdo Previdenciaria - ISP) e do volume de recursos sob sua gestdo, conforme tabela de
enquadramento vigente no Manual do Pro-Gestdo RPPS.

§ 32 A certificagdo CP RPPS CODEF tera validade de 4 (quatro) anos a contar da data de sua
emissdo, cabendo ao conselheiro providenciar sua renovagdo dentro dos 90 (noventa) dias
anteriores ao vencimento, sob pena de perda do mandato por descumprimento dos Requisitos de
Qualificagdo Profissional exigidos pela legislagdo previdenciaria nacional.

§ 42 O IPREJI custeard a taxa de inscri¢do para a realizagdo da prova de certificagdo. Caso o membro
realize o curso e/ou a prova e ndo obtenha aprovacgdo, ou se recuse a realizad-la dentro do prazo
legal, respondera pelo ressarcimento dos custos investidos (diarias, inscri¢des etc.), conforme o
art. 22, §§ 42 a 62, da Lei n? 3.515/2022.

Art. 10 A posse dar-se-a mediante assinatura de termo contendo a declaragdo de que o membro
atende aos requisitos do art. 82, a declaragdo de inexisténcia de conflito de interesses e o
compromisso de observar as vedagdes e o dever de sigilo deste Regimento.
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CAPITULO Il
DAS COMPETENCIAS

Art. 11 Compete ao Conselho Fiscal de Previdéncia (art. 62 da Lei n? 3.515/2022, com acréscimos
da Lei n2 3.605/2022):

| — Acompanhar a execugdo orgamentaria do IPREJI, conferindo a classificagdo dos fatos e
examinando a sua procedéncia e exatid3o;

Il — Acompanhar a organizagdo dos servigos técnicos e a admissdo de pessoal;

Il — Examinar as prestagdes efetivadas pelo IPREJI aos servidores e dependentes e a
respectiva tomada de contas dos responsaveis;

IV — proceder, em face dos documentos de receita e despesa, a verificagdo dos balancetes

mensais, os quais deverdo estar instruidos com os esclarecimentos devidos, para
encaminhamento ao Conselho Deliberativo;

V — Fiscalizar o cumprimento da legislagdo e normas em vigor;

VI — comunicar por escrito a Diretoria Executiva e os demais érgdos colegiados eventuais
deficiéncias e irregularidades encontradas no desempenho de suas atividades e sugerir
medidas para sana-las;

VIl — Apreciar e aprovar a prestacdo de contas anual a ser remetida ao Tribunal de Contas do
Estado (TCE-RO);

VIl — emitir parecer sobre a Prestagdo de Contas Anual da unidade gestora do RPPS, nos
prazos legais;

IX — requisitar a Diretoria-Executiva e ao Presidente do Conselho Deliberativo as informagdes
e diligéncias que julgar convenientes e necessarias ao desempenho de suas atribuigdes e
notifica-los para corre¢do de irregularidades verificadas e exigir as providéncias de
regularizagdo;

X —acompanhar o recolhimento mensal das contribuigdes para que sejam efetuadas no prazo
legal e notificar e interceder junto ao Prefeito Municipal e demais titulares de 6rgdos filiados
Sistema Municipal, na ocorréncia de irregularidades, alertando-os para os riscos envolvidos,
denunciando e exigindo as providéncias de regularizagdo, e adotando as providéncias de
retengdo dos impostos e taxas junto aos érgdos competentes para regularizagdo das
contribui¢des em atraso;

XI — Propor a Diretoria-Executiva medidas para resguardar a lisura e a transparéncia da
administragdo do IPREJI;

XIl —acompanhar a aplicagdo das reservas, fundos e provisdes garantidores dos beneficios
previdenciarios a serem pagos aos segurados deste RPPS, notadamente no que concerne a
observancia dos critérios de seguranca, rentabilidade e liquidez, e de limites maximos de
concentragdo dos recursos;
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XIIl = Verificar a coeréncia das premissas e resultados da avaliagdo atuarial;
XIV — Lavrar e publicar as atas de suas reunides;
XV — Zelar pela gestdo econdmico-financeira (incluido pela Lei n2 3.605/2022);

XVI — Examinar o balango anual, balancetes e demais atos de gestdo (incluido pela Lei n2
3.605/2022);

XVII — Acompanhar o cumprimento do plano de custeio, em relagdo ao repasse das

contribuigdes e aportes previstos (incluido pela Lei n2 3.605/2022);

XVIIl — Examinar, a qualquer tempo, livros e documentos (incluido pela Lei n2 3.605/2022).

Art. 12. Para o exercicio de suas competéncias, serdo observados os seguintes prazos:

| — O IPREJI encaminhard os balancetes mensais ao Conselho Fiscal em até 20 (vinte) dias
apds o encerramento do més, e o parecer, ata sera emitido(a) na reunido ordinaria seguinte;

Il — O IPREJI encaminhara a prestagdo de contas anual até 31 de janeiro, e o Conselho Fiscal
emitira parecer e ou ata até 20 de fevereiro, para apreciagdo pelo CDOMP no prazo do art. 26,
1, da Lei n2 1.403/2005;

Il — As informagdes requisitadas na forma do art. 119, IX, deste Regimento Interno, serdo
fornecidas em até 10 (dez) dias uteis.

CAPITULO IV
DAS ATRIBUICOES DO PRESIDENTE, DOS MEMBROS E DO SECRETARIO
Art. 13. S3o atribuigGes do Presidente do Conselho Fiscal:
| — Convocar e presidir as reunides, orientar os debates, tomar os votos e votar;

Il — Representar o Conselho Fiscal e assinar seus pareceres e ou atas, relatdrios e
correspondéncias;

Il — Encaminhar os pareceres, atas e relatérios ao CDMP e ao Presidente do IPREJI;
IV — Designar relator para as matérias em exame;
V — Requisitar documentos e informagdes, na forma do art. 119, IX deste Regimento Interno;
VI — Cumprir e fazer cumprir este Regimento.
Art. 14. S3o atribuicGes dos membros:
| — Comparecer as reunides e examinar previamente os documentos da pauta;
Il — Relatar as matérias para as quais forem designados;
11l — Discutir e votar as matérias, fundamentando o voto quando divergente;
IV — Propor diligéncias e requisi¢des de documentos;

V — Guardar sigilo sobre as informagdes a que tiver acesso.
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& 32 A votagdo podera ser nominal, por chamada, ou por meio eletrénico disponibilizado na
plataforma, devendo o resultado ser transcrito em ata.

& 42 O membro que participar por videoconferéncia serd considerado presente para todos os
efeitos legais e regimentais, inclusive para quérum de instalagdo e deliberagdo.

§ 52 As atas e deliberagBes serdo assinadas pelos membros presentes, inclusive por assinatura
eletronica, na forma da legislagdo aplicavel.

§ 62 Eventuais falhas técnicas que impegam a participagdo ou a votagdo serdo registradas em ata,
podendo a reunido ser suspensa, prorrogada ou redesignada, a critério do Presidente.

§ 72 0 membro vencido poderd apresentar voto divergente fundamentado, que integrard o parecer
e/ou a ata.

§ 82. Ficam homologadas e convalidadas, para todos os fins de direito e com efeitos retroativos (ex
tunc), as reunides do Conselho Fiscal de Previdéncia do IPREJI realizadas por videoconferéncia
anteriormente a publicagdo desta Portaria, bem como as deliberagdes, atas, pareceres, relatérios
e demais atos delas decorrentes, desde que inexistente vicio insanavel de competéncia, finalidade,
motivagdo ou objeto.

& 9. A homologagdo e a convalidagdo de que trata o § 82 abrangem os aspectos formais da
participagdo remota, do quérum, da votagdo e do registro em ata, ratificando-se os efeitos
produzidos desde a data de realizagdo de cada reunido, em observancia aos principios da seguranga
juridica, da eficiéncia, da continuidade administrativa, da boa-fé objetiva e do interesse publico.

Art. 20. Poderdo participar das reunides, sem direito a voto, servidores do IPREJI, membros do
CDMP e do Comité de Investimentos, auditores e prestadores de servico do RPPS, a convite do
Presidente, para prestar esclarecimentos.

Art. 21. O membro deverd declarar-se impedido e abster-se de votar matéria em que tenha
interesse pessoal, direto ou indireto, ou que envolva ato por ele praticado ou por cdnjuge,
companheiro ou parente até o terceiro grau, registrando-se o impedimento em ata.

Art. 22. A auséncia devera ser justificada por escrito ao Presidente, sempre que possivel com
antecedéncia. Paragrafo Unico. A auséncia ndo justificada a 3 (trés) reunides consecutivas ou 4
(quatro) intercaladas no mesmo ano acarretard a perda do mandato e a declaragdo de vacancia
(arts. 5A e 5B da Lei n? 3.548/2022), comunicando-se a decisdo ao Presidente do IPREJI para nova
indicagdo e posterior homologagdo do Prefeito Municipal (art. 5C da Lei n? 3.548/2022).

Art. 23. As atas serdo digitadas, aprovadas, assinadas pelos conselheiros e publicadas no Portal da
Transparéncia do IPREJI/Municipio.
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Art. 15. O Conselho Fiscal sera secretariado pelo Secretério do IPREJI e do CDMP (art. 22-B, § 29,
I, da Lei n2 1.403/2005), a quem compete expedir convocag¢des, distribuir a pauta e os
documentos, lavrar as atas, manter o arquivo e providenciar a publicagdo das atas e pareceres.

CAPITULO V
DAS REUNIOES E DELIBERACOES

Art. 16. O Conselho Fiscal de Previdéncia reunir-se-a ordinariamente uma vez por més, com a
totalidade de seus membros, na sede do IPREJI, em data estabelecida em calenddrio préprio.

§ 12 Em caso de alteragdo de datas ordindrias, o Presidente notificard os membros com
antecedéncia minima de 3 (trés) dias (art. 52, § 12, da Lei n2 3.515/2022).

§ 22 ReuniGes extraordinarias poderdo ser convocadas pelo Presidente com no minimo 24 (vinte
e quatro) horas de antecedéncia, informando-se a pauta (art. 52, § 22, da Lei n2 3.515/2022).

Art. 17. Os membros do Conselho Fiscal de Previdéncia, no exercicio de suas fung¢des, perceberdo
mensalmente a titulo de **jeton**, individualmente, por suas participacGes efetivas nas reunides
ordinarias e extraordinarias ocorridas no més, o correspondente a 15% (quinze por cento) da
remuneragdo do Presidente do IPREJI, custeada com a Taxa de Administragdo do Instituto (art. 6A
da Lei n2 3.548/2022).

§ 12 N3o terd direito a gratificagdo (jeton) o membro que faltar a 2 (duas) reunides ordinérias e/ou
extraordinarias consecutivas ou a 3 (trés) reunides de qualquer natureza, sejam ordinarias ou
extraordinarias, alternadamente, no periodo de 1 (um) ano, sem a devida justificagdo (art. 6A, §
19, da Lei n2 3.548/2022).

§ 22 O Jeton ndo constitui base de calculo para adicionais e ndo poderd ser incorporado aos
vencimentos dos membros que possuam vinculo com o Municipio de Ji-Parana (art. 6A, § 29, da
Lei n2 3.548/2022).

§& 32 Os membros do Conselho Fiscal de Previdéncia que compuserem o Conselho Deliberativo
Municipal de Previdéncia— CDMP e/ou o Comité de Investimentos de Recursos Previdenciarios ndo
terdo direito ao Jeton (art. 6A, § 32, da Lei n2 3.548/2022).

Art. 18. As decisGes e recomendagdes do Conselho Fiscal serdo tomadas por voto da maioria
absoluta, registrando-se compulsoriamente em ata (art. 52, § 32, da Lei n? 3.515/2022).

Art. 19. O Conselho Fiscal de Previdéncia do IPREJI reunir-se-a com a totalidade de seus

membros na sede do IPREJI, ordinariamente uma vez por més em data previamente agendada
conforme calendario estabelecido pelo préprio colegiado.

§ 12 E admitida a participagio por videoconferéncia, em formato hibrido ou integralmente virtual,

mediante prévia convocagdo do Presidente, com registro em ata.

§ 22 A videoconferéncia serd realizada por plataforma oficial definida pelo IPREJI, que assegure
identificagdo dos participantes, segurang¢a da informagao, sigilo e, quando necessario, gravagao.
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CAPITULO VI
DAS ATAS, PARECERES E PUBLICIDADE

Art. 24. De cada reunido sera lavrada ata, com a identificagdo dos presentes, os assuntos tratados,
as deliberagdes e os votos de cada membro, a qual sera assinada pelos presentes e terd como
anexos os documentos apreciados.

Art. 25. Os pareceres e ou ata do Conselho Fiscal serdo conclusivos, indicando a regularidade, a
regularidade com ressalvas ou a irregularidade da matéria examinada, com a fundamentagdo
correspondente.

Art. 26. As atas, os pareceres e os relatérios semestrais serdo publicados no Portal da Transparéncia
do IPREJI em até 10 (dez) dias de sua assinatura, ressalvadas as informagdes protegidas por sigilo
legal.

CAPITULO VII
DAS RESPONSABILIDADES, VEDAGOES E SIGILO

Art. 27. Os membros respondem pelos prejuizos a que derem causa, por agdo ou omissdo, no
descumprimento de seus deveres, isentando-se de responsabilidade o membro que tenha
registrado em ata voto divergente fundamentado.

Art. 28. E vedado aos membros, bem como a seus parentes até o terceiro grau, efetuar operagdes
de qualquer natureza com o RPPS, excetuadas as que decorram da condi¢do de segurado ou
beneficiario, e manter relagdo comercial com o IPREJI, direta ou por meio de sociedade de que
participem.

Art. 29. Os membros manterdo sigilo sobre as informagdes confidenciais a que tiverem acesso,
ressalvado o fornecimento aos 6rgdos de controle e supervisdo.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSIGCOES FINAIS

Art. 30. A programacdo e a execugdo das atividades compreendidas nas fungdes exercidas pelo
Conselho Fiscal de Previdéncia do IPREJI observardo as normas técnicas e administrativas, as
diretrizes atuariais e de investimentos do Regime Prdprio de Previdéncia Social (RPPS), a legislagdo
orgamentdria, financeira e os parametros do controle interno e externo.

Art. 31. As alteragdes ou reformas deste Regimento Interno competem exclusivamente ao
Presidente do IPREJI, cabendo ao Conselho Fiscal de Previdéncia requerer ou solicitar as alteragdes
julgadas necessarias para o aprimoramento dos trabalhos de fiscalizagdo e controle.

Art. 32. As duvidas surgidas na aplicagdo deste Regimento serdo dirimidas pelo Conselho Fiscal e,
persistindo a divergéncia, submetidas a apreciagdo do Presidente do IPREJI e do Conselho
Deliberativo Municipal de Previdéncia (CDMP).

Art. 33. Este Regimento entra em vigor na data de sua publicagdo.
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EDISIO GOMES BARROSO, Presidente, do Instituto de Previdéncia dos Servidores de
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(Tribunal de Contas do Estado de Ronddnia), compete ao representante setorial dar suporte
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LILIAN PEREIRA DA SILVA ALMEIDA 23/10/2026 10:49:05 CONSIDERANDO que o art. 32 do Decreto Municipal n. 1384/2024, fixa que a fase
L°nea de Fran’a Cirqueira Lins 23/10/2026 11:49:26 preparatéria do processo licitatério é caracterizada pelo planejamento e deve
Erickson Viana Santana 23/10/2026 12:49:33 e ~ . -
compatibilizar-se com o plano de contratagdes anual, e com as leis orgamentarias, bem como
MARCELO VAGNER DA SILVA 26/10/2026 08:50:06 . ~ . - - . .
Kaylaine de Oliveira Tonette 277102026 08:17:35 abordar todas as consideragdes técnicas, mercadoldgicas e de gestdo que podem interferir
Noemi Brizola Ocampos 27/10/2026 10:21:24 na contratagdo, compreendidos, observando-se as regras do art. 18 da Lei 14.133/2021;
DOCUMENTOS RELACIONADOS CONSIDERANDO o § 22 do art. 52 do Decreto Municipal n. 1384/2024, estabelece
Oficio n. 864/IPREJ 12026 30/10/2026 3138125 que quando do encaminhamento do planejamento e da proposta orgamentdria para a
ASSINATURAS ELETRX NICAS Secretaria Municipal de Planejamento cada 6rgdo devera indicar, em formulario préprio a
Edisio Gomes Barroso PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA 22/10/2026 11:42:54 ser disponibilizado, os objetos que pretende contratar no exercicio seguinte, informando: |

&

- o item a ser contratado e a qual agdo (projeto ou atividade) a contratagdo estara vinculada;
Assinado na forma do Decreto Municipal nt 435/2023.
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Il - a unidade de fornecimento do item; Ill - a quantidade a ser adquirida ou contratada; IV -
a estimativa preliminar do valor, mediante a adogdo de metodologia simplificada, com a
consulta de um Unico prego ou do Ultimo prego praticado pela Administragdo Municipal,
atualizado; V - a classificagdo da prioridade de contratagdo entre baixa, média e alta,
considerando a necessidade a ser suprida e a disponibilidade em estoque; VI - a data
desejada para a contratagdo; e VIl - a existéncia de

vinculagdo ou dependéncia de contratagdo de outro item para sua execugdo, visando

determinar a sequéncia em que os respectivos processos de contratagdo serdo realizados;

CONSIDERANDO o § 10 do art. 52 do Decreto Municipal n.1384/2024, o qual
estabelece que o gerenciamento do Plano de Contratagdes Anual (PCA) sera formalizado por
meio de sistema informatizado, a ser disponibilizado pela SEMAD, via DFD (documento de
formalizagdo de demandas) a serem preenchidos pelos 6rgaos e entidades e homologados

pela Secretaria de Planejamento

CONSIDERANDO que a agdo de planejamento subsidia os gestores nas tomadas de

decisdes, bem como fortalece as atividades de controles interno e controle social.

CONSIDERANDO a necessidade de atender os objetivos programados no Plano
Plurianual (PPA) para 2027 (Lei Municipal 3.792/2025).

CONSIDERANDO o Memorando Circular n° 07/SEMPLAN/PLAN/2026.

RESOLVE:

CAPITULO I

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 12 Esta norma disp8e sobre o planejamento das contratagdes no ambito do
Instituto de Previdéncia dos Servidores de Ji-Parand - IPREJI, define os pontos de controles
de estoques, unidades demandantes que formalizardo as demandas, bem como ajustes

necessarios para garantir adequada gestdo das contratagdes.

Paragrafo udnico. O planejamento das contrata¢Bes sera formalizado via DFD

(Documento de Formalizagdo de Demandas), registrados diretamente no sistema e-Proc
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previsto no orgamento, e subsidiar as atividades de controles com dados e informagdes.

IX - Subsidiar, com dados e informagdes do planejamento e execugdo das
contratagdes de 2026, aos responsaveis pelas prestagdes de contas.

§ 22 Compete ao presidente da comissdo a que se refere o caput deste artigo:
| - Superintender os trabalhos do comité desta Portaria, observando os prazos fixados;
Il - Responsabilizar-se pelo bom atendimento das atividades elencadas nos incisos do

§ 1° deste artigo;

1l - Delegar atribuicdes e exigir resultados para o bom desempenho das atividades do

comité desta Portaria;

V - Distribuir, entre os membros do comité, a atribui¢do de verificar e avaliar os dados,
e estando adequado nos termos desta Portaria finalizar DFD (Documento de Formalizagdo

de Demanda) a que se refere o inciso IX do § 12 deste artigo.

VIII- Outras atribui¢des inerentes as fungdes.

§ 32 Na definicdo das unidades demandantes, a que se refere o inciso | do § 1° do
caput deste artigo, sera observado o disposto em Decreto Municipal para os pontos de
controles de estoque a que se refere o inciso | do art. 28 da Lei Municipal n° 3586/2022,
adotando a menor unidade possivel de controles de estoques como unidade demandantes
deste IPREJI.

§ 4 Para os fins desta Portaria, as atividades do Comité a que se refere o caput deste

artigo, sdo de elevada relevancia e sem remuneragao.

§ 5¢ Compete ainda ao comité ajustar os produtos informados no DFD (Documento
de Formalizagdo de Demandas), incluindo ou excluindo, visando ajustar o planejamento das

contratagdes com o orgamento e estoque, quando for o caso.

§ 6 Os membros deste Comité deverdo atuar com diligéncia, cumprirem os prazos,
serem proativos, observar o planejamento das contratacdes com o orgamento pré-fixado, e
justificar adequadamente para as demandas que extrapolarem o orgamento pré-fixado de
modo a manter alinhamento com o 6rgdo de planejamento, bem como auxiliar
adequadamente o presidente em seu mister.

§ 7 Os diretores e demais responsaveis pelos 6rgdos e unidades demandantes a que

se refere esta Portaria, mesmo que ndo nomeados formalmente no comité a que se refere o

caput deste artigo, sdo responsaveis pelo adequado planejamento, deve manter estreita
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(Processo Administrativo Eletrénico do Municipio), os quais formardo o PCA (Plano de

ContratagBes Anual) do Instituto de Previdéncia dos Servidores de Ji-Parana - IPREJI,

CAPITULO Il

DO COMITE GESTOR DAS CONTRATACOES

Art. 22 Fica criado Comité Gestor de Planejamento das Contratagdes no ambito do
Instituto de Previdéncia dos Servidores de Ji-Parana - IPREJI, sob a presidéncia do primeiro,

com a composig¢do dos seguintes servidores:

| - Marisa Aparecida de Queiroz Duarte Ferreira
Il - Gabriela Nogueira da Silveira
Ill - Lanea de Franga Cirqueira Lins

§ 1 Compete ao Comité Gestor a que se refere o caput subsidiar este Instituto de
Previdéncia dos Servidores de Ji-Parand — IPREJI, no adequado planejamento das
contratagdes da 2026, observando os preceitos fixados na Lei Federal n° 14.133/21,

regulamentos, orgamento, estoque, e ainda executar as seguintes atribui¢cdes:

| - Definir os pontos de controles de estoques, em que serdo vinculados os responsa-
veis pela elaboragdo dos DFDs (Documentos de Formalizagdo de Demandas), denominados
de unidades demandantes;

Il - Padronizar os itens a serem contratados, evitando duplicidades ou inconsisténcias;

Il Estabelecer prioridades (baixa, média ou alta) segundo as necessidades e recursos
disponiveis;

IV Definir prazos para licitagdes e contratagdes compativeis com a entrega dos servi-

Gos;

V Apoiar a Controladoria-Geral na implementagdo da governanga das con-

tratagdes; VI Estimular o controle social e a transparéncia;

VIl Consolidar e publicar o Plano de Contratagdes Anual (PCA) no Portal da
Transparéncia; VIII- Fiscalizar e monitorar o cumprimento do planejamento e execugdo das
contratagdes, elaborar relatérios mensais informando o (planejado x executado), saldos

e consumos em estoque, bem como informar as métricas fisicas executadas em relagdo ao

Rua Aluizio Ferreira, 119 - Centro - Ji-Parana/RO - cep?6.900-024 Fone (69) 3416-4057 - CNPJ:21.407.711/0001-55
Site: wwiw jipaprev.ro.gov.br - e-mail: previdencia@jipaprev.ro.gov.br

D: 3122584 e CRC: F06340F0

colaboragdo com o comité subsidiando-o quanto ao planejamento das contratages do

érgdo/setor respectivo.
CAPITULO Ill

DO DOCUMENTO DE FORMALIZACAO DE DEMANDAS

Art. 3¢ O Documento de Formalizagdo de Demandas (DFD), é formuldrio
disponibilizado diretamente no sistema e-Proc, e visa subsidiar a construgdo do PCA (Plano
de Contratagdes Anual) deste IPREJI

§ 1 O planejamento das contratagdes do Instituto de Previdéncia dos Servidores de Ji-
Parana - IPREJI, orientado pelo PCA (Plano de Contratagdes Anual), serdo formalizados via DFD

a que se refere o caput deste artigo.

§ 2 A consolidagdo das demandas anual, a que se refere o caput, deve compatibilizar-
se com o montante do orgamento previsto, em valores disponiveis na programagdo
orgamentaria, via sistema de informagdo de planejamento orgamentario da Prefeitura

Municipal de Ji-Parana.

§ 39 Sera formalizado, tantos quantos forem necessarios os DFDs (Documentos de
Formalizagdo de Demandas), por cada unidade demandante, para correta classificagdo dos

itens a serem contratados.

§ 42 Os produtos/mercadorias devem ser informados de forma individualizada, a cada
conjunto de dados da DFD, de modo a compatibilizar-se com as classificagdes existentes,
especialmente quanto ao requisitante, almoxarifado vinculado, unidade orgcamentaria,
centro de custo do setor de compras, programa or¢amentdrio e projeto/atividade

orgamentario.

§ 5¢ O responsavel pela unidade demandante deve se orientar pelas orientagdes do
Comité a que se refere o art. 2° desta Portaria, observando, quanto aos valores resumo dos
DFDs preenchidos, compatibilizar-se com a programag¢do orgamentdria e padronizagdo dos

produtos/mercadorias.

§ 62 Nas configuragdes, para fins de conclusdo de cada DFD (Documento de
Formalizagdo de Demandas), deve constar preenchido: a) a Unidade (unidade demandante);
b) o usuario de criagdo (servidor responsével pelo preenchimento dos dados do DFD); ¢) o
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usuario de finalizagdo (servidor responsavel pela finalizagdo da demanda, ou seja, é o CAPITULO VI

membro do comité designado pelo presidente como responsdvel pela finalizagdo do DFD,
geralmente é o servidor responsavel pela unidade demandante a que se refere o anexo tnico DA GESTAO DE CUSTOS NAS CONTRATACGES
desta Portaria); d) o usuario de aprovagdo (servidor responsavel pela aprovagdo da
demanda, ou seja, é o servidor designado para a presidéncia do Comité a que se refere o art.

Art. 62 E obrigatdria a gestdo de custos nas contratagdes, bem como baixa de

o . . «
2¢ desta Portaria); e e) o usudrio de homologagdo (o gestor da pasta), neste caso o consumo pelos estoques deste Instituto de Previdéncia dos Servidores de Ji-Parana - IPREJI.

Presidente.
Paragrafo uUnico. A gestdo de custos serd efetivamente implementada quando de

7+ Compete ao responsdvel pelas unidades demandantes, designado pelo ~ . 5 . ~ . ~
8 P P P 8! P sua regulamentagdo pelo Gabinete do Prefeito via Decreto, regulamentagdo por instrugdo

Presidente do Comité, apds o devido alinhamento das disposigdes nesta Portaria, finalizar os . . . .
! ! P Vi ! Isposig 1a, finallz da Unidade Central do Sistema de Controle Interno (Controladoria Geral do Municipio) ou

DFDs (Documentos de Formalizagdo de Demandas). . . -
por meio de Lei Municipal.
§ 82 Ao finalizar o DFD, cabe ao presidente do Comité, anexa-lo ao processo .
- . . X . = ~ CAPITULO ViIII
administrativo no e-Proc, criado para fins de consolidagdo do PCA (Plano de Contratagdo

Anual), conforme disposto no art. 10 desta Portaria, bem como dar ciéncia aos responséveis ~
DAS DISPOSICOES FINAIS

nos termos desta Portaria.

Art. 7+ E dever do presidente do Comité a que se refere o art. 22 desta Portaria,

CAPITULO IV formalizar os procedimentos em processo administrativo, via sistema e-Proc, observar
- prazos, convocar os integrantes para reunides, formalizando-os em ata, bem como agir com
DO PLANO DE CONTRATACOES ANUAL

diligéncia para que os prazos pré-fixados sejam observados e que as contratages sejam

Art. 4¢ O planejamento das contratagdes anual do Instituto de Previdéncia dos efetivadas de acordo com o planejado.

Servidores de Ji-Parana - IPREJI serd formalizado pela consolidagdo dos DFDs (Documentos Art. 82 Quando implementado no sistema e-Proc, checklist, visando subsidiar as

de Formalizagdo de Demandas). atividades de controles, estes serdo observados pelo Comité a que se refere o art. 2° desta
Paragrafo dnico O Plano de Contratagdes Anual (PCA) serd homologado pelo Portaria.

Presidente do Instituto de Previdéncia dos Servidores de Ji-Parana - IPREJI, e encaminhado Art. 9 O Comité, a que se refere o art. 2° desta Portaria, subsidiara os ajustes no

para a SEMPLAN (Secretaria Municipal de Planejamento) para fins de consolidagdo no sistema administrativo estoque desta IPREJI, para fins de vinculagdes entre o centro de custo

Municipio. do médulo compras e o Almoxarifado Central do Municipio, os quais serdo realizados pela

. Unidade Central do Sistema Administrativo Estoque vinculado a SEMAD.
CAPITULO V

Art. 10 Os DFDs (Documentos de Formalizagdo de Demandas) devem ser elaborados

DA F|SCAL|ZACAO E MONITORAMENTO e finalizados pelos responsaveis, gerando documento eletrénico no sistema e-Proc, a fim de
subsidiar o PCA (Plano de Contratagdes Anual).

Art. 5 O Comité a que se refere o art. 22 desta Portaria é responsavel por fiscalizar Art. 11 Deverd ser observado pelos membros do comité gestor as alteragbes

e monitorar o planejamento e execugdo do PCA (Plano de Contratagdes Anual) desta legislativas que houverem, bem como as orienta¢des gerais e especificas pelo érgdo central

do sistema de controle interno (CGM), SEMPLAN E SUPECOL.
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§ 192 Nas atividades de fiscalizagdo e monitoramento devem observar os Art. 12 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
procedimentos, recomendagdes e orientagdes dos 6rgdos de controles, em especial da
Unidade Central do Sistema de Controle Interno (Controladoria Geral do Municipio), garantir Ji-Parand, RO, 26 de outubro de 2026.
que o planejamento seja observado, com redugdo de riscos.

§ 22 Para os fins do caput compete ao presidente do Comité a que se refere o art. 2°

desta Portaria: [Assinado eletronicamente]

| - Ser proativo e agir com diligéncia na busca de soluges adequadas quanto as Edisio Gomes Barroso
Presidente do IPREJI

Decreto n? 1125/2025

contratagdes desta Secretaria;

Il - Elaborar relatérios mensais e quadrimestrais, quanto ao planejamento e
execugdo das contratagdes, subsidiando aos gestores quanto ao adequado planejamento e

contratagdes futuras, bem como das prestages de contas em audiéncia publica;

Il - Encaminhar a Secretdria proposta de ajustes nos DFDs (Documentos de For-
malizagdo de Demandas), finalizados pelos responséveis designados, especialmente quando
requerer alinhamento com o 6rgdo de planejamento para fins de ajustes orgamentarios.

IV - Informar a CGM e a Secretaria quanto ao n3o atingimento do planejamento
das contratagdes ou medidas de ajustes necessdrios para futuras contratagdes;

V - Publicar tempestivamente os relatdrios no Portal da Transparéncia do Municipio.

VI - Monitorar a criagdo dos DFD (Documento de Formalizagdo de Demandas), de
cuja espécie ndo seja de planejamento.

VII - Monitorar a relagdo de planejamento x execugdo das contratagdes.

CAPITULO VI

DA GESTAO DE RISCOS NAS CONTRATACOES

Art. 62 E obrigatéria a gestdo de riscos nas contratacdes deste IPREJI.

Paragrafo unico. A gestdo de riscos serad efetivamente implementada quando de
sua regulamentagdo pelo Gabinete do Prefeito via Decreto, regulamentagdo por instrugdo
da Unidade Central do Sistema de Controle Interno (Controladoria Geral do Municipio) ou

por meio de Lei Municipal.
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ATO CONCESSOR DE APOSENTADORIA POR INCAPACIDADE PERMANENTE

PORTARIA N2 213/IPREJI/2026

“Dispde sobre a concessdo do beneficio de
Aposentadoria por Incapacidade Permanente
com proventos proporcionais ao servidor LAIR
ANTONIO DA ROCHA DUARTE.”

EDISIO GOMES BARROSO, Presidente do Instituto de Previdéncia dos Servidores
de Ji-Parana- IPREJI, Municipio de Ji-Parand, Estado de Ronddnia, no uso de suas atribuigdes
legais conferidas pelo pela Lei Municipal n? 1.403/05 e suas altera¢des, e o Decreto n°
12947/GAB/PMJP/2020, considerando o teor dos documentos juntados nos autos do Processo
ne 4-4226/2026,

RESOLVE:

Art. 12. Conceder beneficio de Aposentadoria por Incapacidade Permanente com
proventos proporcionais ao servidor LAIR ANTONIO DA ROCHA DUARTE, matricula n2 12659,
no cargo de Agente de Vigilancia, admitido em 20/12/2005, lotado na Secretaria Municipal de
Saude- SEMUSA, vinculado ao regime estatutdrio a partir de 01/08/2005, com carga horaria
de 40 horas semanais.

Art. 22. Os encargos financeiros decorrentes desta Portaria serdo suportados pelos
recursos do Instituto de Previdéncia dos Servidores de Ji-Parana — IPREJI.

Art. 32. A concessdo do beneficio estd em conformidade com o inciso I, § 19, §89,
art. 40, da Constituicdo Federal de 1988, redag¢do dada pela EC n2 103/19, combinado com o
Art. 12, e o inciso Il do §12 do Art. 22, e o inciso Ill, § 22, §62 do art. 32, da Lei Complementar
Municipal n2 0001/2022.

Art. 42. O Instituto de Previdéncia dos Servidores de Ji-Parana — IPREJI, efetuard a
revisdo dos proventos de aposentadoria na mesma proporgdo e na mesma data em que se der
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o reajuste dos beneficios do RGPS, conforme art. 40 §82 CF/88 e do Art. 57 paragrafo Unico da
Lei Municipal n2 1.403, de 20 de julho de 2005.

Art. 52. O servidor permaneceu recebendo auxilio-doenga da data do laudo
médico-pericial de 09 de fevereiro de 2026 até a concessdo deste beneficio, e passara a
condigdo de inativo a partir de 01 de novembro de 2026.

Art. 62. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos validos
a partir da concessdo do beneficio, 01 de novembro de 2026.

Registre, publique e cumpra-se.

Ji-Parana/RO, 29 de outubro de 2026.

[Assinado eletronicamente]
Edisio Gomes Barroso
Presidente do IPREJI
Decreto n2 1125/2025

i-Parana/RO - cep76.900-024 Fone (69) 3416-4057 - CNPJ:21.407.711/0001-55

Rua Aluizio Ferreira, 119 - Centro
Site: w v.br - e-mail: previdencia@jipaprev.ro.gov.br
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FICHA CADASTRAL DO DOCUMENTO ELETRX NICO
Tipo do Documento Identifica "2 o/NBmero Data
Portaria Nt 213/IPRE) 1/2026 29/10/2026
ID: 3134762 Processo Documento
e ESAREE
CRC: 4EA73B60 o 3
Processo:  4-4226/2026
Usu®io: Ana Clara Santos
Cria’2o: 29/10/2026 08:45:08  Finaliza20: 29/10/2026 08:55:52
MD5: 34EC75DD471D21D08C 18AE44D62811B1
SHA256: D9B97D831796B3658B413BD286480A630C E905A175899C3778B2181C1D07BBYF
S Bmula/Objeto:

Dispbe sobre a concess?o do benef’cio de Aposentadoria por Incapacidade Permanente com proventos proporcionais ao
servidor LAIR
ANTONIO DA ROCHA DUARTE.

INTERESSADOS
LAIR ANTONIO DA ROCHA DUARTE Ji-Parana RO 29/10/2026 08:48:28
ASSUNTOS
PORTARIA 29/10/2026 08:48:41
CIENTES

29/10/2026 11:18:53
29/10/2026 12:09:46
29/10/2026 12:29:40
29/10/2026 12:54:31
29/10/2026 13:01:53
29/10/2026 13:18:25
30/10/2026 08:04:43
30/10/2026 10:33:00

INES DA SILVA PRIMO E SILVA

JULLY ANNE TEIXEIRA DE OLIVEIRA
Marisa Aparecida de Queiroz Duarte Ferreira
Erickson Viana Santana

ROBSON PEREIRA GAMA

MARTA GIMENEZ DA SILVA

Valeria Calixto Costa

Adriana Pacheco Kagueyama

DOCUMENTOS RELACIONADOS

Oficio n. 864/IPRE) /2026 30/10/2026 3138125

ASSINATURAS ELETRXNICAS

Edisio Gomes Barroso PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA 29/10/2026 10:57:06

Assinado na forma do Decreto Municipal nt 435/2023.

A autenticidade deste documento pode ser conferida atravfls do QRCode acima ou ainda atrav¥is do site eproc.ji-parana.ro.gov.br informando o ID
3134762 e 0 CRC 4EA73B60.

DigProc - Gest? o Integrada de Documentos e Processos Eletrxnicos P@®gina 1.




Parana (RO), 30 de outubro de 2026

Munic®pio de ] i-Paran®
04.092.672/0001-25

Av. 2 de Abril
Wwww.ji-parana.ro.gov.br

IPREJI

Instituto de Previdéncia dos
Servidores de Ji-Parana

Ji-Parana
FICHA CADASTRAL DO DOCUMENTO ELETRXNICO

; 5 Tipo do Documento Identifica "2 o/NBmero Data
ATO CONCESSOR DE APOSENTADORIA VOLUNTARIA NA REGRA DE TRANSICAO POR Portaria Nt 214/PREJ 1/2026 29/10/2026
PONTOS
ID: 3135427 Processo Documento

CRC: 2B923AF4

Processo:  4-15876/2026

Usu@rio: Ana Clara Santos

Cria"20: 29/10/2026 10:09:08  Finaliza’20: 29/10/2026 10:18:13

PORTARIA N2 214/IPREJI/2026

“Dispde sobre a concessdo do beneficio de MD5: 5540D2FCDE6D61B324CBDC26EE20EACE
Aposentadoria Voluntaria por Idade e Tempo SHA256:  EDAA4E04A70EBO1D61013E 193EEFC0065C6398522BCE CISED149E 14EEE1A1B2D
de Contribuigdo na regra Eje transi¢do por S Bmula/Objeto:
pontos ao servidor SEBASTIAO CUSTODIO DE DispPe sobre a concess2o do benefcio de Aposentadoria Volunt®ia por Idade e Tempo de Contribui’20 na regra de
OLIVEIRA. transi’2 o por pontos ao servidor SEBASTIGO CUST®DIO DE OLIVEIRA.
INTERESSADOS
EDISIO GOMES BARROSO, Presidente, do Instituto de Previdéncia dos SEBASTIGO CUSTODIO DE OLIVEIRA Ji-Paran® RO 29/10/2026 10:11:05
Servidores de Ji-Parana- IPREJI, Municipio de Ji-Parana, Estado de Ronddnia, no uso de suas ASSUNTOS
o . } . . ° ~
atribuigdes legais conferidas pelo pela Lei Municipal n2 1.403/05 e suas alteragdes, e o Decreto PORTARIA 3911072026 10:12:43
n° 12947/GAB/PMIJP/2020, considerando o teor dos documentos juntados nos autos do
CIENTES
Processo n2 4-15876/2026,
Marisa Aparecida de Queiroz Duarte Ferreira 29/10/2026 12:29:51
RESOLVE: Erickson Viana Santana 29/10/2026 12:54:31
ROBSON PEREIRA GAMA 29/10/2026 13:01:53
Valeria Calixto Costa 30/10/2026 07:58:22
Art. 12. Conceder o beneficio de Aposentadoria Voluntaria por Idade e Tempo de CIRLENE GISCH 30/10/2026 09:08:24
Contribuigdo na regra de transi¢io por pontos ao servidor SEBASTIAO CUSTODIO DE JULLY ANNE TEIXEIRA DE OLIVEIRA 3010/2026 09:20:50
Adriana Pacheco Kagueyama 30/10/2026 10:33:08

OLIVEIRA matricula n? 1595, Motorista de Veiculos Pesados, admitido em 01/10/1991, lotado

na Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos- SEMOSP, vinculado ao regime estatutario

a partir de 01/08/2005, com carga horaria de 40 horas semanais. Oficio n. 864/IPRE) /2026 30/10/2026 3138125
ASSINATURAS ELETRXNICAS

DOCUMENTOS RELACIONADOS

Edisio Gomes Barroso PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA 29/10/2026 10:57:08

Art. 22, Os encargos financeiros decorrentes desta Portaria serdo suportados pelos

T
recursos do Instituto de Previdéncia dos Servidores de Ji-Parana — IPREJI. Assinado na forma do Decreto Municipal nt 435/2023.

A autenticidade deste documento pode ser conferida atravqls do QRCode acima ou ainda atravfls do site eproc.ji-parana.ro.gov.br informando o ID
3135427 e 0 CRC 2B923AF4.

Art. 32. A concessdo do beneficio estd em conformidade com o que estabelece
inciso Ill, & 12 do Art. 40, c/c §§ 3° e 8°da Constitui¢do Federal de 1988, com redagdo dada pela
Emenda Constitucional n2 103/2019, combinado com o Art. 52, “I”, “Il”, “lII”, “IV”, “V”, §§ 12 e
22 da Lei Complementar Municipal n2 0001/2022.

Rua Aluizio Ferreira, 119 - Centro - Ji-Parana/RO - cep76.900-024 Fone (69) 3416-4057 - CNPJ:21.407.711/0001-55
Site: www.jipaprev.ro.gov.br - e-mail: previdencia@jipaprev.ro.gov.br
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3135427 e CRC: 2B923AF4
. PREFEITURA DE o Instituto de Previdéncia dos H PRECETTURADE 22 Insituto de Previdéncia dos
Ji-Parana o Ji-Parana Sovires o parans

Art. 42, O Instituto de Previdéncia dos Servidores de Ji-Parana — IPREJI, efetuara a
revisdo dos proventos de aposentadoria na mesma proporgdo e na mesma data em que se der

o reajuste dos beneficios do RGPS, conforme §82 do art. 40 CF/88, §32 art. 62 da Lei ATO CONCESSOR DE APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR IDADE E TEMPO DE
Complementar Municipal n2 0001/2022. CONTRIBUICAO NA REGRA GERAL
Art. 52. O servidor permaneceu em atividade recebendo a remuneragdo de seu PORTARIA N2 215/IPREJI/2026

cargo da data do requerimento desta Aposentadoria até a concessao deste beneficio, e passara

a condigdo de inativo a partir de 01 de novembro de 2026.
“Dispde sobre a concessdo do beneficio
de Aposentadoria Voluntdria por Idade e

Art. 62. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos validos Tempo de Contribuigdo na Regra Geral a
a partir da concessdo do beneficio, 01 de novembro de 2026. servidora MARIA DO CARMO PADOVANI
LIMA”

Registre, publique e cumpra-se.

Ji-Parana/R0O, 29 de outubro de 2026.
EDISIO GOMES BARROSO, Presidente do Instituto de Previdéncia dos Servidores de

Ji-Parana- IPREJI, Municipio de Ji-Parana, Estado de Ronddnia, no uso de suas atribui¢bes legais
conferidas pelo pela Lei Municipal n? 1.403/05 e suas alteragdes, e o Decreto n°
12947/GAB/PMIJP/2020, considerando o teor dos documentos juntados nos autos do Processo
n2 4-15994/2026,
[Assinado eletronicamente]
EDISIO GOMES BARROSO
Presidente do IPREJI RESOLVE:
Decreto n® 1125/2025 Art. 12. Conceder o beneficio de Aposentadoria Voluntaria por Idade e Tempo de
Contribuicdo na Regra Geral a servidora MARIA DO CARMO PADOVANI LIMA, matricula n?
7823, efetiva, Auxiliar de Servigos Diversos, admitida em 06/04/1998, lotada na Secretaria
Municipal de Administragdo- SEMAD, vinculada ao regime estatutario a partir de 01/08/2005,
com carga hordria de 40 horas semanais.

Art. 22. Os encargos financeiros decorrentes desta Portaria serdo suportados pelos
recursos do Instituto de Previdéncia dos Servidores de Ji-Parana — IPREJI.

Art. 32. A concessdo do beneficio estd em conformidade com o §32 do art. 40, da
Constituicdo Federal de 1988, redagdo dada pela EC n2 103/19, combinado com as alineas “a”
e “b” 1, §12 do Art. 22, da Lei Complementar Municipal n2 0001/2022.

Rua Aluizio Ferreira, 119 - Centro - Ji-Parana/RO - cep76.900-024 Fone (69) 3416-4057 - CNPJ:21.407.711/0001-55
Site: www.jipaprev.ro.gov.br - e-mail: previdencia@jipaprev.ro.gov.br
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& IPREJI

= Instituto de Previdéncia dos
S Servidores de Ji-Parana

Ji-Parana

Art. 42. O Instituto de Previdéncia dos Servidores de Ji-Parana — IPREJI efetuard a
revisdo dos proventos de aposentadoria na mesma proporgdo e na mesma data em que se der
o reajuste dos beneficios do RGPS, conforme §82 do art. 40 CF/88 c/c §62 do art. 32 da Lei
Municipal Complementar n2 0001/2022.

Art. 52. A servidora permaneceu em atividade recebendo a remuneragdo de seu cargo
da data do requerimento desta Aposentadoria Voluntaria até a concessdo deste beneficio, e
passard a condigdo de inativa a partir de 01 de novembro de 2026.

Art. 62. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos validos a
partir da concessdo do beneficio, 01 de novembro de 2026.

Registre, publique e cumpra-se.

Ji-Parana/RO, 29 de outubro de 2026.

[assinado eletronicamente]
Edisio Gomes Barroso
Presidente do IPREJI
Decreto n° 1125/2025
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Munic®pio de J i-Paran®

04.092.672/0001-25

Av. 2 de Abril

www.ji-parana.ro.gov.br

FICHA CADASTRAL DO DOCUMENTO ELETRXNICO
Tipo do Documento Identifica "2 o/NBmero Data
Portaria Nt 215/IPRE] 112026 29/10/2026
ID: 3135919 Processo Documento
)

CRC: 42CC96FF =1
Processo:  4-15994/2026
Usu@rio: Ana Clara Santos
Cria“20: 29/10/2026 11:02:07  Finaliza“20: 29/10/2026 11:11:10
MD5: B56A857917B802FFA17804F5B1C8C31B
SHA256: 2D49F6E CF3A5BE9ABD11110706D07F63BCDE 79478C38C65C0OE 73939470CE65C2
SBmula/Objeto:

Dispbe sobre a concess2o do benefcio de Aposentadoria Volunt@®ria por Idade e Tempo de Contribui’20 na Regra Geral ~
servidora MARIA DO CARMO PADOVANI LIMA.

INTERESSADOS
MARIA DO CARMO PADOVANI LIMA JI-PARANA RO 29/10/2026 11:06:07
ASSUNTOS
PORTARIA 29/10/2026 11:06:26
CIENTES

29/10/2026 12:30:00
29/10/2026 12:53:32
29/10/2026 13:01:54
30/10/2026 08:06:19
30/10/2026 09:05:27
30/10/2026 09:20:37
30/10/2026 10:35:02

Marisa Aparecida de Queiroz Duarte Ferreira
Erickson Viana Santana

ROBSON PEREIRA GAMA

Valeria Calixto Costa

NEREUDA DA SILVA

JULLY ANNE TEIXEIRA DE OLIVEIRA

Adriana Pacheco Kagueyama

DOCUMENTOS RELACIONADOS

Oficio n. 864/IPRE ) /2026 30/10/2026 3138125

ASSINATURAS ELETRX NICAS

Edisio Gomes Barroso PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA 29/10/2026 12:09:58

Assinado na forma do Decreto Municipal nt 435/2023.

A autenticidade deste documento pode ser conferida atrav¥ls do QRCode acima ou ainda atrav¥ls do site eproc.ji-parana.ro.gov.br informando o ID
3135919 e 0 CRC 42CC96FF.
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ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JI-PARANA

) Ji-pErEia

PORTARIA N2 024-GABPREF, DE 26 DE OUTUBRO DE 2026

a Ii

Comité Gestor de
¢ imbito do Gabil

do Prefeito, da Coord. doria de C icagdo Social e

da Junta Militar, criado pela Portaria n. 062-GABPREF, de

12 de novembro de 2025.

a icdo do

POSIE

PI. ji das Contr oes no

O CHEFE DE GABINETE DO PREFEITO, no uso das atribui¢des legais que lhe confere a Lei Orgéanica do
Municipio em seu artigo 42, § 22, c/c os arts. 82 e 92 da Lei Municipal n2 3487/2022;

CONSIDERANDO a necessidade de atualizagdo da composi¢do do Comité Gestor de Planejamento das
Contratagdes no ambito do Gabinete do Prefeito, da Coordenadoria de Comunicagdo Social e da Junta
Militar, em decorréncia da desvinculagdo dos membros Angelo Luiz Ataide Moroni, matricula n? 99205, e
Danilo Carrilho, matricula n2 999035, e da inclusdo de nova integrante;

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar o cumprimento dos prazos e a celeridade das agdes de
planejamento das contratagdes no ambito do Gabinete do Prefeito, da Coordenadoria de Comunicagao
Social e da Junta Militar;

CONSIDERANDO o disposto no Decreto Municipal n2 1.384/2024 e suas alteragdes, bem como nas demais
normas pertinentes;

RESOLVE:

Art. 12 Atualizar a composigdo do Comité Gestor de Planejamento das Contratagdes no ambito do Gabinete
do Prefeito, da Coordenadoria de Comunicagdo Social e da Junta Militar, que passa a vigorar com os
seguintes servidores, sob a presidéncia do primeiro:

| - Nathaly Thais de Almeida Macedo (matricula 999033);

I - Sirlei Machado de Almeida Oliveira (matricula 12244);

11l - Ozilene Volfe de Sales Ribeiro (matricula 1000042).

Paragrafo Unico. A atualizagdo de que trata o caput altera a composicdo prevista no art. 22 da Portaria n®
062-GABPREF, de 12 de novembro de 2025, permanecendo inalteradas as demais disposi¢oes.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Ji-Parana/RO, data da assinatura eletrdénica.

[assinado eletronicamente]
Diego Donizete da Silva Santos
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria 24 de 26/10/2026, assinado na forma do Decreto n° 435/2023 (ID: 3126419 e CRC: E6526E66).

Decreto 028/2025

Avenida 02 de Abril, 1701 - Urupa - Ji-Paranad/RO - Caixa Postal 268 - CEP 76.900-149
Fone: (69) 3416-4000 - CNPJ 04.092.672/0001-25 - site: www.ji-parana.ro.gov.br
Documento assinado eletronicamente por DIEGO DONIZETE DA SILVA SANTOS, CHEFE DE
GABINETE DO PREFEITO, em 29/10/2026 as 09:08, horario de Ji-Parana/RO, com fulcro no art.

SIMPLES
ASSINATURA
ELETRONICA

&

19 do Decreto n° 435 de 27/02/2023.

Docto ID: 3126419 v2

Portaria 24 de 26/10/2026, assinado na forma do Decreto n° 435/2023 (ID: 3126419 e CRC: E6526E66).
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ario Oficial do Municipio de Ji-Parana - N. 4864

52 - Ji-Parana (RO), 30 de outubro de 2026 [1]]

ATA DE REGISTRO DE PRECOS ’\’ | SUPECOL

o gy PREFEITURADE Superintendéncia de
Ji-Parana | Compras e Licitacoes

N” | SUPECOL lusudrios. Todas as porcas, parafusos, conexdes ¢ fixadores
i deverdo possuir protegdo plastica apropriada ao uso infantil]

PREFEITURA DE Superintendéncia de (Os componentes plasticos deves ndo
Ji-Parand | compras e Licitacoes todos os materiais apropriados para uso infantil colctivo
commuo em ambiente escolar externo. A contratada serd

a pelo lnmpom. montagem)]

I fixagao adequada ao solo, incl
e plena estrutural do
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 058/ CARP/SUPECOL/2026 equipamento, bem como pelo fornecimento de todos o
PREGAO ELETRONICO N° 900137/SUPECOL/PMJP/RO/2026 materiais, ferragens, acessorios, ferramentas e mdo de obra

drios @ perfeita execugdio do objeto. O equipamentd
er entregue em condicdes adequadas de uso imediato

ITENS DESTINADOS A AMPLA CONCORRENCIA ITENS COTAS DE ATE 25% RESERVADAS 1 necessidade  de s mentagdes oy
A PARTICIPACAO EXCLUSIVA DE ME/EPP/EQUIPARADAS NOS TERMOS DA LEI A e T DA
COMPLEMENTAR N. 123/06 E SUAS ALTERACOES. PARTICIPACAO EXCLUSIVA ME/EPP — Playground

infantil modular em madeira plastica, composto por 03 (trés
plataformas interligadas, contendo toboga curvo, escorregador
londulado, rampas de acesso ¢ escalada, destinado 4 instalagad

A Superintendéncia Permanente de Compras e Licitacio da Prefeitura do Municipio de Ji-Parana, com

sede na Rua dos Brilhantes, na cidade de Ji-Parana/RO, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 04.092.672/0001-25, em drea tiva escolar, incluindo fornecim transporte.
N ~ o imontagem e instalagio completa do equipamento. Seris
neste ato representado pelo Superintendente Lourrant Cantdo Pessoa, nomeado pelo Decreto n aceitos equipamentos com  caracteristicas equivalentes,
0709/GAB/PMIJP/2025, considerando o julgamento do Pregio Eletronico, para REGISTRO DE PRECOS, similares  ou  superiores as especificadas, desde quq \
A L. . 5 comprovadamente atendam aos requisitos minimos d: 3 TOYS Fabricante: 27.550.69 5 82.652.0°
PROCESSO ADMINISTRATIVO n.° 1-10049/2026 - SEMED, com critério de julgamento MENOR & i UN OWL TOYS RS 27.550 RS 82.652,07
PRECO POR ITEM, RESOLVE registrar os precos da(s) empresa(s) indicada(s) e qualificada(s) nesta ATA durab le ¢ finalidade  publica | ida  peld Modelo:
Administragio, vedada restrigio indevida a competitividade. Playground
DE REGISTRO DE PRECOS N° 058/CARP/SUPECOL/2026, UASG 980005. De acordo com a Inos termos da Lei n°® 14.133/2021. Equipamento destinado a Modular 3 Torres
classificag@o por ela (s) alcangada (s) e na (s) quantidade (s) cotada (s), atendendo as condigdes previstas no uso infantil, recomendado para criangas com faixa etarial _ Madeira Plastica
tcag 13 R ) cada (s) - ) q (‘) ©) . 05 P! . laproximada entre 03 (trés) e 12 (doze) anos. O conjunto devera
Pregio Eletrénico n° 900137/2026, sujeitando-se as partes as normas constantes na Lein® 14.133, de 1° de abril possuir capacidade minima simultanea aproximada para 1
de 2021, no Decreto n.° 11.462, de 31 de margo de 2023, Decreto Municipal n°. 1385 de 11 de margo de 2024 (dez) usudrios, admitindo-se capacidade superior. Area dg
. X T ’ implantagdo aproximada de 6,00 m x 7,00 m, compativel com
¢ em conformidade com as disposi¢des a seguir:  modular de médio porte, admitindo-se variagag
dimensional proporcional, desde que ndo haja prejuizo 4
i i estrutural,
1. DO OBJETO de utilizagdo e composi¢do minima do conjunto. Estrutural
. . . principal composta por colunas em madeira pléstica ecologica
1.1. A presente Ata tem por objeto o registro de pregos para Pregio Eletrénico, para Registro de Pregos com reforgo interno metlico, medindo aproximadamente 9
L . . - . lcm x 9 cm ou di ! ou superiores,
para eventual ¢ futura aquisi¢@o de playgrounds infantis modulares em madeira plastica, sendo modelo 3 torres cantos _ar em p d
e modelo 4 torres, incluindo fornecimento, transporte, montagem e instalagdo, destinados ao atendimento das polictileno pigmentado, resistente a agio solar, intempéries ¢
. . L . : . o~ dade, ferragens galvanizadas c teglio anti iva
unidades escolares urbanas e rurais da Rede Municipal de Ensino de Ji-Parana/RO, conforme condigdes, .f'.f::uff crragens “s’:"‘“ as com protegao ant 'ﬁ‘;t“i‘r:‘;‘“
quantidades e exigéncias estabelecidas no Edital e seus anexos, especificado(s) no(s) item(ns) da solicitagao do resistentes aos raios UV ¢ apropriados pﬁm utilizagdo infanti
P = P o . . lem ambiente escolar. Plataformas interligadas com dimensdeq
Termo de Referéncia ¢ scus anexos, Pregio Eletronico n° 900137/2026 para Registro de Precos, parte aproximadas minimas de 1,00 m x 1,00 m, admitindo-sq
integrante desta Ata, assim como as propostas cujos pregos tenham sido registrados, independentemente de especificagdes equivalentes ou superiores, contendo estrutur;
L. imetélica com P a0 uso
transcrigao. coletivo infantil, assoalho em madeira plastica ou materia
lequivalente de elevada resisténcia, altura aproximada em
relag@io ao solo entre 1,20 m e 1,35 m, contendo no minimo 02
2. DOS PRECOS, ESPECIFICACOES E QUANTITATIVOS (duas) plataformas com cobertura superior em pléstico
X X N ; X . L. X ou material as intempéries,
O prego registrado, as especificagdes do objeto, as quantidades minimas e maximas de cada item, fornecedor Toboga curvo ado em polietil ou
(es) e as demais condigdes ofertadas na (s) proposta (s) sdo as que seguem: material equivalente de elevada resisténcia, composto po

lcurvas interligadas, comprimento aproximado minimo de 3,0
m, diametro interno apmumado minimo de 0,75 m,
Empresa Detentor do Registro: s ou  superiores,

sistema de fixagio reforgado, parafusos protegidos por fampa.
plisticas ¢ saida final com fixagdo segura ao solo.

LC COMERCIO DE BRINQUEDOS LTDA, Pessoa Juridica de Direito Privado, devidamente inscrita no s 1 duladk i em i
CNPJ sob n° 32.046.931/0001-17, sediada na Q CLSW 301, Bloco B, n° 104, Sala 143, Setor Sudoeste, CEP: ol ou 'j"“locn‘d' ;00 | -’Cﬂm_ comprimentoj
70.673-602, Brasilia/DF, telefone (61) 99519-1657, e-mail licita.lcbrinquedos@gmail.com, neste ato o roximads do 40 om, abas Iaterais do protesao, drcs dd

representada por BRUNO RODRIGUES CARMO, inscrito no CPF sob n° 020.069.741-22. a pativel com a do usuario.
lacabamento arredondado e superficie lisa apropriada ao us
infantil. Rampa confeccionada em madeira plastica ecologic
lou material eq . medindo apr 0,80 m dd
llargura por 2,20 m de comprimento, contendo tacos para apoio|
de p(.\ € maos, estrutura metilica cada, solda MIG ouf

¢ pintura i iva. Rampas dd
cordus confeccionadas com estrutura tubular metalica
lgalvanizada ou equivalente, cordas em nylon ou material

cquivalente de elevada resisténcia, jungdes em plistice

== iinjetado colorido, com 2

Rua dos Brilhantes, 130 — Bairro Urupa — Ji-Parana — Rondania — CEP: 76900-150 uilizagao infantil segura ¢ inclinagao apropriada & finalidadd
Telefone Prefeitura (69) 3416-4000 Celular SUPECOL (69)9.9975-2759 — CNPJ: 04.092.672/0001-25 recreativa. Rampa de escalada curvada confeccionada er

de parede dupla_ou_materia

e-mail: registrodeprecosupecol@gmail.com
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QUADRO DEMOSNTRATIVO DA ATA: lequivalente, contendo apoios integrados para
* lacabamento sem rebarbas, arestas cortantes ou
pcrmmnlgm O equipamento dn.wm possuir acabamento|
LC COMERCIO DE BRINQUEDOS LTDA — C] 32.046.931/0001-17 - to_sendo
cortantes, pcriummcs, escoriantes ou com pontos d
lesmagamento, aprisionamento ou risco & integridade fisica dos
i . . . VALOR usudric s, parafusos, conexdes ¢ fixadores
ITEM DESCRIGAO DO ITEM UNID | QTD MARCA VALOR TOTAL deverdo pos apropriada a0 uso infantil
_ UNITARIO (0s componentes pf egdo UV, sendo
ITEM DE AMPLA PARTICIPACAO — Playground infanti todos os materiais apropriados para uso infantil coletivo
modular em madeira plastica, composto por 03 (trés, continuo em ambiente escolar externo. A contratada
plataformas interligadas, contendo toboga ¢! orregador iintegralmente  responsdvel  pelo  transporte, montagem,
londulado, rampas de acesso ¢ escalada, destinado a instalagiol lagio, fixagdo adequada ao solo, incluind
lem drea escolar, e plena i 1 do
montagem e_instalagdo completa do_equipamento. Serii lequipamento, bem como pelo fornecimento de todos os
jaceitos - equipamentos  com equivalentes, is, ferragens, ace ferramentas ¢ mao de obra
[similares ou  superiores  ds desde  qu irios 4 perfeita execugio do objeto. O equipamento
comprovadamente atendam aos requisitos minimos  d¢ ser entregue em de uso
s isténci i i e d 0 o ou
e e publica pela adicionais por parte da Administragdo.
(Administragdo, vedada restrigdo indevida 4 competitividade. Marca: OWL AMPLA PARTICIPACAO — O playground deverdUN 19 : RS 3020507 |RS 763.896,33
1 [nos termos da Lei n° 14.133/2021. Equipamento destinado aol  un 12 | TOYS Fabricante:| RS 27.550.69 | RS 330.608.28 em uso anterior, fabricado com materiais de elevadz lFOYS Fabricante:
juso_infantil, recomendado para criangas com faixa etirig OWL TOYS isténcia mecanica e climatica, apropriado para utilizagio WL TOYS
laproximada entre 03 (trés) ¢ 12 (doze) anos. O conjunto deverd Modelo: continua em ambi extemos, as Modelo:
[possuir capacidade minima simultnea aproximada para 1 Playground hormas técnicas de plicaveis, ; F Playground
(dez) usudrios, admitindo-se capacidade superior. Area d Modular 3 Torres ABNT NBR 16071 (Playgrounds) ou norma técnica Modular 4 Torres |
implantagio aproximada de 6,00 m x 7,00 m, compativel con — Madeira Plastica superveniente aplicével. o aceitos equipamentos cor Madeira Pléstion
playground modular de médio porte, admitindo-se variagaq caracteristicas ~ cquivalentes,  similares ou  superiores s
ldimensional proporcional, desde que ndo haja prejuizo 3 desde que . atendam . a0:
estrutural, requisitos minimos de isténci
lde utilizagdo e composigio minima do conjunto. Estrutural duncionali i ¢ finalidade pablica
[principal composta por colunas em madeira plastica ccological pela  Administrag vedada  restrigio  indevida 4
com reforgo intemo metdlico, medindo aproximadamente 9 competitividade, nos termos da Lei n°® 14.133/2021
lem x 9 cm ou q ou superiores, Equipamento destinado ao uso infantil, recomendado par
cantos  ar em P q criangas com faixa etaria aproximada entre 03 (trds) e
Ppolietileno pigmentado, resistente 4 agio solar, intempéries o (doze) anos. O conjunto deveri possuir capacidade minima
umidade, ferragens galvanizadas com pmtwm anticorrosiva, simultinea aproximada para 12 (doze) usudrios, admitindo-se
pintura ou . _materiai capacidade superior. Area de implantagao aproximada de 8,00
resistentes aos raios UV e apropriados pala utilizagdo infantil] m x 7,50 m, se variagio
lem ambiente escolar. Plataformas interligadas com dimensdes| desde que ndo haja prejuizo & funcionalidade, segurar
laproximadas minimas de 1,00 m x 1,00 m, admitindo-sc estrutural, idade de utilizagdio e 3
lespecificagdes equivalentes ou superiores, contendo estruturg minima do conjunto. Estrutura principal composta por colunas
metalica zada com i a0 uso| lem madeira plastica ecolégica com reforgo interno metalico.
lcoletivo infantil, assoalho em madeira plasum ou material medindo aproximadamente 9 ¢m x 9 cm ou dimensdes|
lequivalente de elevada resisténcia, altura aproximada er lequivalentes ou superiores, contendo cantos arredondados.
Irelagiio a0 solo entre 1,20 m e 1,35 m, contendo no minimo 02| lacabamento resistente s intempéries, ferragens galvanizadag
(duas) plataformas com cobertura superior em plistico com  protegio i i i
do ou material eq as intempéries | lequivalente e materi
Toboga curvo em o Plataformas interligadas em quantidade minima de 04 (quatro
imaterial equivalente de elevada resisténcia, composto por nidades, com d Ses aproximadas minimas de 1,00 m
lcurvas interligadas, comprimento aproximado minimo de 3,0 100 m cada, contendo es
Im, didmetro interno apmximudo minimo de 0,75 m| lcompativel com uso coletivo infantil,
ou  superiores. pléstica ou material equivalente, altura aproximada entre 1,20
sistera de fixacdo reforoado, parafiusos protegidos por tampe: m ¢ 135 m em relagio ao solo ¢ no minimo 03 (trés
plisticas e saida final com fixagdo segura ao solo) plataformas com cobertura superior em plistico rotomoldada
Escorregador  ondulado ionado  em ieti lou material eq as intempéries. Escada dd
rotomoldado ou material equivalente, com comprimento cesso reta contendo degraus antiderrapantes, estruturs
laproximado entre 2,50 m ¢ 3,00 m, largura interna minima| imetalica reforgada, corrimio tubular e dimensdes compativeig
aproximada de 40 cm. abas laterais de protegdo, drea de com utiliz segura por  criangas ada curva
ivel com a do usuirio lconfeccionada em ago tubular galvanizado ou equivalente.
lacabaments arredondado ¢ superficie lisa apropriada a0 use contendo degraus estruturados ¢ acabamento em - pinturg
infantil. Rampa confeccionada em madeira pléstica ccologicy itica ou q anticorrosiva
lou material eq . medindo 0.80 m d ] dor reto confeccionado em polietil
largura por 2,20 m de comprimento, contendo tacos para apoi ou material equi . com 5 P s d
lde pés e maos, estrutura metdlica reforgada, solda MIG o i infantil segura, abas laterais de protegdo
lequivalente e pintura eletrostitica anticorrosiva. Rampas de amento arredondado ¢ supe lisa apropriada ao usc
lcordas  confeccionadas com estrutura tubular met3 continuo. d fecei em
lgalvanizada ou equivalente, cordas em nylon ou material il ou material eq 3 d
lequivalente de c]cvada rcslstcncm |un¢ocs em pléstic .xhas laterais de protegao, area de de: agdo adequada ¢
injetado colorido, Bes apr pativeis com 4 seguro a0 Tobogd curvo
lutilizagdo infantil segura e inclinagdo apropriada a finalidadg fecci em i ou material
recreativa. Rampa de escalada curvada confeccionada er equivalente de elevada resisténcia, composto por curvas
lpolictileno  rotomoldado de parede dupla ou material iinterligadas, comprimento aproximado minimo de 3,00 m
lequivalente, contendo apoios integrados para escalada, sistema de fixagio reforcado ¢ protegio adequada dos
lacabamento sem rebarbas, arestas cortantes ou superficie lelementos de conexdo. Espiral tipo caracol confeccionada er
perfurantes. O equipamento deverd possuir acabamento polictileno rotomoldado, fibra de vidro de elevada resisténci
ar do, nio sendo idas superficies ou material Lqmmlum. contendo estrutura de sustenta
lcortantes, perfurantes, escoriantes ou com pontos  d metalic ¢ s com 3
aprisi ourisco A integridade fisica dog " segura em ambiente cscolar infantil. O equi dever
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[possuir a ndo send,
ladmitidas superficies cortantes, perfurantes, escoriantes oul
lcom pontos de esmagamento, aprisionamento ou risco a
integridade fisica dos usudrios. Todas as porcas, parafusos,
lconexdes e fixadores deverdo possuir protegio plastic
lapropriada ao uso infantil. Os componentes plasticos deverdo
lpossuir protegdo UV, sendo todos os materiais apropriados|
lpara uso infantil coletivo continuo em ambiente escolar
lexterno. A serd ponsvel pelo
ltransporte, i do, fixagio 20 solo.
incluind 1 ¢ plena
lestabilidade estrutural do equipamento, bem como pel
forneci de todos os materiais, ferragens, acessorios
ferramentas e mio de obra necessarios a perfeita execugdo do
lobjeto. O equipamento devera ser entregue em condides|
ladequadas de uso imediato, sem necessidade de adaptagoes)

des ou isigd: por parte da

|IAdministragio

lcom materiais de elevada resisténcia mecanica e climatica,| [TOYS Fabricante:
lapropriado para utilizagdo continua em ambientes externos) HWL TOYS
latendendo integralmente normas técnicas de seguranga Modelo:
laplicaveis, especialmente 8 ABNT NBR 16071 (Playgrounds; [Playground
lou norma técnica superveniente aplicavel. Serio aceitos| Modular 4 Torres |
lequipamentos com caracteristicas cquivalentes, similares oul Madeira Plastica
lsuperiores as ificadas, desde que
latendam aos requisitos minimos de desempenho, resist a|
funcis i ili ¢ finalidade public:
Ipretendida pela Administragdo, vedada restrigio indevida a
4 competitividade, nos termos da Lei n° 14.133/2021
Equipamento destinado ao uso infantil, recomendado par:
lcriangas com faixa etaria aproximada entre 03 (trés) e 12)
l(doze) anos. O conjunto devera possuir capacidade minimal
lsimultanea aproximada para 12 (doze) usudrios, admitindo-sd
lcapacidade superior. Area de implantagio aproximada de 8,01
m x 7,50 m, admitindo-se variago di i i
desde que ndo haja prejuizo a funcionalidade, seguranga)
ili estrutural, i e utilizagdo e icd
iminima do conjunto. Estrutura principal composta por colunas
lem madeira plastica ecologica com reforgo interno metalico.
imedindo aproximadamente 9 cm x 9 c¢m ou dimensdes|
lequivalentes ou superiores, contendo cantos arredondados,
lacabamento resistente as intempéries, ferragens galvanizadas|
lcom prote¢do anticorrosiva, pintura eletrostatica ou
lequivalente e materiais resistentes aos raios UV e umidade,
Plataformas interligadas em quantidade minima de 04 (quatro
lunidades, com dimensdes aproximadas minimas de 1,00 m x|
1,00 m cada, contendo estrutura metilica galvanizadal
icompativel com uso coletivo infantil, assoalho em madeira
Iplastica ou material equivalente, altura aproximada entre 1,20)
m e 1,35 m em relagio ao solo e¢ no minimo 03 (trés)
Iplataformas com cobertura superior em pléstico rotomoldado|
lou material equivalente resistente as intempéries. Escada d
lacesso reta contendo degraus antiderrapantes, estrutura
metalica reforgada, corrimdo tubular e dimensoes compativeis
com utilizagio segura por criangas. Escada curva
i em ago tubular galvanizado ou equivalente.
icontendo degraus estruturados e acabamento em pintura
itica ou ia  equi anticorrosiva
Escorregador reto i em i
lou materi; quival , com P a
utilizagdo infantil segura, abas laterais de protegdo,
lacabamento arredondado e superficie lisa apropriada ao us
continuo.  Escorregador  ondulado  confeccionado e
ieti ou material equi . d
labas laterais de protegdo, drea de desaceleragdo adequada d
lacabamento seguro ao usudrio infantil. Toboga curv
i em il ou materiall
lequivalente de elevada resisténcia, composto por curva
interligadas, comprimento aproximado minimo de 3,00 m|
lsistemade fixagdo reforgado ¢ protegio adequada do:
lelementos de conexio. Espiral tipo caracol confeccionada en
polietileno rotomoldado, fibra de vidro de a ténci:
lou material equivalente, contendo estrutura de sustentagaof
imetlica izada e di o i com utilizaga

O playground devera ser novo, sem uso anterior, fabricadolUN 6 Marca: OWL RS 40.205,07 R$ 241.230,42

lsegura em ambiente escolar infantil. O equipamento deverd
Ipossuir nio send

imitid; cortantes, i oul
lcom_pontos _de aprisi ou risco 4|
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lintegridade fisica dos usudrios. Toda: 2 fi S,
[conex e fixador
lapropriada ao uso infantil. Os componentes o]
possuir protegio UV, sendo todos os mate apropriados|
para uso infantil coletivo continuo em ambiente escolar|
lexterno. A st ponsavel peld
transporte, montagem, in o, fixagio adequada ao solo|

luind , e plena
lestabilidade estrutural do equipamento, bem como pelo
fornecimento de todos os maf ferrager
ferramentas ¢ mio de obra ne cugio dof
lobjeto. O equipamento deverd ser entregue em condigdes|
ladequadas de uso imediato, sem necessidade de adaptagdes)

ou por parte dal
Administragio
VALOR TOTAL DO FORNECEDOR RS 1.418.387,10
VALOR TOTAL DA ATA RS 1.418.387,10

A listagem do cadastro de reserva referente ao presente registro de pregos consta como anexo a esta
Ata, caso haja.
3. DA ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS
3.1. Durante a vigéncia da ata, os 6rgaos e as entidades da Administragao Publica federal, estadual,
distrital e municipal que ndo participaram do procedimento de IRP poderdo aderir a ata de registro de
pregos na condigdo de ndo participantes, observados os seguintes requisitos:
3.1.1. Apresentagdo de justificativa da vantagem da adesdo, inclusive em situagdes de
provavel desabastecimento ou descontinuidade de servigo publico;
3.1.2. Demonstragdo de que os valores registrados estdo compativeis com os valores
praticados pelo mercado na forma do art. 23 da Lei n® 14.133, de 2021, observando as quantidades
e o local de entrega; e
3.1.3. Consulta e aceitagdo prévias da entidade gerenciadora mediante SIASG/PNCP e do
fornecedor.
3.2 A autorizag@o da entidade gerenciadora apenas sera realizada apds a aceitagdo da adesdo pelo
fornecedor.
3.2.1. A entidade gerenciadora podera rejeitar adesdes caso elas possam acarretar prejuizo a
execugdo de seus proprios contratos ou a sua capacidade de gerenciamento.
3.3. Apos a autorizagdo da entidade gerenciadora, o 6rgdo ou entidade nao participante devera
efetivar a aquisi¢@o ou a contratag¢do solicitada em até noventa dias, observado o prazo de vigéncia
da ata.
3.4. O prazo de que trata o subitem anterior, relativo a efetivagdo da contratagdo, podera ser
prorrogado excepcionalmente, mediante solicitagdo do orgdo ou da entidade ndo participante aceita
pela entidade gerenciadora, desde que respeitado o limite temporal de vigéncia da ata de registro de
precos.
3.5. O orgao ou a entidade podera aderir a item da ata de registro de precos da qual seja integrante,
na qualidade de ndo participante, para aqueles itens para os quais ndo tenha quantitativo registrado,
observados os requisitos do item 4.1.
Dos limites para as adesdes
3.6. As aquisigdes ou contratagdes adicionais ndo poderdo exceder, por 6rgiao ou entidade, a 50%
(cinquenta por cento) dos quantitativos dos itens do instrumento convocatério registrados na ata de
registro de pregos para o gerenciador e para os participantes.
O quantitativo decorrente das adesdes ndo podera exceder, na totalidade, ao dobro do quantitativo de
cada item registrado na ata de registro de pregos para o gerenciador e os participantes,
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independentemente do niimero de 6rgdos ou entidades ndo participantes que aderirem a ata de registro
de precos.
Vedagio a acréscimo de quantitativos
E vedado efetuar acréscimos nos quantitativos fixados na ata de registro de pregos.

4. VALIDADE, FORMALIZACAO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS E CADASTRO
RESERVA

4.1. A validade da Ata de Registro de Pregos sera de 1 (um) ano, contado a partir do primeiro dia
atil subsequente a data de divulga¢do no PNCP, podendo ser prorrogada por igual periodo e
quantitativos renovados, mediante a anuéncia do fornecedor, desde que comprovado o prego
vantajoso.

4.2. A contratagdo com os fornecedores registrados na ata sera formalizada pelo 6rgdo ou pela
entidade interessada por intermédio de instrumento contratual, emissdo de nota de empenho de
despesa, autoriza¢do de compra ou outro instrumento habil, conforme o art. 95 da Lei n® 14.133, de
2021.

4.2.1. O instrumento contratual de que trata o item 5.2. devera ser assinado no prazo de
validade da ata de registro de precos.
43. Os contratos decorrentes do sistema de registro de pregos poderdo ser alterados, observado o
art. 124 da Lei n° 14.133, de 2021.
4.4. Apoés a homologagdo da licitagdo, deverdo ser observadas as seguintes condi¢des para
formalizagao da ata de registro de pregos:
4.4.1. Serdo registrados na ata os pregos e os quantitativos do adjudicatario, devendo ser

observada a possibilidade de o licitante oferecer ou ndo proposta em quantitativo inferior ao
maximo previsto no aviso e se obrigar nos limites dela;
4.4.2. Sera incluido na ata, na forma de anexo, o registro dos licitantes ou dos fornecedores
que:
4.4.2.1. Aceitarem cotar os bens, as obras ou o0s servigos com precos iguais aos do
adjudicatario, observada a classificac¢do da licitagdo; e
4.4.2.2. Mantiverem sua proposta original.
4.4.3. Sera respeitada, nas contratagdes, a ordem de classificagdo dos licitantes ou dos
fornecedores registrados na ata.
45. O registro a que se refere o item 5.4.2 tem por objetivo a formagao de cadastro de reserva para
o caso de impossibilidade de atendimento pelo signatario da ata.
4.6. Para fins da ordem de classifica¢do, os licitantes ou fornecedores que aceitarem reduzir suas
propostas para o pre¢o do adjudicatario antecederdo aqueles que mantiverem sua proposta original.
4.7. A habilitagao dos licitantes que comporao o cadastro de reserva a que se refere o item 4.4.2.2
somente sera efetuada quando houver necessidade de contratagdo dos licitantes remanescentes, nas
seguintes hipoteses:
4.8. Quando o licitante vencedor nao assinar a ata de registro de pregos, no prazo e nas condi¢des
estabelecidos no Pregéo Eletronico n° 900137/2026 e seus anexos.
4.8.1. Quando houver o cancelamento do registro do licitante ou do registro de precos nas
hipoteses previstas no item 8.

& - LTI
Rua dos Brilhantes, 130 — Bairro Urupé — Ji-Parana — Rondénia — CEP: 76900-150
Telefone Prefeitura (69) 3416-4000 Celular SUPECOL (69)9.9975-2759 — CNPJ: 04.092.672/0001-25
e-mail: registrodeprecosupecol@gmail.com
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4.9. O prego registrado com indicag¢@o dos licitantes ¢ fornecedores sera divulgado no PNCP e

ficara disponibilizado durante a vigéncia da ata de registro de pregos. Apos a homologagdo da
licitagdo, o licitante mais bem classificado, sera convocado para assinar a ata de registro de pregos,
no prazo e nas condigdes estabelecidos no Aviso de Dispensa Eletronica e seus anexos, sob pena de
decair o direito, sem prejuizo das sangdes previstas na Lei n® 14.133, de 2021.
4.10. A ata de registro de precos devera ser assinada no_prazo de 05 (cinco) dias uteis, por meio
de assinatura digital, pelo link Portal de Servigos (ji-parana.ro.gov.br) , o qual sera disponibilizado
via e-mail pelo Setor de Registro de Precgos, tdao logo sua elaboragao.
4.11. O prazo de convocagdo podera ser prorrogado 1 (uma) vez, por igual periodo, mediante
solicitagdo do licitante convocado, desde que apresentada justificativa dentro do prazo e que seja
aceita pelo Orgdo Gerenciador.
4.12.  Quando o convocado ndo assinar a ata de registro de pregos no prazo e nas condi¢des
estabelecidos, fica facultado a Administragdo convocar os licitantes remanescentes do cadastro de
reserva, na ordem de classificagdo, para fazé-lo em igual prazo e nas condi¢des propostas pelo
primeiro classificado.
4.13.  Na hipotese de nenhum dos licitantes que trata o item 5.4.2.1, aceitar a contratagdo nos termos
do item anterior, a Administragdo, observados o valor estimado e sua eventual atualiza¢do nos termos
do Pregéo Eletronico n° 900137/2026bb e seus anexos, podera:
4.13.1. Convocar para negocia¢do os demais licitantes ou fornecedores remanescentes cujos
pregos foram registrados sem redugdo, observada a ordem de classificagdo, com vistas a obtengao
de preco melhor, mesmo que acima do prego do adjudicatario; ou
4.13.2. Adjudicar e firmar o contrato nas condi¢des ofertadas pelos licitantes remanescentes,
atendida a ordem classificatoria, quando frustrada a negociagdo de melhor condigao.
A existéncia de pregos registrados implicara compromisso de fornecimento nas condigdes
estabelecidas, mas ndo obrigara a Administragdo a contratar, facultada a realizagdo de licitagao
especifica para a aquisi¢@o pretendida, desde que devidamente justificada.

5.  ALTERACAO OU ATUALIZACAO DOS PRECOS REGISTRADOS
5.1. Os pregos registrados poderao ser alterados ou atualizados em decorréncia de eventual redugao
dos pregos praticados no mercado ou de fato que eleve o custo dos bens, das obras ou dos servigos
registrados, nas seguintes situagdes:
S.1.1. Em caso de forga maior, caso fortuito ou fato do principe ou em decorréncia de fatos
imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias incalculaveis, que inviabilizem a execugdo da ata
tal como pactuada, nos termos da alinea “d” do inciso II do caput do art. 124 da Lei n° 14.133, de
2021;

5.1.2. Em caso de criagdo, alteragao ou extin¢do de quaisquer tributos ou encargos legais ou
a superveniéncia de disposigdes legais, com comprovada repercussdo sobre os pregos registrados;
5.1.3. Na hipotese de previsdo no aviso de clausula de reajustamento ou repactuagdo sobre

os pregos registrados, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021.
5.1.3.1. No caso do reajustamento, devera ser respeitada a contagem da anualidade e o indice
previstos para a contratagao;
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5.1.3.2. No caso da repactuacdo, podera ser a pedido do interessado, conforme critérios
definidos para a contratagao.

6. NEGOCIACAO DE PRECOS REGISTRADOS
6.1. Na hipétese de o prego registrado tornar-se superior ao prego praticado no mercado por motivo
superveniente, o 6rgdo gerenciador convocara o fornecedor para negociar a redugdo do prego
registrado.
6.1.1. Caso nio aceite reduzir seu prego aos valores praticados pelo mercado, o fornecedor
sera liberado do compromisso assumido quanto ao item registrado, sem aplica¢ao de penalidades
administrativas.
6.1.2. Na hipétese prevista no item anterior, o gerenciador convocara os fornecedores do
cadastro de reserva, na ordem de classificagdo, para verificar se aceitam reduzir seus pregos aos
valores de mercado e ndo convocara os licitantes que tiveram seu registro cancelado.
6.1.3. Se ndo obtiver éxito nas negociagdes, o 6rgdo ou entidade gerenciadora procedera ao
cancelamento da ata de registro de precos, adotando as medidas cabiveis para obtengdo de
contratagdo mais vantajosa.
6.2. Na hipétese de o preco de mercado tornar-se superior ao preco registrado e o fornecedor nao
poder cumprir as obrigagdes estabelecidas na ata, sera facultado ao fornecedor requerer ao
gerenciador a alteragdo do prego registrado, mediante comprovagao de fato superveniente que
supostamente o impossibilite de cumprir o compromisso.
6.2.1. Neste caso, o fornecedor encaminhara, juntamente com o pedido de alteracdo, a
documentagdo comprobatéria ou a planilha de custos que demonstre a inviabilidade do preco
registrado em relag@o as condig¢des inicialmente pactuadas.
6.2.2. Nao hipotese de ndo comprovagdo da existéncia de fato superveniente que inviabilize
o prego registrado, o pedido sera indeferido pelo 6rgdo ou entidade gerenciadora e o fornecedor
devera cumprir as obrigagdes estabelecidas na ata, sob pena de cancelamento do seu registro, nos
termos do item 8.1. sem prejuizo das sangdes previstas na Lei n® 14.133, de 2021, e na legislagao
aplicavel.
6.2.3. Na hipotese de cancelamento do registro do fornecedor, nos termos do item anterior,
o gerenciador convocara os fornecedores do cadastro de reserva, na ordem de classificagdo, para
verificar se aceitam manter seus pregos registrados, observado o disposto no item 5.7.
6.2.4. Se ndo obtiver éxito nas negociagdes, o 6rgdo ou entidade gerenciadora procedera ao
cancelamento da ata de registro de pregos, nos termos do item 8.4, ¢ adotara as medidas cabiveis
para a obten¢@o da contratacdo mais vantajosa.
6.2.5. Na hipotese de comprovagdo da majoragdo do prego de mercado que inviabilize o
prego registrado, conforme previsto no item 6.2 e no item 6.2.1, o 6rgao ou entidade gerenciadora
atualizara o prego registrado, de acordo com a realidade dos valores praticados pelo mercado.
6.2.6. O orgdo ou entidade gerenciadora comunicara aos 6rgaos e as entidades que tiverem
firmado contratos decorrentes da ata de registro de pregos sobre a efetiva alteragdo do prego
registrado, para que avaliem a necessidade de altera¢@o contratual, observado o disposto no art.
124 da Lei n® 14.133, de 2021.
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7. REMANEJAMENTO DAS QUANTIDADES REGISTRADAS NA ATA DE REGISTRO
DE PRECOS
7.1. As quantidades previstas para os itens com pregos registrados nas atas de registro de pregos
poderdo ser remanejadas pelo 6rgdo ou entidade gerenciadora entre os Orgdos ou as entidades
participantes e ndo participantes do registro de pregos.
7.2 O remanejamento somente podera ser feito:

7.2.1. De 6rgao ou entidade participante para 6érgdo ou entidade participante; ou

7.2.2. De 6rgao ou entidade participante para 6rgdo ou entidade ndo participante.

7.3. O orgido ou entidade gerenciadora que tiver estimado as quantidades que pretende contratar
sera considerado participante para efeito do remanejamento.

7.4. Na hipotese de remanejamento de 6rgdo ou entidade participante para 6rgdo ou entidade ndo
participante, serdo observados os limites previstos no art. 32 do Decreto n® 11.462, de 2023.

7.5. Competira ao 6rgao ou a entidade gerenciadora autorizar o remanejamento solicitado, com a
redugdo do quantitativo inicialmente informado pelo 6rgdo ou pela entidade participante, desde que
haja prévia anuéncia do 6rgao ou da entidade que sofrer redu¢do dos quantitativos informados.

7.6. Caso o remanejamento seja feito entre 6rgaos ou entidades dos Estados, do Distrito Federal
ou de Municipios distintos, cabera ao fornecedor beneficiario da ata de registro de pregos, observadas
as condigdes nela estabelecidas, optar pela aceitagdo ou ndo do fornecimento decorrente do
remanejamento dos itens.

7.7. Na hipétese da compra centralizada, ndo havendo indica¢do pelo 6rgdao ou pela entidade
gerenciadora, dos quantitativos dos participantes da compra centralizada, nos termos do item 7.3, a
distribui¢do das quantidades para a execu¢do descentralizada sera por meio do remanejamento.

8. CANCELAMENTO DO REGISTRO DO LICITANTE VENCEDOR E DOS PRECOS
REGISTRADOS

8.1. O registro do fornecedor sera cancelado pelo gerenciador, quando o fornecedor:
8.1.1. Descumprir as condigdes da ata de registro de pregos, sem motivo justificado;
8.1.2. Nao retirar a nota de empenho, ou instrumento equivalente, no prazo estabelecido pela
Administragdo sem justificativa razoavel;
8.1.3. Nao aceitar manter seu prego registrado, na hipétese prevista no artigo 27, § 2°, do
Decreto n® 11.462, de 2023; ou
8.1.4. Sofrer sangdo prevista nos incisos III ou IV do caput do art. 156 da Lei n® 14.133, de
2021.

8.1.4.1. Na hipotese de aplicagdo de sangdo prevista nos incisos IIT ou IV do caput do art. 156
da Lei n® 14.133, de 2021, caso a penalidade aplicada ao fornecedor ndo ultrapasse o prazo de
vigéncia da ata de registro de pregos, podera o 6rgdo ou a entidade gerenciadora podera,
mediante decisdo fundamentada, decidir pela manuten¢do do registro de precgos, vedadas
contratagdes derivadas da ata enquanto perdurarem os efeitos da sangdo.
8.2. O cancelamento de registros nas hipoteses previstas no item 8.1 sera formalizado por
despacho do 6rgédo ou da entidade gerenciadora, garantidos os principios do contraditorio e da ampla
defesa.
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8.3. Na hipotese de cancelamento do registro do fornecedor, o 6rgido ou a entidade gerenciadora
podera convocar os licitantes que compdem o cadastro de reserva, observada a ordem de classificagao.
8.4. O cancelamento dos pregos registrados podera ser realizado pelo gerenciador, em determinada

ata de registro de pregos, total ou parcialmente, nas seguintes hipoteses, desde que devidamente
comprovadas e justificadas:

8.4.1. Por razdo de interesse publico;
8.4.2. A pedido do fornecedor, decorrente de caso fortuito ou forga maior; ou
8.4.3. Se ndo houver éxito nas negociagdes, nas hipoteses em que o prego de mercado tornar-

se superior ou inferior ao preco registrado, nos termos dos artigos 26, § 3° e 27, § 4°, ambos do
Decreto n® 11.462, de 2023.

9. DAS PENALIDADES

9.1. O descumprimento da Ata de Registro de Pregos ensejara aplicagdo das penalidades
estabelecidas no anexo do Pregio Eletronico n° 900137/2026.
9.2. As sangdes também se aplicam aos integrantes do cadastro de reserva no registro de pregos

que, convocados, ndo honrarem o compromisso assumido injustificadamente apos terem assinado a
ata.

9.3. E da competéncia do gerenciador a aplicagdo das penalidades decorrentes do descumprimento
do pactuado nesta ata de registro de prego (art. 7°, inc. XIV, do Decreto n® 11.462, de 2023), exceto
nas hipéteses em que o descumprimento disser respeito as contratagdes dos 6rgdos ou entidade
participante, caso no qual cabera ao respectivo 6rgdo participante a aplicacido da penalidade (art. 8°,
inc. IX, do Decreto n° 11.462, de 2023).

9.4. O o6rgao ou entidade participante deverd comunicar ao 6rgao gerenciador qualquer das
ocorréncias previstas no item 9.1, dada a necessidade de instauragdo de procedimento para
cancelamento do registro do fornecedor.

10. CONDICOES GERAIS

10.1.  As condigdes gerais de execucao do objeto, tais como os prazos e locais para entrega,
recebimento, as obrigagdes da Administracdo e do fornecedor registrado, penalidades e demais
condig¢des do ajuste, encontram-se definidos no Termo de Referéncia, Anexo do Pregéao Eletrénico
n° 900137/2026.

10.2.  No caso de adjudica¢do por preco global de grupo de itens, s6 sera admitida a contratagao de
parte de itens do grupo se houver prévia pesquisa de mercado e demonstragao de sua vantagem para
0 6rgdo ou a entidade.

Para firmeza e validade do pactuado, a presente Ata foi lavrada em 12 (doze) vias de igual teor, que,
depois de lida e achada em ordem, vai assinada pelas partes e encaminhada copia aos demais orgaos
externos participantes (se houver).

Ji-Parana/RO, 26 de outubro de 2026
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